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Comentarios

El nuevo catdlogo de indicadores universitarios 2021 es una actualizacién de la anterior version
del catdlogo (2016).

No hay grandes cambios, las modificaciones son las siguientes:

Se han eliminado algunos indicadores (pocos) por no ser relevantes.

Se han creado indicadores nuevos para dar respuesta a nuevas necesidades, se
remarcaran con color azul. A resefiar los nuevos indicadores de doctorado.

Se han vuelto a redactar, para aclarar, algunas definiciones (por ejemplo, respecto al
Abandono).

Todas las desagregaciones indicadas en cada indicador estan disponibles en los informes
de Infoview.

Adicionalmente las que tengan un texto entre corchetes indicaran que dicha
desagregacién del indicador estd disponible para el publico en general en la web de
estadisticas de SIIU:
https://www.universidades.gob.es/portal/site/universidades/menuitem.78fe7770177
42d34e0acc310026041a0/?vgnextoid=b93dd58bc3350710VgnVCM1000002006140aR
CRD

Por ejemplo [EEU] significa que dicho indicador-desagregacion estd disponible en la
Estadistica de Estudiantes Universitarios, en web publica.

Para otras desagregaciones sera necesario solicitar informes personalizados y se
estudiard la viabilidad de elaboracién de este.

Lista de abreviaturas de las estadisticas publicadas:

[EUCT] Estadistica de universidades, centros y titulaciones

[EEU] Estadistica de estudiantes

[IRA] Indicadores de rendimiento académico

[EPAU] Estadistica de las pruebas de acceso a la universidad (PAU)

[EN] Estadistica de internacionalizacion

[EFG] Estadistica de Financiacién y Gasto de las Universidades Publicas Espafiolas
[EBEC] Estadistica de Becas y Ayudas al Estudio de Estudiantes Universitarios
[EIL] Estadistica de Insercion Laboral de los Egresados Universitarios
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Introduccion

En este capitulo se relacionan los indicadores relativos a la estructura esencial de las
universidades: centros, departamentos y otras unidades, asi como de sus titulaciones.

Las variables e indicadores recogidos en este capitulo se extraen de los ficheros auxiliares, que
se dividen en dos grupos:

Ficheros de estructura universitaria

o Fichero de Centros (AX01.01)
J Fichero de Departamentos (AX01.02)
o Fichero de Otras Unidades (AX01.03)

Ficheros de estudios universitarios

J Fichero de Estudios Oficiales de Grado (AX02.01)

o Fichero de Estudios Oficiales de Master (AX02.02)

J Fichero de Estudios Oficiales de Doctorado (AX02.03)
o Fichero de Programaciones Conjuntas (AX02.04)

El nimero de titulaciones impartidas y de centros corresponde a los datos del SlIU con el curso
finalizado, salvo en el Ultimo curso publicado que corresponde a los datos de inicio de curso
(septiembre).

La mayor parte de los indicadores recogidos en este capitulo se publican en la Estadistica de
Universidades, Centros y Titulaciones [EUCT].

[EUCT]
https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.26172fcf4eb029fabec7da6901432
ea0/?vgnextoid=2b3b2f1fe739b610VgnVCM1000001d04140aRCRD

Estas siglas se incluyen cuando las clasificaciones y desagregaciones estén disponibles en dicha
estadistica.

Definiciones

Universidad

La Ley Organica 6/2011, de 21 de diciembre de Universidades, en el Articulo 3 prevé: “Son
Universidades publicas las instituciones creadas por los érganos legislativos a que se refiere el
apartado 1 del articulo 4 y que realicen todas las funciones establecidas en el apartado 2 del
articulo 1. Son Universidades privadas las instituciones no comprendidas en el apartado
anterior, reconocidas como tales en los términos de esta Ley y que realicen todas las funciones
establecidas en el apartado 2 del articulo 1”.

Centros y Estructuras

La redaccién dada por la Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
al articulo 7 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, prevé: “Las
Universidades publicas estardn integradas por Escuelas, Facultades, Departamentos, Institutos
Universitarios de Investigacidn, Escuelas de Doctorado y por aquellos otros centros o estructuras
necesarios para el desempeno de sus funciones”.
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Escuelas y Facultades

En la redaccién dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el articulo 8 prevé que “Las escuelas y
facultades son los centros encargados de la organizacidn de las ensefianzas y de los procesos
académicos, administrativos y de gestion conducentes a la obtencién de titulos de grado...”.

La Ley 14/2011 de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién modifica el enunciado
del articulo 8 de la LOU afiadiendo un apartado 4: “Las escuelas de doctorado son unidades
creadas por una o varias universidades, por si mismas o en colaboracién con otros organismos,
centros, instituciones y entidades con actividades de 1+D+i, nacionales o extranjeras, que tienen
por objeto fundamental la organizacién, dentro de su dmbito de gestion, del doctorado en una
o varias ramas de conocimiento o con cardcter interdisciplinar. Las universidades podran crear
escuelas de doctorado de acuerdo con lo previsto en su propia normativa y en la de la respectiva
Comunidad Auténoma. Su creacidn debera ser notificada al Ministerio de Educacién, a efectos
de su inscripcién en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.”

Departamentos

En la redaccién dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el articulo 9 prevé “Los departamentos
son las unidades de docencia e investigacién encargadas de coordinar las ensefianzas de uno o
varios ambitos del conocimiento en uno o varios centros, de acuerdo con la programacién
docente de la universidad, de apoyar las actividades e iniciativas docentes e investigadoras del
profesorado, y de ejercer aquellas otras funciones que sean determinadas por los estatutos”.

Centros de educacion superior adscritos a Universidades (Centros Adscritos)

En la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el articulo 11 prevé “La adscripcion
mediante convenio a una universidad publica de centros docentes de titularidad publica o
privada para impartir estudios conducentes a la obtencidn de titulos de cardcter oficial y validez
en todo el territorio nacional requerira la aprobacién de la Comunidad Auténoma, a propuesta
del Consejo de Gobierno de la universidad previo informe favorable de su Consejo Social. La
adscripcion mediante convenio a una universidad privada de centros docentes de titularidad
privada para impartir estudios conducentes a la obtencién de titulos de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional requerira la aprobacién de la Comunidad Auténoma, a propuesta
de la universidad”.

Titulos Oficiales

En la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el articulo 34 manifiesta: “Las
Universidades impartird ensefianzas conducentes a la obtencidn de titulos oficiales y con validez
en todo el territorio nacional..” y en el articulo 37 “Las enseflanzas universitarias se
estructuraran en tres ciclos: Grado, Master y Doctorado. La superacién de tales ensefianzas dara
derechos, en los términos que establezca el Gobierno, previo informe del Consejo de
Universidades, a la obtencion de los titulos oficiales correspondientes”.
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Otras Unidades

Son las unidades universitarias que no son ni Escuelas, ni Facultades, ni Departamentos. Entre
ellas Escuelas de Doctorado, Institutos de Investigacion, Hospitales, etc.

En principio, SIIU solo recoge estas otras unidades si son la unidad principal en la imparticién de
una titulacidn o tienen PDI o Pl asignado Unicamente en dicha unidad.

ESTRUCTURA UNIVERSITARIA

o i
UNIVERSIDAD { PRESENCIAL
MODALIDAD 4 NO PRESENCIAL

ESPECIAL
UNIDADES

09

R

.
)
H
CENTROS DEPARTAMENTOS OTRAS UNIDADES E
H
----- "
1
PROPIOS
_.\Dscms} TIPO ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR ESCUELA DE DOCTORADO
ESCUELA TECNICA SUPERIOR FUNDACION PUBLICOS
ESCUELA UNIVERSITARIA HOSPITAL NATURALEZA PRIVADOS
S IRIRCCE FACULTAD INSTITUTOS UNIVERSITARIOS MIXTOS
PRIVADOS - NATURALEZA OTROS CENTROS DE INVESTIGACION
MIXTOS
MODALIDAD DEL CENTRO MODALIDAD DE LA UNIDAD
GRADO

PCEO GRADO (DOBLE GRADO)
( NIVEL DE ESTUDIOS MASTER
PCEO MASTER (DOBLE MASTER)
DOCTORADO

PRESENCIAL
< SEMIPRESENCIAL

PRESENCIALIDAD DE LA TITULACION NO PRESENCIAL
VARIAS MODALIDADES
NO APLICA (DOCTORADOS)

TITULACIONES

NUMERO DE CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

RAMA DE ENSENANZA (CLASIFICACION OFICIAL)

k AMBITO DE ESTUDIO (CLASIFICACION ESTADISTICA)

Desagregaciones posibles bajo peticion

. Créditos ofertados

. Interuniversitario-Coordinadora: Con universidades espafiolas o extranjeras

. Situacidon-Impartido: Activo, Inactivo, En proceso de extincion, extinguido

. Idioma extranjero: Si al menos el 50% de los créditos ofertados son en idioma
extranjero

. Precio medio del crédito/tutela
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1. AUX. Numero de Universidades con actividad [EUCT.Estructura]

Definicidn

Universidades inscritas en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) y que imparten
docencia oficial en el curso de referencia.

En el apartado de la web “Clasificaciones estadisticas” hay una tabla disponible con todas las
universidades.

Niveles de publicacion

J Total SUE [EUCT]
o Comunidad Auténoma [EUCT]

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]
o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]
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2. AUX. Numero de Centros. [EUCT. Estructura]

Definicidn
Centros universitarios (escuelas y facultades) inscritos en el RUCT que imparten docencia oficial.

En el apartado de la web “Clasificaciones estadisticas” hay una tabla disponible con todos los
centros.

Niveles de publicacion

. Total SUE [EUCT]
J Comunidad Auténoma [EUCT]
o Universidad [EUCT]

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]

J Tipo de centro (Propio, Adscrito) [EUCT]

o Naturaleza del centro (Publico, Privado, Mixto) [EUCT]

o Modalidad de centro (Escuela politécnica superior, Escuela técnica superior, Escuela

universitaria, Facultad, Otros centros) [EUCT]
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3. AUX. Numero de Departamentos. [EUCT. Estructura]

Definicidn
Departamentos activos que pertenecen a las Universidades.

La codificacion de departamentos corresponde a SlIU.

Niveles de publicacion

o Total SUE [EUCT]
J Por Comunidad Autonoma [EUCT]
J Por Universidad [EUCT]

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]
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4. AUX. Numero de Otras Unidades. [EUCT. Estructura]

Definicidn

Institutos universitarios de investigacion, escuelas de doctorado, hospitales y fundaciones que
forman parte de las universidades y se encuentran activos.

La codificacion de otras unidades cuando no estdn en el RUCT corresponde a SIIU.

Niveles de

publicacion

Total SUE [EUCT]
Por Comunidad Autonoma [EUCT]
Por Universidad [EUCT]

Variables de clasificacion

Tipo de Otra unidad (Escuela de doctorado, Fundacion, Hospital, Instituto
universitario de investigacion) [EUCT]

Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]
Naturaleza de la unidad (Publico, Privado, Mixto) [EUCT]
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5. AUX. Numero de Municipios con unidades universitarias. [EUCT. Estructural

Definicidn

Municipios del territorio nacional que cuentan con al menos una unidad universitaria ya sea
centro, departamento u otra unidad.

Niveles de publicacion

. Total SUE [EUCT]
o Por Comunidad Auténoma [EUCT]
J Por Universidad [EUCT]

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]
o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]
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6. AUX. Numero de titulaciones impartidas. [EUCT. Titulaciones]

Definicidn
Titulaciones de grado, master y doctorado que se estdn impartiendo oficialmente en las
universidades espafiolas.

Se incluyen PCEO de grado (dobles grados) y PCEO de mdster (dobles mdster).

En el apartado de la web “Clasificaciones estadisticas” hay una tabla disponible con todas las
titulaciones.

Niveles de publicacion

J Total SUE [EUCT]
o Comunidad Auténoma [EUCT]
o Universidad [EUCT]

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]

o Nivel de estudios (Grado, Master, PCEO Grado y Master, Doctorado) [EUCT]

o Presencialidad del titulo (Estudio presencial, Estudio no presencial, Estudio
semipresencial, Varias modalidades) [EUCT]

. Tipo de centro (Propio, Adscrito) [EUCT]

J Naturaleza del centro (Publico, Privado, Mixto) [EUCT]

. Rama/ambito de estudio [EUCT]

. Campo de estudio

J Numero de créditos del plan de estudio [EUCT]
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7. AUX. Numero de titulaciones interuniversitarias impartidas. [EUCT.

Titulaciones

Definicion

Titulaciones de grado, master y doctorado que se estdn impartiendo oficialmente entre varias
universidades.

Niveles de publicacion

o Total SUE [EUCT]
o Comunidad Auténoma
o Universidad

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]

o Nivel de estudios (Grado, Master, PCEO Grado y Master, Doctorado) [EUCT]

o Presencialidad del titulo (Estudio presencial, Estudio no presencial, Estudio
semipresencial, Varias modalidades) [EUCT]

J Tipo de centro (Propio, Adscrito)

o Naturaleza del centro (Publico, Privado, Mixto)

) Rama/ambito de estudio [EUCT]

. Campo de estudio

. Numero de créditos del plan de estudio

. Interuniversitaria con universidad extranjera
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8. AUX. Numero de Programaciones Conjuntas de Estudios Oficiales impartidas.
[EUCT. Titulaciones]

Definicion
Programaciones Conjuntas de Estudios Oficiales (PCEO) de grado y de master impartidas.

Niveles de publicacion

. Total SUE [EUCT]
o Comunidad Auténoma [EUCT]
J Universidad [EUCT]

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EUCT]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EUCT]
o Nivel de estudios (PCEO Grado y Master) [EUCT]

J Tipo de centro (Propio, Adscrito)

o Rama [EUCT]
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9. AUX. Desdoblamiento de las titulaciones por centro y campus.

Definicidn
Numero de centro-campus distintos en los que se imparte un titulo para una misma universidad.
Formulacion

. N2 combinaciones de titulacion. centro.campus impartidas
Desdoblamiento =

Numero de titulaciones impartidas

Ejemplo: Si una universidad imparte Derecho en 2 centros distintos se cuenta dos veces

Un valor de Desdoblamiento igual a 1 indica que cada titulo solo se imparte en un centro-campus

Niveles de publicacion

o Total SUE
. Comunidad Auténoma
o Universidad

Variables de clasificacion

. Tipo de universidad (Publica, Privada)

. Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)
. Nivel de estudios (Grado, Master, PCEO Grado y Master)

. Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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10. AUX. Nivel de optatividad en la titulacion.

Definicidn

Tasa que mide las posibilidades de eleccidn de asignaturas distintas que tiene un alumno en una
titulacién.

Formulacion

] o N2 de créditos of ertados en la titulacién
Nivel de optatividad =

N2 de créditos necesarios para titularse

Créditos ofertados: Se contabilizan los créditos de las diferentes asignaturas que se pueden
cursar en la titulacion.

Créditos necesarios para obtener la titulacion: Nimero de créditos estipulados oficialmente
que el estudiante debe superar para titularse.

Valores menores que 1 solo se pueden dar en titulaciones que no se imparten completamente
(de reciente creacion o en proceso de extincion)

Niveles de publicacion

. Total SUE
o Comunidad Auténoma
. Universidad

Variables de clasificacion

J Tipo de universidad (Publica, Privada)
. Nivel de estudios (Grado, Master)
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11. AUX. Distribucidn de titulaciones segun rama, ambito, campo de estudio.

Definicidn

Cdédmo se distribuyen las titulaciones por Niveles de publicacidon y variables de clasificacion segin
su Rama, Ambito y Campo de estudio.

Permite ver como varian las distribuciones por ejemplo entre Universidades publicas y privadas,
o entre CCAA.

Niveles de publicacion

o Total SUE
. Comunidad Auténoma
o Universidad

Variables de clasificacion

J Tipo de universidad (Publica, Privada)

J Tipo de centro (Propio, Adscrito)

o Naturaleza del centro (Publico, Privado, Mixto)

. Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)

o Nivel de estudios (Grado, Master, PCEO Grado y Master, Doctorado)
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Introduccion

En este capitulo se incluyen los indicadores relacionados con el proceso académico de los
estudiantes universitarios y sus resultados.

Las variables e indicadores recogidos en este capitulo se extraen de los siguientes ficheros:

Ficheros de Rendimiento

J Fichero de Estudiantes en Grado (AC03.01 y AC03.02)

J Fichero de Estudiantes en Ciclos (AC03.03 y AC03.04)

J Fichero de Estudiantes en Master (AC03.05 y AC03.06)

o Fichero de Estudiantes en Doctorado (AC03.13 y AC03.14)

Otras desagregaciones posibles bajo peticidn:

o Campus

) Centro/unidad

. Titulaciones habilitantes

o Edad

o Nacionalidad (por paises)

. Pais de residencia habitual

o Provincia/Municipio de residencia habitual
. Tiempo completo/parcial

. Nota de admision al estudio

. Opcidn de admisién en titulacién (para los casos en los que hubo preinscripcion)
. Forma de admision

. Variables sociodemograficas

La mayor parte de los indicadores recogidos en este capitulo se publican en la Estadistica de
Estudiantes Universitarios [EEU] y en los Indicadores de Rendimiento Académico [IRA].

[EEU]

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.7eeac5cd345b4f34f09dfd1001432
ea0/?vgnextoid=0930dd449de8b610VgnVCM1000001d04140aRCRD

[IRA]

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.7eeac5cd345b4f34f09dfd1001432
ea0/?vgnextoid=fcdb216b32add610VgnVCM1000001d04140aRCRD

Definiciones

Estudiante universitario egresado

Un estudiante serd considerado egresado cuando haya cumplimentado la totalidad de los
créditos de que consta su plan de estudios, con independencia de que haya solicitado o no el
titulo universitario, y de que esté cursando cualquier otro estudio complementario, por ejemplo,
de idiomas, siempre y cuando no constituyan créditos formativos de su plan de estudios.

Los indicadores que requieren la variable “egresado” se calcularan utilizando el campo “titulado
en el curso de referencia” recogido en los ficheros de rendimiento.
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Duracion tedrica de cada estudio a efectos de calculo de los indicadores

o Las titulaciones de grado de 240 créditos se considerara una duracién de cuatro
anos.

o Las titulaciones de grado entre 241 y 300 créditos se considerard una duracién de
cinco afos.

. Las titulaciones de grado entre +300 y 360 créditos se considerard una duracién de
seis afos.

. Las PCEO de grado entre 241 y 300 créditos se considerara una duracién de cinco
anos.

. Las PCEO con mas de 300 créditos se considerara una duracidn de seis afios.

o Las titulaciones de master de 60 créditos se considerara una duracién de un afio.

o Las titulaciones de mdster entre 60 y 120 créditos se considerard una duracion de
dos afos.

o Las PCEO de master con mas de 120 créditos se consideraran una duracion de tres
afos.

Estudiantes a tiempo completo

Se determinaran en funcién del nimero de créditos ECTS matriculados en cada curso por el
estudiante. Por motivos de homogeneidad no se utiliza la dedicacidon que cada universidad
proporciona en los ficheros académicos segun su normativa.

Dedicacion en el curso

Un estudiante serd considerado a tiempo completo si se matricula de 45 o mas ECTS
(3/4 de un curso de 60 créditos). De otra forma se considera tiempo parcial

Dedicacion a lo largo del estudio

Un estudiante sera considerado a tiempo completo en el estudio si ha matriculado una
media de 45 créditos por curso. Se dividen el nimero de créditos matriculados a lo largo
del estudio entre los cursos que se haya matriculado De otra forma se considera tiempo
parcial

Ejemplo: si un estudiante lleva matriculado tres cursos, el primero matriculo 60 créditos, el
segundo 50 y el tercero 30 créditos, la dedicacion en el curso serd tiempo completo los dos
primeros cursos y tiempo parcial el tercer curso. Mientras que serd tiempo completo a lo largo
del estudio ((60+50+30) / 3 =46,67)

Poblacion de referencia de los indicadores del area Académica

Es necesario establecer diferentes poblaciones especiales a las que referir los distintos
indicadores del area académica.

La Poblacion Total esta referida al conjunto de estudiantes universitarios matriculados en
ensefianzas universitarias oficiales. Hay que tener en cuenta que los alumnos que forman parte
de un Programa Conjunto de Estudios Oficiales PCEO (dobles grados, dobles master) se tienen
en cuenta una sola vez, en la titulacion PCEO.
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La Poblaciéon de Créditos es la parte de la poblacidn total cuya informacidn sobre créditos sea
coherente. Es decir, los estudiantes que cumplan, tanto para los créditos del curso como para
los acumulados a lo largo de los estudios:

. Créditos Superados < Presentados < Matriculados
. Créditos Matriculados >0

Se utiliza en los indicadores:

3. ACA.Tasa de rendimiento.

4. ACA. Tasa de éxito.

5. ACA. Tasa de evaluacidn.

19. ACA. Distribucion de los créditos matriculados segiin matricula.

20. ACA. Numero de créditos matriculados, presentados, superados y reconocidos.

La Poblacion dptima a lo largo del estudio esta referida al conjunto de los estudiantes que
empieza un estudio y tiene que cursar practicamente la totalidad de los créditos de ese estudio.
Se excluyen los alumnos que superan un umbral de créditos reconocidos.

Se utiliza en los indicadores:

11. ACA. Tasa de retraso en la progresion.

12. ACA. Duracién media de los estudios.

13. ACA. Tasa de eficiencia (Rendimiento de los egresados universitarios).
14. ACA. Tasa de éxito de los egresados universitarios.

15. ACA. Tasa de evaluacion de los egresados universitarios.

La poblacion éptima a lo largo del estudio con dedicacion a tiempo completo esta referida a
los estudiantes que son poblacion dptima a lo largo del estudio y que han matriculado de media
mas de 45 créditos por curso.

Se utiliza en los indicadores:
9. ACA. Tasa de idoneidad.

10. ACA. Tasa de graduacion.

Condiciones para Poblacién dptima

Grados

Esta referida al conjunto de los estudiantes objetivo que empieza un grado y tiene que cursar
practicamente la totalidad de los créditos de ese estudio para ser graduado. Es decir, los
estudiantes que:

1. Deben ser Poblacion de créditos
2. El ndmero de créditos reconocidos (tanto totales como en el curso) en todos los cursos
en los que se matricula en la titulacidn de grado debe ser < 30, excepto en caso de los
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estudiantes provenientes de FP que se permitird que tengan hasta 36 créditos
reconocidos (< 36).

3. El estudiante no puede constar como egresado en la misma titulacién en ningun curso
anterior

4. En el curso en el que acceden al grado (Afio curso del fichero de rendimiento = afo de
inicio de la titulacidn) los créditos matriculados, superados y presentados en el curso
deben coincidir con los créditos matriculados, superados y presentados acumulados.

5. Elcurso en el que el estudiante egresa, la suma de los créditos superados desde el inicio
y los créditos reconocidos desde el inicio debe ser superior a 230 ECTS.

6. Al egresar el estudiante debe haber cursado al menos 3 cursos la titulacion. (Afio curso
en el que se titula — afio acceso a la titulacién) > 1.

7. Hayan accedido al estudio de grado por cualquiera de las formas de acceso excepto las
siguientes:
09= Convalidacién parcial de estudios extranjeros (al menos 30 créditos reconocidos).
10= Mediante traslado de Expediente de otro estudio de grado (al menos 30 créditos
reconocidos).

Master

Esta referida al conjunto de los estudiantes objetivo que empiezan un mdaster y tienen que
completar la totalidad de créditos. A esta poblacién la identificaremos como el conjunto de
estudiantes que:

1. Deben ser Poblacion de créditos

2. El ndmero de créditos reconocidos (tanto totales como en el curso) en todos los cursos
en los que se matricula en la titulacidn de master debe ser < 10

3. El estudiante no puede constar como egresado en la misma titulacién en ningun curso
anterior

4. En el curso en el que acceden al grado (Afio curso del fichero de rendimiento = afio de
inicio de la titulacidn) los créditos matriculados, superados y presentados en el curso
deben coincidir con los créditos matriculados, superados y presentados acumulados.

Nota 1: Dado que los estudiantes pueden realizar el reconocimiento de créditos a lo largo de la
titulacién y no necesariamente durante su primer curso, es necesario calcular dos variables
diferentes de poblacidn éptima, una relativa a la poblacién dptima de cada curso y otra relativa
a la poblacién éptima a lo largo del estudio.

Nota 2: Si no se encuentra la forma de acceso al grado (no cruza con ficheros de acceso o accedié
antes del curso 2010-11 que es el primero que se recogid en SlIU) no se tendra en cuenta la 12
condicidn para determinar si es poblacién 6ptima y el limite de créditos reconocidos se
establecera en 30.

Nota 3: Para el célculo de la poblacion éptima solo se tendran en cuenta los datos obtenidos de
los ficheros de rendimiento a partir del curso 2009-10 (incluido) que fueron los primeros que se
recogieron mediante el SIIU.
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Consideraciones sobre Abandono

Definiciones

II.LRTO.6 Abandono del SUE: Alumno que no se matricula en ningun estudio oficial del Sistema
Universitario Espafiol (SUE).

II.LRTO.7 Cambio de estudio: Alumno que no se matricula en el estudio en el que empezd, pero
se han matriculado en algun otro estudio universitario oficial.

II.LRTO.8 Abandono del estudio: Alumno que no se matricula en el estudio en el que empezé.
Abandono del SUE = Abandono del estudio — Cambio de estudio

O lo que es lo mismo:
Abandono del estudio = Abandono del SUE + Cambio de estudio

Un alumno al abandonar el estudio puede dejar definitivamente la universidad (SUE) o
matricularse en otro estudio universitario (en la misma u otra universidad)

Las tasas se calculan para cohortes de alumnos de nuevo ingreso, por lo que no se dispone de la
primera tasa de abandono hasta pasados dos cursos.

Abandono tras el 12 aio:
Alumno de nuevo ingreso en el curso X que no se matricula en X+1 ni X+2
Abandono tras el 22 afio:

Alumno de nuevo ingreso en el curso X que se vuelve a matricular en X+1 y no se matricula en
X+2 ni X+3

Abandono tras el 32 afio:

Alumno de nuevo ingreso en el curso X que se vuelve a matricular en X+1 y X+2 y no se matricula
en X+3 ni X+4

Tasa global =
Abandono tras el 12 afio + Abandono tras el 22 afio+ Abandono tras el 32 afio
Aclaraciones

. Para que un alumno se contabilice como abandono o cambio de un estudio debe
estar sin matricularse en su estudio original dos cursos consecutivos. Si el segundo
curso no se matricula, pero al siguiente vuelve no se contabiliza como
abandono/cambio.

. Los abandonos/cambios se calculan siempre a nivel titulacion + universidad (cédigo
RUCT). Un alumno que pase de Derecho en una universidad a Derecho en otra
universidad se considera como Cambio de estudio (también como Abandono del
estudio) pero no abandono de la universidad.

. El cambio de estudio requiere un cambio en el cédigo de la titulacion en la que esta
matriculado. Por ello, los cambios de centro que no supongan cambio de codigo de
titulaciéon no seran considerados cambio de estudio. Por el mismo motivo si un plan
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de estudios cambia lo suficiente como para que haya cambio de cédigo RUCT a todos
los efectos se les tendra en cuenta como estudios distintos.

En el RD 1393/2007, de 29 de octubre se prevé una definicidn alternativa de la tasa de abandono
del estudio en los términos siguientes:

Relacion porcentual entre el numero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio
académico ni en el anterior.

Debe tenerse en cuenta que todos los estudios oficiales no tienen una duracion tedrica similar.
Para aquellos estudios cuya duracidn sea de 4 afios sera necesario que hayan transcurrido cinco
cursos: X, X+1, X+2, X+3 y X+4.

Aunque la definicidn es distinta los resultados son analogos a la tasa global de abandono definida
anteriormente

Ejemplo de abandono y cambio de estudio.
Cien alumnos empiezan estudios de Derecho en la Universidad X.

De ellos . no se matriculan en los dos siguientes cursos en ese estudio (. se van a otros
estudios y . abandonan la universidad).

De los 75 que se matricularon el segundo afio hay . gue no se matriculan en los dos siguientes
cursos (8 se van a otros estudios y [ abandonan).

De los 63 que se matricularon en los 3 primeros afios hay otros I gue no se matriculan en los
dos siguientes cursos (lse van a otros estudios y I abandonan la universidad).

Matriculan

Empiezan 100
Tras el Primer curso 75
Tras el Segundo curso 63
Tras el Tercer curso 58

Tendriamos tasas de abandono del SUE del 15% para el primer aiio, del 7% para el segundo afio
y del 2% para el tercer afio. Y una tasa global para la cohorte de entrada de los 100 alumnos de
24%

. Tras el primer afo = 15%
. Tras el segundo afio = 7%
. Tras el tercer afo = 2%
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J Global (suma de las 3)

Tasas de abandono del estudio

. Tras el primer afo

. Tras el segundo afio

. Tras el tercer afo

J Global (suma de las 3)

Tasas de cambio del estudio

. Tras el primer afio

o Tras el segundo afio

. Tras el tercer ano

J Global (suma de las 3)

24%

25%
12%
5%

42%

10%
5%
3%
18%
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1. ACA. Estudiantes matriculados. [EEU]

Definicidn
Alumnos matriculados en titulaciones universitarias oficiales.

Hay que tener en cuenta que los alumnos que forman parte de un Programa Conjunto de Estudios
Oficiales PCEO (dobles grados, dobles mdster) se tienen en cuenta una sola vez, en la titulacion
PCEO.

Niveles de publicacion

J Total SUE [EEU]

o Por Comunidad Auténoma [EEU]
J Por Universidad [EEU]

. Titulacion [EEU.Excel]

o Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

o Tipo de universidad (Publica, Privada) [EEU]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EEU]
o Tipo de centro (Propio, Adscrito, Otras unidades) [EEU]

o Nivel de estudio (Ciclo, Grado, Master, Doctorado) [EEU]

. Dedicacidn al estudio (Tiempo Completo, Tiempo Parcial) [EEU]

. Rama / Ambito de estudio [EEU]

. Campo [EEU] (solo para Ciclo y Grado)

Variables sociodemogrdficas

. Sexo [EEU]

o Grupo de edad [EEU]

. Nacionalidad (por zonas) [EEU]

o CCAA de residencia habitual [EEU]
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

2. ACA. Estudiantes egresados. [EEU]

Definicidn
Se considera estudiante egresado (titulado, graduado) a aquel que ha completado con éxito
todos los créditos necesarios del plan de estudios en el que esta matriculado.

En el caso de estudios de Doctorado, se refiere a estudiantes que han leido la tesis.

Niveles de publicacion

. Total SUE [EEU]

J Por Comunidad Auténoma [EEU]
o Por Universidad [EEU]

J Titulacion [EEU.Excel]

o Centro-Titulacidn.

Variables de clasificacion

J Tipo de universidad (Publica, Privada) [EEU]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EEU]
J Tipo de centro (Propio, Adscrito, Otras unidades) [EEU]

o Nivel de estudio (Ciclo, Grado, Master, Doctorado) [EEU]

. Rama / Ambito de estudio [EEU]

. Campo [EEU] (solo para Ciclo y Grado)

Variables sociodemogrdficas

o Sexo [EEU]
J Grupo de edad [EEU]
. Nacionalidad (por zonas) [EEU]
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

3. ACA. Tasa de rendimiento. [IRA]

Definicidn
Porcentaje de créditos superados respecto a los créditos matriculados

Los créditos reconocidos y transferidos no estdn incluidos dentro de los créditos superados ni en
los créditos matriculados

Poblacion de referencia: Poblacion de créditos.
Formulacion

Créditos Superados

Rendimiento = ——— -
Créditos Matriculados

4. ACA. Tasa de éxito. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de créditos superados respecto a los créditos presentados.

Los créditos reconocidos y transferidos no estdn incluidos dentro de los créditos superados.
Poblacion de referencia: Poblacion de créditos.

Formulacidn

Créditos Superados

Exito = —
Créditos Presentados

5. ACA. Tasa de evaluacién. [IRA]

Definicion

Porcentaje de créditos presentados respecto a los créditos matriculados.

Los créditos reconocidos y transferidos no estdn incluidos dentro de los créditos matriculados.
Poblacion de referencia: Poblacién de créditos.

Formulacion

Créditos Presentados

Evaluacion =
Créditos Matriculados
Niveles de publicacion
. Total SUE [IRA]
J Por Comunidad Autéonoma [IRA]
o Por Universidad [IRA]
J Titulacion
J Centro-Titulaciéon
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Variables de clasificacion

J Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

o Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
J Tipo de centro (Propio, Adscrito, Otras unidades)

J Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

. Ambito de estudio [IRA]

) Rama / Campo

Variables sociodemogrdficas

J Sexo [IRA]
o Grupo de edad
o Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

6. ACA. Tasa de abandono del Sistema Universitario Espafol. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en un estudio, que no se matricula
en ningun estudio universitario oficial de ninguna universidad espaiola durante dos cursos
seguidos ni se ha titulado.

Poblacion de referencia: Estudiantes de nuevo ingreso. Solo de Grado.
Formulacidn

Se calcula a través de los indicadores:

(Abandono del SUE) = (8.ACA. Abandono del estudio) — (7.ACA. Cambio de estudio)

Si un alumno abandona un estudio universitario, pero se matricula en otro no se considera
Abandono del SUE

La tasa de abandono del SUE se calcula para cada cohorte de nuevo ingreso en el curso X. La tasa
de abandono global de la cohorte serd la suma de las tres tasas parciales.

Abandono del SUE tras el 12 ailo matriculado

Son necesarios datos de tres cursos: X (Matriculado), X+1 (No matriculado) y X+2 (No
matriculado)

Abandono del SUE tras el 22 ailo matriculado

Son necesarios datos de cuatro cursos: X (Matriculado), X+1(Matriculado), X+2 (No
matriculado) y X+3 (No matriculado)

Abandono del SUE tras el 32 ailo matriculado

Son necesarios datos de los cursos: X (Matriculado), X+1(Matriculado), X+2(Matriculado), X+3
(No matriculado) y X+4 (No matriculado)

Niveles de publicacion

. Total SUE [IRA]

o Por Comunidad Autonoma [IRA]
o Por Universidad [IRA]

. Titulacién

J Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

. Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]
J Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
o Rama / Ambito [IRA] /Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

J Sexo [IRA]
. Grupo de edad
J Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

7. ACA. Tasa de cambio de estudio. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en un estudio, que no se ha
matriculado en ese estudio durante dos cursos seguidos, ni se ha titulado, y se han matriculado
en algun otro titulo universitario oficial en alguno de esos dos cursos.

Poblacion de referencia: Estudiantes de nuevo ingreso.

Formulacion

La tasa de cambio de estudio se calcula para cada cohorte de nuevo ingreso en el curso X. La
tasa de cambio de estudio global sera la suma de las tres tasas parciales.

Estudiantes de nuevo ingreso en X y NO matriculado
enese estudioen X + 1 ni X + 2 y matriculado en otro estudio
universitario en alguno de esos dos cursos
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Cambio tras 1%afio =

Estudiantes de nuevo ingreso en X, sigue matriculado
en el mismo estudio en X + 1 y NO matriculado
en ese estudio en X + 2 ni X + 3 y matriculado en otro estudio
universitario en alguno de esos dos cursos

Cambio tras 2%aio = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Estudiantes de nuevo ingreso en X, sigue matriculado
en el mismo estudioen X + 1y X + 2 y NO matriculado
en ese estudio en X + 3 ni X + 4 y matriculado en otro estudio
universitario en alguno de esos dos cursos

Cambio tras 3%aio = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Niveles de publicacion

. Total SUE [IRA]

o Por Comunidad Autonoma [IRA]
J Por Universidad [IRA]

J Titulacién

. Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

. Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]
J Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
) Rama / Ambito [IRA] /Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

o Sexo [IRA]
. Grupo de edad
J Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

8. ACA. Tasa de abandono del estudio. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en un estudio, que sin haberse
titulado no se han matriculado en dicho estudio durante dos cursos seguidos.

Hay que tener en cuenta que incluye a los alumnos que han cambiado de estudio.

Poblacion de referencia: Estudiantes de nuevo ingreso.

Formulacion

La tasa de abandono del estudio se calcula para cada cohorte de nuevo ingreso en el curso X. La
tasa de abandono del estudio global sera la suma de las tres tasas parciales.

Estudiantes de nuevo ingresoen X y NO
matriculados en ese estudio universitario

Abandono estudio tras 1%afo = - enX +1niX + Z
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Estudiantes de nuevo ingreso en X,
sigue matriculado en el mismo estudioen X + 1
y NO matriculados en ese estudioen X +2ni X + 3

Abandono estudio tras 2%afio = . .
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Estudiantes de nuevo ingreso en X, sigue
matriculado en el mismo estudioenX +1y X + 2
y NO matriculados en ese estudioen X +3ni X + 4

Abandono estudio tras 3%afio = . -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Niveles de publicacion

. Total SUE [IRA]

o Por Comunidad Autonoma [IRA]
. Por Universidad [IRA]

. Titulacién

. Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

. Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]
J Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
) Rama / Ambito [IRA] /Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

o Sexo [IRA]
. Grupo de edad
J Nacionalidad (por zonas)
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Capitulo Il: Area Académica.

9. ACA. Tasa de idoneidad. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan la titulacion en el
tiempo tedrico previsto en el plan de estudios o antes.

Formulacion

Estudiantes de nuevo ingreso en X,
egresados enel curso X +n — 1 o antes

Idoneidad =
Estudiantes de nuevo ingreso en X

n = cursos que dura el estudio (60 créditos como un curso a tiempo completo)

10. ACA. Tasa de graduacion. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan la titulacion en el
tiempo tedrico previsto en el plan de estudios mas un curso o antes.

Hay que tener en cuenta que incluye a los alumnos contabilizados en la tasa de idoneidad.

Formulacion

Estudiantes de nuevo ingreso en X,
egresados en el curso X + n o antes

Graduaciéon = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

n = cursos que dura el estudio (60 créditos como un curso a tiempo completo)

Poblacion de referencia Idoneidad y Graduacion:

Grado: Poblacién éptima con dedicacidn a lo largo del estudio a tiempo completo.
Madster: Poblacion éptima que es tiempo completo el primer afio.

No se calculard para PCEO de Grado ni de PCEO de Madster.

Niveles de publicacion

Total SUE [IRA]

Por Comunidad Autonoma [IRA]
Por Universidad [IRA]

Titulacién

Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

Rama / Ambito [IRA] /Campo de estudio
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Variables sociodemogrdficas

Sexo [IRA]
Grupo de edad
Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

11. ACA. Tasa de retraso en la progresion.

Definicidn

Porcentaje de estudiantes que han matriculado la mitad o mas de los créditos necesarios para

titularse y, sin embargo, han superado menos de la mitad de los créditos matriculados a lo largo
de los cursos que llevan en la titulacion.

Poblacion de referencia: Poblacién 6ptima a lo largo del estudio.

Formulacion

Estudiantes que tienen mas del 50% de los créditos,
de la titulacion matriculados acumulados y tienen el 50% o menos
de esos créditos superados acumulados
Estudiantes que tienen mas del 50% de los créditos
de la titulacion matriculados acumulados y no egresados

Retraso =

Ejemplo: En un grado de 240 créditos, en el numerador se incluirian los estudiantes con mds de
120 créditos matriculados que no hayan superado el 50% de esos créditos.

Niveles de publicacion

e Total SUE

e Por Comunidad Auténoma
e Por Universidad

e Titulaciéon

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada)

e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)
e Nivel de estudio (Grado, Master)

e Rama/Ambito / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
¢ Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

12. ACA. Duracion media de los estudios. [IRA]

Definicidn
Mide el nimero medio de afios que los egresados han tardado en terminar sus estudios.
Este indicador ird acompafiado de la duracién tedrica de cada estudio.

Poblacion de referencia: Poblacion éptima a lo largo del estudio. No se calculara para PCEO de
Grado ni de PCEO de Master.

Formulacion

Suma de cursos que han tardado en terminar los,
egresados en el curso X

Duracion Media = .
Estudiantes egresados en el curso X

Se utilizaran las variables de los ficheros de Rendimiento: “Afio de ingreso en el estudio” y
“Titulado en el curso de referencia”.

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulaciéon

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]
¢ Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]

e Grupo de edad

e Nacionalidad (por zonas)

e Rama/Ambito [IRA] / Campo de estudio
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

13. ACA. Tasa de eficiencia (Rendimiento de los egresados universitarios). [IRA]

Definicion

Porcentaje de créditos superados a lo largo de los estudios respecto a los créditos matriculados
a lo largo de los estudios para los estudiantes egresados.

Poblacion de referencia: Egresados que son Poblacién 6ptima a lo largo del estudio.

Formulacion

Suma de créditos superados a lo largo de los estudios,
de los egresados en el curso X
Suma de créditos matriculados a lo largo de los estudios
de los egresados en el curso X

Eficiencia egresados =

14. ACA. Tasa de éxito de los egresados universitarios. [IRA]

Definicidn

Porcentaje de créditos superados a lo largo de los estudios respecto a los créditos presentados
a lo largo de los estudios para los estudiantes egresados.

Poblacidn de referencia: Egresados que son Poblacion 6ptima a lo largo del estudio.

Formulacion

Suma de créditos superados a lo largo de los estudios,
de los egresados en el curso X

Suma de créditos presentados a lo largo de los estudios
de los egresados en el curso X

Exito egresados =

15. ACA. Tasa de evaluacion de los egresados universitarios. [IRA]

Definicion

Porcentaje de créditos presentados a lo largo de los estudios respecto a los créditos
matriculados a lo largo de los estudios para los estudiantes egresados.

Poblacion de referencia: Egresados que son Poblacién 6ptima a lo largo del estudio.

Formulacion

Suma de créditos presentados a lo largo de los estudios,
de los egresados en el curso X

Suma de créditos matriculados a lo largo de los estudios
de los egresados en el curso X

Evaluacion egresados =

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulaciéon
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

e Centro-Titulacion
Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

e Rama/ Ambito [IRA] / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

16. ACA. Tasa de transicion de estudiantes de Grado a Master. [IRA.Grado]

Definicidn
Porcentaje de estudiantes que al finalizar un Grado comienzan un Madster en el curso

inmediatamente posterior al de la finalizacién del Grado, en cualquier universidad del sistema.

Tasa en la misma universidad: Cuando la universidad de finalizacion de Grado y de inicio de
Madster es la misma.

Poblacion de referencia: Egresados en Grado.
Formulacion

Estudiantes egresadosde Grado el curso anterior,
que inician un Master este curso

Transicién Grado Master = - .
Estudiantes egresadosde Grado el curso anterior

Una tasa de transicion igual a 1 indica que todos los alumnos que acabaron el grado empezaron
un mdster el siguiente curso.

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulaciéon

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]
e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Rama/Ambito [IRA] / Campo de estudio (referidos al estudio de Grado)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

17. ACA. Tiempo medio vy Distribucidon de Transicion de Grado a Master.

IRA.Master

Definicion
Numero medio de cursos que transcurren en blanco entre la finalizacién de un grado y el

comienzo de un Master

Distribucion de los estudiantes que ingresan en un master procedente de grado segun el curso
en el que finalizaron el grado.

Poblacion de referencia: Estudiantes de nuevo ingreso en Master procedentes de Grado.
Formulacion

Suma de cursos que tardan en acceder los
estudiantes de nuevo ingreso en Master
procedentes de Grado
Estudiantes de nuevo ingreso en Master
procedentes de Grado

Tiempo medio de Transicién =

Un estudiante que termina un grado y se matricula en un mdster en el curso siguiente tendrd un
Tiempo de transicion de 0 afios.

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulaciéon

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]
e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Rama/Ambito [IRA] / Campo de estudio (referidos al estudio de Master)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

18. ACA. Tasa de renovacion. [IRA]

Definicidn
Proporcidn de los estudiantes de una titulacién que son de nuevo ingreso ese curso.

Hay que tener en cuenta que los cursos de duracion de cada titulacion influyen de forma
importante sobre este indicador.

Formulacion

» Estudiantes de nuevo ingreso en la titulacion
Renovacion =

Estudiantes matriculados en la titulacion

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulacion

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Nivel de estudio (Grado) [IRA]

e Rama/Ambito [IRA] / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
¢ Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Il: Area Académica.

19. ACA. Distribucion de los créditos matriculados segin matricula. [IRA]

Definicién

Distribucion de los créditos matriculados segin hayan sido en primera, segunda o tercera y
sucesivas matriculas.

Poblacion de referencia: Poblacion de créditos.
Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulacion

e Centro-Titulacion

Variables de publicacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

e Rama/ Ambito [IRA] / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
¢ Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

20. ACA. Numero de créditos matriculados, presentados, superados y
reconocidos. [IRA]

Definicion
Numero total y numero medio por estudiante de los créditos matriculados, superados,
presentados y reconocidos durante el curso académico.

Poblacion de referencia: Poblacion de créditos.

Formulacion

. . Lo Numero total de créditos
Numero medio de créditos =

"~ Estudiantes matriculados

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulaciéon

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

e Rama/ Ambito [IRA] / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
¢ Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

21. ACA. Nota del expediente: media, cuartiles y maximo. [IRA]

Definicidn
Distribucion (nota media y cuartiles) de las notas de expediente de los egresados.
Poblacion de referencia: Egresados en el curso académico.

Formulacion

Suma de notas de expediente
de los estudiantes egresados

Nota media del expediente =
p Estudiantes egresados

19Cuartil: Nota bajo la que se encuentra el 25% de alumnos con menores notas
2%Cuartil: Nota bajo la que se encuentra el 50% de alumnos con menores notas
32Cuartil: Nota bajo la que se encuentra el 75% de alumnos con menores notas

Maximo: Nota mas alta de expediente

Niveles de publicacion

e Total SUE [IRA]

e Por Comunidad Auténoma [IRA]
e Por Universidad [IRA]

e Titulaciéon

e Centro-Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [IRA]

e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [IRA]
e Nivel de estudio (Grado, Master) [IRA]

e Rama/Ambito [IRA] / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [IRA]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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Introduccion

En el capitulo se incluyen los nuevos indicadores referidos a los estudios de Doctorado RD
99/2011.

Para el cdlculo de las variables e indicadores recogidos en este apartado se utilizan los ficheros
de Rendimiento de las universidades:

e Fichero de Rendimiento de Estudiantes en Doctorado (AC03.13 y AC03.14).

Niveles de publicacion

e Total SUE

e Por Comunidad Auténoma
e Por Universidad

e Titulacion

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada)

e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)
e Rama/Ambito / Campo de estudio

e Alumnos en Tiempo Completo / Tiempo Parcial

e Mencidn internacional/ mencién industrial/ cotutela extranjera
e Alumnos que hicieron estudios en otra universidad

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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1. DOC. Estudiantes matriculados en doctorado. [EEU]

Estudiantes matriculados en titulaciones universitarias oficiales de Doctorado.

2. DOC. Tesis leidas (Estudiantes egresados en doctorado). [EEU]

Estudiantes que han leido la tesis tras cursar los de estudios de Doctorado.

3. DOC. Tesis leidas con mencioén internacional

Estudiantes que han leido la tesis tras cursar los de estudios de Doctorado y que tienen
mencidn internacional.

4. DOC. Porcentaje de Tesis leidas con sobresaliente cum laude

Porcentaje de los estudiantes que han leido la tesis y que han obtenido una calificacion de
Sobresaliente Cum Laude.

5. DOC. Estudiantes de nuevo ingreso en doctorado.

Estudiantes matriculados por primera vez en titulaciones universitarias oficiales de Doctorado.

Incluye a todos los alumnos que se matriculan por primera vez en un estudio de Doctorado
determinado, aunque ya hubieran iniciado otros estudios de Doctorado diferentes.

6. DOC. Tasa de abandono del doctorado.

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en doctorado, que sin haberse
titulado no se han matriculado en dicho estudio durante dos cursos seguidos.

Poblacion de referencia: Estudiantes de nuevo ingreso.
Formulacion

Estudiantes de nuevo ingresoen X y NO
matriculados en ese estudio universitario
enX+1niX+2

Abandono doctorado tras 1%afio = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Estudiantes de nuevo ingreso en X,
sigue matriculado en el mismo estudioen X + 1

. ¥ NO matriculados en ese estudioen X + 2ni X + 3
Abandono doctorado tras 2%afio = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

Estudiantes de nuevo ingreso en X, sigue
matriculado en el mismo estudioenX +1y X + 2
y NO matriculados en ese estudioen X +3ni X + 4

Abandono doctorado tras 3%afio = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X
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La tasa de abandono del doctorado se calcula para cada cohorte de nuevo ingreso en el curso
X.

La tasa de abandono del doctorado global sera la suma de las tres tasas parciales.

7. DOC. Duracion media de los estudios de doctorado.

Mide el nimero medio de afios que tardan los estudiantes en terminar sus estudios.
Poblacion de referencia. Estudiantes que hayan leido la tesis.

Formulacion

Suma de cursos que han tardado en terminar los
egresados en el curso X

Estudiantes egresados en el curso X

Duracién Media =

Se utilizaran las variables de los ficheros de Rendimiento: “Afio de ingreso en el estudio” y
“Tesis leida en el curso”.

8. DOC. Tasa de Idoneidad en doctorado.

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan la titulacion en el
tiempo tedrico previsto.

3 cursos en tiempo completo o 5 cursos en tiempo parcial (Se contemplaran las prérrogas
legales solicitadas a lo largo de los estudios de Doctorado)

Poblacion de referencia. Estudiantes de nuevo ingreso.
Formulacion

Estudiantes de nuevo ingreso en X,
. que leen la tesisen el curso X + n— 1 o antes
Idoneidad = - -
Estudiantes de nuevo ingreso en X

9. DOC. Tasa de Graduacion en doctorado.

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan la titulacién en el
tiempo tedrico previsto o mas un curso.

4 cursos en tiempo completo o 6 cursos en tiempo parcial (Se contemplaran las prorrogas
legales solicitadas a lo largo de los estudios de Doctorado)

Poblacion de referencia. Estudiantes de nuevo ingreso.
Hay que tener en cuenta que incluye a los alumnos contabilizados en la tasa de idoneidad.
Formulacion

Estudiantes de nuevo ingreso en X,

., que leen la tesis en el curso X + n o antes
Graduaciéon =

Estudiantes de nuevo ingreso en X
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10. DOC. Estudiantes internacionales matriculados en doctorado.

Estudiantes que matriculados en Doctorado, siendo su pais de residencia habitual un pais
extranjero. Estos estudiantes realizan una matricula ordinaria en la universidad espafiola y, en
principio, su propdsito es leer la tesis en el SUE.

Poblacion de referencia.

Poblacidn Internacional Degree Mobility: Estudiantes que tienen como “Pais del domicilio
familiar de residencia habitual” un pais extranjero. Ficheros de Rendimiento.

11. DOC. Tesis leidas por estudiantes internacionales.

Estudiantes que han leido la tesis en el SUE, siendo su pais de residencia habitual un pais
extranjero.

Poblacion de referencia.

Poblacidn Internacional Degree Mobility: Estudiantes que tienen como “Pais del domicilio
familiar de residencia habitual” un pais extranjero. Ficheros de Rendimiento.
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Variables e indicadores de movilidad nacional [MOV]
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Introduccion

Para los indicadores de movilidad se utilizara la informacién contenida en los ficheros de
rendimiento, de movilidad, de acceso y de pruebas de acceso a la universidad.

Dada la complejidad de las variables a utilizar y su procedencia de diferentes ficheros, en cada
indicador se realiza una referencia a las variables concretas de los ficheros utilizados en su
célculo.

Otras desagregaciones posibles bajo peticion:

e Municipio

e Campus.
e Centro/unidad.
e Edad

e Nacionalidad (por paises)

e Pais de residencia habitual

e Tiempo completo/parcial.

e Nota de admision al estudio [5-6) [6-7) [7-8) [8-9) [9-10) [10-11) [11-14]
e Variables sociodemograficas.

Aclaraciéon sobre los nuevos indicadores de Movilidad.

Se calcularan teniendo en cuenta Unicamente la residencia habitual del alumno:
1. MOV. Movilidad nacional (cambio de CCAA)

Porcentaje de estudiantes con CCAA de residencia habitual distinta de la del centro donde se
han matriculado.

Solo se utiliza la variable “Domicilio habitual” de los Ficheros de Rendimiento.
2. MOV. Movilidad nacional (cambio de Provincia)

Porcentaje de estudiantes con Provincia de residencia habitual distinta de la del centro donde
se han matriculado

Solo se utiliza la variable “Domicilio habitual” de los Ficheros de Rendimiento.
3.MOV. Distribucién de matriculados segun la CCAA/Provincia de residencia habitual.
Recuento de estudiantes segln la CCAA/Provincia de residencia habitual.

CCAA -Provincia de residencia habitual: Lugar donde el alumno reside habitualmente. En la
mayoria de los casos se trata de la residencia familiar del alumno. No confundir con residencia
durante el curso.

CCAA -Provincia del centro donde se matricula el alumno: No se trata de la ubicacion de la sede
de la universidad. Es decir, si un alumno de la universidad de Zaragoza se matricula en un centro
de Huesca se tiene en cuenta como provincia del centro donde se matricula el alumno: Huesca.

Para intentar tener en cuenta la posibilidad de movilidades que Unicamente conlleven viajar a
diario desde el domicilio al centro universitario se calculardn de forma adicional los indicadores
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1.MOV y 2.MOV sin tener en cuenta a los alumnos de provincias limitrofes a la del centro
universitario (una provincia se considera limitrofe a otra si comparten limites terrestres).

Por ejemplo, un alumno con residencia en Segovia y centro universitario en Madrid no se tendra
en cuenta como Movilidad nacional (ni de cambio de CCAA ni de Provincia).

Tampoco se contabilizaria como Movilidad nacional (cambio de Provincia) a un alumno con
residencia en Castelldn y centro universitario en Valencia.

En los anteriores indicadores (ahora renumerados como 4.MOV. Movilidad permanente y
5.MOV. Movilidad diaria) se tenia en cuenta la residencia habitual/familiar del alumno y la
residencia durante el curso. La informacidon no es completa porque en muchos casos no se
dispone de la Residencia del alumno durante el curso
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1. MOV. Movilidad nacional (cambio de CCAA).

Definicidn

Porcentaje de estudiantes con CCAA de residencia habitual distinta de la del centro donde se
han matriculado.

Se compara la CCAA de domicilio habitual del fichero de Rendimiento con la CCAA del centro

donde se matricula el alumno. (Hay que tener en cuenta que hay universidades con centros en
distintas CCAA).

Los alumnos con residencia habitual fuera de Espaina se contabilizan como movilidad desde el
extranjero. Los alumnos sin residencia conocida pero nacionalidad extranjera se contabilizan
con residencia en el extranjero.

Poblacidn de referencia. Solo se calcula para Universidades Presenciales.
Formulacion

Estudiantes con residencia habitual
enuna CCAA distinta de la CCAA del

Movilidad nacional (cambio de CCAA) = Esfzf(rilfgz tigrigstiicrgg g(l)csuic; v

centrode la CCAA

Se podrd calcular adicionalmente este indicador de forma alternativa sin tener en cuenta a los
alumnos que residan en provincias limitrofes a la del centro universitario.

Niveles de publicacion

e Total SUE

e Por Comunidad Auténoma donde matricula

e Por Comunidad Auténoma de residencia habitual
e Por Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada)

e Modalidad de la universidad: Presencial
e Nivel de estudio (Grado, Master)

e Ambito de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
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2. MOV. Movilidad nacional (cambio de Provincia).

Definicidn

Porcentaje de estudiantes con Provincia de residencia habitual distinta de la del centro donde
se han matriculado.

Se compara la Provincia de domicilio habitual del fichero de Rendimiento con la Provincia del
centro donde se matricula el alumno. (Hay que tener en cuenta que hay universidades con
centros en distintas Provincias).

Los alumnos con residencia habitual fuera de Espaina se contabilizan como movilidad desde el
extranjero. Los alumnos sin residencia conocida pero nacionalidad extranjera se contabilizan
con residencia en el extranjero.

Poblacidn de referencia. Solo se calcula para Universidades Presenciales.
Formulacion

Estudiantes con residencia habitual en
una Provincia distinta de la Provincia

del centro donde se matricula
Estudiantes matriculados en un

centro de la Provincia

Movilidad nacional (cambio de Provincia) =

Se podrd calcular adicionalmente este indicador de forma alternativa sin tener en cuenta a los
alumnos que residan en provincias limitrofes a la del centro universitario.

Niveles de publicacion

e Total SUE

e Por Comunidad Auténoma donde matricula

e Por Comunidad Auténoma de residencia habitual
e Por Provincia donde matricula

e Por Provincia de residencia habitual

e Por Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada)

e Modalidad de la universidad: Presencial
¢ Nivel de estudio (Grado, Master)

e Ambito de estudio

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
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3. MOV. Distribucion de matriculados segiin la CCAA/Provincia de residencia
habitual. [EEU. Matriculados]

Definicion
Recuento de estudiantes segln la CCAA/Provincia de residencia habitual.

Se usan las mismas variables que en las Tasas de Movilidad (cambio de CCAA y cambio de
Provincia).

Los alumnos con residencia habitual fuera de Espaia se contabilizan como movilidad desde el
extranjero. Los alumnos sin residencia conocida pero nacionalidad extranjera se contabilizan con
residencia en el extranjero.

Poblacion de referencia. Se calcula tanto para Universidades Presenciales como No
presenciales.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EEU]

e Por Comunidad Auténoma donde matricula [EEU]

e Por Comunidad Auténoma de residencia habitual [EEU]
e Por Provincia donde matricula

e Por Provincia de residencia habitual [EEU]

e Por Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EEU]

e Modalidad de la universidad: (Presencial, No presencial)
e Nivel de estudio (Grado, Master) [EEU]

e Ambito de estudio [EEU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EEU]
e Grupo de edad [EEU]
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4. MQOV. Movilidad permanente. Movilidad con cambio de residencia.

Definicidn

Porcentaje de estudiantes que han cambiado de provincia su residencia para matricularse en un
estudio universitario.

Estudiantes con residencia habitual diferente a la del centro en la que se matricula pero con la
residencia durante el curso igual a la del centro.

Ejemplo: Un alumno con residencia habitual en Jaén matriculado en un centro de Sevilla y que
su residencia durante el curso estd en Sevilla.

Se utilizan las variables del fichero de Rendimiento: “Municipio del domicilio familiar de
residencia habitual”, “Municipio de residencia durante el curso” y “Municipio del centro”.

Este indicador tiene un numero significativo de No consta debido a la ausencia de la variable de
“Municipio de residencia durante el curso” en algunas universidades.

Niveles de publicacion

e Total SUE

e Por Comunidad Auténoma donde matricula

e Por Comunidad Auténoma de residencia habitual
e Por Provincia donde matricula

e Por Provincia de residencia habitual

e Por Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada)
e Modalidad de la universidad: Presencial
e Nivel de estudio (Grado, Master)
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5. MOV. Movilidad diaria. Movilidad sin cambio de residencia.

Definicidn

Porcentaje de estudiantes que durante el curso residen en la misma provincia de su residencia
familiar, y que se matriculan en un centro universitario en otra provincia.

Ejemplo: Un alumno con residencia habitual en Jaén matriculado en un centro de Sevilla y pero
que su residencia durante el curso sigue en Jaén, por lo que se supone que se desplaza a diario.

Se utilizan las variables del fichero de Rendimiento: “Municipio del domicilio familiar de
residencia habitual”, “Municipio de residencia durante el curso” y “Municipio del centro”. Este
indicador tiene un numero significativo de No consta debido a la ausencia de la variable de
“Municipio de residencia durante el curso” en algunas universidades.

Niveles de publicacion

e Total SUE

e Por Comunidad Auténoma donde matricula

e Por Comunidad Autdnoma de residencia habitual
e Por Provincia donde matricula

e Por Provincia de residencia habitual

e Por Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada)
e Modalidad de la universidad: Presencial
e Nivel de estudio (Grado, Master)
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6. MOV. Movilidad en el acceso. Movilidad entre CCAA en el acceso a la
Universidad.

Definicion
Estudiantes que, habiendo realizado las Pruebas de acceso a la Universidad en una Comunidad

Autdnoma, inician sus estudios universitarios en un centro de otra.

Se utilizan la variable del fichero de Pruebas de acceso a la universidad (PAU) “Comunidad
Auténoma en la que se matricula el estudiante para realizar las PAU” y la variable del fichero de
Acceso “Comunidad Auténoma del centro universitario” (si es una universidad presencial).

Poblacion de referencia. Estudiantes que son aptos (o matriculados solo en fase especifica) en
las Pruebas de acceso a la Universidad genéricas.

Niveles de publicacion

e Total SUE
e Por Comunidad Autonoma donde matricula
e Por Comunidad Autéonoma de realizacion de las PAU

Variables de clasificacion

e Modalidad de la universidad: (Presencial, No presencial)
e Nivel de estudio: Grado

68



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo II: Area Académica.

7. MOV. Estudiantes que se mueven dentro del SUE con programas de movilidad.

Definicidn

Porcentaje de estudiantes que se mueven entre las universidades espafiolas con programas de
movilidad.

Este indicador estd referido a estudiantes matriculados en el sistema universitario espafiol que
salen de una universidad espafiola a otra universidad durante un tiempo determinado a través
de un programa de movilidad.

Se utiliza el fichero de Movilidad AC04.03 Salida a otra universidad espafiola con programa de
movilidad y los ficheros de Rendimiento.

Niveles de publicacion

e Total SUE
e Por Comunidad Auténoma de salida
e Por Comunidad Auténoma de llegada

Variables de clasificacion

¢ Modalidad de la universidad: (Presencial, No presencial)
e Nivel de estudio (Grado, Master, Primer y Segundo Ciclo, Doctorado)
e Rama/ Ambito

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
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Introduccion

En este capitulo se incluyen los
indicadores relacionados con los
Procedimientos de acceso a las
ensefianzas de Grado en la universidad:

Ficheros de Procedimientos de Acceso
a la Universidad (PAU)

e Fichero de Organizaciéon de
PAU (AD03.01)

e Fichero de Matriculados en
PAU (AD03.02)

e Fichero de Resultados por
Materia, fase general y fase
especifica (AD03.03)

Procedimientos de acceso a la
universidad.

e Pruebas de acceso para
mayores de 25 afios, para
mayores de 45 afios y para
mayores de 40 afos con
experiencia laboral.

e PAU genéricas:

o Estudiantes con el titulo de bachiller

Capitulo Ill: Entrada al sistema.

o Estudiantes con el titulo superior de formacién profesional, de técnico superior
de artes plasticas y disefio o de técnico deportivo superior

o Estudiantes de otros sistemas educativos con los que Espaia haya suscrito
acuerdos internacionales y cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais

La mayor parte de los indicadores recogidos en este capitulo se publican en la Estadistica de las

pruebas de acceso a la universidad [EPAU]

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.7eeac5cd345b4f34f09dfd1001432

ea0/?vgnextoid=19729dddb339b610VgnVCM1000001d04140aRCRD
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

1. PAU. Sedes y Vocales. [EPAU]

Definicidn
Recuento de sedes/tribunales calificadores de las pruebas de acceso a la universidad.

Recuento de vocales correctores universitarios/ no universitarios, que integran los tribunales
calificadores de las pruebas de acceso a la universidad.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
e Procedimientos de acceso (PAU genérica, PAU para mayores de 25 afios, PAU para
mayores de 45 afios, PAU para mayores de 40 afios con experiencia laboral) [EPAU]
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2. PAU. Reclamaciones y correcciones. [EPAU]

Definicidn

Porcentaje de dobles correcciones: solicitudes de doble correccién entre el nimero total de
solicitudes presentadas.

Porcentaje de triples correcciones: solicitudes de triple correccién entre el nimero total de
solicitudes de doble correccidn.

Porcentaje de reclamaciones tras el proceso de doble correccién: solicitudes de reclamacion
tras el proceso de doble correccion entre el nimero total de solicitudes de segunda correccién.

Cada estudiante puede, sobre la calificacion otorgada tras la primera correccion, solicitar una
segunda correccion de los ejercicios que considere o presentar una reclamacion ante la comision
organizadora, en cuyo caso queda excluida la posibilidad de solicitar una sequnda correccion.
Los ejercicios sobre los que se haya presentado la solicitud de sequnda correccion se corrigen de
nuevo y la calificacion serd la media aritmética de las obtenidas en las dos correcciones. En el
caso de que exista una diferencia de dos o mds puntos entre las dos calificaciones, un tribunal
distinto efectua una tercera correccion. Sobre la calificacion otorgada tras el proceso de doble
correccion se podrd presentar reclamacion ante la comision organizadora.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
e Procedimientos de acceso (PAU genérica, PAU para mayores de 25 aios, PAU para
mayores de 45 afos, PAU para mayores de 40 afios con experiencia laboral) [EPAU]
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3. PAU. Matriculaciones en los procedimientos de acceso. [EPAU]

Definicidn
Numero de estudiantes que se matriculan en cualquiera de los distintos procedimientos para el
acceso a una ensefianza de grado.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad [EPAU]

Variables de clasificacion

e Procedimientos de acceso (PAU genérica, PAU para mayores de 25 afios, PAU para
mayores de 45 afios, PAU para mayores de 40 afios con experiencia laboral) [EPAU]
e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
e Grupo de edad [EPAU]
¢ Nacionalidad (por zonas) [EPAU]
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4. PAU. Matriculados, presentados y aptos en las pruebas de acceso genéricas
(PAU genéricas). [EPAU]

Definicion
Estudiantes matriculados en las pruebas de acceso genéricas.
Las formas en las que pueden acceder:

e (Con el titulo de bachiller y equivalente.

e (Con el titulo superior de formacion profesional, de técnico superior de artes pldsticas y
disefio o de técnico deportivo superior.

e De otros sistemas educativos con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacionales
y cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais.

e Procedente de sistemas educativos extranjeros con homologacion del titulo de origen al
titulo espafiol de bachiller.

Estudiantes presentados: Recuento de los que habiéndose inscrito en las pruebas de acceso
genéricas finalmente las realizan.

Los estudiantes que realicen las dos fases (general y especifica) se consideran presentados
cuando hayan realizado la fase general. Los estudiantes que unicamente participan en la fase
especifica (voluntaria) se consideran presentados cuando se hayan presentado en al menos una
de las materias de dicha fase.

Estudiantes aptos: Recuento de los que habiéndose inscrito y presentado a las pruebas de
acceso genéricas las han aprobado.

Los estudiantes que se presentan solo la fase general o las dos fases (general y especifica) se
consideran aptos cuando su nota de acceso es igual o superior a 5 puntos. Los estudiantes que
unicamente participan en la fase especifica (voluntaria) se consideran aptos cuando hayan
obtenido al menos un cinco en alguna de las materias en las que se presente.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad [EPAU]

Variables de clasificacion

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
e Tipo de estudio de acceso (Titulo de Bachiller, FP y Artisticas, Extranjeros con acuerdos
internacionales, Extranjeros previa solicitud de homologacion) [EPAU]

e Tipo de matricula: (Fase general y especifica, Solo fase general, Solo fase especifica
[EPAU]
e Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
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5. PAU. Porcentaje de estudiantes presentados vy aptos en las pruebas de acceso
genéricas (PAU genéricas). [EPAU]

Definicion

Porcentaje de los estudiantes que se presentan a la fase general de las PAU con respecto a los
matriculados en la misma.

Porcentaje de los estudiantes que son aptos para el acceso a una enseiianza de grado con
respecto a los presentados a la fase general de las PAU.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad [EPAU]

Variables de clasificacion

e Tipo de estudio de acceso (Titulo de Bachiller, FP y Artisticas, Extranjeros con acuerdos
internacionales, Extranjeros previa solicitud de homologacién) [EPAU]

e Tipo de matricula: (Fase general y especifica, Solo fase general, Solo fase especifica
[EPAU]

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
e Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
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6. PAU. Materias matriculadas, presentadas y aprobadas en las pruebas de
acceso genéricas. [EPAU]

Matriculaciones por materia: Recuento de todos los estudiantes que se matriculan en la materia
correspondiente.

Un estudiante se puede matricular en un mdximo de 9 materias (5 de la fase general y 4 de la
fase especifica).

Presentados por materia: Recuento de todos los estudiantes que se presentan a la materia
correspondiente.

Aprobados por materia: Recuento de todos los estudiantes que superan la materia
correspondiente, es decir obtienen una calificacién de 5 o mas.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Materias (Lengua castellana y literatura, Matemdticas I, Quimica, etc.) [EPAU]

e Tipo de estudio de acceso (Titulo de Bachiller, FP y Artisticas, Extranjeros con acuerdos
internacionales, Extranjeros previa solicitud de homologacién) [EPAU]

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]

e Fase de la materia (General, Especifica) [EPAU]
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7. PAU. Notas medias y distribucion por Materia de las pruebas de acceso
genéricas. [EPAU]

Definicion

Nota media de la materia: Cociente entre la suma de las calificaciones de los estudiantes
presentados en la materia y el total de presentados en la materia.

Nota media de los aprobados en la materia: Cociente entre la suma de las calificaciones de los
estudiantes aprobados en la materia y el total de aprobados en la materia.

Distribucidon de la nota por materia: Porcentaje de alumnos en cada uno de los tramos de nota
de la materia. Tramos [0,5), [5,6), [6,7), [7,8), [8,9), [9,10]

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Materias (Lengua castellana y literatura, Matematicas I, Quimica, etc.) [EPAU]

e Tipo de estudio de acceso (Titulo de Bachiller, FP y Artisticas, Extranjeros con acuerdos
internacionales, Extranjeros previa solicitud de homologacién) [EPAU]

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]

e Fase de la materia (General, Especifica) [EPAU]
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8. PAU. NUumero medio de materias de la fase especifica. [EPAU]

Definicidn
Numero medio de materias matriculadas en la fase especifica: Cociente entre el nimero de

materias matriculadas y el nimero total de estudiantes presentados a las materias.

Numero medio de materias examinadas en la fase especifica: Cociente entre el nimero de
materias examinadas y el nimero total de estudiantes presentados a las materias.

Numero medio de materias superadas en la fase especifica: Cociente entre el nimero de
materias superadas y el numero total de estudiantes presentados a las materias.

Poblacion de referencia. Estudiantes que participan en la fase especifica (voluntaria).

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de estudio de acceso (Titulo de Bachiller, FP y Artisticas, Extranjeros con acuerdos
internacionales, Extranjeros previa solicitud de homologacién) [EPAU]

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]

e Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado) [EPAU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
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9. PAU. Notas medias vy distribucion de los aptos en la Fase general de los
titulados de bachiller. [EPAU]

Definicion

Nota en la fase general: Media de las notas de las materias de la fase general. Solo se calcula
para los estudiantes provenientes de bachillerato presentados en las PAU calificados como aptos
(mas de un 4 en fase General y mds de 5 en nota de acceso al grado).

Nota media de los aptos en la fase general provenientes de bachillerato: Cociente entre la
suma de las calificaciones de los aptos en la fase general de los estudiantes de bachillerato
presentados en las PAU y el nimero de estudiantes aptos de bachillerato presentados en las
PAU.

Distribucion de la nota de los aptos en la fase general provenientes de bachillerato: Porcentaje
de alumnos en cada uno de los tramos de nota. Tramos [4,5), [5,6), [6,7), [7,8), [8,9), [9,10]

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de matricula: (Fase general y especifica, Solo fase general) [EPAU]
e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
e Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado) [EPAU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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10. PAU. Notas medias y distribucion de Acceso a grado de los titulados de
bachiller. [EPAU]

Definicion

Nota media de Acceso al grado provenientes de bachillerato: Cociente entre la suma de las
calificaciones de los estudiantes de bachillerato presentados en las PAU aptos y el nimero de
estudiantes aptos de bachillerato presentados en las PAU.

Distribucion de la Nota de Acceso al grado provenientes de bachillerato: Porcentaje de
alumnos en cada uno de los tramos de nota. Tramos [5,6), [6,7), [7,8), [8,9), [9,10]

Nota de acceso al grado provenientes de bachillerato: Se calcula con la férmula: (0,6*Nota
media Bachillerato) + (0,4* Nota de Fase general). Estd entre 5y 10.

No confundir con la nota de admision a la titulacion: No se tiene hasta que el alumno ingresa en
la universidad, al ser su formula: Nota de acceso a grado + (Ponderaciones x Fase especifica) es
la que finalmente se usa para entrar en el Grado universitario y puede llegar hasta 14. El
indicador correspondiente estd en el capitulo de Acceso

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de matricula: (Fase general y especifica, Solo fase general) [EPAU]
e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
¢ Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado) [EPAU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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11. PAU. Notas medias y distribucion de las notas de Bachillerato. [EPAU]

Definicidn

Nota media en el estudio de bachillerato: Cociente entre la suma de las calificaciones de los
estudiantes de bachillerato matriculados en las PAU y el nimero de estudiantes de bachillerato
matriculados en las PAU.

Distribucion de la nota en el estudio de bachillerato: Porcentaje de alumnos en cada uno de los
tramos de nota. Tramos [5,6), [6,7), [7,8), [8,9), [9,10]

Nota en el estudio de bachillerato: Nota obtenida en Bachiller por los estudiantes matriculados
en las PAU.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de matricula: (Fase general y especifica, Solo fase general, Solo fase especifica)
[EPAU]

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
¢ Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado) [EPAU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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12. PAU. Estimacion del Incremento medio, aportado por la fase especifica, a la
nota de acceso.

Definicion
Incremento medio obtenido después de sumar a la nota de acceso las dos mejores calificaciones

obtenidas (entre las superadas) de las materias de la fase especifica, ponderadas por 0,2.

Se pondera por 0,2 al suponer las materias como las mds idéneas para una determinada
titulacion y universidad.

Poblacion de referencia. Estudiantes que, siendo aptos para el acceso a una ensefianza de
grado, participan en la fase especifica (voluntaria), presentandose al menos a una de las
materias.

Nivel de publicacion

e Total SUE
e Comunidad Auténoma
e Universidad

Variables de clasificacion

e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria)
e Naturaleza del centro (Publico, Privado, Privado Concertado)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
¢ Nacionalidad (por zonas)
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13. PAU Matriculados, presentados y aprobados en las pruebas de acceso para
mavyores de 25 afios, de 45 afos y de 40 afios con experiencia laboral.

Definicion

Las pruebas de acceso para mayores de 25 afios se estructuran en dos fases una general y otra
especifica, aunque, en este caso, ambas son de caracter obligatorio. Se realiza una Unica
convocatoria anual.

La prueba de acceso para mayores de 45 afios comprende una Unica fase con dos ejercicios,
seguida de una entrevista personal. Se realiza una Unica convocatoria anual.

El acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional para mayores de 40 anos
se realiza respecto a unas ensefianzas concretas ofertadas por la universidad. Esta via de acceso
incluye, en todo caso, la realizacidn de una entrevista personal.

Nivel de publicacion

e Total SUE
e Comunidad Auténoma
e Universidad

Variables de clasificacion
e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria)
Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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14. PAU. Notas medias vy distribucion de Acceso a grado para mayores de 25 afnos
y de 45 afos. [EPAU]

Definicion

Nota media de acceso al grado para mayores de 25 afos y de 45 afios: Cociente entre la suma
de las calificaciones aptas de los presentados en las PAU para mayores de 25 afios y de 45 afios
y el nimero de estudiantes aptos de bachillerato presentados en las PAU para mayores de 25
afios y de 45 afios.

Distribucion de la nota de acceso al grado para mayores de 25 afios y de 45 afos: Porcentaje
de alumnos en cada uno de los tramos de nota. Tramos [5,6), [6,7), [7,8), [8,9), [9,10]

Nota de acceso al grado para mayores de 25 ailos y de 45 afios: Calificacidn final que obtiene
el alumno tras realizar dichas pruebas.

Solo se calcula para los estudiantes aptos.

La nota de acceso al grado para mayores de 40 afios con experiencia laboral no se calcula al no
existir un baremo unico por universidad.

Nivel de publicacion

e Total SUE [EPAU]
e Comunidad Auténoma [EPAU]
e Universidad

Variables de clasificacion
e Convocatoria: (Ordinaria, Extraordinaria) [EPAU]
Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPAU]
e Grupo de edad
¢ Nacionalidad (por zonas)
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Anexo. Pruebas de acceso a la universidad (PAU).

Procedimiento de acceso de los estudiantes con el titulo de Bachiller

La prueba se estructura en dos fases, una general (obligatoria) y otra especifica (voluntaria). La
calificacion de la fase general es la media aritmética de las calificaciones de todos los ejercicios
de esta fase.

La Nota de acceso a las ensefianzas de Grado se calcula con la siguiente formula:
Nota de acceso = 0,6 * Nota media Bachillerato + 0,4 * Calificacion fase general.

Se considera que un alumno es “Apto” (ha superado la prueba) cuando su nota de acceso a las
ensefianzas de grado es igual o superior a 5 puntos, siempre que haya obtenido un minimo de 4
puntos en la calificacién de la fase general.

La fase especifica tiene caracter voluntario y permite mejorar la nota de acceso. Cada estudiante
podra realizar un maximo de cuatro ejercicios, cada ejercicio es calificado de 0 a 10 puntos. Se
considera superado cada ejercicio cuando su calificacion es igual o superior a 5 puntos.

La Nota de admisidn a las enseilanzas de Grado es aquella que utilizan las universidades para
la adjudicacidn de plazas. Incorpora las calificaciones de las materias de la fase especifica. Se
calcula, sumando a la nota de acceso las dos mejores calificaciones de la fase especifica
ponderadas por un pardmetro que determina la universidad, segun la siguiente férmula:

Nota de admisiéon = Nota de acceso + a+* M1 + b M2, siendo:

M1, M2 = las calificaciones de un maximo de dos materias superadas de la fase especifica que
proporcionen mejor nota de admision.

a, b = parametros de ponderacién de las materias de la fase especifica. Los valores de estos
pardmetros pueden variar entre 0,1y 0,2 segun criterio de las universidades.

Para que la nota de admisidn incorpore las calificaciones de las materias de la fase especifica,
estas deben estar adscritas a la rama de conocimiento del Grado al que se quiera ser admitido.

Procedimiento de acceso de los estudiantes en posesion del Titulo Superior de Formacion
Profesional o titulos equivalentes. (F.P y artisticas)

Los estudiantes que se encuentren en posesién de los titulos de Técnico Superior
correspondientes a las ensefanzas de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de
Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Enseflanzas Deportivas pueden acceder sin
necesidad de prueba a las ensefianzas universitarias oficiales de grado. En este caso la nota de
acceso a las ensefianzas de grado es la nota media de su ciclo formativo o similar.

Asimismo, estos estudiantes tienen la posibilidad de realizar la fase especifica de la prueba de
acceso a fin de mejorar su nota de admisidn a la universidad. Para ellos la nota de admisidn a
las ensefianzas de grado se calcula con la siguiente férmula:

Nota de admision = Nota media del ciclo formativo + a * M1 + b * M2, siendo:

M1, M2 = las calificaciones de un maximo de dos materias superadas de la fase especifica que
proporcionen mejor nota de admision.
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a, b = parametros de ponderacién de las materias de la fase especifica. Los valores de estos
pardmetros pueden variar entre 0,1 y 0,2 segun criterio de las universidades.

Asimismo, para que la nota de admisién incorpore las calificaciones de las materias de la fase
especifica, estas deben estar adscritas a la rama de conocimiento del Grado al que se quiera ser
admitido.

Procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de 25 afios mediante la
superacion de una prueba.

La prueba esta estructurada en dos fases, una general y otra especifica. Las dos fases tienen
cardcter obligatorio. La calificacién final de la prueba de acceso, de 0 a 10, es la media aritmética
de las calificaciones obtenidas en la fase general y la fase especifica. No se puede promediar
cuando no se obtenga una puntuaciéon minima de cuatro puntos tanto en la fase general como
en la especifica. Para superar la prueba de acceso se tiene que obtener un minimo de cinco
puntos en la calificacién final.

Procedimiento de acceso a la universidad mediante la acreditacidon de experiencia laboral o
profesional para mayores de 40 afnos.

El acceso se realiza respecto a unas ensefianzas concretas. Las universidades establecen los
criterios de acreditaciéon y dambito de la experiencia laboral en relaciéon con cada una de las
ensefianzas. Entre estos criterios se incluye, en todo caso, la realizacion de una entrevista
personal.

Procedimiento de acceso a la universidad de las personas mayores de 45 afios mediante la
superacion de una prueba.

La prueba comprende dos ejercicios y un tercero referido a la lengua cooficial si la comunidad
auténoma asi lo establece. Asimismo, los candidatos deben realizar una entrevista personal. Del
resultado de la entrevista debe elevarse una resolucién de apto como condicidn necesaria para
la resolucion favorable de admisidn del interesado. La calificacidn final, de 0 a 10, es la media
aritmética de las calificaciones obtenidas en los ejercicios. No se puede promediar cuando no se
obtenga una puntuacidon minima de cuatro puntos en cada uno de los ejercicios. Para superar la
prueba de acceso se tiene que obtener un minimo de cinco puntos en la calificacidn final.
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

Variables e indicadores de Preinscripcion y admision [PRE]

[a]d o Te [¥ Lo/l o o U PRSPPI 88
1. PRE. Oferta de plazas de Grado. [EUCT.PreinscripCion].....ccccccveeeiiireeeeiiiieeecieeeecveee e 90
2. PRE. Matricula de nuevo ingreso por preinscripcidon. Matricula. [EUCT.Preinscripcion]........ 91

3. PRE. Matricula de nuevo ingreso por preinscripcién en su primera opcion.

1L Lo I T T g Yol oYl o o PSRRI 92
4. PRE. Admitidos de nuevo ingreso por preinscripcion. [EUCT.Preinscripcion] ..........ccceeen.e.e. 93
5. PRE. Preinscritos en primera opcidon. Demanda. [EUCT.Preinscripcion].......cccccccceeeeecvveeennnen. 94
6. PRE. Preinscritos en segunda y sucesivas opciones. [EUCT.EXCEl]......ceeeeeerriiirrreeereeeeircnnnnnen. 95
7. PRE. Nota minima de admisidn a Grado. [EUCT.EXCEI] ....uuureereeeeiiiiiiieiee et 96
8. PRE. Tasa de Ocupacion. [EUCT.PreinscripCion] ......cccueeeeecieececiiee ettt 97
9. PRE. Tasa de Preferencia. [EUCT.PreinscripCion] ......ccceeeeciieeeeciiee et 98
10. PRE. Tasa de Adecuacion. [EUCT.PreinscripCion] .....cocueeeeeeieeciirreeeeeeeeeeciireeeeeeeeeeevnreeeeee e 99
11. PRE. Perfil de los estudiantes que participan en el proceso de preinscripcion .................. 100
12. PRE. Criterios de eleccidn en la Comunidad AUtONOMA .......ccceevieeriiiieniieniie et 101
13. PRE. Prioridad en las primeras elecciones en la Comunidad Autéonoma.............ccccueeeenneee. 102
14. PRE. Numero medio de preinscripciones por estudiante ........ccccccoveeeeeeieeececiiee e, 103

Introduccion

En el capitulo se incluyen los indicadores referidos al proceso de Preinscripcion de las
universidades publicas presenciales, puesto que son las que realizan procesos de preinscripcion
organizados por las correspondientes comunidades auténomas.

Para el célculo de las variables e indicadores recogidos en este apartado se utilizan los ficheros
de preinscripcidon de cada comunidad autonoma, que son de dos tipos:

Ficheros de Preinscripcion
e Fichero Agregado de Preinscripcién (AD01.01)

Se recoge informacidn agregada, a nivel titulacidon-centro, sobre la oferta de plazas, la
matricula de nuevo ingreso, la admisién y la preinscripcidon segln opciones.

e Fichero de Microdatos de Preinscripcidon (AD01.02)

Se recoge informacidn desagregada a nivel estudiante sobre las elecciones, la admisidny la
matriculacién.

Las variables referidas a la admisién y la preinscripcion de los estudiantes solo se tienen en
cuenta las primeras cinco opciones de la CCAA.
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

Hay que tener en cuenta que un estudiante puede realizar preinscripcion en mas de una

comunidad autéonoma, en ese caso se trata la informacidon como si de alumnos diferentes se
tratase.

La mayor parte de los indicadores recogidos en este capitulo se publican en la Estadistica de
universidades, centros y titulaciones (EUCT), dentro del apartado:

Preinscripcién a Grado de U. Publicas Presenciales.

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.26172fcf4eb029fabec7da6901432
ea0/?vgnextoid=2b3b2f1fe739b610VgnVCM1000001d04140aRCRD
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

1. PRE. Oferta de plazas de Grado. [EUCT.Preinscripcion]

Numero de plazas de universitarias para los estudiantes de nuevo ingreso en los estudios
oficiales de Grado en universidades publicas presenciales.

Numero de Grados ofertados: Numero de titulaciones oficiales de Grado que ofertan plazas en
las universidades espafolas el curso de referencia.

Poblacion de referencia. Universidades publicas presenciales.

En las titulaciones sin limite de plazas se ha computado la oferta en primer afio que figura en la
memoria de verificacion del titulo. Se ha computado 75 cuando no hay dato de la memoria.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]

e Titulacion-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

2. PRE. Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion. Matricula.
[EUCT.Preinscripcion]

Estudiantes de nuevo ingreso en el estudio universitario oficial que acceden a través del proceso
de preinscripcidon. Son estudiantes que realizan el proceso de preinscripcidn, que son admitidos
y que finalmente optan por matricularse en ese estudio.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01), que tiene en cuenta
solo la matricula de nuevo ingreso procedente del proceso de preinscripcion.

Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]

e Titulacion-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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3. PRE. Matricula de nuevo ingreso por preinscripcion en su primera opcion.
[EUCT.Preinscripcion]

Estudiantes de nuevo ingreso en el estudio universitario oficial que acceden a través del proceso
de preinscripcidn y que se han matriculado en la primera opcidn que eligieron en dicho proceso.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01), que tiene en cuenta
solo la matricula de nuevo ingreso procedente del proceso de preinscripcion.

Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]

e Titulacidn-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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4. PRE. Admitidos de nuevo ingreso por preinscripcion. [EUCT.Preinscripcion]

Numero de estudiantes que una vez realizado el proceso de preinscripcion cumple las
condiciones para realizar un estudio, por lo que es admitido en el mismo.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]

e Titulacidon-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

5. PRE. Preinscritos en primera opcion. Demanda. [EUCT.Preinscripcion]

Recuento de los estudiantes que en la primera opcidn del proceso de preinscripcién optan por
una titulacion-centro-universidad.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.
Niveles de publicacion

Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]
e Titulacidon-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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6. PRE. Preinscritos en segunda vy sucesivas opciones. [EUCT.Excel]

Numero de estudiantes que en el proceso de preinscripcién han optado por esa titulacién en
ese centro como segunda o sucesivas opciones, es decir, que no es su primera opcion.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Niveles de publicacion

e Total SUE. [EUCT. Excel]

e Comunidad Auténoma [EUCT. Excel]
e Universidad [EUCT. Excel]

e Titulacidon-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT. Excel] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT. Excel]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

7. PRE. Nota minima de admision a Grado. [EUCT.Excel]

Nota de admision al estudio en un centro del ultimo estudiante que ha sido admitido en el
proceso de preinscripcion por el cupo general.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Niveles de publicacion

e Total SUE. [EUCT. Excel]

e Comunidad Auténoma [EUCT. Excel]
e Universidad [EUCT. Excel]

e Titulacidon-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT. Excel] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT. Excel]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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8. PRE. Tasa de Ocupacion. [EUCT.Preinscripcion]

Porcentaje de las plazas ofertadas en primer curso de Grado que se han ocupado con
estudiantes de nuevo ingreso procedentes del proceso de preinscripcidon

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Formulacion

2.PRE. Matricula de nuevo ingreso por Preinscripciéon

Tasa d e
asa de Ocupacion 1. PRE.Oferta de plazas de Grado

Niveles de publicacion

e Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]

e Titulacidn-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

9. PRE. Tasa de Preferencia. [EUCT.Preinscripcion]

Porcentaje de las plazas ofertadas en primer curso de Grado que se han ocupado con
estudiantes que eligen ese Grado en primera opcion.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Formulacion

5.PRE. Preinscritos en primera opcion. Demanda

Tasa de P ia =
asa de Preferencia 1.PRE.Oferta de plazas de Grado

Niveles de publicacion

e Total SUE [EUCT]

e Comunidad Auténoma [EUCT]
e Universidad [EUCT]

e Titulacion-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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10. PRE. Tasa de Adecuacion. [EUCT.Preinscripcion]

Tasa de adecuacion: Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en Grado procedentes de
preinscripcion que han elegido ese Grado en primera opcion.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Agregado (AD01.01).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.

Formulacion

3.PRE. Matricula de nuevo ingreso por
preinscripcién en su 12 opcién
2.PRE. Matricula de nuevo ingreso por
preinscripcion. Matricula

Tasa de Adecuaciomn =

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EUCT]

e  Comunidad Auténoma [EUCT]
e  Universidad [EUCT]

e  Titulacién-centro [EUCT. Excel]

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio [EUCT] / Campo de estudio
e  Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria) [EUCT]
e Tipo de centro (Propio, Adscrito)
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11. PRE. Perfil de los estudiantes que participan en el proceso de preinscripcion.

Descripcion del perfil de los estudiantes que participan en el proceso de preinscripcion
universitario:

e Edad mediay distribucion
e % Mujeres

e % Extranjeros

e %PAU

e Nota mediay distribucién

Estas variables se extraen del fichero de Preinscripcion Microdatos (AD01.02).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.
Niveles de publicacion

e  Total SUE
e Comunidad Auténoma

Variables de clasificacion

e Rama/ Ambito de estudio / Campo de estudio

e Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria)

e Forma de acceso

e Tramos de la nota de acceso [5-6) [6-7) [7-8) [8-9) [9-10]

e Rama/ambito del estudio elegido en 12 opcidon en la CA

e Opcion del estudio en el que ha sido admitido (No, 12, 23, 32, 43 523+)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad (por zonas)
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

12. PRE. Criterios de eleccion en la Comunidad Auténoma.

Medidas relativas a las elecciones que cada estudiante lleva a cabo durante el proceso de
preinscripcion.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Microdatos (AD01.02).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.
No se cruzan alumnos que hayan preinscrito en distintas CCAA a la vez.

Formulacion

e N.2 medio de opciones elegidas en la Comunidad Auténoma.

e N.2 medio de ambitos distintos elegidos en la Comunidad Auténoma.
e N.2 medio de universidades elegidas en la Comunidad Auténoma.

e N.2 medio de provincias elegidas en la Comunidad Auténoma.

Nivel de publicacion

e Total SUE
e Comunidad Auténoma
e Universidad del estudio en el que es admitido

Variables de clasificacion.

e  Ambito de estudio
e  Convocatoria (Ordinaria, Extraordinaria)

Variables sociodemogrdficas

° Sexo
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

13. PRE. Prioridad en las primeras elecciones en la Comunidad Autdnoma.

Numero vy distribuciéon de estudiantes preinscritos en su primera y segunda opcién segun
Universidad y Ambito elegidos en la CCAA.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Microdatos (AD01.02).
Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.
No se cruzan alumnos que hayan preinscrito en distintas CCAA a la vez.

Formulacion

e  Solo una opcidn: El alumno solo indicé una opcién en la preinscripcion
Misma Universidad Mismo Ambito: El alumno eligié la misma universidad y ambito de
estudio en las dos primeras opciones de preinscripciéon

Misma Universidad Distinto Ambito: El alumno eligié la misma universidad, pero
distinto dmbito de estudio en las dos primeras opciones de preinscripcion
Distinta Universidad Mismo Ambito: El alumno eligié la distinta universidad, pero
mismo ambito de estudio en las dos primeras opciones de preinscripcién

Nivel de publicacion
e  Comunidad Auténoma
Variables de clasificacion

e Convocatoria de preinscripcion: ordinaria/extraordinaria
e  Tramos de la nota de acceso [5-6) [6-7) [7-8) [8-9) [9-10]
e  Ambito en el que preinscribe en 12 opcién

Variables sociodemogrdficas

° Sexo
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CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo Ill: Entrada al sistema.

14. PRE. NUmero medio de preinscripciones por estudiante.

Numero medio de CCAA en las que presenta preinscripcidén un estudiante.

Esta variable se extraerd del fichero de Preinscripcion Microdatos (AD01.02).

Poblacion de referencia. Preinscritos en Grado en Universidades publicas presenciales.
Se cruzan los alumnos que hayan preinscrito en distintas CCAA a la vez.

Nivel de desagregacion

e  Total SUE
e  Comunidad Auténoma de residencia

Variables de clasificacion

e  Convocatoria de preinscripcion: ordinaria/extraordinaria
e  Tramos de la nota de acceso [5-6) [6-7) [7-8) [8-9) [9-10]
e  Ambito en el que preinscribe en 12 opcidn (si es el mismo todas las CCAA)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e  Grupo de edad.
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Variables e indicadores de Acceso [ACC]

INEFOAUCCION .ttt sttt st b e b e s bt e st e et e e nbeesbeesaeesaneeane 104
1A. ACC. Estudiantes de nuevo ingreso en Grado. [EEU.Grado.Nuevo ingreso] .........ccceeeuneee. 105
1B. ACC. Estudiantes de NnUeVO iNgreso €N MASLEN ........ceeecuiieeiiiieie e e 106
2. ACC. Distribucién por Nota de Admisién al Grado. [EEU.Grado.Nuevo ingreso].................. 107
3. ACC. Tiempo medio del transito preuniversitario/universitario...........ccceeeeveeveeseesiveenennn, 108

4. ACC. Notas medias de Bachillerato y Fase General de PAU de los estudiantes de nuevo
[T =4 g <TYo T PP PPPPPPPPPRPRE 109

5. ACC. Estudiantes de nuevo ingreso en Grado en la UNED segun CCAA del Centro.
[EEU.Grado.Nuevo ingreso.Resultados por UNiV] .........ccccuiiiieiiieiieciiiee e 110

Introduccién
El célculo de las variables y los indicadores de este apartado se refieren a los estudiantes de
nuevo ingreso en el estudio.

Ficheros de Acceso al estudio de Grado (AC02)

Estudiantes que se matriculan por primera vez en un estudio de grado. Se informa tanto sobre
los estudiantes que acceden por primera vez al sistema universitario, como de aquellos que
proceden de otro grado y los que realizan traslado de expediente desde planes de estudios
anteriores al proceso de Bolonia.

Ficheros de Rendimiento de Master (AC03.05 y AC03.06)

Estudiantes de Master. A través del “Aifo de ingreso en la titulacidon” se extraen los alumnos de
nuevo ingreso en el master

Otras desagregaciones posibles bajo peticion:

° Campus.

. Centro/unidad.

. Edad

° Nacionalidad (por paises)

. Pais de residencia habitual

. Nota de admision al estudio [5-6) [6-7) [7-8) [8-9) [9-10) [10-11) [11-14]

. Opcidn de admision en titulacién (para casos en los que hubo preinscripcion)
. Variables sociodemograficas.

La mayor parte de los indicadores recogidos en este capitulo se publican en la Estadistica de
estudiantes universitarios [EEU]

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.7eeac5cd345b4f34f09dfd1001432

ea0/?vgnextoid=0930dd449de8b610VgnVCM1000001d04140aRCRD
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Capitulo Ill: Entrada al sistema.

1A. ACC. Estudiantes de nuevo ingreso en Grado. [EEU.Grado.Nuevo ingreso]

Estudiantes de nuevo acceso al estudio en ensefianzas universitarias oficiales de Grado y PCEO
de Grado (Dobles grados).

Poblacion de referencia. Estudiantes de nuevo ingreso en el estudio. Fichero de Acceso AC02.

Incluye a todos los alumnos que se matriculan por primera vez en un estudio de Grado
determinado, aunque ya hubieran iniciado otros estudios de Grado diferentes.

Niveles de publicacion

Total SUE [EEU]

Por Comunidad Auténoma [EEU]
Por Universidad [EEU]
Titulacion.

Variables de clasificacion

Tipo de universidad (Publica, Privada) [EEU]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EEU]
Rama /Ambito de estudio [EEU]

Campo de estudio

Forma de admision al grado (PAU, FP)

Tipo de centro (Propio, Adscrito)

Variables sociodemogrdficas

Sexo [EEU]
Grupo de edad [EEU]
Nacionalidad (por zonas) [EEU]
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1B. ACC. Estudiantes de nuevo ingreso en Master.

Estudiantes de nuevo acceso al estudio en ensefanzas universitarias oficiales de Master y PCEO
de Master (Dobles master).

Poblacion de referencia. Estudiantes de nuevo ingreso en el estudio de Master. Fichero de
Rendimiento AC03.05 y AC03.06. Se utiliza la variable “Afo acceso al master”.

Niveles de publicacion

. Total SUE

. Por Comunidad Auténoma
° Por Universidad

. Titulacidn

Variables de clasificacion

° Tipo de universidad (Publica, Privada)
° Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)
. Rama /Ambito / Campo de estudio

Variables sociodemogrdficas

° Sexo
. Grupo de edad
o Nacionalidad (por zonas)
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2. ACC. Distribucion por Nota de Admision al Grado. [EEU.Grado.Nuevo ingreso]

Distribucion de los estudiantes de nuevo ingreso al Grado atendiendo a las notas de admision
(mediay cuartiles) al Grado en ensefianzas universitarias oficiales.

Nota de admisidn al grado: Se calcula con la férmula: Nota de Acceso+ (Ponderaciones x Fase
especifica) es la que finalmente se usa para entrar en el Grado y puede llegar hasta 14.

Poblacion de referencia.

Estudiantes de nuevo ingreso con nota de admisién en Grados y PCEOs de Grado. Universidades

publicas presenciales

Formulacion.

19Cuartil: Nota bajo la que se encuentra el 25% de alumnos con notas mds bajas
29Cuartil: Nota bajo la que se encuentra el 50% de alumnos con notas mds bajas
3%Cuartil: Nota bajo la que se encuentra el 75% de alumnos con notas mds bajas

Distribucidn por tramos [5-5,5) [5,5-6) [6-7) [7-8) [8-10) [10-12) [12-14]

Notamedia del expediente =

Suma de notas de admisiéon
de los estudiantes de nuevo ingreso

Capitulo Ill: Entrada al sistema.

Estudiantes de nuevo ingreso

Niveles de publicacion

Total SUE [EEU]

Por Comunidad Autéonoma [EEU]
Por Universidad [EEU]
Titulacion.

Variables de clasificacion

Forma de admisidn al grado (PAU, FP) [EEU]
Rama [EEU]

Ambito de estudio / Campo de estudio

Tipo de centro (Propio, Adscrito)

Variables sociodemogrdficas

Sexo [EEU]
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3. ACC. Tiempo medio del transito preuniversitario/universitario.

Afos que transcurren entre el final de los estudios preuniversitarios que dan el acceso a la
universidad y el afio en el que acceden a la universidad.

Ejemplo: Un alumno que acabe Bachillerato o FP en el curso 2018/2019 (en junio o septiembre)

y comience sus estudios universitarios en el curso 2019/2020 se contabiliza que ha transcurrido
0 afios.

Poblacion de referencia. Estudiantes de nuevo ingreso con Forma de Acceso desde el ambito
preuniversitario (PAU o FP). Se utiliza la variable “Ultimo afio que cursé el estudio que le da
acceso a este Grado universitario" del Fichero de Acceso.

Formulacion.

Suma de afios completos que tardan los alumnos
eningresar en la universidad una vez acabado el
estudio preuniversitario que le da accesoio
Estudiantes de nuevo ingreso desde
estudios preuniversitarios

Tiempo medio de transito =

Solo se muestran las universidades en las que al menos la mitad de los registros con Forma de
Acceso PAU o FP del fichero tenga informacién vdlida en el campo "Ultimo afio que cursé el
estudio que le da acceso a este Grado universitario".

Niveles de publicacion

° Total SUE

° Por Comunidad Auténoma
° Por Universidad
. Titulacion

Variables de clasificacion

° Tipo de universidad (Publica, Privada)

° Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)
. Rama /Ambito / Campo de estudio

° Forma de admisidn al grado (PAU, FP)

Variables sociodemogrdficas

. Sexo
. Grupo de edad
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4. ACC. Notas medias de Bachillerato y Fase General de PAU de los estudiantes
de nuevo ingreso.

Nota media en el estudio de Bachillerato o equivalente/ F.P. de los estudiantes de nuevo ingreso
en el estudio de Grado.

Nota media de las calificaciones de la fase general de las PAU de los estudiantes de nuevo
ingreso en el estudio de Grado.

Poblacion de referencia

Estudiantes de nuevo ingreso en estudios de grado (incluyendo universidades privadas). Cruce
de datos de ficheros de Rendimiento con ficheros de PAU.

Niveles de poblacion

° Total SUE

° Por Comunidad Auténoma
° Por Universidad
° Titulacién.

Variables de clasificacion

. Tipo de universidad (Publica, Privada)

° Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial)
° Forma de admision al grado (PAU, FP)

° Rama Ambito de estudio / Campo de estudio

. Tipo de centro (Propio, Adscrito)

. Naturaleza del centro en que cursé los estudios que le dan acceso.

Variables sociodemogrdficas

. Sexo
. Grupo de edad
° Nacionalidad (por zonas)

109



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

Capitulo Ill: Entrada al sistema.

5. ACC. Estudiantes de nuevo ingreso en Grado en la UNED segiin CCAA del

Centro. [EEU.Grado.Nuevo ingreso.Resultados por Univ]

Estudiantes de nuevo ingreso en Grado en la UNED segun CCAA del Centro de la UNED en la que
se matriculen los alumnos.

Poblacion de referencia

Estudiantes de nuevo ingreso en Grado en la UNED. Fichero de Acceso.

Niveles de publicacion

Total SUE [EEU]

Por Comunidad Auténoma [EEU]
Por Universidad [EEU]
Titulacion.

Variables de clasificacion

Tipo de universidad (Publica, Privada) [EEU]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EEU]
Rama /Ambito de estudio [EEU]

Campo de estudio

Forma de admision al grado

Tipo de centro (Propio, Adscrito

Variables sociodemogrdficas

Sexo [EEU]
Grupo de edad [EEU]
Nacionalidad (por zonas) [EEU]
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Capitulo IV. Area de Internacionalizacion [INT]

[ oY foTe [T ool o o [ SURR 111
1. INT. Estudiantes internacionales. [EL.Movilidad] ........cccooeeeiiiiiiiiiiiee e, 114
2. INT. Estudiantes internacionales en programas de movilidad (Credit Mobility). [El.Movilidad]
................................................................................................................................. 115
3. INT. Estudiantes internacionales con matricula ordinaria (Degree Mobility). [El.Movilidad] ....
................................................................................................................................. 116
4. INT. Estudiantes internacionales Egresados (Degree Mobility) ........ccoceeeeeciiieicciieeecciieeens 117
5. INT. Estudiantes que salen del SUE a través de un programa (Credit Mobility). [El.Movilidad]
................................................................................................................................. 118
6. INT. Ratio entrantes / salientes por programas de movilidad. [El.Movilidad]........cc............ 119
7. INT. Titulaciones en [diomas EXIraN]ErOS .......cccuieeeeiiieeeeiiee e ettt e e tee e e eree e e e vaee e eeares 120
8. INT. Titulaciones €N INEIES......coi it e e e e s ara e e e e ate e e e eneaeeeeans 121
9. INT. Titulaciones conjuntas con universidades eXtranjeras.......ccccccvvevveeeircieeeeecieeeescieee e 122
10A. INT. Estudiantes extranjeros matriculados en el SUE. [EL.LExtranjeros] .......ccccceceeeeeuvrnnenn. 123
10B. INT. Estudiantes extranjeros matriculados en el SUE residentes habituales en Espafia.
1S = T T=T (o 1] SRR 124
11. INT. Estudiantes extranjeros (incluidos los provenientes por programas de movilidad).
LS G = T T=T (o 1] [ USRS 125
12. INT. Estudiantes extranjeros egresados. [ELLEXtranjeros] .......cccccecvveeeeecvieeeeecvieeeeeciiee e 126

Los indicadores de internacionalizacion de RRHH se analizardn en el capitulo de RRHH.
Introduccién

En este capitulo se presentan los indicadores de internacionalizacion disponibles en el Sistema
Integrado de Informacion Universitaria. Estos indicadores abarcan los distintos ambitos de la
internacionalizacién en la Universidad: las titulaciones, el alumnado, el profesorado y los
investigadores.

Al tratarse de un capitulo que circunscribe practicamente a la totalidad de la Universidad, la
informacion se recoge de distintas areas y ficheros del Sistema Integrado de Informacién
Universitaria:

e Ficheros de Rendimiento del area Académica (AC.03)

e Ficheros de Movilidad de Entrada y Salida del SUE por programas (AC.04)
e Ficheros de Estudios del drea Auxiliar. (AX.02)

e Ficheros de Recursos Humanos
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La definicién de internacionalizacion atendiendo a la movilidad de aprendizaje es la utilizada por
UNESCO-OCDE-EUROSTAT L. En la Estrategia de Movilidad 2020 y en el Informe de Implantacién
del Proceso de Bolonia de 2015 se distinguen dos tipos de movilidad internacional de
estudiantes:

e Credit mobility entendiendo por ello la movilidad referida a un periodo de tiempo
limitado con el objetivo de realizar estudios en un pais extranjero con el propésito de
ganar créditos académicos que serdn reconocidos en la universidad de origen en la que
permanece matriculado el estudiante. La movilidad Erasmus seria el ejemplo mas
conocido de este tipo de movilidad de créditos.

e Degree mobility entendiendo por ello la movilidad a largo plazo de estudiantes que
viajan a una universidad de otro pais y se matriculan de forma ordinaria en una
titulacion.

Los estudiantes internacionales matriculados solo para cursar unos créditos (Credit Mobility) se
extraeran de los ficheros de Movilidad a través de programas (AC04.01).

Los estudiantes internacionales matriculados de forma ordinaria (Degree Mobility) se extraeran
de los ficheros de Rendimiento, y son seleccionados en funcién de la variable “pais del domicilio
familiar de residencia habitual”. En los casos en que dicha variable no esté disponible se utilizard
la variable de nacionalidad si el estudiante no tiene NIF o NIE.

Debe diferenciarse con claridad entre el concepto de estudiante extranjero, en el que solo se
tiene en cuenta el concepto de nacionalidad y el de estudiante internacional o “mobile student”
gue es aquel que se incorpora al sistema universitario espafol a realizar estudios y procede de
otro pais, es decir, su residencia habitual esta establecida en otro pais.

! Mobile student is a student who studies in a country other than that where he has gained the HE entry
qualification, and/or holds permanent residence.

European countries have historically relied on a range of different concepts to identify the ‘foreign’
student — notably, ancestry, nationality, and residence. This has meant that the mobility data collected
transnationally has been internally inconsistent. For this reason, the concept of genuine mobility is now
gaining wide acceptance. It offers two criteria by which to define the mobile student:

eForeign country of prior education — e.g. the HE entry qualification has been gained abroad

eForeign country of permanent residence —i.e. the student has come to study in a country other than that
of permanent residence

Mobility has the following key characteristics:

e|t is transnational: crossing geographical and national borders is essential in strengthening and
deepening intercultural awareness.

elt is physical: although virtual mobility can be useful in promoting and complementary to physical
mobility, it is a different experience than that of learning abroad. Virtual mobility could however, play an
important role in the internationalization strategy of an institution;

Mobility falls into two main categories:

-Credit mobility (Short term mobility), all types of learning mobility, as long as it is not for degree purpose.
A mobility period which is part of a course (such as a traditional ERASMUS study placement) is variously
defined as horizontal or credit mobility. The Maunimo Project will use the term “Short term mobility”,
which comprises all kinds of student learning, whether credit bearing or not, as long as it does not result
into a degree award.

-Degree mobility is learning mobility for degree purpose, even if only a part of the programme is studied
abroad (e.g. in a jointly delivered or awarded degree programme)

When a mobile student enrolls for a complete course, this is described as vertical or programme mobility.
For the Maunimo project, this will also comprise any kind of mobility in the framework of a programme
jointly delivered by two or several institutions. The project will use the term “degree mobility”.

112



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS ~ Capitulo IV. Area de Internacionalizacién [INT]

Estudiantes
internacionales
entrantes al SUE

Extranjeros
matriculados en el SUE

Extranjeros
entrantes por
programa de
movilidad

(Credit Moh.)

Extranjeros de Univ
No presenciales

Extranjeros en Univ.
Presenciales y
Fesidentes

habituales en Espafia

Espaiioles que
vienen a Espaiia
por programa
desde otro pais

(Credit Moh.)

Ademas, se analizara la Movilidad de salida del SUE, referida a los estudiantes que salen a un
pais extranjero a estudiar a partir de un programa de movilidad de una universidad espafiola.
SIIU no recoge informacion de estudiantes que viajan al extranjero por su cuenta (sin formar
parte de un programa de movilidad), si que existe informacion al respecto en organismos
internacionales.

En lo relativo al personal que presta servicios en las universidades espafiolas, concretamente el
personal docente e investigador asi como el personal empleado en investigacion, la
aproximacién al concepto de internacionalizacién se realiza a través de la nacionalidad del
personal puesto que su residencia habitual actual es Espaia y no es posible recoger informacion
sobre la residencia habitual previa a la actual ya que, en general, las instituciones informadoras
no disponen de dicha informacién. En el caso concreto del personal docente e investigador se
extrae también informacidn de la figura laboral que ocupa, concretamente de aquellos que son
profesorado visitante.

Los indicadores de este capitulo se publican en la Estadistica de Internacionalizacion [El]

https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.26172fcf4eb029fabec7da6901432
ea0/?vgnextoid=1598c1152ce3d610VgnVCM1000001d04140aRCRD
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1. INT. Estudiantes internacionales. [El.Movilidad]

Recuento y porcentaje de los estudiantes que acceden al Sistema Universitario espafiol, a una
universidad presencial, siendo su pais de residencia habitual un pais extranjero.

Se tienen en cuenta tanto los estudiantes con matricula ordinaria como los que acceden a través
de un programa de movilidad (credit y degree mobility).

La matricula o el programa de movilidad de estos estudiantes puede darse en cualquiera de los
niveles de estudio: Grado, Mdster y Doctorado.

Poblacion de referencia.

Poblacidn Internacional Degree Mobility: Matriculados de forma ordinaria en una universidad
espanola y que tiene como pais del domicilio familiar de residencia habitual un pais extranjero).
Ficheros de Rendimiento.

Poblacion Internacional Credit Mobility: Matriculados en una universidad extranjera, que
accede al Sistema Universitario Espafiol durante un periodo de tiempo determinado a través de
un programa de movilidad y cuyo propdsito no es titularse es Espafia. (Fichero AC04.01
Entrantes desde el extranjero en el SUE con programa de movilidad).

Formulacion

Estudiantes internacionales
= 2.INT. Estudiantes internacionales en programas de movilidad (Credit Mobility))
+ (3.INT.Estudiantes internacionales con matricula ordinaria (Degree Mobility))

Estudiantes internacionales

~ Total de estudiantes en el SUE
enuniversidades presenciales

% Estudiantes Internacionales

Se indica como n/d los alumnos de universidades en las que el porcentaje de No consta en la
variable “Pais de Residencia” del fichero de Rendimiento supere el 10%

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad de entrada [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]
e  Modalidad de la universidad: Presencial [El]

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e  Zona de procedencia [El]

e  Paisy Regidn de procedencia
e  Grupo de edad
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2. INT. Estudiantes internacionales en programas de movilidad (Credit Mobility).
[El.Movilidad]

Recuento y porcentaje de los estudiantes que acceden al SUE, a una universidad presencial,
siendo su pais de residencia habitual un pais extranjero. Permanecen en el SUE por un periodo
de tiempo determinado con el propdsito de obtener créditos académicos que seran reconocidos
en su universidad de origen. Estos estudiantes acceden, normalmente, a través de programas
de movilidad.

Poblacion de referencia.

Poblacién Internacional Credit Mobility: Estudiantes matriculados en una universidad
extranjera, que accede al Sistema Universitario Espafiol durante un periodo de tiempo
determinado a través de un programa de movilidad y cuyo propésito no es titularse es Espana.
(Fichero AC04.01Entrantes desde el extranjero en el SUE con programa de movilidad).

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad de entrada [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EI]
e  Modalidad de la universidad: Presencial [El]

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e  Zona de procedencia [El]

e  Paisy Regidn de procedencia
e  Grupo de edad
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3. INT. Estudiantes internacionales con matricula ordinaria (Degree Mobility).
[El.Movilidad]

Recuento y porcentaje de los estudiantes que acceden al SUE, siendo su pais de residencia
habitual un pais extranjero. Estos estudiantes realizan una matricula ordinaria en la universidad
espafiolay, en principio, su propdsito es egresar en el SUE.

Poblacion de referencia.

Poblacién Internacional Degree Mobility: Estudiantes que estdn matriculados de forma ordinaria
en una universidad espafiola y que tiene como “Pais del domicilio familiar de residencia
habitual” un pais extranjero. Ficheros de Rendimiento.

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad de entrada [El]

Variables de clasificacion

¢ Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado)
° Rama

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]

e Modalidad de la universidad: Presencial [El]

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e  Zona de procedencia [El]

e  Paisy Regidn de procedencia
e  Grupo de edad
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4. INT. Estudiantes internacionales Egresados (Degree Mobility).

Recuento y porcentaje de los estudiantes que acceden al SUE, a una universidad presencial,
siendo su pais de residencia habitual un pais extranjero, y se graddan en Espafa.

Poblacion de referencia.

Poblacién Internacional Degree Mobility: Estudiantes Egresados que estan matriculados de
forma ordinaria en una universidad espafiola y que tiene como “Pais del domicilio familiar de
residencia habitual” un pais extranjero. Ficheros de rendimiento.

Niveles de publicacion

e  Total SUE
° Por Comunidad Autonoma
° Por Universidad de entrada

Variables de clasificacion

e Nivel de estudio (Grado y Master)

° Rama

e Tipo de universidad (Publica, Privada)

e Modalidad de la universidad: Presencial

Variables sociodemogrdficas

e Sexo

e  Zona de procedencia

e  Paisy Regidn de procedencia
e  Grupo de edad

117



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS ~ Capitulo IV. Area de Internacionalizacién [INT]

5. INT. Estudiantes que salen del SUE a través de un programa (Credit Mobility).
[El.Movilidad]

Recuento y porcentaje de estudiantes matriculados en universidades espafiolas que salen del
SUE con destino a una universidad extranjera a través de un programa de movilidad. Su estancia
es temporal (normalmente de un trimestre a un curso académico) y sin propdsito de titularse
fuera del SUE.

Poblacion de referencia.

Matriculados en una universidad espafola y que salen a una universidad extranjera durante un
periodo de tiempo determinado a través de un programa de movilidad. Fichero de Movilidad
AC04.02 Salida a una universidad extranjera con programa de movilidad.

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad de entrada [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]
e Modalidad de la universidad: Presencial [El]

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e  Zona de destino [El]

e  Ambito de estudio

e  Paisy Regidn de destino
e  Grupo de edad
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6. INT. Ratio entrantes / salientes por programas de movilidad. [El.Movilidad]

Cociente entre el nUmero de estudiantes que acceden al SUE desde otro pais de residencia a
través de un programa de movilidad y los estudiantes matriculados en universidades espafiolas
gue salen del SUE con destino a una universidad extranjera a través de un programa de
movilidad

Una Ratio mayor que 1 indica que entran en el SUE mds alumnos que los que salen.
Poblacién de referencia.

Poblacién Internacional Credit Mobility y Poblacion de salientes del SUE por programas.
Formulacion

Entrantes(2.INT. Estudiantes internacionales en
Ratio Entrantes _ __programas de movilidad (Credit Mobility))
Salientes Salientes(5.INT. Estudiantes que salen del SUE
a través de un programa (Credit Mobility))

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad de entrada [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EIl]
e Modalidad de la universidad: Presencial [El]

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e  Zona de procedencia-destino [El]

e  Paisy Regidn de procedencia-destino
e  Grupo de edad
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7. INT. Titulaciones en Idiomas extranjeros.

Recuento y porcentaje de titulaciones universitarias en las que al menos el 50% de sus créditos
se pueden cursar en un idioma extranjero. Se incluyen tanto los estudios que tienen planes
separados para cada idioma como los que constan de un unico plan.

Se utiliza la variable “Idioma extranjero” de los Ficheros Auxiliares AX02.

Niveles de publicacion

e Total SUE
e Comunidad Auténoma
° Universidad

Variables de clasificacion

¢ Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado)
e  Rama/ambito de estudio
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8. INT. Titulaciones en inglés.

Recuento y porcentaje de estudios en los que al menos el 50% de sus créditos se pueden cursar

en inglés. Se incluyen tanto los estudios que tienen planes separados para cada idioma como los
gue constan de un Unico plan.

Se utiliza la variable “Idioma extranjero” de los Ficheros Auxiliares AX02.
Incluido en el indicador 7.INT.Titulaciones en Idiomas extranjeros.

Niveles de publicacion

e  Total SUE
e Comunidad Auténoma
° Universidad

Variables de clasificacion

e Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado)
e Rama/ambito de estudio
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9. INT. Titulaciones conjuntas con universidades extranjeras.

Recuento y porcentaje de titulaciones universitarias conjuntas con universidades extranjeras.
Titulos compartidos y reconocidos por universidades de otros paises.
Se utiliza la variable “Interuniversitario” de los Ficheros Auxiliares AX02.

Niveles de publicacion

e Total SUE
e Comunidad Auténoma
° Universidad

Variables de clasificacion

¢ Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado)
e Rama/ambito de estudio.
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10A. INT. Estudiantes extranjeros matriculados en el SUE. [El.Extranjeros]

Estudiantes matriculados de forma ordinaria en universidades espafiolas con nacionalidad
extranjera.

No incluye a los alumnos que entran al SUE a cursar parte de sus estudios dentro de un programa
de movilidad. Hay que tener en cuenta que los alumnos con doble nacionalidad no se consideran
extranjeros.

Se utiliza la variable “Nacionalidad” de los Ficheros de Rendimiento ACO3.
Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]

e  Modalidad de la universidad: (Presencial, No presencial, Especial) [El]
e Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado) [El]

e Rama/ambito de estudio

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e Nacionalidad (por zonas) [El]
e  Paisy Regidn de procedencia
e  Grupo de edad
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10B. INT. Estudiantes extranjeros matriculados en el SUE residentes habituales
en Espafna. [El.Extranjeros]

Estudiantes matriculados de forma ordinaria en universidades espafiolas con nacionalidad
extranjera, pero que tienen su residencia habitual/familiar en Espafia.

Son una parte de INT Estudiantes extranjeros matriculados en el SUE

Se incluye tanto a los alumnos extranjeros que tienen su residencia familiar en Espafia como los
que ya tienen a Espafia como su pais de residencia habitual. Hay que tener en cuenta que los
alumnos con doble nacionalidad no se consideran extranjeros.

Se utilizan la variable “Nacionalidad” y “Pais del domicilio de residencia habitual” de los Ficheros
de Rendimiento ACO3.

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]

e Modalidad de la universidad: (Presencial, No presencial, Especial) [El]
e Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado) [El]

e Rama/ambito de estudio

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e Nacionalidad (por zonas) [EI]
e  Paisy Regién de procedencia
e  Grupo de edad
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11. INT. Estudiantes extranjeros (incluidos los provenientes por programas de
movilidad). [El.Extranjeros]

Estudiantes extranjeros, tanto los matriculados de forma ordinaria en universidades espafiolas
con nacionalidad extranjera como los que entran por programas de movilidad

Incluye a los alumnos que entran al SUE a cursar parte de sus estudios dentro de un programa
de movilidad (Erasmus, etc.)

Extranjeros matriculados de forma ordinaria: Ficheros de Rendimiento ACO3.

Extranjeros provenientes por programas de movilidad: Fichero de Movilidad AC04.01 Entrantes
desde el extranjero en el SUE con programa de movilidad.

Formulacion

Estudiantes extranjeros
= (Extranjeros matriculados de forma ordinaria)
+ (Extranjeros provenientes por programas de movilidad)

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad

Variables de clasificacion
e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]
Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]
e Nacionalidad (por zonas) [El]
e  Pais de procedencia [EI]
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12. INT. Estudiantes extranjeros egresados. [El.Extranjeros]

Estudiantes que han finalizado sus estudios en el Sistema Universitario Espafol y que tienen
nacionalidad extranjera.

En el caso de estudios de Doctorado, se refiere a estudiantes que han leido la tesis.
Se utiliza la variable “Nacionalidad” de los Ficheros de Rendimiento ACO3.

Niveles de publicacion

e  Total SUE [EI]
e  Por Comunidad Auténoma [El]
e  Por Universidad [El]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [El]

e Modalidad de la universidad: (Presencial, No presencial, Especial) [El]
e Nivel de estudio (Grado, Master y Doctorado) [El]

e Rama/ambito de estudio

Variables sociodemogrdficas

e  Sexo [El]

e Nacionalidad (por zonas) [EI]
e  Paisy Regidn de procedencia
e  Grupo de edad
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Capitulo V. Area de Becas y Ayudas al Estudio
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11. BEN-ACA. Variables e indicadores académicos sobre la poblacién becaria/ no becaria. ... 146

Introduccion

En este documento presentamos la propuesta de indicadores del drea de becas y ayudas al
estudio, tanto las que son concedidas desde la Administracion General del Estado, como las que
se conceden desde las comunidades autdnomas y las universidades.

Ademas de los indicadores que se detallan en este capitulo, estd previsto calcular para la
poblacién becaria los indicadores del drea académica recogidos en los capitulos Il y IIl. Para
evitar duplicidades de documentos, la descripcidn tedrica de estos indicadores no se ha incluido
en este capitulo.

El Area de becas, ayudas y subvenciones del SIIU estd compuesta por los siguientes ficheros:

e Ficheros de becas AGE (BE). En estos ficheros se recoge la informacion detallada de los
requisitos de las convocatorias y las caracteristicas de los estudiantes que solicitan una
beca o ayuda de la Administracién General del Estado. El organismo encargado de
incorporar esta informacion a SIIU es la Secretaria General de Universidades (SGU), del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

e Fichero de becas CCAA (BC). En SIIU se cargan tres tipos diferentes de ficheros:
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o Los ficheros en los que se recoge informacién sobre la estructura de las
convocatorias realizadas por las comunidades auténomas (BC0201).

o Los ficheros basicos de recuento de estudiantes que solicitan estas becas
(BCO101).

o Losficheros en los que se recoge informacidn detallada de las caracteristicas de
los estudiantes que solicitan una beca o ayuda de las convocatorias transferidas
a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco (BC0102). El organismo encargado de
incorporar esta informacion a SllU es la comunidad auténoma del Pais Vasco.

e Ficheros de becas Universidades (convocatorias con financiacion de la comunidad)
(BU). En SIIU se cargan dos tipos diferentes de ficheros:

o Los ficheros en los que se recoge informacién sobre la estructura de las
convocatorias realizadas por las universidades en las que la comunidad
auténoma aporta, con caracter finalista, al menos una parte para la financiacion
de las mismas (BU0201).

o Los ficheros basicos de recuento de estudiantes que solicitan estas becas
(BU0101).

e Ficheros de becas Universidades (convocatorias sin la financiacion de la comunidad).
En SIIU se cargan dos tipos diferentes de ficheros:

o Los ficheros en los que se recoge informacién sobre la estructura de las
convocatorias realizadas por las universidades o bien por otros organismos, bien
publicos o privados, que no son AGE ni la Comunidad Auténoma (BU0202).

o Los ficheros bdsicos de recuento de estudiantes que solicitan estas becas
(BUO201).

El documento estad dividido en dos dmbitos diferentes: en primer lugar se encuentran los
indicadores referidos a las convocatorias en si mismas, y en la segunda parte, se describen los
indicadores referidos a los estudiantes que han solicitado dichas convocatorias.

Todas las convocatorias de becas, ayudas y subvenciones que se incluyen en el SIIU van dirigidas
a los estudiantes universitarios y pueden responder a diferentes categorias y modalidades.

Existe una amplia tipologia de convocatorias de becas, por ello ha sido necesario llevar a cabo
un minucioso trabajo de clasificacién y homogenizacion con la finalidad de encontrar una serie
de caracteristicas comunes entre todas las convocatorias que puedan ser categorizadas y
medibles de forma cuantitativa. Para ello hemos considerado una nueva clasificacion,
denominada condicidn de la convocatoria, que esta basada en el campo Categoria incluido en
el fichero auxiliar de convocatorias y que pretende dar una clasificacién mas detallada del grupo
“Becas y Ayudas”. Esta nueva clasificacion atiende a los siguientes criterios:

e Complementaria de becas generales Aquellas que son complementarias de la
convocatoria general de la Administracién General del Estado o de la Convocatoria
general del Pais Vasco, entre las que estan aquellas que van destinadas a los estudiantes
que queden fuera de los requisitos establecidos en éstas, pudiendo ser, por tanto,
incompatibles.

e Complementaria de beca Erasmus: Convocatorias dentro del marco del programa PAP-

e Erasmus complementarias a la aportacion de la Administracion General del Estado vy la
aportacién de la Comisidn Europea.

e Colaboracidn: Convocatorias destinadas a prestar algun servicio dentro de la
universidad.
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e Investigacidn predoctoral: Convocatorias destinadas a promover la investigacion.
e Estudios concretos: Convocatorias para el estimulo de ambitos de estudio prioritarios
para la entidad convocante.
e Deportes: Convocatorias destinadas a fomento del deporte, ayudas a deportistas...
e Convocatorias procedentes de convenios con otros organismos:
o Instituciones internacionales.
o Organismos territoriales (Ayuntamientos, Diputaciones...).
o Fundaciones.
o Entidades bancarias.
e |diomas: Convocatorias destinadas al estudio de algun idioma.
e Excelencia, premios y concursos: Son aquellos que se conceden ligados a rendimiento
académico o superacion de ciertas pruebas especificas.
e Practicas externas: Convocatorias destinadas a prestar algun servicio fuera de la
universidad.
e Préstamo: Ayuda econdmica con obligacién de ser devuelta.
e Becas de caracter general: Destinadas a ayudar de forma general a la realizacién de
estudios universitarios no incluidas en las categorias anteriores.

Consideraciones previas

Poblacion Objetivo de los indicadores.

Los indicadores de becas estardn referidos a diferentes poblaciones seglin sea el aspecto
concreto que se vaya a analizar:

e Poblacion total solicitante esta referida al conjunto de estudiantes universitarios
matriculados en ensefanzas oficiales que han solicitado una beca, ayuda o subvencidn
para realizar sus estudios.

e Poblacion total becaria estd referida al conjunto de estudiantes universitarios
matriculados en ensefianzas oficiales que han sido beneficiarios de una beca, ayuda o
subvencién para realizar sus estudios.

e Poblacion total NO becaria esta referida al conjunto de estudiantes universitarios
matriculados en ensefianzas oficiales que NO han sido beneficiarios de ninguna beca,
ayuda o subvencién para realizar sus estudios.

Debido a la relevancia en el sistema universitario de las becas generales convocadas por la
AGE (Convocatoria General y Convocatoria de movilidad) y el Pais Vasco (Convocatoria
General), se establece una Poblacién objetivo especifica para este tipo de becas:

e Poblacion becas generales de la AGE y el Pais Vasco esta referida al conjunto de
estudiantes universitarios matriculados en ensefianzas oficiales que han sido
beneficiarios de una beca de la convocatoria general o movilidad convocada por la AGE
o bien han sido beneficiarios de una beca de la convocatoria general del Gobierno Vasco.

e Poblacion Estudiantes NO beneficiarios de becas generales de la AGE y el Pais Vasco
esta referida al conjunto de estudiantes universitarios matriculados en ensefianzas
oficiales que NO han sido beneficiarios de una beca de la convocatoria general o
movilidad convocada por la AGE ni beneficiario de una beca de la convocatoria general
del Gobierno Vasco.
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Para el cdlculo de los indicadores del area académica referidos a la poblacion becaria/no becaria,
se tendrd en cuenta las definiciones de poblacidn objetivo, duracidn tedrica de cada estudio,

calculo de estudiantes a tiempo completo, estudiante egresado recogidas en el capitulo Il y
capitulo lll de este documento.
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Variables e indicadores de convocatorias de becas [CON]

1. CON. Numero de convocatorias de becas, ayudas y subvenciones para realizar
estudios universitarios que estan activas en el curso académico [EBEC].

Numero de convocatorias de becas, ayudas o subvenciones para realizar estudios universitarios
gue estan activas en el curso académico.

Formulacion.

e Recuento de convocatorias activas.

e Distribucion porcentual de convocatorias activas segun variables de clasificacion y
Niveles de publicacién correspondientes.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC]
e Comunidad Auténoma convocante [EBEC]
e Universidad convocante.

Variables de clasificacion.

e Tipo de institucion convocante (AGE, CCAA, Universidad) [EBEC]
¢ Tipo de universidad convocante (publica, privada) [EBEC]

e Tipo de drgano financiador [EBEC]

e Condicidén de la convocatoria [EBEC].

e Nivel de estudios al que va dirigida la convocatoria (Grado, Master, Primer y Segundo
Ciclo y Doctorado).

e Modalidad de la convocatoria/requisitos de la convocatoria.

e Numero de plazas convocadas (menos de 5, [5,20), [20,50), [50, 100), [100, 500), [500,
1.000), 1.000 o mas, no hay un nimero de plazas inicial).
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2. CON. Numero de plazas convocadas [EBEC].

Numero inicial de plazas de becas, ayudas o subvenciones de las convocatorias realizadas en
cada curso académico destinadas a estudiantes universitarios.

Nota: Para aquellas becas, ayudas o subvenciones que no disponga de un numero de plazas
inicial en su convocatoria, este numero se estimard por el numero de beneficiarios de dicha
convocatoria y en caso de las convocatorias plurianuales se contabilizan las plazas de primera
adjudicacion.

Formulacion.

e Suma del numero de plazas de las becas, ayudas y subvenciones de las convocatorias
realizadas en el curso académico al que esta referido el indicador.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC].
e Comunidad Auténoma convocante [EBEC].
e Universidad convocante.

Variables de clasificacion.

e Tipo de institucidon convocante (AGE, CCAA, Universidad) [EBEC].

e Tipo de drgano financiador [EBEC].

e Tipo de universidad convocante (publica, privada) [EBEC].

e Condicién de la convocatoria [EBEC].

e Nivel de estudios al que va dirigida la convocatoria (Grado, Master, Primer y Segundo
Ciclo y Doctorado).

e Modalidad de la convocatoria/requisitos de la convocatoria.
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3. CON. Inversion realizada en becas, ayudas y subvencion al estudio

universitario.

Inversion realizada por las diferentes administraciones publicas en becas, ayudas y subvenciones
en cada convocatoria para la realizacion de estudios universitarios.

Nota: Este indicador se calculard a partir de los presupuestos ejecutados de cada institucion
convocante. En el caso en que no se disponga de informacion del presupuesto ejecutado se
estimard con el importe total concedido a cada beneficiario. No se contabilizard la inversion de
aquellas convocatorias cuyo unico érgano financiador sea un organismo privado.

Formulacion

e Suma del presupuesto ejecutado de cada convocatoria.
e Porcentaje de PRESUPUESTO EJECUTADO en becas respecto al PIB.

Niveles de publicacion

e Total SUE.
e Comunidad Auténoma convocante.
e Universidad convocante.

Variables de clasificacion.

e Por institucién convocante (AGE, CCAA, Universidad).

e Tipo de drgano financiador.

e Tipo de universidad convocante (publica, privada).

e Condicidn de la convocatoria.

¢ Nivel de estudios al que va dirigida la convocatoria (Grado, Master, Primer y Segundo
Ciclo y Doctorado).
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Variables e indicadores de beneficiarios [BEN]

1. BEN. NUumero de estudiantes solicitantes.

Numero total de estudiantes universitarios que han solicitado una beca, ayuda o subvencién
para realizar estudios universitarios para el curso académico, con independencia de que
finalmente le haya sido concedida o denegada. Sélo se contard una vez cada estudiante,
independientemente del nimero de convocatorias que haya solicitado y de la administracion
gue haya realizado la convocatoria.

Nota: No se contabilizaran aquellos estudiantes becados que se encuentran en el curso
académico en un periodo de renovacion de la beca, ayuda o subvencion, puesto que no es
necesario volver a presentarse a la solicitud de la beca, ayuda o subvencion.

Poblacidon de referencia. Poblacion total solicitante.
Formulacion.

e Recuento de estudiantes que han solicitado alguna beca, ayuda o subvencién para realizar
estudios universitarios.

Niveles de publicacion.

e Total SUE.
e Comunidad Auténoma convocante.
e Universidad convocante.

Variables de clasificacion.

e Tipo de institucidon convocante (AGE, CCAA, Universidad).
e Tipo de universidad convocante (publica, privada).

e Condicidn de la convocatoria.

e Modalidad de la convocatoria.

e Requisitos de la convocatoria.

e Nivel académico del estudiante.

e Rama/ambito de conocimiento/catalogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo.
e Grupo de edad.
e Nacionalidad (por zonas).
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2. BEN. Numero de solicitudes por convocatoria.

Numero total de solicitudes realizadas por los estudiantes universitarios para algun tipo de beca,
ayuda o subvencién para realizar estudios universitarios para el curso académico, con
independencia de que finalmente le haya sido concedida o denegada.

Este indicador contara a un mismo estudiante tantas veces como sea solicitante de una beca,
ayuda o subvencidn objeto de estudio.

Nota: No se contabilizardn aquellos estudiantes becados que se encuentran en el curso
académico en un periodo de renovacion de la beca, ayuda o subvencion, puesto que no es
necesario volver a presentarse a la solicitud de la beca, ayuda o subvencion.

Poblacidon de referencia. Poblacion total solicitante.
Formulacion

e Recuento de estudiantes que han solicitado alguna beca, ayuda o subvencién para realizar
estudios universitarios.

Niveles de publicacion

e Total SUE.

e Comunidad Auténoma convocante.

e Universidad convocante.

e Universidad en la que estd matriculado el estudiante.

Variables de clasificacion

e Tipo de institucion convocante (AGE, CCAA, Universidad).
e Tipo de universidad convocante (publica, privada).

e Condicidon de la convocatoria.

e Modalidad de la convocatoria.

e Requisitos de la convocatoria.

e Nivel académico del estudiante.

e Rama/ambito de conocimiento/catalogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo.
e Grupo de edad.
e Nacionalidad (por zonas).

Nota: diferencia entre el indicador 1 y 2: en el indicador 1, Numero de estudiantes solicitante, se
estd calculando el numero de estudiantes que han solicitado al menos una convocatoria de beca
con independencia de la administracion que las convoque (el recuento se realizard por NIF y
titulacion). En el indicador 2 se estd calculando el numero de solicitantes para cada convocatoria,
de manera que, si un estudiante ha sido solicitante de mds de una beca, ayuda o subvencion de
la misma, o de distintas administraciones, en el total estard contado tantas veces como
solicitudes de becas o ayudas haya tenido.
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3. BEN. NUmero total de estudiantes becados.

Numero total de estudiantes universitarios que han solicitado algun tipo de beca, ayuda o
subvencién para realizar estudios universitarios y le ha sido concedida. Sélo se contard una vez
cada estudiante (NIF + titulacion), independientemente del nimero de convocatorias de las que
haya sido beneficiario y de la administracidon que haya realizado la convocatoria.

Porcentaje de estudiantes que han sido beneficiarios de una beca, ayuda o subvencién para
realizar sus estudios universitarios respecto al total de estudiantes del sistema.

Poblacion de referencia. Poblacién total becaria y poblacidn total.
Formulacion

e Recuento de estudiantes que han solicitado alguna beca, ayuda o subvencién para realizar
estudios universitarios, y le ha sido concedida.

Recuento de estudiantes que han solicitado alguna subvencion para
realizar estudios universitarios y le ha sido concedida

Porcentaje de beneficiarios = - -
Recuento de estudiantes matriculados

Niveles de publicacion

e Total SUE
e Comunidad auténoma convocante
e Universidad convocante

Variables de clasificacion.

e Nivel académico.
e Rama/ambito de conocimiento/catélogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo.
e Grupo de edad.
¢ Nacionalidad (por zonas).
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4. BEN. Numero de beneficiarios por convocatoria [EBEC].

Numero de estudiantes universitarios que han sido beneficiarios de alguna convocatoria de
becas o ayudas para realizar sus estudios.

Este indicador contard a un mismo alumno tantas veces como sea beneficiario de una beca,
ayuda o subvencion objeto de estudio.

Poblacion de referencia. Poblacidn total becaria.

Formulacion

e Suma del numero de estudiantes que han solicitado alguna beca, ayuda o subvencién para
realizar estudios universitarios y le ha sido concedida.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC].
e Comunidad Auténoma convocante [EBEC].
e Universidad convocante.

Variables de clasificacion.

e Tipo de institucidon convocante (AGE, CCAA, Universidad) [EBEC].
e Tipo de Universidad convocante (publica, privada) [EBEC].

e Tipo de convocatoria [EBEC].

e Condicién de la convocatoria [EBEC].

e Nivel académico.

e Rama/ambito de conocimiento/catélogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo.

e Grupo de edad.

¢ Nacionalidad (por zonas).
e Umbral de renta (AGE).

Nota: Diferencia entre el indicador 3 y 4: en el indicador 3 se estd calculando el nimero de
becarios (estudiantes que han sido beneficiarios de al menos una convocatoria de beca con
independencia de la administracién que las convoque). En el indicador 4, NUMERO DE
BENEFICIARIOS POR CONVOCATORIA, se estd calculando el numero de beneficiarios para cada
convocatoria, de manera que, si un estudiante ha sido beneficiario de mds de una beca, ayuda o
subvencion de la misma o de distintas administraciones, en el total estard contado tantas veces
como concesiones de becas o ayudas haya tenido.
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5. BEN. Numero de solicitudes denegadas por convocatoria.

Numero total de estudiantes universitarios que han solicitado una beca, ayuda o subvencidn
para realizar estudios universitarios en el curso académico y no le ha sido concedida.

Este indicador es el complementario del indicador 6 NUMERO DE BENEFICIARIOS POR
CONVOCATORIA, es decir, en este caso se calculardn las solicitudes denegadas para cada
convocatoria y estudiante, de manera que un mismo estudiante puede aparecer en varias
convocatorias denegadas.

Poblacion de referencia. Poblacion total solicitante.
Formulacion

e Suma del numero de estudiantes que han solicitado alguna beca, ayuda o subvencion para
realizar estudios universitarios, cuya resolucién final ha sido denegada.

Niveles de publicacion

e Total SUE.
e Comunidad Auténoma convocante.
e Universidad convocante.

Variables de clasificacion.

e Institucidon convocante (AGE, CCAA, Universidad).

e Tipo de universidad convocante (publica, privada).

e Condicidn de la convocatoria.

e Nivel académico.

e Rama/ambito de conocimiento/catéalogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo.
e Grupo de edad.
¢ Nacionalidad (por zonas).
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6. BEN. Porcentaje de becarios con becas vy ayudas concedidas desde distintas
administraciones.

Porcentaje de estudiantes universitarios que en el curso académico se les conceden varias
ayudas procedentes de distintos tipos de institucidon convocante.

El recuento se realizard por identificador del estudiante (NIF + titulacion).
Poblacion de referencia. Poblacién total becaria.

Poblacidn de becas generales de la AGE y el Pais Vasco

Formulacion

Numero de estudiantes a los que se les ha concedido varias becas
de distintos tipos de administracion convocante en el curso X

Tasa globaly =
g X Numero de estudiantes becados en el curso X

Este indicador se calculara atendiendo al 6rgano convocante y al tipo de beca de la siguiente
forma:

¢ Considerando como denominador un tipo de érgano convocante concreto:

Ind. 6.1 Porcentaje de becarios de la administracion A que también lo son de otro tipo de
administracién

Ndmero de estudiantes becados de la admin. A
y de otras administraciones en el curso X

Ind.6.1= Numero de estudiantes becados de la admin. A en el curso X

Ind. 6.2 Porcentaje de becarios de la administracién A que también son beneficiarios de
becas generales de la AGE o el Pais Vasco

Numero de estudiantes becados de la administracion A
que también son becarios de becas generales de l a AGE y Pais Vasco en el curso X

Ind.6.2 =
Numero de estudiantes becados de la administracion A en el curso X

e Considerando como denominador un tipo de beca concreto:

Ind. 6.3 Porcentaje de becarios de becas generales que también tienen otra beca de alguna
administracidn

Ind. 6.3 [EBEC]
Ndmero de estudiantes becados de becas generales de la AGE y el Pais Vasco
__que también son becarios de la Admin. A en el curso X
- Ndmero de estudiantes becarios de becas generales
de la AGE y el Pais Vasco en el curso X

Nota: Para el cdlculo de este indicador con relacion a becas generales se excluyen los becarios
de nivel académico de Doctorado, ya que no son susceptibles de optar a ser beneficiario de becas
generales de la AGE y el Pais Vasco

Niveles de publicacion
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e Total SUE.

Orga no convocante.

Comunidad autdnoma de la universidad en la que esta matriculado el estudiante.
Universidad en la que estd matriculado el estudiante.

Variables de clasificacion.
e Nivel académico.
e Rama/ambito de conocimiento/catélogo titulaciones.
Variables sociodemogrdficas
e Sexo.
e Grupo de edad.
e Nacionalidad (por zonas).
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7. BEN. Tiempo medio becado [EBEC].

Numero medio de afios que los egresados del curso X han sido beneficiarios de una beca general
concedida por la AGE o el Pais vasco.

Nota: Este indicador se ha calculado por primera vez para la cohorte de egresados del curso
2012-2013. No se calcula para cohortes de egresados anteriores ya que el primer curso del que
se dispone de informacion de estas becas en SIIU es el curso 2007-2008 y se estaria subestimando
el indicador.

Poblacién de referencia.

Poblacién 6ptima (drea académica)

Poblacién becas generales de la AGE y el Pais Vasco
Formulacion:

Para el total de una cohorte de egresados:

_ . r _2(Egresados enel curso X X Numero de afios becado)
Tiempo medio becadoy =

Egresados en el curso X

Para una cohorte de egresados que han sido becarios al menos un curso académico:

Y.(becados algun curso Egresados en el curso X X Numero de afios becado)

Tiempo medio becadof =
temp ' X Becados algun curso Egresados en el curso X

Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC].
e Comunidad Auténoma de la universidad en la que esta matriculado el estudiante [EBEC].
e Universidad en la que estd matriculado el estudiante [EBEC].

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EBEC]

¢ Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EBEC]
e Nivel académico [EBEC].

e Rama/ambito de conocimiento [EBEC]/catalogo titulaciones.

e Por ano de inicio del estudio.

e Duracion tedrica del estudio [EBEC]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EBEC].

e Grupo de edad.

¢ Nacionalidad (por zonas).
e Nota de expediente
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8. BEN. Tasa de pérdida de |la beca [EBEC].

Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en el Sistema Universitario en el
curso X, matriculados en el titulo T, en la universidad U, que han sido becados con beca general
en el curso académico que acceden al sistema, y que pierde la condiciéon de becario en algin
curso posterior, siguiendo matriculado en el sistema y no habiéndose graduado.

Nota: Solo se tendrd en cuenta la primera vez que pierde la beca, esto es, si un estudiante becado
en el curso X, no estd becado en el X+1 y vuelve a estar becado en un curso posterior, se considera
que ha perdido la condicion de becario el primer afio.

Poblacion de referencia. Poblacién de becas generales de la AGE y el Pais Vasco.

Formulacion

La tasa de pérdida de la condicidon de becario se calcula para cada cohorte, de manera que la
tasa global de la cohorte serd la suma de las tasas parciales.

i. Tasa de PERDIDA de la BECA en el PRIMER ANO.

Estudiantes de nuevo ingreso becados en el curso X
y NO titulados en ese curso

y matriculados y no becados enel curso X + 1

Estudiantes de nuevo ingreso becados en el curso X

Pérdida 1°" afo$ =

Para calcular esta tasa son necesarios los datos de dos cursos: X, X+1.

ii. Tasa de PERDIDA de la BECA en el SEGUNDO ANO.

Estudiantes de nuevo ingreso becados en el curso X
y NO titulados en ese curso
y matriculados y becados en el curso X + 1 y matriculados y NO becados en X + 2
Estudiantes de nuevo ingreso becados en el curso X

Pérdida 2° afio§ =

Para calcular esta tasa son necesarios los datos de dos cursos: X, X+1, X+2.

iii. Tasa de PERDIDA de la BECA en el TERCER ANO.

Estudiantes de nuevo ingreso becados en el curso X
y NO titulados en ese curso
. . ¢ _ ymatriculadosy becados en el curso X + 1y X + 2 y matriculados y NO becados en X + 3
Pérdida 3° aioy = - -
Estudiantes de nuevo ingreso becados en el curso X

Para calcular esta tasa son necesarios los datos de dos cursos: X, X+1, X+2, X+3.
Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC].
e Comunidad auténoma de la universidad en la que esta matriculado el estudiante [EBEC].
e Universidad en la que estd matriculado el estudiante [EBEC].
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Variables de clasificacion.

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EBEC]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EBEC]
e Nivel académico [EBEC].

e Rama/ambito de conocimiento [EBEC]/catalogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EBEC].
e Grupo de edad.
e Nacionalidad (por zonas).
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9. BEN. Porcentaje de becarios sobre estudiantes matriculados [EBEC].

Porcentaje de estudiantes beneficiarios de una beca respecto al total de estudiantes
matriculados.

Poblacién de referencia.

Poblacion total becaria.

Poblacién de becas generales de la AGE y el Pais Vasco
Formulacion

] ) Numero de estudiantes beneficiarios en el curso X
Porcentaje sobre matriculadosy =

Matriculados en el curso X

Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC].
e Organo convocante.

e Comunidad auténoma de la universidad en la que estd matriculado el estudiante [EBEC].
e Universidad en la que estd matriculado el estudiante [EBEC].

Variables de clasificacion.

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EBEC]
e Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EBEC]
e Nivel académico [EBEC].

e Rama/ambito de conocimiento [EBEC]/catalogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EBEC].
e Grupo de edad.
e Nacionalidad (por zonas).
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10. BEN. Porcentaje de becarios sobre estudiantes de nuevo ingreso en el
sistema universitario [EBEC].

Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en el Sistema Universitario Espafiol (SUE) que son
beneficiarios de una beca.

Poblacion de referencia.

Poblacién total becaria.

Poblacién de becas generales de la AGE y el Pais Vasco
Formulacion

Numero de estudiantes beneficiarios

de nuevo ingreso enel SUE en el curso X
Estudiantes matriculados
de nuevo ingreso en el SUE en el curso X

Porcentaje sobre nuevo ingreso en el SUEy =

Nota: Este indicador sdlo se calculard para el nivel académico de Grado.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EBEC].

e Organo convocante.

e Comunidad auténoma de la universidad en la que esta matriculado el estudiante [EBEC].
e Universidad en la que estd matriculado el estudiante [EBEC].

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad (Publica, Privada) [EBEC]

¢ Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EBEC]
e Nivel académico [EBEC].

e Rama/ambito de conocimiento [EBEC]/catalogo titulaciones.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EBEC].
e Grupo de edad.
e Nacionalidad (por zonas).
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11. BEN-ACA. Variables e indicadores académicos sobre la poblacion becaria/ no

becaria

Se presentan los indicadores académicos que se calculan para la poblacién becaria beneficiaria

de una beca general de la AGE o de la beca general transferida al Pais Vasco en contraste con
los no beneficiarios.

ACA. Tasa de rendimiento, éxito y evaluacion.

ACA. Tasa de abandono del estudio.

ACA. Tasa de cambio del estudio.

ACA. Numero medio de créditos matriculados, presentados y superados.

ACA. Distribucién de créditos matriculados en primera, segunda y tercera y sucesivas
matriculas.

ACA. Duracién media del estudio.

ACA. Nota media del expediente.

Niveles de publicacion

Total SUE [EBEC].

Comunidad auténoma de la universidad en la que esta matriculado el estudiante [EBEC].
Universidad en la que esta matriculado el estudiante [EBEC].

Variables de clasificacion

Tipo de universidad (Publica, Privada) [EBEC]

Modalidad de la universidad (Presencial, No presencial, Especial) [EBEC]
Nivel académico [EBEC].

Rama/ambito de conocimiento [EBEC].

Variables sociodemogrdficas

Sexo [EBEC].

Grupo de edad.
Nacionalidad (por zonas).
Condicién de becario [EBEC]
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Introduccion

Se presenta en este capitulo la bateria de indicadores del drea de recursos humanos, y sus
variables de publicacién, de clasificacion y sociodemograficas, definidos en la comisién
estadistica.

Las variables e indicadores recogidos en este bloque se extraen de los siguientes ficheros:

e Ficheros de personal docente e investigador (RH0101, RH0102, RH0103 y RH0104):
recogen la informacion del personal docente e investigador (PDI)

e Ficheros de personal de administracién y servicios (RH0201, RH0202, RH0203 vy
RH0204): recogen la informacién del personal de administracion y servicios (PAS)

e Ficheros de personal en investigacion (RH0301): recogen la informacién del personal
empleado investigador (PEl) y del personal técnico de apoyo a la investigacion (PTA).

Completando a los indicadores que aqui se definen, se pueden encontrar en el BO Infoview
informes predeterminados como son los correspondientes a las incorporaciones y bajas del
personal por universidad o al personal contratado con sexenios evaluados positivamente por la
ANECA-CNEAI, cuyas variables han sido definidas en la comisidn estadistica.

Los indicadores que contienen el término [EPU] indican que estan disponibles para el publico en
general, y se pueden localizar en la Estadistica de Personal de las Universidad publicada en la
web del Ministerio de Universidades.

Consideraciones previas

El periodo de referencia de los ficheros del area de Recursos Humanos es el 31 de diciembre de
inicio del curso académico. Por ello, los indicadores en los que se relacionan estudiantes con
personal de las universidades tendran cierto desfase temporal en la medida en que los
estudiantes estan referidos a un curso completo (x/x+1) mientras que el personal esta referido
a una fecha concreta (31 de diciembre del afio x).

La necesidad de calcular los recursos humanos con que cuenta una universidad en funcion al
numero de horas de dedicacidén implica medir el nUmero de personal en equivalencia a tiempo
completo (ETC). El calculo en equivalencia a tiempo completo del personal se realiza de la
siguiente manera:

e Sirégimen de dedicacién = tiempo completo (cédigo 1) entonces ETC=1

e Sirégimen de dedicacion =tiempo parcial (codigo 2) entonces ETC = horas de dedicacion
totales semanales / 37.5 (en el caso de que las horas de dedicacion se desconozcan,
ETC=1%).

El personal que a 31 de diciembre se encuentre adscrito a mas de una universidad o a mas de
un centro adscrito, se contabiliza en cada uno de los centros adscritos/universidades en los que
se encuentre.

Aguellos indicadores que no se calculen con el 100% de la poblacidn, incorporaran en su informe
o metodologia la tasa de respuesta alcanzada.
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Poblaciones de referencia

Es necesario establecer las diferentes poblaciones a las que se refieren los distintos indicadores
del area de recursos humanos.

Poblacion Total: esta referida al conjunto de personal con actividad en la universidad.

Se considera al personal con actividad, cuando la situacidon administrativa pertenece a alguna de
estas tres opciones: ‘en activo’, en practicas’ o en ‘licencia de estudios” (codigo 01,04 0 10 de la
variable situacion administrativa).

En funcidn estén los indicadores referidos al personal docente (PDI), personal de administracion
y servicios (PAS), personal empleado investigador (PEIl), personal de investigacion (Pl) o personal
total de universidades (PU), la poblacidn se restringira a dicho personal.

Poblacion CDU es la parte de la poblacidn total (con actividad) que pertenece al cuerpo docente
universitario de carrera. Entendiendo como tal, a los catedraticos de universidad, los titulares
de universidad, los catedraticos de escuela universitaria (figura en extincion) y los titulares de
escuela universitaria (figura en extincion).

A continuacidn, se definen los distintos grupos de personal que se recogen:

PDI: Personal docente e investigador: Se define al personal docente e investigador, como al
personal docente siendo la investigacion un derecho y un deber del mismo de acuerdo con los
fines generales de la universidad y dentro de los limites establecidos por el ordenamiento
juridico.

PAS: Personal de administraciéon y servicios: Se considera personal de administracion y
servicios, al personal propio que desempefia funciones de apoyo, asistencia y asesoramiento a
las autoridades académicas, el ejercicio de la gestién y administracidn, particularmente en las
areas de recursos humanos, organizaciéon administrativa, asuntos econémicos, informatica,
archivos, bibliotecas, informacidn, servicios generales, servicios cientifico-técnicos, asi como el
soporte a la investigacidn y la transferencia de tecnologia y a cualesquiera otros procesos de
gestién administrativa y de soporte que se determine necesario para la universidad en el
desarrollo de su actividad.

PEl: Personal empleado investigador: se refiere al personal contratado por las universidades
para llevar a cabo la actividad investigadora. Estd constituido por los investigadores de
convocatorias publicas competitivas, los investigadores con cargo a proyectos/grupos de
investigacion del articulo 83 y otros investigadores contratados por las universidades.

PTA: Personal técnico de apoyo a la investigacion: es el personal que participa en la 1+D
ejecutando tareas cientificas y técnicas, generalmente bajo la supervisién de los investigadores.

PU: Personal total de las universidades: se refiere al conjunto formado por el personal docente
e investigador, el personal de administracién y servicios, el personal empleado investigador y el
personal técnico de apoyo a la investigacion.

Pl: Personal de investigacidon: se define como el personal que participa en actividades
relacionadas con la investigacidn. Se compone de personal investigador y de personal técnico
de apoyo, ya sea de apoyo a la investigacion como de apoyo en la gestién y administracion de
tareas investigadoras.

150



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS  Capitulo VI: Area de Recursos Humanos [RRHH]

PDI. Indicadores de personal docente e investigador

Se define al personal docente e investigador como al personal docente siendo la investigacidn
un derecho y un deber del mismo de acuerdo con los fines generales de la universidad y dentro
de los limites establecidos por el ordenamiento juridico.

En la medida de lo posible los indicadores se presentardn en los siguientes niveles de
publicacion:

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma

e Por universidad

e Por departamento /otra unidad

En la medida de lo posible los indicadores se desglosardn en las siguientes variables de
clasificacidn:

e Tipo de universidad (Total, Publica, Privada)

e Modalidad de la universidad (Total, Presencial, No Presencial)

e Tipo de centro (Total, Centros Propios, Centros Adscritos)

e Tipo de contrato (Total, Funcionario, Fijo/Indefinido, De duracion determinada,
Emérito)

e Régimen de dedicacién (Total, Tiempo Completo, Tiempo Parcial)

e (Categoria (Ver ANEXOI)

e Area de conocimiento

e Otros campos de conocimiento (rama de conocimiento, ambito de estudio, campo
CNEAI)

Respecto a los campos de conocimiento, el fichero recoge Unicamente el drea de conocimiento
al que esta adscrito el docente. Los otros campos de conocimiento se obtienen a partir de una
relacion de equivalencia con las areas de conocimiento. En el apartado de descargas del SIIU se
puede localizar el documento con las relaciones entre los campos y las areas.

En la medida de lo posible los indicadores se desglosardn en las siguientes variables
demograficas:

e Sexo (Ambos sexos, Mujeres, Hombres)

e Grupo de edad (Total, Menor de 30, De 30 a 34, De 35 a 39, De 40 a 49, De 50 a 59, De
60 a 64, 65 0 mas)

¢ Nacionalidad por zona (Total, Espafia, Union Europea, Resto de Europa, EEUU y Canad3,
América Latina y Caribe, Norte de Africa, Resto de Africa, Asia y Oceania)

Si se necesitara otro desglose o detalle del indicador, como puede ser una clasificacién mds
detallada por edad o nacionalidad se puede realizar la peticidn de la misma.

1. PDI. Personal docente e investigador. [EPU]

Definicidn
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Recuento del personal docente e investigador total, y en equivalente a tiempo completo (ETC).
Poblacion de referencia

Poblacion PDI total.

Formulacidn

PDI Total = Recuento del PDI total
PDI ETC = Recuento del PDI en ETC

Se presenta también la distribucién del personal docente en funcién a diferentes variables de
clasificacion.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad auténoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato [EPU]

e Régimen de dedicacion [EPU]

e (Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio) [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]
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2. PDI. Personal docente e investigador doctor. [EPU]

Definicidn

Relacion porcentual entre el profesorado con titulo de doctor y el PDI total.
Poblacion de referencia

Poblacién PDI total.

Formulacion

% PDI Doctor = % * 100

donde PDI Doctor = Recuento del PDI que posee al menos un titulo de doctor

Se define también el recuento del PDI doctor y del PDI doctor en ETC como indicador, siendo el
PDI doctor en ETC el recuento en equivalente a tiempo completo del personal que posee al
menos un titulo de doctor

Nota: La informacion del PDI doctor proporcionada por las universidades se completa con los
datos de doctores del Registro Nacional de Titulados Universitarios Oficiales (RNTUO).

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato [EPU]

e Régimen de dedicacion [EPU]

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio) [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]

En la EPU unicamente se publica el indicador nominal %PDI Doctor.
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3. PDI. Personal docente e investigador permanente. [EPU]

Definicidn

Porcentaje del personal docente e investigador que forma parte de la plantilla permanente de
la universidad, entendiéndose como tal al funcionario de carrera y al profesorado con contrato
fijo o indefinido.

Poblacion de referencia
Poblacién PDI total.
Formulacion

PDI Permanente
% PDI Permanente = PDI Total * 100

Donde permanente = funcionario de carrera + personal contratado fijo/indefinido.

Se define también el recuento del PDI permanente y del PDI permanente en ETC como indicador,
siendo el PDI permanente en ETC la suma del funcionario de carrera en equivalente a tiempo
completo y del personal contratado fijo/indefinido en equivalente a tiempo completo.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato

e Régimen de dedicacion [EPU]

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio) [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]

En la EPU unicamente se publica el indicador nominal %PDI Permanente.
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4.PDI. Edad de la plantilla docente. [EPU]

Definicidn
Bateria de cuatro indicadores que se definen a continuacién:

%Plantilla joven: relacién porcentual entre el personal docente e investigador con menos de 35
afios y el PDI total.

%Plantilla en proceso de jubilacion: relacion porcentual entre el personal docente e
investigador que tiene entre 60 y 66 afios (ambos incluidos) y el PDI total.

%Plantilla de 67 o mas aiios: relacidn porcentual entre el PDI con 67 afios o mds, y el PDI total.
Edad media de la plantilla docente: Media de la edad del personal docente e investigador.

Poblacion de referencia
Poblacion PDI total.
Formulacion

. . PDI con edad < 35
%Plantilla joven = PDI Total * 100

, o PDI con edades [60..66]
%Plantilla en proceso de jubilacién = PDI Total +* 100

. L PDI con edad > 66
%Plantilla de 67 o mas aifios = PDI Total * 100

(3:(Afio de inicio del curso — Ao de nacimiento)de cada PDI )

Edad Media = PDI Total

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato [EPU]

e Régimen de dedicacion [EPU]

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio) [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]

155



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS  Capitulo VI: Area de Recursos Humanos [RRHH]

5. PDI. Antigliedad del cuerpo docente universitario en la administracion publica,
en el funcionariado y en la universidad actual.

Definicion
Este indicador se divide en 2 bloques de indicadores:

Numero medio de aios de antigiiedad

Numero medio de aiios de antigiiedad en la administracion publica: NUmero medio de afios
de antigliedad del cuerpo docente universitario en la administracién publica. La incorporacidon a
la Administraciéon Publica admite cualquier modalidad de servicio, se recoge la primera
incorporacién a la misma independientemente de la funcién realizada

Numero medio de aifios de antigliedad en el funcionariado universitario: Nimero medio de
afos del cuerpo docente universitario como funcionario universitario. Recoge la primera
incorporacién al cuerpo de funcionarios universitario independientemente del cuerpo en el que
se encuentre en la actualidad.

Numero medio de afos de antigiiedad en la universidad actual como PDI: Nimero medio de
afios que lleva el cuerpo docente universitario en la universidad como PDI. La incorporacién a la
universidad actual se refiere a laincorporacion a la misma como Personal Docente e Investigador
con independencia del cuerpo al que pertenezca en la actualidad.

Edad media de incorporacion

Edad media de incorporacién en la administracién publica: NUmero medio de afios a los que
un funcionario del cuerpo docente universitario se incorpora a la administracion publica. La
incorporacién a la Administracidon Publica admite cualquier modalidad de servicio, se recoge la
primera incorporacion a la misma independientemente de la funcién realizada.

Edad media de incorporacidén en el funcionariado universitario: Media de la edad a la que se
incorpora el profesor al funcionariado universitario. Recoge la primera incorporacién al cuerpo
de funcionarios universitario independientemente del cuerpo en el que se encuentre en la
actualidad.

Se incluye en este indicador el desglose “por anos de antigiiedad en la universidad actual como
PDI “, es decir: la media de edad a la que se incorpora al cuerpo de funcionarios un docente en
funcién a los afios de antigliedad que lleva en la universidad actual como PDI.

Edad media de incorporacion en la universidad actual como PDI: Media de la edad a la que se
incorpora a la universidad el profesor. La incorporacion a la universidad actual se refiere a la
incorporacién a la misma como Personal Docente e Investigador con independencia del cuerpo
al que pertenezca en la actualidad.

Poblacion de referencia

Poblacion CDU.
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Formulacion

N2 medio de aios de antigiiedad en la AAPP
_ X(Afio de inicio del curso — Afo de incorporacion a la AAPP)de cada CDU
B CDU Total

N2medio de anos de antigiiedad en el cuerpo de funcionarios
_ Y.(Afio de inicio del curso — Ao de incorporacion al cuerpo de funcionarios)de cada CDU
B CDU Total

N°medio de afios de antigiiedad en la universidad actual
Y.(Ano de inicio del curso — Afio de incorporacion a la universidad actual)de cada CDU
CDU Total

Edad media de incorporacion a la AAPP
_ (X(Afo de incorporacion a la AAPP — Afio de nacimiento)de cada CDU)
- CDU Total

Edad media de incorporaciéon a el cuerpo de funcionarios
_ (X(Afo de incorporacion al cuerpo de funcionarios — Afio de nacimiento)de cada CDU)
- CDU Total

Edad media de incorporacion a la universidad actual
Y.( Ano de incorporacion a la universidad actual — Afio de nacimiento de cada CDU)
CDU Total

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma

e Por universidad

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e C(Categoria
e Area de conocimiento

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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6. PDI. NUmero medio de trienios del cuerpo docente universitario.

Definicidn

Media del nimero de trienios (méritos por antigiiedad) del cuerpo docente universitario.
Poblacion de referencia

Poblacién CDU.

Formulacion

Media de trienios = (Z Ne de trienios de cada CDU)/CDU Total
Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma

e Por universidad
e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e C(Categoria
e Area de conocimiento
e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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7. PDI. Numero medio de quinquenios del cuerpo docente universitario.

Definicidn

Media del nimero de quinquenios (méritos a la docencia) del cuerpo docente universitario.
Poblacion de referencia

Poblacién CDU.

Formulacion

Media de quinquenios = (Z N2 de quinquenios de cada CDU)/CDU Total
Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Porcomunidad auténoma [EPU]

e Por universidad [EPU]
e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e (Categoria [EPU]
e Area de conocimiento
e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona
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8. PDI. Cuerpo docente universitario con al menos un sexenio. [EPU]

Definicion

Porcentaje del cuerpo docente universitario de carrera con al menos un sexenio.
Poblacion de referencia

Poblacién CDU.

Formulacion

CDU con al menos un sexenio

%CDU con al menos un sexenio = * 100

CDU Total
donde CDU con al menos un sexenio corresponde al CDU con 1,2,3,4,5 6 6 sexenios.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo: rama de conocimiento [EPU]

e Campo: dmbito de estudio, campo CNEAI

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona
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9. PDI. Distribuciéon del cuerpo docente universitario por numero de
sexenios.[EPU]

Definicion

Distribucion del cuerpo docente universitario por nimero de sexenios (i =0,1, 2, 3, 4, 5,6).
Poblacion de referencia

Poblacién CDU total.

Formulacion

% CDU con i sexenios = <2~ conisexenios , 10

CDU Total
donde i =0,1,2,3,4,5,6
Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad auténoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e (Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo: rama de conocimiento [EPU]

e Campo: dmbito de estudio, campo CNEAI

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona
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10. PDI. Cuerpo docente universitario con sexenios optimos. [EPU]

Definicidn

Porcentaje del cuerpo docente universitario doctor que tiene el nimero de sexenios maximo
gue podria tener tomando como inicio de periodo de investigacidn la fecha de lectura de tesis.
Se considera, por tanto, sexenio 6ptimo cuando el nimero total de sexenios conseguidos
alcanza al sexenio potencial, siendo el sexenio potencial el maximo sexenio alcanzable desde el
inicio del periodo investigador.

Poblacion de referencia

Poblacion CDU.

Formulacion

L CDU doctor con sexenios 6ptimos
%CDU con sexenios Optimos = CDU doctor * 100
donde

CDU doctor con sexenios dptimos es el recuento del CDU doctor con sexenios conseguidos =
sexenios potenciales.
ParteEntera [(Afo de inicio del curso - Aflo lectura tesis + 1]

6
Si la formula da un niimero mayor que 6 se considera 6. En caso no disponer el ano de

Sexenios potenciales =

lectura de tesis, se utilizara el anio de expedicion del titulo de doctorado. En caso de
disponer de mas de una tesis, se tiene en cuenta la primera fecha de lectura de tesis.

Se formula también, el indicador restringido a la poblacidén con i sexenios potenciales:

CDU doctor con i sexenios 6ptimos

100 dondei=1,2,3,4,5,6
CDU doctor con i sexenios potenciales i ondet

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento

e Campo: rama de conocimiento [EPU]

e Campo: dmbito de estudio, campo CNEAI

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]
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11. PDI. Numero medio de sexenios del cuerpo docente universitario. [EPU]

Definicidn

Numero medio de sexenios del cuerpo docente universitario.
Poblacion de referencia

Poblacién CDU.

Formulacion

Numero total de sexenios del CDU
CDU total

Numero medio de sexenios =

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad auténoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento [EPU]

e Campo: rama de conocimiento [EPU]

e Campo: dmbito de estudio, campo CNEAI

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona
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12. PDI. Ratio entre sexenios conseguidos y sexenios potenciales.

Definicidn
Cociente entre el nUumero de sexenios conseguidos por el cuerpo docente universitario doctor y

el nimero de sexenios potenciales del cuerpo docente universitario doctor.

La ratio oscilara entre 0 y 100, acercandose a 100 en la medida en que los sexenios conseguidos
se acerquen a los potenciales tomando como inicio del periodo investigador la fecha de lectura
de tesis.

Poblacion de referencia
Poblacién CDU.
Formulacion

N2 total de sexenios obtenidos del CDU doctor

00
N? total de sexenios potenciales del CDU doctor i

Calculo de los sexenios obtenidos: Los tramos de investigacién pueden solicitarse para periodos
anteriores a la fecha tomada como inicio del periodo investigador. Esto implica que hay casos
en los que el nimero de sexenios supera al numero de sexenios potenciales, en este caso el
numero de sexenios obtenidos se iguala al nimero de sexenios potenciales.

Si sexenios > sexenios potenciales entonces sexenios obtenidos = sexenios potenciales

Si sexenios < sexenios potenciales entonces sexenios obtenidos = sexenios

Calculo de los sexenios potenciales:

ParteEntera [(Afio de inicio del curso - Aflo lectura tesis + 1]
6

Si la formula da un nimero mayor que 6 se considera 6. En caso no disponer el afio de lectura

de tesis, se utilizara el afio de expedicidn del titulo de doctorado. En caso de disponer de mas de

una tesis, se tiene en cuenta la primera fecha de lectura de tesis.

Sexenios potenciales =

Se formula también, el indicador restringido a la poblacidn con i sexenios potenciales:

N2 total de sexenios obtenidos del CDU doctor con i sexenios potenciales 00
ES

N2 total de i sexenios potenciales
donde i=1,2,3,4,5,6

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma

e Por universidad

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e C(Categoria
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e Area de conocimiento

e Campo: rama de conocimiento, ambito de estudio, campo CNEAI

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad

e Nacionalidad por zona
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13. PDI. Personal que ha leido la tesis en la misma universidad en la que imparte
docencia. [EPU]

Definicion

Porcentaje del personal docente e investigador doctor que ha leido la tesis en la misma
universidad en la que se encuentra adscrito.

Se calcula el indicador para universidades presenciales.
Poblacion de referencia
Poblacion PDI total.

Formulacion

Recuento del PDI doctor donde universidad = universidad de lectura de tesis
%
PDI doctor total

Se formula también el indicador en funcidn a la comunidad auténoma (CA):

Recuento del PDI doctor donde CA de la universidad = CA de la universidad de lectura de tesis
PDI doctor total

* 100

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Categoria (funcionarios, contratados) [EPU]

e Area de conocimiento

e Campo (rama de conocimiento, ambito de conocimiento)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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14. PDI. Personal docente e investigador que ha dirigido al menos una tesis.

Definicidn

Porcentaje del personal docente e investigador que ha dirigido o codirigido al menos una tesis
gue haya sido defendida durante el afio de inicio de curso académico.

Poblacion de referencia

Poblacion PDI total.

Formulacion

. . PDI director o codirector de al menos una tesis
%PDI director de tesis = 5Dl Total * 10

habiendo sido la tesis defendida en el afio de inicio de curso.

Se formula también el indicador segun tramo de nimero de tesis dirigidas durante el aiio:

PDI director o codirector de i tesis

PDI Total * 100,
donde i =0;102;de3a6;de7al10;dellal4; 150 mas

Nota: La informacion del PDI director de tesis proporcionada por las universidades se completa
con los datos de doctores del Registro de tesis defendidas en las universidades espafiolas del
ministerio de Universidades (TESEO).

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Pordepartamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona

167



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS  Capitulo VI: Area de Recursos Humanos [RRHH]

15. PDI. Numero medio de tesis dirigidas por el personal docente investigador.

Definicidn

Media de las tesis dirigidas/codirigidas por el personal docente e investigador que han sido
defendidas durante el ano de inicio del curso académico.

Poblacion de referencia
Poblacion PDI total.
Formulacion

Numero total de tesis dirigidas o codirigidas por el PDI
PDI total

habiendo sido las tesis defendidas en el afio de inicio de curso.

Nota: La informacion del PDI director de tesis proporcionada por las universidades se completa
con los datos de doctores del Registro de tesis defendidas en las universidades espafolas del
ministerio de Universidades (TESEO).

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Tipo de centro [EPU]

e Categoria [EPU]

e Area de conocimiento

e Campo (rama de conocimiento, ambito de estudio)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona
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16. PDI. Personal docente e investigador que ha sido |I.P. de algin proyecto de
investigacion.

Definicion

Relacién porcentual del PDI que ha sido investigador principal (I.P.) de algin proyecto de
investigacion durante el afio de inicio del curso académico, con respecto al PDI total.

Poblacion de referencia
Poblacion PDI total.

Formulacion

Numero total de PDI que ha sido I.P.de algan proyecto de investigacion *100
PDI total

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma

e Por universidad

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad

e Modalidad de la universidad

e Tipo de centro

e Categoria

e Area de conocimiento

e Campo (rama de conocimiento, area ANEP)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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17. PDI. Ratio Estudiante-PDI [EPU].

Definicidn

Relacién entre el nimero de estudiantes en Equivalente a Tiempo Completo (ETC) y el nimero
de personal docente e investigador en ETC.

Este indicador se calcula para universidades presenciales.

Poblacion de referencia

Poblacién de PDI Total.

Poblacidn de estudiantes matriculados de primer y segundo ciclo, de grado y de master.
Formulacion

Estudiantes en ETC
PDI en ETC

Ratio =

Estudiantes en ETC
PDI doctor en ETC

Se formula también el indicador para el PDI doctor:

Cdlculo de los estudiantes en ETC:
- Si (Créditos Matriculados) > 45 =» Entonces el ETC=1

- Si (Créditos Matriculados) < 45 =» Entonces el ETC = Créditos matriculados/ 45

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por departamento/ otra unidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]
e Campo (rama de conocimiento, ambito de conocimiento) [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
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PAS. Indicadores de personal de administracion y servicios

Se considera personal de administracion y servicios, al personal propio que desempenfa
funciones de apoyo, asistencia y asesoramiento a las autoridades académicas, el ejercicio de la
gestidon y administracién, particularmente en las areas de recursos humanos, organizacién
administrativa, asuntos econdémicos, informatica, archivos, bibliotecas, informacién, servicios
generales, servicios cientifico-técnicos, asi como el soporte a la investigacidon y la transferencia
de tecnologia y a cualesquiera otros procesos de gestion administrativa y de soporte que se
determine necesario para la universidad en el desarrollo de su actividad.

En la medida de lo posible los indicadores se presentardn en los siguientes Niveles de
publicacion:

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

En la medida de lo posible los indicadores se desglosardn en las siguientes variables de
clasificacion:

e Tipo de universidad (total, publica, privada)

e Modalidad de la universidad (total, presencial, no presencial, especial)

e Tipo de centro (total, propio, adscrito)

e Sexo (ambos sexos, mujeres, hombres)

e Grupo de edad (total, menor de 30, de 30 a 34, de 35 a 39, de 40 a 49, de 50 a 59, de 60
a 64, 65 o mas)

¢ Nacionalidad por zona (Total, Espafia, Unidn Europea, Resto de Europa, EEUU y Canad3,
América Latina y Caribe, Norte de Africa, Resto de Africa, Asia y Oceania.)

e Tipo de contrato (total, funcionario, contratado fijo/indefinido, contratado de duracién
determinada, eventual)

e Régimen de dedicacion (total, tiempo completo, tiempo parcial)

e Categoria (ver ANEXOI)

e Servicio prestado (total, administrativo general, de apoyo sanitario y social al alumno,
administrativo directivo, de apoyo a la docencia, de apoyo a la investigacién, de
mantenimiento y servicios y otros)
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1. PAS. Personal de administracion vy servicios. [EPU]

Definicidn

Recuento del personal de administracién y servicios.
Poblacion de referencia

Poblacién PAS total.

Formulacidn

PAS Total = Recuento del PAS total
PAS ETC = Recuento del PAS en ETC

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad auténoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato [EPU]

e Régimen de dedicacion [EPU]

e Categoria [EPU]

e Servicio prestado [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]
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2. PAS. Personal de administracion y servicios permanente. [EPU]

Definicidn

Porcentaje del PAS que forma parte de la plantilla permanente de la universidad, entendiéndose
como tal al funcionario de carrera y al personal con contrato fijo o indefinido.

Poblacion de referencia

Poblacién PAS total.

Formulacion

PAS Permanente
% PAS Permanente = PAS Total * 100

donde permanente = funcionario de carrera + contratado fijo o indefinido

Se define también el recuento del PAS permanente y del PAS permanente en ETC como
indicador.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad auténoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato [EPU]

e Régimen de dedicacion [EPU]

e Categoria [EPU]

e Servicio prestado

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona

En la EPU Unicamente se publica el indicador nominal %PAS Permanente.
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3. PAS. Edad de la plantilla de administracion vy servicios. [EPU]

Definicidn
Bateria de cuatro indicadores que se definen a continuacién:
%Plantilla joven: relacién porcentual entre el PAS con menos de 35 afios y el PAS total.

%Plantilla en proceso de jubilacion: relacion porcentual entre el PAS que tiene entre 60 y 66
afios (ambos incluidos) y el PAS total.

%Plantilla de 67 o mds anos: relacién porcentual entre el PAS con 67 afios o mas, y el PAS total.
Edad media de la plantilla docente: Media de la edad del PAS.

Poblacion de referencia

Poblacién PAS total.

Formulacion

. . PAS con edad < 35
%Plantilla joven = PAS Total * 100

. o PAS con edades [60..66]
%Plantilla en proceso de jubilacion = PAS Total * 100

. L PAS con edad > 66
%Plantilla de 67 o mas anos = PAS Total x 100

(% (Ano de inicio del curso — Ao de nacimiento)de cada PAS )

Edad Media = PAS Total

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]

e Tipo de contrato [EPU]

e Régimen de dedicacion [EPU]

e Categoria [EPU]

e Servicio prestado

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Nacionalidad por zona
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4. PAS. Ratio Estudiante-PAS. [EPU]

Definicidn

Cociente entre el nUmero de estudiantes en ETC y el PAS ETC.

Este indicador se calcula para universidades presenciales.

Poblacion de referencia

Poblacién PAS total.

Poblacion de estudiantes matriculados de primer y segundo ciclo, de grado y de master.
Formulacion

Estudiantes ETC
PAS ETC

Ratio =

Calculo de los estudiantes en ETC:
- Si (Créditos Matriculados) > 45 Entonces el ETC=1
- Si (Créditos Matriculados) < 45 Entonces el ETC = Créditos matriculados/ 45

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]
e Servicio prestado.

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
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5. PAS. Ratio PDI-PAS. [EPU]

Definicidn
Cociente entre el PDI ETC y el PAS ETC.

Este indicador se calcula para universidades presenciales.

Poblacion de referencia
Poblacion PAS total.

Poblacion de PDI Total

Formulacion
Ratio = PPLETC
A0 = pASETC

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
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PEl. Indicadores de personal empleado investigador

Se define personal empleado investigador (PEI) como el personal contratado por las
universidades para llevar a cabo la actividad investigadora. Estd constituido por los
investigadores de convocatorias publicas competitivas, los investigadores con cargo a
proyectos/grupos de investigacion del articulo 83 y otros investigadores contratados por las
universidades.

No se considera PEl a los estudiantes de doctorado que no sean beneficiarios de programas de
ayuda competitivos.

Se recoge este personal Unicamente en los centros propios de las universidades.

En la medida de lo posible los indicadores se presentardn en los siguientes Niveles de
publicacion:

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma
e Por universidad

e Por unidad responsable

En la medida de lo posible los indicadores se desglosardn en las siguientes variables de
clasificacion:

e Tipo de universidad (total, publica, privada)

¢ Modalidad de la universidad (total, presencial, no presencial, especial)

e Sexo (ambos sexos, mujeres, hombres)

e Grupo de edad (total, menor de 25, de 25 a 34, de 35 a 44, de 45 a 54, de 55 a 64, de 65
0 mMas)

¢ Nacionalidad por zona (Total, Espafia, Unidn Europea, Resto de Europa, EEUU y Canad3,
América Latina y Caribe, Norte de Africa, Resto de Africa, Asia y Oceania.)

e Régimen de dedicacidn (total, tiempo completo, tiempo parcial)

e Programa del investigador (ver ANEXOI )

e Organismo convocante/contratante (Total, Universidad, Administraciéon central,
Administracion autonémica, Administracion Local, Organismo europeo, Organismo
internacional, Empresa, Fundacion.)

e Campos de conocimiento (Area ANEP)

Respecto a los campos de conocimiento, en el fichero se indica el area ANEP o el drea de
conocimiento del investigador (con preferencia el area ANEP). En la medida de lo posible se
presentan los datos en drea ANEP. En el apartado de descargas del SIIlU se encuentra el
documento con las relaciones entre los campos y las areas.

Si se necesitara otro desglose o detalle del indicador, como puede ser una clasificacién mds
detallada por edad o nacionalidad, se puede realizar la peticion.
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1. PEIl. Personal empleado investigador. [EPU]

Definicidn

Recuento del personal empleado investigador

Poblacion de referencia

Poblacion PEI total.

Formulacion

PEI Total = Recuento del PE] total

Niveles de publicacion

Resultados nacionales [EPU]
Por comunidad auténoma [EPU]
Por universidad [EPU]

Por unidad responsable

Variables de clasificacion

Tipo de universidad [EPU]

Modalidad de la universidad [EPU]

Régimen de dedicacion [EPU]

Programa del investigador [EPU]

Organismo convocante/contratante.
Campos de conocimiento (Area ANEP) [EPU]

Variables sociodemogrdficas

Sexo [EPU]
Grupo de edad [EPU]
Nacionalidad por zona [EPU]

178



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS  Capitulo VI: Area de Recursos Humanos [RRHH]

2. PEl. Personal empleado investigador doctor.

Definicidn

Porcentaje del personal empleado investigador que posee el titulo de doctor.
Poblacion de referencia

Poblacién PEI total.

Formulacion

% PEI Doctor = % +100

donde PEI Doctor = Recuento del PEI que posee el titulo de doctor

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma
e Por universidad

e Por unidad responsable

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad

e Modalidad de la universidad

e Régimen de dedicacion

e Programa del investigador

e Organismo convocante/contratante.
e Campos de conocimiento (Area ANEP)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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3. PEl. Edad de la plantilla empleada investigadora. [EPU]

Definicidn
Bateria de dos indicadores que se definen a continuacion:

%Plantilla joven: relacidn porcentual entre el personal empleado investigador con menos de 35
afos vy el PEIl total.

Edad media de la plantilla: Media de la edad del personal empleado investigador.
Poblacion de referencia

Poblacion PEI total.

Formulacion
Plantilla i PEI con edad < 35 100
= %
oPlantilla joven PEl Total
. (X(Ano de inicio del curso — Ao de nacimiento)de cada PEI )
Edad Media =

PEI Total

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad [EPU]

e Por unidad responsable

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]

e Modalidad de la universidad [EPU]

e Régimen de dedicacion

e Programa del investigador [EPU]

e Organismo convocante/contratante.
e Campos de conocimiento (Area ANEP)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona
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4. PEl. Duracion media del contrato de la plantilla empleada investigadora.

Definicidn

Media de duracidn del contrato del personal empleado investigador.
Poblacion de referencia

Poblacién PEI total.

Formulacion

(X duracién en afios del contrato cada PEI )
PEI Total

Duracion media de contrato =

Se presenta también el indicador tramos de aiios de contrato:

Recuento del PEIl por tramos de afios de duracion del contrato: Indefinido; hasta 2 afios; de 2 a 4
afos; de 4 a 6 afios; de 6 a 8 afios; mds de 8 afios.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma
e Por universidad

e Por unidad responsable

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad

e Modalidad de la universidad

e Régimen de dedicacion

e Programa del investigador

e Organismo convocante/contratante.
e Campos de conocimiento (Area ANEP)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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5. PEIl. PEl que ha leido la tesis en la misma universidad en la que estd empleado.

Definicidn

Porcentaje del personal empleado investigador que ha leido la tesis en la misma universidad en
la que se encuentra adscrito.

Se calcula el indicador para universidades presenciales.

Poblacion de referencia

Poblacién PEI total.

Formulacidn

PEI doctor donde universidad = universidad de lectura de tesis
PEI doctor

ES

Se formula también el indicador en funcién a la comunidad auténoma (CA):

PEI doctor donde CA de universidad = CA de universidad de lectura de tesis

*

PEI doctor

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales

e Por comunidad auténoma
e Por universidad

e Por unidad responsable

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad
e Programa del investigador
e Campo de conocimiento (area ANEP)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
e Grupo de edad
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Pl. Indicadores de personal de investigacion

Se considera personal de investigacidon al personal que participa en actividades relacionadas con
la investigacion. Se compone de personal investigador y de personal técnico de apoyo, ya sea de
apoyo a la investigacion como de apoyo en la gestién y administracidén de tareas investigadoras.

Se considera personal investigador, al personal entre cuyas funciones se encuentre la de llevar
a cabo actividades investigadoras. Esto es: el PDI entre cuyas funciones contractuales se
encuentre la investigacién (de los ficheros PDI) y el personal empleado investigador (de los
ficheros de personal en investigacion).

El técnico de apoyo a la investigacién (PTA), es el personal que participa en la I+D ejecutando
tareas cientificas y técnicas, generalmente bajo la supervisién de los investigadores. Este
personal se localiza en los ficheros de personal en investigacion.

El técnico de apoyo en la gestidén y administracién de la investigacion y del conocimiento se
recoge en el fichero PAS, en los servicios de profesional de apoyo a la investigacion y de
asistente/auxiliar de investigacion.

En la medida de lo posible los indicadores se presentardan en los siguientes Niveles de
publicacion:

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

En la medida de lo posible los indicadores se desglosardan en las siguientes variables de
clasificacion:

e Tipo de universidad (total, publica, privada)

¢ Modalidad de la universidad (total, presencial, no presencial, especial)
e Tipo de centro (total centros, centros propios)

e Tipo de personal (PDI con actividad investigadora)

e Sexo

e Grupo de edad

e Nacionalidad por zona

e Campos de conocimiento (Area ANEP)

En el apartado de descargas del SlIU se encuentra el documento con las relaciones entre los
campos y las dreas.

Si se necesitara otro desglose o detalle del indicador, como puede ser una clasificacion mas
detallada por edad o nacionalidad, se puede realizar la peticidn correspondiente.
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1. PI. Personal de investigacion. [EPU]

Definicidn
Recuento del personal de investigacion.

El personal de investigacidon se compone de personal investigador y de personal técnico, ya sea
de apoyo a la investigacion como de apoyo en la gestién y administracion de tareas
investigadoras.

Poblacion de referencia
Poblacion Pl total.
Formulacion

PI Total = personal investigador + técnico de apoyo a la investigaciéon (PTA Total)
+ PAS de investigacion.
donde personal investigador = PDI con actividad investigadora + PEI Total.
Cdlculo del PDI con actividad investigadora:

Docentes investigadores = funcionarios doctores + profesor ayudante + profesor contratado
doctor + profesor ayudante doctor + profesor lector doctor + profesor visitante doctor +
profesores de facultades y escuelas técnicas superiores con niveles comprendidos entre el | y el
Il + profesores doctores de escuelas universitarias o centros de educacion superior con niveles
comprendidos entre el I y el Il.

Calculo del PAS de investigacion:

PAS de investigacion = PAS profesional de apoyo a la investigacion + PAS asistente/auxiliar de
investigacion

Se presenta este indicador desglosado por personal investigador (PDI con actividad
investigadora y PEIl Total), personal técnico de apoyo (PTA Total) y PAS de investigacion.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad [EPU]
e Nacionalidad por zona [EPU]
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2. Pl. Proporcion de recursos humanos dedicados a la investigacion. [EPU]

Definicidn

Proporcién de recursos humanos en las universidades dedicados a la investigacidn. Se calcula
como la relacién porcentual entre el personal de investigacidén en la universidad y el personal
total de la misma.

Poblacion de referencia
Poblacidn total. Incluye a todo el personal de las universidades (PDI, PAS, PEl y PTA)
Formulacion

PI Total

—— x 100,
PU Total
donde PU Total = PDI Total + PAS Total + PEI Total + PTA Total

Proporcion de RRHH dedicados a la investigacion =

Se formula también este indicador restringido al PDI y al PAS:

PDI con actividad investigadora

P 6 PDI i [ = 1
roporcién de investigador 5D Total * 100
p 6m de PAS de i " » PAS de investigacién 100
= *
roporcion de e investigaciéon PAS Total

Calculo del PDI con actividad investigadora:

Docentes investigadores = funcionarios doctores + profesor ayudante + profesor contratado
doctor + profesor ayudante doctor + profesor lector doctor + profesor visitante doctor +
profesores de facultades y escuelas técnicas superiores con niveles comprendidos entre el | y el
Il + profesores doctores de escuelas universitarias o centros de educacion superior con niveles
comprendidos entre el | y el Il.

Calculo del PAS de investigacion:

PAS de investigacion = PAS profesional de apoyo a la investigacién + PAS asistente/auxiliar de
investigacion
Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]

e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad
e Nacionalidad por zona
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3. PI. Personal investigador doctor.

Definicion:
Porcentaje del personal investigador con titulo de doctor respecto al personal investigador total.

Se considera personal investigador, al personal entre cuyas funciones se encuentre la de llevar
a cabo actividades investigadoras.

Poblacion de referencia
Poblacién Pl total.

Formulacion

Investigador doctor

* 100

% Investigador Doctor =

donde :
Investigador Doctor = PDI con actividad investigadora doctor + PEI doctor
Investigador Total = PDI con actividad investigadora + PEI total

Investigador Total

Calculo del PDI con actividad investigadora:

Docentes investigadores = funcionarios doctores + profesor ayudante + profesor contratado
doctor + profesor ayudante doctor + profesor lector doctor + profesor visitante doctor +
profesores de facultades y escuelas técnicas superiores con niveles comprendidos entre el | y el
Il + profesores doctores de escuelas universitarias o centros de educacion superior con niveles
comprendidos entre el | y el Il.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales [EPU]
e Por comunidad autonoma [EPU]
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad [EPU]
e Tipo de centro [EPU]
e Campos de conocimiento (Area ANEP)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EPU]
e Grupo de edad
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4.P|. Ratio Estudiante-Investigador.

Definicidn

Relacion entre el nimero de estudiantes en equivalente a tiempo completo y el nUmero total
de personal investigador en equivalente a tiempo completo.

Este indicador se calcula para universidades presenciales.

Poblacion de referencia

Poblacién Pl total.

Poblacidn de estudiantes matriculados de primer y segundo ciclo, de grado y de master.

Formulacion
Ratio — Estudiantes ETC
ato = Investigadores ETC

donde investigadores ETC = PDI ETC con actividad investigadora + PEI ETC

Cdlculo de los estudiantes en ETC:
- Si (Créditos Matriculados) > 45 =» Entonces el ETC=1

- Si (Créditos Matriculados) < 45 =» Entonces el ETC = Créditos matriculados/ 45

Cdlculo del PDI con actividad investigadora:

Docentes investigadores = funcionarios doctores + profesor ayudante + profesor contratado
doctor + profesor ayudante doctor + profesor lector doctor + profesor visitante doctor +
profesores de facultades y escuelas técnicas superiores con niveles comprendidos entre el | y el
Il + profesores doctores de escuelas universitarias o centros de educacién superior con niveles
comprendidos entre el | y el Il.

Niveles de publicacion

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Tipo de universidad
e Campos de conocimiento (rama de conocimiento, dmbito de conocimiento)

Variables sociodemogrdficas

e Sexo
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Capitulo VII. Area Econdmica.

(€] [ 1 1§ [ Je [T H<] g 2 111 0 o L PR 190
e {0 [ 01 = 1T 193

VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de ejecucion del presupuesto de
gastos. 203

1. PRS. indice de modificacion del presupuesto de gasto [EFG]. ......covvvrvevveveeeeevsvsesiseenennns 203
2. PRS. Grado de ejecucién del presupuesto de gasto [EFG]. .....ccccevvviieiivriieeivciiee e 204
3. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de gasto corriente......c.ccceeeeeeeeccciveeeeeeeeeeccnnnnneen. 205
4. PRS. Realizacion de pagos [EFG]......ccuiiee ittt et ettee e e evae e e s e ate e e e sntae e s entaeeeenns 206
5. PRS. Realizacién de pagos excluido capitulo 1. ........ccoueeeieieiiiciiie e e 207
6. PRS. Realizacion de pagos excluidos los capitulos |, Ty IX.....coooeciiieeeeeeeeiireeeee e, 208
7. PRS. Relevancia del gasto corriente [EFG]. ......uuveeiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeccireeeee e eevnreee e e e e e araaeeas 209
8. PRS. Relevancia del gasto NO COTIENTE. .......ueiiiiiiiee et e e eaee e 210
9. PRS. Relevancia del gasto por operaciones de capital [EFG]. ....ccceeeeciieeiiciiee e 211
10. PRS. Relevancia del gasto por operaciones financieras [EFG]. .....ccccceeeevveeeeciieececiiee e, 212
11. PRS. Porcentaje de gasto de personal (capitulo 1) sobre gasto total. .........ccceevveeecieenneenns 213
12. PRS. Porcentaje de gasto de personal (capitulo ) sobre gasto corriente. ........ccccccuveeennnns 214
13. PRS. Porcentaje de gasto en bienes y servicios sobre gasto total [EFG]........c.ccccccuvveennnee. 215
14. PRS. Porcentaje de gasto en bienes y servicios sobre gasto corriente. ........ccccceeeevveeennnee. 216
15. PRS. Porcentaje de gasto financiero sobre gasto total. .......ccccccevvvieiiicieiiicee e, 217
16. PRS. Porcentaje de gasto financiero sobre gasto corriente. .....cccccovveeevceeeiiiiee e, 218
17. PRS. Nivel de rigidez de 105 astOS.. ..ccccuiiiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e e e 219
18. PRS. Relevancia de los gastos de inversiones de caracter inmaterial.........c.ccoceeeeevieeennneee. 220
19. PRS. Relevancia de los gastos de inversiones de caracter inmaterial respecto al total de
INVEISIONES [EF G ceiiiiiiiiiiiiiiiieee ettt e e eeectar e e e e eeeeetabaaeeeeeeeeeeestbrareeseeeeesasstssaeeeeseeensssraneens 221
VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de ejecucion del presupuesto de
T4 1Yo 1= PPN 222
20. PRS. indice de modificacion del presupuesto de iNGresos. .........ccveveveveveeereeerseeesereeenenens 222
21. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de ingreso [EFG].......cccoeeevvvieeiiicieeeeeciee e, 223
22. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de ingreso sin remanente [EFG].............c......... 224
23. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de ingreso corriente. ........ccccoeeeeecveeeeeecieeeeennnee. 225
24. PRS. Realizacion de coOBros [EFG]. ...ttt e e e s 226
25. PRS. Realizacién de cobros excluidos los procedentes de la Comunidad Auténoma......... 227

26. PRS. Realizacién de cobros por operaciones corrientes procedentes de la Comunidad
Y01 oo o o = VRS 228
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27. PRS. Realizacién de cobros por operaciones de capital procedentes de la Comunidad

FANU) o] aTo ] o o - T T TS UPETUUTOPOTTOPRTTPR 229
28. PRS. Realizacién de cobros excluidos los procedentes del Estado. .........cccccecvvveeeeiieeeennnee. 230
29. PRS. Realizacién de cobros por operaciones corrientes procedentes del Estado. ............. 231
30.-PRS. Realizacidn de cobros por operaciones de capital procedentes del Estado............... 232
31. PRS. Nivel de Recursos propios [EFG]. ...c.ceeiiiciiiiiiiiieiiciiee ettt eieee s e e 233
32. PRS. Relevancia de los ingresos corrientes [EFG].......cccoveeeeeiiiiiciiieiee e 234
33. PRS. Relevancia de [0S iNgresos N0 COTIENTES. .....ccuviiieeciieeeeeiiee et 235
34. PRS. Relevancia de los ingresos por operaciones de capital [EFG]. ......ccccceeeeiiveeeeiieeeennen. 236
35. PRS. Relevancia de los ingresos por operaciones financieras [EFG]. .......cccoovveeeeeeenicnnnnnenn. 237
36. PRS. Porcentaje de tasas y precios publicos sobre ingresos totales [EFG]. .........cccecuuuneeee. 238
37. PRS. Porcentaje de tasas y precios publicos sobre recursos propios........ccccceeeeeeeeeenrnnnenn. 239

38. PRS. Porcentaje de tasas, precios publicos y otros ingresos por prestacion de servicios
SODIrE INGreSOS TOTAIES. ..uviiiiiiieie e ere e e s st te e e e sbtee e e snraeeeeans 240

39. PRS. Porcentaje de tasas, precios publicos y otros ingresos por prestacion de servicios

SODIE MECUISOS PrOPIOS. c.uviieeiiiiieeeeiieeeeeitteeeeeitteeeeeitteeeeeitteeesesstaeeeestseeeassseesaassaeessnssnsesaassenansnns 241
40. PRS. Grado de dependencia ajena (excluidas operaciones financieras).........ccocceeeeevveeenns 242
41. PRS. Grado de financiacion @XEEINA. ......ccceveereerieiiieie ettt 243
42. PRS. Grado de dependencia de la Comunidad Auténoma [EFG]. .......ccceecvveeiviiieeeiciienenns 244
43. PRS. Grado de dependencia del EStado. ........cccuveeiiiiiiiicciiie e 245
44. PRS. Grado de dependencia del @XEEIiOr .......cccueiiieciiie et 246
VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de resultados y relacién entre
INEIESOS ¥ BASTOS. teeiiiiiiiiiiiiititteeteisiiitrteeeeeeesssrtrteeeessesssaberaeeeesssssassrtsaeeeesssssassreseaeeesssnsasssssseees 247
45. PRS. Financiacidn de las inversiones con ingresos de capital. ......ccccocveevvciieeincieeesccieeeeens 247
46. PRS. Financiacidn de las inversiones con ahorro corriente. ..........coveeveeieeneeneeniensieenieens 248
Vil S SR @Y o =Tol To = Yo Ie [=I=1 o To o o TR USRS 249
e o S I O Y4 - - I T o F= Vg ol 1= TR USRS 250
49. PRS. Cobertura del gasto de personal con ingresos por precios publicos y otros servicios. ....
................................................................................................................................. 251
50. PRS. Capacidad de financiar los gastos corrientes con los ingresos del capitulo Ill............ 252

51. PRS. Capacidad de financiar el gasto del capitulo | con la transferencia corriente de la
(oo 0 o101 To - o IE= UL e o To T o o F- VRS SSS 253

52. PRS. Capacidad de financiar los gastos corrientes con la transferencia corriente de la

COMUNIAAT QUEONOMA. 1eiiiiiiiiiieiiee ettt ettt et e st e st e e sbe e e sabeesateessbeeesabeesbaesnsseessneesaseenns 254
53. PRS. Grado de financiacion de la ejecucion presupuestaria. ......cccccveeeeeveeeeceieeeeescveeeeenne 255
54. PRS. Grado de financiacion de la ejecucion presupuestaria por tipo de operacion............ 256

55. PRS. Relevancia de los diferentes tipos de operaciones en el resultado presupuestario. . 257
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VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de ingresos por crédito

MALFICUIATO. ..ttt et st e e s e st e s bt e e s b e e e sabeesabeesanseesaneeesaneenas 258
56. PRS. Ingresos totales no financieros por crédito matriculado [EFG]. .......ccccccvveeeeiieeennnee. 258
57. PRS. Financiacion publica por crédito matriculado [EFG]. ....ccccceeeeiieiiciiieiecceeee e 259
58. PRS. Ingresos por precios publicos por crédito matriculado [EFG]........ccccceeecviveeecciieeeennee. 260
VII.FIN. Variables e indicadores financieros. indices de liquidez. ..........cccovvevevvveveverevevseeernnnns 261
1. FIN. Liquidez inmediata o de disponibilidad [EFG].......ccccceevriiiiiriiiiiiiiiieee e 261
2. FIN. Liquidez @ corto plazo [EFG]......ceeeoeiiiei ettt ettt e e 262
3. FIN. Liquidez general (PGCP) [EFG]. .uueiiiiiieeeeeiee ettt e e et e e tee e et e e e vae e e e 263
4. FIN. Grado de solvencia o solvencia global [EFG]. ......ccooeiiiiiiieieiieicciiieeee et 264
VIL.FIN. Variables e indicadores financieros. indices de endeudamiento. ..........cccccoevevruenene.. 265
5. FIN. ENdeudamiento [EFG]. .....ccooiiiiiiiiee ettt eertrree e e e e e ettrre e e e e e e e esaaareeee e e e e e nnnsaaeeas 265
6. FIN. Autonomia o independencia financiera [EFG].......ccccooeieiiiieieciiee e 266
7. FIN. Endeudamiento a 1argo plazo [EFG].......cocciiieieiiiee ettt 267
8. FIN. Endeudamiento a corto plazo [EFG]. ....ccoviiiiiieie ettt ettt eervee e e e e e e e 268
9. FIN. Coste financiacion ajena [EFG]........ueeeieiieiiiiiiieee ettt eecrree e e e e eeerraaee e e e e e e eanes 269
VILFIN. Variables e indicadores financieros. indices de inversion. ............cccococcuevevevereerecuennnn. 270
10. FIN. Porcentaje de activo no corriente [EFG].......cccceeieiiiieeiiiiiee ettt 270
11. FIN. Porcentaje de activo corriente [EFG]. ......ccccoccuiieeciiiee et 271

Glosario de términos.

Presupuesto inicial (créditos iniciales/previsiones iniciales). Importe de los créditos
asignados a cada partida presupuestaria en el presupuesto del ejercicio.

Modificaciones presupuestarias. Las modificaciones presupuestarias obedecen a
diferentes factores:

Ampliacion del crédito: destinadas a permitir el cumplimiento de obligaciones que son
inevitables.

Transferencias de crédito: Son traspasos de dotaciones entre créditos.

Incorporacion de crédito: Se trata de incorporaciones a los correspondientes créditos de
un ejercicio de los remanentes de crédito del ejercicio anterior financiados con cargo al
remanente de los ejercicios anteriores.

Generacion de créditos por ingresos: Son incrementos de los créditos en funcion de la
realizacion de aportaciones no previstas en el presupuesto inicial o superiores a los
contemplados.

Presupuesto definitivo (créditos definitivos/previsiones definitivas). Es el presupuesto
inicial mas/menos las modificaciones presupuestarias.
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Obligaciones reconocidas netas. Es un acto administrativo por el que se procede a la
liguidacion de un gasto previamente comprometido con un tercero como consecuencia del
cumplimiento por parte de éste de una prestacion.

Pago. Es el cumplimiento final de la obligacién con el acreedor.

Derechos reconocidos netos. Crédito frente a terceros en el que el deudor queda obligado
a satisfacer a la entidad una determinada cantidad en un momento concreto y con las
condiciones que se derivan de su soporte documental.

Recaudacidn neta. Ingresos liquidados y efectivamente cobrados.

El Balance comprende con la debida separacién el activo, el pasivo y el patrimonio neto de
la universidad.

La Cuenta del resultado econdmico-patrimonial recoge el resultado econémico
patrimonial obtenido en el ejercicio y esta formada por los ingresos y los gastos del mismo,
excepto cuando proceda su imputacion directa al patrimonio neto.

Definiciones segtn el Plan General Contabilidad Publica 2010.
Activo corriente: se corresponde con la estructura del balance.
Activo no corriente: se corresponde con la estructura del balance.
Activo total: activo corriente + activo no corriente.

Amortizacion acumulada del inmovilizado: subcuentas (28) del inmovilizado
correspondiente.

Derechos pendientes de cobro: deudores y otras cuentas a cobrar + Inversiones
financieras a corto plazo en entidades del grupo, multigrupo y asociadas + Inversiones
financieras a corto plazo.

Fondos liquidos: Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.
Gastos financieros: se corresponde con el epigrafe de la cuenta de resultados.

Inmovilizado neto: inmovilizado - amortizacién acumulada del correspondiente
inmovilizado — deterioro.

Pasivo corriente: se corresponde con la estructura del balance.
Pasivo no corriente: se corresponde con la estructura del balance.
Pasivo total: pasivo corriente + pasivo no corriente.

Patrimonio Neto: se corresponde con la estructura del balance.

Valor de adquisicién del inmovilizado: saldo de las cuentas correspondientes del
inmovilizado sin incluir ni amortizacidn ni correcciones de valor por deterioro.

Variacidn del valor de adquisicion del Inmovilizado: saldo de las cuentas
correspondientes del inmovilizado del ejercicio actual — saldo de las cuentas correspondientes
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del inmovilizado del ejercicio precedente, en ambos casos sin incluir amortizacion ni

correcciones de valor por deterioro.
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Estructuras.

Activo no corriente.

I.  Inmovilizado intangible:

1. Inversién en investigacidn y desarrollo. Cuentas: 200, 201, (2800), (2801).

2. Propiedad industrial e intelectual. Cuentas: 203, (2803), (2903).

3. Aplicaciones informaticas. Cuentas: 206, (2806), (2906).

4. Inversiones sobre activos utilizados en régimen de arrendamiento o cedidos. Cuentas:
207, (2807), (2907).

5. Otro inmovilizado intangible. Cuenta: 208, 209, (2809), (2909).

Il.  Inmovilizado material:

1. Terrenos. Cuentas: 210, (2810), (2910), (2990).

2. Construcciones. Cuentas: 211, (2811), (2911), (2991).

3. Infraestructuras. Cuentas: 212, (2812), (2912), (2992).

4. Bienes del patrimonio histérico. Cuentas: 213, (2813), (2913), (2993).

5. Otro inmovilizado material. Cuentas: 214, 215, 216, 217, 218, 219, (2814), (2815), (2816),
(2817), (2818), (2819), (2914), (2915), (2916), (2917), (2918), (2919), (2999).

6. Inmovilizado en curso y anticipos. Cuentas: 2300, 2310, 232, 233, 234, 235, 237, 2390.

Ill. Inversiones inmobiliarias:

1. Terrenos. Cuentas: 220, (2820), (2920).

2. Construcciones. Cuentas: 221, (2821), (2921).

3. Inversiones inmobiliarias en curso y anticipos. Cuentas: 2301, 2311, 2391.

IV. Inversiones financieras a largo plazo en entidades del grupo, multigrupo y asociadas:

1. Inversiones financieras en patrimonio de entidades de derecho publico. Cuentas: 2400,
(2930).

2. Inversiones financieras en patrimonio de sociedades mercantiles. Cuentas: 2401, 2402,
2403, (248), (2931).

3. Créditosy valores representativos de deuda. Cuentas: 241, 242, 245, (294), (295).

4, Otrasinversiones. Cuentas: 246, 247.

V I Inversiones financieras a largo plazo:

1. Inversiones financieras en patrimonio. Cuentas: 250, (259), (296).

2. Créditos y valores representativos de deuda. Cuentas: 251, 252, 254, 256, 257, (297),
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(298).

3. Derivados financieros. Cuentas: 253.

4. Otras inversiones financieras. Cuentas: 258, 26.

Activo corriente.

I.  Activos en estado de venta. Cuentas: 38 (398).

Il.  Existencias:

1. Activos construidos o adquiridos para otras entidades. Cuentas: 37 (397).

2. Mercaderias y productos terminados. Cuentas: 30, 35, (390) (395).

3. Aprovisionamientos y otros. Cuentas: 31, 32, 33, 34, 36, (391), (392), (393), (394), (396).

Ill. Deudoresy otras cuentas a cobrar:

1. Deudores por operaciones de gestion. Cuentas: 4300, 431, 435, 436, 4430, (4900).

2. Otras cuentas a cobrar. Cuentas: 4301, 4431, 440, 441, 442, 445, 446, 447, 449, (4901),
550, 555, 558.

3. Administraciones publicas 47.

IV. Inversiones financieras a corto plazo en entidades del grupo, multigrupo y asociadas:

1. Inversiones financieras en patrimonio de sociedades mercantiles Cuentas: 530, (539)
(593).

2. Créditos y valores representativos de deuda. Cuentas: 4302, 4432, (4902), 531, 532, 535,
(594), (595).

3. Otras inversiones. Cuentas: 536, 537, 538.

V. Inversiones financieras a corto plazo:

1. Inversiones financieras en patrimonio. Cuentas: 540 (549) (596).

2. Créditos y valores representativos de deuda. Cuentas: 4303, 4433, (4903), 541, 542, 544,
546, 547 (597) (598).

3. Derivados financieros. Cuentas: 543.

4. Otras inversiones financieras. Cuentas: 545, 548, 565, 566.

VI. Ajustes por periodificacién. Cuentas: 480, 567.

VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes:

1. Otros activos liquidos equivalentes. Cuentas: 577.

2. Tesoreria. Cuentas: 556, 570, 571, 573, 575, 576.
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atrimonio Neto
Patrimonio aportado. Cuenta: 100.

Patrimonio generado:

Resultado de ejercicios anteriores. Cuenta: 120.

Resultados de ejercicio. Cuenta: 129.

. Ajustes por cambio de valor:

Inmovilizado no financiero. Cuenta: 136.
Activos financieros disponibles para la venta. Cuenta: 133.

Operaciones de cobertura. Cuenta: 134.

Capitulo VII. Area Econémica.

IV. Otros incrementos patrimoniales pendientes de imputacidn a resultados. Cuenta: 130,
131, 132.

Pasivo no corriente

1.

2.

3.

4.

Provisiones a largo plazo. Cuentas: 14.

Deudas a largo plazo:

Obligaciones y otros valores negociables. Cuenta: 15.

Deudas con entidades de crédito. Cuentas: 170, 177.

Derivados financieros. Cuentas: 176.

Otras deudas. Cuentas: 171, 172, 173, 174, 178, 18.

. Deudas con entidades del grupo, multigrupo y asociadas a largo plazo. Cuenta 16.

Pasivo corriente

Provisiones a corto plazo. Cuentas: 58.

Deudas a corto plazo:

Obligaciones y otros valores negociables. Cuentas: 50.

Deuda con entidades de crédito. Cuentas: 520, 527.

Derivados financieros. Cuentas: 526.

Otras deudas. Cuentas: 4003, 521, 522, 523, 524, 528, 560, 561.

Acreedores y otras cuentas a pagar:

Deudas con entidades del grupo, multigrupo y asociadas a corto plazo. Cuentas: 4002, 51.

Acreedores por operaciones de gestion. Cuentas: 4000, 401, 405, 406.

Otras cuentas a pagar. Cuentas: 4001, 41, 550, 554, 559.

Administraciones publicas. Cuentas: 47.
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V. Ajustes por periodificacién. Cuentas: 485, 568.

Gastos financieros

a) Por deudas con entidades del grupo, multigrupo y asociadas. Cuentas (663).

b) Otros. Cuentas: (660), (661), (662), (669), 76451, (66451).

Amortizacion acumulada del inmovilizado

I.  Inmovilizado intangible:

1. Inversidn en investigacion y desarrollo. Cuentas: (2800), (2801).

2. Propiedad industrial e intelectual. Cuentas: (2803), (2903).

3. Aplicaciones informaticas. Cuentas: (2806), (2906).

4. Inversiones sobre activos utilizados en régimen de arrendamiento o cedidos. Cuentas:
(2807), (2907).

5. Otro inmovilizado intangible. Cuenta: (2809), (2909).

. Inmovilizado material:

1. Terrenos. Cuentas: (2810), (2910), (2990).

2. Construcciones. Cuentas: (2811), (2911), (2991).

3. Infraestructuras. Cuentas: (2812), (2912), (2992).

4. Bienes del patrimonio histérico. Cuentas: (2813), (2913), (2993).

5. Otro inmovilizado material. Cuentas: (2814), (2815), (2816), (2817), (2818), (2819), (2914),
(2915), (2916), (2917), (2918), (2919), (2999).

lll. Inversiones inmobiliarias:

1. Terrenos. Cuentas: (2820), (2920).

2. Construcciones. Cuentas: (2821), (2921).

Saldo de las cuentas de inmovilizado sin amortizacidn y sin correcciones de valor por deterioro
(Valor de adquisicion del inmovilizado).

I.  Inmovilizado intangible:

1. Inversidén en investigacion y desarrollo. Cuentas: 200, 201.
2. Propiedad industrial e intelectual. Cuentas: 203.

3. Aplicaciones informaticas. Cuentas: 206.

4. Inversiones sobre activos utilizados en régimen de arrendamiento o cedidos. Cuentas:
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207.
5. Otro inmovilizado intangible. Cuenta: 208, 209.
Il.  Inmovilizado material:
1. Terrenos. Cuentas: 210.
2. Construcciones. Cuentas: 211.
3. Infraestructuras. Cuentas: 212.
4. Bienes del patrimonio histérico. Cuentas: 213.
5. Otro inmovilizado material. Cuentas: 214, 215, 216, 217, 218, 219.
6. Inmovilizado en curso y anticipos. Cuentas: 2300, 2310, 232, 233, 234, 235, 237, 2390.
lll. Inversiones inmobiliarias:
1. Terrenos. Cuentas: 220.
2. Construcciones. Cuentas: 221.
3. Inversiones inmobiliarias en curso y anticipos. Cuentas: 2301, 2311, 2391.
Definiciones segun el Plan General Contabilidad Publica 1994.
Definiciones.

e Activo circulante: se corresponde con la estructura del balance.

e Activo fijo: se corresponde con la estructura del balance.

e  Activo total: activo fijo + activo circulante.

e  Amortizacién acumulada del inmovilizado: subcuentas (28) del inmovilizado
correspondiente.

e Derechos pendientes de cobro: deudores + inversiones financieras temporales.

e  Exigible a largo plazo: se corresponde con la estructura del balance.

e  Exigible total: exigible a largo plazo + pasivo circulante.

e  Fondos liquidos: Tesoreria.

e  Fondos propios: se corresponde con la estructura del balance.

e  Gastos financieros: se corresponde con el epigrafe de la cuenta de resultados.

e Inmovilizado neto: inmovilizado + amortizacién acumulada del correspondiente
inmovilizado.

e  Pasivo circulante: se corresponde con la estructura del balance.

e Valor de adquisicion del inmovilizado: saldo de las cuentas correspondientes del
inmovilizado sin incluir la amortizacién.

e Variacién del valor de adquisicion del Inmovilizado: saldo de las cuentas
correspondientes del inmovilizado del ejercicio actual — saldo de las cuentas
correspondientes del inmovilizado del ejercicio precedente, en ambos casos sin incluir
la amortizacion.
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Ajustes previos al cdlculo de indicadores.

Si la universidad tuviera definidas las cuentas del subgrupo 13 Ingresos a distribuir en varios
ejercicios, por el reconocimiento de subvenciones de capital, los saldos de estas cuentas se
integrarian como mayor valor de los fondos propios.

Los Gastos a distribuir en varios ejercicios seglin sea su origen, se ajustaran:

e Gastos de formalizacién de deudas: minorardn el valor de los fondos propios, por
tratarse de gastos carentes de valor de realizacion.

e Gastos por intereses diferidos: se restaran de las deudas del pasivo a que hacen
referencia para determinar el valor presente de la deuda, por ser intereses todavia no
devengados a los cuales no se tendria que hacer frente en el hipotético caso de liquidar
en ese momento las deudas.

Estructuras.

Activo Fijo.

A) Inmovilizado

I. Inversiones destinadas al uso general:

1. Terrenos y bienes naturales 200.

2. Infraestructuras y bienes destinados al uso general 201.
3. Bienes comunales 202.

4. Bienes del Patrimonio histdrico, artistico y cultural 208.
Il. Inmovilizaciones inmateriales:

1. Gastos de investigacién y desarrollo 210.

2. Propiedad industrial 212.

3. Aplicaciones informdticas 215.

4. Propiedad intelectual 216.

5. Derechos sobre bienes en régimen de arrendamiento financiero 217.
6. Amortizaciones (281).

IIl. Inmovilizaciones materiales:

1. Terrenos y construcciones 220, 221.

2. Instalaciones técnicas y maquinaria 222, 223.

3. Utillaje y mobiliario 224, 226.

4. Otro inmovilizado 227, 228, 229.

5. Amortizaciones (282).

IV. Inversiones gestionadas 23.
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V. Inversiones financieras permanentes:

1. Cartera de valores a largo plazo 250, 251, 256.

2. Otras inversiones y créditos a largo plazo 252, 253, 257.
3. Fianzas y depdsitos constituidos a largo plazo 260, 265.
4. Provisiones (297).

Gastos a distribuir en varios ejercicios.

B) Gastos a distribuir en varios ejercicios 27.

Activo Circulante.

C) Activo Circulante.

I. Existencias:

1. Comerciales 30.

2. Materias primas y otros aprovisionamientos 31, 32.

3. Productos en curso y semiterminados 33, 34.

4. Productos terminados 35.

5. Subproductos, residuos y materiales recuperados 36.

6. Provisiones (39).

Il. Deudores:

1. Deudores presupuestarios 43.

2. Deudores no presupuestarios 44.

3. Deudores por administracion de recursos por cuenta de otros entes publicos 45.
4. Administraciones Publicas 470, 471, 472.

5. Otros deudores 550, 555, 558.

6. Provisiones (490).

lll. Inversiones financieras temporales:

1. Cartera de valores a corto plazo 540, 541, 546, (549).

2. Otras inversiones y créditos a corto plazo 542, 543, 544, 545, 547, 548.
3. Fianzas y depésitos constituidos a corto plazo 565, 566.
4. Provisiones (597), (598).

IV. Tesoreria 57.

V. Ajustes por periodificacion 480, 580.
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Fondos propios

A) Fondos propios.

I. Patrimonio:

1. Patrimonio 100.

2. Patrimonio recibido en adscripcién 101.

3. Patrimonio recibido en cesién 103.

4. Patrimonio entregado en adscripcion (107).
5. Patrimonio entregado en cesién (108).

6. Patrimonio entregado al uso general (109).

I. Reservas 11.

Ill. Resultados de ejercicios anteriores:

1. Resultados positivos de ejercicios anteriores 120.

2. Resultados negativos de ejercicios anteriores (121).
IV. Resultados del ejercicio 129.

B) Ingresos a distribuir en varios ejercicios 13.

Exigible a largo plazo.

B) Provisiones para riesgos y gastos 14.

C) Acreedores a largo plazo.

I. Emisiones de obligaciones y otros valores negociables:
1. Obligaciones y bonos 150.

2. Deudas representadas en otros valores negociables 155.
3. Intereses de obligaciones y otros valores 156.

4. Deudas en moneda extranjera 158, 159.

Il. Otras deudas a largo plazo:

1. Deudas con entidades de crédito 170, 176.

2. Otras deudas 171, 173, 177.

3. Deudas en moneda extranjera 178, 179.

4. Fianzas y depdésitos recibidos a largo plazo 180, 185.

Ill. Desembolsos pendientes sobre acciones no exigidos 259.

Pasivo circulante.

D) Acreedores a corto plazo.
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I. Emisiones de obligaciones y otros valores negociables:

1. Obligaciones y bonos a corto plazo 500.

2. Deudas representadas en otros valores negociables 505.
3. Intereses de obligaciones y otros valores 506.

4. Deudas en moneda extranjera 508, 509.

Il. Deudas con entidades de crédito.

1. Préstamos y otras deudas 520.

2. Deudas por intereses 526.

Il. Acreedores.

1. Acreedores presupuestarios 40.

2. Acreedores no presupuestarios 41.

3. Acreedores por administracion de recursos por cuenta de otros entes publicos 45.
4. Administraciones Publicas 475, 476, 477.

5. Otros acreedores 521, 523,527, 528, 529, 550, 554, 559.
6. Fianzas y depdsitos recibidos a corto plazo 560, 561.

IV. Ajustes por periodificacion 485, 585.

E) Provisiones para riesgos y gastos a corto plazo.

e.1) Provisidn para devolucion de impuestos 495.

Gastos financieros.

F) Gastos financieros y asimilables:

f.1) Por deudas 661, 662, 663, 665, 669.

f.2) Pérdidas de inversiones financieras 666,667.
Amortizacion acumulada del Inmovilizado.

Il. Inmovilizaciones inmateriales:

5. Amortizaciones (281).

Ill. Inmovilizaciones materiales.

6. Amortizaciones (282).

Valor de adquisicién del Inmovilizado.

I. Inversiones destinadas al uso general:

1. Terrenos y bienes naturales 200.

2. Infraestructuras y bienes destinados al uso general 201.
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3. Bienes comunales 202.

4. Bienes del Patrimonio histdrico, artistico y cultural 208.
Il. Inmovilizaciones inmateriales:

1. Gastos de investigacidn y desarrollo 210.

2. Propiedad industrial 212.

3. Aplicaciones informdticas 215.

4. Propiedad intelectual 216.

5. Derechos sobre bienes en régimen de arrendamiento financiero 217.
Il. Inmovilizaciones materiales:

1. Terrenos y construcciones 220, 221.

2. Instalaciones técnicas y maquinaria 222, 223.

3. Utillaje y mobiliario 224, 226.

4. Otro inmovilizado 227, 228, 229.
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VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de ejecucion del
presupuesto de gastos.

1. PRS. indice de modificacidon del presupuesto de gasto [EFG].

Definicidn.

Mide el grado de modificaciones, desde la perspectiva del gasto, que sufre el presupuesto
inicial de la universidad y se define como la relacién porcentual entre el conjunto de
modificaciones presupuestarias y el presupuesto inicial.

Formulacion

Total modificaciones presupuestarias 100

Modificacion presupuestaria = —
Presupuesto inicial

Este epigrafe recoge los Remanentes incorporados +/- Transferencias de crédito +/- otras
modificaciones y se determina por la diferencia entre el Presupuesto final y el Presupuesto
inicial.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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2. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de gasto [EFG].

Definicidn.

Mide la relacion entre las obligaciones reconocidas netas en el presupuesto de gastos y el
montante total de créditos definitivos, y se define como el ratio entre las obligaciones
reconocidas netas y los créditos presupuestarios definitivos.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas

Ejecucion de gastos =
J & créditos definitivos

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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3. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de gasto corriente.

Definicidn.

Mide la relacién porcentual entre las obligaciones reconocidas netas corrientes, es decir, las
correspondientes a los capitulos de gasto de personal, gastos en bienes corrientes y servicios,
gastos financieros y transferencias corrientes y el cdmputo total de créditos definitivos
corrientes.

Formulacion.

. ., . Obligaciones reconocidas netas corrientes (Cap. I+ 11+ 111+ 1V)
E)ECUCIOH de gasto corriente = 5 L

*100

Créditos definitivos por operaciones corrientes (Cap. I+ I+ I[[+1V)

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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4. PRS. Realizacion de pagos [EFG].

Definicidn.

Mide las obligaciones reconocidas que han sido pagadas en el ejercicio, y se define como la

relacion porcentual entre las obligaciones reconocidas netas y los pagos realizados en el
ejercicio.

Formulacion.

Pagos realizados

Realizacion de pagos = 100

*
Obligaciones reconocidas netas

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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5. PRS. Realizacion de pagos excluido capitulo |.

Definicidn

Mide las obligaciones reconocidas, sin incluir las relativas a los gastos de personal (capitulo 1)
gue han sido pagadas, y se define como la relacién porcentual entre los pagos realizados
(excluido el capitulo 1) y las obligaciones reconocidas netas (excluidas las del capitulo 1).

Formulacion.

Pagos realizados - Pagos realizados Cap. |
Realizacion de pagos sin Cap. | = g g p

*100
Obligaciones reconocidas netas — obligaciones reconocida s netas Cap.!

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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6. PRS. Realizacion de pagos excluidos los capitulos |, Il y IX

Definicidn
Mide las obligaciones reconocidas, sin incluir las relativas a los gastos de personal (capitulo 1),
los gastos financieros (capitulo Ill), y los pasivos financieros (capitulo 1X) que han sido pagadas.

Formulacion.

Pagosrealizados - Pagosrealizados de ( Cap.! + 11l + IX)

Realizacion de pagos sin Cap. 1,11l y IX = - - - - - -
Obligaciones reconocidas netas — Obligaciones reconocidas netas (Cap.l + Il + Cap.IX)

*

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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7. PRS. Relevancia del gasto corriente [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen las obligaciones reconocidas por operaciones corrientes respecto al
total de obligaciones reconocidas, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes (capitulos I, II, lll y IV) y las
obligaciones reconocidas netas totales. [EFG]

Formulacion.
Obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes (Cap.I + II + III + IV)
X

% de gasto corriente = —— -
Obligaciones reconocidas netas

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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8. PRS. Relevancia del gasto no corriente.

Definicidn.

Mide el peso que tienen las obligaciones reconocidas por operaciones no corrientes respecto
al total de obligaciones reconocidas, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por operaciones no corrientes como son las inversiones reales,

las transferencias de capital, los activos financieros y los pasivos financieros, y las obligaciones
reconocidas netas totales.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes (Cap. VI + VII + VIII + IX)
X

% de gasto no corriente = — -
Obligaciones reconocidas netas

100
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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9. PRS. Relevancia del gasto por operaciones de capital [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen las obligaciones reconocidas por operaciones de capital respecto al
total de obligaciones reconocidas netas, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por operaciones de capital como son las inversiones reales y las
transferencias de capital y las obligaciones reconocidas netas totales. [EFG]

Formulacion.

% de gasto de CAPITAL =
Obligaciones reconocidas netas por operaciones de CAPITAL (Cap.VI+VII) X
Obligaciones reconocidas netas

100
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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10. PRS. Relevancia del gasto por operaciones financieras [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen las obligaciones reconocidas por operaciones financieras respecto al
total de obligaciones reconocidas netas, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por operaciones financieras como son los activos financieros y
los pasivos financieros y las obligaciones reconocidas netas totales. [EFG].

Formulacion.

% de gasto FINANCIEROS
_ Obligaciones reconocidas netas por operaciones FINANCIERAS(Cap VIII + IX)
B Obligaciones reconocidas netas x

100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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11. PRS. Porcentaje de gasto de personal (capitulo |) sobre gasto total.

Definicidn.

Mide el peso que tienen los gastos de personal (sueldos y salarios, indemnizaciones, incentivos
al rendimiento, prestaciones y gastos sociales, etc.) respecto al volumen total de obligaciones
reconocidas, y se define como la relacién porcentual entre las obligaciones reconocidas netas
por concepto de gastos de personal recogidos en el capitulo | y las obligaciones reconocidas
netas totales. [EFG].

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. l)

Porcentaje de gasto de personal = *100

Obligaciones reconocida s netas
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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12. PRS. Porcentaje de gasto de personal (capitulo |) sobre gasto corriente.

Definicidn.

Mide el peso que tienen los gastos de personal (sueldos y salarios, indemnizaciones, incentivos
al rendimiento, prestaciones y gastos sociales, etc.) respecto al volumen de obligaciones
reconocidas por operaciones corrientes, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por concepto de gastos de personal recogidos en el capitulo |y
las obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. |)

Porcentaje de gasto de personal/ gasto corriente = *100

Obligaciones reconocida s netas por operacione s corrientes
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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13. PRS. Porcentaje de gasto en bienes y servicios sobre gasto total [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen los gastos en bienes y servicios (arrendamientos y canones,
reparaciones, mantenimiento y conservacién, material, suministros, comunicaciones,
transportes, primas de seguros, tributos, trabajos realizados por otras empresas,
indemnizaciones por razon del servicio, gastos de publicaciones, etc.) respecto al volumen
total de obligaciones reconocidas, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por concepto de gastos en bienes y servicios recogidos en el
capitulo Il y las obligaciones reconocidas netas totales. [EFG]

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. Il)

Porcentaje de gastos en bienes y servicios = — -
Obligaciones reconocidass netas

* 100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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14. PRS. Porcentaje de gasto en bienes y servicios sobre gasto corriente.

Definicidn.

Mide el peso que tienen los gastos en bienes y servicios (arrendamientos y canones,
reparaciones, mantenimiento y conservacién, material, suministros, comunicaciones,
transportes, primas de seguros, tributos, trabajos realizados por otras empresas,
indemnizaciones por razon del servicio, gastos de publicaciones, etc.) respecto al volumen de
obligaciones reconocidas por operaciones corrientes, y se define como la relacién porcentual
entre las obligaciones reconocidas netas por concepto de gastos en bienes y servicios
recogidos en el capitulo Il y las obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. Il)

Porcentaje de gastos en bienes y servicios = *100

Obligaciones reconocidass netas
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Poruniversidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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15. PRS. Porcentaje de gasto financiero sobre gasto total.

Definicidn.

Mide el peso que tienen los gastos financieros respecto al volumen total de obligaciones
reconocidas, y se define como la relacién porcentual entre las obligaciones reconocidas netas
por concepto de gastos financieros recogidos en el capitulo Il y las obligaciones reconocidas
netas totales.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. Il)

Porcentaje de gasto en bienes y servicios s/ gasto corriente = *100

Obligaciones reconocida s netas por operacione s corrientes
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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16. PRS. Porcentaje de gasto financiero sobre gasto corriente.

Definicidn.

Mide el peso que tienen los gastos financieros respecto al volumen de obligaciones
reconocidas por operaciones corrientes, y se define como la relacién porcentual entre las
obligaciones reconocidas netas por concepto de gastos financieros recogidos en el capitulo Il y
las obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. Ill)

Porcentaje de gasto financiero s/ gasto corriente = *100

Obligaciones reconocidas netas por operacione s corrientes
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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17. PRS. Nivel de rigidez de los gastos.

Definicidn.

Mide el peso de gastos sobre los que existe un alto compromiso, y se define como la relaciéon
porcentual entre las obligaciones reconocidas de los capitulos | (gastos de personal), 1l (gastos

financieros) y IX (pasivos financieros) respecto a las obligaciones reconocidas netas por
operaciones corrientes.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. |+ 111+ 1X)

Nivel de rigidez de los gastos = — - - -
Obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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18. PRS. Relevancia de los gastos de inversiones de caracter inmaterial.

Definicidn

Mide el peso de los créditos gastados en inversiones de caracter inmaterial (art. 64 del
Capitulo VI) respecto a las obligaciones reconocidas netas totales.

Formulacion

Obligaciones reconocidas netas (art.64 del cap.Vl)
Obligaciones reconocidas netas

Relevancia de las inversiones inmateriales =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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19. PRS. Relevancia de los gastos de inversiones de caracter inmaterial respecto
al total de inversiones [EFG].

Definicion

Mide el peso de los créditos gastados en inversiones de caracter inmaterial (art. 64 del
Capitulo VI) respecto al total de inversiones reales realizadas.

Formulacion

. . . . . . . Obligaciones reconocidas netas (art.64 del cap.Vi)
Relevancia de las inversiones inmateriales respecto inversiones =

Obligaciones reconocidas netas(cap.Vl)

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de ejecucion del
presupuesto de ingresos.

20. PRS. indice de modificacion del presupuesto de ingresos.

Definicidn.

Mide el grado de modificaciones, desde la perspectiva del ingreso, que sufre el presupuesto
inicial de la universidad y se define como la relacién porcentual entre el conjunto de
modificaciones presupuestarias y el presupuesto inicial.

Formulacion.

Total modificaciones presupuestarias

Modificacion presupuestaria = *100

Presupuesto inicial

Este epigrafe recoge los Remanentes incorporados +/- Transferencias de crédito +/- otras
modificaciones y se determina por la diferencia entre el Presupuesto final y el Presupuesto
inicial.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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21. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de ingreso [EFG].

Definicidn

Mide la relacion de las previsiones definitivas de ingresos que han dado lugar al
reconocimiento contable de derechos liquidados, y se define como la relacidon porcentual entre
los derechos reconocidos netos y las previsiones definitivas de ingresos.

Formulacion.

. . . Derechos reconocido s netos "
Ejecucidn de ingresos =

Previsiones presupuestarias definitivas

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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22. PRS. Grado de ejecucion del presupuesto de ingreso sin remanente [EFG].

Definicidn

Mide la relacion de las previsiones definitivas de ingresos que han dado lugar al
reconocimiento contable de derechos liquidados sin tener en cuenta el capitulo VIII, y se
define como la relacion porcentual entre los derechos reconocidos netos y las previsiones
definitivas de ingresos, excepto capitulo VIII.

Formulacion

Derechos reconocido s netos (excepto CAP. VIl)
Previsiones presupuestarias definitivas (excepto CAP. VIII)

Ejecucion de ingresos sinremanente = *

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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23. PRS. Grado de ejecucidon del presupuesto de ingreso corriente.

Definicidn.

Mide la relacion porcentual entre los derechos reconocidos netos corrientes correspondientes
a ingresos derivados de tasas, precios publicos y otros ingresos, transferencias corrientes e
ingresos patrimoniales y las previsiones de ingresos definitivas por operaciones corrientes.

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. lll +1V +V)
Previsiones presupuestarias definitivas por operacione s corrientes

Ejecucidn de ingreso corriente =

* 100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes

225



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS

24. PRS. Realizacion de cobros [EFG].

Definicion.

Capitulo VII. Area Econémica.

Mide los derechos liquidados que han sido cobrados, y se define como la relacién porcentual

entre la recaudacién neta y los derechos reconocidos netos

Formulacion.

o, Recaudacion neta
Realizacion de cobros =

- *100
Derechos reconocidos netos

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]

Por comunidad auténoma [EFG]
Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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25. PRS. Realizacion de cobros excluidos los procedentes de la Comunidad
Autdnoma.

Definicion.

Mide los derechos liquidados que han sido cobrados, sin tener en cuenta los procedentes de la
financiaciéon de la Comunidad Auténoma, y se define como la relacidn porcentual entre la
recaudacion neta (excluida la de las CCAA) y los derechos reconocidos netos (excluidos los de
las CCAA)).

Formulacion.

Recaudacion neta - recaudacio n neta de las CCAA (art. 45 y 75)
Derechos reconocido s netos — derechos reconocido s netos de las CCAA (art. 45 y 75)

*

Realizacién de cobros sin CCAA =

Nota: La adaptacion de la clasificacion econdmica en las diferentes universidades no coincide en
toda su extension con la del Plan General de Contabilidad Publica de la Administracion General
del Estado que es, el Plan contable marco para todas las administraciones publicas. Las
Comunidad Auténomas tienen competencias para determinar su régimen contable. En general,
las universidades han seguido una tendencia de normalizacion, aplicando directamente el PGC o
un plan propio pero armonizado con dicho plan, pero en algunos dmbitos concretos, por ejemplo
en la clasificacion de las transferencias corrientes a nivel de articulo se pueden observar
diferencias sustanciales entre unas universidades y otras. Por ello previo al cdlculo de este
indicador se ha realizado una homogenizacion de manera que las transferencias corrientes de
las comunidades auténomas se han clasificado en el articulo 45 y las transferencias de capital
con este mismo origen en el articulo 75, procedimiento similar se ha realizado con las
transferencias procedentes del estado que se han clasificado en los articulos 40 y 70.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Poruniversidad

Variables de clasificacion

Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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26. PRS. Realizacion de cobros por operaciones corrientes procedentes de la
Comunidad Auténoma.

Definicion.

Mide los derechos liquidados procedentes de la Comunidad Autdnoma por operaciones
corrientes que han sido cobrados y se define como la relacidn porcentual entre la recaudacién
neta de la CAA (articulo 45) y los derechos reconocidos netos.

Formulacion.

Recaudacion neta de las CCAA (art. 45)
Derechos reconocidos de las CCAA (art. 45)

Realizacidn de cobros por oper. corrientes procedentes de la CCAA =

*1

Nota: En este indicador aplica la nota recogida en el indicador 24.
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27. PRS. Realizacion de cobros por operaciones de capital procedentes de la
Comunidad Auténoma.

Definicion.

Mide los derechos liquidados procedentes de la Comunidad Autdnoma por operaciones de
capital que han sido cobrados y se define como la relacién porcentual entre la recaudacion
neta de la CAA (articulo 75) y los derechos reconocidos netos.

Formulacion.

Recaudacion neta de las CCAA (art. 75)
Derechos reconocidos de las CCAA (art. 75)

*

Realizacion de cobros por oper. de capital procedentes de la CCAA =

Nota: En este indicador aplica la nota recogida en el indicador 24.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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28. PRS. Realizacion de cobros excluidos los procedentes del Estado.

Definicidn

Mide los derechos liquidados que han sido cobrados, sin tener en cuenta los procedentes de la
financiaciéon de la Administracion General del Estado y se define como la relacion porcentual
entre la recaudacién neta (excluida la del Estado) y los derechos reconocidos netos (excluidos
los del Estado).

Formulacion.

Recaudacion neta - recaudacio n neta del Estado (art. 40 y 70)
Derechos reconocidos netos — derechos reconocidos netos del Estado (art. 40 y 70)

Realizacidn de cobros sin Estado = *

Nota: En este indicador aplica la nota recogida en el indicador 24.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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29. PRS. Realizacion de cobros por operaciones corrientes procedentes del
Estado.

Definicion.

Mide los derechos liquidados procedentes de la Administraciéon General del Estado por
operaciones corrientes que han sido cobrados y se define como la relacién porcentual entre la
recaudacion neta (articulo 40) y los derechos reconocidos netos.

Formulacion.

Recaudacidén neta procedente del Estado (art. 40)

Realizacion de cobros por oper. corrientes procedentes del Estado = -
Derechos reconocidos procedentes del Estado(art. 40)

*

Nota: En este indicador aplica la nota recogida en el indicador 24.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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30.-PRS. Realizacion de cobros por operaciones de capital procedentes del
Estado.

Definicion.

Mide los derechos liquidados procedentes de la Administracion General del Estado por
operaciones de capital que han sido cobrados y se define como la relacién porcentual entre la
recaudacion neta (articulo 70) y los derechos reconocidos netos.

Formulacion.

Recaudacidon neta procedente del Estado (art. 70)

Realizacion de cobros por oper. capital procedentes del Estado = -
Derechos reconocidos procedente s del Estado (art. 70)

*

Nota: En este indicador aplica la nota recogida en el indicador 24.

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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31. PRS. Nivel de Recursos propios [EFG].

Definicidn.

Mide la relacidon existente entre los ingresos por operaciones corrientes con el volumen total
de derechos reconocidos y se define como la relacién porcentual entre los derechos
reconocidos netos de los capitulos de tasas, precios publicos y otros ingresos, transferencias
corrientes e ingresos patrimoniales (capitulos lll, V, VI (recursos propios no financieros)) y los
derechos reconocidos netos totales. [EFG]

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. Ill +V + Vi)

Recursos propios (RP) = * 100

Derechos reconocido s netos

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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32. PRS. Relevancia de los ingresos corrientes [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen los derechos reconocidos netos por operaciones corrientes respecto
al total de derechos reconocidos, y se define como la relacién porcentual entre los derechos
reconocidos netos por operaciones corrientes (capitulos Ill, IV y V) y los derechos reconocidos
netos totales. [EFG]

Formulacion.

. . . Derechos reconocidos netos por operaciones corrientes (Cap. Il +1V +V)
Porcentaje de ingreso corriente =

- *100
Derechos reconocidos netos totales

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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33. PRS. Relevancia de los ingresos no corrientes.

Definicidn.

Mide el peso que tienen los derechos reconocidos por operaciones no corrientes respecto al
total de derechos reconocidos, y se define como la relacidon porcentual entre los derechos
reconocidos netos por operaciones no corrientes como son la enajenacién de inversiones
reales, las transferencias de capital, los activos financieros y los pasivos financieros, y las
obligaciones reconocidas netas totales.

Formulacion.

Derechos reconocidos netos por operaciones no corrientes (Cap. VI + VIl + VIl + IX)

Derechos reconocidos netos

Porcentaje de ingresos no corriente =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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34. PRS. Relevancia de los ingresos por operaciones de capital [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen los derechos reconocidos por operaciones de capital respecto al total
de derechos reconocidos netos, y se define como la relacién porcentual entre los derechos
reconocidos netos por operaciones de capital como son la enajenacion de inversiones reales y
las transferencias de capital, y los derechos reconocidos netos totales. [EFG]

Formulacion.

Derechos reconocidos netos por operaciones de CAPITAL (Cap.VI+ Vi)
Derechos reconocidos netos totales

Porcentaje de ingresos de CAPITAL = *100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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35. PRS. Relevancia de los ingresos por operaciones financieras [EFG].

Definicidn.

Mide el peso que tienen los derechos reconocidos por operaciones financieras respecto al
total de derechos reconocidos netos, y se define como la relacidon porcentual entre los
derechos reconocidos netos por operaciones financieras como son los activos financieros y los
pasivos financieros y los derechos reconocidos netos totales. [EFG].

Formulacion.

Derechos reconocidos netos por operaciones FINANCIERAS (Cap. VIl +1X )
Derechos reconocidos netos totales

Porcentaje de gasto FINANCIERO S =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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36. PRS. Porcentaje de tasas y precios publicos sobre ingresos totales [EFG].

Definicidn

Mide el peso que tienen las tasas y los precios publicos respecto al volumen total de derechos
reconocidos, y se define como la relacién porcentual entre los derechos reconocidos netos por
concepto de tasas y precios publicos (art. 30 y 31) y los derechos reconocidos netos. [EFG]

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. Ill; arts. 30 y 31)
Derechos reconocido s netos

% tasas y precios s/ ingresos =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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37. PRS. Porcentaje de tasas y precios publicos sobre recursos propios.

Definicidn.

Mide el peso que tienen las tasas y los precios publicos respecto a los derechos reconocidos
por operaciones corrientes (recursos propios), y se define como la relacion porcentual entre
los derechos reconocidos netos por concepto de tasas y precios publicos (art. 30y 31) y los
derechos reconocidos netos por operaciones corrientes ((Capitulos lll, Vy VI del presupuesto
de ingresos), recursos propios no financieros).

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. Ill; arts. 30 y 31) ,

% tasas y precios s/ RP = -
Derechos reconocidos netos (Cap. Ill +V +VI)

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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38. PRS. Porcentaje de tasas, precios publicos y otros ingresos por prestacion de
servicios sobre ingresos totales.

Definicion.

Mide el peso que tienen las tasas, los precios publicos y los otros ingresos por servicios que
obtienen las universidades respecto al volumen total de derechos reconocidos, y se define
como la relacién porcentual entre los derechos reconocidos netos por concepto de tasas,
precios publicos y otros servicios (art. 30, 31y 32) y los derechos reconocidos netos. [EFG]

Formulacion.

Derechos reconocido s netos (Cap. Ill; arts. 30, 31y 32)
Derechos reconocido s netos

% tasas y precios y otros s/ ingresos = * 100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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39. PRS. Porcentaje de tasas, precios publicos y otros ingresos por prestacion de
servicios sobre recursos propios.

Definicion.

Mide el peso que tienen las tasas, los precios publicos y los otros ingresos por servicios que
obtienen las universidades respecto a los derechos reconocidos por operaciones corrientes
(recursos propios), y se define como la relacion porcentual entre los derechos reconocidos
netos por concepto de tasas, precios publicos y otros servicios (art. 30, 31y 32) y los derechos
reconocidos netos por operaciones corrientes ((Capitulos Ill, V y VI del presupuesto de
ingresos), Recursos Propios no financieros).

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. Ill; arts. 30, 31y 32)

% tasas y precios s/ RP = -
Derechos reconocidos netos (Cap. lll +V +VI)

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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40. PRS. Grado de dependencia ajena (excluidas operaciones financieras).

Definicidn.

Mide la dependencia de financiacion ajena de la universidad, y se define como la relaciéon
porcentual entre los derechos reconocidos netos de los capitulos IV y VII (financiacién ajena
excluida operaciones financieras) y los derechos reconocidos netos totales.

Formulacion.

Derechosreconocidos netos (Cap. 1V y VIl)
Derechosreconocidos netos

Dependenci ajena = *100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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471. PRS. Grado de financiacion externa.

Definicidn.

Mide la dependencia de financiacion ajena de la universidad, incluyendo los pasivos
financieros, y se define como la relacién porcentual entre los derechos reconocidos netos de
los capitulos IV, VIl y IX (dependencia externa) y los derechos reconocidos netos.

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. IV,VIly I1X)
Derechos reconocidos netos

Financiacion externa =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.

243



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo VII. Area Econémica.

472.PRS. Grado de dependencia de la Comunidad Auténoma [EFG].

Definicidn.

Mide la dependencia que la universidad tiene de la financiacidén procedente de la Comunidad
Auténoma y se define como la relacion porcentual entre los derechos reconocidos netos de los
capitulos IV (transferencias corrientes) y VII (transferencias de capital), en lo relativo a los
articulos 45 y 75 y los derechos reconocidos netos totales. [EFG]

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. IV y VIlI; art. 45 y 75)
Derechos reconocidos netos

Dependencia de la CCAA =

* 100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad [EFG]

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de ingresos corrientes
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43. PRS. Grado de dependencia del Estado.

Definicidn.

Mide la dependencia que la universidad tiene de la financiacidn procedente de la
Administracidn General del Estado y se define como la relacidn porcentual entre los derechos
reconocidos netos de los capitulos IV (transferencias corrientes) y VII (transferencias de
capital), en lo relativo a los articulos 40 y 70 y los derechos reconocidos netos totales. [EFG]

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. IV y VIl; art. 40 y 70)
Derechos reconocidos netos

Dependencia del Estado =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.
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44. PRS. Grado de dependencia del exterior

Definicidn

Mide la dependencia que la universidad tiene de la financiacién procedente del exterior y se
define como la relacion porcentual entre los derechos reconocidos netos de los capitulos IV
(transferencias corrientes) y VII (transferencias de capital), en lo relativo a los articulos 49y 79
y los derechos reconocidos netos totales.

Formulacion

Derechos reconocidos netos (Cap. IV y VIi; art. 49 y 79)
Derechos reconocidos netos

Dependencia del Exterior = * 100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad

Variables de clasificacion

e Por capitulos por operaciones de gasto corrientes.

246



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo VII. Area Econémica.

VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de resultados vy
relacion entre ingresos y gastos.

45. PRS. Financiacion de las inversiones con ingresos de capital.

Definicidn.

Mide la capacidad de financiacidn de las inversiones que se realizan en la universidad y se
define como los derechos reconocidos netos por operaciones de capital (capitulo VI.
Enajenaciones de inversiones reales y Capitulo VII. Transferencias de capital) e inversiones
reales (capitulo VI de las obligaciones reconocidas netas. [EFG].

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. VIy Vi) ,
Obligaciones reconocidas netas (Cap. Vi)

Financiacion de las inversiones =

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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46. PRS. Financiacion de las inversiones con ahorro corriente.

Definicidn.

Mide la parte de las inversiones reales que se financian con ahorro corriente, y se define como
la relacién porcentual entre la diferencia de los derechos reconocidos netos por operaciones
corrientes y las obligaciones reconocidas netas por operaciones corrientes (incluyendo los
pasivos financieros del capitulo IX) y las inversiones reales.

Formulacion.

. . . [Derechos reconocides netos- Obligaciones reconocida netas](poroperacionss corriented - ORN (cap. IX)
Fin. de inver.con ahorro corriente= —— .
Obligaciores reconocida netas (Cap. VI)

*100
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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47. PRS. Capacidad de ahorro.

Definicion.

Mide el porcentaje que representa el ahorro bruto de la Universidad en relacién con los
ingresos por operaciones corrientes, y se define como la relacién porcentual entre la diferencia
de los derechos reconocidos netos por operaciones corrientes y las obligaciones reconocidas
netas por operaciones corrientes (incluyendo los pasivos financieros del capitulo IX) y los
derechos reconocidos netos por operaciones corrientes [EFG].

Formulacion.

[Derechos reconocidas netos-Obligaciones reconocidas netas] (por operaciones corrientes - ORN (cap. I X)
Derechosreconocidos netos por operaciones corrientes

Capacidad de ahorro =

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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48. PRS. Carga financiera.

Definicidn.

Mide la relacion existente entre la carga financiera del ejercicio con los ingresos por
operaciones corrientes, y se define como la relacién porcentual entre las obligaciones
reconocidas netas [capitulo Il (Intereses reconocidos netos) y capitulo IX (pasivos financieros)]
y los derechos reconocidos netos por operaciones corrientes.

Formulacion.

Obligaciones reconocidas netas (Cap. 111+ 1X)

Carga financiera = - - -
Derechosreconocidos netos por operaciones corrientes

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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49. PRS. Cobertura del gasto de personal con ingresos por precios publicos v
otros servicios.

Definicion.

Mide la relacién existente entre los derechos reconocidos netos del capitulo Il (tasas, precios
publicos, ingresos por venta y prestacién de servicios) y las obligaciones reconocidas netas
generadas por el gasto de personal y recogidas en el capitulo I. [EFG].

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. Il
Capidad de financiar el gasto del capitulo | con capitulo Ill = (Cap. 1)

Obligaciones reconocida s netas (Cap. 1)
Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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50. PRS. Capacidad de financiar los gastos corrientes con los ingresos del capitulo
Il

Definicion.

Mide la relacién existente entre los derechos reconocidos netos del capitulo Ill (tasas, precios

publicos, ingresos por venta y prestaciéon de servicios) y las obligaciones reconocidas netas por
operaciones corrientes

Formulacion.

Derechos reconocidos netos (Cap. Il
Capidad de financiar los gastos corrientes = (Cap. 1) *

Obligaciones reconocidas netas por operacione s corrientes (Cap. | + Il + Il + 1V)

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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51. PRS. Capacidad de financiar el gasto del capitulo | con la transferencia
corriente de la comunidad auténoma.

Definicion.

Mide la relacion existente entre los derechos reconocidos netos del articulo 45 del capitulo IV
(transferencias corrientes de la comunidad auténoma) y las obligaciones reconocidas netas
generadas por el gasto de personal y recogidas en el capitulo I. [EFG].

Formulacion

Derechos reconocidos netos (Cap. IV; art.45)
Obligaciones reconocida s netas (Cap. 1)

Capidad de financiar el gasto del capitulo | con transferencias corrientes =

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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52. PRS. Capacidad de financiar los gastos corrientes con la transferencia
corriente de la comunidad auténoma.

Definicion

Mide la relacion existente entre los derechos reconocidos netos del articulo 45 del capitulo IV

(transferencias corrientes de la comunidad auténoma) y las obligaciones reconocidas netas por
operaciones corrientes.

Formulacion.

Derechos reconocido s netos (Cap. IV; art.45)

Capidad de financiar los gastos corrientes *

Obligaciones reconocidas netas por operacione s corrientes (Cap. | + Il + Il + V)

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Poruniversidad
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53. PRS. Grado de financiacion de la ejecucion presupuestaria.

Definicidn.
Mide la relacidon existente entre los derechos reconocidos netos totales y las obligaciones

reconocidas netas totales. [EFG].

Formulacion.

. . Derechosreconocidos netos
Grado de financiacion = *100

Obligaciones reconocidas netas

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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54. PRS. Grado de financiacion de |la ejecucion presupuestaria por tipo de
operacion.

Definicion.

Mide la relacidon existente entre los derechos reconocidos netos totales y las obligaciones
reconocidas netas totales por tipo de operacidn. [EFG].

Formulacion.

e  Por operaciones corrientes y pasivos financieros.

Derechos reconocidos netos — por operaciones corrientes (cap 1+ 1V +V)
Obligaciones reconocidas por operaciones corrientes y capitulo IX(cap. | + 11 + 111+ 1V +1X)

*100

e  Por operaciones de capital.

Derechos reconocidos netos por operaciones de capital (cap VI +VII)
Obligaciones reconocidas por operaciones de capital (cap.VI +VII)

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Poruniversidad
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55. PRS. Relevancia de los diferentes tipos de operaciones en el resultado
presupuestario.

Definicion.

Mide la relacion existente entre el resultado presupuestario del ejercicio por operaciones
corriente/por operaciones de capital/por operaciones financieras en el resultado
presupuestario total del ejercicio.

Formulacion.

e  Por operaciones corrientes.

Resultado presupuestario por operacione s corrientes [DRN (cap HI + 1V +V)—ORN (cap. | + 11 + Il +1V)]
Resultado presupuestario total [DRN —ORN]

*100

e  Por operaciones de capital.

Resultado presupuestario por operacione s de capital [DRN (cap VI +VII') —ORN (cap.VI +VII)]
Resultado presupuestario total [DRN —ORN ]

*100

e  Por operaciones financieras.

Resultado presupuestario por operacione s de capital [DRN (cap VIII + IX)—ORN (cap. VI + 1X)]
Resultado presupuestario total [DRN —ORN ]

*100

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales
e Por comunidad auténoma
e Por universidad
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VII.PRS. Variables e indicadores presupuestarios. Indicadores de ingresos por
crédito matriculado.

56. PRS. Ingresos totales no financieros por crédito matriculado [EFG].

Definicidn.
Mide la relacién existente entre los ingresos no financieros de las universidades publicas y el

numero de créditos matriculados en la universidad.

Se tienen en cuenta estudiantes matriculados en titulaciones de Grado y Master (incluidos
PCEQS) en centros propios o en “otras unidades” de naturaleza publica.

Formulacion.

Y. Capitulos 3,4,5,6 y 7

Ingresos totales no financieros por crédito matriculado = — -
g f p Y Créditos matriculados

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad
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57. PRS. Financiacién publica por crédito matriculado [EFG].

Definicidn.

Mide la relacidon existente entre la financiacion publica recibida desde la administracidn central
y desde las comunidades auténomas a las universidades publicas y el nimero de créditos
matriculados en la universidad.

Se tienen en cuenta estudiantes matriculados en titulaciones de Grado y Master (incluidos
PCEQS) en centros propios o en “otras unidades” de naturaleza publica.

Formulacion.

Y. Articulos 40,45,70 y 75
Y Créditos matriculados

Financiacién publica por crédito matriculado =

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad autonoma [EFG]
e Por universidad
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58. PRS. Ingresos por precios publicos por crédito matriculado [EFG].

Definicidn.
Mide la relacion existente entre los ingresos de las universidades publicas en concepto de

precios publicos y el nimero de créditos matriculados en la universidad.

Se tienen en cuenta estudiantes matriculados en titulaciones de Grado y Master (incluidos
PCEQS) en centros propios o en “otras unidades” de naturaleza publica.

Para los datos presupuestarios del afio X se utilizaran los datos de estudiantes del curso X/X+1

Formulacion.

3 Articulo 31

Ingresos por precios pUblicos por crédito matriculado = — -
g porp p p 3 Créditos matriculados

Niveles de publicacion.

e Resultados nacionales [EFG]
e Por comunidad auténoma [EFG]
e Por universidad
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VII.FIN. Variables e indicadores financieros. indices de liquidez.

1. FIN. Liquidez inmediata o de disponibilidad [EFG].

Definicion.

Refleja la parte de deudas presupuestarias y no presupuestarias que se pueden atender con la
liqguidez inmediatamente disponible y se define como la relacién entre los fondos liquidos
(dinero disponible en caja y bancos, asi como otras inversiones financieras temporales con un
alto grado de liquidez) respecto al pasivo corriente. [EFG].

Formulacion.

Todos los indicadores del ambito financieros estaran referidos al Plan General de Contabilidad
Publica de 1994 y de 2010, puesto que la mayor parte de las universidades estan en proceso
de adaptacidn. Se mantendra el uso de ambos planes de estudio hasta que todas las
universidades hayan adaptados sus cuentas anuales al nuevo plan.

PGCP 2010

L . ) Fondos liquidos
Liquidez inmediata = - - x 100
Pasivo corriente

PGCP 94

. , ) Fondos liquidos
Liquidez inmediata = - - x 100
Pasivo circulante

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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2. FIN. Liquidez a corto plazo [EFG].

Definicidn.

Refleja la capacidad que tiene la entidad para atender a corto plazo sus obligaciones
pendientes de pago, y se define como la relacién entre los fondos liquidos (dinero disponible
en caja y bancos, asi como otras inversiones financieras temporales con un alto grado de
liquidez) y los derechos pendientes de cobro respecto al pasivo corriente. [EFG].

Formulacion.
PGCP 2010

L Fondos liquidos + derechos pendientes de cobro
Liquidez a corto plazo = x 100

Pasivo corriente
PGCP 94

Fondos liquidos + derechos pendientes de cobro

Liquidez a corto plazo = - ;
q p Pasivo circulante

x 100
Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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3. FIN. Liquidez general (PGCP) [EFG].

Definicidn.

Refleja en que medida todos los elementos patrimoniales que componen el activo corriente

cubren el pasivo corriente, y se define como la relacidn entre el activo corriente y el pasivo
corriente.

Formulacion.
PGCP 2010
Activo corriente
Liquidez general = - - x 100
Pasivo corriente
PGCP 94

o Activo circulante
Liquidez general =

; . X
Pasivo circulante

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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4. FIN. Grado de solvencia o solvencia global [EFG].

Definicidn.

Mide la capacidad para hacer frente a las obligaciones de pago, y se define como la relaciéon
entre el activo total y el pasivo total.

Formulacion.
PGCP 2010
Activo total
Grado de solvencia = ———x
Pasivo total
PGCP 94

Activo total

Grado de solvencia = W’C

100

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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VII.FIN. Variables e indicadores financieros. indices de endeudamiento.

5. FIN. Endeudamiento [EFG].

Definicion.

Mide el nivel de endeudamiento de la universidad y se define como la relacién entre el pasivo
total (corriente y no corriente) y el pasivo total mas el patrimonio neto. [EFG].

Formulacion.

PGCP 2010

. Pasivo corriente + pasivo no corriente
Endeudamiento = - - - x 100
Pasivo total + patrimonio neto
PGCP 94
) Pasivo circulante + exigible a largo plazo

Endeudamiento =

100
Pasivo circulante + exigible a largo plazo + fondos propios x

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]

265



jooe

CATALOGO OFICAL DE INDICADORES UNIVERSITARIOS Capitulo VII. Area Econémica.

6. FIN. Autonomia o independencia financiera [EFG].

Definicidn.

Mide la capacidad de la Universidad para financiarse, y se define como la relacién entre el
Patrimonio neto y el Patrimonio neto mas el pasivo total.

Formulacion.

PGCP 2010

L , Patrimonio neto
Independencia financiera = x 100

Pasivo total + patrimonio neto

PGCP 94

Fondos propios

Independencia financiera = 100

Fondos propios + exigible total x

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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7. FIN. Endeudamiento a largo plazo [EFG].

Definicidn.

Mide la relacidon existente entre las deudas que la universidad mantiene a largo plazo respecto

las deudas totales, y se define como la relacidn entre el pasivo no corriente y el pasivo total.
[EFG].

Formulacion.
PGCP 2010
Pasivo no corriente
Endeudamiento a largo plazo = - x 100
Pasivo total
PGCP

94

] Exigible a largo plazo
Endeudamiento a largo plazo =

100
Exigible total x

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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8. FIN. Endeudamiento a corto plazo [EFG].

Definicidn.

Mide la relacidon existente entre las deudas que la universidad mantiene a corto plazo respecto
las deudas totales, y se define como la relacidn entre el pasivo corriente y el pasivo total.
[EFG].

Formulacion.

PGCP 2010

Pasivo corriente

Endeudamiento a corto plazo = -
Pasivo total

x 100
PGCP 94

Pasivo circulante

Endeudamiento a corto plazo = — x 100
Exigible total

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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9. FIN. Coste financiacion ajena [EFG].

Definicidn

Mide el coste de la financiacion ajena, y se define como la relacién entre los gastos financieros
y el pasivo total.

Formulacion

PGCP 2010

] o Gastos financieros
Coste de financiacién ajena = - x 100
Pasivo total

PGCP 94

Gastos financieros

Coste de financiacion ajena =
f / Exigible total

x 100
Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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VII.FIN. Variables e indicadores financieros. Indices de inversion.

10. FIN. Porcentaje de activo no corriente [EFG].

Definicion.

Mide el volumen de los elementos cuya realizacion es superior a un ano respecto el Activo
total, y se define como la relacién entre el activo no corriente y el activo total.

Formulacion.
PGCP 2010
. . Activo no corriente
% Activo no corriente = Activo total 100
PGCP 94
. ) Activo fijo
% Activo no corriente = ————x 100

Activo total

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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11. FIN. Porcentaje de activo corriente [EFG].

Definicidn.

Mide el volumen de los elementos que se realizardn antes de un afio respecto el activo total, y

se define como la relacion entre el activo corriente y el activo total.

Formulacion
PGCP 2010
Activo corriente
% Activo corriente = Activo total x 100
PGCP 94

) ) Activo circulante
% Activo corriente = x

Activo total

Niveles de publicacion.

e Por comunidad auténoma
e Por universidad [EFG]
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INEFOTUCCION ..t ettt e st s bt e st e s be e e sabee e sabeesabeesanteesaneeesareanas 272
Poblaciones de referencia de los indicadores del drea de Insercién Laboral ..........c.cccoceeeee. 275
VIILLIL. Variables e Indicadores de Seguridad Social. Analisis transversal .........ccccccevcveeiincnnennn. 276
1. IL. Tasa de @filiaCion ....cocueeoieiiie e e e 276
2. IL. Tasa de afiliacion Media ......cooeeiiiiiiiieee e e 277
3. IL. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social en régimen de auténomos........................ 278
4. IL. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social segun tipo de contrato..........cccceevvcveennnnns 279
5. IL. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social segun el tipo de jornada laboral ............... 280
6. IL. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social segun el grupo de cotizacion .................... 282
7. IL. Base media de cotizacién anual y quintiles de los afiliados a la Seguridad Social ........... 284

Introduccion

En este capitulo se presenta el grupo de indicadores de insercion laboral que se extraen de la
informacidn disponible en la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS). A través de un
fichero de datos anonimizados que envia la TGSS, se incorpora al SllU la vida laboral en la
Seguridad Social de los egresados universitarios.

Los indicadores que se presentan a continuacion estan referidos a la poblacién que esta afiliada
a la Seguridad Social, de manera que aquellos grupos poblacionales que no estén afiliados
estaran excluidos de los indicadores. Se trata concretamente de las siguientes poblaciones:

e Los egresados universitarios que ejercen su profesion como auténomos y que estan
afiliados a una mutualidad de su colegio profesional, como es el caso de los arquitectos,
algunos egresados de derecho que ejercen la profesion liberal y ciertas especialidades
de ingenieria.

e Los egresados universitarios que trabajan en un pais extranjero y por tanto no estan
afiliados a la Seguridad Social en Espaiia.

e Los funcionarios que hayan accedido a la Administracidon Publica antes de 2011 que
estaran afiliados a MUFACE o aquellos que estén afiliados a ISFAS. Sin embargo, cabe
decir que a partir de 2011 todos los que han accedido a la Administracidn Publica estan
afiliados a la Seguridad Social en lo referente a pensiones. De manera que los egresados
universitarios que se analizan en este estudio, del curso 2009-2010, si han accedido a
partir de 2011 a la Administracién Publica si estdn comprendidos en el estudio. No estan,
sin embargo, aquellos que sean funcionarios antes de esa fecha, es decir, antes de
finalizar los estudios.

A continuacioén, se explica la metodologia utilizada para el cdlculo de los indicadores. Como se
observa, estos indicadores estan calculados de forma transversal, haciendo referencia a la
situacién en un momento concreto.
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Definiciones

Resulta necesario familiarizarse con los conceptos que se van a utilizar a lo largo de este
documento. Los mds relevantes son los siguientes:

Fines de la Seguridad Social

Objetivo de la Seguridad Social que consiste en proporcionar al trabajador y a los familiares o
asimilados que tuviera a su cargo, la protecciéon adecuada frente a las contingencias y en las
situaciones previstas por la ley.

Regimenes de la Seguridad Social

La estructura del Sistema de la Seguridad Social estd integrada por el Régimen General y los
Regimenes Especiales establecidos para algunas actividades profesionales por su naturaleza, sus
peculiares condiciones de tiempo y lugar, o por la indole de sus procesos productivos. En la
actualidad son Regimenes Especiales los de Trabajadores del Mar, Mineria del Carbon y
Trabajadores por cuenta propia o Autonomos. Dentro de este Ultimo, existe un Sistema Especial
para determinados trabajadores agrarios por cuenta propia. Con efectos de 1 de enero de 2012,
se han incorporado al Régimen General como Sistemas Especiales los anteriores Regimenes
Especiales de Trabajadores agrarios por cuenta ajena y de Empleados de Hogar.

Afiliacion

Acto administrativo de la Tesoreria General de la Seguridad Social por el que se realiza la
incorporacién al Sistema de la Seguridad Social de un sujeto protegido, lo que le convierte en
titular de derechos y obligaciones con el mismo. En general, se solicita por el empleador para
los trabajadores por cuenta ajena y por el propio trabajador si lo es por cuenta propia. Da lugar
a la asignacion del Numero de Afiliacién, de caracter vitalicio y Unico para todo el Sistema.

Alta en Seguridad Social

Comunicacion a la Tesoreria General de la Seguridad Social de la incorporacidn de un trabajador
a una actividad que le convierte en un sujeto protegido del Sistema de Seguridad Social.

Cotizacion

Obligacién contributiva impuesta a empresarios y trabajadores para el sostenimiento de las
cargas econdmicas de la Seguridad Social. Actividad financiera en virtud de la cual se realiza por
los sujetos obligados la aportacién de recursos econémicos al Sistema de la Seguridad Social.
Sus elementos basicos son la base de cotizacidn, el tipo de cotizacién y la cuota.

Base de cotizacion

Son las cantidades sobre las que se aplican los tipos de cotizacidn para la obtencion de las cuotas
de la Seguridad Social, que los sujetos responsables ingresan en el Sistema y que constituyen su
principal recurso econdmico.

Bases minimas y maximas de cotizacion

Importes minimos y maximo entre los que han de estar, en todo caso, las bases de cotizacion
para Contingencias Comunes, en funcién del grupo de cotizacién al que corresponda la categoria
profesional del trabajador.
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El cdlculo de la base media de cotizacidon anual se ha hecho a partir de las base de cotizacion del
mes de marzo de cada afio para los trabajadores por cuenta ajena a tiempo completo.

Tipo de cotizacion

Porcentaje que se aplica a las bases de cotizacién para la obtencién de las cuotas de la Seguridad
Social, que se fija anualmente por ley. En el trabajo por cuenta ajena el tipo de cotizacidn se
distribuye entre empleador y empleado, salvo los Accidentes de Trabajo y Enfermedades
Profesionales y los que expresamente se establecen a cargo exclusivo del empresario (Fondo de
Garantia Salarial).

Topes maximos y minimos de cotizacién

Cantidades maximas y minimas entre las que debe estar siempre comprendida la base de
cotizacion para Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales. Si se supera, por exceso,
se computara como base el tope maximo vy, si no se alcanza, por defecto, se tomara el tope
minimo.

Cuota

Importe que mensualmente ingresan los sujetos obligados en las entidades financieras
autorizadas a colaborar con la Tesoreria General de la Seguridad Social. La cuota resulta de la
aplicacion del tipo de cotizacidn a la base de cotizacion, segun la normativa vigente en cada
momento. En el Régimen General y en aquellos otros en que el trabajo se realiza por cuenta
ajena la cuota normalmente comprende la aportacion de los empresarios y trabajadores. En el
caso de trabajadores por cuenta propia la cuota es integramente a su cargo.

Grupo de cotizaciéon

Cada uno de los actuales 11 grupos, de los 12 establecidos en el Decreto 56/1963, de 17 de
enero, en los que se clasificaron, a efectos de cotizacion a la Seguridad Social, las categorias
profesionales existentes en las distintas Reglamentaciones de Trabajo, en equiparacion
efectuada mediante Orden de 25-6-63. Los grupos 1 a 7 comprenden bases de cotizacion
mensuales y los grupos 8 a 11 bases de cotizacion diarias.

e Grupo de cotizacion 1: Ingenieros y Licenciados. Personal de alta direccidn no incluido
en el articulo 1.3.c) del Estatuto de los Trabajadores.

e Grupo de cotizacion 2: Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes Titulados.

e Grupo de cotizacion 3: Jefes Administrativos y de Taller

e Grupo de cotizacion 4: Ayudantes no Titulados

e Grupo de cotizacion 5: Oficiales Administrativos

e Grupo de cotizacion 6: Subalternos

e Grupo de cotizacion 7: Auxiliares Administrativos

e Grupo de cotizacion 8: Oficiales de primera y segunda

e Grupo de cotizacion 9: Oficiales de tercera y Especialistas

e Grupo de cotizacion 10: Peones

e Grupo de cotizacidn 11: Trabajadores menores de dieciocho afios, cualquiera que sea su
categoria profesional
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Trabajador por cuenta ajena

Toda persona fisica que voluntariamente presta sus servicios retribuidos por cuenta ajena y
dentro del dmbito de organizacion y direccidn de otra persona, fisica o juridica, denominada
empleador o empresario.

Trabajador por cuenta propia/Auténomos

Trabajador por cuenta propia, mayor de 18 afios, que realiza de forma habitual, personal y
directa, una actividad econdmica a titulo lucrativo, en territorio nacional, sin sujecidén por ella a
contrato de trabajo y aunque utilice el servicio remunerado de otras personas, sea o no titular
de la empresa, actividad que le obliga a la inclusidon en el Sistema de Seguridad Social en el
Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

Trabajador a tiempo parcial

Persona que celebra un contrato de trabajo en el que se acuerda la prestaciéon de servicios
durante un numero de horas al dia, a la semana, al mes o al aiio inferior a la jornada de trabajo
de un trabajador a tiempo completo comparable, (misma empresa y centro de trabajo, con el
mismo tipo de contrato de trabajo y un trabajo idéntico o similar). Puede concertarse por tiempo
indefinido o por duracion determinada.

Mutualidades de Prevision Social

Son entidades aseguradoras que ejercen una modalidad aseguradora de caracter voluntario
complementaria al sistema de Seguridad Social obligatoria, mediante aportaciones a prima fija
o variable de los mutualistas, personas fisicas o juridicas, o de otras entidades o personas
protectoras. Algunas de ellas pueden ser optativas al RETA como la Mutualidad de Previsién de
la Abogacia.

Poblaciones de referencia de los indicadores del area de Insercién Laboral

En el calculo de los indicadores de caracter transversal que en este documento se presenta se
establecen las siguientes poblaciones:

Poblacion de egresados universitarios de un curso académico (t, t+1).

Poblacion de egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta laboral en algun
momento del mes de marzo de cada afo.
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VIII.IL. Variables e Indicadores de Seguridad Social. Analisis transversal

1. IL. Tasa de afiliacion

Definicion
Relacion porcentual entre el nimero de egresados universitarios dados de alta en la Seguridad

Social en el momento temporal establecido y el nUmero total de egresados universitarios.

Poblacion de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral durante algun dia del mes de marzo de cada afio siguiente a la graduacion.

Formulacion

Tasa de afilicaciéon enel afio (t +1) +n =
egresados afilidados ala S.S.en algun momento del mes de marzo del afio (t +1) +n
B egresados universitarios en el curso (t,t + 1)

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacidn de estudios de los egresados universitarios.
Siendo n los afios trascurridos desde la finalizacién de los estudios.
Niveles de publicacion

e Total SUE [EIL].

e Comunidad Auténoma [EIL].
e Universidad [EIL].

e Titulacion.

Variables de clasificacion

e Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
e Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].

e Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
e Rama de ensefianza/dmbito de estudio/campo de estudio [EIL].

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].
e Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
e Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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2. IL. Tasa de afiliacion media

Definicidn
Promedio de las tasas de afiliacidn en cada uno de los dias que componen el de mes de marzo.
Poblacion de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral durante algun dia del mes de marzo de cada afio siguiente a la graduacion.

Formulacion

Tasa de afilicacion media del afio (t + 1) +n =

Siendo m_i el nimero de dias que esta afiliado el individuo i en el mes de marzo.

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacidn de estudios de los egresados universitarios.
Siendo n los afios trascurridos desde la finalizacién de los estudios.

Siendo N el nimero de egresados en el curso de referencia (t, t+1).

Niveles de publicacion

e Total SUE [EIL].

e Comunidad Auténoma [EIL].
e Universidad [EIL].

e Titulacion.

Variables de clasificacion

e Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
e Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].

e Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
e Rama de ensefianza/ambito de estudio/campo de estudio [EIL].

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].
e Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
e Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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3. IL. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social en régimen de autdbnomos

Definicidn
Porcentaje de los egresados universitarios que estan afiliados a la Seguridad Social en el régimen
especial de trabajadores auténomos (ver definiciones).

Poblacidon de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral durante algun dia del mes de marzo de cada ano siguiente a la graduacion.

Formulacion

% afiliados en régimen de autbnomos enel aio (t +1) + n =

Y.(egresados afiliados ala S.S . cuyo periodo mas largo de afiliacion durante el mes de marzo
fuéal r.autébnomo en el afio (t + 1) +n)
Y(egresados afiliados en algin momento del mesde marzo
ala Seguridad Social en el afio (t +1) +n)

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacidn de estudios de los egresados universitarios.
Siendo n los afios trascurridos desde la finalizacion de los estudios.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EIL].

e Comunidad Auténoma [EIL].
e Universidad [EIL].

e Titulacion.

Variables de clasificacion

e Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
e Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].

e Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
e Rama de ensefianza/dmbito de estudio/campo de estudio [EIL].

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].
e Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
e Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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4. |L. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social segun tipo de contrato

Definicidn
Porcentaje de los egresados universitarios que estan afiliados a la Seguridad Social por cuenta
ajena segln sea su contrato, temporal o indefinido (ver definiciones).

Poblacidon de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral por cuenta ajena durante algin dia del mes de marzo de cada afio siguiente a la
graduacion.

Formulacion
%afiliados c.indefinido en el afio (t + 1) + n =

Y (egresados afiliados ala S.S. cuyo periodo mas largo de afiliacion durante el mes de marzo
fué con c. indefinido enel aiio (t + 1) +n)
Y. (egresados afiliados a la Seguridad Social en algun momento del mes de marzo
por cuenta ajena en el afio (t +1) +n)

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacion de estudios de los egresados universitarios.
Siendo n los afos trascurridos desde la finalizacion de los estudios

Niveles de publicacion

e Total SUE [EIL].

e Comunidad Auténoma [EIL].
e Universidad [EIL].

e Titulacion.

Variables de clasificacion

¢ Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
e Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].

e Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
e Rama de ensefianza/ambito de estudio/campo de estudio [EIL].

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].
e Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
¢ Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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5. L. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social segun el tipo de jornada laboral

Definicidn

Porcentaje de los egresados universitarios que estan afiliados a la Seguridad Social por cuenta
ajena segun sea su jornada laboral: tiempo completo o tiempo parcial (mas de media jornada o
menos de media jornada) (ver definiciones).

Poblacion de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral por cuenta ajena durante algun dia del mes de marzo de cada afo siguiente a la
graduacion.

Formulacion

% afiliados a tiempo completo enel aio (t +1) +n =
Y.(egresados afiliados ala S.S. cuyo periodo mas largo de afiliaciéon durante el mes de marzo
fué por cuenta ajena at.completo en el afio (t + 1) +n)

Y (egresados afiliados a la Seguridad Social en algin momento del mes de marzo
por cuenta ajena en el aiio (t + 1) +n)

% afiliados a tiempo parcial ((= de media jornada) en el afio (t +1) +n =
Y.(egresados afiliados ala S.S. cuyo periodo mas largo de afiliaciéon durante el mes de marzo
fue por cuenta ajena a t.parcial (= media jornada) en ela fio (t + 1) + n)
Y(egresados afiliados a la Seguridad Social en algin momento del mes de marzo
por cuenta ajena enel (t +1) +n)

% afiliados a tiempo parcial (< de media jornada)enel afio (t +1) +n =
Y. (egresados afiliados ala S.S. cuyo periodo mas largo de afiliacion durante el mes de marzo
fué por cuenta ajena a t.parcial(< media jornada) enelafio (t + 1) +n)
Y(egresados afiliados a la Seguridad Social en algin momento del mes de marzo
por cuenta ajenaenel (t +1) +n)

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacidn de estudios de los egresados universitarios.
Siendo n los afios trascurridos desde la finalizacién de los estudios

Para determinar si el tiempo parcial es mayor, menor o igual a la media jornada se ha utilizado
el coeficiente a tiempo parcial (C.T.P), que identifica el porcentaje de jornada que realiza un
trabajador, en relacion con la jornada habitual en la empresa que le tiene contratado.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EIL].

e Comunidad Auténoma [EIL].
e Universidad [EIL].

e Titulacion.

Variables de clasificacion

e Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
e Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].
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Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
[ ]

Rama de ensefianza/ambito de estudio/campo de estudio [EIL].
Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].

Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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6. IL. Porcentaje de afiliados a la Seguridad Social segun el grupo de cotizacion

Definicidn

Porcentaje de los egresados universitarios que estan afiliados a la Seguridad Social atendiendo
al grupo de cotizacidn al que pertenecen:

Universitario: grupos de cotizacién relacionados con el nivel de formacion superior
(ingenieros, licenciados, alta direcciéon, diplomados e ingenieros técnicos).

Medio, no manuales: grupos de cotizacidn relacionados con un nivel de formacidn
medio de caracter no manual.

Bajo y manual: No se requiere formacion especifica y el trabajo es de caracter manual.

Poblacion de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral durante algun dia del mes de marzo de cada afio siguiente a la graduacion.

Formulacion

%

%

%

afiliados grupo universitario en el ano (t+1)+n

Y(egresados afiliados cuyo periodo mas largo de afiliaciéon durante el mes de marzo

fué a un grupo universitario en el aiio (t + 1) + n)

Y'(egresados afiliados en algin momento del mes de marzo
ala Seguridad Social en el afio (t +1) +n)

afiliados grupo medio, no manuales en el ano (t+1)+n

Y. (egresados afiliados en algin momento del mes de marzo
al grupo medio no manuales en el afo (t + 1) +n)
Y(egresados afiliados en algan momento del mes de marzo
ala Seguridad Social (t+ 1) +n)

afiliados grupo bajo v manual en el ano (t+1)+n =

Y (egresados afiliados cuyo periodo mas largo de afiliacion durante el mes de marzo

fué al grupo bajo y manual aio (t+ 1) +n)

Y (egresados afiliados en algin momento del mes de marzo
ala Seguridad Social (t+1)+n)

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacidn de estudios de los egresados universitarios.

Siendo n los afios trascurridos desde la finalizacidén de los estudios.

Niveles de publicacion

Total SUE [EIL].

Comunidad Auténoma [EIL].
Universidad [EIL].
Titulacién.

Variables de clasificacion

Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].
Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
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e Rama de ensefianza/ambito de estudio/campo de estudio [EIL].

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].

Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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7.1L. Base media de cotizacion anual y quintiles de los afiliados a la Seguridad
Social

Base de cotizacion

Como aproximacion al concepto de retribucidn bruta anual, se ha utilizado la anualizacion de la
Base por contingencias comunes correspondiente al contrato mds largo durante el mes de
marzo para los afiliados por cuenta ajena con contrato de jornada a tiempo completo

Definicion
Media anual y quintiles de la base de cotizacidn a la seguridad social de los egresados que estan
afiliados por cuenta ajena con contrato a tiempo completo.

Poblacion de referencia

Egresados universitarios y egresados universitarios afiliados a la Seguridad Social y de alta
laboral durante algun dia del mes de marzo de cada afio siguiente a la graduacion.

Formulacion

Base media de cotizacién anual =
Y(base de cotizacion anual del periodo mas largo de afiliaciéon durante el mes de marzo
de los afiliados ala S.S. en afio por cuenta ajena a t.completo en el afio (t + 1) + n)
Y. (egresados afiliados a la Seguridad Social en algin momento del mes de marzo
por cuenta ajena a t.completo en el aiio (t + 1) +n)

Siendo (t, t+1) el curso académico de finalizacién de estudios de los egresados universitarios.

Siendo n los afios trascurridos desde la finalizacién de los estudios.

Niveles de publicacion

e Total SUE [EIL].

e Comunidad Auténoma [EIL].
e Universidad [EIL].

e Titulacion.

Variables de clasificacion

¢ Nivel de estudio (Grado, Primer y Segundo Ciclo, Master, Doctorado) [EIL].
e Tipo de universidad (publica, privada) [EIL].

e Presencialidad de la universidad (presencial, no presencial, especial) [EIL].
e Rama de ensefianza/ambito de estudio/campo de estudio [EIL].

Variables sociodemogrdficas

e Sexo [EIL].
e Grupo de edad: (menor de 25), [25,30), [31,40), [mayores de 40) [EIL].
e Nacionalidad (espafiola, extranjera) [EIL].
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