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RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL
TiTULO.
UNIVERSIDAD DE ALCALA. CURSO 2018-19

En este documento se presentan los resultados académicos por asignaturas de todos los Planes de Estudios
de Grado y Master que se impartieron en los Centros de la Universidad de Alcald en el curso 2018-19.

Los datos se presentan agrupados por centros (Facultades o Escuelas) y desglosados por los planes de estudios
que se imparten en cada una de ellas.

Los resultados de cada titulacidn se ofrecen por asignaturas ordenadas por ciclo y alfabéticamente, incluyendo
para el curso 2018-19 la siguiente informacidn:

Variables de identificacion y clasificacion de cada asignatura: nombre de la asignatura, ciclo en el que se imparte,
tipo (atendiendo a si se oferta como obligatoria, troncal, optativa, de complementos de formacion o de libre
eleccion).

Matriculados: total de estudiantes que se han matriculado en cada asignatura y que no la tienen convalidada ni
equiparada, pues al tener superada la asignatura previamente no se puede contabilizar a la hora de realizar un
estudio sobre los resultados en un curso.

Matriculados en 12: total de estudiantes matriculados en 12 matricula, es decir, por 12 vez en cada asignatura.
Matriculados en 22 o suc.: total de estudiantes matriculados en 22, 32 o sucesivas matriculas en cada asignatura.

% Aptos/Matric.: porcentaje que representa el total de estudiantes aptos respecto del nimero total de estudiantes
matriculados en el curso.

% Aptos/Pres.: porcentaje que representa el total de estudiantes aptos en las dos convocatorias respecto del total
de presentados.

% No Pres./Matric.: porcentaje que representa la suma de estudiantes no presentados respecto del nimero total de
estudiantes matriculados.

%Aptos 123/Matric. 12: porcentaje que representa el total de estudiantes matriculados en 12 matricula aptos
respecto a los matriculados en 12 matricula.

PC: Numero de asignaturas compensadas.

Distribucion de calificaciones dentro de cada asignatura:
- SS: Numero de estudiantes cuya calificacién numérica es inferior a 5.
- AP: Numero de estudiantes cuya calificacién numérica es superior o igual a 5 e inferior a 7.
- NT: Numero de estudiantes cuya calificacion numérica es superior o igual a 7 e inferior a 9.
- SB: Numero de estudiantes cuya calificacién numérica es superior o igual a 9.

Estos valores pueden ser considerados como indicadores internos del rendimiento académico del proceso de

ensefianza-aprendizaje, y deben ser interpretados como reflejo sélo de una parte de una realidad compleja, la
docencia en la universidad, que no pretende producir el mismo resultado masivamente.
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TABLA 2. RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO EN EL ULTIMO ANO ACADEMICO

2500651 GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

2018-19

PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor

Matriculados

Matriculados

% Aptos

% Aptos

% No Pres.

%Aptos 12

Distribucion de

calificaciones
dentro de la
asignatura

Asignatura

Caracter

Matriculados

en 12

en 22 o suc.

/Matric.

/Pres.

/Matric.

/Matric. 12 PC

AP NT SB

ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 123 111 12 71.54 74.58 4.07 72.97 30| 67|18 3
MATEMATICAS EMPRESARIALES | TRONCAL/F.BASICA 151 115 36 53.64 61.83 13.25 59.13 50| 63| 14 4
DERECHO DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 107 103 4 91.59 94.23 2.8 92.23 6(36(51| 11
ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIAL TRONCAL/F.BASICA 127 113 14 70.08 81.65 14.17 75.22 20|/ 71|16 2
MATEMATICAS EMPRESARIALES || TRONCAL/F.BASICA 142 116 26 63.38 75 15.49 69.83 30|60/ 29 1
TEORIA ECONOMICA TRONCAL/F.BASICA 145 114 31 75.17 79.56 5.52 78.07 28| 75|30 4
ESTADISTICA EMPRESARIAL | TRONCAL/F.BASICA 157 111 46 51.59 61.36 15.92 51.35 51| 65| 15 1
ESTADISTICA EMPRESARIAL I TRONCAL/F.BASICA 115 66 49 60.87 71.43 14.78 62.12 28|62 7 1
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD TRONCAL/F.BASICA 83 64 19 74.7 82.67 9.64 76.56 13|57 4 1
ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS OBLIGATORIA 91 63 28 51.65 58.02 10.99 52.38 34/37| 9 1
ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 65 58 7 93.85 100 6.15 94.83 43|17 1
DERECHO DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 71 68 3 92.96 95.65 2.82 94.12 3(41(20 5
MARKETING: FUNDAMENTOS OBLIGATORIA 74 69 5 90.54 94.37 4.05 92.75 413424 9
CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 114 72 42 46.49 51.46 9.65 48.61 1150/45| 7

OPERACIONES Y PROCESOS EMPRESARIALES OBLIGATORIA 72 67 5 83.33 85.71 2.78 85.07 10/31|23 6
CONTABILIDAD DE COSTES OBLIGATORIA 121 68 53 51.24 53.91 4.96 60.29 3 |53(56| 3

DIRECCION FINANCIERA | OBLIGATORIA 94 77 17 80.85 83.52 3.19 84.42 15|55/ 20 1
MARKETING: ESTRATEGIAS OBLIGATORIA 75 71 4 85.33 90.14 5.33 87.32 7 {3528 1
ESTADOS FINANCIEROS OBLIGATORIA 91 68 23 75.82 82.14 7.69 82.35 15/34| 34 1
DIRECCION FINANCIERA II OBLIGATORIA 98 66 32 83.67 92.13 9.18 89.39 7 (56|23 3
REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA OBLIGATORIA 102 75 27 69.61 78.02 10.78 72 1]20/61| 9

PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 55 55 0 98.18 100 1.82 98.18 24| 30
DIRECCION ESTRATEGICA EMPRESARIAL OBLIGATORIA 76 73 3 97.37 97.37 0 97.26 2| 1|67 6
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 61 61 0 100 100 0 100 23| 38
TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 119 80 39 63.87 100 36.13 70 8 (42| 26
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO EMPRESARIAL OPTATIVA 18 18 0 94.44 94.44 0 94.44 1112 4 1
SOCIOLOGIA DE LA EMPRESA OPTATIVA 29 29 0 96.55 100 3.45 96.55 15|12 1
METODOS DE OPTIMIZACION DE LA GESTION EMPRESARIAL OPTATIVA 7 7 0 42.86 75 42.86 42.86 1121




Asignatura

Caracter

Matriculados

Matriculados
en 12

Matriculados

en 22 o suc.

% Aptos
[Matric.

/Pres.

% Aptos % No Pres.

/Matric.

%Aptos 12
/Matric. 12

PC SS AP NT

SB

ESTADISTICA PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS OPTATIVA 24 24 0 100 100 0 100 7 11| 6
CONTABILIDAD AVANZADA OPTATIVA 6 6 0 83.33 83.33 0 83.33 141
CONTABILIDAD DE GESTION OPTATIVA 3 3 0 66.67 100 33.33 66.67 1 1
INTRODUCCION A LA AUDITORIA OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 1 3
LIDERAZGO Y MANAGEMENT OPTATIVA 33 33 0 100 100 0 100 13,17 3
CONTRATACION LABORAL OPTATIVA 13 13 0 100 100 0 100 37 3
PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS OPTATIVA 33 33 0 87.88 90.62 3.03 87.88 3/17| 8 4
GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS OPTATIVA 16 16 0 93.75 100 6.25 93.75 78
DERECHO DEL MERCADO FINANCIERO OPTATIVA 13 13 0 84.62 100 15.38 84.62 6| 4 1
ESTADISTICA PARA FINANZAS Y SEGUROS OPTATIVA 5 5 0 40 50 20 40 22

GESTION DEL CAMBIO Y CULTURA EMPRESARIAL OPTATIVA 19 19 0 94.74 100 5.26 94.74 5|7 6
REGIMENES ESPECIALES DE TRIBUTACION OPTATIVA 7 7 0 57.14 66.67 14.29 57.14 21201 1
GESTION DE LA INNOVACION OPTATIVA 24 24 0 100 100 0 100 4119, 1
EL PLAN DE NEGOCIO EN LA EMPRESA OPTATIVA 15 15 0 100 100 0 100 707 1
ECONOMETRIA APLICADA A LA TOMA DE DECISIONES

EMPRESARIALES OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
INVESTIGACION COMERCIAL OPTATIVA 21 21 0 100 100 0 100 11|10
TECNICAS DE AUDITORIA DE CUENTAS OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 33
INTRODUCCION AL SEGURO OPTATIVA 13 13 0 100 100 0 100 713 3
EXCEL PARA LAS FINANZAS OPTATIVA 22 22 0 100 100 0 100 8 12| 2
EL EMPRENDIMIENTO: DE LA IDEA A LA REALIDAD OPTATIVA 24 24 0 100 100 0 100 519
POLITICA DE FORMACION OPTATIVA 30 30 0 100 100 0 100 200 10
ECONOMIA DIGITAL OPTATIVA 12 12 0 100 100 0 100 3.8 1
DISTRIBUCION COMERCIAL OPTATIVA 35 35 0 97.14 97.14 0 97.14 1/13(17, 4
MARKETING DE SERVICIOS OPTATIVA 45 45 0 100 100 0 100 14122 9
POLITICA DE COMUNICACION EN LA EMPRESA OPTATIVA 26 26 0 100 100 0 100 121 4
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS OPTATIVA 2 2 0 50 100 50 50 1
ESTRATEGIAS INTERNACIONALES OPTATIVA 3 3 0 66.67 100 33.33 66.67 2
DIRECCION DE PERSONAS OPTATIVA 12 12 0 100 100 0 100 2|5 5
COMUNICACION COMERCIAL EN EL ENTORNO DIGITAL OPTATIVA 21 21 0 100 100 0 100 11|10
TENDENCIAS DE NEGOCIO: UN ENFOQUE PRACTICO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1)1
EXCEL AVANZADO PARA LAS FINANZAS OPTATIVA 12 12 0 83.33 100 16.67 83.33 7 3
DECISIONES ESTRATEGICAS Y TEORIA DE JUEGOS OPTATIVA 11 11 0 100 100 0 100 4|6 1
ANALISIS ESTADISTICO DINAMICO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1

FUENTES ESTADISTICAS PARA LA ECONOMIA OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2

DISENO Y DESARROLLO DE ANALISIS EMPIRICOS OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
ECONOMIA PUBLICA SUPERIOR OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
ECONOMIA DE LA ENERGIA OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1)1
ECONOMIA DE LA UNION EUROPEA OPTATIVA 1 1 0 0 0 0 0 1
INSTITUCIONES Y MERCADOS FINANCIEROS OPTATIVA 2 2 0 50 50 0 50 1 1
COMERCIO INTERNACIONAL Y GLOBALIZACION | OPTATIVA 3 3 0 66.67 100 33.33 66.67 1)1
GESTION INTERNACIONAL DE LA EMPRESA OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
MACROECONOMIA INTERNACIONAL II OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
MARKETING INTERNACIONAL OPTATIVA 7 7 0 85.71 85.71 0 85.71 1/1/|5




Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. [Matric. /Pres. /Matric. /Matric. 12 PC SS AP NT
EL LIDER-COACH: CLAVES PARA EL DESARROLLO DE LAS
HABILIDADES DE LIDERAZGO OPTATIVA 11 11 0 100 100 0 100 1|5 5
PRESENTACIONES EFICACES Y NEGOCIACION OPTATIVA 7 7 0 100 100 0 100 6 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 12 12 0 100 100 0 100 4 |5 3
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 12 12 0 83.33 100 16.67 83.33 4|3 3
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 11 11 0 81.82 100 18.18 81.82 5|2 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 9 9 0 77.78 100 22.22 77.78 313 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 8 8 0 87.5 100 12.5 87.5 41 2 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 50 100 50 50 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 11 1
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TABLA 2. RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO EN EL ULTIMO ANO ACADEMICO

2501222 GRADO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS 2018-19

PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor
Distribucion de
calificaciones
dentro de la
asignatura
Matriculados
en 22 o suc.

Matriculados
Matriculados en 12

% Aptos
/Matric.

% Aptos % No Pres. %Aptos 12
/Pres.  [Matric. /Matric. 12

Caracter AP NT SB

Asignatura

ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 75 55 20 54.67 62.12 12 50.91 25/35( 6
MATEMATICAS EMPRESARIALES | TRONCAL/F.BASICA 114 73 41 42.11 53.93 21.93 42.47 41(37| 9 2
DERECHO DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 61 53 8 80.33 85.96 6.56 83.02 813314 2
ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIAL TRONCAL/F.BASICA 87 68 19 62.07 72 13.79 69.12 21/49| 4 1
MATEMATICAS EMPRESARIALES II TRONCAL/F.BASICA 97 72 25 53.61 67.53 20.62 56.94 2514011 1
TEORIA ECONOMICA TRONCAL/F.BASICA 93 71 22 59.14 67.07 11.83 59.15 27,4410 1
ESTADISTICA EMPRESARIAL | TRONCAL/F.BASICA 123 71 52 25.2 30.1 16.26 19.72 72( 29| 2
ESTADISTICA EMPRESARIAL Il TRONCAL/F.BASICA 97 55 42 42.27 50 15.46 43.64 41(34| 7
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD TRONCAL/F.BASICA 63 40 23 73.02 76.67 4.76 70 1413411 1
ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS OBLIGATORIA 79 51 28 45.57 52.17 12.66 49.02 33|27 8 1
ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 68 65 3 91.18 96.88 5.88 90.77 245|116 1
DERECHO DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 65 58 7 80 91.23 12.31 81.03 5(28|21 3
MARKETING: FUNDAMENTOS OBLIGATORIA 54 51 3 81.48 88 7.41 82.35 6 26|18
CONTABILIDAD FINANCIERA'Y DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 102 54 48 50.98 62.65 18.63 51.85 31/ 46| 6
REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA OBLIGATORIA 53 43 10 90.57 100 9.43 95.35 12124 12
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO EMPRESARIAL OPTATIVA 2 2 0 0 0 100 0

METODOS DE OPTIMIZACION DE LA GESTION EMPRESARIAL OPTATIVA 6 5 1 16.67 100 83.33 20 1
ESTADISTICA PARA LA INVESTIGACION DE MERCADOS OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 3|3
CONTABILIDAD AVANZADA OPTATIVA 9 7 2 88.89 100 11.11 85.71 711
CONTABILIDAD DE GESTION OPTATIVA 5 5 0 80 100 20 80 2|2
INTRODUCCION A LA AUDITORIA OPTATIVA 23 23 0 86.96 100 13.04 86.96 9|10 1
CONTRATACION LABORAL OPTATIVA 22 21 1 95.45 100 4.55 95.24 9|11 1
GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS OPTATIVA 45 45 0 95.56 97.73 2.22 95.56 112221
DERECHO DEL MERCADO FINANCIERO OPTATIVA 6 6 0 50 75 33.33 50 11112
ESTADISTICA PARA FINANZAS Y SEGUROS OPTATIVA 9 7 2 77.78 87.5 11.11 85.71 117
REGIMENES ESPECIALES DE TRIBUTACION OPTATIVA 14 13 1 42.86 60 28.57 46.15 4142
ECONOMETRIA APLICADA A LA TOMA DE DECISIONES

EMPRESARIALES OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 2|1
TECNICAS DE AUDITORIA DE CUENTAS OPTATIVA 10 9 1 90 90 0 88.89 19




Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres. [Matric. /Matric. 12 SS AP NT SB
INTRODUCCION AL SEGURO OPTATIVA 40 40 0 97.5 100 2.5 97.5 36| 2 1
EXCEL PARA LAS FINANZAS OPTATIVA 18 18 0 100 100 0 100 88 2
POLITICA DE FORMACION OPTATIVA 16 16 0 100 100 0 100 16
ECONOMIA DIGITAL OPTATIVA 20 19 1 95 100 5 100 11| 8
CONSOLIDACION CONTABLE OPTATIVA 4 4 0 75 100 25 75 1|2
POLITICA DE COMUNICACION EN LA EMPRESA OPTATIVA 15 14 1 100 100 0 100 5|8 2
APLICACION DE EXCEL AL CONTROL PRESUPUESTARIO OPTATIVA 13 13 0 92.31 92.31 0 92.31 1139
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
ESTRATEGIAS INTERNACIONALES OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1|1
DIRECCION DE PERSONAS OPTATIVA 12 12 0 100 100 0 100 7|4 1
TECNICAS DE GESTION EMPRESARIAL OPTATIVA 11 11 0 81.82 100 18.18 81.82 3|6
COMUNICACION COMERCIAL EN EL ENTORNO DIGITAL OPTATIVA 13 13 0 100 100 0 100 310
TENDENCIAS DE NEGOCIO: UN ENFOQUE PRACTICO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1|1
EXCEL AVANZADO PARA LAS FINANZAS OPTATIVA 22 22 0 81.82 81.82 0 81.82 41610 2
SISTEMA FINANCIERO ESPANOL OBLIGATORIA 75 50 25 73.33 87.3 16 84 8140(13, 2
MACROECONOMIA OBLIGATORIA 73 50 23 58.9 66.15 10.96 70 22(36| 7
DECISIONES FINANCIERAS | OBLIGATORIA 69 55 14 85.51 92.19 7.25 87.27 5/28(30 1
INGLES APLICADO A LAS FINANZAS OBLIGATORIA 62 52 10 85.48 91.38 6.45 90.38 54111, 1
SISTEMA FISCAL ESPANOL OBLIGATORIA 50 41 9 84 87.5 4 90.24 6 34| 8
TEORIA DE LOS MERCADOS FINANCIEROS OBLIGATORIA 64 42 22 70.31 81.82 14.06 78.57 10/38| 7
DECISIONES FINANCIERAS I OBLIGATORIA 51 48 3 92.16 95.92 3.92 91.67 2/19(26| 2
INFORMACION FINANCIERA EMPRESARIAL OBLIGATORIA 65 51 14 58.46 63.33 7.69 60.78 2122130 6
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 31 30 1 87.1 100 12.9 90 214 11
ANALISIS DE LA INFORMACION EMPRESARIAL OBLIGATORIA 56 48 8 71.43 78.43 8.93 77.08 11/37| 3
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 38 37 1 86.84 100 13.16 89.19 1(17| 15
TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 60 43 17 56.67 100 43.33 55.81 8122 4
DECISIONES ESTRATEGICAS Y TEORIA DE JUEGOS OPTATIVA 17 17 0 88.24 88.24 0 88.24 2196
ANALISIS ESTADISTICO DINAMICO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 3
FUENTES ESTADISTICAS PARA LA ECONOMIA OPTATIVA 3 3 0 66.67 66.67 0 66.67 1 1 1
ECONOMIA DE LA ENERGIA OPTATIVA 10 9 1 80 100 20 88.89 5|2 1
TECNICAS APLICADAS A LA ECONOMIA Y LOS NEGOCIOS
INTERNACIONALES OPTATIVA 11 11 0 100 100 0 100 10| 1
INTERNATIONAL FINANCE OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
ORGANIZACION DE LA INFORMACION Y PROYECTOS OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 50 50 0 50 1|1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1)1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1|1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 0 0 50 0 1




Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12
Asignatura

Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres.  /Matric. /Matric. 12 PC SS AP NT SB
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
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VICERRECTORADO DE GESTION DE
LA CALIDAD

TABLA 2. RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO EN EL ULTIMO ANO ACADEMICO

2501223 GRADO EN ECONOMIA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 2018-19

PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor

Matriculados

Matriculados

% Aptos

% Aptos % No Pres.

%Aptos 12

Distribucion de
calificaciones
dentro de la

asignatura

Asignatura

Caracter

Matriculados

en 12

en 22 o suc.

/Matric.

/Pres.

/Matric.

/Matric. 12

PC SS AP NT SB

INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD TRONCAL/F.BASICA 132 93 39 65.91 69.05 4.55 68.82 39| 63|20 4
ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1{1
DIRECCION FINANCIERA | OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 112
MARKETING: ESTRATEGIAS OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100

REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0

CONTABILIDAD AVANZADA OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1 1
LIDERAZGO Y MANAGEMENT OPTATIVA 16 16 0 100 100 0 100 3 (11 2
CONTRATACION LABORAL OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0

PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS OPTATIVA 12 12 0 100 100 0 100 4 1
DERECHO DEL MERCADO FINANCIERO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 11
ESTADISTICA PARA FINANZAS Y SEGUROS OPTATIVA 1 1 0 0 0 0 0 1

GESTION DEL CAMBIO Y CULTURA EMPRESARIAL OPTATIVA 11 11 0 100 100 0 100 8 3
GESTION DE LA INNOVACION OPTATIVA 14 14 0 100 100 0 100 14

EL PLAN DE NEGOCIO EN LA EMPRESA OPTATIVA 7 7 0 71.43 100 28.57 71.43 3|2
INVESTIGACION COMERCIAL OPTATIVA 8 8 0 100 100 0 100 711

EL EMPRENDIMIENTO: DE LA IDEA A LA REALIDAD OPTATIVA 22 22 0 100 100 0 100 5 (17
POLITICA DE FORMACION OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 4 1
ECONOMIA DIGITAL OPTATIVA 16 16 0 93.75 100 6.25 93.75 219 4
DISTRIBUCION COMERCIAL OPTATIVA 9 9 0 88.89 100 11.11 88.89 5|3
POLITICA DE COMUNICACION EN LA EMPRESA OPTATIVA 7 7 0 85.71 100 14.29 85.71 112 3
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS OPTATIVA 2 2 0 0 0 100 0

ESTRATEGIAS INTERNACIONALES OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 2 1
DIRECCION DE PERSONAS OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
TECNICAS DE GESTION EMPRESARIAL OPTATIVA 15 15 0 100 100 0 100 9 4
TENDENCIAS DE NEGOCIO: UN ENFOQUE PRACTICO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 111 1
DECISIONES FINANCIERAS | OPTATIVA 3 3 0 66.67 100 33.33 66.67 2
INGLES APLICADO A LAS FINANZAS OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 4|2
TEORIA DE LOS MERCADOS FINANCIEROS OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 3
INFORMACION FINANCIERA EMPRESARIAL OPTATIVA 2 2 0 50 50 0 50 11
INTRODUCCION A LA ECONOMIA TRONCAL/F.BASICA 112 112 0 91.96 93.64 1.79 91.96 7 | 56|38 9




Matriculados
en 22 o suc.

Matriculados
Matriculados en 12

% Aptos
/Matric.

% Aptos % No Pres. %Aptos 12

Caracter /Pres.  /Matric. /Matric. 12

Asignatura

ECONOMIA MUNDIAL TRONCAL/F.BASICA 117 115 2 88.89 92.86 4.27 89.57 8 74|30
INTRODUCCION AL DERECHO TRONCAL/F.BASICA 113 113 0 93.81 94.64 0.88 93.81 69313
INTRODUCCION A LA ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 113 112 1 90.27 94.44 4.42 91.07 614(79] 9
ANALISIS MATEMATICO TRONCAL/F.BASICA 140 110 30 87.14 94.57 7.86 90 76150 11
ESTADISTICA ECONOMICA | TRONCAL/F.BASICA 129 111 18 79.07 84.3 6.2 83.78 19/ 63|31 8
MICROECONOMIA | OBLIGATORIA 105 91 14 80.95 81.73 0.95 84.62 19(55/25| 5
MACROECONOMIA | OBLIGATORIA 97 91 6 86.6 90.32 4.12 89.01 9(44/33| 7
SOCIOLOGIA ECONOMICA TRONCAL/F.BASICA 123 110 13 92.68 97.44 4.88 93.64 3/82/28| 4
MICROECONOMIA Il OBLIGATORIA 102 88 14 84.31 88.66 4.9 87.5 11/52/30| 4
MACROECONOMIA II OBLIGATORIA 103 89 14 85.44 88 2.91 89.89 12/49(30, 9
ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES OBLIGATORIA 98 94 4 91.84 92.78 1.02 93.62 74440, 6
ECONOMIA LABORAL OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 213

EL MERCADO DE TRABAJO EN ESPANA OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 1|2
TEORIA DE JUEGOS OPTATIVA 6 6 0 66.67 100 33.33 66.67 2 2
POLITICA SOCIAL OPTATIVA 7 6 1 85.71 100 14.29 100 2 4
POLITICA ECONOMICA ESPANOLA OPTATIVA 8 8 0 100 100 0 100 3|1 4
HISTORIA ECONOMICA DE ESPANA OPTATIVA 2 1 1 50 100 50 100 1
ESTRUCTURA SOCIAL DE ESPANA OPTATIVA 2 2 0 50 100 50 50 1
CRECIMIENTO Y DESARROLLO OPTATIVA 12 12 0 91.67 91.67 0 91.67 1,65
ECONOMIA PUBLICA SUPERIOR OPTATIVA 4 4 0 75 75 0 75 1,12
ECONOMIA DE LA ENERGIA OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 4
DERECHO INTERNACIONAL ECONOMICO OBLIGATORIA 133 96 37 71.43 73.64 3.01 78.12 34172122 1
GESTION INTERNACIONAL DE RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 91 90 1 97.8 98.89 1.1 97.78 1/10/40| 39
ECONOMIA Y PROCESOS DE INTERNACIONALIZACION TRONCAL/F.BASICA 96 86 10 90.62 97.75 7.29 93.02 216917 1
FISCALIDAD INTERNACIONAL OBLIGATORIA 88 87 1 98.86 98.86 0 98.85 1/51/32| 4
CONTABILIDAD INTERNACIONAL OBLIGATORIA 115 83 32 73.91 80.95 8.7 79.52 20/53(28| 4
ECONOMIA DE LA UNION EUROPEA OBLIGATORIA 113 110 3 94.69 95.54 0.88 97.27 516235 10
MACROECONOMIA INTERNACIONAL | OBLIGATORIA 113 109 4 87.61 90.83 3.54 89.91 10/48|37| 14
INSTITUCIONES Y MERCADOS FINANCIEROS OBLIGATORIA 112 107 5 90.18 95.28 5.36 92.52 5/15(67| 19
HISTORIA ECONOMICA INTERNACIONAL DE LOS S.XIX Y XX OBLIGATORIA 120 104 16 84.17 85.59 1.67 87.5 3/17/64|26, 8
COMERCIO INTERNACIONAL Y GLOBALIZACION | OBLIGATORIA 108 108 0 99.07 99.07 0 99.07 11375 19
GESTION INTERNACIONAL DE LA EMPRESA OBLIGATORIA 87 86 1 98.85 98.85 0 98.84 1/29/54| 3
MACROECONOMIA INTERNACIONAL II OBLIGATORIA 125 105 20 81.6 87.18 6.4 84.76 15(55/36| 11
MARKETING INTERNACIONAL OBLIGATORIA 91 89 2 98.9 98.9 0 100 1/28|54| 8
COMERCIO INTERNACIONAL Y GLOBALIZACION I OBLIGATORIA 101 97 4 99.01 100 0.99 100 33|58 9
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 71 71 0 91.55 100 8.45 91.55 1{13| 51
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 86 86 0 90.7 100 9.3 90.7 2 15| 61
TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 133 94 39 68.42 100 31.58 71.28 7 145 39
HERRAMIENTAS PARA LA TOMA DE DECISIONES OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 5

AREAS Y MERCADOS MUNDIALES OPTATIVA 9 9 0 100 100 0 100 5|4
POLITICA ECONOMICA INTERNACIONAL OPTATIVA 11 11 0 100 100 0 100 8|3
ECONOMETRIA OPTATIVA 12 12 0 91.67 91.67 0 91.67 1127 2
TECNICAS APLICADAS A LA ECONOMIA Y LOS NEGOCIOS

INTERNACIONALES OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 311 1
ORGANIZACION DE LA INFORMACION Y PROYECTOS OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0




Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres.  /Matric. /Matric. 12 PC SS AP NT
SISTEMAS DE INFORMACION DE APOYO A PROCESOS Y TOMA
DE DECISIONES OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
PRESENTACIONES EFICACES Y NEGOCIACION OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 32 32 0 93.75 100 6.25 93.75 9|17 4
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 28 28 0 100 100 0 100 8|17 3
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 27 27 0 96.3 100 3.7 96.3 717 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 32 31 1 90.62 100 9.38 93.55 5121 3
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 29 28 1 79.31 100 20.69 82.14 4 |17 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 17 17 0 76.47 100 23.53 76.47 319 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 15 15 0 73.33 100 26.67 73.33 28 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 11 11 0 72.73 100 27.27 72.73 1|6 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 50 100 50 50 1




Universidad

#&4 de Alcal4
VICERRECTORADO DE GESTION DE
LA CALIDAD

TABLA 2. RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO EN EL ULTIMO ANO ACADEMICO

7000043 DOBLE GRADO EN DERECHO Y ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

2018-19

PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor

Distribucion de
calificaciones

dentro de la
asignatura
Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres. /Matric.  /Matric. 12 AP NT SB
ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 57 55 2 89.47 89.47 0 89.09 6133[18
MATEMATICAS EMPRESARIALES | TRONCAL/F.BASICA 66 55 11 65.15 67.19 3.03 70.91 2113011 2
ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIAL TRONCAL/F.BASICA 57 55 2 75.44 76.79 1.75 76.36 133310
MATEMATICAS EMPRESARIALES I TRONCAL/F.BASICA 61 55 6 80.33 81.67 1.64 81.82 11|30| 17 2
TEORIA ECONOMICA TRONCAL/F.BASICA 56 55 1 58.93 58.93 0 60 23|23 9 1
ESTADISTICA EMPRESARIAL | TRONCAL/F.BASICA 56 55 1 91.07 91.07 0 92.73 5136(13 2
ESTADISTICA EMPRESARIAL Il TRONCAL/F.BASICA 58 53 5 87.93 94.44 6.9 90.57 3127(19 5
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD TRONCAL/F.BASICA 70 51 19 51.43 52.94 2.86 54.9 32124 9 3
ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS OBLIGATORIA 55 37 18 80 86.27 7.27 91.89 7129|114 1
ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 32 32 0 96.88 100 3.12 96.88 201 9 2
MARKETING: FUNDAMENTOS OBLIGATORIA 46 46 0 86.96 95.24 8.7 86.96 2113(23 4
CONTABILIDAD FINANCIERA'Y DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 82 50 32 42.68 46.67 8.54 56 11401714 3
OPERACIONES Y PROCESOS EMPRESARIALES OBLIGATORIA 50 50 0 100 100 0 100 238 10
CONTABILIDAD DE COSTES OBLIGATORIA 54 43 11 50 51.92 3.7 55.81 25126 1
DIRECCION FINANCIERA | OBLIGATORIA 54 49 5 85.19 86.79 1.85 85.71 7 |30/ 15
MARKETING: ESTRATEGIAS OBLIGATORIA 37 34 3 91.89 100 8.11 97.06 11|19 4
ESTADOS FINANCIEROS OBLIGATORIA 52 48 4 86.54 90 3.85 87.5 51|26/|19
DIRECCION FINANCIERA II OBLIGATORIA 53 50 3 90.57 94.12 3.77 92 19|19 10
REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA OBLIGATORIA 55 47 8 92.73 98.08 5.45 93.62 1/16|33 2
DIRECCION ESTRATEGICA EMPRESARIAL OBLIGATORIA 37 37 0 97.3 100 2.7 97.3 6|17 13
DERECHO CONSTITUCIONAL TRONCAL/F.BASICA 63 54 9 85.71 85.71 0 87.04 91|34|17 3
INTRODUCCION AL DERECHO CIVIL TRONCAL/F.BASICA 64 54 10 81.25 81.25 0 79.63 12|/ 33|19
DERECHO CIVIL | (OBLIGACIONES Y CONTRATOS) OBLIGATORIA 58 54 4 77.59 77.59 0 75.93 13/39| 5 1
DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO TRONCAL/F.BASICA 50 50 0 98 98 0 98 1/18|21 10
FILOSOFIA DEL DERECHO TRONCAL/F.BASICA 55 54 1 96.36 100 3.64 96.3 39( 8 6
DERECHO CIVIL Il (DERECHOS REALES) OBLIGATORIA 51 42 9 76.47 78 1.96 78.57 11/ 23|14 2
DERECHOS FUNDAMENTALES Y JUSTICIA CONSTITUCIONAL OBLIGATORIA 62 52 10 69.35 71.67 3.23 75 17/33| 7 3
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO OBLIGATORIA 77 51 26 55.84 58.11 3.9 68.63 31|34( 8 1
DERECHO PROCESAL | OBLIGATORIA 58 54 4 82.76 82.76 0 85.19 10/36| 9 3




Asignatura

Caracter

Matriculados

Matriculados
en 12

Matriculados
en 22 o suc.

% Aptos
/Matric.

% Aptos
/Pres.

% No Pres.
/Matric.

%Aptos 12
/Matric. 12

DERECHO DE LA UNION EUROPEA TRONCAL/F.BASICA 46 38 8 86.96 97.56 10.87 92.11 1/20|13 7
DERECHO MERCANTIL | OBLIGATORIA 44 44 0 97.73 97.73 0 97.73 1/36| 7

DERECHO PENAL | (PARTE GENERAL) TRONCAL/F.BASICA 53 53 0 90.57 96 5.66 90.57 2|25|17 6
INTRODUCCION AL DERECHO ADMINISTRATIVO TRONCAL/F.BASICA 86 56 30 65.12 77.78 16.28 67.86 16/44| 6 6
DERECHO ADMINISTRATIVO OBLIGATORIA a7 39 8 85.11 88.89 4.26 89.74 5|26|10 4
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL OBLIGATORIA 55 55 0 96.36 96.36 0 96.36 221(31 1
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO | (PARTE GENERAL) OBLIGATORIA 44 42 2 97.73 97.73 0 97.62 32| 7 4
DERECHO PENAL Il (PARTE ESPECIAL) OBLIGATORIA 44 44 0 100 100 0 100 8 (31 5
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO Il (PARTE ESPECIAL) OBLIGATORIA 49 46 3 65.31 66.67 2.04 69.57 16/21| 9 2
DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO OBLIGATORIA 49 49 0 100 100 0 100 18|25 6
DERECHO MERCANTIL II OBLIGATORIA 55 54 1 98.18 100 1.82 98.15 31|19 4
DERECHO PROCESAL I OBLIGATORIA 55 51 4 89.09 89.09 0 88.24 6|27|19 3
DERECHO CIVIL 1l (DERECHO DE FAMILIA Y SUCESIONES) OBLIGATORIA 54 47 7 87.04 88.68 1.85 89.36 6 24|18 4
PRACTICAS EXTERNAS PRACTICAS EXTERNAS 39 38 1 100 100 0 100 7 32
TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 59 39 20 59.32 100 40.68 76.92 119 15
TRABAJO FIN DE GRADO (DERECHO) PROYECTO FIN DE CARRERA 56 56 0 57.14 100 42.86 57.14 4|11 17




Universidad

&4 de Alcald
VICERRECTORADO DE GESTION DE
LA CALIDAD

TABLA 2. RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO EN EL ULTIMO ANO ACADEMICO

2500651 GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS. GUADALAJARA

2018-19

PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor

Matriculados

Matriculados

% Aptos

% Aptos % No Pres.

%Aptos 12

Distribucion de

calificaciones
dentro de la
asignatura

Asignatura

Caracter

Matriculados

en 12

en 22 o suc.

/Matric.

/Pres.

/Matric.

/Matric. 12 PC SS

AP NT SB

ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 98 51 47 24.49 33.33 26.53 7.84 48| 24
MATEMATICAS EMPRESARIALES | TRONCAL/F.BASICA 84 70 14 44.05 56.06 21.43 48.57 29(26| 10 1
DERECHO DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 61 58 3 88.52 96.43 8.2 89.66 231(20 3
ECONOMIA ESPANOLA Y MUNDIAL TRONCAL/F.BASICA 78 66 12 58.97 67.65 12.82 60.61 22|43| 3
MATEMATICAS EMPRESARIALES I TRONCAL/F.BASICA 77 69 8 58.44 73.77 20.78 62.32 16| 28|14 3
TEORIA ECONOMICA TRONCAL/F.BASICA 89 65 24 56.18 61.73 8.99 47.69 31/39|11
ESTADISTICA EMPRESARIAL | TRONCAL/F.BASICA 73 64 9 56.16 69.49 19.18 60.94 18|36 5
ESTADISTICA EMPRESARIAL II TRONCAL/F.BASICA 65 48 17 78.46 85 7.69 85.42 91|30(17 3
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD TRONCAL/F.BASICA 52 39 13 78.85 87.23 9.62 87.18 6355 1
ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS OBLIGATORIA 69 40 29 62.32 71.67 13.04 62.5 17|37| 5 1
ORGANIZACION Y RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 51 49 2 96.08 96.08 0 95.92 23217
DERECHO DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 48 41 7 70.83 75.56 6.25 78.05 11| 28| 6
MARKETING: FUNDAMENTOS OBLIGATORIA 91 46 45 30.77 32.94 6.59 28.26 57(24| 1 2
CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 69 53 16 63.77 70.97 10.14 67.92 183013 1
OPERACIONES Y PROCESOS EMPRESARIALES OBLIGATORIA 74 47 27 81.08 89.55 9.46 85.11 7 (19|39 2
CONTABILIDAD DE COSTES OBLIGATORIA 67 35 32 43.28 46.77 7.46 45.71 33128 1
DIRECCION FINANCIERA | OBLIGATORIA 50 39 11 72 73.47 2 71.79 13| 24|11 1
MARKETING: ESTRATEGIAS OBLIGATORIA 53 41 12 75.47 81.63 7.55 78.05 91(30( 8 2
ESTADOS FINANCIEROS OBLIGATORIA 43 37 6 69.77 71.43 2.33 72.97 12 26| 4
DIRECCION FINANCIERA II OBLIGATORIA 48 37 11 62.5 65.22 4.17 64.86 16| 26| 1 1
REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA OBLIGATORIA 36 28 8 83.33 90.91 8.33 96.43 3(11|19
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 36 36 0 100 100 0 100 13]21 2
DIRECCION ESTRATEGICA EMPRESARIAL OBLIGATORIA 61 53 8 83.61 91.07 8.2 86.79 5(31|16 3
PRACTICAS EXTERNAS OPTATIVA 38 37 1 100 100 0 100 15|19 4
TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 79 59 20 58.23 100 41.77 61.02 13|30 3
DERECHO DE LA CONTRATACION OPTATIVA 44 44 0 97.73 100 2.27 97.73 16|21 6
ESTADISTICA PARA LA INVESTIGACION DE LOS MERCADOS OPTATIVA 30 30 0 90 96.43 6.67 90 1511 11
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO EMPRESARIAL OPTATIVA 16 16 0 81.25 100 18.75 81.25 11| 2




Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres.  [Matric. /Matric. 12 PC SS
PLAN DE NEGOCIOS OPTATIVA 15 15 0 86.67 100 13.33 86.67 5|8
PLANIFICACION FINANCIERA OPTATIVA 10 10 0 100 100 0 100 5|3 2
CONTABILIDAD AVANZADA OPTATIVA 4 4 0 75 100 25 75 12
GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS OPTATIVA 6 6 0 66.67 66.67 0 66.67 2122
PRESENTACIONES EFICACES Y NEGOCIACION OPTATIVA 33 33 0 100 100 0 100 18|15
INTRODUCCION A LA AUDITORIA OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 411 1
TECNICAS DE AUDITORIA OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 1|3
ECONOMETRIA APLICADA A LA TOMA DE DECISIONES
EMPRESARIALES OPTATIVA 17 17 0 88.24 100 11.76 88.24 69
TECNICAS DE SELECCION Y DE JOB HUNTING OPTATIVA 43 43 0 97.67 97.67 0 97.67 1]18]22 2
METODOS DE OPTIMIZACION PARA LA GESTION EMPRESARIAL OPTATIVA 9 9 0 55.56 83.33 33.33 55.56 11411
APLICACION DE EXCELL AL CONTROL PRESUPUESTARIO OPTATIVA 16 16 0 93.75 100 6.25 93.75 114
TECNICA DE COMUNICACION EN LA EMPRESA OPTATIVA 30 30 0 90 100 10 90 8|19
METODOS DE PREDICCION APLICADOS EN EL ENTORNO
EMPRESARIAL OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 313
GESTION Y DESARROLLO DE TALENTO OPTATIVA 31 31 0 93.55 96.67 3.23 93.55 16|16 7
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES | OPTATIVA 2 2 0 50 100 50 50 1
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES Il OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO DE LA EMPRESA
TURISTICA OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
GESTION HOTELERA OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y PROMOCION DE VENTAS
EN EL SECTOR TURISTICO OPTATIVA 32 32 0 93.75 100 6.25 93.75 16|14
POLITICA ECONOMICA DEL TURISMO OPTATIVA 23 23 0 82.61 95 13.04 82.61 1/15| 4
ALEMAN DEL TURISMO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 7 7 0 71.43 83.33 14.29 71.43 11212 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 8 8 0 87.5 87.5 0 87.5 11313 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 213 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 14 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 1|3 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO
UNIVERSITARIO OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 12 1
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&4 de Alcald
VICERRECTORADO DE GESTION DE
LA CALIDAD

TABLA 2. RESULTADOS EN LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS DEL TiTULO EN EL ULTIMO ANO ACADEMICO

7000243 DOBLE GRADO EN TURISMO Y ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS 2018-19

PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor
Distribucion de
calificaciones
dentro de la
asignatura
Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres. /Matric. /Matric. 12 PC AP NT SB

ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 60 28 32 21.67 26 16.67 7.14 37/10| 3
MATEMATICAS EMPRESARIALES | TRONCAL/F.BASICA 35 29 6 51.43 54.55 5.71 44.83 15| 16| 2
DERECHO DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 28 28 0 82.14 85.19 3.57 82.14 4113/10
MATEMATICAS EMPRESARIALES I TRONCAL/F.BASICA 33 30 3 66.67 81.48 18.18 63.33 5/13| 6 3
TEORIA ECONOMICA TRONCAL/F.BASICA 37 29 8 45.95 54.84 16.22 48.28 14[ 13| 4
ESTADISTICA EMPRESARIAL | TRONCAL/F.BASICA 31 28 3 70.97 84.62 16.13 67.86 4118| 4
ESTADISTICA EMPRESARIAL Il TRONCAL/F.BASICA 30 29 1 93.33 93.33 0 96.55 21412 2
INTRODUCCION A LA CONTABILIDAD TRONCAL/F.BASICA 32 28 4 81.25 83.87 3.12 82.14 518/ 4 4
ANALISIS DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS OBLIGATORIA 38 27 11 73.68 80 7.89 81.48 718/ 7 3
DERECHO DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 31 30 1 83.87 83.87 0 83.33 51222 2
CONTABILIDAD FINANCIERA Y DE SOCIEDADES OBLIGATORIA 47 26 21 82.98 86.67 4.26 84.62 6/19(/15| 5
CONTABILIDAD DE COSTES OBLIGATORIA 23 14 9 39.13 50 21.74 42.86 981
DIRECCION FINANCIERA | OBLIGATORIA 27 22 5 85.19 88.46 3.7 90.91 3/10| 8 5
MARKETING: ESTRATEGIAS OBLIGATORIA 31 31 0 100 100 0 100 820, 3
ESTADOS FINANCIEROS OBLIGATORIA 22 20 2 68.18 71.43 4.55 70 6|85 1
DIRECCION FINANCIERA II OBLIGATORIA 30 27 3 73.33 75.86 3.33 77.78 711 7 4
REGIMEN FISCAL DE LA EMPRESA OBLIGATORIA 34 27 7 91.18 96.88 5.88 96.3 1,919, 3
DIRECCION ESTRATEGICA EMPRESARIAL OBLIGATORIA 29 28 1 82.76 92.31 10.34 82.14 2|10/ 10| 4
DERECHO DE LA CONTRATACION OPTATIVA 13 13 0 100 100 0 100 7 6
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO EMPRESARIAL OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
PLANIFICACION FINANCIERA OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1 1
GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1
PRESENTACIONES EFICACES Y NEGOCIACION OPTATIVA 13 13 0 92.31 100 7.69 92.31 4| 4 4
INTRODUCCION A LA AUDITORIA OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2
TECNICAS DE SELECCION Y DE JOB HUNTING OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 1|3
METODOS DE OPTIMIZACION PARA LA GESTION EMPRESARIAL OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2
TECNICA DE COMUNICACION EN LA EMPRESA OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 3
GESTION Y DESARROLLO DE TALENTO OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 22 1




Asignatura

Caracter

Matriculados

Matriculados
en 12

Matriculados
en 22 o suc.

% Aptos
/Matric.

% Aptos % No Pres.

/Pres.

/Matric.

%Aptos 12

/Matric. 12 PC SS AP

TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 33 29 4 66.67 100 33.33 68.97 11 11
PRACTICAS PRACTICAS EXTERNAS 31 31 0 100 100 0 100 1|4 26
TRABAJO FIN DE GRADO (TURISMO) PROYECTO FIN DE CARRERA 33 33 0 63.64 100 36.36 63.64 14 7
GEOGRAFIA TRONCAL/F.BASICA 30 28 2 60 64.29 6.67 60.71 10| 16| 2
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES | TRONCAL/F.BASICA 30 29 1 80 92.31 13.33 82.76 2(10| 9 5
GEOGRAFIA TURISTICA OBLIGATORIA 34 29 5 76.47 83.87 8.82 79.31 5(12|11 3
MARKETING TURISTICO | TRONCAL/F.BASICA 28 28 0 92.86 96.3 3.57 92.86 119|111 6
ESTRUCTURA DEL MERCADO TURISTICO TRONCAL/F.BASICA 30 29 1 93.33 96.55 3.33 96.55 1122 4 2
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES I TRONCAL/F.BASICA 32 31 1 93.75 96.77 3.12 96.77 1/15/11 4
ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 25 25 0 92 95.83 4 92 1/9]9 5
OPERACIONES Y PROCESOS DE PRODUCCION | OBLIGATORIA 30 30 0 96.67 100 3.33 96.67 11|14 4
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: FRANCES | OBLIGATORIA 29 28 1 89.66 100 10.34 92.86 8|15 3
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: ALEMAN | OBLIGATORIA 31 28 3 100 100 0 100 5115 11
OPERACIONES Y PROCESOS DE PRODUCCION II OBLIGATORIA 29 29 0 96.55 100 3.45 96.55 10|17 1
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: ALEMAN II OBLIGATORIA 32 31 1 93.75 96.77 3.12 96.77 11621 3
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: FRANCES Il OBLIGATORIA 29 28 1 96.55 100 3.45 96.43 8 |14 6
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO DE LA EMPRESA

TURISTICA OBLIGATORIA 33 31 2 96.97 96.97 0 96.77 11219 2
PATRIMONIO | OBLIGATORIA 33 32 1 100 100 0 100 5|26 2
TURISMO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL OBLIGATORIA 29 29 0 100 100 0 100 3120 6
PATRIMONIO Il OBLIGATORIA 33 33 0 96.97 96.97 0 96.97 1/13)13 6
GESTION HOTELERA OPTATIVA 17 17 0 100 100 0 100 5 12
TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO OPTATIVA 12 11 1 100 100 0 100 7 5
SISTEMAS DE DISTRIBUCION EN TURISMO: APLICACION SAVIA

AMADEUS OPTATIVA 10 10 0 100 100 0 100 1)1 8
PSICOLOGIA SOCIAL DEL TURISMO OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 2 2
PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y PROMOCION DE VENTAS

EN EL SECTOR TURISTICO OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 2|2 1
POLITICA ECONOMICA DEL TURISMO OPTATIVA 5 5 0 80 80 0 80 1113
ASPECTOS URBANOS Y ARQUITECTONICOS DE LA

PLANIFICACION TURISTICA OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 4
ESTUDIOS TURISTICOS INTERNACIONALES OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 1]2 3
FRANCES DEL TURISMO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 3
HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA EL ESTUDIO DEL

MERCADO TURISTICO OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0

ALEMAN DEL TURISMO OPTATIVA 7 7 0 100 100 0 100 1|5 1
CULTURA ALIMENTARIA'Y TURISMO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1|1
TALLER DE PAISAJE Y PLANIFICACION TURISTICA OPTATIVA 5 4 1 100 100 0 100 1 4
LOS ESPACIOS PROTEGIDOS NATURALES DE ESPANA:

BIODIVERSIDAD Y BIOTURISMO OPTATIVA 3 2 1 100 100 0 100 3
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 14 14 0 85.71 100 14.29 85.71 6|1 5
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 13 13 0 84.62 100 15.38 84.62 4|5 2




Matriculados Matriculados % Aptos % Aptos % No Pres. %Aptos 12

Asignatura Caracter Matriculados en 12 en 22 o suc. /Matric. /Pres.  [Matric. /Matric.12 PC SS AP NT

CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 13 13 0 84.62 100 15.38 84.62 4|3 4
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 12 12 0 83.33 100 16.67 83.33 1(3 6
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 9 9 0 88.89 100 11.11 88.89 1|5 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 6 6 0 83.33 100 16.67 83.33 3 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 2 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 4 4 0 0 0 100 0
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PC: Asignatura compensada, SS: Suspensos, AP: Aprobados, NT: Notables, SB: Sobresalientes y Matriculas de Honor
Distribucion de
calificaciones
dentro de la
asignatura

Asignatura

Caracter

Matriculados

Matriculados
en 12

Matriculados
en 22 o suc.

% Aptos
/Matric.

/Pres.

% Aptos % No Pres.
/Matric.

%Aptos 12
/Matric. 12 PC SS AP NT

SB

MATEMATICAS EMPRESARIALES | OPTATIVA 1 1 0 0 0 0 0 1
MATEMATICAS EMPRESARIALES I OPTATIVA 1 1 0 0 0 100 0

DERECHO DE LA CONTRATACION OPTATIVA 7 7 0 100 100 0 100 7
PRESENTACIONES EFICACES Y NEGOCIACION OPTATIVA 5 5 0 100 100 0 100 3|2
TECNICAS DE SELECCION Y DE JOB HUNTING OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 1 1
TECNICA DE COMUNICACION EN LA EMPRESA OPTATIVA 2 2 0 50 100 50 50 1
GESTION Y DESARROLLO DE TALENTO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 2|1
GEOGRAFIA TRONCAL/F.BASICA 74 56 18 56.76 60.87 6.76 55.36 27|38| 4
FUNDAMENTOS DEL DERECHO TRONCAL/F.BASICA 55 55 0 83.64 92 9.09 83.64 412417 5
ECONOMIA TRONCAL/F.BASICA 62 58 4 64.52 68.97 6.45 65.52 18|31 9
ESTADISTICA APLICADA AL TURISMO TRONCAL/F.BASICA 83 57 26 50.6 61.76 18.07 50.88 26(36| 4 2
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES | TRONCAL/F.BASICA 60 49 11 73.33 83.02 11.67 71.43 913013 1
ECONOMIA DE LA EMPRESA TRONCAL/F.BASICA 79 56 23 44.3 58.33 24.05 35.71 25(/30| 4 1
GEOGRAFIA TURISTICA OBLIGATORIA 66 51 15 71.21 85.45 16.67 64.71 8125(19 3
MARKETING TURISTICO | TRONCAL/F.BASICA 52 50 2 71.15 90.24 21.15 72 412113 3
ESTRUCTURA DEL MERCADO TURISTICO TRONCAL/F.BASICA 56 51 5 58.93 63.46 7.14 56.86 19|32 1
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES Il TRONCAL/F.BASICA 46 40 6 80.43 86.05 6.52 87.5 6 (25|10 2
ORGANIZACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS OBLIGATORIA 44 44 0 97.73 97.73 0 97.73 1/36| 7
CONTABILIDAD | TRONCAL/F.BASICA 44 36 8 68.18 73.17 6.82 77.78 11| 25| 5
MARKETING TURISTICO I OBLIGATORIA 41 41 0 97.56 100 2.44 97.56 26|14
OPERACIONES Y PROCESOS DE PRODUCCION | OBLIGATORIA 45 45 0 97.78 100 2.22 97.78 16|28
CONTABILIDAD II OBLIGATORIA 50 40 10 50 65.79 24 60 13/ 18| 7
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: FRANCES | OBLIGATORIA 43 41 2 86.05 94.87 9.3 87.8 2 (15|22
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: ALEMAN | OBLIGATORIA 46 42 4 84.78 84.78 0 90.48 71926 4
OPERACIONES Y PROCESOS DE PRODUCCION II OBLIGATORIA 43 43 0 95.35 97.62 2.33 95.35 1|6|29 6
GESTION FINANCIERA OBLIGATORIA 48 37 11 75 85.71 12.5 81.08 6(19|12 5
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: ALEMAN II OBLIGATORIA 43 40 3 83.72 90 6.98 87.5 411817 1
LENGUA EXTRANJERA APLICADA AL TURISMO: FRANCES II OBLIGATORIA 49 41 8 77.55 84.44 8.16 82.93 712411 2




Asignatura
ANALISIS DEL ENTORNO ECONOMICO DE LA EMPRESA

Caracter

Matriculados

Matriculados
en 12

Matriculados
en 22 o suc.

% Aptos
/Matric.

% Aptos % No Pres.
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/Matric.

%Aptos 12
/Matric. 12

TURISTICA OBLIGATORIA 49 41 8 57.14 62.22 8.16 60.98 17|21 6 1
PATRIMONIO | OBLIGATORIA 38 36 2 94.74 100 5.26 94.44 1422
TURISMO Y SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL OBLIGATORIA 42 42 0 97.62 100 2.38 97.62 2118 2
REGIMEN FISCAL OBLIGATORIA 48 44 4 72.92 81.4 10.42 75 8124(9 2
PATRIMONIO 1l OBLIGATORIA 42 40 2 92.86 100 7.14 95 22114 3
CONTABILIDAD DE COSTES Y CONTROL DE GESTION OBLIGATORIA 43 39 4 53.49 57.5 6.98 56.41 17|22 1
DERECHO DE LA EMPRESA TURISTICA OBLIGATORIA 47 42 5 89.36 91.3 2.13 88.1 4127(12 3
PRACTICAS EXTERNAS PRACTICAS EXTERNAS 39 39 0 97.44 100 2.56 97.44 18| 20
TRABAJO FIN DE GRADO PROYECTO FIN DE CARRERA 78 44 34 55.13 100 44.87 52.27 13120( 10
GESTION HOTELERA OPTATIVA 13 13 0 100 100 0 100 11 2
INGLES PARA NEGOCIOS TURISTICOS OPTATIVA 17 17 0 100 100 0 100 6 |10 1
TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1

SISTEMAS DE DISTRIBUCION EN TURISMO: APLICACION SAVIA

AMADEUS OPTATIVA 16 16 0 100 100 0 100 4 12
PSICOLOGIA SOCIAL DEL TURISMO OPTATIVA 14 14 0 100 100 0 100 2|8 4
PUBLICIDAD, RELACIONES PUBLICAS Y PROMOCION DE VENTAS

EN EL SECTOR TURISTICO OPTATIVA 14 14 0 100 100 0 100 7|7
POLITICA ECONOMICA DEL TURISMO OPTATIVA 1 1 0 100 100 0 100 1

ASPECTOS URBANOS Y ARQUITECTONICOS DE LA

PLANIFICACION TURISTICA OPTATIVA 7 7 0 100 100 0 100 4 3
ESTUDIOS TURISTICOS INTERNACIONALES OPTATIVA 16 16 0 100 100 0 100 14 2
FRANCES DEL TURISMO OPTATIVA 6 6 0 100 100 0 100 2|3 1
HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA EL ESTUDIO DEL

MERCADO TURISTICO OPTATIVA 6 6 0 83.33 100 16.67 83.33 1]2 2
ALEMAN DEL TURISMO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 2|1
CULTURA ALIMENTARIAY TURISMO OPTATIVA 10 10 0 100 100 0 100 8 2
TALLER DE PAISAJE Y PLANIFICACION TURISTICA OPTATIVA 8 8 0 100 100 0 100 3|3 2
LOS ESPACIOS PROTEGIDOS NATURALES DE ESPANA:

BIODIVERSIDAD Y BIOTURISMO OPTATIVA 16 16 0 100 100 0 100 4 12
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 4 4 0 100 100 0 100 1)2 1
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 3 3 0 100 100 0 100 3
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2
CREDITOS MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE INTERCAMBIO

UNIVERSITARIO OPTATIVA 2 2 0 100 100 0 100 2




