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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO

CENTRO

Universidad de Alcaa

Escuela Politécnica Superior (ALCALA DE | 28041299
HENARES)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Ingenieria Industrial

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria Industrial por la Universidad de Alcala

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ingenieriay Arquitectura

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de
2009

CARGO

Manuel Rosa Zurera

Director de la Escuela Politécnica Superior

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08979919Y

CARGO

Juan Ramén Velasco Pérez

Vicerrector de Posgrado y Educacion Permanente

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

03087239H

CARGO

Manuel Rosa Zurera

Director de la Escuela Politécnica Superior

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

08979919Y

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Plaza San Diego s/n 28801 Alcaade Henares 618523724
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicer.posgrado@uah.es Madrid 918856889
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 227767537

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Méster Maéster Universitario en IngenieriaIndustrial porla |No Ver Apartado 1:
Universidad de Alcala Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Robdticay Percepcion

Especialidad en Generacion y distribucién inteligente de energia

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura
afines

Ingenieriay profesiones

Ingenieriay profesiones
afines

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Industrial

RESOLUCION

Resoluciéon de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Alcala

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

029 Universidad de Alcala
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

120 18

6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

18 66

12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Robdticay Percepcidn

18.0

Especialidad en Generacion y distribucion inteligente de energia

18.0

1.3. Universidad de Alcala
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28041299

Escuela Politécnica Superior (ALCALA DE HENARES)

1.3.2. Escuela Politécnica Superior (ALCALA DE HENARES)
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL |SEM IPRESENCIAL

A DISTANCIA
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Si

No

No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50

50

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 49.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 30.0

RESTO DE ANOS

30.0

48.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://portal .uah.es/portal/page/portal/posgrado/masteres _universitarios/normativa/normativa_UAH/permanencia

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, | os principios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabgjar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CTecIndl - Conocimientoy capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia
eléctrica.

CTeclnd2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacién.

CTecInd3 - Capacidad para €l disefio y ensayo de maquinas.

CTeclnd4 - Capacidad para el andlisisy disefio de procesos quimicos.

CTecInd5 - Conocimientos 'y capacidades para €l disefio y andlisis de maguinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e
instalaciones de calor y frio industrial

CTecInd6 - Conocimientos'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CTecInd7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacién industrial.

CTeclnd8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CGestionl - Conocimientosy capacidades para organizar y dirigir empresas.

CGestion2 - Conocimientos y capacidades de estrategia'y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CGestion3 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CGestion4 - Conocimientos de contabilidad financieray de costes.
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CGestion5 - Conocimientos de sistemas de informacion ala direccion, organizacion industrial, sistemas productivosy logisticay
sistemas de gestion de calidad

CGestion6 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CGestion7 - Conocimientos'y capacidades parala direccion integrada de proyectos.

CGestion8 - Capacidad parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol égica

Clnstl - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

Clnst2 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructurasy urbanismo en el &mbito de laingenieria
industrial.

Clnst3 - Conocimientos y capacidades para€l calculo y disefio de estructuras.

Clnst4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas'y de fluidos, iluminacién, climatizacion'y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

Clnst5 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencién industrial.

Clnst6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instalaciones, procesosy productos.

Clnst7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CTFM1 - Redlizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un gjercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en |as ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Dado que el titulo habilita para la profesion regulada de Ingeniero Industrial, los requisitos de acceso y criterios de admisiéon cumplen con lo estableci-
do en la Orden Ministerial CIN311/2009. Se establece como requisito general de acceso al Master, el haber obtenido alguna de las siguientes titulacio-
nes:

Titulo universitario oficia de primer ciclo (generalmente, Ingenieria Técnica).
Titulo universitario oficial de primer y segundo ciclo o segundo ciclo (licenciatura o ingenieria).
Titulo de Grado.

Ademas, teniendo en cuenta que el Master Universitario en Ingenieria Industrial otorga las competencias que permiten ejercer las atribuciones profe-
sionales de la Profesion regulada de Ingeniero Industrial, en la Orden Ministerial CIN/311/2009, se establece como requisitos de acceso, lo siguiente:

Podréa acceder al Master que habilita parael gercicio de la profesion de Ingeniero Industrial, quien haya adquirido previamente las competencias que se reco-
gen en el apartado 3 de la Orden Ministerial por la que se establecen los requisitos para la verificacio#n de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
gjercicio de laprofesion de Ingeniero Técnico Industrial y su formacion estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de la antes citada Orden Minis-
terial.

Asimismo, se permitirael acceso al Master cuando, €l titulo de grado del interesado, acredite haber cursado el médulo de formacion bésicay el médulo comin a
larama, aiin no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especificay si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de los blogues de dicho médu-
lo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Industrial, de acuerdo con lareferida Orden Ministerial.

Igualmente, podran acceder a este Méaster quienes estén en posesion de cualquier titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se establezcan |os complemen-
tos de formacion previa que se estimen necesarios.

En el caso particular de los alumnos de los Grados, e Ingenierias Técnicas impartidos en la Universidad de Alcald, se permitird el acceso a este Master
a los siguientes titulados:

Grado en Ingenieriaen Electrénicay Automética Industrial. Dado el carécter especializado de este grado, se precisara cursar complementos de formacion en te-
mas de ecuaciones diferencial es, métodos numéricos, quimica organica e inorganica, mecanica de estructuras y mecanica de fluidos. Estos se describen en detalle
en el apartado 5, donde ademés también se indican los complementos de formacion para €l resto de tecnologias especificas del Grado de la Rama de Ingenieria
Industrial, las cuales se cursan en estos universidades de procedencia.

Para otras titulaciones de Grado, o Ingenierias Técnicas, la Comision Académica del Méaster podra autorizar el acceso, siempre que se cumplan los requisitos mi-
nimos establecidos en la Orden Ministerial CIN/311/2009, estableciendo |los complementos de formacion que se considerasen necesarios, atendiendo alas com-
petencias que haya adquirido el alumnos en su formacion universitaria oficial, y siempre atendiendo alos estipulado en el RD 1393/2007, y en su modificacién
en el RD 861/2010.

En el Apartado 4.6 se analizan cudles deben ser estos complementos de formacion paralos alumnos de la anterior ordenacién, poniendo como ejemplo concreto,
los alumnos de Ingenieria Técnica Industrial con especialidad Electrénica Industrial dela UAH.

En la seleccion de estudiantes para la admisién, se tendra en cuenta exclusivamente la calificacion media obtenida en los estudios que dan acceso al
Méaster. No se establecen pruebas de acceso especiales.

Como aparece en la descripcion de las asignaturas, apartado 5.5, hay una gran cantidad de asignaturas que se ofertan en castellano e inglés, pero la
lengua inglesa sélo sera utilizada por los estudiantes que lo soliciten para realizar parte de su proceso de ensefianza-aprendizaje, lo cual figurara en el
suplemento europeo al titulo. No sera obligatorio para todos los estudiantes del Master las actividades formativas en lengua inglesa. Por esa razén, en
el apartado 1.3.2.1 de la memoria se especifica que el lenguaje de imparticion del Master es castellano. Para aquellos estudiantes que soliciten mate-
rias en inglés se comprobara que tienen un nivel suficiente para seguir el curso con garantias. Para ello los estudiantes deben acreditar el dominio del
inglés al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, de acuerdo con la Recomendacion N° R(98) 6 del Comité de Ministros
de Estados Miembros de 17 de octubre de 2000. En el momento de formalizar la matricula se presentara fotocopia del titulo de licenciado o diplomado
y, en el caso de la lengua inglesa, fotocopia de un certificado o justificante que acredite un nivel alto de lengua extranjera, equivalente por lo menos al
B1 del Marco Comun Europeo de Referencia. Por otra parte, en caso de que el nimero de solicitudes superase el maximo previsto, los candidatos se-
rian seleccionados en funcién del expediente académico de la titulacion aportada como requisito.
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4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad cuenta con un Servicio de Orientaciéon y Promocién de estudios cuya informacion esta accesible a través de la siguiente direccién web:
http://www2.uah.es/orientacion/

Los principales servicios prestados son los siguientes:
GABINETE PSICOPEDAGOGICO

Plaza de Cervantes 10, 22 planta

28801 - Alcala de Henares

TIf: 91 885 64 49 - 91 885 64 50

e-mail: psicopedagogico@uah.es

MERCADO DE TRABAJO E INSERCION LABORAL
Plaza de Cervantes 10, 22 planta

28801 - Alcala de Henares

TIf: 91 885 64 74

e-mail: panorama.laboral@uah.es

ORIENTACION LABORAL Y PROFESIONAL

Plaza de Cervantes 10, 22 planta

28801 - Alcala de Henares

TIf: 91 885 64 69

e-mail: equipo.orientacion@uah.es

BOLSA DE EMPLEO

Plaza de Cervantes 10, 22 planta

28801 - Alcala de Henares

TIf: 91 885 64 81

e-mail: bolsa.empleo@uah.es

PRACTICAS EN EMPRESA

Plaza de Cervantes 10, 22 planta

28801 - Alcala de Henares

e-mail: practicas.empresa@uah.es

La Universidad cuenta, ademas, con una Oficina del Defensor Universitario cuya informacién esté actualizada en la siguiente direccién web: http://

www.uah.es/defensor_universitario/inicio.shtm

Por otro lado, la Universidad de Alca & tiene establecidos distintos mecanismos y procedimientos de apoyo y orientacion alas personas con discapacidad, en cumplimien-
to delo previsto en los articulos 107, 137.1, 137.2 y 138 de sus Estatutos, y en laLey 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminaciony ac-
cesibilidad de las personas con discapacidad.

El Servicio de Orientacion a Estudiante presta atencién individualizada a las personas que componen este colectivo, adaptando en su caso cua quiera de las actuaciones
de orientacion generales a sus necesidades especificas.

Como parte de la politica de apoyo alas personas con discapacidad, se promueve la eliminacion de barreras arquitectonicas en los edificios de la universidad y se ha esta-
blecido una exencién total de tasas de matricula para los estudiantes con discapacidad, tanto en |as ensefianzas de grado como de postgrado (acuerdo del Consejo de Go-
bierno aprobado por el Consejo Social el 22 de julio de 2004). Existen, asimismo, mecanismos de adaptacion de la pagina Web, que facilitan el acceso alainformacion
sin limitacion alguna por razones de discapacidad.

Por su parte, laBibliotecade laUAH hainiciado un programa para la puesta en marcha de servicios especial es para usuarios con discapacidad, con el objetivo de conse-
guir que estos usuarios puedan utilizar los servicios, instalaciones y equipamiento de las bibliotecas sin ninguna limitacion. Entre las propuestas de mejora que ya estan
en marcha destacan la adaptacion de los puestos de lecturay consulta del catélogo electrénico, la adquisicion de programas informéticos y otros dispositivos adaptados, o
laformacién del personal de biblioteca para que puedan atender eficazmente a las personas con discapacidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO |MAXIMO
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0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 18

El reconocimiento de créditos esta regulado con la"Normativa sobre €l reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefian-
zas universitarias oficiales de posgrado de la Universidad de Alcald@' (https://portal.uah.es/portal/page/portal /posgrado/documen-
tos/normativa_reconocimiento_creditos.pdf). Dicha normativa establece |o siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El preambulo del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por €l que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales establece que “uno de los objetivos fundamental es es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, co-
mo con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas Universidades espafiolas y dentro de la misma Univer-
sidad. En este contexto resultaimprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en € quelos
créditos cursados en otra Universidad serén reconocidos e incorporados al expediente del estudiante’.

En estalines, €l articulo 6 del Real Decreto 1393/2007 en la nueva redaccion dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, defi-
ne el reconocimiento y latransferencia de créditos y determina que con objeto de hacer efectivala movilidad de los estudiantes, tan-
to dentro del territorio nacional como fuerade é, las Universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre €l sistemadere-
conocimiento y transferencia de créditos, con sujecion alos criterios generales que sobre el particular se recogen en el mismo. Este
Real Decreto, ademéds, dispone que lamemoria que configura el proyecto de titulo oficial que deben presentar las Universidades pa-
ra su correspondiente verificacion, contendra el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos propuesto por la Universidad.
En consecuencia con todo lo anterior, la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado de la Universidad de Alcala (en adelante
UAH), en su sesion celebrada €l dia 9 de junio de 2009, acuerda aprobar la normativa reguladora del sistema de reconocimiento y
transferencia de créditos, procediendo posteriormente a su modificacion en la Comisién de 10 de mayo de 2010, y en la Comision
de 19 dejulio de 2010. EI Consejo de Gobierno de la UAH aprueba esta normativa en su sesion ordinaria de fecha 22 de julio 2010.
CAPITULO |. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. Ambito de aplicacion. - Esta normativa sera de aplicacion alas ensefianzas universitarias oficiales de Posgrado regu-
ladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que se impartan en
laUAH.

Articulo 2°. Conceptos basicos. - Las unidades bésicas de reconocimiento son |os créditos y las competencias y |os conocimientos
derivados de |as ensefianzas cursadas. i

CAPITULO II. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 3°. Definicion y numer o de cr éditos objeto de reconocimiento. - 1. A los efectos de esta normativa, se entiende por re-
conocimiento la aceptacion por laUAH de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en ésta u otra
Universidad, son computados por la UAH en otras ensefianzas distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Master Uni-
versitario o de la superacién del periodo de formacion del Programa de Doctorado.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas uni-
versitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, alos que serefiere el articulo 34.1 de laLey Organica 6/2001, de 21 de di-
ciembre, de Universidades.

Laexperiencialabora y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la
obtencién del titulo oficial de Méster o de la superacion del periodo de formacion del Programa de Doctorado, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo o periodo de formacion.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo fin de Master.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de estudios propios no
podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

3. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de un reconocimientos en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

Articulo 4°. Criterios dereconocimiento de créditos entre estudios univer sitarios cur sados en centr os espafioles o del Espa-
cio Europeo de Educacion Superior y las ensefianzas oficiales de M aster.

1. Estudios de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o Grado.

No podran reconocerse créditos en las ensefianzas of iciales de Master alos estudiantes que estén en posesion de un titulo oficial de
Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, o Grado.

2. Estudios de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

Quienes estén en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, y accedan alas ensefianzas oficiales de Més-
ter, y quienes hayan realizado asignaturas del segundo ciclo de estos estudios, podran obtener reconocimiento de créditos teniendo
en cuenta la adecuacién entre las competencias y 1os conocimientos derivados de |as ensefianzas cursadas 'y 1os previstos en €l plan
de estudios de las ensefianzas de Master solicitadas.

3. Estudios de Méster.

Entre ensefianzas universitarias oficiales de Master reguladas por € Real Decreto 56/2005 o € Real Decreto 1393/2007, seran obje-
to de reconocimiento los créditos correspondientes alos médul os, materias 0 asignaturas cursadas, teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y los conocimientos derivados de |as ensefianzas cursadas y 10s previstos en el plan de estudios de las ense-
flanzas de M éaster solicitadas.

4. Estudios de Doctorado.
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Serén objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en programas de Doctorado regulados por normas anteriores alos Reales De-
cretos 56/2005 y 1393/2007 teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos derivados de los cursosy tra-
bajos de investigacion tutelados cursados y 1os previstos en el plan de estudios de |as ensefianzas de M éaster solicitadas. Los estu-
diantes que hayan cursado los Estudios de Doctorado en otra Universidad deberan solicitar €l traslado de expediente en los plazos
de admisién que se establezcan para cada afio académico.

5. Estudios Propios.

a) Podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en titul os propios de posgrado cursados en cualquier Universidad es-
pafiola, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias 'y |os conocimientos asociados a los madulos, materias 0 asigna-
turas cursadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master solicitadas. El nimero de créditos que sean objeto
de reconocimiento a partir de estos titulos propios y de la experiencia profesional o laboral no podra ser superior, en su conjunto, al
15% del total de créditos que constituyen €l plan de estudios.

b) No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titul os propios de posgrado podrén, excepciona mente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior a sefialado en e pérrafo anterior o, en su caso ser objeto de reconocimientos en su totalidad
siempre que €l correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

6. Curso de aptitud pedagdgica, curso de cualificacion pedagégicay otros cursos de capacitacion profesional.

A juicio de la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado, y a propuesta de la Direccién Académicadel Master, quienes estén en
posesion del Certificado de aptitud pedagdgica, cualificacion pedagdgica o capacitacion profesional podrén obtener reconocimiento
de créditos teniendo en cuenta la adecuaci6n entre las competencias y |os conocimientos derivados de las ensefianzas cursadas y 1os
previstos en el plan de estudios de |as ensefianzas de Master solicitadas.

Articulo 5°. Reconocimiento de cr éditos entre estudios univer sitarios cur sados en centros extranjerosy las ensefianzas ofi-
ciales de Master .- A juicio de la Comisién de Estudios Oficiaes de Posgrado, y a propuesta de la Direccion Académicadel Méster,
se podran reconocer créditos a los titulados universitarios conforme a sistemas educativos extranjeros propios o gjenos al Espacio
Europeo de Educacion Superior, teniendo en cuentala adecuacion entre las competencias y |os conocimientos derivados de las en-
seflanzas cursadas 'y |os previstos en €l plan de estudios de |as ensefianzas de Master solicitadas.

Articulo 6°. Programas de intercambio o movilidad.- 1. Los estudiantes que participen en programas de movilidad nacionales o
internacional es suscritos por laUAH, pararealizar un periodo de estudios en otras Universidades o Instituciones de Educacion Su-
perior, obtendran el reconocimiento de créditos que se establezca en el acuerdo académico correspondiente, que se gjustara alapre-
sente Normativa.

2. Asimismo, lo dispuesto en esta Normativa ser& de aplicacion alos Convenios especificos de movilidad que se suscriban parala
realizacion de dobles titulaciones.

Articulo 7°. Trabajo fin de Master .- No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a trabajo fin de Mas-
ter

Articulo 8°. Experiencia laboral y profesional.- 1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 36.d) de laLey Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en su nueva redaccion dada por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con o
establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1393, modificado por el Rea Decreto 861/2010, la experiencialaboral y profesional
acreditada podréa ser reconocida siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a las ensefianzas de
Master solicitadas, y con los limites establecidos en el articulo 3.2 de esta normativa.

2. LaDireccion Académicadel Master, o el plan de estudios, estableceran el tipo de experiencia que se tendré en cuenta, las institu-
ciones 0 empresas en las que se ha tenido que desarrollar y €l periodo de tiempo minimo que se exigira para su valoracién. No obs-
tante, en ningUin caso se podra hacer un reconocimiento parcial de asignaturas o de las précticas externas.

Articulo 9°. Otrosreconocimientos.- Cuando se trate de titulos oficiales que habiliten para el gercicio de actividades profesiona
les reguladas en Espafia, paralas que € Gobierno haya establecido las condiciones a las que deberan adecuarse |os correspondientes
planes de estudios, seran objeto de reconocimiento |os créditos que, en su caso, se definan en la correspondiente norma reguladora.
CAPITULO I11. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 10°. Solicitud de reconocimiento de créditos. M odelo, lugar y plazo de presentacion.- 1. La solicitud de reconocimien-
to de créditos se presentara en el plazo administrativo quefije laUniversidad, y se gjustard a modelo que se establezcay se publi-
gue la paginaweb de la Universidad.

2. Lasolicitud se presentard en la Escuela de Posgrado, Secretaria de Alumnos de Posgrado y Estudios Propios, o en cualquierade
los lugares sefialados en el articulo 38.4 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comudn, en €l plazo de matricula que se establezca para cada afio académico.

Articulo 11°. Documentacion a presentar .- Junto con la solicitud de reconocimiento de créditos, el estudiante presentaralasi-
guiente documentacion.

1. Para estudios univer sitarios cur sados en centros espafioles:

a) Fotocopia cotejada o compulsada del certificado académico personal de los estudios realizados.

b) Fotocopia cotejada o compulsada de la guia docente o programa de cada asignatura de la que se solicite €l reconocimiento de cré-
ditos, con indicacion de las competencias y 1os conocimientos adquiridos, |os contenidos desarrollados, |as actividades redlizadas y
su extension en créditos u horas, sellado por el centro correspondiente.

c¢) Plan de estudios. No sera necesario presentar esta documentacion si |os estudios origen del reconocimiento se han cursado en la
UAH.

2. Para estudios universitarios cur sados en centr os extr anjer os:

a) Fotocopia cotejada o compulsada de |a certificacion académica de los estudios realizados, en la que consten las asignaturas cursa-
das, las cdlificaciones obtenidas, la carga lectiva en horas o en créditos, |os afios académicos en los que seredlizaron y € sistemade
calificacion en el que se ha expedido la certificacion académica, con indicacion expresa de la nota minimay maxima de dicho siste-
ma.

b) Fotocopia cotejada o compulsada del programa de las asignaturas cursadas y superadas de las que se solicite el reconocimiento
de créditos, con indicacidn de las competencias y |os conocimientos adquiridos, |os contenidos desarrollados, |as actividades reali-
zadas y su extensién en créditos u horas, sellado por el centro correspondiente

¢) Fotocopia cotejada o compulsada del plan de estudios sellado por e centro correspondiente.

3. Para experiencialaboral y profesional:

@) Curriculum vitae actualizado.

b) Vidalaboral dela Seguridad Social.
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¢) Fotocopia cotejada del/los certificado/s expedido/s por la/s institucién/es o empresals publicals o privadals en las que ha prestado
sus servicios, indicando las funciones o tareas realizadas y el tiempo de desempefio. La Direccién Académicadel Master podra soli-
citar otra documentacion complementaria que considere necesaria para valorar la adecuacion del curriculum al plan de estudios para
el que se solicita el reconocimiento de créditos.

Articulo 12°. Requisitos de los documentos académicos expedidos en €l extranjero.- Los documentos académicos expedidos en
el extranjero se gjustaran alos siguientes requisitos:

a) Deberan ser oficialesy estar expedidos por las autoridades competentes para ello, de acuerdo con el ordenamiento juridico del
pais de que se trate.

b) Deberan ir acompafiados, en su caso, de su correspondiente traduccion oficial al castellano, excepto si estan expedidos en alguno
delos siguientesidiomas: francés, inglés, italiano o portugués.

Articulo 13°. Competencia pararesolver .- La Comision de Estudios Oficiaes de Posgrado es el 6rgano competente para resolver
las solicitudes de reconocimiento de créditos, paralo cual tendré en cuenta la propuesta formulada por la Direccion Académica del
Méster.

No obstante, en los casos de reconocimiento de créditos derivados de acuerdos de estudios realizados en el marco de programas de
movilidad, doble titulacion, o situaciones de reconocimiento automatico de créditos previstos en los planes de estudios, no sera ne-
cesariala propuesta de resolucion.

Articulo 14°. Plazo pararesolver .- El plazo pararesolver y notificar la resolucién de reconocimiento de créditos sera de tres me-
ses, acontar desde lafecha en que la solicitud haya tenido entrada en |a Secretaria de Alumnos de Posgrado y Estudios Propios. La
falta de resolucién expresaen el plazo sefialado permitira entender desestimada la solicitud de reconocimiento de créditos.

La desestimacion de la solicitud de reconocimiento de créditos por silencio administrativo tiene el efecto de permitir a interesado
lainterposicion del recurso de alzada ante el Rector en €l plazo de tres meses contados a partir del dia siguiente aaquel en que, de
acuerdo con esta Normativa, se produzcan los efectos del silencio administrativo, segun lo previsto en los articulos 43 y 115 dela
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Articulo 15°. Contenido delaresolucién. - Laresolucion de reconocimiento de créditos contendra:

a) La denominacion de lals asignatural's objeto del reconocimiento y, en su caso, de los médulos y materias, latipologia, e nimero
de créditosy la calificacion, indicando las asignaturas origen del reconocimiento, y

b) La denominacion de lals asignaturals y, en su caso, de los médulos y materias, que no proceda reconocer, indicando las asignatu-
ras del plan de estudios de origen. En este caso la resolucién serd motivada.

Contra esta resolucion, que no pone fin alaviaadministrativa, se podrainterponer recurso de alzada ante el Rector de acuerdo con
lo establecido en los articulos 114 y 115 de la L ey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Articulo 16°. Calificacion.- 1. Las asignaturas reconocidas mantendran la calificacion obtenida en las asignaturas origen del reco-
nocimiento, excepto cuando se trate de estudios universitarios cursados en el extranjero, en cuyo caso, las calificaciones obtenidas
en las asignaturas origen del reconocimiento se convertiran a sistema de calificacion decimal espafiol.

2. El reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de los estudios propios no incorporara calificacion
de los mismos por o que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

3. En €l supuesto de que el estudiante solicite el reconocimiento de una asignatura por larealizacion de varias, serealizaralamedia
ponderada, asignandose la calificacion resultante.

4. Si d certificado que aporta el estudiante tnicamente contempla la calificacion cualitativa en alguna asignatura, se asignard a ésta
la calificacion numérica que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo: aprobado (5.5), notable (7.5), sobresaliente (9) y Ma-
tricula de Honor (10) )

CAPITULO IV. PRECIOSPUBLICOS

Articulo 17°. Importey liquidacion delos créditos reconocidos.- 1. Los estudiantes que obtengan el reconocimiento de créditos
abonarén e 25% del precio del crédito correspondiente al Master universitario que realicen, de acuerdo con lo establecido en €l De-
creto del Consgjo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por €l que sefijan los precios publicos por estudios universitarios para
cada afio académico.

2. Lajustificacion del abono del precio publico es un requisito necesario paralaincorporacion de los créditos en el expediente aca
démico del estudiante.

3. Lafalta de pago dentro del plazo que figure en el impreso de liquidacién, supone que €l estudiante renuncia a derecho otorgado
por laresolucién de reconocimiento. 3

CAPITULO V. TABLASDE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 18°. Ensefianzas oficiales cur sadas en Univer sidades espafiolas.- Con € fin de que los estudiantes conozcan con antela-
cion los créditos que se reconocen, los planes de estudio de Master Universitario podran incluir tablas de reconocimiento autométi-
co de los créditos obtenidos en otras ensefianzas of iciales, cursadas en la UAH o en otra Universidad espafiola. Para mayor agilidad
del procedimiento, los planes de estudio podran permitir, ademas, que el reconocimiento de créditos se haga sin necesidad de que la
Direccion Académica del Master emita propuesta de resolucién.

Articulo 19°. Titulaciones universitarias extranjeras.- Los planes de estudio de Méster Universitario podran contemplar los su-
puestos en que puedan reconocerse, automéaticamente o mediante convenio, créditos obtenidos en titulaciones universitarias extran-
jeras, propias 0 gjenas a Espacio Europeo de Educacion Superior, que den acceso al Master.

Articulo 20°. Contenido y publicidad. — 1. Las tablas de reconocimiento contendran los créditos y las asignaturas, y, en su caso,
los médulos y materias objeto de reconocimiento por considerar que ya se han obtenido las competencias y os conocimientos pre-
vistos en las ensefianzas de M aster.

2. Estas tablas seran publicas y se revisaran periodicamente.

CAPITULO VI. TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Articulo 21°. Definicion.- A los efectos de esta normativa, se entiende por transferencia de créditos lainclusion en €l expediente
académico del estudiante de latotalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en laUAH u
otraUniversidad del Espacio Europeo de Educacion Superior, que no hayan conducido ala obtencion de un titulo oficial.
CAPITULO VII. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS

El procedimiento de transferencia de créditos seiniciara a solicitud del interesado.
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Articulo 22°. Solicitud.- 1. Lasolicitud de transferencia de créditos se realizara el primer afio que el estudiante comienzalos estu-
dios de Master Universitario paralos que solicitala transferencia o cuando se incorpora a un nuevo Master, y se ajustara a modelo
que se establezca y se publique en la paginaweb de la Universidad.

2. Lasolicitud se presentara en la Escuela de Posgrado, Secretaria de Alumnos de Posgrado y Estudios Propios, o en cuaquiera de
los lugares sefialados en el articulo 38.4 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de matricula que se establezca para cada afio académico.

Articulo 23°. Documentacién a presentar .- 1. La solicitud de transferencia de créditos ird acompafiada de la certificacion acadé-
micaoficial por traslado de expediente, en €l caso de estudios cursados en Universidades espafiolas, o de la certificacion académica
personal, en el caso de estudios cursados en Universidades del Espacio Europeo de Educacion Superior. Cuando los estudios para
los que se solicitalatransferencia se hayan realizado en la UAH no sera necesario presentar documentacion.

2. La documentacion académica expedida en el extranjero se gjustara alo establecido en el articulo 12 de esta Normativa.

Articulo 24°. Resolucion.- Las solicitudes de transferencia de créditos se resolveran de acuerdo con lo establecido en los articulos
15y 16 de esta Normativa. ] ] ]

CAPITULO VIII.INCORPORACION DE CREDITOSAL EXPEDIENTE ACADEMICO

Articulo 25°. Concepto. - De acuerdo con lo establecido en €l articulo 6.7 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modifi-
cado por € Real Decreto 861/2010, de 2 dejulio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, to-
dos los créditos obtenidos por € estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, |os transferidos, |os recono-
cidosy los superados para la obtencion del correspondiente titulo, serén incluidos en su expediente académico y reflejados en el Su-
plemento Europeo al Titulo, regulado por el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por e que establece € procedimiento parala
expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo a Titulo.

Articulo 26°. Créditosreconocidos. -1. Los créditos reconocidos, con carécter general, se aplicarén alas asignaturas del corres-
pondiente plan de estudios de Master Universitario, figurando en el expediente académico del estudiante el codigo y la denomina-
cién de laasignatura que contempla el plan de estudios, precedida de la observacion “créditos reconocidos”.

2. Todos los créditos reconocidos computaran a efectos del célculo de lanota media del expediente académico con las calificacio-
nes que para cada caso determine la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado en su resolucion, a propuesta de la Direccion Aca-
démica del Méster, y teniendo en cuenta | as previsiones establecidas en €l articulo 16 de esta Normativa.

3. No obstante lo anterior, €l reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de |os estudios propios no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

Articulo 27°. Créditostransferidos.- 1. Los créditos transferidos se incluirén en el expediente académico del estudiante inscribién-
dose las asignaturas, médul os 0 materias correspondientes a dichos créditos, indicando su denominacion, tipologia, nimero de cré-
ditosy la calificacion obtenida en los estudios de origen y la Universidad en la que se realizaron, precedidos de la observacion “ cré-
ditos transferidos’.

2. Los créditos transferidos no computaran para la obtencion del titulo del Master Universitario a que se incorporan.

CAPITULO IX. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOSEN LOSPROGRAMAS DE DOCTORADO
Articulo 28°. Régimen aplicable.- El reconocimiento y latransferencia de créditos en el periodo formativo de los Programas de
Doctorado se regira por |o establecido en esta Normativa.

DISPOSICION ADICIONAL.

Correspondera ala Comision de Estudios Oficiaes de Posgrado el desarrollo de esta Normativay su interpretacion.
DISPOSICION FINAL . Esta Normativa entrara en vigor a dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial delaUAH, y se
incorporard en las memorias parala solicitud de verificacion de los titulos oficiales de Méster y del periodo formativo de los Pro-
gramas de Doctorado que presente la UAH, de acuerdo con el sistema propuesto para el reconocimiento y transferencia de créditos
aque serefiere el apartado 4.4 del Anexo | al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por €l Real Decreto 861/2010,
de2dejulio.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Para estudiantes provenientes de la anterior ordenacion, es decir, Ingenierias Técnicas, se han previsto unos com-
plementos de formacidn previos a los propios del plan de estudios y descritos en el apartado 5 de esta solicitud. Es-
tos complementos de formacién, que estan fuera del Plan de Estudios del Master, incluyen formacién adicional ne-
cesaria teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos derivados de las ensefianazas
cursadas en los planes de estudios de origen y los previstos en el plan de estudios de este Master. Para definir es-
tos complementos de formacién previos al plan de estudios, se toma en cuenta el apartado 4.2 de la Orden Ministe-
rial CIN/311/2009, en concreto el apartado 4.2.1, que indica:

"4.2.1. Podra acceder al Master que habilita para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial, quien haya ad-
quirido previamente las competencias que se recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial por la que se estable-
cen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profe-
sion de Ingeniero Técnico Industrial y su formacion estar de acuerdo con la que se establece en el apartado 5 de la
antes citada Orden Ministerial".

El apartado 5 establece que "Deberan cursarse el bloque de formacion basica de 60 créditos, el bloque comun a la
rama industrial de 60 créditos, un bloque completo de 48 créditos, correspondiente a cada ambito de tecnologia es-
pecifica, y realizarse un trabajo fin de grado de 12 créditos".

En general, la Comision Académica del Master determinara las materias de complementos formativos que tendran
que estudiar los Ingenieros Técnicos Industriales de la ordenacién anterior que soliciten la admision en este Master.
Para el caso de los estudiantes de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electrénica Industrial, de la Universi-
dad de Alcald, se entiende que poseen una formacién en tecnologia especifica igual o superior a 48 ECTS, pero de-
be comprobarse la adquisién de las competencias que forman el bloque de materias basicas, y el bloque de mate-
rias comunes a la rama industrial. Se ha realizado un analisis comparativo entre las competencias necesarias defi-
nidas en la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial, especia-
lidad en Electrénica Industrial, y los descriptores de las materias troncales definidas en el RD 1403/1992, de obliga-
toria inclusién en todos los planes de estudios conducentes a la obtencién del titulo oficial de Ingeniero Técnico en
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Electrénica Industrial. Dicho andlisis comparativo aparece reflejado en la siguiente tabla, poniendo de manifiesto las
carencias competenciales de los actuales Ingenieros Técnicos en Electronica Industrial, en comparacion con las ne-

cesarias para el titulo de Grado bajo analisis.

Capacidadesdel Titulo de Grado en Ingenieria en Electrénicay Automatica In-
dustrial

Capacidades y Competencias Basicas:

Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en
laingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria;
geometria diferencial; cdlculo diferencial eintegral; ecuaciones diferencialesy en de-
rivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimiza-
cion.

Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas ope-

rativos, bases de datos y programas informéticos con aplicacién en ingenieria

Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de lame-
cénica, termodindmica, camposy ondasy electromagnetismo y su aplicacion parala
resolucién de problemas propios de laingenieria

Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bésicos de la
quimicageneral, quimicaorganica einorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfi-
ca, tanto por métodos tradicionales de geometria métricay geometria descriptiva, co-
mo mediante |as aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico dela
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

Capacidadesy Competencias Comunes ala Rama Industrial

Conocimientos de termodindmica aplicaday transmision de calor. Principios basicos
y su aplicacion alaresolucién de problemas de ingenieria.

Conocimientos de |os principios basicos de lamecanica de fluidos y su aplicacién ala
resolucién de problemas en el campo de laingenieria. Célculo de tuberias, canalesy
sistemas de fluidos.

Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales.
Comprender larelacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propie-
dades de los materiales.

Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y méquinas el éctri-
cas.

Conocimientos de |los fundamentos de la el ectrénica

Conocimientos sobre |os fundamentos de automatismos y métodos de control.

Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.
Conocimiento y utilizacién de los principios de laresistencia de materiales.

Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccién y fabricacion.

Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibili-
dad.

Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

Conocimientosy capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estruc-
turaorganizativay las funciones de una oficina de proyectos.

Materias Trocales Definidas en el RD 1403/1992 r elacionadas con las capacida-
desdel titulo de Grado

Fundamentos mateméticos de laingenieria. Algebralineal. Caculo infinitesimal.
Ecuaciones diferenciales. Célculo numérico.

Métodos estadisticos de laingenieria. Fundamentos y métodos de andlisis no determi-
nista aplicados a problemas de ingenieria.
Fundamentos de informética. Estructura de los computadores. Programacion. Siste-

mas operativos.

Fundamentos fisicos de laingenieria. Mecéanica. Electromagnetismo. Termodindmica.
Ondas. Optica.

No se garantiza que todos los alumnos hayan adquirido esta competencia

Expresion gréficay disefio asistido por ordenador. Técnicas de representacion. Con-
cepcion espacial. Normalizacion. Fundamentos de disefio industrial. Aplicaciones
asistidas por ordenador.

Administracion de empresas y organizacion de la produccion. Economia general y de
laempresa. Administracion de empresas. Sistemas productivos y organizacion indus-
trial.

No se garantiza que todos |os alumnos hayan adquirido esta competencia

No se garantiza que todos |os alumnos hayan adquirido esta competencia

No se garantiza que todos |os alumnos hayan adquirido esta competencia

Teoriade circuitos. Andlisisy sintesis de redes.

Descriptores de las materias rel acionadas con |a electrénica

Automatizacion industrial. Automati smos convencionales, secuencialesy concurren-
tes. Autématas programables.

Sistemas mecénicos. Fundamentos de cineméticay dindmica. Mecanismos.
No se garantiza que todos los alumnos hayan adquirido esta competencia

SOL O SE CUBRE PARCIALMENTE. No se garantiza que todos los alumnos
hayan adquirido esta competencia

No se garantiza que todos |os alumnos hayan adquirido esta competencia

Administracién de empresas y organizacion de la produccién. Economia general y de
laempresa. Administracién de empresas. Sistemas de produccion y organizacion in-
dustrial.

Oficinatécnica. Metodologia, organizacion y gestion de proyectos.

Las asignaturas del Grado en Ingenieria en Electronica y Automatica Industrial por la Universidad de Alcala que
desarrollan las competencias cuya adquisicion no esta garantizada para los Ingenieros Técnicos Industriales, en
Electrénica Industrial, atendiendo al andlisis comparativo entre competencias y descriptores de materias troncales,
son las que aparecen en la siguiente tabla. En la siguiente tabla se indican las asignaturas a cursar, de forma gene-
ral por un Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electronica Industrial, sin tener en cuenta los posibles reco-
nocimientos como consecuencia de las competencias adquiridas en asignaturas obligatorias de Universidad, Opta-
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Asignatura a cursar

Quimica

Ingenieria Térmica

Cienciade los Materiales

Mecénicade
Fluidos

Resistencia de los materiales

Sistemas de
Produccion Industrial

NUmero de créditos

6

Identificador : 227767537

tivas, o fruto de la experiencia profesional. Ademas también se incluyen las competencias y capacidades cubiertas
por cada una de las asignaturas propuestas.

Competencias'y capacidades cubiertas

- Capacidad para comprender y aplicar los principios de
conocimientos bésicos de la quimica genera, quimica
organica e inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

- Conocimientos de termodinamica aplicaday transmi-
sion de calor. Principios basicosy su aplicacion alare-
solucién de problemas de ingenieria

- Conocimientos de |os fundamentos de ciencia, tecno-
logiay quimica de los materiales. Comprender larela-

cion entre lamicroestructura, lasintesis o procesado y

|as propiedades de |os materiales

- Conocimientos de los principios bésicos de la mecani-
cade fluidosy su aplicacion alaresolucién de proble-
mas en el campo de laingenieria. Célculo de tuberias,
canalesy sistemas de fluidos.

- Conocimiento y utilizacién de los principios de lare-
sistencia de materiales

- Conocimientos bésicos de |os sistemas de produccion
y fabricacion. - Conocimientos béasicos y aplicacion de
tecnol ogias medioambientales y sostenibilidad.

13/78

csv: 245712279909856044368146



ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 227767537

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas presenciales

Clases de problemas 'y de laboratorio presenciaes

Tutoriasy seminarios

Trabgjo y estudio

Examen

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de simulacion

Trabajos en grupo y cooperativo

Seminarios

Visitas a empresas o laboratorios externos

Tutorias programadas

Trabgjo y estudio personal

Pruebas, gerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

Desarrollo de memorias

Trabajo Fin de Master: tutorias de seguimiento

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion continua. Asistencia a seminarios

Evaluacion continua. Valoracion de la participacion de los estudiantes en clase

Evaluacion continua. Presentacion de trabajos individuales y en grupo

Evaluacion continua. Entrega de trabajos, casos practicos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Pruebas practicas, que incluyen problemas, y cuestiones tedrico-préacticas del 1aboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o trabgjo fina

Evaluacién no continua. Realizacion de un examen escrito final

Desarrollo y presentacion del Trabajo Fin de Master

Desarrollo de practicas en empresas

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Complementos for mativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 18

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
14/78
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Ecuaciones diferencialesy métodos numéricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica de Estructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

15/78
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecénica de fluidos en aplicacionesindustriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electronica Analogicay Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

16/ 78
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Electrotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

45

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ECUACIONES DIFERENCIALES Y METODOS NUMERICOS
Se espera que € dumno adquiera las competencias fundamentales relativos ala resolucién de ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales en €l contexto

de laingenieria, y que se familiarice con |as técnicas tanto exactas como numéricas para su resolucion.

MECANICA DE ESTRUCTURAS

Conocimiento de lateoria de elasticidad y resistencia de materiales. Capacidad de analizar y disefiar estructuras empleadas en construcciones industriales.

QUIMICA INDUSTRIAL

Adaquirir conocimientos sobre la reactividad quimicay las propiedades principal es de |os compuestos quimicos organicos e inorganicos. Conocer |os compuestos quimi-
cos més utilizados anivel industrial. Desarrollar destrezas y habilidades précticas para el trabajo en laboratorio quimico. Desarrollar la capacidad de observacion, preci-
siony rigor del hecho experimental. Potenciar la interpretacion cientifica.

MECANICA DE FLUIDOS EN APLICACIONES INDUSTRIALES

Comprension detallada del movimiento de fluidos reales, tanto compresibles como incompresibles, y de las fuerzas originadas por €l sobre obstécul os, dabesy conduc-
tos.

Comprension de los procesos de transferencia de energia mediante fluidos.

Conocimiento del fenémeno de la turbulenciay sus consecuencias en |as transferencias de cantidad de movimiento y de energia

Comprension de las dificultades técnicas asociadas a fendmenos caracteristicos del movimiento de fluidos, tales como la cavitacion y el golpe de ariete.

Capacidad para aplicar |os conocimientos anteriores a problemas de ingenieria, como el calculo de tuberias, canalesy sistemas fluidos, y alacomprension del funciona-
miento de maquinaria hidréulica, incluyendo nociones de Dindmica de Fluidos Computacional.

ELECTRONICA ANALOGICA Y DIGITAL

Conocer los diferentes dispositivos el ectréni cos anal 6gicos bésicos.
Capacidad para el disefio y uso de sistemas de amplificacién y acondicionamiento.
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Capacidad parala planificacion de sistemas basados en microprocesador.

ELECTROTECNIA

Comprender la constitucién y el funcionamiento de |as diferentes maguinas el éctricas.

Capacidad de disefiar y proyectar |os distintos equipos de accionamiento y proteccion de las maguinas eléctricas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ECUACIONES DIFERENCIALES Y METODOS NUMERICOS

- Ecuaciones diferenciales y modelos

- Ecuaciones diferenciales ordinarias: estudios analitico, cuditativo y numérico

- Ecuaciones en derivadas parciales de segundo orden: estudio en dominios no acotados mediante transformadas integrales y en dominios acotados mediante separacion
de variables

- Métodos numéricos para problemas de valor inicial en ecuaciones diferenciales ordinarias

- Métodos en diferencias finitas para problemas de contorno

- Método de los elementos finitos

MECANICA DE ESTRUCTURAS

- Estudio de laflexion y ladeformacion producida en vigas.

- Introduccién al estudio de |os sdlidos bidimensionales.

- Estudio de la estabilidad y el pandeo.

- Estudio de estructuras articuladas isostéticas (método de los nudos, método de las secciones y métodos gréficos).

- Mecénica de los medios continuos (disefio de estructuras articuladas y de nudos fijos).

QUIMICA INDUSTRIAL

- Médulo 1. Quimica orgénicade interésindustrial.

Tema 1. Laquimicadel carbono. Hibridacién. Efectos electronicosy estéricos que afectan ala reactividad de las moléculas organicas. Clasificacion de |as reacciones or-
génicas en funcion del tipo de procesosy de los intermedios de reaccion. Principales grupos funcionales. Fenémenos de isomeria. Nomenclatura de compuestos organi-
cos.

Tema 2. Compuestos organicos empleados en laindustria. Recursos naturales. Hidrocarburos. Propiedades y reactividad de compuestos representativos de silicio, nitré-
geno, oxigeno, y azufre. Derivados halogenados. Plasticos y caucho. Aplicaciones industriales.

- Médulo 2. Quimicainorganica de interés industrial.

Tema 3. El hidrégeno y elementos representativos no metdlicos. Propiedades del hidrégeno, sintesisindustrial y aplicaciones. Compuestos de hidrégeno. Propiedades,
reactividad y aplicaciones de |os compuestos més representativos de elementos de los grupos 13 a 17 de |a tabla periédica. Nomenclatura de compuestos inorganicos.
Tema4. Los metales en laindustria. Aspectos generalesy propiedades de |os elementos metélicos. Combinaciones y reactividad. Caracteristicas de |os metales de los
grupos 1y 2. Caracteristicas de los metales de transicion. Semimetales. Usos industriales. Fenémenos de corrosion metélica. Procesos metal Urgicos mas comunes.

- Médulo 3. Nuevos materiales. Aplicaciones industriales y tecnol 6gicas.

Tema 5. Nanotecnologiay nuevos materiales. Nanoquimicay nanotecnologia. Nanotubos. Fullerenos. Grafenosy silicenos. Vidrios metélicos. Polimerosy materiales ce-
rémicos. Materiales compuestos. Compuestos semiconductores. Compuestos superconductores.

- Médulo 4. Quimica e Industria.

Temas 6. Principales industrias quimicas. Industria petroquimica. Agroquimica. Productos textiles. Industria de los colorantes y pinturas. Industriadel plastico. Detergen-
tesy jabones. Quimica farmacéutica. Quimica alimentaria

MECANICA DE FLUIDOS EN APLICACIONES INDUSTRIALES

- Formulacién diferencial de las leyes de conservacion. Ecuacién de Navier-Stokes.

- Andlisis dimensional y semejanza hidrodindmica. Numeros adimensionales.

- Flujo en régimen laminar y en régimen turbulento. Concepto de capa limite. Separacién del flujo.

- Fuerzas debidas al movimiento de fluidos. Sustentacion de alas y fuerzas sobre alabes. Efectos de la separacion del flujo.
- Flujos internos. Tuberias de seccién constante y variable. Codos bruscos. Cavitacion.

- Transferencias de energia en los regimenes laminar y turbulento.

- Ondas en fluidos. Ondas de choque. Golpe de ariete.

- Aplicaciones de la Dindmica de Fluidos en Ingenieria.

- Introduccién a la Dindmica de Fluidos Computacional.
ELECTRONICA ANALOGICA Y DIGITAL

- Introduccion alos dispositivos electronicos. Diodos. Transistores.

- Conceptos bésicos de amplificacion; modelado de dispositivos. Amplificadores ideales.

- Amplificadores operacionales. Amplificacion operacional ideal. Configuraciones bésicas de amplificacion. Aplicaciones lineales Aplicaciones no-lineales. Comparado-
res.

- Introduccion alos sistemas de adquisicion de datos. Conversion de Datos

- Sensores y Actuadores. Circuitos de acondicionamiento.

- Introduccion alos sistemas basados en microprocesador. Unidad de Control de Proceso. Memorias. Interfaces de entrada/salida.

- Caracteristicas de los sistemas de memoria. Memorias de semiconductores. Mapas de memoria. Organizacion y gestion.

ELECTROTECNIA

- Principios de funcionamiento de las maquinas eléctricas.
- Transformadores.

- Maquinas de corriente continua.

- Maquinas asincronas.

- Maquinas sincronas.

- Maquinas especiales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ECUACIONES DIFERENCIALES Y METODOS NUMERICOS .

Se asumiréa que los alumnos estan familiarizados con conceptosy técnicas bésicas de Célculo en unay varias variables, asi como de Algebra Lineal.
MECANICA DE ESTRUCTURAS

QUIMICA INDUSTRIAL

Serén necesarios conocimientos bésicos de formulacion de compuestos inorganicos y organicos.

MECANICA DE FLUIDOSEN APLICACIONES INDUSTRIAL
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Para cursar la asignatura son necesarios los conocimientos y competencias de las disciplinas de Fisica y Matematicas de la formacién basica en la ra-
ma de ingenieria.

ELECTRONICA ANALOGICA Y DIGITAL

Esta asignatura pretende complementar la formacién del alumno en electrénica analdgica y digital, de manera que se adquieran las competencias ade-
cuadas parar cursar asignaturas posteriores.

ELECTROTECNIA

NOTAL : Las competencias especificas de cada una de estas materias se enumeran en el apartado 5.1 de la memoria ("Estructura de las en-
sefianzas").

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CG5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, | os principios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 84 100

Clases de problemas 'y de laboratorio 88 100

presenciales

Examen 8 100

Tutoriasy seminarios 60 40

Trabgjoy estudio 210 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistral es/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Visitas a empresas o laboratorios externos
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Tutorias programadas

Pruebas, gerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

Seminarios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. Entrega de trabajos, |60.0 70.0
casos précticos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0
trabajo fina

Evaluacién no continua. Realizacion de un [ 100.0 100.0
examen escrito final

NIVEL 2: Tecnologia eingenieria eléctrica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el funcionamiento los sistemas de generacion, transporte y distribucién de energia eléctrica.

Capacidad de disefiar y proyectar los distintos componentes de los sistemas eléctricos de generacion, transporte y distribucién de energia eléctrica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Generacion de energia eléctrica. Magnitudes unitarias. Lineas aéreas y subterraneas, célculo y disefio. Subestaciones de transformacién, dimensio-
namiento. Cortocircuitos trifasicos. Seleccién de conductores. Aparamenta de los sistemas eléctricos. Protecciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L os contenidos impartidos en la asignatura juntos con las competencias adquiridas por los estudiantes procedentes del Grado en Ingenieriaen Electrénicay Automética
Industrial delaUAH, en concreto en las asignaturas obligatorias de Andlisis de Circuitos, Méquinas Eléctricas, permiten asegurar que se alcanzan las competencias asig-
nadas a esta materia. En el caso de estudiantes que no procedan de este Grado, la Comision Docente de este Master velara porque |os estudiantes tengan dichas compe-
tencias previas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraandlizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabajo

CT3 - Capacidad paratrabgjar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTecIndl - Conocimientoy capacidad para el andlisisy disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia
eléctrica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabgjoy estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistral es/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua. Entregade trabajos, |20.0 40.0

casos précticos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Pruebas practicas, 40.0 60.0
que incluyen problemas, y cuestiones
tedrico-préacticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 0.0 40.0
trabgjo final
Evaluacion no continua. Realizacion de un | 100.0 100.0

examen escrito final

NIVEL 2: Disefio y ensayo de maquinas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el funcionamiento de los distintos elementos que conforman las maquinas.
Capacidad de disefio y dimensionamiento de maquinas.

Capacidad de analizar los niveles de vibracion y ruido producido por las maquinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Disefio y dimensionado de los distintos elementos que conforman las maquinas (elementos de transmisién, embragues, convertidores de par y trans-
misiones automaticas). Simulacién de elementos de maquinas. Herramientas basicas para el andlisis de vibraciones. Manejo de técnicas experimenta-
les para ensayos de maquinas (extensometria, fotoelasticidad y ensayos de vibraciones). Nociones béasicas de acustica.

55.1.4 OBSERVACIONES

L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por los estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria en Electronicay Automética
Industrial delaUAH, en concreto en las asignaturas de Sistemas M ecénicos, Mecanica de Estructurasy Expresion Gréfica, permiten asegurar €l cumplimiento de las
competencias especificas asignadas. En el caso de estudiantes que no procedan de este Grado, la Comisién Docente del Master velaré porque | os estudiantes tengan di-
chas competencias previas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTecInd3 - Capacidad para €l disefio y ensayo de maquinas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabagjo y estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de simulacion

Trabajo y estudio personal

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién no continua. Realizacion de un
examen escrito fina

100.0

100.0

Evaluacion continua. Pruebas escritao
trabgjo fina

0.0

40.0

Evaluacién continua. Presentacion de
trabgjos individualesy en grupo

30.0

50.0

Evaluacion continua. Pruebas précticas,
que incluyen problemas, y cuestiones
tedrico-précticas del laboratorio

30.0

50.0

NIVEL 2: Organizacion industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Entender la Organizacion Industrial desde los diferentes sectores industriales a la realidad empresarial.

2. Conocer los diferentes sistemas de produccién, su planificacion y cuando es conveniente utilizar uno u otro.

3. Adquirir conocimientos de sistemas de informacién para la direccién en el entorno productivo-industrial.

4. Adquirir conocimientos basicos de logistica y de sistemas de gestion de calidad.

5. Adquirir capacidades para la planificacién y organizacion del trabajo y la gestion de recursos humanos en el entorno industrial
6. Adquirir conocimientos basicos sobre prevencién de riesgos laborales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Gestion de la innovacion y la tecnologia.

Sistemas de informacién a la direccién en el entorno productivo-industrial.
Gestion de la cadena de suministro.

Planificacién de la produccion.

Gestion de los recursos humanos

Gestion de Riesgos Laborales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L os contenidos impartidos en |as asignaturas Organizacion Industrial y Administracion de Empresa, junto con las competencias adquridas por |os estudiantes procedentes
del Grado en Ingenieriaen Electrénicay Automética Industrial (UAH) en lamateria"Economia de la Empresa’, permiten asegurar el cumplimiento de las competencias
especificas asignadas. Aquellos alumnos que su trabajo de fin de grado se encuentre més orientado a la busqueda de nuevos negocios, hacia la organizacion industrial
también habran desarrollado estas competencias. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado en Ingenieriaen Electrénicay Automética Industrial delaUAH, la
Comision Docente del Master de Ingeniero Industrial velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas
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CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, |os principios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, 1a
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con el trabajo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

55.15.3 ESPECIFICAS

CGestionl - Conocimientosy capacidades para organizar y dirigir empresas.

CGestion2 - Conocimientosy capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CGestion3 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabagjo y estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucién de problemas

Trabajos en grupo y cooperativo

Seminarios

Trabajo y estudio personal

Desarrollo de memorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

trabgjo fina

Evaluacién no continua. Realizacion de un | 100.0 100.0
examen escrito fina

Evaluacién continua. Vaoracion de la 5.0 10.0
participacion de los estudiantes en clase

Evaluacién continua. Presentacion de 55.0 60.0
trabajos individualesy en grupo

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0

NIVEL 2: Técnicasdefabricacion y produccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.
Conocimientos sobre diferentes tecnologias de fabricacion.

Conocimientos y capacidades para realizar verificacién y control de procesos y productos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estudio de los distintos procesos de fabricacion en tecnol ogias de reciente implantacion.
. Disefioy fabricacion de utillgjes.

. Estimacion de costes y tiempos.

. Verificacién y control de procesosy productos

55.1.4 OBSERVACIONES

L os contenidos impartidos en |la asignatura junto con las competencias adquiridas por |os estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria en Electronicay Automética
Industrial delaUAH, en concreto en las asignaturas de Cienciade los Materiales y de Sistemas de Produccion Industrial, garantizarén la adquisicion de las competencias
de esta materia. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado en Ingenieria Electrénicay Automética Industrial, |la Comision Docente del Master de Ingeniero In-
dustrial velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraandlizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabajo

CT3 - Capacidad paratrabgjar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presién
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CT5 - Motivacién por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTecInd2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabgjoy estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de simulacion

Visitas a empresas o laboratorios externos

Pruebas finales

Tutorias programadas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién no continua. Realizacion de un
examen escrito final

100.0

0.0

Evaluacién continua. Entrega de trabgjos, |[60.0 70.0
casos practicos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0
trabgjo fina

NIVEL 2: Ingenieria fluidotérmica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension del funcionamiento y capacidad para el disefio y andlisis de maquinas y motores térmicos.
Comprensioén del funcionamiento y capacidad para el disefio y andlisis de maquinas hidraulicas.

Comprension del funcionamiento y capacidad para el disefio y andlisis de instalaciones de calor y frio industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I: Maquinas hidraulicas: fundamentos teéricos de turboméaquinas hidraulicas, disefio béasico de turbomaquinas, caracteristicas y operacion de
maquinas hidraulicas.

Bloque Il: Maquinas y motores térmicos: principios de la produccién de calor. Turbomaquinas térmicas, ciclos de vapor y gas, ciclos combinados. Dise-
flo y operacion de motores térmicos.

Blogue IlI: Instalaciones de calor y frio industrial: fundamentos teéricos, disefio y operacion de instalaciones, tecnologias existentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura requiere conocimientos basicos de ingenieria térmica y de mecéanica de fluidos.

L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por |os estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria en Electrénicay Automética
Industrial delaUAH, en concreto en las asignaturas de Ingenieria Térmicay Mecanica de Fluidos, permiten asegurar que |os estudiantes adquieran |as competencias es-
pecificas de esta materia. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado en Ingenieria Electronicay Automética Industrial, la Comision Docente del Master de In-
geniero Industrial velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabagjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presiéon

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTeclInd5 - Conocimientos y capacidades para el disefio y andlisis de maquinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e
instalaciones de calor y frio industrial

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100
Clases de problemas'y de laboratorio 22 100
presenciales
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Tutoriasy seminarios 15 40
Trabagjo y estudio 52,5 10
Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de simulacion

Tutorias programadas

Trabajo y estudio personal

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

Desarrollo de memorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién no continua. Realizacion de un
examen escrito fina

100.0

10.0

trabajo fina

Evaluacién continua. Presentacion de 30.0 50.0
trabgjos individualesy en grupo

Evaluacién continua. Pruebas préacticas, 30.0 50.0
queincluyen problemas, y cuestiones

tedrico-précticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 0.0 40.0

NIVEL 2: Sistemas Electronicosy de | nstrumentacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Conocer las diferentes estructuras de sistemas de instrumentaci on.
- Capacidad para el disefio y uso de sistemas de instrumentacion.
- Capacidad parala planificacion e implantacion de sistemas de instrumentacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Sensoresindustriales: pardametros caracteristicos, medida de magnitudes fisicas.
. Acondicionamiento en entornos industriales: tipos de sefiales, amplificadores y procesado ana dgico, interferencias electromagnéticas en transmisiones de sefial.
. Adquision de datos: tiposy estructuras de sistemas de adquisicion de datos en aplicaciones industiales. Parametros caracteristicos.

. Sensoresinteligentes (Smart Sensors): estandar para sensores inteligentes: | EEE 1451; redes de sensores inteligentes: conceptos bésicos, piramide de automatiza-
cion, buses de comunicacion industriales; sensores wireless.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la asignatura es necesario disponer de conocimientos sélidos sobre dispositivos electrénicos y andlisis de circuitos.

Los contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por los estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria Electrénica
y Automatica Industrial de la UAH, en concreto en las asignaturas de Electrénica Analégica, Electrénica Digital, Sistemas Electrénicos Digitales y Elec-
trénica de Potencia, permiten asegurar el cumplimiento de la competencia especifica asignada. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado
en Ingenieria Electrénica y Automatica Industrial, la Comisién Docente del Master de Ingeniero Industrial velara porque los estudiantes tengan dichas
competencias previas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTeclInd7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabgjo y estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Trabajos en grupo y cooperativo

Tutorias programadas
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Pruebas finales

Pruebas, gerciciosy problemas de seguimiento

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion no continua. Realizacion de un | 100.0 100.0
examen escrito final

Evaluacion continua. Pruebas préacticas, 60.0 80.0
queincluyen problemas, y cuestiones
tedrico-précticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 20.0 40.0
trabajo fina

NIVEL 2: Técnicasde la automatizacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
4,5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura Técnicas de la Automatizacién pretende que los alumnos amplien los conocimientos adquiridos en estudios previos sobre la Automati-
zacion Industrial. Métodos formales para el modelado de procesos industriales, programacién avanzada de PLC, adquisicion de datos, supervision y
control.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Métodos formales para el modelado de procesos industriales: redes de Petriy GRAFCET. Programacion avanzada de PLC: programacién por tareas,
programacion mediante bloques funcionales, programacién en lenguaje estructurado, programacion de funciones y médulos especiales. Adquisicion de
datos, supervisién y control: buses industriales y sistemas SCADA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para un buen aprovechamiento de la asignatura se requieren conocimientos previos en Automatizacion Industrial y, concretamente en programacion
de procesos mediante autdmatas programables.

Los contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por 10s estudiantes en materias previas sobre estructuras y resistencia de materiales,
permiten asegurar el cumplimiento de las competencias especificas asignadas a esta asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CTeclnd8 - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabgjoy estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucién de problemas

Précticas de |aboratorio

Visitas a empresas o |aboratorios externos

Tutorias programadas

Pruebas, gerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién no continua. Realizacion de un [ 100.0 100.0
examen escrito final

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 20.0 40.0
trabgjo final

Evaluacion continua. Pruebas préacticas, 60.0 80.0
que incluyen problemas, y cuestiones

teorico-précticas del laboratorio

NIVEL 2: Ingenieria ener gética

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y comprension de las diferentes fuentes de energia, sus condiciones, técnicas de extraccion, transformacién, almacenamiento y usos.

Capacidad para la evaluacion energética de diversos sectores productivos en sus aspectos técnicos, econémicos, normativos, sociales y medioam-
bientales.

Conocimiento y capacidad de aplicacién de las actividades de gestion energética, auditorias energéticas y programas de ahorro energético.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Panorama energético y recursos energéticos, convencionales y renovables. Extraccion y/o transformacion de energia. Almacenamiento de energia.
Evaluacion energética en los diversos sectores productivos: aspectos técnicos, econémicos, normativos, sociales y medioambientales. Gestién ener-
gética industrial, auditorias energéticas y programas de ahorro energético.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura requiere conocimientos basicos de ingenieria térmica y de mecanica de fluidos. Es recomendable tener conocimientos de sistemas de
produccién industrial.

L os contenidos impartidos en esta asignatura junto con las competencias adquiridas por |os estudiantes procedentes del Grado en Ingenieriaen Electrénicay Automati-
calndustrial dela UAH, en concreto en la asignatura obligatoria de Ingenieria Térmica, posibilitan que el estudiante alcance las competencias especificas de esta materia
con un elevado nivel. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado en Ingenieriaen Electrénicay Automética Industrial, la Comisién Docente del Master de In-
geniero Industrial velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CG5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

33/78

csv: 245712279909856044368146



L]
7
a

w ¥ GOBERNO MIMISTE
T DE ESPARIA

U0
DE EDUCACION, CULTURA
)75 ¥ DEPORTE

Identificador : 227767537

CT5 - Motivacién por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTecInd6 - Conocimientos'y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabgjoy estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Ejercicios de simulacion

Seminarios

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion no continua. Realizacién de un |100.0 100.0

examen escrito final

Evaluacion continua. Pruebas practicas, 60.0 70.0

que incluyen problemas, y cuestiones

tedrico-préacticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0

trabgjo fina

NIVEL 2: Operaciones basicas e ingenieria de

la reaccion quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Definir e interpretar diagramas de flujo de procesos industriales, identificando operaciones y equipos basicos de una planta Quimica.

- Conocer y clasificar los procesos de separacién en funcién de los fendmenos fisicoquimicos, termodinamicos y de transporte que rigen las operacio-
nes basicas en la quimica industrial.

- Plantear y resolver los balances de propiedad que describen el cambio en un sistema debido al intercambio de materia, cantidad de movimiento y ca-
lor.

- Describir matematicamente el funcionamiento de reactores quimicos y aplicar los conocimientos al disefio de reactores.

55.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la Ingenieria Quimica que permiten comprender las operaciones basicas de separacion y plantear balances de propiedad, necesarios
para disefiar y controlar los equipos para llevar a cabo una reaccién quimica.

Breve descripcién de sus contenidos

Tema |. Fundamentos de la Ingenieria Quimica. Condicionantes de un proceso industrial: Sostenibilidad. Diagramas de flujo. Sistemas de magnitu-
des y unidades.

Tema Il. Balances de materia. Expresion del balance macroscépico de materia en sistemas con y sin reaccién quimica. Absorcion de gases. Reacto-
res quimicos homogéneos y serie de reactores.

Tema lll. Balances de entalpia. Balances sistemas con reacciéon quimica. Intercambiadores de calor.
Tema IV. Balances de Energia Mecanica. Flujo de fluidos por conducciones. Impulsién. Flujo en lechos porosos. Fluidizacién.

Tema V. Procesos combinados. Operaciones de separacion con membranas. Reactores quimicos heterogéneos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por los estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria en Electré-
nica y Automética Industrial de la UAH, en concreto en las asignaturas de Quimica y de Mecénica de Fluidos, permiten asegurar el cumplimiento de la
competencia especifica asignada. En el caso de estudiantes que no procedan de dicho Grado, la Comisién Docente del Master de Ingeniero Industrial
velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CG5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, | os principios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la
proteccion medioambiental y con fomento de la culturade la paz.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTeclnd4 - Capacidad para el andlisisy disefio de procesos quimicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabagjo y estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Trabajos en grupo y cooperativo

Trabajo y estudio personal

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién no continua. Realizacion de un
examen escrito fina

100.0

10.0

trabgjo fina

Evaluacion continua. Pruebas practicas, 60.0 70.0
que incluyen problemas, y cuestiones

tedrico-préacticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0

NIVEL 2: Construccionesy urbanismo industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Interpretar los diferentes tipos de Planes Parciales, su legislacion, asi como conocer los parametros urbanisticos adecuados a un Plan Parcial indus-
trial.

2. Reconocimiento del terreno para poder ubicar el tipo de cimentaciéon mas adecuada. Conocimiento de las estructuras metélicas, de hormigén arma-
do y estructuras prefabricadas. Conceptos basicos, tipologias, célculo y dimensionamiento de piezas.

3. Conocimiento de los elementos y sistemas constructivos que intervienen en el edificio industrial. Comprensién de la naturaleza de la envolvente y
las divisiones interiores en funcién de los requisitos espaciales especificos y de la naturaleza de los procesos industriales que se produzcan.

55.1.3 CONTENIDOS

- Urbanismo aplicado a planes parciales industriales

- Reconocimiento del terreno. Tipos y célculo de cimentaciones.
- Estructuras Metalicas I.

- Estructuras Metalicas II.

- Estructuras de Hormigén Armado |.

- Estructuras de Hormigén Armado II.

- Estructuras prefabricadas.

- Envolvente I. Cerramientos verticales.

- Envolvente II. Cubiertas.

- Division de interiores y acabados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura requiere conocimientos béasicos sobre estructuras y resistencia de materiales.
L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por 10s estudiantes en materias previas sobre estructuras y resistencia de materiales,
permiten asegurar el cumplimiento de las competencias especificas asignadas a esta asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad de andlisisy sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, | os princi pios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con el trabajo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacién por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Clnstl - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.
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Clnst2 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el dmbito de laingenieria

industrial.

Clnst3 - Conocimientos y capacidades para el calculo y disefio de estructuras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 21 100

Clases de problemas'y de laboratorio 22 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40

Trabagjo y estudio 52,5 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Ejercicios de simulacion

Desarrollo de memorias

Pruebas, gerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién no continua. Realizacion de un | 100.0 100.0
examen escrito fina

Evaluacién continua. Valoracion de la 20.0 30.0
participacion de los estudiantes en clase

Evauacién continua. Entrega de trabgjos, [40.0 40.0
casos practicos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0
trabgjo fina

NIVEL 2: Instalacionesindustriales|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension y funcionamiento de las instalaciones eléctricas de media y baja tensiéon.
Comprensioén y funcionamiento de las instalaciones de alumbrado interior y exterior.
Comprension y funcionamiento de las instalaciones de comunicacion.

Comprensioén y funcionamiento de las instalaciones de domética y edificios inteligentes.

Comprension del funcionamiento de las instalaciones hidraulicas y neuméticas.
Comprension del funcionamiento de |as instalaciones frigorificas, de ventilacion y de aire acondicionado

55.1.3 CONTENIDOS

. Cdculoy disefio de instal aciones el éctricas de mediay bajatension.
. Céculoy disefio de instalaciones de alumbrado interior y exterior.
. Cdculoy disefio de instal aciones aclisticas.
Instal aciones de comunicacion.
. Céculoy disefio de dométicay edificios inteligentes.
. Céculoy disefio deinstlaciones hidraulicas y neuméticas.
. Cdculoy disefio de instalaciones frigorificas, de ventilacion y de aire acondicionado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por los estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria en Electronicay Automética
Industrial delaUAH, en concreto en las asignaturas de Andlisis de Circuitos y Maguinas Eléctricas, permiten asegurar el cumplimiento de las competencias especificas
asignadas. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado en Ingenieria Electronicay Automética Industrial, la Comision Docente del Master de Ingeniero Indus-
trial velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Clnst4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacién, climatizacion'y

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acdstica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales 21 100
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Clases de problemas'y de laboratorio 22 100
presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40
Trabgjoy estudio 52,5 10
Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Trabajos en grupo y cooperativo

Desarrollo de memorias

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién no continua. Realizacién de un | 100.0 100.0

examen escrito fina

Evaluacion continua. Pruebas practicas, 60.0 80.0
que incluyen problemas, y cuestiones
tedrico-préacticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escritao 20.0 40.0
trabgjo fina

NIVEL 2: Administracion y direccion de empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
45

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo de esta asignatura es transferir a los alumnos conocimiento relacionado con el desarrollo de una idea y su transformacién en un proyecto
empresarial para que en un futuro puede servir para crear una empresa. Se desarrolla con trabajos individuales y en grupo la viabilidad técnico-econd-
mica de una empresa. El instrumento de canalizacién de las distintas areas que componen un proyecto empresarial sera un plan de negocios, que so-
bre el cual se trabajara durante el curso.
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Durante el desarrollo de este plan de negocio se vera la capacidad emprendedora, estudio y desarrollo de la idea, marco legal, propiedad intelectual,
anadlisis de viabilidad, definicién de hipétesis y escenarios, redaccién de un plan de marketing, Plan Econémico Financiero, Plan de Actividad y Puesta
en Marcha y Presentacion del proyecto individual y por grupos.

55.1.3 CONTENIDOS

Médulo 1: Requisitos para crear una nueva empresa.
Médulo 2: El Documento del plan de Negocios
Modulo 3: Plan de Marketing y Andlisis de Mercado
Médulo 4: Plan Financiero

Médulo 5: Estrategiay Balance Score Card

Desarrollo Proyecto Empresarial Individual y en Grupo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los contenidos impartidos en las asignaturas Organizacion Industrial y Administracién de Empresa, junto con las competencias adquridas por los estu-
diantes procedentes del Grado en Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial (UAH) en la materia "Economia de la Empresa", permiten asegurar
el cumplimiento de las competencias especificas asignadas. Aquellos alumnos que su trabajo de fin de grado se encuentre mas orientado a la basque-
da de nuevos negocios, hacia la organizacion industrial también habran desarrollado estas competencias. En el caso de estudiantes que no procedan
del Grado en Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial de la UAH, la Comisién Docente del Master de Ingeniero Industrial velara porque los es-
tudiantes tengan dichas competencias previas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con el trabajo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CGestion4 - Conocimientos de contabilidad financieray de costes.

CGestion5 - Conocimientos de sistemas de informacion ala direccidn, organizacién industrial, sistemas productivosy logisticay
sistemas de gestién de calidad

CGestion6 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales 21 100
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Clases de problemas'y de laboratorio 22 100
presenciales

Tutoriasy seminarios 15 40
Trabgjoy estudio 52,5 10
Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Trabajos en grupo y cooperativo

Trabajo y estudio personal

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion no continua. Realizacion de un
examen escrito fina

100.0

100.0

Evaluacién continua. Vaoracion de la 15.0 15.0
participacion de los estudiantes en clase

Evaluacion continua. Entregade trabajos, |25.0 25.0
casos précticos, simulaciones, problemas

Evaluacién continua. Presentacion de 35.0 35.0
trabajos individualesy en grupo

Evaluacién continua. Pruebas escrita o 25.0 25.0
trabgjo fina

NIVEL 2: Ingenieria detransporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento de los fundamentos de la manutencién industrial.

Conocimiento de los equipos para movimiento y transporte en continuo y discontinuo.

Conocimiento de los equipos para transporte y elevacion de carga.
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Conocimiento de los medios de transporte por carretera y ferrocarril.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la ingenieria del transporte. Fundamentos de la Manutencion industrial. Equipos para movimiento y transporte en continuo y discontinuo.
Equipos para movimiento de cargas unidad o a granel. Aparatos de elevacién. Vehiculos guiados. Modos de transporte. Transporte por carretera y por
ferrocarril.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

dustrial de laUAH, en concreto en la asignatura de Sistemas Mecani cos, permiten asegurar el cumplimiento de las competencias especificas asignadas. En el caso de es-
tudiantes que no procedan del Grado en Ingenieria Electrénicay Automética Industrial, la Comisién Docente del Master de Ingeniero Industrial velaré porque los estu-
diantes tengan dichas competencias previas.

L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por |os estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria enElectronicay Automética In-

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabajo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presién

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

ClInst5 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 14 100

Clases de problemas'y de laboratorio 15 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 10 40

Trabgjoy estudio 34 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucién de problemas

Trabajos en grupo y cooperativo

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion no continua. Realizacién de un |100.0 10.0

examen escrito final

Evaluacion continua. Pruebas practicas, 60.0 80.0

que incluyen problemas, y cuestiones

tedrico-préacticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 20.0 40.0

trabgjo fina

NIVEL 2: Direccién de proyectosindustriales e innovacion tecnolégica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La asignatura de Direccién de proyectos Industriales Gestién de Proyectos e Innovacién Tecnolégica pretende introducir al alumno en los principios
fundamentales de la gestién de proyectos industriales, la transferencia de conocimiento a la sociedad a través de la innovacion y la necesidad de dicha
transferencia para fomentar el progreso econémico de la misma. La asignatura promueve la comprension de la organizacion y direcciéon de proyectos
en ingenieria, certificaciones y auditorias, los conceptos de transferencia de ciencia y tecnologia a la sociedad, obtencién de recursos para I+D+i, ins-
tituciones que proporcionan subvenciones y/o préstamos para I+D+i, gestion econdémica de proyectos de investigacion e innovacion, creacion de Em-
presas de Base Tecnol6gica, proteccion de la propiedad industrial e intelectual, implantacién de sistemas de gestion de 1+D+i y tratamiento fiscal de la
1+D+i.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Transferencia de conocimiento.

- Teoriay Organizacion de Proyectos.

- Gestion de proyectos industriales.

- Finanzas, Certificacionesy Auditorias de proyectos.

- Recursos econémicos paralal+D+i.

- Creacion de empresas de base tecnol égica.

- Proteccion de la Propiedad Intelectual e Industrial.

- Sistemas de Gestion y Tratamiento fiscal delal+D+i.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para un buen aprovechamiento de la asignatura no se requieren conocimientos previos especificos de forma obligatoria. A pesar de ello, el conoci-
miento previo de conceptos relativos a contabilidad y economia de la empresa facilita la comprensién de aspectos ligados a la creacién de Empresas
de Base Tecnoldgica. Igualmente, el conocimiento previo de herramientas software de gestion facilita el aprendizaje de las técnicas de gestién de pro-
yectos.

L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por |os estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria Electrénicay Automética In-
dustrial, en concreto en la asignaturas de Proyectos, permiten asegurar €l cumplimiento de las competencias especificas asignadas. En el caso de estudiantes que no pro-
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cedan del Grado en Ingenieria Electronicay Automética Industrial, la Comision Docente del Master de Ingeniero Industrial velara porque los estudiantes tengan dichas
competencias previas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presién

55.15.3 ESPECIFICAS

CGestion7 - Conocimientosy capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CGestion8 - Capacidad parala gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnol gica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 28 100

Clases de problemas'y de laboratorio 30 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 20 40

Trabgjoy estudio 70 10

Examen 2 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Trabajos en grupo y cooperativo

Seminarios

Trabgjo y estudio personal

Pruebas, gerciciosy problemas de seguimiento

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién no continua. Realizacion de un [ 100.0 100.0

examen escrito final

Evaluacion continua. Pruebas précticas, 60.0 80.0

gue incluyen problemas, y cuestiones

tedrico-précticas del laboratorio

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 20.0 40.0

trabgjo final

NIVEL 2: Especialidad en Robéticay Percepcion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

18

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Robética movil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Morfologiay cineméatica de robots

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas de percepcion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Distribuidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 4,5 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Operativos en Aplicaciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Empotrados en el ambito de la Robética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Inteligencia Artificial en los Sistemas de Control Auténomo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Control Inteligente en Sistemas de Transporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo de esta especialidad es que los estudiantes alcancen conocimientos dentro de los siguientes aspectos:

- Robots y configuracién bésica, incluyendo estructuras mecénicas, sensores, transmisionesy actuadores.

- Herramientas mateméticas para lalocalizacion espacial, cineméticay dinamica de robots

- Programacion e implantacion de robots en diversos tipos de entornos

- Sistemas de percepcidn y técnicas de tratamiento de la informacion aplicados a robética

- Sistemas de control inteligente, control auténomo y control distribuido aplicados arobéticay al transporte.
- Busesindustriales y sistemas empotrados aplicados a la robética.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las materias ofertadas para obtener la especialidad en Robética y Percepcion seran las siguientes:

Robética movil.

Sistemas de percepcion.

Morfologiay cinemética de robots.

Sistemas Distribuidos.

Sistemas Operativos en Aplicaciones Industriales.
Inteligencia Artificial en los Sistemas de Control Auténomo.
Sistemas Empotrados en el dmbito de la Robética.

Control Inteligente en Sistemas de Transporte.

ONOUTAWNE

En el apartado 5.1 de esta memoria se detallan los contenidos de cada una de estas materias. Dado que el objetivo de estas materias es impartir con-
ceptos muy avanzados, en algunos casos en la vanguardia de la investigacion, en el futuro, dichas materias y contenidos podran sufrir ligeras modifi-
caciones segun la evolucién de la tecnologia.

El objetivo de la especialidad de Robdticay Percepcion es completar la formacion en materias como Técnicas de Automatizacion e Ingenieria de Transporte impartidas
en este Master, y de asignaturas relacionadas con la robética de los Grados de Industriales. A continuacion se relacionan |as asignaturas que se proponen, sus contenidos
y las competencias especificas de cada una de ellas.

Robética movil
Contenidos

Introduccion alarobética movil.

Métodos clésicos de navegacion de robots moviles.
Métodos probabilisticos de navegacion de robots moéviles.
Tele-operacion de robots méviles

Competencias Especificas
Capacidad parala aplicacién de conceptos tedricos a desarrollo de robots méviles y de resolucion de problemas propios de la robética mévil.

Capacidad para el disefio de aplicaciones robéticas basadas en entornos de simulacién y posterior puesta en préctica sobre plataformas reales usando herramien-
tas de desarrollo comerciales.

Morfologia y cinemética de robots

Contenidos

Introduccion.

Fundamentos del disefio estructural.

Disefio estructural de un robot

Seleccion de elementos de méquinas'y de control.
Cinemética del robot.

Competencias Especificas

Conocimiento para analizar las diferentes morfologias de un robot, asi como la capacidad paramodelar, calcular, dimensionar y conocer su comportamiento es-
tructural, transmisiones, reducciones, sensores'y actuadores de éstos.
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Sistemas de percepcion
Contenidos:

Introduccion alos sistemas de percepcion

Visién por computador. Adquisicion y geometria de formacion de imégenes.
Deteccidn de caracteristicas en imégenes.

Técnicas de estimacion robustay seguimiento.

Vision 3D. Alternativas para obtener informacion 3D.

Competencias especificas:

Capacidad para conocer los sistemas de vision por computador y aplicas las técnicas bési cas de deteccidn de caracteristicas, estimacion robusta, seguimiento y
vision 3D en imégenes.

Saber utilizar las herramientas basicas asi como las librerias de programas de uso comin para el desarrollo de sistemas de percepcidn basados en visién por
computador.

Sistemas Distribuidos

Contenidos

Sistemas Distribuidos de Control frente a Sistemas Centralizados. Caracterizacion de Sistemas de Control Distribuido
Misién de los nodos en un SCD

Definicion de reglas de comportamiento en el nodo para el control distribuido
Comunicacién entre nodos (buses de campo)

Seguridad y toleranciaafallos en SCD

Conocimiento del campo de aplicacién de los sistemas de control distribuido.

Disefio de latopologia de un sistema distribuido de control para un problema dado.
Definir las caracteristicas que debe tener un nodo para un sistema de control concreto.
Division funciona entre nodos del control del sistema.

Definicion de las comunicaciones entre nodos.

Desarrollo de la programacién de un nodo.

Eleccion del sistema de comunicacion adecuado.

Desarrollar € nivel fisicoy el nivel l6gico del sistema de comunicacion.

Comprobar el funcionamiento de un sistema de control distribuido.

Localizacion y reparacion de fallos en un sistema de control distribuido.

Competencias Especificas:
Comprender la operacion de sistemas distribuidos.

Disefiar sistemas distribuidos.
Sistemas Operativos en Aplicaciones Industriales

Contenidos

Introduccion

Contenedores de datos.

Sistemas operativos para aplicaciones industriales.

Procesos en |os sistemas operativos.

Sistemas de tiempo real.

Gestion avanzada de memoria.

Planificacion del procesador.

Sincronizacion de procesos.

Mecanismos de comunicacién entre hilosy entre procesos.

Sistemas de archivos: Funcionalidad, Estructura, Manejadores, Sistemas de archivos transaccionales.

Competencias especificas

Poder contrastar y comparar distintas posibilidades a la hora de aportar solucionesy decantarse por la més adecuada acorde con distintos criterios: complejidad,
precio, tiempo de desarrollo, etc.
Conocer entornos de desarrollo hardware/software incidiendo en las ventajas del codisefio.

Sistemas Empotrados en el &mbito de la Robdtica

Contenidos

Introduccion

Sistemas empotrados en el control de procesos
Alternativas de disefio de sistemas empotrados
Arquitecturas de |os sistemas empotrados
Entornos de desarrollo y programacion.

Competencias especificas

Identificar los distintos elementos (sensores, actuadores y unidad de control) que conforman un sistema empotrado integrado en un sistema de control industrial
y describir sus funciones.
Conocer entornos de desarrollo y simulacién de sistemas empotrados, y entender su utilidad en el dmbito de la Robética.
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Inteligencia Avrtificial en los Sistemas de Control Auténomo

Contenidos

Introduccion alaInteligencia Artificial
Sistemas basados en Agentes

Sistemas de Planificacion de tareas en robética
Sistemas de Ejecucion en rob6tica

Sistemas de control Auténomo en robética
Control basado en computacion evolutiva

Competencias especificas

Conocer las distintas técnicas de planificacion y monitorizacién de tareas y trayectorias que se aplican en robética.
Ser capaz de desarrollar arquitecturas cognitivas en los sistemas de control auténomo basados en Inteligencia Artificial.

Control Inteligente en Sistemas de Transporte

Contenidos

Introduccion al control inteligente en sistemas de transporte.
Sistemas de control en red y sistemas de transporte.

Control Neuronal en sistemas de transporte.

Control Borroso en sistemas de transporte.

Competencias especificas

Compresion del papel desempefiado por los sistemas sensoriales y de comunicacion en €l control inteligente de unidades de transporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Dentro del plan de estudios, se ofertan un conjunto de asignaturas optativas, descritas en el apartado 5.1. de la memoria, para alcanzar 2 especialida-
des. Para obtener la especialidad de Robética y Percepcidn, los estudiantes tendran que elegir 4 asignaturas, cada una de ellas de 4.5 ECTS, relacio-
nadas con esta especialidad.

NOTAS: Todas |as asignaturas de esta especialidad tienen actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evalucion muy similares, por tanto la ponderacion
de estas activades se realizard para una de las asignaturas.
Respecto a las Competencias Especificas, dado que no estén en el listado del apartado 3.3, estén definidas en la seccién 5.1 donde se describe el plan de estudios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraandlizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CG5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, |os principios democraticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, 1a
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabajo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion
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CT5 - Motivacién por lacalidad

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 84 100

Clases de problemas'y de laboratorio 88 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 60 40

Trabgjoy estudio 210 10

Examen 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistral es/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de simulacion

Trabajos en grupo y cooperativo

Seminarios

Visitas a empresas o |aboratorios externos

Desarrollo de memorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion no continua. Realizacion de un
examen escrito fina

100.0

100.0

casos practicos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Asistenciaa 20.0 20.0
seminarios

Evaluacioén continua. Presentacion de 30.0 30.0
trabajos individualesy en grupo

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0
trabajo fina

Evaluacién continua. Entrega de trabgjos, [10.0 20.0

NIVEL 2: Especialidad en Generacion y Distribucién Inteligente de Ener gia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

18

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Almacenamiento de energia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas eléctricos de potencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Generacion distribuiday calidad dered

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas de comunicacion en redes eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Monitorizacion y control deredes de energia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccion alasredes I nteligentes de Energia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Generacion de ener gia nuclear

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

4,5

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

45

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo de esta especialidad es que | os estudiantes al cancen conocimientos dentro de | os siguientes aspectos de la Generacién y Distribucion Inteligente de Energia:
- Sistemas de generacion eléctrica distribuida, infraestructura de red y sus controles.

- Microrredes eléctricas.

- Integracion y gestion de energias renovables, microrredes y vehiculos eléctricos en lared eléctrica.

- Telegestion de convertidores el ectrénicos de potencia empleados como interfaz con lared eléctrica.

- Normativas sobre la operacion y gestion de redes eléctricas inteligentes (Smart Grids) y gestion activa de la demanda de energia.

- Desarrollo de comunicaciones en sistemas el éctricos

- Facturacion eléctrica inteligente (Smart metering).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las materias ofertadas para obtener |a especialidad en "Generacion y Distribucién Inteligente de Energia’ seran las siguientes:

Fundamentos de la generacion de energia nuclear.
Generacion distribuida de energiay calidad de red.
Sistema Eléctrico de Potencia

Almacenamiento de Energia.

Sistemas de comunicacion en rede eléctricas.
Redes Inteligentes de Energia.

Monitorizacion y control de redes de energia.

NoghkwhE

En el apartado 5.1 de esta memoria se detallan los contenidos de cada una de estas materias. Dado que el objetivo de estas materias es impartir con-
ceptos muy avanzados, en algunos casos en la vanguardia de la investigacion, en el futuro, dichas materias y contenidos podran sufrir ligeras modifi-
caciones segun la evolucién de la tecnologia.

El objetivo de la especialidad de Generacion y distribucién inteligente de energia es completar la formacion en las asignaturas “Tecnologia e In-
genieria Eléctrica” e “Ingenieria Energética”, asi como en materias relacionadas con estas tematicas en los Grados de procedencia de los alumnos. A
continuacion se relacionan las asignaturas que se proponen, sus contenidos y las competencias especificas de cada una de ellas.

Almacenamiento de energia

Contenidos

57178
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Se estudiaran los siguientes sistemas de almacenamiento de energia eléctrica : centrales hidraulicas reversibles , procesos electroquimicos, baterias
reversibles , baterias de supercondensadores , inyeccién de aire comprimido en bolsas de terreno , almacenamiento cinético, produccién de hidrégeno
, pila de combustible.

Competencias especificas

Conocimiento de las tecnologias de acumulacion de energia el éctrica disponibles y capacidad para el disefio y el andlisis energético y econémico.
Sistemas eléctricos de potencia
Contenidos

Modelado de redes eléctricas de potencia. Andlisis de flujos de carga. Andlisis de cortocircuitos. Operacién econémica del sistema. Estabilidad de la
red. Control de la generacion y estabilidad de la tensién. Técnicas para el prondstico de cargas.

Competencias especificas

Conocimiento de los sistemas que conforman las redes eléctricas y capacidad para el andlisis del comportamiento y operacion del sistema.
Generacion distribuida y calidad de red
Contenidos

Tecnologias de generacion distribuida. Potencial del recurso energético. Energia edlica. Energia solar fotovoltaica. Otras tecnologias. Minirredes eléc-
tricas. Autoconsumo y balance neto de energia. Normativa aplicable. Pardmetros de calidad de red. Andlisis de la calidad eléctrica.

Competencias especificas:

Conocimiento y capacidad para disefiar |0s sistemas el éctricos de generacion distribuiday analizarlos.
Sistemas de comunicacién en redes eléctricas
Contenidos

Comunicaciones por cable: conceptos basicos. Smart grids: componentes, comunicaciones, gestion y control avanzados. Sistemas PLC (Power Line
Communications): aplicaciones de banda ancha (MAN, Metropolitan Area Networks), aplicaciones localizadas (HAN, Home Area Networks).

Competencias especificas

Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de |os sistemas de comunicaciones que usan como medio las lineas de
distribucion de energia eléctrica, con especial atencion al andlisis, integracion y especificacion de sus elementos.

Monitorizacion y control de redes de energia

Contenidos

Introduccion. Magnitudes eléctricas: tension, corriente, frecuencia, potencia activa, reactiva, factor de potencia, arménicos, etc.

S_uper_vis' 6ny control de redes de bajay mediatension. IED (Intelligent Electronic Device): electrénica de proteccién, monitorizacion, control, mediday comu-
nicaciones.

Infraestructura de medida avanzada (AMI): medida en tiempo de rea de consumo de energiay variables de red, gestion de conexion de RES, mediday gestion
de caidas de tensién, deteccion de faltas, alertas tempranas. Sensores reubicables.

Sistemas inteligentes de medida: topologia de |a red, ubicacion de electrénica de mediday procesado de lainformacion. Integracion de lainformacion.
Estandarizacion

Competencias Especificas

Analizar el funcionamiento y prestaciones de |os equipos inteligentes destinados a la supervision y control de las redes de energia de mediay bajatension.
Comprender y disefiar estrategias para gestionar e integrar lainformacion de mediday control generada en los centros de transformacién.

Introduccién a las redes Inteligentes de Energia

Contenidos

Introduccion. Concepto y arquitectura de Smart Grids (SG). Retos de las SG: control distribuido, prediccion de lademanda, prediccion de la generacion, gestion
de lademanda, desacoplo demanda-generacion, integracion vehiculo eléctrico, etc.

Interfaces electrénicas para transferencia 6ptima de energia, flujo bidireccional, fiabilidad, tolerancia afallos, sincronizacién con lared, cumplimiento de estan-
dares EMC, medida de magnitudes eléctricas, FACTS, etc.

Las comunicaciones paralas SG: protocolos y estandares. PLC-PRIME, PLC G3, DLMS/COSEM, Zigbee, etc. Seguridad.

Control delas SG. Referencias de control globalesy locales. Jerarquia de control. Técnicas de control descentralizadas. Teoria de control de redes complejas.
Control multiagente.

Sistemas CPS (cyber-physical systems) en las SG. Internet de las cosas (WoT) en las SG: elementos direccionables, pasarelas inteligentes, representacion de
eventos, plataformas de procesamiento.

Supervision y gestion de SG. Entornos de decision basados en técnicas de control inteligentes: 16gica borrosa, sistemas expertos, etc.

Estandarizacion.

Competencias especificas

Comprender la problemética general de |as redes inteligentes de energia, su finalidad, su estado actual y sus retos de futuro.
Analizar la arquitectura de las redes inteligentes de energia: comunicacion, control local, control centralizado y supervision.

Generacion de energia nuclear
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Contenidos

Constituyentes de lamateria. Conceptos fundamentales. Los origenes de la Fisica Atomicay Nuclear. Sistemas de unidades especificos. Nomenclaturay simbo-
los. Particulas elementales: interacciones y leyes de conservacion.
El ntcleo atdmico. El experimento de Rutherford. La fuerza nuclear: el Deuterén. Modelos nucleares. Estabilidad nuclear.
Procesos nucleares. Procesos de emision y absorcion. Radiactividad natural, sus consecuencias. Radiactividad artificial, las reacciones nucleares. Fision y fusion
nucleares.
Deteccidn de laradiacion. Interaccion de la radiacion con la materia. Detectores. Medida de los parametros caracteristicos de la radiacion.
Interaccion entre la energia nuclear, el medio ambiente y la salud. Dosimetria. Efectos biol 6gicos de |a radiacion. Proteccion radiol égica. Aplicaciones industria-
les de los radioisttopos y las radiaciones ionizantes. Datacion radioisotdpica. Aplicaciones en medicina nuclear.
Laaceleracion de particulas elementales. Los aceleradores lineales. El ciclotrén. El sincrotrén. El Betatron. Otros aceleradores.
Lafusion termonuclear. Reacciones de fusion. Fusion y neutrinos solares. Fisica del Plasmay pardmetros fundamentales de la fusién. Fusién controlada por con-
finamiento magnético. Fusién controlada por 1&ser. Otros reactores de fusion.
Lafision termonuclear. Reacciones de fision. Fision nuclear controlada, el principio del reactor nuclear. Preparacion del materid fisible: industria nuclear. Con-
tencion y refrigeracion. Reactores nucleares de neutrones lentos. Reactores nucleares de neutrones répidos. Reactores experimental es de nueva generacion.

. Tratamiento de residuos nucleares. Concepto de residuo nuclear. Reprocesamiento del combustible nuclear gastado. Almacenamiento de materiales de bgjay ata
actividad. Almacenamientos temporales. Almacenamientos definitivos
Seguridad y legislacion nacionales e internacional es. Organismos de regulacion nacional. Organismos de organizacion internacional. Legislacion sobre seguridad
en la produccion de energia nuclear.

Competencias especificas

Comprender los conceptos y las aplicaciones energéticas de lafisica nuclear.
Manejar |alegislacion aplicable alos procesos de generacion de energia nuclear.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Dentro del plan de estudios, se ofertan una conjunto de asignaturas descritas en el apartado 5.1 de esta memoria para alcanzar 2 especialidades. Para obtener la especiali-
dad de "Generacion y Distribucion Inteligente de Energia, los estudiantes tendran que elegir 4 relacionadas con esta especialidad. Cada una de estas asignaturas seré de
45ECTS.

NOTAS: Todas |as asignaturas de esta especialidad tienen actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evalucion muy similares, por tanto la ponderacion
de estas activades se realizard para una de las asignaturas.

Respecto a las Competencias Especificas, dado que no estén en el listado del apartado 3.3 no se pueden indicar en este apartado, pero estan definidas en la seccion 5.1
donde se describe el plan de estudios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Gltimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad de andlisisy sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, | os princi pios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacién por lacalidad

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 84 100

Clases de problemas'y de laboratorio 88 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 60 40

Trabgjo y estudio 210 10

Examen 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de smulacion

Trabajos en grupo y cooperativo

Seminarios

Visitas a empresas o |aboratorios externos

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Desarrollo de memorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacién no continua. Realizacion de un
examen escrito fina

100.0

100.0

casos précticos, simulaciones, problemas

Evaluacion continua. Asistenciaa 20.0 20.0
seminarios

Evaluacién continua. Presentacion de 30.0 30.0
trabgjos individuales y en grupo

Evaluacion continua. Pruebas escrita o 30.0 40.0
trabgjo fina

Evaluacion continua. Entrega de trabajos, |10.0 20.0

NIVEL 2: Introduccion al Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

18

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Esta asignatura, de 18 ECTS, seré cursada por |os estudiantes que no elijan un itinerario con especialidades. Supondrala Introduccion a Trabajo Fin de Master, tanto pa-
ralos estudiantes que pretendan elaborar un Trabajo Fin de Master de caracter profesionalizante como para aquellos estudiantes, que aunque el master fundamental mente
tiene caracter profesionalizante, deseen orientar su Trabajo Fin de Master hacia actividades investigadoras. Teniendo en cuenta esto, el resultado del aprendizaje sera:

1.- Conocimiento de metodol ogias de desarrollo de proyectos de ingenieria.

2.- Conocer |os aspectos éticos y legales relacionados con la elaboracién de proyectos.

3.- Ampliar los conocimientos en la materia especificaen laque se realizara el Trabajo Fin de Master.

4.- Exponer, argumentar y defender ante un tribunal los resultados obtenidos en el trabajo desarrollado.

5.- Ser capaz de plantear de forma metodol égica un proyecto de investigacion.

6.- Gestionar informacion técnica para elaborar un estado del arte del trabajo investigador.

7.- Generar documentos técnicos

8.- Desarrollo de sistemas para posteriormente tomar medidas experimentales.

55.1.3 CONTENIDOS

Laasignatura de Introduccién al Trabajo Fin de Master cubriralos siguientes contenidos:.

- Metodologia de desarrollo de proyectos de caréacter profesionalizante.

- Aspectos éticos y legales relacionados con la elaboracion de proyectos de carécter profesionalizante y de carécter investigador.
- Revisién y ampliacion de las materias relacionadas con el Trabajo Fin de Grado.

- Metodologia de la investigacion: € método cientifico.

- Fuentes bibliogréficas en investigacion técnica.

- Redaccion de informes cientifico-técnicos y articul os cientificos.

- Medida de magnitudes fisicas. El error en lamedida. Metodologia experimental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La docencia en la asignatura se organizara en seminarios en grupos reducidos sobre metodologia y aspectos éticos y legales, y en tutorias individua-
les o grupales dirigidas por tutores designados al efecto por la organizacién del Master. La docencia en la asignatura combinaré la exposicion teérica
con las précticas individuales, orientadas siempre a la elaboracién del TFM.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, | os principios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, la
proteccion medioambiental y con fomento de la culturade la paz.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con € trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion
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CT5 - Motivacién por lacalidad

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias programadas

Trabgjo y estudio personal

Trabajo Fin de Master: tutorias de seguimiento

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. Entrega de trabajos, |40.0
casos précticos, simulaciones, problemas

60.0

Evaluacion continua. Pruebas practicas, 40.0
que incluyen problemas, y cuestiones
tedrico-préacticas del laboratorio

60.0

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE MASTER

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TRABAJO FIN DE MASTER ORIENTADO A DESARROLLO PROFESIONAL
.- Ser capaz de plantear de forma metodol 6gica un proyecto de investigacion

.- Generar documentos utilizando procesadores de documentos cientificos y técnicos.

oOUAWNE

.- Realizar medidas experimentales.
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.- Buscar, evaluar, seleccionar y gestionar informacién especializada que permita elaborar una especificacion del producto.

- Identificar la estructuray utilizar las expresiones, sintaxis, |éxico, y -en general- |os modos de redaccién de |a definicidn de proyectos profesionales
.- Ser capaz de aplicar el disefio de experimentos para la caracterizacion y optimizacion de productos y procesos, de una manera rapida e incuestionable.
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7.- Ser capaz de elaborar y defender un proyecto conducente a la obtencion de un producto, una consultaria, etc.

8.- Realizar informes.

9.- Colaborar con otras personas en larealizacion del proyecto.

10.- Conocer técnicas de aprendizaje que permitan analizar la aplicabilidad de nuevas técnicas de trabajo

11.- Exponer y argumentar |os resultados obtenidos en los ensayos.

TRABAJO FIN DE MASTER ORIENTADO A LA INVESTIGACION

1.- Ser capaz de plantear de forma metodol 6gica un proyecto de investigacion que desemboque en la defensa de la Trabajo Fin de Masterl.

2.- Buscar, evaluar, seleccionar y gestionar informacion especializada que permita elaborar un estado del arte.

3.- Generar documentos utilizando procesadores de documentos cientificos y técnicos.

4.- Identificar laestructuray utilizar las expresiones, sintaxis, |éxico, y -en general- los modos de redaccion de los articulos y trabajos especiaizados de las éreas que
abarca esta materia.

5.- Ser capaz de aplicar el disefio de experimentos para la caracterizacion y optimizacion de productos'y procesos, de una manera rapida e incuestionable.
6.- Realizar medidas experimentales.

7.- Ser capaz de elaborar y defender un proyecto de investigacion.

8.- Elaborar informes de ensayo con rigor cientifico.

9.- Colaborar con otras personas en la realizacion de medidas experimentales.

10.- Conocer técnicas de aprendizaje que permitan analizar la aplicabilidad de nuevas técnicas experimentales.

11.- Exponer y argumentar los resultados obtenidos en |os ensayos.

55.1.3 CONTENIDOS

Una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, |os estudiantes realizaran, presentaran y defenderan un gjercicio orginal realizado individual mente ante un tri-
bunal universitario, consistente en un proyecto integral de IngenieriaIndustrial de naturaleza profesional en el que se sintetizan las ompetencias adquiridas en las ense-
fianzas. En el caso de |os estudiantes que cursen una especiaidad, el Trabajo Fin de Master forma parte de la especialidad, y por tanto el proyecto tendré unateméticare-
lacionada con dicha especialidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacién y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CG5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CG6 - Compromiso de los Derechos Humanos, |os principios democréticos, laigualdad entre mujeres y hombres, la solidaridad, 1a
proteccion medioambiental y con fomento de la cultura de la paz.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabagjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT5 - Motivacion por lacalidad

Seleccione un valor

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CTFM1 - Realizacién, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un gjercicio origina
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenierialndustrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

63/78

csv: 245712279909856044368146



L Identificador : 227767537
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorias programadas

Trabajo y estudio personal

Trabajo Fin de Master: tutorias de seguimiento

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Desarrolloy presentacion del Trabajo Fin | 100.0 100.0
de Master

NIVEL 2: Instalaciones Industriales||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ahorro y eficiencia energética.
Comprension del funcionamiento de las instalaciones de seguridad: contra incendios y antivandalicas.

Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ahorro y eficiencia energética.

Disefio de instalaciones de seguridad: contra incendios y antivandalicas.

Verificacion y control de instalaciones.

Realizacién de cerificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes de las instalaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L os contenidos impartidos en la asignatura junto con las competencias adquiridas por |os estudiantes procedentes del Grado en Ingenieria Electrénicay Automética In-
dustrial, en concreto en las asignaturas de Mecanica de Fluidos y de Ingenieria Térmica, posibilitan que el estudiante a cance las competencias especificas de esta mate-
ria.con un elevado nivel. En el caso de estudiantes que no procedan del Grado en Ingenieria Electrénicay Automética Industrial, la Comision Docente del Master de In-
geniero Industrial velara porque los estudiantes tengan dichas competencias previas.

La evaluacién continua consistira en la entrega de trabajos y casos practicos, dimensionamiento de instalaciones y organizacién de proyectos, la reali-
zacion de pruebas parciales intermedias, la realizacion de practicas con equipos y/o software de simulacién y la realizacién de una prueba final.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CGL1 - Capacidad de andlisis y sintensis

CG2 - Capacidad de organizacion y planificacion

CG3 - Habilidad paraanalizar y buscar informacion de fuentes diversas

CG4 - Capacidad de tomar decisiones

CGS5 - Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad parala resolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabagjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Clnst4 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacién, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, dométicay edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

Clnst6 - Conocimientos y capacidades pararealizar verificacion y control de instal aciones, procesosy productos.

Clnst7 - Conocimientos y capacidades pararealizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales 14 100

Clases de problemas'y de laboratorio 15 100

presenciales

Tutoriasy seminarios 10 40

Trabagjo y estudio 34 10

Examen 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales/expositivas

Clases de resolucion de problemas

Trabajos en grupo y cooperativo

Desarrollo de memorias

Pruebas, gjerciciosy problemas de seguimiento

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion continua. Pruebas préacticas, 60.0 80.0
que incluyen problemas, y cuestiones
teorico-précticas del laboratorio
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Evaluacion continua. Pruebas escrita o 20.0 40.0
trabajo fina

Evaluacién no continua. Realizacion de un [ 100.0 100.0
examen escrito fina

NIVEL 2: Practicas en empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER PRACTICAS EXTERNAS

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar un proyecto del &mbito de la IngenieriaIndustrial en un contexto de aplicacion practica.

Ser capaz de gestionar su trabajo dentro de un entorno de trabajo.

Ser capaz de relacionarse con diferentes agentes multidisciplinares con el objetivo de llevar a cabo su investigacion.
Exponer, argumentar y defender ante un tribunal |os resultados obtenidos en €l trabajo desarrollado.

ENCENN o

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo dentro del &mbito de la Ingenieria Industrial de acuerdo a las actividades de la empresa receptora.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En el apartado 5.1 de esta memoria ("Estructura de las ensefianzas") se indican las empresas, dentro del &mbito de la Ingenieria Industrial, con las
gue actualmente tiene convenios la Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Alcald, para la realizacién de Practicas en Empresas tanto en el
Grado de Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial como en los Méasteres Universitarios asociados a los departamentos técnicos y que en es-
tos momentos estan en vigor. Dichas empresas tienen intencién de seguir colaborando dentro del Master Universitario de Ingenieria Industrial, y ade-
mas se esta trabajando para tener nuevos acuerdos.

Para el caso de Practicas en Empresas no se especifican competencias especificas, pues los alumnos desarrollaran actividades profesionales dentro
del &mbito de la Ingenieria Industrial pero no estan definidas a priori.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad paralaresolucion de problemas

CT2 - Compromiso ético con €l trabgjo

CT3 - Capacidad paratrabajar en equipo

CT4 - Trabajar en entornos de presion

CT5 - Motivacion por lacalidad

CT6 - Capacidad paraintegrar conocimientos de diferentes areas cientificas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Précticas de |aboratorio

Ejercicios de simulacion

Trabajos en grupo y cooperativo

Desarrollo de memorias

Pruebas finales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Desarrollo de précticas en empresas 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Alcaa Ayudante Doctor (8.0 100.0 4.0

Universidad de Alcaa Catedrético de 19.0 100.0 25.0
Universidad

Universidad de Alcala Profesor Titular [51.0 100.0 50.0
de Universidad

Universidad de Alcala Profesor 8.0 100.0 13.0
Contratado
Doctor

Universidad de Alcala Profesor Titular |2.0 0.0 2.0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Alcala Profesor 20 0.0 2.0
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad de Alcaa Profesor 10.0 0.0 4.0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 15 75
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Cada asignatura tendra sus pruebas y evaluaciones parciales con el fin de ir conociendo el progreso y el resultado del aprendizaje. El resultado global
del aprendizaje se debe ver plasmado en el Trabajo Fin de Master que englobara todos los conocimientos adquiridos durante el Master.

Igualmente el grado de acceso al mercado o mejora de la carrera profesional nos dara indicadores sobre el resultado del aprendizaje. Este estudio es
efectuado por la Oficina de Orientacién al Empleo de la Universidad de Alcala.

Para valorar el proceso y los resultados dentro del Master, se utilizan los procedimientos de calidad de la Escuela de Postgrado de la Universidad de
Alcala. La estructura para que implementara estos procemientos estara constituida por la Comision de Calidad del Master (Comisién de Calidad del
Programa), y la Comisién de Calidad de la Escuela de Postgrado. El procedimiento propuesto puede resumirse en los siguientes puntos:

. LaUnidad Técnica de Caidad, dependiente del Vicerrectorado de Calidad, ofrece los mecanismos necesarios para recoger indicadores de calidad, relativos al
nUmero de estudiantes que superan una determinada asignatura, €l nimero de alumnos no presentados, el nimero de alumnos que no se vuelven amatricular en
latitulacién, el tiempo empleado por el alumno para superar una determinada asignatura, etc. Con estos datos, se realizara un informe annual de cada asignatura,
por parte de los Coordinadores de Asignatura, que remitiran ala Comision de Calidad del Programa.

LaComision de Calidad del Programa recibe | os datos correspondientes a su titulacion con el objeto de proponer las mejoras correspondientes en el caso de que
fueran necesarias. La Comision de Calidad del Programa recoge en su Memoria de Calidad los indicadores relativos a la consecucion de objetivos, asi como las
propuestas de mejora. Dicha memoria se enviaala Comisién de Caidad de la Escuela de Posgrado. Asimismo, se encarga de informar alos grupos de interés.
La Comision de Calidad de la Escuela de Posgrado considera los informes para elaborar su Memoria de Calidad, revisar el cumplimiento de objetivosy proponer
acciones correctoras si fuera necesario. Asimismo, emplea dichainformacion para proponer los planes de mejora de la UAH. Por Gltimo, se encarga de difundir
laMemoria de Calidad seglin el procedimiento EP-PC-05 Comunicacion e informacion del programa.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Identificador : 227767537

|ENLACE

| https://portal .uah.es/portal/page/portal/posgrado/sgc

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Al tratarse de un estudio nuevo no habra ningun caso de procedimiento de adaptacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08979919Y Manuel Rosa Zurera

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuela Politécnica Superior. (28805 Madrid Alcald de Henares
Campus Universitario.

Universidad de Alcala

EMAIL MOVIL FAX CARGO
manuel.rosa@uah.es 608736316 918856835 Director de la Escuela

Politécnica Superior

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
03087239H Juan Ramon Velasco Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza San Diego §/n 28801 Madrid Alcalade Henares
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicer.posgrado@uah.es 618523724 918856889 Vicerrector de Posgrado y

Educacién Permanente

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

08979919Y Manuel Rosa Zurera

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Escuela Politécnica Superior. (28805 Madrid Alcald de Henares

Campus Universitario.

Universidad de Alcala

EMAIL MOVIL FAX CARGO

manuel .rosa@uah.es 608736316 918856835 Director de la Escuela

Politécnica Superior
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Y .1.1. I
4 de Alcald Fecha: 06/03/2013
Expediente: n°® 5561/2012
ID Titulo: 4313757

ALEGACIONES del estudio Master Universitario en Ingenieria Industrial a la
evaluacion de la ANECA de la solicitud de verificacion

Realizada la evaluacion del plan de estudios del Master Universitario en Ingenieria Industrial
por la comisién de expertos de la ANECA y a la vista de la Propuesta de Informe en la que se
indican aspectos que deben modificarse para la obtencién de un informe favorable, se
presentan las siguientes alegaciones y explicaciones a cada uno de los puntos mencionados.

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En el apartado "Sistemas de evaluacion" se indica el mismo contenido para todas las materias, el cual
consiste en unas generalidades adoptadas para todas las materias por acuerdo del consejo de
gobierno de su universidad. Es, sin embargo en el apartado de observaciones, donde se incluyen los
detalles del sistema de evaluacion de cada materia.

Las caracteristicas especificas del sistema de evaluacion de cada asignatura deben ubicarse en el
apartado "sistemas de evaluacién".

Siguiendo las indicaciones, se ha eliminado del apartado de observaciones las caracteristicas
especificas del proceso de evaluacion y se han puesto en el apartado de sistemas de evaluacién
dentro del apartado 5.5, particularizando los métodos y ponderacién para cada una de las asignaturas.

Ademas, en el apartado 5.1 de la memoria, se describen los mecanismos de evaluacion genéricos de
evaluacion continua y no continua fijado en la Universidad de Alcala, segun la Normativa Reguladora
de los Procesos de Evaluacion de los Aprendizajes aprobado en Consejo de Gobierno del 24 de Marzo
de 2011.

Para las dos especialidades del titulo (Robdtica y Percepcion, y Generacién y distribucién inteligente de
energia) se debe corregir lo siguiente:

Ubicar correctamente los contenidos de las asignaturas en el apartado de contenidos. Las horas de las
actividades formativas son incorrectas, parece corresponder a una asignatura de 4,5 créditos.

Estos dos aspectos referentes a las dos especialidades se han corregido siguiendo las
indicaciones. Ademas, se ha afadido para cada especialidad un nivel 3, en el que se
especifican el nombre de las asignaturas, nimero de ECTS, y la distribucién temporal de las
mismas.

Por ultimo, nos gustaria agradecer la labor de la comision evaluadora de la ANECA, que sin
duda redundara en una mayor calidad del plan de estudios propuesto.

En Alcala de Henares a 31-Mayo- 2013

Péagina 1de 1
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UNIVERSIDAD DE ALCALA, PATRIMONIO DE LA HUMANIDAD

SERVICIO DE PERSONAL DOCENTE E

%2-‘% UﬂiVe]_’S 1dad l::|:g?osdTe IS:nAPZd(:oRy San Pablo

Plaza de San Diego s/n

L] L
o = d Al 1 4 28801 Alcald de Henares (Madrid
I.«lli.l.l l“l":l e C a a }

Teléfonos: 91 885 40 30/91 885 53 80
Fax: 91 88541 36

DON PEDRO DE LA OSA OREJON, JEFE DEL SERVICIO DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA, Y
SECRETARIO DE LA COMISION DE PLANIFICACION ACADEMICA Y
PROFESORADO, DELEGADA DEL CONSEJO DE GOBIERNO,

CERTIFICA:

Que, en la reunién de la Comisién de Planificacién Académica y
Profesorado celebrada el 18 de abril de 2013, cuya acta aun se encuentra
pendiente de aprobacién, se aprobé la dotacién y convocatoria de dos plazas de
Profesor Contratado Doctor (tiempo completo) en el drea de Ingenieria Mecdnica,
perfiles “Ingenierfa energética y fluidotérmica” y “Mecanica y fabricacion”,
respectivamente, con el objetivo prioritario de impartir docencia en el Master

Universitario de Ingenierfa Industrial.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se extiende la presente

certificacion en Alcald de Henares, a dieciocho de abril de dos mil trece.
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2. JUSTIFICACION DEL TiTULO

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo.

2.1.1. Interés académico del titulo

La rama de Ingenieria Industrial esta presente en Espana desde hace mas de 150 afos. Los
titulados en Ingenieria Industrial han gozado de un amplio reconocimiento, debido a su caracter
generalista, solidos conocimientos, y capacidad para impulsar el desarrollo tecnolégico del
pais. En el proceso de adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior, el titulo de
Ingeniero Industrial ha dado lugar a un Master Universitario en Ingenieria Industrial, cuyas
capacidades estan recogidas en la Orden Ministerial CIN/311/2009, de 9 de febrero, para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de
Ingeniero Industrial.

Con este titulo se pretende completar los estudios de Grado relacionados con la Ingenieria
Industrial, que pueden tener caracter especializado o generalista, proporcionando una
formacién avanzada, de caracter multidisciplinar, que permita adquirir las competencias
necesarias para obtener todas las atribuciones de la profesién de Ingeniero Industrial.

En este sentido, el Master Universitario en Ingenieria Industrial tiene como objetivo el que el
alumno adquiera competencias cientifico-tecnologicas de, entre otras cosas: meétodos
matematicos, analiticos y numéricos en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética,
ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos, electronica industrial,
automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica industrial,
urbanismo, infraestructuras, etc.

2.1.2. Interés cientifico

Desde el punto de vista cientifico la tecnologia industrial constituye un area de interés
primordial en todos los paises industrializados, ya que es una tecnologia base en la cual se
sustenta una parte muy importante del desarrollo tecnolégico y encuentra aplicaciones en
practicamente todas las facetas de la vida. Dentro de los objetivos de los estudios, se
especifican competencias relacionadas con la actividad [+D+i, dentro del desarrollo e
innovacion en productos, procesos y métodos, y también en la direccién de proyectos tanto en
empresas como en centros tecnoldgicos. La formacion, por tanto, de titulados con capacidades
para afrontar actividades de investigacién en estos campos, es muy importante para todos los
sectores ligados al [+D+i. En este sentido, la propia actividad investigadora relacionada con la
profesion de Ingeniero Industrial (proyectos de investigacion, tesis doctorales, publicaciones
cientificas, etc) desarrollada por los distintos Departamentos y Grupos de investigacion de la
Escuela Politécnica Superior y en lineas directamente ligadas al titulo de Master que se
propone constituye ya una justificacion del interés cientifico de este Master en Ingenieria
Industrial.

A nivel local, el interés cientifico de la titulacion viene avalado por la existencia de un
entramado empresarial muy potente en la Comunidad Auténoma de Madrid, con empresas
lideres en el sector Industrial en Espana.

csv: 103386138842615986362991





En las lineas de investigacion ligadas a este master se han realizado multiples proyectos
financiados por Organismos Publicos (Comunidad de Madrid, Comunidad de Castilla-La
Mancha, Espafia, Unién Europea) y entidades privadas. En muchos de estos proyectos han
colaborado mediante sus Proyectos Fin de Carrera alumnos de Ingenierias. Ademas, también
se han leido Tesis Doctorales afines a este Titulo. El incremento del n° de Tesis va ligado al
crecimiento de [+D+i de esta Escuela. Todo esto ratifica el interés cientifico del titulo que se
propone, y la capacidad histérica de la Escuela para introducir a los estudiantes en sus
programas de I+D+i. Ademas en los proximos afios, los egresados de este Master seran
demandados para trabajar en los grupos de investigacion de la misma, en el contexto de los
Programas Oficiales de Postgrado. Este interés es mayor aun si, como en el caso de esta
Institucion, el modelo de investigacion contempla la retroalimentacion entre la 1+D, la formacion
y la innovacion; si la investigacion se desarrolla en colaboracion con los Centros Tecnoldgicos
y las empresas; si existen espacios empresariales como es el actual parque tecnoldgico de
Alcala y el futuro parque tecnoldgico de Guadalajara donde se pueden establecer empresas de
base tecnoldgica y con una fuerte orientacién hacia la 1+D+i; y si esta alineada con los planes
cientifico-tecnoldgicos sociales que responden a fines y estrategias de generacion de riqueza y
desarrollo para nuestra comunidad.

2.1.3. Interés profesional

En las consultas realizadas a las empresas del entorno de la Universidad, éstas han mostrado
su interés por el perfil del Ingeniero Industrial, y han demandado a esta Institucion
profesionales que respondan al perfil de ingeniero que pretende la titulacion.

Asimismo, el libro blanco de la Ingenieria Industrial sefiala que el porcentaje de Titulados del
ambito de la Ingenieria Industrial que encontraron su primer trabajo relacionado con sus
estudios durante el primer afio tras su graduaciéon, se situaba entre 10 y 15 puntos
porcentuales por encima de la media del conjunto de titulaciones analizadas. En este mismo
informe se sefiala que los Ingenieros Industriales presentan indices de desempleo muy
reducidos del 3% al 6% y que la proporcion de contratados indefinidos (entre el 56% y el 65%)
es muy superior a la media. Como conclusion, en estos estudios, realizados entre los afios
2000 y 2004, se afirmaba que hay una buena insercién laboral y que, con las oscilaciones
propias de la actividad econdmica, se ha venido manteniendo durante los 10 ultimos afos.

Segun los ultimos datos de ofertas de empleo para universitarios los estudios de la familia de la
Ingenieria Industrial, junto con los de Administracién y Direccion de Empresas, son los mas
demandados.

Este titulado recoge las atribuciones del actual Ingeniero Industrial, como profesién regulada
cuyo ejercicio requiere estar en posesion del correspondiente titulo oficial de Master
Universitario obtenido, en este caso, de acuerdo con lo previsto en el articulo 15.4 del referido
Real Decreto 1393/2007, conforme a las condiciones establecidas en el Acuerdo de Consejo
de Ministros de 26 de diciembre de 2008, publicado en el Boletin Oficial del Estado de 29 de
enero de 2009.

El Master en Ingenieria Industrial esta dirigido a formar profesionales capaces de proyectar,
calcular y disefar productos, procesos, instalaciones y plantas, ademas de gestionar técnica y
econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnoldgicos. Los
titulados en este Master deberan tratar con especialistas de las distintas areas en las que
desarrolle su actividad. Por lo tanto es necesario que se encuentren preparados para trabajar
en el seno de equipos de trabajo multidisciplinares, dirigiendo, planificando y supervisando.

csv: 103386138842615986362991





Debe ser capaz de entender a otros profesionales y hacerse entender por ellos cuando se
desarrollen los proyectos conjuntos.

El profesional que sea poseedor de esta titulacién podra elegir como actividad laboral el
ejercicio libre de su profesién dentro del ambito de las competencias y atribuciones que la ley
especifique. En este sentido, se trataria de las actividades que se han venido ejerciendo a lo
largo del tiempo por parte de los ingenieros en el desarrollo y firma de proyectos relacionados
con la aplicacion técnica de sus conocimientos.

Asimismo, existe otro destino profesional para los egresados del titulo, como es la labor
docente tanto en la formacién profesional, como en el bachillerato o en la Universidad. También
deberan tenerse en cuenta cuando se busque a un docente encargado de actualizar a los
profesionales en los ultimos avances de la tecnologia.

La justificacién de este perfil docente esta de acuerdo con el alto grado de ocupacion en este
sector que muestran las encuestas realizadas. Dichas encuestas dan informacion sobre el
elevado numero de titulados que se encuentran desarrollando tareas docentes.

El titulo de Ingeniero Industrial confiere a sus poseedores capacidad plena para proyectar,
ejecutar y dirigir toda clase de instalaciones y explotaciones comprendidas en las ramas de la
técnica industrial, quimica, mecanicay eléctricay de economia industrial:

e Siderurgia y metalurgica en general.

e Industrias de construccion metalica, mecanica y eléctrica, incluidas de precision.

e Generacion, transformacion, transportes y utilizacién de la energia eléctrica en todas

sus manifestaciones.

Asimismo el Ingeniero Industrial esta capacitado para actuar, realizar y dirigir toda clase de
estudios, trabajos y organismos de la esfera econdmica industrial, estadistica, social y
laboral.

Igualmente otorga capacidad plena para la firma de toda clase de planos o documentos que
hagan referencia a las materias comprendidas en los apartados anteriores y para la direccién
y ejecucién de sus obras e instalaciones, sin que la Administracion pueda desconocer dicha
competencia ni poner trabas a la misma en los asuntos que deben pasar, para su aprobacion,
por las oficinas publicas.

Esta profesion esta regulada segun el Decreto del 18 de septiembre de 1935, publicado en la
Gaceta de Madrid n°® 263 de 20 de septiembre de 1935. Este Decreto, a pesar de su
antigliedad, no ha sufrido modificacion alguna, siendo el unico texto legal que sirve de base
para la interpretacion de las atribuciones de los Ingenieros Industriales. A continuacion se
reproduce el Real Decreto.
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Decreto del 18 de septiembre de 1935, publicado en la Gaceta de Madrid n° 263 de 20 de
septiembre de 1935
La carrera de Ingeniero Industrial constituye, sin duda, una de las ramas de la ensefianza
oficial que ha respondido plenamente a la finalidad con que fue concebida: las caracteristicas
peculiares del problema industrial de nuestro pais exigieron la formaciéon de ingenieros
provistos de una amplia base cientifica que, permitiendo la especializacién de cada una de las
diversas modalidades de la gran industria, proporcionase, a la par, a nuestra industria media,
Directores capacitados en las cuestiones quimicas, mecanicas y eléctricas. El progreso de la
industria espafiola y el haberla redimido, casi en su totalidad, de la direccién técnica
extranjera, son la mejor prueba de la excelente labor realizada por los Ingenieros Industriales.
Pero es forzoso reconocer que si el Estado velé celosamente por el prestigio y eficiencia de
estas ensefanzas, olvidé en parte regular el ejercicio libre de esta profesion, fijando de
manera precisa las facultades inherentes a este titulo.
Desde su creacién en 1850, puede decirse que las atribuciones oficialmente reconocidas a los
Ingenieros Industriales aparecen diseminadas en numerosas disposiciones, aisladas y sin la
debida coordinaciéon, ocasionando, merced a la creciente complejidad de la organizacion
administrativa y al mayor intervencionismo estatal, defectuosas interpretaciones y aun la
negaciéon de alguna de sus atribuciones, provocando conflictos que en alguna ocasion han
debido dirimir a su favor los mas altos Tribunales de la Nacién. A llenar esta laguna tiende este
Decreto, bien entendiendo que al fijar las atribuciones profesionales de los Ingenieros
Industriales no se hace sino ordenar y resumir las que ya tenian reconocidas de antiguo como
consecuencia de sus planes de estudio y de la especial mision que se les esta encomendada.
Fundandose en estas razones, de acuerdo con el Consejo de Ministros y a propuesta del de
Instruccién Publica y Bellas Artes, vengo a decretar lo siguiente:
ARTICULO 1°.- El titulo de Ingeniero Industrial de las Escuelas civiles del Estado confiere a
sus poseedores capacidad plena para proyectar, ejecutar y dirigir toda clase de instalaciones y
explotaciones comprendidas en las ramas de la técnica industrial quimica, mecanica y
eléctrica y de economia industrial (entre las que deberan considerarse):

0 Siderurgia y metalurgia en general

0 Transformaciones quimico-inorganicas y quimico-organicas

0 Industrias de la alimentacién y del vestido

o Tintorerias, curtidos y artes ceramicas

0 Industrias fibronémicas

0 Manufacturas o tratamientos de productos naturales, animales y
vegetales

0 Industrias silicotécnicas

0 Artes graficas

0 Hidrogenacion de carbones

o0 Industrias de construccion metalica, macanica y eléctrica, incluidas de
precisiéon

o0 Construcciones hidraulicas y civiles

o Defensas fluviales y maritimas

o Ferrocarriles, tranvias, transportes aéreos y obras auxiliares

0 Industrias del automovilismo y aerotécnicas

0 Astilleros y talleres de construccion naval

o0 Varaderos y diques

0 Industrias cinematograficas

o Calefaccion, refrigeracion, ventilacion, iluminaciéon y saneamiento

o Captaciobn y aprovechamiento de aguas publicas para
abastecimientos, riegos o industrias

o Industrias relacionadas con la Defensa Civil'" de las poblaciones
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0 Generacion, transformacion, transporte y utilizaciéon de la energia
eléctrica en todas sus manifestaciones
o Comunicaciones a distancia y, en general, cuanto comprende el
campo de la telecomunicacién, incluidas las aplicaciones e industrias
acusticas, opticas y radioeléctricas
(1) "Defensa Civil" corresponde a la denominacion actual "Proteccion Civil"
ARTICULO 2°.- Asimismo los Ingenieros Industriales de las Escuelas civiles del Estado estan
especialmente capacitados para actuar, realizar y dirigir toda clase de estudios, trabajos,
organismos en la esfera econdmica Industrial, estadistica, social y laboral.
o0 La verificacion, analisis y ensayos quimicos, mecanicos y eléctricos
de materiales, elementos e instalaciones de todas clases
0 Laintervencién en materias de propiedad industrial
La realizacién de trabajos topograficos, aforos, tasaciones y deslindes
o Dictdmenes, peritaciones e informes y actuaciones técnicas en
asuntos judiciales, oficiales y particulares
0 La construccion de edificaciones de caracter industrial y sus anejos
0 Aplicaciones industriales auxiliares en la construccion urbana
o0 Cuantos trabajos les encomiende en cada momente la legislacion
vigente y sus tarifas y honorarios
ARTICULO 3°.- El titulo de Ingeniero Industrial de las Escuelas civiles del Estado otorga
capacidad plena para la firma de toda clase de planos o documentos que hagan referencia a
las materias comprendidas en los dos articulos anteriores y para la direccion y ejecucién de
sus obras e instalaciones sin que la Administracion pueda desconocer dicha competencia ni
poner trabas a la misma en los asuntos que deban pasar, para su aprobacion, por las oficinas
publicas.
Dado en Madrid, a 18 de septiembre de 1935

O

NICETO ALCALA-ZAMORA Y TORRES

En este Master, y dado el interés cientifico y profesional de las mismas, los estudiantes podran
completar sus estudios con dos especialidades:

- Robdtica y percepcion

- Generacion y distribucion inteligente de energia.

A continuacién se justifica el interés académico, cientifico y profesional de las mismas.

2.1.4. Especialidad en robéticay percepcion
2.1.4.1. Introduccion.

La Robdtica es un sinénimo de progreso y desarrollo tecnolégico. Los paises y las empresas
que cuentan con una fuerte presencia de Robots no solamente consiguen una extraordinaria
competitividad y productividad sino también transmiten una imagen de modernidad. En los
paises mas desarrollados las inversiones en tecnologias Roboéticas han crecido de forma
significativa y muy por encima de otros sectores.

Segun todos los indicadores internacionales la nueva sociedad roboética de consumo esta por
llegar en la proxima década. Se pondran a la venta robots de servicio a precio asequible a los
ciudadanos con aplicaciones de asistencia personal (nifios, ancianos y discapacitados),
educacion, entretenimiento, vigilancia, construccién, recoleccion y muchas mas. Esta nueva
sociedad robotizada llevara el cambio a los ciudadanos y necesitara de la creaciéon de nuevos
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negocios. Estos dos aspectos socioecondmicos, calidad de vida y empresas, son
fundamentales en este estudio.

La competitividad de nuestras empresas depende directamente de los avances de la robdtica,
mas aun en estos tiempos que nuestros mercados se encuentran invadidos por productos de
bajo coste procedentes de paises emergentes. Ademas, deberiamos reducir nuestra
dependencia tecnoldgica en robotica si queremos no ser absorbidos. Por otro lado, la mayoria
de las empresas nacionales tienen claro que su supervivencia depende de la innovacion e
independencia tecnoldgica, en especial en las tecnologias relacionadas con la robética.

Se puede afirmar, sin ningun género de duda, que Espafna tiene un importante potencial en
investigacion en Robdética (mas de 60 grupos) siendo algunos de ellos y en algunas lineas de
investigacion pioneros y lideres tanto a nivel europeo como mundial.

El “Libro Blanco de la Robética” realiza un estudio exhaustivo del presente y futuro de la
robética en Espafa, en un horizonte hasta el 2020. En el mismo se recogen los precedentes de
la robdtica en Espafa, y su impacto en el sector empresarial, que sin duda justifican la
necesidad de formar a los futuros ingenieros (o0 masteres) en esta tematica.

Asi, algunos de los contenidos que se pueden incluir en una especialidad de Percepcion y
Robotica podrian ser: Planificacion de tareas y movimientos de robots, Telerrobdtica y
Teleoperacion, Cinematica de los robots, Dinamica y Control de Robots, Disefio de robots,
Robdética de Servicios, Planificacion de trayectorias, Sensores y Actuadores, Robética inspirada
en sistema biolégicos, Interfaces Hombre Maquina, Arquitecturas robéticas, Robdtica Industrial,
etc.

2.1.4.2. La Universidad de Alcald y el sector de la Robética.

La Universidad de Alcala pertenece a la red Robocity2030, que agrupa a los principales centros
de investigacion de Ila Comunidad de Madrid en la tematica de la robodtica
(http://www.robocity2030.org/) y a la Plataforma Espafiola de Robética (HISPAROB), que
agrupa a las instituciones y empresas mas importantes a nivel nacional
(http://www.hisparob.es/).

A nivel internacional, la Universidad de Alcalad estd integrada en la red Euron (European
Robotics Research Network) (http://www.euron.org/) donde se puede encontrar todas las
referencias a proyectos europeos realizados sobre esta tematica, asi como las convocatorias
europeas (calls).

Si se hace un analisis de los proyectos de investigacion realizados en los ultimos 5 afios en la
Escuela Politécnica Superior, hay una gran cantidad de ellos relacionados con los sistemas de
percepcion y la robdtica.

Ademas, no hay que olvidar que desde el afio 2000 se celebran concursos y seminarios de
robotica en la Escuela Politécnica Superior (ALCABOT, HISPABOT, EUROBOT), siendo un
referente nacional e internacional sobre los mismos. Estos concursos y seminarios han
generado la denominada “Semana de la Robética”, auspiciada tanto por la Escuela Politécnica
Superior, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica, y el propio Vicerrectorado de
Estudiantes y Deportes.

Dicho lo anterior, parece muy adecuado proponer una especialidad en esta tematica dentro de
este Plan de Estudios.
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2.1.4.3. Empleabilidad

A continuacién se presenta, a titulo de ejemplo, una relacion de empresas con actividad en el
sector de la robética y que son potenciales empleadores de nuestros egresados.
ABB

Acciona

DeimosSpace

Endesa

GMV

INDRA

Infaimon

KUKA

Inser

Sener

2.1.4.4. Referencias y enlaces de interés
“Libro blanco de la robética”, desarrollado por el Comité Espafiol de Automatica (CEA).
http://www.robocity2030.org/
http://www.hisparob.es/
http://www.euron.org/

2.1.5. Especialidad en Generacidn y distribucién inteligente de energia

2.1.5.1. Introduccion.
La red eléctrica inteligente (smart grids en inglés) es una forma de gestion eficiente de la
electricidad que utiliza las tecnologias de la comunicacion para optimizar tanto la produccion
como la distribucion de Electricidad con el fin de equilibrar mejor la oferta y la demanda entre
productores y consumidores.

El término red inteligente se asocia a menudo con el concepto de Medidores inteligentes,
capaces de ofrecer una facturacion detallada por franjas horarias, o que permitiria a los
consumidores no solo el elegir las mejores tarifas de entre las diferentes empresas eléctricas,
sino también discernir entre las horas de consumo, lo que permitiria un mejor uso de la red.
Este sistema también permitiria mapear con mas precision el consumo y anticipar mejor las
necesidades futuras a nivel mas local.

Una red inteligente envia electricidad desde los proveedores a los consumidores usando una
tecnologia digital bidireccional para controlar las necesidades del consumidor. Esto ayuda a
ahorrar energia, reducir costes e incrementar la usabilidad y transparencia. El usar la energia
de manera eficiente, ayuda a reducir las emisiones de CO, y el calentamiento global.

Se prevé que las “Smart Grids” tengan un papel destacable en un nuevo escenario energético
con un mayor peso de las renovables en el mix energético, con un sistema de generacion
distribuida y con una presencia creciente del coche eléctrico.

Asi, algunos de los contenidos que se pueden incluir en una especialidad de “Smart Grids”
podrian ser:

- “Smart metering” (facturacién Inteligente)

- Gestion de la demanda de energia

- Gestion de activos y mantenimiento inteligente

- Comunicaciones en sistemas eléctricos.
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- Infraestructura de la red y sus controles.

- Normativas para “Smart Grids”.

- Microrredes.

-  Sistemas de generacion distribuida.

- Telegestion de convertidores electronicos empleados como interfaz con la red eléctrica.

- Gestion de flotas de vehiculos eléctricos.

- Integracion de energias renovables, microrredes y vehiculos eléctricos en la red
eléctrica.

2.1.5.2. Situacion de la tecnologia del Smart Metering.

En Espania, la normativa vigente obliga a que los nuevos contadores domésticos (tipo 5, de P<
15 kW) dispongan de discriminacion horaria y capacidad de telegestion. El objetivo es que para
finales del 2018 estén sustituidos todos los contadores domésticos. Para cumplir estos
objetivos se han desarrollado los siguientes proyectos I1+D:

A nivel europeo:
- PRIME - PowerLine-Related Intelligent Metering Evolution
- OPEN METER - Open and Public Extended Network metering Infrastructure.
- FENIX - Flexible Electricity Networks to Integrate the eXpected ‘energy evolution’.
- ADDRESS - Active Distribution network with full integration of Demand and distributed
energy RESourceS.
A nivel nacional:
- GAD - Gestion Activa de la Demanda
- STAR - Sistema de Telegestion y Automatizacion Red
- SMART CITY - Plugging Smart to the Grid
- DENISE - Intelligent, Secure and Efficient Energy Distribution.

2.1.5.3. Empleabilidad

En Espafia, existen muchas empresas cuya actividad se centra, o al menos abarca, la gestion y
el desarrollo de sistemas para Smart Grids, y las cuales, pueden demandar a nuestros
titulados. A continuaciéon se mencionan algunas de las mas importantes:
e Siemens (http://www.infoambiental.es/actualidad/detalle actualidad/-
[asset_publisher/Utf7/content/las-redes-inteligentes-smart-grids-permitiran-una-mejor-
gestion-de-las-energias-renovables)

e Iberdrola

e Endesa

e Gas Natural
e GAMESA

2.1.5.4. Referencias y enlaces de interés

www.smartgrids.eu Smart Grids European Tecnology Platform

2.1.6. Experiencia previa de imparticion de titulos similares.

La Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Alcala comenzé su andadura en el curso
1966-67, formando parte de los distintos niveles de ensefianza que se impartian en la
Universidad Laboral de Alcala. Inicialmente se cursaban las carreras de Ingenieria Técnica
de Telecomunicacién, especialidad en Equipos Electrénicos, Ingenieria Técnica en
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Electrénica Industrial e Ingenieria Técnica en Topografia. Aunque la actividad docente
dependia de lo preceptuado por el Ministerio de Educacion para cada area educativa, la
ensefianza universitaria no era oficial.

Por Real Decreto 1138/1988 de 30 de Septiembre, se integra la Escuela Universitaria de
Ingenieria Técnica de Telecomunicacion en la Universidad de Alcala de Henares. Por
Real Decreto 1049/1990, de 27 de Julio, se transforma la Escuela de Ingenieria Técnica de
Telecomunicacién en Escuela Universitaria Politécnica y se le autoriza para que organice
las ensefianzas de Ingenieria Técnica en Equipos Electronicos, tradicionalmente impartida,
Ingenieria Técnica en Industrial (Electronica Industrial) y la Diplomatura en Informatica.
Los planes de Estudios de las dos carreras nuevas se publican por Resoluciones de 8 de
Septiembre de 1992 y 1 de Junio de 1992.

En el curso 1994-95 se implantan el Plan de Estudios de Ingeniero Técnico Industrial,
especialidad en Electrénica Industrial.

En el curso 1996-97, las ensefianzas impartidas en la Escuela reciben un impulso definitivo,
con el comienzo de dos prestigiosas Ingenierias del ambito de las nuevas tecnologias y
relacionadas con las Ingenierias Técnicas que ya se impartian: la Ingenieria Electrénica y la
Ingenieria de Telecomunicacion. Con la llegada de los estudios de segundo ciclo, la Escuela
es autorizada a un nuevo cambio de nombre, adquiriendo el de Escuela Politécnica.

En el curso 2010-2011 comenzé a impartirse el Grado en Ingenieria en Electrénica y
Automatica Industrial.

Por ultimo, indicar que en la Escuela Politécnica Superior, también se imparten Masteres
Universitarios relacionados con el Plan de Estudios propuesto, a saber, “Master Universitario
en Sistemas Electronicos Avanzados. Sistemas Inteligentes” y “Master en Automatizaciéon de
Procesos Industriales
(https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/masteres_universitarios/repositorio/ing_arq)

En resumen, la experiencia previa de la universidad en titulaciones del ambito de la Ingenieria
Industrial es extensa, y el grado de satisfaccion de los egresados y las empresas que los
ocupan es muy positivo, siendo el nivel de ocupacion muy elevado.

2.2. Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios. Estos pueden haber sido con profesionales,
estudiantes u otros colectivos.

Desde octubre de 2006 la Universidad de Alcalda (UAH) viene llevando a cabo tareas
preparatorias para la elaboracion de los planes de estudios adaptados al EEES, entre los que
se encuentran los estudios de Grado y de Master Universitario, tratando de obtener referencias
y asesoramiento externos, con vistas a garantizar la calidad de los titulos propuestos. A tal fin,
el 5 de marzo de 2007 la Universidad de Alcala suscribio un convenio con la Catedra UNESCO
de Gestion y Politica Universitaria de la Universidad Politécnica de Madrid, dirigida por el
Profesor Francisco Michavila, reconocido experto internacional en el ambito de los sistemas
educativos. De acuerdo con este convenio, durante los afios 2007 y 2008 se han desarrollado
diversas actuaciones para adaptar las titulaciones de la UAH al Espacio Europeo de Educacioén
Superior (EEES).
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La primera de estas actuaciones ha consistido en la definicién de un “Modelo Educativo”, en el
que se establecen los objetivos futuros de la universidad y sus rasgos distintivos frente a otras
instituciones de educacién superior.

Los dias once y doce de diciembre de 2006 se celebraron unas jornadas de debate y reflexion
sobre la reforma de las titulaciones. A estas jornadas asistieron los miembros del Consejo de
Direccién de la UAH, los Decanos y Directores de Centros, y una representacion del Consejo
Social y el Consejo de Estudiantes. En la primera parte de las jornadas los asistentes tuvieron
ocasion de familiarizarse con el marco general del proceso de adaptacion al EEES y con
ejemplos de buenas practicas que se estan siguiendo en otras universidades espafolas y
europeas. Para ello, se contd con la presencia de Guy Haug, Sebastian Rodriguez y Mercé
Gisbert, todos ellos buenos conocedores de los modelos educativos europeos y de las
experiencias de adaptacion al EEES. Posteriormente, se constituyeron cinco grupos de trabajo,
uno para cada una de las grandes ramas de conocimiento, con el fin de identificar los rasgos
fundamentales del “Modelo Educativo” que la UAH pretende desarrollar en los proximos afios.
Como resultado de estas reflexiones se identificaron cinco ejes principales en los que es
preciso incidir: la renovacién de las metodologias de ensefianza y aprendizaje, en consonancia
con el papel central que debe otorgarse al estudiante en las nuevas ensefanzas; el
compromiso activo con las politicas de calidad; la internacionalizacion de los estudios; el lugar
destacado que han de ocupar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en la
formacion de los futuros egresados; y la vinculacion con el entorno social, cultural y econémico.
El “Modelo Educativo” en el que se detallan estos aspectos fue validado por los asistentes
mediante un cuestionario disefiado al efecto, siendo aprobado por el Consejo de Gobierno en
su sesion de 6 de junio de 2007. Con posterioridad se ha elaborado una “Guia para la
Adaptacion de las Titulaciones”, en la que se proponen pautas concretas de actuacién para
desarrollar los aspectos principales contenidos en el “Modelo Educativo”, asi como indicadores
que permitan medir la consecucién de los objetivos fijados.

Tanto el “Modelo educativo” como la “Guia para la Adaptacién de las Titulaciones” constituyen
un compromiso expreso con la cultura de la calidad y con las politicas que la sustentan, al
definir unos objetivos de calidad conocidos y accesibles publicamente, y detallar de manera
sistematica las medidas que conviene implantar para asegurar la mejora continua de la
formacion que se ofrece a los estudiantes. La identificacion de los objetivos de la politica de
calidad, y su difusién publica, se plantean, pues, en consonancia con las recomendaciones del
programa AUDIT y los “Criterios y Directrices para la Garantia de la Calidad en el Espacio
Europeo de Educacion Superior”.

Otra de las actuaciones desarrolladas para promover la adaptacion de las titulaciones al EEES,
en el marco del acuerdo de colaboracion suscrito con la Catedra UNESCO, consiste en la
constitucion de un “Consejo Asesor para la Garantia de la Europeizacion de las Titulaciones de
la UAH". Este comité externo, de caracter internacional, esta integrado por cuatro destacados
especialistas europeos en gestion universitaria: Yannick Vallée (anterior presidente de la
“Universidad Joseph Fourier” de Grenoble y anterior vicepresidente primero de la Conferencia
de Presidentes de Universidades Francesas), en sustitucion del Profesor Eric Esperet, que
actué como miembro del Consejo Asesor hasta octubre de 2007; José Ginés Mora (Director del
“Centro de Estudios en Gestién de la Educacion Superior” de la Universidad Politécnica de
Valencia); Gunter L. Huber (catedratico del “Instituto de Ciencias de la Educacion” de la
Universidad de Tubinga); y Liesbeth Van Welie (Inspectora Jefe de Educacion Secundaria y
Superior de los Paises Bajos). El comité se constituy6 formalmente en Madrid el dia 24 de abril
de 2007, en una sesion a la que asistieron el Rector y el Vicerrector de Planificacion
Académica y Profesorado de la Universidad de Alcala, y el Director de la Catedra UNESCO de
Politica y Gestion Universitaria. En esta sesion de trabajo se formularon recomendaciones para
llevar a buen término los objetivos de calidad recogidos en el “Modelo Educativo” y la “Guia
para la Adaptacion de las Titulaciones”, y se estudiaron las actuaciones implementadas hasta
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ese momento por parte de la Universidad de Alcald para adaptar sus titulaciones al EEES.
Posteriormente, el comité ha sido consultado en distintas fases del proceso de implantacién de
los planes de estudio.

Contando con el asesoramiento del Consejo Asesor, la Universidad de Alcala ha puesto en
marcha un programa de movilidad destinado a los responsables de pilotar la adaptacién de las
titulaciones de Grado. El programa de movilidad ofrece a estas personas la posibilidad de
realizar una estancia breve en otra universidad europea, elegida preferentemente entre
aquellas que han sido seleccionadas por parte del Consejo Asesor para cada una de las
titulaciones, en funcion de criterios de excelencia académica y experiencia en el proceso de
adaptacion al EEES. Los objetivos del programa son los de promover el conocimiento de
buenas practicas sobre la adaptacion de las titulaciones al EEES; contar con la colaboracion de
expertos internacionales que puedan orientar este proceso de adaptacion; obtener referentes
externos de calidad susceptibles de ser empleados para la elaboracion de los nuevos planes
de estudio; y en general promover la internacionalizacion de los estudios de la UAH,
estableciendo vinculos con centros europeos de reconocido prestigio.

Dentro de las consultas mantenidas con colectivos externos a la universidad destaca, por
ultimo, la participacion de la Universidad de Alcala, junto con la Fundacion Universidad
Empresa (FUE), la Camara Oficial de Comercio de Madrid, la Confederaciéon de Empresarios
de Madrid y el resto de las universidades madrilefias, en el proyecto UECONVERGE, que
pretende servir de punto de encuentro entre universidades y empleadores, a la hora de disenar
los nuevos planes de estudios. El objetivo final es detectar las deficiencias que existen
actualmente entre las competencias demandas por el mercado laboral y las adquiridas por los
universitarios durante su periodo formativo. El proyecto se inicié el dia 6 de septiembre de
2007, con la presentacion de una herramienta telematica y la constitucion de un comité de
expertos, integrado por un representante de cada una de las universidades madrilefias y los
miembros del equipo técnico y directivo de la FUE. EI comité de expertos se reunio los dias 25
de septiembre, 28 de noviembre y 12 de febrero para perfilar el desarrollo del proyecto,
manteniendo asimismo comunicaciones continuas por medio de la plataforma. El proyecto, en
el que participan mas de 180 empresas de distintos sectores, a través de sus responsables de
recursos humanos, se ha desarrollado en tres fases:

e Analisis de las habilidades y competencias transversales que debe poseer todo

egresado universitario.
e Analisis de las practicas en empresas e instituciones externas.
e Estudio de las habilidades y competencias técnicas por titulaciones y areas de estudio.

Las conclusiones de este estudio ponen de manifiesto el interés por parte de las empresas en
que los estudiantes complementen la formacion especifica que adquieren en la titulacion con
determinadas competencias transversales, como la capacidad de aprendizaje, la preocupacion
por la calidad o la capacidad de trabajar en equipo, entre otras. Entre las competencias
transversales se encuentran las relacionadas con las operaciones y procesos de la gestion
empresarial. El médulo de Gestion de Proyectos proporcionara entre otras cosas, estas
competencias transversales.

Centrandonos en la propuesta de Master Universitario en Ingenieria Industrial, ésta tiene su
inicio en el acuerdo de la Junta de Centro de la Escuela Politécnica Superior de la Universidad
de Alcala, en su reuniéon de 13 de octubre de 2010. En dicho acto, se cre6 una Comision
Delegada para trabajar en la propuesta de un Plan de Estudios de Master Universitario en
Ingenieria Industrial. Dicha comisién estaba formada por un subdirector de la Escuela,
profesores, estudiantes, PAS y alumnos, todos ellos miembros de dicha Escuela. Ademas, y
dado el caracter generalista del plan de estudios del Master Universitario en Ingenieria
Industrial, también participaron en dicha comisiéon otros profesores de departamentos como
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Arquitectura o Ingenieria Quimica. Por ultimo, también se trabaj6é con el Vicerrectorado de
Postgrado y Formacion Continua para dar forma a esta propuesta y recoger en ella todas las
especificidades de la Universidad de Alcala.

Esta Comision se ha venido reuniendo periddicamente, analizando distintas propuestas,
recabando informacién externa, elaborando documentos de trabajo propios, y estableciendo
mecanismos de consulta interna en la Universidad, y externa, que han dado lugar a la
propuesta que se presenta.

Asi, a la hora de elaborar este Master, se ha realizado un exhaustivo analisis de los
requerimientos marcados en el BOE Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Industrial; se han revisado propuestas similares de
otras universidades; se ha consultado a profesores de otras universidades; y se han realizado
consultas a la ANECA con objeto de verificar la propuesta de especialidades, complementos
formativos, etc.

Aunque las competencias de este Master Universitario fijan las materias a impartir, con el fin de
adaptar, en la medida de lo posible, las mismas a las necesidades del mercado espariol se han
realizado consultas a varios directivos y directores de recursos humanos para que valorasen
que necesidades son las que ve la industria y qué tipo de formacion se debiera impartir.
Empresas que han sido consultados han sido: GAMESA, SEDECAL, KEMA, INDRA,
TELEFONICA, etc. Otras instituciones consultadas son las de empresarios del Corredor del
Henares, area de influencia de nuestra Facultad, (AEDHE), de las empresas de Madrid Este
(UNICEM) y la de empresarios de Madrid (CEIM).

La Comision Delegada reportaba periédicamente a la Direccién de la Escuela Politécnica sobre
todos los acuerdos parciales, que eran presentados y debatidos en la Junta de Centro.

Finalmente, la Junta de Centro de la Escuela Politécnica Superior, en su sesion de 11 de mayo
de 2012, aprobd la propuesta de Plan de Estudios de Master Universitario en Ingenieria
Industrial. La Comision de Estudios Oficiales de Posgrado y Comisién de Doctorado de la
Universidad de Alcala, en su sesion ordinaria de fecha 18 de junio de 2012, celebrada de
manera conjunta, cuya acta estd pendiente de aprobacion acord6é proponer al Consejo de
Gobierno para su aprobacion el Master Universitario en Ingenieria Industrial. Por dltimo, este
estudio tuvo su aprobacién en el Consejo de Gobierno de 28 de junio 2012 y en el Consejo
Social el 29 de junio de 2012.
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10.1. Cronograma de implantacion del titulo.

El titulo comenzara en el curso académico 2014-2015 donde se implantaran los 2 primeros
semestres. En el curso 2015-2016 se implantara los semestres 3°y 4°.

Entrada de nuevos alumnos todos los cursos académicos. Es un Master nuevo, que no es
conversion de ningun otro Master
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4.1. Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacién y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion ala Universidad y la ensefianza.

La Escuela de Posgrado de la Universidad de Alcala mantiene toda la informacion relacionada,
tanto con la oferta de los estudios de posgrado, como sobre los requisitos de acceso, admision
y matricula a los mismos, guias docentes, horarios y calendario de examenes, de manera
permanentemente actualizada en la siguiente direccion web:
https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/

La Universidad de Alcala cuenta con una seccion de promocién de estudios que
permanentemente, en colaboracion con los responsables de los estudios, visitan los centros de
estudio en los que se encuentran los futuros potenciales alumnos. De igual manera, organizan
jornadas de acogida de los futuros estudiantes, mostrandoles la Universidad y en particular las
instalaciones que utilizaran académicamente, las de uso cultural y deportivo y también se
ponen en contacto con sus futuros profesores.

Teléfonos de contacto: 91 885 53 84/ 43 88/ 40 06

Direccion de email: promocion.uni@uah.es

La Universidad de Alcala cuenta, ademas, con un Centro de Informacién que tiene personal
preparado para ayudar a resolver cualquier pregunta relacionada con acceso, estudios, centros
y departamentos, becas e intercambios, servicios y actividades, alojamientos y, en general,
sobre cualquier otra cuestién académica: cursos, becas, premios, masteres y otras actividades
que se organizan en la Universidad o fuera del ambito de ésta, siempre que resulten de interés
para los alumnos. Toda la informacién se puede consultar a través de la siguiente direccion
web: https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicio_comunicacion/ciu. Dicho centro de
informacion cuenta con las siguientes oficinas:
e Oficina del CIU en el Campus Ciudad de Alcala de Henares:

Casa Anexa al Edificio de San lldefonso (Rectorado)

Plaza de San Diego, s/n

28801 ALCALA DE HENARES (Madrid)

e Oficina del CIU en el Campus de Guadalajara:
Edificio Multidepartamental
C/ Cifuentes, 28
19001 GUADALAJARA

Horario:

Lunes a Jueves: de 9 a 14y de 16 a 18 horas

Viernes: de 9 a 14 horas

En Julio, Agosto, Fiestas de Navidad y Semana Santa no prestamos servicio de tarde

Contacto:

Teléfono: 900 010 555

Correo electronico: ciu@uah.es

Formulario para dirigir Consultas electrénicas a la UAH

Cabe destacar que la Universidad de Alcald desarrolla, por otra parte, una politica de
integracion de estudiantes con discapacidad. Para evitar repeticiones, esta informacion se
proporciona en el apartado en que se describen los sistemas de apoyo y orientacion.
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Complementariamente a los canales de comunicacién y difusién de la informacion que tiene
establecido la escuela de Postgrado para la difusion del Master, la Escuela Politécnica Superior
realizara presentaciones a los alumnos de ultimo curso del Grado en Electrénica y Automatica
Industrial, asi como a los alumnos Erasmus y de intercambio. También se utilizan los acuerdos
de los programas Erasmus y de intercambio para enviar la informacion sobre los Master a esas
Universidades.

Con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales se colabora en la participacién en ferias
internacionales donde se promociona el Master.

En cuanto al desarrollo y resultados del plan de estudios, se cuenta con los siguientes
mecanismos:
e Un espacio virtual para profesores del Master, donde se distribuye informacion de
aspectos de seguimiento y resultados durante el curso.
e Tablones de noticias dentro del Aula Virtual de la Universidad donde se difunde la
informacién a profesores y estudiantes durante la marcha del curso.

En cuanto a la acogida y orientacion de estudiantes, se cuenta con los siguientes mecanismos:
e Encuentro de acogida de nuevos estudiantes, realizado al comienzo del curso, en el
gue participan los coordinadores de las especialidades y profesores del master.
e Plan de Tutorias Personalizadas (Plan de Accién Tutorial, PAT).

El Plan de Accion Tutorial (PAT) orienta y motiva a los alumnos en lo relativo a los contenidos
del programa formativo y a las posibilidades que este ofrece a la hora de organizar su itinerario
curricular. Ademas facilita al alumno su adaptacion al entorno y el uso eficaz de los recursos.

Concretamente se pretende proporcionar al alumno tutorizado orientacion académica,
administrativa y social sobre:

¢ Normativas académicas generales.

e Metodologia de estudio.

e Contenido del Plan de Estudios.

e Funcionamiento general de la Universidad y, en particular, de la Escuela: érganos de

gobierno, organizacion, asociaciones, facultades, departamentos, etc.
e Servicios tales como biblioteca, salas de ordenadores, etc.
e Tramites de matricula, convalidaciones, ayudas, etc.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas

El Plan de Estudios de Master Universitario en Ingenieria Industrial esta definido en la Orden
Ministerial CIN/311/2009.

Con el fin de lograr los objetivos y competencias recogidos en esta Orden Ministerial y en los
apartados anteriores de este documento, las ensefianzas se han estructurado en dos cursos,
que suman 120 ECTS. En el disefio del plan de estudios se ha dado especial importancia a
garantizar el progreso coherente del alumno en las distintas disciplinas y evitar la existencia de
vacios, solapamientos y duplicidades.

Asi, la estructura del Plan de Estudios es la que se muestra en la siguiente figura, y en los
siguientes parrafos se hara una explicacion detallada de los diferentes bloques desde la parte
inferior a la superior.

Master Ingeniero Industrial Master Ingeniero
Especialidad en xxx Industrial
TFM TFM
12 ECTS 12 ECTS

Introduccioén al

- TFM
Especialidades 18 ECTS

18 ECTS

.

Préacticas en Empresas
6 ECTS

Materias para adquirir
competencias orden
ministerial
66 ECTS

Complementos
de formacion
18 ECTS

El objetivo del bloque de Complementos de Formacion, dentro del Plan de Estudios, es que los
estudiantes mejoren su formacion previa, para que aborden con mas garantias las
competencias de la Orden Ministerial CIN/311/2009 donde se define el Master Universitario en
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Ingenieria Industrial. Estos Complementos de Formacién, dentro de los 120 ECTS del Plan de
Estudios, estan pensados para estudiantes procedentes de Grados de la rama de Ingenieria
Industrial. Ademas, en el apartado 4.6 de la memoria se definen unos Complementos de
Formacion extras destinados a estudiantes procedentes de Ingenierias Técnicas Industriales,
gue no estan contemplados dentro de los 120 ECTS del Plan de Estudios.

Centrandose en los Complementos Formativos que forman parte de los 120 ECTS del Plan de
Estudios, destinados a estudiantes de Grado de la Rama de Ingenieria Industrial, las materias
gue el alumno deberia cursar estan en funcion de la tecnologia especifica de procedencia. El
objetivo de estos complementos de formacion es que los estudiantes aborden con garantias las
materias que proporcionan las competencias de los bloques “Tecnologias Industriales” e
“Instalaciones, Plantas y Construcciones Complementarias” de este Plan de Estudios. Para
esto, se proponen las siguientes asignaturas de complementos de formacion:

Ecuaciones diferenciales y métodos numéricos (4,5 ECTS)
Quimica Industrial (4,5 ECTS)

Mecanica de Estructuras (4,5 ECTS)

Mecanica de fluidos en aplicaciones industriales (4,5 ECTS)
Electrénica Analdgica y Digital (4.5 ECTS)

Electrotecnia (4.5 ECTS)

Las competencias especificas de la asignatura de “Ecuaciones diferenciales y métodos
numericos” son:
1. Reconocer la utilidad de las ecuaciones diferenciales para modelar sistemas fisicos y
ser capaz de modelar sistemas sencillos.
2. Capacidad para utilizar los sistemas lineales de ecuaciones diferenciales con
conocimiento de métodos explicitos de resolucién y de estudio cualitativo de las
soluciones.

Las competencias especificas de la asignatura “Quimica Industrial” son:
1. Identificar los aspectos estructurales y electronicos de los diferentes tipos de moléculas
organicas, valorando su trascendencia en su reactividad quimica.
2. Conocer las propiedades y el comportamiento quimico basicos de los elementos de los
grupos principales, y de los elementos metalicos.
3. Conocer las principales aplicaciones industriales de los compuestos organicos e
inorganicos mas representativos.

Las competencias especificas de la asignatura “Mecanica de Estructuras” son:
1. Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales y capacidad
para el célculo y disefio de estructuras y construcciones industriales.

Las competencias especificas que se desarrollaran dentro de la asignatura “Mecanica de
fluidos en aplicaciones industriales” son:
1. Comprender los procesos de transferencia de momento y energia mediante fluidos
reales, en régimen incompresible y compresible, y el papel desempefiado en ellos por
el fenémeno de la turbulencia, asi como sus aplicaciones a problemas de ingenieria.

Las competencias especificas de la asignatura “Electronica Analégica y Digital” son:
1. Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrdnica analdgica y digital.
2. Conocimiento de los elementos basicos de un sistema digital electrénico basado en
microprocesador.

Por ultimo, las competencias especificas de la asignatura “Electrotecnia” son:
1. Conocimiento y capacidad para el analisis y funcionamiento de las maquinas eléctricas.
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En funcién de la Tecnologia Especifica de procedencia, los estudiantes cursaran 18 ECTS de
complementos de formacion, con las siguientes asignaturas:

Tecnologia Especifica “Mecénica”. Quimica industrial, Ecuaciones diferenciales vy
métodos numéricos, Electrotecnia, Electrénica Analdgica y Digital.

Tecnologia Especifica “Eléctrica”. Quimica industrial, Ecuaciones diferenciales y
métodos numéricos, Mecanica de fluidos en aplicaciones industriales, Mecanica de
Estructuras.

Tecnologia Especifica “Quimica Industrial”; Ecuaciones diferenciales y métodos
numéricos, Electrotecnia, Electrénica Analdgica y Digital, Mecanica de Estructuras.
Tecnologia Especifica “Textil”; Ecuaciones diferenciales y métodos numeéricos,
Electrotecnia, Electrénica Analdgica y Digital, Mecanica de Estructuras.

Tecnologia Especifica “Electrénica Industrial”: Quimica industrial, Ecuaciones
diferenciales y métodos numéricos, Mecéanica de fluidos en aplicaciones industriales,

Mecanica de Estructuras.

Para permitir adquirir las competencias descritas en la Orden Ministerial CIN/311/2009, se han
programado 14 asignaturas obligatorias, que aparecen descritas en la siguiente tabla, junto con
las competencias que permiten adquirir. En el apartado 5.5 de la memoria se puede encontrar
una descripcion detallada de cada una de estas asignaturas, indicando contenidos, resultados
de aprendizaje, competencias basicas, generales y especificas, actividades formativas,
metodologias docentes y sistemas de evaluacion.

Blogue Tecnologias Industriales (36 créditos ECTS)

distintas fuentes de energia.

Créditos

Competencias Asighatura (ECTS)
Conocimiento y capacidad para el analisis y T logia e i ieria eléctri 45
disefio de sistemas de generacion, transporte ecnologia € ingenieria electrica '
y distribucion de energia eléctrica
Conocimiento y capacidad para proyectar,
calcular y disefiar sistemas integrados de [Técnicas de fabricacién y produccion 4,5
fabricacion
Ca}paqdad para el disefio y ensayo de Disefio y ensayo de maquinas 4,5
maguinas
Capacidad para el andlisis y disefio de [OPeraciones basicas e ingenieria de 45
procesos quimicos la reaccion quimica
Conocimientos y capacidades para el disefio
y analisis de maquinas y motores térmicos, . o

Lo o : ; Ingenieria fluidotérmica 4,5
maquinas hidraulicas e instalaciones de calor
y frio industrial
Capacidad para disefiar sistemas electrénicos ~ [Sistemas  Electronicos 'y de 45
y de instrumentacion industrial Instrumentacion
Capacidad para disefiar y proyectar sistemas
de produccion automatizados y control [Técnicas de la automatizacion 4,5
avanzado de procesos.
Conocimientos y capacidades que permitan
comprender, analizar, explotar y gestionar las [Ingenieria energética 4,5
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Blogue Gestién (12 créditos ECTS)

Competencias

Asignatura

Créditos
(ECTS)

Conocimientos y capacidades para organizar y
dirigir empresas

Conocimientos y capacidades de estrategia y
planificacion aplicadas a distintas estructuras
organizativas

Organizacion industrial

Conocimientos de derecho mercantil y laboral

4,5

Conocimientos de contabilidad financiera y de
costes

Conocimientos de sistemas de informacion a la
direccion, organizacion industrial, sistemas
productivos y logistica y sistemas de gestion de
calidad

Administracion 'y direccién de
empresas

Capacidades para organizacion del trabajo y
gestion de recursos humanos. Conocimientos
sobre prevencion de riesgos laborales

4,5

Conocimientos y capacidades para la direccion
integrada de proyecto

Direccién de proyectos industriales e

Capacidad para la gestion de la Investigacion,
Desarrollo e Innovacién tecnolégica

innovacion tecnoldgica
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Blogue Instalaciones, Plantas y Construcciones Complementarias (18 créditos ECTS)

Competencias

Asighatura

Créditos
(ECTS)

Capacidad para el disefio, construccién y
explotacién de plantas industriales

Conocimientos sobre construccion, edificacion,
instalaciones, infraestructuras y urbanismo en
el ambito de la ingenieria industrial

Construcciones y urbanismo industrial

Conocimientos y capacidades para el calculo y
disefio de estructuras

4,5

Conocimiento y capacidades para el proyectar
y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos,
iluminacién, climatizaciéon y ventilacién, ahorro
Y% eficiencia energeética, acustica,
comunicaciones, domodtica y edificios
inteligentes e instalaciones de Seguridad

Instalaciones Industriales |

Conocimientos y capacidades para realizar
verificacion y control de instalaciones, procesos
y productos

Conocimientos y capacidades para realizar
certificaciones, auditorias, verificaciones,
ensayos e informes

Instalaciones Industriales Il

4,5

Conocimientos sobre métodos y técnicas del
transporte y manutencién industrial

Ingenieria del transporte

Bloque Trabajo Fin de Master

Competencias

Asignatura

Créditos
(ECTS)

Realizacion, presentacion y defensa, una vez
obtenidos todos los créditos, de un ejercicio
original realizado individualmente ante un
tribunal universitario, consistente en un
proyecto integral de Ingenieria Industrial de
naturaleza profesional en el que se sinteticen
las competencias adquiridas en las
ensefianzas

Trabajo Fin de Master (TFM)

12

Introduccion al TFM

@

Materias de Especialidades

18
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Ademas de estas asignaturas, se ha incluido una asignatura de Préacticas en Empresas, que
sera obligatoria para todos los estudiantes, dado que el Master tiene orientacién profesional, y
tendra 6 ECTS. En la actualidad la Escuela Politécnica tiene convenios con las siguientes
empresas afines al Plan del Estudios del Master de Ingeniero Industrial:

Siemens

Gamesa Electric

SEDECAL

Metallrgica Madrilefia, S.A.

LOGYTEL

Omron Electronics Iberia, S.A.

Komatsu Espafia, S.A.

KIA MOTORS IBERIA, S.L.

SACYR VALLEHERMOSO

WILO IBERICA, S.A.

COX GOMYL

FLOWSERVE Espania, S.L.

HILTI ESPANOLA, S.A

CONTINENTAL INDUSTRIAL DEL CAUCHO, S.A.
OSRAM

IBERDROLA INGENIERIA Y CONSTRUCCION.
INTELLIGENT DATA S.L.

ALDESA INGENIERIA Y SERVICIOS, S.L.
PROTEC-FIRE, S.A.

RED ELECTRICA ESPANOLA

SAINT-GOBAIN VICASA, S.A.

CENTRALES NUCLEARES ALMARAZ-TRILLO, A.LLE. CNAT
SEPSA ELECTRONICA DE POTENCIA, S.L.(GRUPO ALBATROS)
INGENIERIA Y ECONOMIA DEL TRANSPORTE S.A. (INECO S.A)
PANASONIC ELECTRIC WORKS, S.A.

DROP INGENIERIA, S.L.

WUNDERSIGHT, S.L.

TEKNIA AZUQUECA, S.L.

ACTREN MANTENIMIENTO FERROVIARIO, S.A.
ALCALA INDUSTRIAL, S.A.

INDRA SISTEMAS S.A.

SADYT

Sulzer — ABS.

DHI

3M

Canal de Isabel lI

Una vez que los estudiantes alcanzan el bloque del Trabajo Fin de Master, podran elegir dos
itinerarios:

1.

En esta primera opcion los estudiantes tendrdn dos asignaturas, una primera de
Introduccion al TFM de 18 ECTS y otra donde el estudiante realiza el TFM y que tendra
12 ECTS.

Los estudiantes que escojan el 2° itinerario, realizaran una especialidad de 30 ECTS,
gue estara formada por cuatro asignaturas optativas, cada una de ellas de 4,5 ECTS y
un TFM de 12 ECTS. Los estudiantes que elijan este itineario deberan cursar estas
cuatro asignaturas del blogue que conforma la especialidad elejida. Los bloques
contendran una oferta suficiente formada por entre 1,5 veces y dos veces el nimero de
asignaturas a cursar. El alumno no obtendria ninguna especialidad si elije las
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asignaturas optativas de bloques diferentes, y no completa al menos cuatro de alguno
de los bloques en particular. EI TFM se orientara en la temética de la especialidad
seleccionada por el estudiante. Las dos especialidades de este Master son:

- Robética y percepcién

- Generacion y distribucion inteligente de energia.

El objetivo de la especialidad de Robética y Percepcion es completar la formacion en
materias como Técnicas de Automatizacion e Ingenieria de Transporte impartidas en este
Master, y de asignaturas relacionadas con la robética de los Grados de Industriales. A
continuacion se relacionan las asignaturas que se proponen, sus contenidos y las
competencias especificas de cada una de ellas.

Robotica movil
Contenidos
e Introduccion a la robética movil.
e Meétodos clasicos de navegacién de robots moviles.
e Meétodos probabilisticos de navegacién de robots mdéviles.
e Tele-operacion de robots méviles.
Competencias Especificas
e Capacidad para la aplicacién de conceptos teoricos al desarrollo de robots méviles y de
resolucién de problemas propios de la robotica mavil.
e Capacidad para el disefio de aplicaciones robéticas basadas en entornos de simulacién
y posterior puesta en practica sobre plataformas reales usando herramientas de
desarrollo comerciales.

Morfologia y cineméatica de robots
Contenidos
e Introduccion.
¢ Fundamentos del disefio estructural.
¢ Disefio estructural de un robot.
e Seleccion de elementos de maquinas y de control.
¢ Cinematica del robot.
Competencias Especificas
e Conocimiento para analizar las diferentes morfologias de un robot, asi como la
capacidad para modelar, calcular, dimensionar y conocer su comportamiento
estructural, transmisiones, reducciones, sensores y actuadores de éstos.

Sistemas de percepcion
Contenidos:

e Introduccién a los sistemas de percepcion.

e Vision por computador. Adquisicién y geometria de formacion de imagenes.

e Deteccion de caracteristicas en imagenes.

e Técnicas de estimacion robusta y seguimiento.

e Vision 3D. Alternativas para obtener informacion 3D.

Competencias Especificas:

e Capacidad para conocer los sistemas de visiéon por computador y aplicar las técnicas
basicas de deteccién de caracteristicas, estimacion robusta, seguimiento y vision 3D en
imagenes.

e Saber utilizar las herramientas basicas asi como las librerias de programas de uso
comun para el desarrollo de sistemas de percepcion basados en visién por
computador.
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Sistemas Distribuidos
Contenidos
e Sistemas Distribuidos de Control frente a Sistemas Centralizados. Caracterizacion de
Sistemas de Control Distribuido
e Misién de los nodos en un SCD
e Definicién de reglas de comportamiento en el nodo para el control distribuido
e Comunicacion entre nodos (buses de campo)
e Seguridad y tolerancia a fallos en SCD
e Conocimiento del campo de aplicacion de los sistemas de control distribuido.
e Disefio de la topologia de un sistema distribuido de control para un problema dado.
e Definir las caracteristicas que debe tener un nodo para un sistema de control concreto.
e Division funcional entre nodos del control del sistema.
¢ Definicidn de las comunicaciones entre nodos.
e Desarrollo de la programacién de un nodo.
e Eleccion del sistema de comunicacién adecuado.
e Desarrollar el nivel fisico y el nivel |6gico del sistema de comunicacion.
e Comprobar el funcionamiento de un sistema de control distribuido.
e Localizacién y reparacion de fallos en un sistema de control distribuido.
Competencias Especificas:
e Comprender la operacién de sistemas distribuidos.
e Disefiar sistemas distribuidos.

Sistemas Operativos en Aplicaciones Industriales
Contenidos
e Introduccion
e Contenedores de datos.
e Sistemas operativos para aplicaciones industriales.
e Procesos en los sistemas operativos.
e Sistemas de tiempo real.
e Gestién avanzada de memoria.
e Planificacion del procesador.
e Sincronizacion de procesos.
e Mecanismos de comunicacion entre hilos y entre procesos.
e Sistemas de archivos: Funcionalidad, Estructura, Manejadores, Sistemas de archivos
transaccionales.
Competencias especificas
e Poder contrastar y comparar distintas posibilidades a la hora de aportar soluciones y
decantarse por la mas adecuada acorde con distintos criterios: complejidad, precio,
tiempo de desarrollo, etc.
e Conocer entornos de desarrollo hardware/software incidiendo en las ventajas del
codisefio.

Sistemas Empotrados en el &mbito de la Robética
Contenidos
e Introduccion
e Sistemas empotrados en el control de procesos
e Alternativas de disefio de sistemas empotrados
e Arquitecturas de los sistemas empotrados
e Entornos de desarrollo y programacion.
Competencias especificas
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e ldentificar los distintos elementos (sensores, actuadores y unidad de control) que
conforman un sistema empotrado integrado en un sistema de control industrial y
describir sus funciones.

e Conocer entornos de desarrollo y simulacion de sistemas empotrados, y entender su
utilidad en el ambito de la Robdtica.

Inteligencia Artificial en los Sistemas de Control Auténomo
Contenidos
e Introduccidn a la Inteligencia Atrtificial
e Sistemas basados en Agentes
e Sistemas de Planificacion de tareas en robética
e Sistemas de Ejecucién en robdtica
e Sistemas de control Autbnomo en robética
e Control basado en computacion evolutiva
Competencias especificas
e Conocer las distintas técnicas de planificacién y monitorizacién de tareas y trayectorias
que se aplican en robotica.
e Ser capaz de desarrollar arquitecturas cognitivas en los sistemas de control autbnomo
basados en Inteligencia Atrtificial.

Control Inteligente en Sistemas de Transporte
Contenidos
e Introduccién al control inteligente en sistemas de transporte
e Sistemas de control en red y sistemas de transporte
e Control Neuronal en sistemas de transporte.
e Control Borroso en sistemas de transporte.
Competencias especificas
e Compresion del papel desempefiado por los sistemas sensoriales y de comunicacion
en el control inteligente de unidades de transporte.

Por otro lado, el objetivo de la especialidad de Generacion y distribucién inteligente de
energia es completar la formacion en las asignaturas “Tecnologia e Ingenieria Eléctrica” e
“Ingenieria Energética”, asi como en materias relacionadas con estas tematicas en los Grados
de procedencia de los alumnos. A continuacion se relacionan las asignaturas que se proponen,
sus contenidos y las competencias especificas de cada una de ellas.

Almacenamiento de energia

Contenidos
Se estudiardn los siguientes sistemas de almacenamiento de energia eléctrica:
centrales hidraulicas reversibles, procesos electroquimicos, baterias reversibles,
baterias de supercondensadores, inyeccion de aire comprimido en bolsas de terreno,
almacenamiento cinético, produccion de hidrégeno, pila de combustible.

Competencias especificas

e Conocimiento de las tecnologias de acumulacion de energia eléctrica disponibles y

capacidad para el disefio y el andlisis energético y econdémico.

Sistemas eléctricos de potencia

Contenidos
Modelado de redes eléctricas de potencia. Analisis de flujos de carga. Analisis de
cortocircuitos. Operacién econémica del sistema. Estabilidad de la red. Control de la
generacion y estabilidad de la tensién. Técnicas para el prondstico de cargas.

Competencias especificas
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e Conocimiento de los sistemas que conforman las redes eléctricas y capacidad para el
analisis del comportamiento y operacioén del sistema.

Generacién distribuida y calidad de red

Contenidos
Tecnologias de generacion distribuida. Potencial del recurso energético. Energia edlica.
Energia solar fotovoltaica. Otras tecnologias. Minirredes eléctricas. Autoconsumo y
balance neto de energia. Normativa aplicable. Parametros de calidad de red. Andlisis
de la calidad eléctrica.

Competencias especificas:

e Conocimiento y capacidad para disefiar los sistemas eléctricos de generacién

distribuida y analizarlos.

Sistemas de comunicacion en redes eléctricas

Contenidos
Comunicaciones por cable: conceptos basicos. Smart grids: componentes,
comunicaciones, gestion y control avanzados. Sistemas PLC (Power Line
Communications): aplicaciones de banda ancha (MAN, Metropolitan Area Networks),
aplicaciones localizadas (HAN, Home Area Networks).

Competencias especificas

e Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos Yy

aplicaciones de los sistemas de comunicaciones que usan como medio las lineas de
distribucion de energia eléctrica, con especial atencion al analisis, integracion y
especificacion de sus elementos.

Monitorizacion y control de redes de energia
Contenidos
e Introduccién. Magnitudes eléctricas: tensién, corriente, frecuencia, potencia activa,
reactiva, factor de potencia, armonicos, etc.
e Supervision y control de redes de baja y media tension. IED (Intelligent Electronic
Device): electronica de proteccion, monitorizaciéon, control, medida y comunicaciones.
e Infraestructura de medida avanzada (AMI): medida en tiempo de real de consumo de
energia y variables de red, gestion de conexién de RES, medida y gestién de caidas de
tension, deteccién de faltas, alertas tempranas. Sensores reubicables.
e Sistemas inteligentes de medida: topologia de la red, ubicacién de electrénica de
medida y procesado de la informacion. Integracién de la informacién.
e Estandarizacion
Competencias Especificas
e Analizar el funcionamiento y prestaciones de los equipos inteligentes destinados a la
supervision y control de las redes de energia de media y baja tensién.
e Comprender y disefiar estrategias para gestionar e integrar la informaciéon de medida y
control generada en los centros de transformacién.

Introduccion a las redes Inteligentes de Energia
Contenidos
¢ Introduccion. Concepto y arquitectura de Smart Grids (SG). Retos de las SG: control
distribuido, prediccién de la demanda, prediccion de la generacién, gestion de la
demanda, desacoplo demanda-generacion, integracién vehiculo eléctrico, etc.
e Interfaces electrénicas para transferencia Optima de energia, flujo bidireccional,
fiabilidad, tolerancia a fallos, sincronizacion con la red, cumplimiento de estandares
EMC, medida de magnitudes eléctricas, FACTS, etc.
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Las comunicaciones para las SG: protocolos y estdndares. PLC-PRIME, PLC G3,
DLMS/COSEM, Zigbee, etc. Seguridad.

Control de las SG. Referencias de control globales y locales. Jerarquia de control.
Técnicas de control descentralizadas. Teoria de control de redes complejas. Control
multiagente.

Sistemas CPS (cyber-physical systems) en las SG. Internet de las cosas (WoT) en las
SG: elementos direccionables, pasarelas inteligentes, representacion de eventos,
plataformas de procesamiento.

Supervision y gestion de SG. Entornos de decisiéon basados en técnicas de control
inteligentes: l6gica borrosa, sistemas expertos, etc.

Estandarizacion.

Competencias especificas

Comprender la problematica general de las redes inteligentes de energia, su finalidad,
su estado actual y sus retos de futuro.

Analizar la arquitectura de las redes inteligentes de energia: comunicacién, control
local, control centralizado y supervision.

Generacion de energia nuclear
Contenidos

Constituyentes de la materia. Conceptos fundamentales. Los origenes de la Fisica
Atémica y Nuclear. Sistemas de unidades especificos. Nomenclatura y simbolos.
Particulas elementales: interacciones y leyes de conservacion.

El ndcleo atdémico. El experimento de Rutherford. La fuerza nuclear: el Deuterén.
Modelos nucleares. Estabilidad nuclear.

Procesos nucleares. Procesos de emision y absorcion. Radiactividad natural, sus
consecuencias. Radiactividad artificial, las reacciones nucleares. Fisién y Fusion
nucleares.

Deteccion de la radiacion. Interaccion de la radiacion con la materia. Detectores.
Medida de los parametros caracteristicos de la radiacién.

Interaccion entre la energia nuclear, el medio ambiente y la salud. Dosimetria. Efectos
biolégicos de la radiacién. Proteccién radiolégica. Aplicaciones industriales de los
radioisétopos y las radiaciones ionizantes. Datacién radioisotdpica. Aplicaciones en
medicina nuclear

La aceleracién de particulas elementales. Los aceleradores lineales. El ciclotron. El
sincrotrdn. El Betatrén. Otros aceleradores.

La fusion termonuclear. Reacciones de fusion. Fusion y neutrinos solares. Fisica del
Plasma y parametros fundamentales de la fusion. Fusién controlada por confinamiento
magnético. Fusién controlada por l&aser. Otros reactores de fusion.

La fisién termonuclear. Reacciones de fision. Fision nuclear controlada, el principio del
reactor nuclear. Preparacion del material fisible: industria nuclear. Contencion y
refrigeracién. Reactores nucleares de neutrones lentos. Reactores nucleares de
neutrones rapidos. Reactores experimentales de nueva generacion.

Tratamiento de residuos nucleares. Concepto de residuo nuclear. Reprocesamiento del
combustible nuclear gastado. Almacenamiento de materiales de baja y alta actividad.
Almacenamientos temporales. Almacenamientos definitivos.

Seguridad y legislacién nacionales e internacionales. Organismos de regulacion
nacional. Organismos de organizacion internacional. Legislacion sobre seguridad en la
produccidn de energia nuclear.

Competencias especificas

Comprender los conceptos y las aplicaciones energéticas de la fisica nuclear.
Manejar la legislacién aplicable a los procesos de generacion de energia nuclear.
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Dado que el objetivo de estas intensificaciones es impartir contenidos muy innovadores, como
se puede comprobar con los contenidos de las materias propuestas en las diferentes
intensificaciones, en algunos casos en la vanguardia de la investigacion, en el futuro, dichas
materias y contenidos se iran adaptando segun la evolucién de la tecnologia. Esto implica, que
en el futuro, dichas materias, podrian variar, sufrir modificaciones, pero siempre con el objetivo
de cubrir las competencias especificas de ambas intensificaciones.

Como se puede comprobar analizando los parrafos anteriores, las competencias propuestas
para las dos especialidades son de caracter transversal, por tanto, estas especialidades
supondran un complemento a la formacion adquirida por los estudiantes en las materias
descritas en el BOE. Ademas, En la mayoria de los casos, supondra, ademas, presentar
aplicaciones practicas a los conocimientos, con un caracter mas teérico, de las materias
descritas en el BOE.

Segun acuerdo de la Comision Docente que elabord este Plan de Estudios, y ratificado por la
Junta de Escuela Politécnica Superior, en la especialidad de Robdtica y Percepcion, los
estudiantes deberan elegir dos asignaturas ofertadas en el ambito de la Ingenieria de Sistemas
y Automadtica, otra en el ambito de la Tecnologia Electrénica y una cuarta libre. Mientras, que
en la especialidad de Generacion y distribucion inteligente de energia, los estudiantes
deberan elegir dos asignaturas ofertadas en el ambito de la Ingenieria Eléctrica, otra ofertada
en el &mbito de la Tecnologia Electrénica y una cuarta libre.

La distribucion de todas estas materias y actividades formativas por cuatrimestre, incluyendo
los complementos de formacion, asignaturas que otorgan las competencias de la Orden
Ministerial CIN/311/2009, optativas y TFM, es la siguiente:

1°" Cuatrimestre

Contenido en Caracter
Denominacion del médulo o materia créditos ECTS (obligatorias u

optativas)
Complementos de formacion 1 4,5 Complementos de

formacién
Complementos de formacion 2 4,5 Complementos de

formacién
Complementos de formacioén 3 4,5 Complementos de

formacién
Complementos de formacion 4 4,5 Complementos de

formacién
Administracién y direcciéon de empresas 4,5 Obligatoria
Técnicas de fabricacién y produccion 4,5 Obligatoria
Técnicas de la automatizacion 4,5 Obligatoria

TOTAL 315
2° Cuatrimestre
Contenido en Caracter
Denominacion del médulo o materia créditos ECTS (obligatorias u

optativas)
Sistemas Electronicos y de Instrumentacién 4,5 Obligatoria
Tecnologia e Ingenieria Eléctrica 4,5 Obligatoria
Organizacion Industrial 4,5 Obligatoria
Ingenieria fluidotérmica 4,5 Obligatoria
Instalaciones Industriales | 45 Obligatoria
Disefio y ensayo de maquinas 4,5 Obligatoria
Ingenieria Energética 4,5

TOTAL 315
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3% Cuatrimestre

Contenido en Caracter
Denominacion del médulo o materia créditos ECTS (obligatorias u

optativas)
Ingenieria de Transporte 3 Obligatoria
Operaciones basicas e ingenieria de la reaccién 4,5 Obligatoria
quimica
Direccion de proyectos industriales e innovacion 6 Obligatoria
tecnoldgica
Construcciones y urbanismo industrial 4,5 Obligatoria
Instalaciones industriales 11 3 Obligatoria
Practicas en empresas 6 Obligatoria

TOTAL 27
4° Cuatrimestre
Contenido en Carécter
Denominacion del médulo o materia créditos ECTS (obligatorias u

optativas)
Optativa 1 4,5 Opt
82::::@ :2)’ Introduccion al TFM jg 18 8& Obligatoria
Optativa 4 4,5 Opt
Trabajo Fin de Master 12 12 Obligatoria

TOTAL 30

Como podra comprobarse en el apartado 5.3. de esta solicitud, los médulos o materias
contemplan la dedicacién de los estudiantes a las distintas actividades formativas que se han
planificado para la consecucién de las competencias, tal como corresponde al concepto de
crédito ECTS.

Igualmente podra comprobarse que en los médulos/materias se han previsto las competencias
técnicas propias del ingeniero industrial y de caracter transversal que el alumno adquirira con el
mismo, asi como los resultados de aprendizaje previstos. A su vez estas competencias y
resultados de aprendizaje tienen coherencia con los objetivos y funciones profesionales de este
titulo con atribuciones profesionales.

Como aparece en la descripcién de las asignaturas 5.5, hay una gran cantidad de asignaturas
que se ofertan en castellano e inglés, pero la lengua inglesa sélo sera utilizada por los
estudiantes que lo soliciten para realizar parte de su proceso de ensefianza-aprendizaje, lo cual
figurard en el suplemento europeo al titulo. No sera obligatorio para todos los estudiantes del
Master las actividades formativas en lengua inglesa. Por esa razon, en el apartado 1.3.2.1 de la
memoria se especifica que el lenguaje de imparticion del Master es castellano.

Mecanismo de evaluacién

A continuacion se detallan los mecanismos de evaluacién en la Universidad de Alcal4, segun la
Normativa Reguladora de los Procesos de Evaluacion de los Aprendizajes aprobado en
Consejo de Gobierno del 24 de Marzo de 2011. Se trata de unos mecanismos genéricos tanto
para la evaluacion continua como para los estudiantes que renuncien a éste, que sirven de
base a los sistemas de evaluacion especificos de cada materia y que son presentados en el
apartado 5.5 de este documento.

Evaluacion continua. Segun la Normativa Reguladora de los Procesos de Evaluacion
de los Aprendizajes aprobado en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011, todo
el proceso de evaluacion esta inspirado en la evaluacion continua del estudiante. El
proceso de evaluacion continua utiliza diferentes estrategias y recoge evidencias que
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guardan relacién con todo el proceso de ensefianza-aprendizaje durante la imparticion
de la asignatura. Ello no impide que se puedan recoger evidencias de una prueba final,
examen, trabajo o proyecto. En el caso de que los alumnos elijan esta opcion,
dependiendo del caracter de la asignatura, el valor de la evaluacién continua serd como
minimo del 60%.

Examen, trabajo o proyecto final para la evaluacién continua. Como maximo tomara un
valor del 40%.

Examen final. En todas las guias docentes se contemplard la realizacién de una
evaluacion final en la convocatoria ordinaria del curso académico, con una ponderacion
entre 0 y 10 puntos. Entre otras, son causas que permiten acogerse a la evaluacion
final, la realizacién practicas presenciales, las obligaciones laborales, las obligaciones
familiares, los motivos de salud y la discapacidad. La evaluacion final podra incluir
cuantas pruebas sean necesarias acreditar que el alumno ha adquirido la totalidad de
las competencias descritas en la guia docente de la asignatura, y podra realizarse ante
un tribunal formado por profesores del departamento al que esta adscrita la asignatura.
Los estudiantes que hayan seguido la evaluacion continua y no lo hayan superado, no
podran acogerse a esta evaluacion final de la convocatoria ordinaria.

Para la evaluacién del Trabajo Fin de Master el/la alumno/a debera redactar la memoria del
trabajo realizado, y presentarlo y defenderlo ante un tribunal constituido al efecto por expertos
en el tema del trabajo realizado. En la evaluacion, se consideraran las siguientes evidencias:
Memoria del proyecto; Planificacion y organizacion del trabajo; Propuestas de resolucién de
problemas o planes de planificacion y organizacion; Gestion del proyecto; Contenido del
trabajo; Presentacion y defensa del Trabajo Fin de Master.

Mecanismos de coordinacion docente

El mecanismo de coordinacion docente sera realizado por la Comisién Docente y Calidad del
Master que se va a crear en la Escuela Politécnica Superior, presidida por el Director de la
Escuela y responsable de dichos estudios, ademas de los directores de los departamentos
involucrados en dicha docencia (o las personas en las que deleguen para tales efectos), como
representantes de los profesores del Plan de Estudios. Este equipo se constituye en un nicleo
permanente de coordinacién, de debate y consenso de criterios, que realiza las siguientes
funciones:

1. Planifica la organizacion académica, semana a semana, de los profesores del
semestre.

2. Planifica la dedicacién -coordinada y equilibrada- del alumno, semana a semana
(previendo tanto la dedicacién en el horario lectivo como en el no lectivo): horas de
teoria, de ejercicios, practicas, examenes, seminarios, conferencias, etc. que deben
realizar.

3. Planifica la ejecucién del sistema de evaluacién que se aplicara en el cuatrimestre.

4. Informa a los alumnos de ambas cuestiones.

5. Supervisa si se esta realizando correctamente la docencia de acuerdo al plan previsto y
propone acciones de mejora con los profesores concretos en caso de detectar
problemas.

6. Se informa a los alumnos de las cuestiones relacionadas con el desarrollo de las
ensefanzas.

7. Supervisa que los planes de evaluacion se correspondan con los criterios acordados.

8. Valora el desarrollo docente del cuatrimestre: analiza los problemas surgidos y propone
acciones de mejora para presentarlas al equipo de coordinacion del titulo.

9. Analiza la tasa de rendimiento y éxito del cuatrimestre, y los datos acumulados. Si fuera
el caso, propone acciones de mejora.

10. Encuesta a los alumnos (por medio de las plataformas digitales disponibles) sobre el
nivel de satisfaccién con respecto al desarrollo del cuatrimestre. Analiza las fortalezas y

csv: 103386144377466512180662





debilidades apuntadas por los alumnos y propone acciones de mejora para
presentarlas al equipo de coordinacion del titulo.
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5.2. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes propios y de
acogida. Debe incluir el sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos
ECTS.

La Universidad de Alcald, desde el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Extension
Universitaria, cuenta con una serie de programas internacionales y de intercambio dirigidos
tanto a estudiantes nacionales como extranjeros. Toda la informacion esta recogida en la
siguiente direccion web: http://www.uah.es/internacionales/inicio.shtm

La Universidad de Alcal4 acogiéndose a la convergencia europea reconoce los créditos ECTS
realizados por los alumnos en cualquier sistema universitario europeo.

El programa europeo “Sécrates”, en su seccién “Erasmus” para intercambio de estudiantes
universitarios entre universidades de distintos paises de Europa, aporta financiacion econémica
y reconocimiento académico automatico a estudiantes de Ultimos cursos de cualquier carrera
universitaria, que se desplazan a una universidad extranjera para cursar en ella diversas
asignaturas afines con su titulacion. Estas asignaturas, una vez examinadas y aprobadas en
dicha universidad extranjera en las mismas condiciones que los estudiantes nativos, seran
convalidadas por las correspondientes asignaturas en la universidad de origen, manteniéndose
la nota obtenida alli.

Las recompensas de estudiar en el extranjero son numerosas. Entre ellas figuran el
conocimiento activo de lenguas extranjeras, un contacto directo con la cultura del pais de
destino, y una mayor confianza en si mismo. Pero ademas, en el &mbito profesional influye en
gran manera, ya que cada vez son mas las empresas que buscan las especialidades y
actitudes (unidas al conocimiento de idiomas) originadas por estas experiencias. Asimismo se
presentan muchas oportunidades para continuar la estancia en el extranjero con becas y
contratos para realizar el Trabajo Fin de Carrera o diferentes proyectos de investigacion, asi
como ofertas de trabajo.

La decisién de qué asignaturas se cursaran en el extranjero y por cuales asignaturas seran
convalidadas en la universidad de origen se toma antes de realizar el viaje, por acuerdo entre
el estudiante y el Coordinador Erasmus de la Escuela o Facultad de origen, en funcion de las
asignaturas que le falten por aprobar al estudiante (incluida Optativas, Libre Eleccién y Trabajo
Fin de Carrera) y de la oferta de asignaturas en la universidad extranjera. Esta oferta debe ser
estudiada de antemano por el estudiante, a través de Internet o de documentacion recibida por
correo 0 aportada por el Coordinador Erasmus. Estd publicada en la web de la Escuela
Politécnica Superior la “Tabla de Convalidaciones Internacionales” (EPS), con informacion
actualizada sobre las asignaturas reconocibles en cada Universidad destino, tabla que se va
ampliando anualmente.

Las asignaturas troncales, basicas, obligatorias y optativas de intensificacién de Alcala
deberan ser convalidadas por asignaturas con contenidos y n° de créditos similares realizadas
en el extranjero. Las optativas sin intensificacién seran convalidadas por cualquier asignatura
de contenido tecnolégico de similar n® de créditos, sin que sea necesaria la semejanza de
contenidos ni de nombres. Las asignaturas de libre eleccidon o transversales podran ser
convalidadas por otras asignaturas cualesquiera, equiparables en cuanto a n° de créditos.

La propuesta de convalidaciones es iniciativa del alumno, el cual debe presentar al
Coordinador Erasmus un formulario de “Solicitud de Validacién” por cada asignatura Troncal,
Basica, Obligatoria u Optativa de Especialidad a convalidar (no por las Optativas genéricas), y
aportando ademas los programas de la asignatura extranjera y espafiola extraidos de Internet.
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También es posible desplazarse al extranjero para realizar alli el Trabajo Fin de Carrera (TFC),
Trabajo Fin de Grado (TFG) y Trabajo Fin de Master (TFM) cuyo contenido normalmente es
propuesto por aquella universidad para su realizacion en sus laboratorios. Este trabajo servira
para ser reconocido en la UAH, y se le asignara la calificacion obtenida en la universidad
extranjera.

Dependiendo de los destinos, la estancia en la universidad extranjera puede ser por un
semestre académico (beca de 5 meses) o por los dos semestres (beca de 9 meses). La
cantidad de asignaturas a cursar alli se mide en “créditos ECTS", siendo 30 ECTS la cantidad
normal de asignaturas que se cursan en un semestre académico completo de cualquier
titulacion y universidad (60 ECTS por curso completo). Normalmente son admisibles por
semestre un minimo de 20 ECTS y un maximo de 35 ECTS de asignaturas a cursar en la
universidad extranjera, pero esto depende de cada universidad extranjera.

Requisitos para obtener una plaza de intercambio internacional (sea Erasmus o0 no):

e El estudiante debe tener superado el curso 1° en su totalidad.

e El estudiante no debe tener ningln tipo de sancién disciplinaria en esta Escuela o en la
Universidad

e El estudiante debe disponer de una cuenta de correo electrénico, a través del cual se
comunicara con el Coordinador Erasmus y con la universidad extranjera.

e Debe también manejar suficientemente el idioma utilizado en dicha universidad para la
docencia en las materias a cursar.

e La ayuda Erasmus puede ser recibida por el estudiante una Unica vez durante su
carrera universitaria. El estudiante debe tener nacionalidad espafiola o de la
Comunidad Europea, o bien puede ser no comunitario con residencia permanente en
Espafia, avalada por algin documento oficial.

e Un estudiante solo podra realizar intercambio internacional durante su Master como
maximo 1 afio académico.

e En el total de sus intercambios internacionales, un estudiante podra convalidar en
Alcala como maximo 66 créditos ECTS, en los que se incluyen asignaturas Optativas y
Obligatorias.

Esta Escuela también tiene convenios de intercambio de estudiantes con algunas
universidades no europeas 0 no Erasmus, en los que los estudiantes no pueden recibir fondos
del programa Erasmus ni de las demas fuentes habituales. Estos convenios pueden recibir
financiacion econémica variable desde otros programas (programas “UAH-Movilidad Global”,
“Santander-CRUE”, “IUIEN").

En el marco del programa Erasmus y para el area de conocimiento de Ingenieria Industrial en
la actualidad existe movilidad con las siguientes instituciones:

CONVENIOS CON BECA “ERASMUS”

INGLATERRA (8 plazas):

e UNIVERSIDAD DE PORTSMOUTH www.port.ac.uk
IRLANDA (9 plazas):

e |INSTITUTO TECNOLOGICO DE DUBLIN www.dit.ie

¢ UNIVERSIDAD DE LIMERICK www.ul.ie

e INSTITUTO TECNOLOGICO DE CORK WWW.cit.ie
SUECIA (26 plazas):

e UNIVERSIDAD DE LINKOPING www.liu.se
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UNIVERSIDAD DE MALARDALENS
UNIVERSIDAD DE SKOVDE
UNIVERSIDAD DE OREBRO
UNIVERSIDAD DE BORAS
UNIVERSIDAD DE DALARNA

DINAMARCA (19 plazas):

e COLEGIO DE INGENIERIA DE COPENHAGEN (5 MESES)

COLEGIO DE INGENIERIA DE COPENHAGEN (PFC)

COLEGIO DE INGENIERIA DE AARHUS
UNIVERSIDAD DE AALBORG

FINLANDIA (4 plazas)
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TAMPERE

ITALIA (36 plazas):

e UNIVERSIDAD DE FLORENCIA
UNIVERSIDAD DE MESSINA (Sicilia)
UNIVERSIDAD DE SANNIO-BENEVENTO
UNIVERSIDAD DE PISA (EPS)
UNIVERSIDAD DE ROMA “TORVERGATA”
UNIVERSIDAD DE SIENA
UNIVERSIDAD DE NAPOLES “FEDERICO-II”
POLITECNICO DE TURIN
POLITECNICO DE MILAN
POLITECNICO DE BARI
UNIVERSIDAD DE SALERNO

ALEMANIA (25 plazas):

UNIVERSIDAD DE KARLSRUHE

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE DARMSTADT
UNIVERSIDAD DE AUGSBURGO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CLAUSTHAL
UNIVERSIDAD DE COLONIA

UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS DE HAMBURGO

www.mdh.se
www.his.se
WWW.0ru.se
www.hb.se
www.du.se

www.ihk.dk
www.ihk.dk
www.iha.dk
www.aau.dk

www.tut.fi

www.ing.unifi.it
WWW.unime.it
WWW.Unisannio.it
WWW.UNipi.it
www.uniroma2.it
WWW.Unisi.it
WwWw.unina.it
www.polito.it
www.polimi.it
www.poliba.it
WWW.Unisa.it

www.uni-karlsruhe.de
www.tu-darmstadt.de
www.fh-augsburg.de
www.tu-clausthal.de
www.fh-koeln.de
www.haw-hamburg.de

UNIVERSIDAD DE HEIDELBERG

FRANCIA (21 plazas):

UNIVERSIDAD DE LILLE

UNIVERSIDAD BLAISE PASCAL (Clermont)
INSTITUTO GALILEE (Paris)

INSTITUTO EIGSI (La-Rochelle)
UNIVERSIDAD DE CERGY-PONTOISE
UNIVERSIDAD DE NANCY

AUSTRIA (5 plazas):
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GRAZ
e UNIVERSIDAD “JOHANNES-KEPLER” DE LINZ

LITUANIA (2 plazas):
e UNIVERSIDAD DE KAUNAS

ESTONIA (2 plazas):
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TALLINN

ESLOVAQUIA (2 plazas):

www.fh-heidelberg.de

www.univ-lillel.fr

Www.univ-bpclermont.fr

WWW.univ-paris13.fr
www.eigsi.fr

www.u-cergy.fr
www.uhp-nancy.fr

www.tu-graz.ac.at
www.jku.at

www.vdu.lt

www.ttu.ee
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e UNIVERSIDAD ESLOVACA DE BRATISLAVA

HUNGRIA (3 plazas):
e UNIVERSIDAD DE BUDAPEST

RUMANIA (8 plazas):
e UNIVERSIDAD POLITECNICA DE BUCAREST
e UNIVERSIDAD “PETROL-GAZE” DE PLOIESTI
e UNIVERSIDAD “LUCIAN-BLAGA” DE SIBIU

BULGARIA (4 plazas):
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SOFIA

GRECIA (1 plaza):
e INSTITUTO TECNOLOGICO DE KAVALA

CHIPRE (4 plazas):
e UNIVERSIDAD DE CYPRUS

POLONIA (12 plazas):
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GDANSK
e UNIVERSIDAD “ADAM MICKIEWICZ” DE POZNAN
e UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LODZ

PORTUGAL (6 plazas):
e INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO
e INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL
e UNIVERSIDAD DE AVEIRO

TURQUIA (9 plazas): Clasesy P.F.C. en INGLES y turco
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ESTAMBUL
e UNIVERSIDAD DE ANKARA
e UNIVERSIDAD DE GAZI

www.stuba.sk

www.bme.hu

www.pub.ro
www.upg-ploiesti.ro

www.ulbsibiu.ro

www.tu-sofia.bg

www.teikav.edu.gr

WWW.ucCy.ac.cy

www.eti.pg.gda.pl
www.amu.edu.pl
www2.p.lodz.pl

www.ipch.pt
WWW.ips.pt
Www.ua.pt

wWww.itu.edu.tr
www.ankara.edu.tr

www.gazi.edu.tr

CONVENIOS CON BECA “CAMPUS-EUROPAE”

Sin limite de estudiantes, 1 afio o 2 afios de estancia

SERBIA (2 plazas):
e UNIVERSIDAD DE NOVI-SAD

RUSIA (2 plazas):
e UNIVERSIDAD DE SAN PETERSBURGO

CONVENIOS CON BECA “BANCAJA”

U.S.A. (5 plazas):

e UNIVERSIDAD DE NUEVO-MEXICO
CANADA (1 plaza): Clasesy P.F.C. en Inglés

e UNIVERSIDAD DE NEW-BRUNSWICK

MEXICO (6 plazas):
e UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
e UNIVERSIDAD DE COLIMA

e INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HIDALGO

www.ns.ac.yu

www.spbstu.ru

www.unm.edu

www.unbsj.ca

www.uabc.mx
Www.ucol.mx
www.itsoeh.edu.mx

csv: 103386144377466512180662





CHILE (2 plazas):
e INSTITUTO VIRGINIO GOMEZ www.virginiogomez.cl

INDONESIA (9 plazas): P.F.C.
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE BANDUNG www.polban.ac.id

CONVENIOS EN ESTADOS UNIDOS
CON BECA “lLU.LLE.N.”

Se consiguen a través del Instituto Universitario de Investigacidn en Estudios Norteamericanos
“Benjamin Franklin” (IUIEN)

CONVENIOS CON BECA “SANTANDER-CRUE”

MEXICO (2 plazas):
e INSTITUTO TECNOLOGICO DE MONTERREY www.itesm.edu

CONVENIOS BILATERALES SIN BECA
INGLATERRA (20 plazas):

e UNIVERSIDAD DE GLYNDWR (Institutio NEWI) (Gales) www.glyndwr.ac.uk
VIETNAM (2 plazas):
e UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HANOI www1.hut.edu.vn

Los estudiantes de la Escuela Politécnica Superior que fueron seleccionados para participar en
el programa “Erasmus”, dentro de los estudios de Ingenieria Técnica Industrial e Ingenieria
Electronica (los dos estudios mas afines al Plan de Estudios propuesto) fueron:

e curso 2011-2012, 25.

e curso 2010-2011, 20.

e curso 2009-2010, 23.
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6.1. Profesorado disponible para llevar a cabo el plan de estudios propuesto.

El Plan de Estudios sera impartido por profesores de las siguientes areas:
¢ Ingenieria Mecénica.
e Ingenieria Eléctrica.
e Tecnologia Electrénica.
e Ingenieria de Sistemas y Automatica.
e Quimica Orgénica
e Construcciones Arquitectonicas
e Ingenieria Quimica
e Fisica Aplicada
e Fisica atdbmica, molecular y nuclear

Las responsabilidades docentes en las distintas asignaturas seran asumidas atendiendo a la afinidad
de la materia descrita en el BOE con las areas de conocimiento de los respectivos departamentos.
Ademas, se invitara a profesionales y profesores de reconocido prestigio para impartir partes muy
especificas de algunas asignaturas del Plan de Estudios, siempre contando con los presupuestos
propios de la Escuela Politécnica Superior, o con financiacion de programas de ayuda a la movilidad, si
fuese posible. En este sentido, la normativa sobre “Criterios Provisionales de Dedicacién del
Profesorado”, aprobada en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Alcala, el 30 de junio de 2011,
establece que “Podran contratarse profesores Asociados, con cargo a los fondos propios del Master”.
Asimismo, se establece en dicha normativa que “Un profesor con docencia en masteres debera tener
una dedicacion docente en Grado, igual o superior al 70% de la media de su area de conocimiento”, lo
cual serad un principio que guiara la asignacion de docencia en este Master, si bien en casos
necesarios, la normativa establece que “El Consejo de Departamento podra autorizar a un profesor
una dedicacion docente en Grado inferior al 70% de la media de su area de conocimiento.” Por estas
razones, a la hora de hacer un estudio sobre capacidad docente para impartir el Master Universitario
en Ingenieria Industrial, se ha considerado que todo el profesorado implicado impartirA como maximo
hasta un 30% de su capacidad docente, equivalente a aproximadamente 7 ECTS para un profesor con
capacidad de 24 ECTS (Profesores doctores de los cuerpos docentes, Profesores Contratados
Doctores y Profesores Ayudantes Doctores), y de 6 ECTS para un Profesor Asociado con capacidad
de 18 ECTS.

A continuacién se muestra un listado de los profesores por areas que estaran involucrados en la
imparticion de este Master, indicando la categoria profesional, el nUmero de sexenios y quinquenios, €l
doctorado y lineas de investigacion (se omiten los nombres para no incurrir en falta atendiendo a las
regulaciones sobre proteccion de datos personales). Como se puede comprobar en estos listados, la
mayoria de los profesores tienen experiencia previa tanto a nivel docente como investigador en las
distintas tematicas que se imparten en el Master.
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Area de Ingenieria Mecénica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Titular Universidad
Doctorado:

Si, por la Universidad Politécnica de Madrid

Lineas de Investigacion

Seguridad de maquinas; Ensayos de impacto; aplicaciones de energias renovables

Experiencia docente en los temas relacionados

2001-2004, Sistemas Mecanicos en Ingenieria Técnica Industrial en Electronica Industrial;

2004-2010 Expresion Grafica y Disefio Asistido por ordenador en Ing. Técnica Industrial

2004-2010, Laboratorio de Expresion Grafica y Disefio Asistido por ordenador en Ingenieria
Técnica Industrial Electrénica Industrial

2006-2012, Generacion Eléctrica mediante Energias Renovables en Ingenieria Técnica
Industrial Electrénica Industrial

2010-Actual, Expresion Grafica y Disefio Asistido por ordenador, en Grado en Ingenieria
Electrénica y Automatica Industrial

2011-Actual, Mecanica de Estructuras en Grado en Ing. Electrénica y Automatica Industrial.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
2 Ayudante Doctor
Doctorado:

Si por la Universidad de Castilla-La Mancha)

Lineas de Investigacion

Monitorizacién y cancelacion de vibraciones en estructuras flexibles

Experiencia docente en los temas relacionados

2010-2012 Expresion Grafica y Sistemas Mecanicos en el Grado de Ingenieria en Electronica y
Automatica Industrial.

2011-2012 Mecanica de Estructuras en el curso de adaptacion del Grado de Ingenieria en Electronica
y Automatica Industrial.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

3 Profesor asociado

Doctorado:

NO

Lineas de Investigacion

Experiencia docente en los temas relacionados

Asignatura de Sistemas Mecanicos desde el curso 98/99 hasta el 09/10 en la titulacién de Ingenieria
Técnica en Electronica Industrial, doce cursos académicos.

Asignatura Tecnologia y Desarrollo Curricular en el Mater de Formacion del Profesorado desde el
cursos 09/10 hasta el presente 12/13, cuatro cursos académicos.

Asignatura de Sistemas Mecanicos en la titulacion de Grado en Ingenieria en Electronica y
Automatica Industrial, desde el curso 10/11 hasta el presente 12/13; tres cursos académicos.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo de su
capacidad docente(

Area de Ingenieria Eléctrica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Titular Universidad 1 1
Doctorado:

Si, Universidad Politécnica de Madrid

Lineas de Investigacion

Generacion distribuida, energias renovables, eficiencia energética

Experiencia docente en los temas relacionados

2010-2012 Ingenieria Térmica (Grado en Electronica y Automatica Industrial)
2006-2012 Energias Renovables (I.T. Industrial)

2009-2012 Energia (Master Oficial en Energia, Clima y Riesgo Ambiental)
2004-2011 Andlisis de Circuitos Eléctricos (I.T. Industrial)

2004-2010 Laboratorio de Maquinas Eléctricas (I.T. Industrial)

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
2 Titular Universidad 5
Doctorado:

Si, Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Generacion distribuida. Regulacién de maquinas eléctricas

Experiencia docente en los temas relacionados

Maquinas eléctricas, Instalaciones eléctricas, Generacién eléctrica mediante energias renovables,
Sistemas de Produccién Industrial.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

3 Titular Universidad

Doctorado:

Si, Universidad Politécnica de Madrid

Lineas de Investigacion

Energia Solar Fotovoltaica

Experiencia docente en los temas relacionados

2008-2012 Suministro Eléctrico de Instalaciones Auténomas Mediante Energias Renovables en el

Master Oficial en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

2008-2010 Ampliacion de Andlisis de Circuitos en la Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en
Electrénica Industrial

2008-2011 Laboratorio de Maquinas Eléctricas en la Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en
Electrénica Industrial

2010-2012 Ingenieria Térmica en el Grado de Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
4 Titular Escuela 0 2
Universitaria
Doctorado:
no

Lineas de Investigacion

Generacion distribuida, Optimizacién de recursos energéticos, Energias Renovables.

Experiencia docente en los temas relacionados

Méaquinas Eléctricas.
Instalaciones Eléctricas.
Regulaciéon de Maquinas.
Generacion Eléctrica.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
5 Profesor Contratado | 1 1

Doctor
Doctorado:

Si. Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Estudio, analisis y dimensionado de circuitos y sensores. Analisis de interferencias electromagnética.

Experiencia docente en los temas relacionados

2003-2004 a 2009-2010 Campos Electromagnéticos
2005-2006 a 2006-2007 Compatibilidad Electromagnética

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
6 Profesor Contratado | 1 1

Doctor
Doctorado:

Si, por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Reconocimiento de patrones, procesos estocasticos, optimizacion.

Experiencia docente en los temas relacionados

2002-2013 Sefales y Sistemas
2002-2011 Tratamiento y Transmisién de Sefiales.
2012-2013 Reconocimiento de Patrones

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
7 Titular Universidad 1 1
Doctorado:

Si, por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Reconocimiento de sefiales multisensoriales. Métodos de optimizacion.

Experiencia docente en los temas relacionados

2009-2012. Reconocimiento de Patrones.
2002-2012. Analisis de Circuitos

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

Area de Tecnologia Electronica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Catedratico de 3 5
Universidad

Doctorado: Si, Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Redes inteligentes de energia, sistemas de control, sistemas de tiempo real.

Experiencia docente en los temas relacionados

e Sistemas Distribuidos de generacién de energia eléctrica basados en energias renovables.
Curso de Doctorado en Electrénica

e Sistemas Electrénicos Digitales. Graduado en Ingenieria en Electrénica y Automéatica
Industrial. Ingenieria de Telecomunicacion.

e Técnicas de Control. Graduado en Ingenieria en Electrénica y Automéatica Industrial.

e Sistemas Electrénicos de Control y Potencia. Ingenieria Electrénica.

e Sistemas Digitales Avanzados. Graduado en Ingenieria en Electronica de Comunicaciones.

e Métodos Avanzados de Modelado y Control de Sistemas. Master Universitario en Sistemas
Ecos Avanzados.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

2 Titular Universidad 1 3

Doctorado: Si por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Control de convertidores empleados en redes inteligentes de energia.
Sistemas de generacién eléctrica distribuida
Control de convertidores empleados en FACTSs.

Experiencia docente en los temas relacionados

2006-2012 “Electronica Industrial” (2° ciclo)

2004-2005 “Disefio, control y aplicaciones de convertidores de potencia multinivel” (doctorado)
2005-2007 “Sistemas distribuidos de generacion eléctrica basados en energias renovables”
(doctorado)

2008-2009 “Convertidores de potencia avanzados” (Master Universitario)

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
3 Catedratico de 2 4
Universidad

Doctorado: Si, UNIVERSIDAD DE ALCALA

Lineas de Investigacion

Sistemas de percepciodn, Visidbn computacional, Robética asistencial, Sistemas Inteligentes de
Transporte.

Experiencia docente en los temas relacionados

1992-1995 Electrdnica Digital en Ingenieria Técnica Industrial

1996-1998 Vision Atrtificial y su Aplicacion Industrial en Ingenieria Técnica Industrial

1999- 2007 Control Neuronal y Borroso en Ingenieria Electrénica

1999-2007 Aplicaciones del Control Neuronal y Borroso en Ingenieria Informatica

2001-2002 Aplicacién del procesado digital de imagenes al guiado auténomo en el Programa de
Doctorado Electrénica: captacion multisensorial y sistemas robéticos

2002-2007 Procesamiento Digital de Imagenes. Aplicaciones en Robética en el Programa de
Doctorado Electrénica: captacion multisensorial y sistemas roboticos

2007-2009 Sistemas de Visién Computacional en el Master Oficial en Sistemas Electrénicos
Avanzados — Sistemas inteligentes

2009-2012 Sistemas de Visiébn Computacional en el Master Universitario en Sistemas Electronicos
Avanzados — Sistemas inteligentes

2007-2009 Sistemas de Control Inteligente en el Master Oficial en Sistemas Electrénicos Avanzados —
Sistemas inteligentes

2009-2012 Sistemas de Control Inteligente en el Master Universitario en Sistemas Electronicos
Avanzados — Sistemas inteligentes

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

4 Titular de 2 3
Universidad

Doctorado: Si, Doctor por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Robatica mévil, sistemas de localizacion y navegacion, sistemas de percepcién, control electrénico.

Experiencia docente en los temas relacionados

2009-2013 “Robética Moévil” en el Master Universitario en Sistemas Electréonicos Avanzados,
Sistemas Inteligentes.
2007-2009 “Robdtica Movil” en el Master Oficial en Sistemas Electronicos Avanzados — Sistemas

inteligentes
2011-2013 “Percepcion y Control” en el Grado en Ingenieria de Computadores
2005-2009 “Métodos probabilisticos aplicados a la robdtica” en el programa de doctorado

“Electrénica. Captacién multisensorial y sistemas roboticos”

2001-2012 Asignaturas “Sistemas Electrénicos de Control Continuo”, “Sistemas Electrénicos de
Control Discreto”, “Laboratorio de Sistemas Electronicos de Control Continuo” y
“Laboratorio de Sistemas Electrénicos de Control Discreto” en Ingenieria Técnica de
Telecomunicacién, especialidad Sistemas Electrénicos.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
5 Profesor Contratado | 1 2
Doctor

Doctorado: Si, Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Sistemas Inteligentes de Transporte, Visién por Computador, Procesamiento de Imagenes, Machine
Learning.

Experiencia docente en los temas relacionados

2008-2010 Vision Artificial y su Aplicacion Industrial en Ingenieria Técnica Industrial
2011-2013 Sistemas de Visiébn Computacional en Automatizacion en el Master Universitario en
Automatizacion de Procesos Industriales.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

6 Titular Universidad 1 1

Doctorado: Si, UNIVERSIDAD DE ALCALA

Lineas de Investigacion

ROBOTICA MOVIL, LOCALIZACION, NAVEGACION AUTONOMA, SISTEMAS DE PERCEPCION.

Experiencia docente en los temas relacionados

2007-2009 Métodos probabilisticos aplicados a la Robdtica en el Programa de Doctorado Electronica:
captacion multisensorial y sistemas robéticos

2007-2009 Robdtica Mavil en el Master Oficial en Sistemas Electronicos Avanzados — Sistemas
inteligentes

2009-2013 Robodtica Mavil en el Master Universitario en Sistemas Electronicos Avanzados — Sistemas
inteligentes

2006-2008 Control Avanzado en Ingenieria Electrénica

2005-2012 Control Electrénico en Ingenieria Técnica en Informética de Sistemas

2011-2013 Percepcion y Control en el Grado en Ingenieria de Computadores

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

7 Titular Universidad 3 4

Doctorado: Si, Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Robodtica, electronica de potencia, control de procesos y sensado de sefiales

Experiencia docente en los temas relacionados

Instrumentacion Electrénica. ITI Electréonica Industrial.
Instrumentacién Electrénica. ITT Sistemas Electronicos.
Control Electrénico Digital.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

8 Titular Universidad 1 1

Doctorado: Si, Universidad Politécnica de Madrid

Lineas de Investigacion

Fotdnica, fibras Opticas y sus aplicaciones

Experiencia docente en los temas relacionados

Instrumentacion Electrénica. ITI Electréonica Industrial.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente
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Area de Ingenieria de Sistemas y Automatica

AREA DE CONOCIMIENTO: Ingenieria de Sistemas y Automatica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Catedrético de 3 3
Universidad

Doctorado: Doctor por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Sistemas de Control, Sistemas Inteligentes de Transporte, Gestion de la Innovacion.

Experiencia docente en los temas relacionados

2011-2012 Gestion de la Investigacion y la Innovacion. Transversal en todos los grados de la Escuela
Politécnica Superior y de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica de la Universidad de
Alcala.

2012 - Ingenieria de Control 2. Grado de Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial.
2006-2007 Sistemas de Control en Tiempo Discreto. Ingenieria Técnica de Telecomunicacion.
Especialidad en Sistemas Electronicos.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

AREA DE CONOCIMIENTO: Ingenieria de Sistemas y Automatica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
2 Titular de 1 1
Universidad

Doctorado: Doctor por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Tratamiento de imagen, Sistemas de Control.

Experiencia docente en los temas relacionados

2012 - Vision Artificial. Grado de Ingenieria en Electronica y Automatica Industrial.
2007-2010 — Vision Artificial. Master en Sistemas Electrénicos Avanzados.
2008-2010 — Sistemas de Control Inteligente. Master en Sistemas Electrénicos Avanzados.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
3 Titular de 3 4
Universidad

Doctorado: Doctor por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Hardware y Software para Aplicaciones Espaciales
Sistemas de Tiempo Real
Robdtica Movil

Experiencia docente en los temas relacionados

Sistemas de Tiempo Real. Ingenieria Técnica Industrial.
Sistemas empotrados.
Tecnologia embarcada en satélite. Master en Ciencias del Espacio.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
4 Titular de 2 2
Universidad

Doctorado: Doctora por la Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Inteligencia Atrtificial
Robdtica
Mineria de Datos

Experiencia docente en los temas relacionados

Inteligencia Artificial. Ingenieria Técnica Informéatica.

30% como maximo de su
capacidad docente

Grado de participacion en esta titulacion

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
5 Titular de 1 3
Universidad

Doctorado: Doctor en Ciencias Fisicas. Universidad Complutense de Madrid

Lineas de Investigacion

Andlisis del Impacto de los Repertorios de Instruccidén sobre el Paralelismo de Grano Fino

Experiencia docente en los temas relacionados

Sistemas Operativos en Tiempo Real. Ingenieria Técnica Industrial

30% como maximo de su
capacidad docente

Grado de participacion en esta titulacion

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
6 Titular de 0 5
Universidad

Doctorado: Doctor en Ciencias Fisicas. Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Computacion Paralela, GPUS
Simulacion Climatica
Sistemas de Control Distribuido

Experiencia docente en los temas relacionados

Sistemas Distribuidos. Ingenieria Técnica Industrial

30% como maximo de su
capacidad docente

Grado de participacion en esta titulacion

Area de Quimica Orgéanica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Titular de 3 2
Universidad

Doctorado: Si (Universidad de Alcald); Postdoctorado: Si (Universidad de Minster, Alemania)

Lineas de Investigacion

Electroquimica y Quimica Orgdanica. Sintesis de compuestos quimicos por via electroquimica.

Experiencia docente en los temas relacionados

2012-2013. Asignatura de Quimica en el Grado de Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como méaximo de su capacidad

docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinguenios
2 Prof. Ayudante

Doctor/Investigador

Marie Curie

Doctorado: Si (Universidad de Alcald); Postdoctorado: Si (Universidad de Harvard, Estados Unidos)

Lineas de Investigacion

Quimica Orgéanica. Sintesis de compuestos organicos e inorganicos con aplicaciones industriales en
biotecnologia y biomedicina.

Experiencia docente en los temas relacionados

Cursos académicos 2010-2013. Asignatura de Quimica en el Grado de Ingenieria en Electronica 'y
Automatica Industrial.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo de su capacidad
docente

Area de Construcciones Arquitecténicas

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

1 Profesora 0 1
Colaboradora

Doctorado: DEA en Estructuras de Edificacion.

Lineas de Investigacion

Experiencia docente en los temas relacionados

1997-2000 Fundamentos Matematicos en la Arquitectura.

1997-1999 Geometria Descriptiva en la Arquitectura.

1998-2001 Estructuras de Edificacién en Arquitectura y en Arquitectura Técnica.
2001-2003 Tipologia estructural Il

2003-2004 Introduccion a la Construccion en Arquitectura Técnica.

2003-2008 Instalaciones en Arquitectura Técnica.

2004-2013 Introduccion a las Estructuras de Edificacion en Arquitectura.
2004-2006 Estructuras de Edificacién en Arquitectura Técnica.

2004-2005 Técnicas del Hormigén y sus aplicaciones.

2005-2013 Mecanica del suelo y Cimentaciones.

2006-2013 Estructuras de Edificacién | en Arquitectura.

2006-2013 Estructuras de Edificacion Il en Arquitectura.

2007-2013 Andlisis y Rehabilitacién de Estructuras.

2008-2009 Construccion en Arquitectura Técnica.

2009-2011 Construccion Il en Arquitectura Técnica.

2009-2013 Practicas de Construccion en Arquitectura Técnica.

2004-2013 Tutora de Estructuras de Proyectos Fin de Carrera en Arquitectura.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo de su
capacidad docente
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N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

2 Profesor asociado 0 0

Doctorado: DEA en Construccion Arquitectonica.

Lineas de Investigacion

Experiencia docente en los temas relacionados

2006-2009 Instalaciones en Arquitectura Técnica.

2006-2010 Introduccion a las Estructuras en Arquitectura.

2006-2012 Estructuras | en Arquitectura.

2008-2013 Estructuras Il en Arquitectura.

2006-2008 Construccion Il en Arquitectura Técnica.

2009-2013 Construccion Il en Ingenieria de la Edificacion.

2006-2013 Tutor de Estructuras de Proyectos Fin de Carrera en Arquitectura.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como maximo de su
capacidad docente

AREA DE CONOCIMIENTO

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

3 Profesor Asociado | 0 0

Doctorado: DEA en Estructuras de Edificacion.

Lineas de Investigacion

Experiencia docente en los temas relacionados

2002-2003 Dibujo y Geometria descriptiva.

2003-2004 Materiales de Construccion.

2003-2008 Instalaciones en Arquitectura Técnica.

2003-2013 Instalaciones Il en Arquitectura.

2004-2006 Construccion 11 en Arquitectura Técnica.
2004-2013 Construcciones Arquitectonicas I11 en Arquitectura.
2004-2013 Construccion Il en Arquitectura.

2006-2007 Microactuaciones en Arquitectura.

2007-2012 Taller de Construccion en Arquitectura.

2004-2006 Instalaciones en el Patrimonio en el Master de Restauracion y
Rehabilitacion de la Universidad de Alcala.

2006-2009 Nuevas Técnicas Constructivas en el Master Oficial en Proyecto de
Arquitectura y Ciudad.

2006-2009 Criterios Ambientales en el Disefio Arquitectonico en el Master Oficial en
Proyecto de Arquitectura y Ciudad.

2009-2012 Taller Avanzado de Disefio Urbano en el Master Oficial en Proyecto de
Arquitectura y Ciudad.

2004-2013 Tutor de Construccion e Instalaciones de Proyectos Fin de Carrera en
Arquitectura.

2007-2013 Tutor de Proyectos Fin de Carrera en Arquitectura.

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo de su
capacidad docente
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Area de Ciencias Empresariales

N° de Profesor Categoria

N° Sexenio

S N° Quinquenios

1 Asociado

Doctorado: no

Lineas de Investigacion

Emprendimiento, gestién empresatrial

Experiencia docente en los temas relacionados

Emprendimiento
Gestion empresarial

Grado de participacion en esta titulacion

30% como maximo de su
capacidad docente

N° de Profesor Categoria

N° Sexenio

S N° Quinquenios

2 TU

1

Doctorado: no

Lineas de Investigacion

Emprendimiento, gestion empresarial, innovacion

Experiencia docente en los temas relacionados

Emprendimiento
Gestion empresarial
RSC

Innovacién

Grado de participacion en esta titulacion

30% como maximo de su
capacidad docente

Area de matematica aplicada

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Catedrético de 3 6
Universidad

Doctorado: Si, Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Lineas de Investigacion

Modelizacion matematica en dinamica de poblaciones.

Experiencia docente en los temas relacionados

2003-2005 Calculo de Ingeniero en Telecomunicacion.

2005-2007 Fundamentos Matematicos de Ingeniero en Telecomunicacion.

2010-2013 Célculo | del Grado en Ingenieria en Electronica y Automéatica Industrial.

2011-2013 Ecuaciones Diferenciales y Métodos Numéricos del Grado en Ingenieria en Tecnologias de

la Telecomunicacion.

Grado de participacion en esta titulacion

30% como maximo (segun
reglamento)

Area de Fisica aplicada

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Titular Universidad 2 6
Doctorado:
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Si, por la Universidad Complutense

Lineas de Investigacion

Climatologia, Fluidos

Experiencia docente en los temas relacionados

Seminarios sobre turbulencia en conductos (anteriores a 1990)

Cursos de Doctorado 'Oceanografia, Mecanica de Fluidos, Climatologia' (1992-1998)

Parte de Meteorologia de la Asignatura 'Meteorologia y Climatologia' de Ciencias Ambientales cursos
2005-2009

Grado de participacion en esta titulacion 30% como méaximo (segun

reglamento)

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

2 Titular Universidad 2 3

Doctorado:

Si, por la Universidad Estatal de Bielorrusia

Lineas de Investigacion

Climatologia, Fluidos

Experiencia docente en los temas relacionados

Curso de Doctorado 'Oceanografia, Mecénica de Fluidos, Climatologia'
Parte de Meteorologia de la asignatura 'Meteorologia y Climatologia' de Ciencias Ambientales'

Grado de participacion en esta titulacion 30% como méaximo (segun
reglamento)

Area de fisica atdmica, molecular y nuclear

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Catedratico de 2 6
Universidad

Doctorado: Si, Universidad Complutense

Lineas de Investigacion:

Fisica de plasmas de fusion y astroparticulas

Experiencia docente en los temas relacionados

3 cursos de Fisica de Plasmas de Fusion, dirigidos e impartidos en colaboracién con profesorado
internacional, organizados por el Instituto de Estudios Nucleares.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como méaximo (segun

reglamento)

Area de Ingenieria Quimica

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
1 Catedrético 5 4
Universidad

Doctorado: Si o no, indicando nombre de la Universidad.

Si, Doctorado en Ciencias Quimicas. Universidad Complutense de Madrid

Lineas de Investigacion.

Tecnologias de depuracion de aguas residuales, biotecnologia ambiental.

Experiencia docente en los temas relacionados

1980-2000 Ingenieria Quimica en Licenciatura en Quimica
2000-2012 Ingenieria Ambiental en Licenciatura en Ciencias Ambientales
2000-2012 Bases de la Ingenieria Ambiental en Licenciatura en Ciencias Ambientales
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2006-2012. Tecnologias del agua. Master Universitario en Hidrologia y Gestién de Recursos Hidricos.

Universidad de Alcala y Universidad Rey Juan Carlos
2006-2012. Calidad de las aguas. Master Universitario en Hidrologia y Gestion de Recursos Hidricos.
Universidad de Alcala y Universidad Rey Juan Carlos

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méximo (segun
reglamento)

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
2 Catedrético 4 3
Universidad

Doctorado: Si o no, indicando nombre de la Universidad

Si, Doctorado en Ciencias Quimicas. Universidad Oviedo

Lineas de Investigacion

Ozonizacion catalitica y procesos de oxidacion avanzada
Tecnologias de depuracion de aguas residuales

Experiencia docente en los temas relacionados

1992-2003. Ingenieria Quimica en Licenciatura en Quimica
2003-2012. Ingenieria Quimica en Grado en Quimica

2006-2012. Tecnologias del agua. Master Universitario en Hidrologia y Gestién de Recursos Hidricos.

Universidad de Alcala y Universidad Rey Juan Carlos

Grado de participacién en esta titulacion 30% como maximo (segun
reglamento)

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios

3 Titular Universidad 2 4

Doctorado: Si o no, indicando nombre de la Universidad

Si, Doctorado en Ciencias. Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Tecnologias de depuracion de aguas residuales
Biotecnologia ambiental

Experiencia docente en los temas relacionados

1994-1995 Ingenieria Quimica. Licenciatura Quimica

1995-1997 Ingenieria Ambiental. Licenciatura Ciencias Ambientales
1995-1997 Bases de la Ingenieria Ambiental

1998-2011 Procesos de Tratamiento de Aguas

1998-2012 Tecnologias Limpias y Gestion Energética

2005-2011 Experimentacion en Tecnologias Ambientales

2006-2012. Tecnologias del agua. Master Universitario en Hidrologia y Gestion de Recursos Hidricos.

Universidad de Alcala y Universidad Rey Juan Carlos

Grado de participacién en esta titulacion 30% como méaximo (segun
reglamento)

N° de Profesor Categoria N° Sexenios N° Quinquenios
4 Profesor Ayudante
Doctor

Doctorado: Si o no, indicando nombre de la Universidad

Si, Doctorado en Ciencias Quimicas. Universidad de Alcala

Lineas de Investigacion

Tecnologias de depuracion de aguas residuales
Biotecnologia Ambiental
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Pilas microbianas de combustible

Experiencia docente en los temas relacionados

2000-2011. Bases de la Ingenieria Ambiental en Licenciatura en Ciencias Ambientales. Universidad
de Alcala

2000-2011. Ingenieria Ambiental en Licenciatura en Ciencias Ambientales. Universidad de Alcala
2000-2011 Procesos de Tratamiento de Aguas

2005-2011 Experimentacion en Tecnologias Ambientales

2010-2012. Ingenieria Quimica en Grado en Quimica. Universidad de Alcala

2010-2012. Tecnologias del agua. Master Universitario en Hidrologia y Gestién de Recursos Hidricos.
Universidad de Alcala y Universidad Rey Juan Carlos.

2010-2011. Quimica del Agua. Master en Ingenieria y Gestion del Agua. Escuela de Organizacion
Industrial (EOI). Madrid.

Grado de participacion en esta titulacion 30% como méximo (segun
reglamento)

Como resumen, pueden extraerse los siguientes datos:

e La mayoria de los profesores que estan comprometidos a impartir docencia en el Master
Universitario en Ingenieria Industrial, poseen el titulo de doctor.
e De forma global, acumulan 45 sexenios de investigacion y 80 quinquenios.

Este profesorado ha sido miembro de comisiones de planes de estudio tanto de Grado como de
Master. Algunos de ellos ocupan o han ocupado cargos directivos, tanto a nivel departamental
(director, subdirector, secretario), a nivel de Escuela (subdirector, coordinador de estudios, directores,
etc.) y a nivel de la Universidad (miembros del Claustro, Consejo de Gobierno, asesores de
investigacion, etc.), dirigiendo asi mismo importantes grupos de investigacion en sus respectivos
Departamentos, donde desarrollan actividades de investigacion relacionadas con las tematicas de este
Plan de Estudios.

Todos tienen una dilatada experiencia en la gestion de proyectos de investigacion, tanto con
financiacion publica (convocatorias regionales, nacionales e incluso europeas) como privada,
bastantes de ellos vinculados directamente con la teméatica de las asignaturas que impartiran en el
Master. Tienen una amplia experiencia en la organizacién de congresos nacionales e internacionales y
pertenecen a Comités Técnicos.

Asi mismo, algunos de ellos tienen experiencias previas coordinando y dirigiendo masteres
universitarios, asi como programas de Doctorado.

Una gran parte del profesorado, viene trabajando desde hace afios en el uso de nuevas metodologias
docentes, con experiencias en sistemas de docencia semipresencial y evaluacion continua en
ensefianzas de Master. Por otro lado la Universidad ofrece cursos especificos sobre nuevas
metodologias docentes.

Ademas de las tareas docentes, existe una alta actividad investigadora en el profesorado, como viene
reflejado en el indice de actividad investigadora, que ha venido aumentando de forma considerable en
los ultimos afios, y que esta favoreciendo la consolidacion de la plantilla.
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Necesidades de profesorado

Una vez analizadas las necesidades de profesorado, se necesitan cubrir 18 ECTS con profesores
especialistas en las areas de “energética y fluidotérmica” y “mecanica y fabricacion”. La Universidad de
Alcala, tiene la intencion de cubrir estas necesidades con profesores de las maximas categorias, para
garantizar la calidad de la titulacion.

En cuanto al plan de incorporacion, una vez conocido el informe positivo de la verificacién del
titulo por parte de la ANECA y el de la Comunidad de Madrid para su imparticién, se
convocarian de forma inmediata dos plazas para cubrir las necesidades docentes, una con
perfil “energética y fluidotérmica” y otra con perfil “mecénica y fabricacidon”. Si debido a las
restricciones impuestas por los problemas econémicos, a los cuales no es ajena la Universidad, esto
no fuera posible, se procederia a la contratacion de profesorado en las categorias legales de Profesor
Contratado (Contratado Doctor, principalmente), pero siempre con el objetivo que estas plazas a largo
plazo sean de los cuerpos docentes, valorandose especialmente en la convocatoria la
acreditacion a Profesor Titular de Universidad.

También se promovera la colaboracion con empresas del sector, para tratar de contar con
profesionales que cubran aspectos especificos de los temarios, haciendo uso de las figuras de
Profesor Asociado, o como conferenciantes.

El Vicerrectorado de Profesorado y Planificacion Académica de la Universidad de Alcala ha incluido al
final de la seccién 2.1 de esta memoria de verificacién, el acuerdo alcanzado por la Comision de
Planificacién Académica del 18 de Abril de 2013 respecto a la convocatoria de estas plazas.
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6.2. Otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo el plan de estudios
propuesto.

Para la imparticion de estos estudios, los diferentes departamentos que participan en los
mismos tienen el siguiente personal de apoyo disponible:

1. Técnicos de Laboratorio: Para la atencion a laboratorios, cada uno de los departamentos
implicados en el plan de estudios dispone de 2 ¢ 3 Técnicos de Laboratorio a tiempo
completo. Segun el nimero de asignaturas previstas, se requerird una dedicacion del 10%
del personal técnico a esta titulacion, excepto en las areas de Mecanica e Ingenieria
Eléctrica que sera del 50%.

2. Personal administrativo: En todos los departamentos implicados en este plan de estudios se
dispone de 2 personas a tiempo completo, y la dedicacién medida a esta titulacion sera de
un 5%. Este personal realizara tareas de gestion econdémico-administrativas, lo que incluye
apoyo en la generacion de actas de calificacion, informacién al alumnado, gestion
econdémica de los recursos aportados por el rectorado, etc. Ademas, en la Direccion de la
Escuela Politécnica Superior, se dispone de 3 personas de Administracion y Servicios,
dedicadas a labores administrativas. Al ser el Master coordinado desde la Escuela
Politécnica Superior, estas personas realizaran parte de las labores administrativas
necesarias.

Las labores de control y vigilancia del edificio son realizadas por auxiliares de servicios
adscritos a conserjeria, que cuenta con una plantilla de doce personas. Asi mismo la
Universidad cuenta con servicio de vigilancia externa y en horas en las que el edificio esta
cerrado, que tiene contratado con una empresa de seguridad.

La Gerencia del edifico realiza las tareas de gestion econdmica y administracion del edificio, y
para ello cuenta con tres personas.

Las aulas de informatica son gestionadas desde las Direcciones de los Centros, y cuenta para
ello con el apoyo de cinco becarios. La direccion del centro también cuenta con entre dos y tres
becarios que realizan labores de apoyo a la gestion.

El personal esta preparado para realizar su labor, y para que se pueda adaptar a los cambios, la
Universidad tiene establecido un plan de formacion en el que ofrecen cursos de formacion
especificos, para capacitarlo en el uso de las nuevas aplicaciones y metodologias que deben
usar en su puesto de trabajo.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles (espacios, instalaciones,

laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico, biblioteca y salas de lectura,
nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para garantizar el desarrollo de las actividades
formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos.

El titulo que se somete al proceso de verificacion se impartira en la Escuela Politécnica Superior. En la
Escuela Politécnica Superior hay un total de 30 aulas dotadas en su mayor parte de equipamiento
informéatico y audiovisual (reproductores de video y DVD, ordenadores con acceso a Internet, cafién de

proyeccion, retroproyector, etc.). Ademas, existen los siguientes equipamientos docentes y espacios
comunes:

Cuatro aulas de informética, con un total de 104 equipos.

Acceso inaldmbrico a Internet.

Servicio de reprografia.

Cafeteria.

Espacio propio para la Delegacion de Alumnos.

Espacios de administracién y conserjeria, y salas de reuniones, que pueden emplearse para
actividades docentes.

Despachos del profesorado, en los que pueden desarrollarse algunas de las tutorias.

Los departamentos involucrados en la docencia del Master Universitario en Ingenieria Industrial
disponen de diversos laboratorios docentes con las caracteristicas y cuantia que a continuacién se
describe. Se presentard una relacién de laboratorios y asignaturas que se van a impartir en dichos
laboratorios por areas involucradas en el plan de estudios.

Laboratorios del area de Tecnologia Electrénica

Los laboratorios que a continuacién se relacionan, se emplearan para impartir las materias:

“Sistemas Electronicos y de Instrumentacion”;

De la intensificacion de “Robética y Percepcion”: “Robdtica movil’ y “Sistemas de percepcion”.
De la intensificacién de “Generacion y Distribucién Inteligente de Energia”: “Monitorizacion y
control de redes de energia” y “Introduccién a las redes Inteligentes de Energia”.

Laboratorio de Instrumentacion Electrénica

Este laboratorio permitira la imparticion de la asignatura obligatoria Sistemas Electronicos y de
Instrumentacion.

Este laboratorio cuenta con el siguiente equipamiento cientifico y técnico que garantiza el desarrollo de
las actividades formativas planificadas en dichas asignaturas:

Numero de puestos: 13
Material por puesto:

Ordenador personal

Tarjeta de adquisicion de datos
Osciloscopio digital

Fuente de alimentacién
Generador de funciones
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e  Multimetro

e Dispositivos y médulos sensoriales: Temperatura, presion, etc.

e  Software para desarrollo de aplicaciones de adquisicion de datos, instrumentacion programable
y comunicaciones industriales.

Material adicional del aula:

. Cafion de proyeccion y ordenador personal para el docente
o Material bibliogréfico
. Material electrénico diverso

Laboratorio de Robética, Percepcién y Control Avanzado

El laboratorio de Robotica, Percepcion y Control Avanzado se encuentra disponible para la imparticion
de las asignaturas optativas de la especialidad de Robética y Percepcion.

Este laboratorio cuenta con el siguiente equipamiento cientifico y técnico que garantiza el desarrollo de
las actividades formativas planificadas en dichas asignaturas:

NUmero de puestos: 10.
Equipamiento por puesto:
e  Ordenador personal.
e Tarjeta de adquisicion de datos.
e  Osciloscopio digital con médulo de comunicaciones.
¢ Fuente de alimentacion.
e  Generador de funciones.
e  Multimetro.
e Sistemas sensoriales: odometro, laser, cAmara, GPS, etc.
e  Sistema de visién computacional.
e  Robot amigobot.

Material software por puesto:

e  Software para desarrollo de aplicaciones de adquisicion de datos.

e MATLAB con las toolboxes de Image Acquisition, Image Processing, Fuzzy Logic, Neural
Network, Control Systems, Robotics (desarrollada por Peter Corke).

e Visual C/C++.

e Libreria OpenCV.

e  Entorno de programacion de robots Player/Stage.

Laboratorio de Control Electrénico y Electrénica de Potencia

Este laboratorio permitird la imparticibn de las asignaturas Redes Inteligentes de Energia y
Monitorizacién y Control de Redes de Energia.

NUmero de puestos: 12.
Material hardware por puesto:
e  Ordenador personal.
e Demostrador de instrumentacién para:
- Medida de sefial trifasica: tensién, corriente, frecuencia, armonicos, potencia activa y
reactiva.
- Medida de calidad de la red eléctrica.
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Software para simulacién y desarrollo de aplicaciones de redes inteligentes de energia:
¢ Herramienta Matlab/Simulink y toolboxes especificas.
e  Entorno de simulacion PSCAD con herramienta PSS
e  Herramienta de simulacién PSIM.

El area de Tecnologia Electrénica dispone de un plan de mantenimiento con diversas periodicidades
para todos los laboratorios que tiene asignados:

1. Revisibn semanal: todos los laboratorios se inspeccionan semanalmente para que todo el
equipamiento esté operativo (ordenadores, osciloscopios, fuentes de alimentacion, etc.).

2. Revisién cuatrimestral: Al finalizar cada cuatrimestre se realiza un chequeo exhaustivo del
funcionamiento de los equipos, de manera que estén preparados para el siguiente
cuatrimestre. Siempre se realiza la actualizacion del software de aquel equipamiento que lo
requiere.

3. Atencién inmediata: se dispone ademas de material y equipos de repuesto suficientes para
cada laboratorio de manera que una incidencia se pueda solventar en el minimo tiempo
posible (tipicamente menos de un dia desde su comunicacion).

4. Actualizacion anual: anualmente se realiza la actualizacion de software, incluyendo las
licencias, en todo el equipamiento que lo requiera. Ademas, cada afio se realizan inversiones
en uno o dos laboratorios, y se actualizan los ordenadores y el equipamiento electrénico
basico (osciloscopios, fuentes de alimentacion, etc.). Esto lleva, a que tipicamente cada 6 afos
se actualicen todos los equipos informaticos, y cada 8-10 afios se actualicen el resto de
equipamiento electrénico.

Como norma, cada laboratorio tiene asignado un responsable técnico que vela por el correcto
mantenimiento del mismo, y que es el interlocutor con el personal docente para todas las reparaciones
y mejoras que deban realizarse.

De cara a la imparticion del Master, el Departamento ha realizado distintas inversiones (mas de
55.000€) en las tematicas en las que impartird docencia, con la siguiente distribucion:
1. Instrumentacion Electrénica: Actualizacion de software y tarjetas de adquisicion, por valor de
10.000¢€.
2. Energia y potencia: se ha actualizado equipamiento (varios osciloscopios de altas
prestaciones), tarjetas de control, etc., por valor de 25.000€.
3. Robdtica y percepcidn: se ha procedido al equipamiento de un laboratorio con brazo robético,
robots méviles, software de control y equipos informaticos, con una inversion de 22.000€

Laboratorios del area de Quimica Organica

El 4rea de quimica organica cuenta con dos laboratorios de practicas que entre ambos pueden ser
ocupados, al mismo tiempo, por 62 alumnos como maximo. Este laboratorio se empleara para impartir
la asignatura de complementos de formacion: “Quimica Industrial”

Estos dos laboratorios estan completamente equipados para unas practicas de quimica general y de
quimica organica, contando con el siguiente instrumental:
- 19 campanas extractoras de gases (10 en un laboratorio y 9 en el otro). Cada una permite
trabajar al mismo tiempo a dos parejas de alumnos.
- 5rotavapores (3 + 2)
- 2 bombas de vacio de membrana (1 + 1) para los rotavapores
- 2 compresores (1 + 1) que hacen funcionar las distintas tomas de vacio distribuidas por los dos
laboratorios.
- 2 estufas de secado (1 + 1)
- 4 equipos para medir puntos de fusion (2 + 2)
- 4 balanzas granatarias (2 + 2) y 1 balanza de precision
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- 2lamparas UV (1 +1)
- Material de vidrio, ceramico y metalico adecuado para la realizacion de las préacticas de
laboratorio

Los alumnos podran tener acceso, ademas, a otro equipamiento especializado dentro de las
distintas unidades de Investigacion de la Facultad de Farmacia, tales como equipos de secado de
disolventes, espectrometros de infrarrojo, espectrometros de ultravioleta-visible, polarimetros,
instrumentos de resonancia magnética nuclear, etc.

Asimismo, el departamento cuenta con una sala de seminario para trabajo en grupo y consulta de
material bibliografico especifico. Los laboratorios se encuentran situados en un médulo anexo a la
biblioteca de Farmacia, donde los alumnos pueden encontrar toda la bibliografia relacionada con
las asignaturas de Quimica del Master. Adicionalmente, la biblioteca Central de Experimentales
(Facultad de Medicina, con un amplio repositorio bibliografico), se encuentra localizada a poca
distancia de la Facultad de Farmacia y de la Escuela Politécnica Superior.

Laboratorio del area de Ingenieria Quimica:

El laboratorio que a continuacion se especifica se va a usar para impartir la asignatura obligatoria:
“Operaciones basicas en ingenieria de la reaccion quimica”.

Equipos basico: 3 balanzas analiticas y 3 granatarios, pHmetros y conductimetros, estufas y hornos,
placas agitadoras, placas calefactoras, campanas de extraccion de humos, 3 centrifugas, sistemas de
filtracion al vacio.

Equipos de andlisis: 2 cromatografos de liquidos, 2 cromatégrafos de gases, un cromatografo ionico, 2
espectrofotometros, un analizador de TOC, un analizador BET, 2 fluorimetros y 2 lumindémetros, 3
fotometros

Reactores de diferentes tamafios y configuraciones: tanques y columnas

Bombas para circulacion de liquidos de diferentes configuraciones

Medidores de caudal de liquidos y gases

Generador de agua puray ultrapura

Linea de gases en todos los puestos de trabajo con nitrégeno, aire, vacio

Otras Instalaciones

El departamento de QA e IQ esta situado en el edificio Polivalente (Facultad de Quimica). Este edificio
cuenta con 1 aula de informética con 26 puestos y cafidn de proyeccion. Se dispone también de
programas informaticos especificos.

El material de apoyo para las clases puede encontrarse en las bibliotecas de Farmacia y la Biblioteca
Central de Ciencias Experimentales. Asi mismo, la Biblioteca de la UAH dispone de fondos
electrénicos de libre acceso para los alumnos que incluyen libros en espafiol e inglés y revistas
cientificas.

El equipamiento del laboratorio de Ingenieria Quimica cuenta con la supervisién constante del técnico
de laboratorio, que se encarga de la puesta a punto y calibracién (en su caso) antes de las practicas de
laboratorio que se imparten en el area de Ingenieria Quimica. El pequefio equipamiento, como
balanzas, pHmetros, estufas, etc., no dispone de contratos de mantenimiento. Si se el técnico de
laboratorio identifica un mal funcionamiento, se encarga de contactar con la representacion de la
marca para su reparacion.

Los equipos analiticos de gran envergadura como los cromatografos y analizadores varios, reactores y

generadores de agua pura cuentan con contratos de mantenimiento con casas comerciales que llevan
a cabo una revision anual y las reparaciones si son necesarias.
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El edificio cuenta con sistema de suministro de gases en linea dentro de cada laboratorio, cuyo
mantenimiento esta asegurado por contrato con una empresa del sector.

No esta prevista la adquisicion de nuevos equipos o infraestructuras para la implantacion del titulo.
Solo se estima necesario la renovacion de material fungible, por ejemplo de vidrio y plastico que
normalmente se adquiere antes del inicio de las practicas.

Laboratorios de las areas de Ingenieria de Sistemas y Automatizacion:

Los laboratorios que a continuacién se relacionan, se emplearan para impartir las materias:
“Técnicas de la Automatizacion”;
- De la intensificacion de “Robdtica y Percepcién”; “Sistemas Distribuidos”, “Sistemas Operativos
en Aplicaciones Industriales”, “Sistemas Empotrados en el ambito de la Robdética” e
“Inteligencia Atrtificial en los Sistemas de Control Autbnomo”.

Laboratorio de Automatizacion
NUmero de puestos: 12
Material hardware por puesto:
Ordenadores personal
Automatas programables
Tarjeta de adquisicion de datos
Multimetro
Material software por puesto:
Software para el disefio, desarrollo y testeo de sistemas de control y automatismos.
Software para gestion de proyectos y ofimatica.

Laboratorio de Control Distribuido
NUmero de puestos: 12
Material hardware por puesto:
Polimetros (12)
Osciloscopios (7)
Analizador CAN-BUS (1)
Material software por puesto:
Software de programacion y depuracion para PIC
Depuradores ICD2
Componentes para disefio de nodos

Laboratorio de Inteligencia Artificial en los Sistemas de Control Autbnomo
NUmero de puestos: 12
Material hardware por puesto:
Ordenador personal
Material software por puesto:
Software de programacion y depuracion
Software para ofimatica.

Laboratorio de Sistemas Empotrados Aplicadas
NUmero de puestos: 12
Material hardware por puesto:
Ordenador personal
LEGO NXT 2.0
NXT Gyro Sensor (NGY1044)
Material software por puesto:
Entorno de programacion RobotC para LEGO Mindstorms
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Software para gestion de proyectos y ofiméatica.
Laboratorio del Area de Ingenieria Eléctrica

El &rea de Ingenieria Eléctrica va a impartir las siguientes asignaturas:

- “Tecnologia e ingenieria eléctrica”

- ‘“Ingenieria Energética”

- “Instalaciones Industriales I”

- ‘“Instalaciones Industriales II”

- De la intensificaciébn de “Generacién y Distribucidon inteligente de energia” “Generacién
distribuida de energia y calidad de red”, “Sistemas Eléctricos de Potencia”, “Almacenamiento
de Energia” y “Sistemas de comunicacién en redes Inteligentes”

En la actualidad el area de Ingenieria Eléctrica dispone de los siguientes laboratorios:

Laboratorio de Medidas Eléctricas
Capacidad para 25 alumnos
Generadores de funciones
Generadores trifasicos
Equipamiento de medida (amperimetros, voltimetros, vatimetros, osciloscopios)
Equipamiento de analisis de calidad de red eléctrica (TOPAS)
Equipamiento de medida de resistencia de toma de tierra

Laboratorio de M&quinas Eléctricas / Electrotecnia
Capacidad para 25 alumnos
Magquinas eléctricas de CC y CA. Transformadores
Equipamiento de control y regulacién de maquinas
Equipamiento de ensayo de méaquinas
Equipamiento de medida (amperimetros, voltimetros, vatimetros, osciloscopios)
Osciloscopios de altas prestaciones

Aula de computacion Area de Ingenieria Eléctrica

Capacidad para 25 alumnos

Ordenadores para disefio, simulacion y analisis de sistemas eléctricos y energéticos

Software para simulacién y disefio de aplicaciones:
e CYPE Ingenieros para instalaciones de baja tension e instalaciones de edificios
e Software para calculo de lineas eléctricas (CLEA) y puestas a tierra (CYME)
e Software para disefio de instalaciones de iluminacion (DIALUX y RELUX)
e CALENER VYP Y CALENER_GT, software gratuito para estudios de certificacion

energética en edificios.

Instalaciones adicionales
La Universidad de Alcala dispone de las siguientes instalaciones con valor formativo para los
alumnos del Master Industrial en las disciplinas de ingenieria eléctrica y energética:
e Instalacion fotovoltaica de 3,4kWp conectada a red
e Dos puntos monitorizados para recarga de vehiculos eléctricos
e Instalacion hibrida FV-edlica aislada con almacenamiento (1kWp-1kW, 18kWh)

El Departamento dispone de tres técnicos de laboratorio encargados del mantenimiento y correcto
mantenimiento de los laboratorios del area de Ingenieria Eléctrica. Se dispone del material y equipos
de repuesto suficientes para cada laboratorio de manera que una incidencia se pueda solventar en el
minimo tiempo posible.
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De cara a la imparticion del Master, el Departamento ha realizado recientemente la inversion de
adquisicién de un equipo de andlisis de calidad de red eléctrica (TOPAS) por valor de 19.000€, con
utilidad también en tareas cientificas.

Laboratorios del area de Ingenieria Mecanica

El area de Ingenieria Mecanica va a impartir las siguientes asignaturas dentro del plan de estudios:
- “Técnicas de fabricacién y produccién”
- “Disefio y ensayo de maquinas”
- “Ingenieria fluidotérmica”
- “Ingenieria del transporte”
- De las asignaturas de complementos de formacion: “Resistencia de materiales”

En la actualidad el area de Ingenieria Mecanica dispone de los siguientes laboratorios:

Laboratorio de Mecénica
Capacidad para 25 alumnos
Equipo de ensayos de material a traccion, compresion y resiliencia
Equipos de medida de deformacion elastica a flexion en vigas y de deformacién a torsion en
barras cilindricas
Equipos para estudio de sistemas estaticamente determinados e indeterminados

El Departamento ha realizado una inversion reciente de 18.800€ en la dotacion de este Laboratorio de
Mecénica de cara a la imparticién de asignaturas de Grado y Master.

Laboratorio de Ingenieria Térmica
Capacidad para 25 alumnos
Camara termogréafica
Ensayo de intercambiadores de calor
Ensayo de ciclos de refrigeracion

La dotacion de este laboratorio de térmica ha supuesto una inversion de 47.500€, realizada en el
Ultimo afio. Servira para la realizacién de practicas de asignaturas de Grado y Master.

Laboratorio de simulacién Area de Ingenieria Mecéanica

Para la realizacion de practicas de simulacién para las asignaturas de Disefio y Ensayo de Maquinas,
Resistencia de Materiales e Ingenieria Térmica se dispone ademas de un Laboratorio de computacion.
Este laboratorio cuenta con el siguiente equipamiento cientifico y técnico que garantiza el desarrollo de
las actividades formativas planificadas en dichas asignaturas:

NUmero de puestos: 14 + 1 puesto para el docente
Material por puesto:

e  Ordenador personal

e  Software para ofiméatica.

e  Software Autocad

e  Software Autodesk Inventor

e  Software Autodesk Mechanical Pro

e  Software MATLAB/Simulink y toolboxes especificas.

Material adicional del aula:
. Canoén de proyeccion y ordenador personal para el docente
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Material bibliografico

El Departamento dispone de tres técnicos de laboratorio encargados del mantenimiento y correcto
mantenimiento de los laboratorios del area de Ingenieria Mecanica. Se dispone del material y equipos
de repuesto suficientes para cada laboratorio de manera que una incidencia se pueda solventar en el
minimo tiempo posible.

Laboratorios del area de Matematica Aplicada:

El area de matematica aplicada cuenta con 25 ordenadores y software libre (maxima y octave) para
realizar las préacticas de la asignatura “Ecuaciones diferenciales y métodos numéricos” dentro del
bloque de complementos de formacién.

Laboratorios del area de Fisica Aplicada:

El area de Fisica Aplicada tiene un laboratorio con 12 puestos con software CFD (“Computational
Fluids Dynamic) que seran empleados en la asignatura de “Mecéanica de fluidos en aplicaciones
industriales” del bloque de complementos de formacién. Ademas, dentro del departamento de Fisica,
pero en el area Fisica atbmica, molecular y nuclear se impartird la asignatura optativa “Fundamentos
de la generacion de energia nuclear”. Esta asignatura empleara software de simulacion para el
desarrollo de las practicas.

Laboratorios del area de Construcciones Arquitectonicas

Desde esta area se impartird la asignatura de “Construcciones y urbanismo industrial’, ademés de la
asignatura “Morfologia y cinemética de robots” de la especialidad “Robética y Percepcion”. Para el
desarrollo de las practicas en ambas materias los estudiantes emplearan el software de calculo de
estructuras CYPE ya disponible en dicho area. Dicho area cuenta con un laboratorio con 12 puestos.

Laboratorios de Ciencias Empresariales
Desde esta area se impartiran las asignaturas de “Organizacién Industrial” y “Administracion y

direccion de empresas”. Esta area dispone del software necesario como aulas de computacién para la
imparticién de estas materias.

7.2. En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y servicios necesarios
en el momento de la propuesta del plan de estudios, se debera indicar la previsién de
adquisicion de los mismos.

Como se comprueba en el apartado anterior, la mayoria de las areas implicadas en el plan de
estudios disponen de medios suficientes para comenzar a impartir este Plan de Estudios. Quizas el
area que requiere un mayor plan de inversiones es Ingenieria Mecéanica, seguida por el area de
Ingenieria Eléctrica. Hay un compromiso firme por parte del rectorado de esta universidad de dotar
los laboratorios de estas areas para asegurar que el Master se imparte con la maxima calidad. En
cualquier caso, ambas areas disponen en la actualidad practicamente de toda la infraestructura
software necesaria para impartir las asignaturas del Plan de Estudios comprometidas. Unicamente se
considera necesario adquirir, en el Area de Ingenieria Mecanica, software de simulaciéon con las
siguientes caracteristicas:

e Para la asignatura de Disefio y Ensayo de Maquinas, una licencia educacional de

SOLIDWORK para 15 puestos.
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e Para la asignatura de Resistencia de Materiales, una licencia educacional de ANSYS
0 ABACUS para 15 puestos.
Se considerara la adquisicién futura del software CATIA, vélido para la simulacién de ambas
asignaturas del Area Mecanica, asi como para la simulacién del comportamiento térmico de objetos.
Asimismo, a corto plazo se va a dotar el laboratorio de Ingenieria Térmica con equipamiento de
ensayos de motores térmicos.

Respecto al Laboratorio de Robdética, Percepcion y Control Avanzado, segun el plan de inversiones
presentado por el area de Tecnologia Electronica, tiene previsto adquirir el siguiente equipamiento
adicional

e Licencias del simulador de brazos robot RobotStudio para cada puesto de trabajo.
e Licencias del lenguaje de programacion de brazos robot RAPID para cada puesto de trabajo.

e Un brazo robot industrial real de la marca ABB junto con los interfaces necesarios para su
programacion.

Todos los laboratorios requieren de un plan de inversiones para actualizacion de licencias de las
herramientas software indicadas
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8.1. Resultados previstos.

Para realizar propuestas de tasas de graduacién, de abandono, y de eficiencia, en una
titulacion nueva de Master, deben tenerse en cuenta los siguientes aspectos particulares:
e Los alumnos que acceden a esta titulacién, ya son alumnos graduados, por lo que su
base cientifico-técnica se supone razonablemente alta.
e Tratandose de estudios que van mas alla de la formacion basica en ingenieria, se
supone que los alumnos tienen una motivacion alta por los estudios.
e El alumno conoce el grado de exigencia académica en estudios de ingenieria, por lo
que la adaptacién desde sus estudios previos sera rapida.

Todo esto hace suponer que el rendimiento académico esperado sera alto. Para fijar unos
umbrales minimos, se ha realizado un estudio con los cursos de segundo ciclo de las
titulaciones de Ingenieria impartidas en la Escuela Politécnica Superior de la Universidad
de Alcala. Este estudio ha estado centrado esencialmente, en los datos disponibles sobre
Tasa de Rendimiento, definida como el cociente entre el nUmero de créditos superados en el
curso académico, y el numero de créditos matriculados en el curso. A partir de estos datos,
podemos realizar estimaciones sobre las tasas de graduacion, abandono, y eficiencia. El
promedio de la tasa de rendimiento en los tres Ultimos cursos es el siguiente:

e Curso 2008-2009: 81,04%

e Curso 2009-2010: 83,88%

e Curso 2010-2011: 85%.

Estos valores, razonablemente altos, deberan ser corregidos ligeramente a la baja, teniendo en
cuenta que los alumnos de Master, al tratarse de alumnos que ya poseeran un titulo de Grado
gue les permitira ejercer la profesion de Ingeniero Técnico, muy probablemente, compaginaran
sus estudios con otras actividades, lo que puede dificultar el rendimiento académico.

Los datos disponibles en cuanto a tasa de abandono se corresponden con los estudios de
Ingenieria en los planes que se estan ahora extinguiendo, Ingeniero de Telecomunicacion y
Ingeniero Electrénico, no siendo extrapolables a estudios de Master, ya que el mayor
porcentaje de abandono se produce en los dos primeros cursos de los estudios de Ingenieria.
Atendiendo a la tasa de éxito en segundo ciclo, podemos entender que la tasa de abandono
debe ser baja. En la actualidad, la tasa de abandono ronda el 30% en los estudios de
Ingenieria de ciclo largo.

La tasa de eficiencia estd muy relacionada con la tasa de rendimiento, debiendo proporcionar
resultados similares, al calcularse de forma idéntica, pero extendiendo el estudio a toda la
duracién del Master, en lugar de a un solo afio académico.

Finalmente, la tasa de graduacion debe ser, en estudios de Master, ligeramente inferior al
complementario de la tasa de abandono. Dada la corta duracion de los estudios de Master, es
de esperar que un porcentaje muy alto de ellos finalicen sus estudios en el tiempo previsto mas
un afio extra, equivalente al 50% del tiempo previsto.

Basandonos en los datos disponibles, y el razonamiento efectuado, se proponen los siguientes
valores de tasas de graduacién, abandono y eficiencia.
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Tasa de graduacidon (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacibn a su cohorte de
entrada). Se fija su valor umbral en el 75 %.

Tasa de abandono (relacién porcentual entre el nmero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior). Se fija su valor umbral en el 15%.

Tasa de eficiencia (relacién porcentual entre el niUmero total de créditos del plan de estudios a
los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de
un determinado afio académico y el nimero total de créditos en los que realmente han tenido
que matricularse). Se fija su valor umbral en el 75%.
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