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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 4311227

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Alcala Escuela de Posgrado 28051921

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Proteccion Internacional de los Derechos Humanos

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Proteccion Internacional de los Derechos Humanos por la Universidad de Alcala

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

MARIA TERESA |IRUELA DEVESA

Técica Gestion dela Calidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

02243368V

CARGO

MARIA SOLEDAD MORALES LADRON

Vicerrectora de Gestion de la Calidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

52110092G

CARGO

Carlos Jiménez Piernas

Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales de la Universidad de Alcala

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

45262676X

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Plaza de San Diego, s/n - Rectorado - 28801 Alcald de Henares 618938582
E-MAIL PROVINCIA FAX
marisol.morales@uah.es Madrid 918854046
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 11 de junio de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4311227

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Proteccion Internacional de | No Ver Apartado 1:
los Derechos Humanos por la Universidad de Alcala Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

Derecho

Derecho

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Fundacién para el Conocimiento Madrimasd

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Alcala

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

029

Universidad de Alcala

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0

40

8

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Alcala

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

28051921

Escuela de Posgrado

1.3.2. Escuela de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40

40

TIEMPO COMPLETO
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Identificador : 4311227

¥ GORIERNO MINETERID
Q DE ESPARMA ?EEE%AEBQMI:ULTUM
[ 3
ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 60.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 30.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA
https://posgrado.uah.es/es/masteres-universitarios/normatival#permanencia

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG3 - Adquisicion de habilidades de andlisis de situaciones juridicas complgjas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o el ementos de extranjeria.

CGL - Adquisicion de conocimientos bésicos sobre € estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG2 - Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicion de habilidades para la aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la préctica
forense.

CGS5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccion internacional de los derechos humanos.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principal es Organizaciones | nternacional es
contemporaness.

CE2 - Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de
|os derechos humanos.

CE3 - Dominio de los mecanismos de control internacional es en materia de proteccion de los derechos humanos.

CE4 - Conocimientos especializados en la préctica forense ante los tribunales y 6rganos de control politicos de |os derechos
humanos a nivel internacional.

CES5 - Conocimientos profundos sobre la aplicacion del Derecho internacional de los derechos humanos por las instituciones
nacionales, en particular el Defensor del Pueblo.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos generales

Estudiantes con titulo espafiol o del Espacio Europeo de Educacién Superior:

. Titulo universitario oficial espafiol.
. Titulo expedido por unainstitucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion Superior que permite en el pai's expedidor del titulo el acceso aen-
sefianzas de Méster.

Estudiantes pendientes de la obtencion del Titulo:

. Si e estudiante esta matriculado de | os créditos necesarios para completar latitulacion de acceso al Méster, pero todavia no ha acabado, se puede preinscribir y
justificar el cumplimiento de los requisitos (haber abonado los derechos de expedicion del titulo) hasta el 15 de octubre de 2014.

. Si esun estudiante de ingenierias técnicas y superiores, o estudiante de grado, y tiene todas | as asignaturas aprobadas, excepto el Proyecto Fin de Carrerao el
Trabajo Fin de Grado, lamatricula en el méster estara condicionada a la aprobacién del mencionado Proyecto o Trabajo, y presentacion del titulo correspondien-
te antes del 31 de diciembre del afio académico en el que te matricules.
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Identificador : 4311227

Estudiantes con titulo no perteneciente al Espacio Europeo de Educacién Superior:

Titulo de educacion superior extranjero homologado.

Titulo que acredite un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titulos universitarios oficial es espafioles y que te permita el acceso a ensefianzas de
posgrado en el pais expedidor del titulo. El acceso por esta viano implicard, en ninglin caso, la homologacién de tu titulo previo, ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar |as ensefianzas de méster.

Requisitos especificos de la titulaciéon

Mas alla de los requisitos generales de acceso, recogidos en el RD 1393/2007, en particular en su art. 16, se recomienda que en el Master en Protec-
cién Internacional de los Derechos Humanos se matriculen esencialmente licenciados en Derecho y en otras ciencias sociales.

La Comisi6n Académica del Master valorara las solicitudes presentadas para cursar el estudios atendiendo al siguiente orden de preferencias:
1. Estudiantes de licenciatura y grado en Derecho.

2. Estudiantes de licenciatura y grado en otras ciencias sociales (ciencias politicas, relaciones internacionales, traduccién e interpretacion, periodismo,
comunicacién audiovisual o sociologia).

3. Estudiantes que hayan obtenido un grado o licenciatura ajeno a las ciencias sociales, pero que puedan acreditar experiencia practica en materia de
proteccion internacional de los derechos humanos (estudiantes de enfermeria que tengan como experiencia de trabajo en una organizacién dedicada a
la proteccién de los derechos humanos).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

La Universidad cuenta con un Servicio de Orientacién y Promocién de Estudios que se centra en las siguientes areas:

Orientacién profesional y laboral:

Se encarga de apoyar a los estudiantes/titulados de la UAH en el establecimiento de un proyecto profesional personal que sea cierto, realizable, que le
facilite su insercién en el mercado laboral y le entrene en habilidades y competencias necesarias para la busqueda de empleo.

Para ello se trabaja a través de tutorias individualizadas que consisten en una atencién personal, o de acciones grupales, es decir, talleres de busque-
da activa de empleo, entrevistas o adquisicion de competencias. e-mail: equipo.orientacion@uah.es

Practicas externas:

La Universidad favorece el desarrollo de las practicas externas por parte de los diversos agentes que intervienen y ha disefiado un modelo flexible y
auténomo para los centros, que pretende a su vez garantizar la seguridad juridica mediante un minimo comin normativo y procedimental.

e-mail: practicas.empresa@uah.es
Ofertas de Empleo

La Universidad, a través de este servicio, pone en contacto a las empresas o entidades externas, con los estudiantes que pudiesen encajar en las ne-
cesidades de las mismas.

La Empresas solicita candidatos para su oferta. Una vez analizada la idoneidad de la oferta, se daré difusion dentro de los canales de comunicacion de
la UAH (Comunic@ 2.0, web del servicio, etc). y el estudiante interesado solicitara la misma.

e-mail: bolsa.empleo@uah.es; e-mail: panorama.laboral@uah.es
Programa de Emprendimiento

Cuyo fin principal es:

Motivar alos universitarios hacialainiciativa empresarial.

Identificar nuevas posibilidades de empleo.

Conocer las partes que componen el Plan de Empresay aprender a elaborarlo.
Conocer los tramites y aspectos legales parala generacion de un proyecto empresarial.
Ser capaz de andlizar laviabilidad de dicho plan.

Talleres, cursos y actividades

Desde el Servicio de Orientacién al Estudiante (SOE) elaboramos distintos talleres, cursos y actividades con el fin de ayudarte tanto personal como
profesionalmente.

A través de estas actividades se podran obtener créditos de libre eleccién para los planes de estudio no renovados (licenciaturas y diplomaturas) o cré-
ditos optativos transversales para los estudios de grado.

Orientacién Psicopedag6gica
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Es un servicio que ofrece asesoramiento y orientacion a toda la comunidad universitaria (Alumnos, PDI y PAS) para resolver dificultades psicolégicas
ylo pedagdgicas que estén afectando a la vida académica, laboral y/o personal.

e-mail: psicopedagogico@uah.es
Tutorias Personalizadas

La Universidad de Alcala se encuentra entre las instituciones que se esfuerzan en afiadir a las ensefianzas regladas oficiales, complementos a la ac-
tividad docente que repercutan en una mejora en la transmisién de conocimientos hacia el alumno. Por ello, y promovido por el Vicerrectorado de Do-
cencia, distintas Facultades y Escuelas han puesto en marcha desde el curso 2003-2004 el programa de tutorias académicas personalizadas.

El programa de tutorias académicas personalizadas se configura como elemento de apoyo al estudio de modo que el alumno disponga de una asisten-
cia académica en los primeros afios de su devenir universitario y que esto redunde en un mejor aprovechamiento de la formacién y conocimientos que
le brinda su carrera.

Este programa va dirigido a potenciar las capacidades de los estudiantes, fortalecer las debilidades surgidas en los procesos de aprendizaje y propor-
cionar orientacioén académica que ayude al alumno en la toma de decisiones con respecto a las opciones de formacién que le brinda la Universidad.

Toda esta informacién se puede ver ampliada a través de la siguiente pagina web: https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicio_orientacion/

La Universidad cuenta, ademas, con una Oficina del Defensor Universitario que ofrece los siguientes servicios:

CONSULTA SOBRE:

o Derechos delos universitarios

o Procedimiento administrativo

o Cambio de grupo, de horarios, de plan...
PLANTEMIENTOS DE QUEJA
MEDIACION EN CASO DE CONFLICTO

UBICACION

La Oficina del Defensor esté en la planta baja del edificio del Rectorado.
Horario de atencién al publico:

Mafanas: de lunes aviernes de 09:00 h. a 14:00 h.
Tardes: martesy miércoles de 16:00 h. a18:00 h.

Plaza de San Diego, s/n 28801 Alcala de Henares

COMO SE HACE:

Personalmente, dirigiéndote ala Oficina.

Por teléfono: 91-8854178

Por fax: 91-8856499

Por correo postal: Oficinadel Defensor Universitario
Por correo electronico: defensor@uah.es

Por escrito: formulario

QUE: Cuando acudes al Defensor, debes saber que:

PUEDE HACER:

o Disponer de un entorno neutro y seguro para hablar
Abogar por un proceso justo.
Escuchar tus preocupacionesy quejas.
Ayudar a entender la politica de la Universidad.
Analizar einvestigar las cuestiones que te preocupan.
Mediar en conflictos.
Recomendar cambios en la politica de la Universidad.
Apoyar alos universitarios en la busqueda de soluciones
Velar por asegurar lacalidad de los servicios
Tratar el asunto de forma confidencial
NO PUEDE HACER:
Realizar juicios o valoraciones
Tomar decisiones que correspondan a quien reclama
Dar asesoriajuridica
Tomar decisiones que corresponden a otros 6rganos
Atender quejas o consultas anénimas
Actuar en asuntos sometidos a 6rganos judiciales

© oo oo oo oo

©o o oo oo

QUIEN:

ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA
o DeGrado

De Postgrado

Estudios Propios

Cursos de Verano

Otros cursos de formacién

o
o
o
o

0
Q
a
o
o
c
kel
(5]
o]
=
R
£
S
S
©
[}
o
o}
w
=
1)
o
=
e
®©
c
]
kel
@
kel
=
(@]
©
S
©
Q
2
©
(@]
>
kel
()
L
7
Q
o
o
o)
c
kel
<}
5]
18]
=1
S
o}
[}
o
o}
)
=
o
a
=
=
c
o}
Qo
o
o]
o
=
=
o
>
]
<
I3}
<
N
N
—
™
e}
™
o}
0
N~
0
I
©
~
—
©
—
o
~
—
o}
™
>
[0}
(@]

7/51



mailto:psicopedagogico@uah.es
https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicio_orientacion/
mailto:defensor@uah.es

) m
j=1a}

Identificador : 4311227

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

. BECARIOSDE INVESTIGACION

. PROFESORES

. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

. USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD Y ENTES DEPENDIENTES (Alcalingua, CRUSA, Fundacion Gral. dela UAH, etc

Toda esta informacion se puede ver ampliada a través de la siguiente direccion web: http://www.uah.es/defensor_universitario/inicio.shtm

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
24 60

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Se propone reconocer y transferir al Titulo Oficial "Master en Proteccién Internacional de los Derechos Humanos" la
totalidad de los créditos tedricos y practicos, salvo los correspondientes al trabajo fin de Master, cursados en el Titu-
lo Propio ofrecido durante los cursos 2005 a 2009, por la Universidad de Alcala "Master sobre Proteccién de los De-
rechos Humanos".

El preambulo del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefian-
zas universitarias oficiales establece que ¢ uno de los objetivos fundamentales es fomentar la movilidad de los estu-
diantes, tanto dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas Uni-
versidades espafiolas y dentro de la misma Universidad. En este contexto resulta imprescindible apostar por un sis-
tema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra Universidad seran reco-
nocidos e incorporados al expediente del estudiantey..

En esta linea, el articulo 6 del Real Decreto 1393/2007 en la nueva redaccién dada por el Real Decreto 861/2010, de
2 de julio, define el reconocimiento y la transferencia de créditos y determina que con objeto de hacer efectiva la mo-
vilidad de los estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, las Universidades elaboraran y haran
publica su normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos, con sujecién a los criterios ge-
nerales que sobre el particular se recogen en el mismo.

Este Real Decreto, ademas, dispone que la memoria que configura el proyecto de titulo oficial que deben presentar
las Universidades para su correspondiente verificacion, contendra el sistema de reconocimiento y transferencia de
créditos propuesto por la Universidad.

En consecuencia con todo lo anterior, la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado de la Universidad de Alcala (en
adelante UAH), en su sesion celebrada el dia 9 de junio de 2009, acuerda aprobar la normativa reguladora del siste-
ma de reconocimiento y transferencia de créditos, procediendo posteriormente a su modificacion en la Comision de
10 de mayo de 2010, y en la Comision de 19 de julio de 2010. El Consejo de Gobierno de la UAH aprueba esta nor-
mativa en su sesion ordinaria de fecha 22 de julio 2010.

El texto completo de la Normativa se puede encontrar en la siguiente direccion web:
https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/documentos/normativa_reconocimiento_creditos.pdf

No obstante, a continuacion se recoge el punto 2 de la misma en el que se trata especificamente el Reconocimiento
de créditos.

CAPITULO Il. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
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Articulo 3°. Definicién y nimero de créditos objeto de reconocimiento. - 1. A los efectos de esta normativa, se entien-
de por reconocimiento la aceptacién por la UAH de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas
oficiales, en ésta u otra Universidad, son computados por la UAH en otras ensefianzas distintas a efectos de la ob-
tencion de un titulo oficial de Master Universitario o de la superacién del periodo de formacién del Programa de Doc-
torado.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a
efectos de la obtenciodn del titulo oficial de Méaster o de la superacion del periodo de formacién del Programa de Doc-
torado, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo o periodo de
formacion.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo fin de Master.

2. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de estu-
dios propios no podréa ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

3. No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reco-
nocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de un reconocimien-
tos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

Articulo 4°. Criterios de reconocimiento de créditos entre estudios universitarios cursados en centros espafioles o del
Espacio Europeo de Educacion Superior y las ensefianzas oficiales de Master.

1. Estudios de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico o Grado.

No podran reconocerse créditos en las ensefianzas oficiales de Master a los estudiantes que estén en posesién de
un titulo oficial de Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, o Grado.

2. Estudios de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

Quienes estén en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, y accedan a las ensefianzas ofi-
ciales de Master, y quienes hayan realizado asignaturas del segundo ciclo de estos estudios, podran obtener reco-
nocimiento de créditos teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos derivados de
las ensefianzas cursadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master solicitadas.

3. Estudios de Master.

Entre ensefianzas universitarias oficiales de Master reguladas por el Real Decreto 56/2005 o el Real Decreto
1393/2007, seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los médulos, materias o asignaturas cur-
sadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos derivados de las ensefianzas
cursadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master solicitadas.

4. Estudios de Doctorado.

Seran objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en programas de Doctorado regulados por normas anteriores
a los Reales Decretos 56/2005 y 1393/2007 teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimien-
tos derivados de los cursos y trabajos de investigacion tutelados cursados y los previstos en el plan de estudios de
las ensefianzas de Master solicitadas.

Los estudiantes que hayan cursado los Estudios de Doctorado en otra Universidad deberan solicitar el traslado de
expediente en los plazos de admision que se establezcan para cada afio académico.

5. Estudios Propios.

a) Podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en titulos propios de posgrado cursados en cualquier
Universidad espafiola, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los conocimientos asociados a los
médulos, materias o asignaturas cursadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master solici-
tadas.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de estos titulos propios y de la experiencia profe-
sional o laboral no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estu-
dios.
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b) No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios de posgrado podran, excepcionalmente, ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso ser objeto de re-
conocimientos en su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un ti-
tulo oficial.

6. Curso de aptitud pedagdgica, curso de cualificacion pedagdgica y otros cursos de capacitacion profesional.

A juicio de la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado, y a propuesta de la Direccién Académica del Master,
quienes estén en posesion del Certificado de aptitud pedagogica, cualificacion pedagégica o capacitacién profesio-
nal podran obtener reconocimiento de créditos teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y los cono-
cimientos derivados de las ensefianzas cursadas y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master
solicitadas.

Articulo 5°. Reconocimiento de créditos entre estudios universitarios cursados en centros extranjeros y las ensefian-
zas oficiales de Master.- A juicio de la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado, y a propuesta de la Direccion
Académica del Méster, se podran reconocer créditos a los titulados universitarios conforme a sistemas educativos
extranjeros propios o ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior, teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y los conocimientos derivados de las ensefianzas cursadas y los previstos en el plan de estudios de
las ensefianzas de Master solicitadas.

Articulo 6°. Programas de intercambio o movilidad.- 1. Los estudiantes que participen en programas de movilidad na-
cionales o internacionales suscritos por la UAH, para realizar un periodo de estudios en otras Universidades o Insti-
tuciones de Educacion Superior, obtendran el reconocimiento de créditos que se establezca en el acuerdo académi-
co correspondiente, que se ajustara a la presente Normativa.

2. Asimismo, lo dispuesto en esta Normativa seré de aplicacion a los Convenios especificos de movilidad que se
suscriban para la realizacion de dobles titulaciones.

Articulo 7°. Trabajo fin de Master.- No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo
fin de Master.

Articulo 8°. Experiencia laboral y profesional.- 1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 36.d) de la Ley Orgé-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su nueva redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2 del Real Decreto 1393, modificado por el Real Decreto
861/2010, la experiencia laboral y profesional acreditada podré ser reconocida siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes a las ensefianzas de Master solicitadas, y con los limites establecidos
en el articulo 3.2 de esta normativa.

2. La Direccion Académica del Master, o el plan de estudios, estableceran el tipo de experiencia que se tendra en
cuenta, las instituciones o empresas en las que se ha tenido que desarrollar y el periodo de tiempo minimo que se
exigird para su valoracién. No obstante, en ningln caso se podra hacer un reconocimiento parcial de asignaturas o
de las précticas externas.

Articulo 9°. Otros reconocimientos.- Cuando se trate de titulos oficiales que habiliten para el ejercicio de actividades
profesionales reguladas en Espafia, para las que el Gobierno haya establecido las condiciones a las que deberan
adecuarse los correspondientes planes de estudios, seran objeto de reconocimiento los créditos que, en su caso, se
definan en la correspondiente norma reguladora.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral: actividad de ensefianza-aprendizaje presencial en el aula, liderada por el profesor y que se desarrolla en grupo. El
profesor expone de manera ordenada |os principales aspectos del tema estudiado y resuelve las dudas planteadas por |os estudiantes

Clase de resolucién de problemas: actividad de ensefianza-aprendizaje presencial en el aula, liderada por €l profesor y que se
desarrolla en grupo. Los estudiantes debe resolver supuestos précticos propuestos por € docente y que tienen relacion la aplicacion
préctica de los conocimientos tedricos previamente exxplicados en la clase magistral.

Seminario: actividad de ensefianza-aprendizaje presencia en el aula, liderada por el profesor y que se desarrolla en grupo. Se
ofrecen seminarios de metodol ogia para preparar el TFM y de profundizacion. Estos Ultimos se imparten en lenguainglesay se
ofrecen de manera voluntaria a quienes desean realizar sus practicas en una Organizacion internacional cuy lenguas de trabajo sea el
inglés. Estos seminarios versan sobre problemas especificos del Derecho internacional de los derechos humanos.

Tutoria: actividad de ensefianza-aprendizaje que, aunque se desarrolla de manera auténoma fuera del aula, requiere la supervision
y seguimiento, mas o menos puntual, de un docente. L os profesores que imparten docenciaen €l estudio tienen asignado un horario
de tutorias para atender las dudas de | os estudiantes. Asimismo, €l coordinador del Master supervisa diariamente la marcha del
grupo, atendiendo las inquietudes planteadas por |os estudiantes.

Précticas externas: actividad de ensefianza-aprendizaje que, aunque se desarrolla de manera auténoma fuera del aula, requierela
supervision y seguimiento, més o menos puntual, de un docente. Durante |as précticas en instituciones el coordinador del Master
sigue la evolucién de los estudiantes en | as diversas instituciones.

Estudio personal: aprendizaje autbnomo a cargo del estudiante. Este estudio tiene como objeto preparar |as pruebas de evaluacion
escritay oral previstas, asi como las lecturas necesarias para acometer larealizacion del trabajo fin de master.

Preparacion trabajos: el estudiante debe desarrollar |abores de investigacion y redaccion de documentos juridicos para resolver
las distintas précticas que se proponen por |os profesores. Estos trabajos tienen como objetivo valorar las competencias que va
adquiriendo €l estudiante para exponer por escrito y de manera razonada argumentos juridicos.

Memoria: elaboracion de una memoria que resume |os contenidos de las précticas desarrolladas por €l estudiante en lainstitucion a
laque ha sido asignado.

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen escrito

Examen ora

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Fundamentos para la préctica en Derechos Humanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tal como ocurre en el resto de los Médulos ofrecidos en el presente Master, las clases tendran un marcado caracter interactivo. Tanto la calidad de los alumnos, que en la mayoria de los casos po-
seen conocimientos y experiencias profesionales en materia de derechos humanos o una verdadera vocacién por estas materias, como la calidad de los profesores, expertos reputados en sus res-
pectivos campos, propicia que la ensefianza se base en la discusion de casos y en la transmision y explicacién de las experiencia profesional de los docentes. Este caracter interactivo de las clases

se complementa con la resolucion de casos practicos por los alumnos y la defensa oral y escrita de posiciones juridicas.
Si partimos de esta directriz general, se presentan a continuacion los bloques tematicos concretos, bajo la forma de asignaturas de un crédito y medio, de los que se compone el presente Médulo:
¢Nociones béasicas de Derecho de la Unién Europea.¢, (1,5 créditos ECTS)

Esta asignatura responde a la experiencia adquirida durante las cuatro ediciones del estudio propio sobre proteccion de los derechos humanos de que es conveniente ofrecer una asignatura intro-
ductoria para todos los alumnos, y en particular para los alumnos no comunitarios, a fin de sentar bases comunes en el conocimiento del Derecho de la Unién Europea. Este ordenamiento se carac-
teriza por una considerable complejidad, que en el contexto concreto de la proteccién de los derechos humanos dentro de este sistema comunitario es alin mayor debido al hecho de que durante dé-
cadas esta materia no contaba con una base legal comunitaria, sino que se fundamentaba en una construccion pretoriana a cargo del TICE, sin posibilidad siquiera de que la Comunidad Europea se
adhiera al Convenio Europeo de Derechos Humanos para que se unificaran los criterios aplicables en ambos subsistemas juridicos (vid. Dictamen del TICE 2/94, sobre la adhesién de la Comunidad
al Convenio Europeo de Derechos Humanos de 1950). Para entender la operatividad de este fragil sistema son necesarios ciertos conocimientos minimos acerca del sistema juridico, institucional y

judicial de la Unién, que seran objeto de explicacion y estudio en esta materia.

¢Teoria general de los derechos humanos.¢ (1,5 créditos ECTS)

El objeto de este curso es analizar |os conceptos y categorias fundamentales en esta materia. Las normas de derechos fundamental es remiten a conceptos culturales sobre cuyo sentido, més allé de un ¢niicleo de certeza;, no
siempre hay acuerdo. Esta reflexion previa constituye, pues, un requisito imprescindible para comprender qué facultades resultan protegidas a través de | os distintos mecanismos nacionales e internacionalesy cud es el esque-
ma de organizacion en el que es posible larealizacion de los derechos. Por otro |ado, lareflexién sobre estos conceptos y categorias, en el marco de las sociedades multiculturales, permite comprender algunas de las criticas
que se dirigen frente alos mismos insuficiencias técnicas. Por su parte, la dignidad humana constituye el objeto dltimo de proteccién de los derechos, y, en definitiva, el sustrato sobre el cual se construyen los sistemas de pro-
teccion y desde el cual deben ser valorados. Desde un sistema de organizaci6n basado en los derechos, la dignidad humana constituye un limite infranqueable a cualquier decision en laesferapiblica. En este curso, por ello,
se realizard también una aproximacion al sentido de la dignidad humanay, sobre todo, se mostrara su relevancia politico-juridica, promoviendo un debate entre |os alumnos bajo la coordinacion de los docentes a fin de gjercer
sus habilidades criticas en lamateria.

¢Historia de los derechos humanos.¢, (1,5 créditos ECTS)

El presente curso enfocara |os derechos humanos como un concepto histérico desde tres puntos de vista: €l conceptual, el evolutivoy el contemporaneo. Por tanto, se analizaré la historia del propio concepto de ¢derechos hu-
manos,, asi como sus contenidos cambiantes alo largo del tiempo, hasta llegar a su definitiva internacionalizacion mediante |a Declaracion Universal de los Derechos Humanos (10 de diciembre de 1948). A continuacion se
profundizara en |a clasificacion de los Derechos Humanos basada en su proteccion progresiva, es decir, en |as tres generaciones béasicas: Los derechos civilesy politicos, los derechos sociales, econémicosy culturaes, y final-
mente |os derechos de cooperacién entre los pueblos. En dltimo lugar se analizarg, alavistadel trasfondo de laevolucién histérica, el estado actual de |os derechos humanos y sus perspectivas de desarrollo futuro.

¢Técnicas de argumentacion juridica en la proteccién de los derechos humanosy, (1,5 créditos ECTS)

El presente curso tiene como objetivo articular la teoriay la practica de la argumentacion en las diversas esferas del Derecho aplicado a los derechos humanos, de ofrecer un panorama razonable-
mente completo de la diversidad de perspectivas y disciplinas desde la que cabe encarar el razonamiento juridico. Particular importancia se atribuira a los razonamientos inductivos a partir del ana-
lisis de la practica internacional en materia de derechos humanos, asi como al razonamiento deductivo a partir de los enunciados normativos, una vez que estos estén claramente probados. La juris-
prudenciainterna comparaday la del Tribunal Europeo de Derechos Humanos sera tomada como referente para este curso eminentemente practico en que se persigue el objetivo de que los alum-

nos adquieran un conocimiento sobre los diversos estilos de argumentacion juridica, las opciones que existen en este contexto y las ventajas e inconvenientes que conlleven.

Sistema de evaluacién dela adquisicién de las competenciasy sistema de calificaciones de acuer do con la legislacién vigente

Laevaluacion del Modulo se realizard bajo |a responsabilidad del Coordinador del Médulo a partir del siguiente esquema general:

1. El coordinador llevaraa cabo un seguimiento de |as clases de su respectivo Mddulo. Se encargara de controlar la asistencia de los alumnos alas clases. Paraque el alumno pueda ser evaluado de acuerdo con los
siguientes apartados, se requiere un 80% de asistencia a las clases presenciales. Este primer elemento es una condicién para poder ser evaluado de acuerdo con los siguientes apartados.

2. El coordinador elaborard, en consulta con los demés profesores del Médulo, exdmenes consistentes en preguntas con respuestas alternativas, que serd planteado alos alumnos al final del respectivo Médulo. Los
resultados de estas pruebas constituyen el 70% de la calificacion del Mddulo.

3. Sevaloralacaidad dela participacion de los alumnos, es decir, la elaboracion de las précticas, gjerciciosy escritosjuridicos, asi como la capacidad de argumentacién de los casos discutidos en clase. La evalua
cion de esta participacion sera realizada por el Coordinador del M6dulo, en consulta con los profesores de dicho Médulo. Esta evaluacion constituye el 30% de la calificacion del Modulo.

55.1.3 CONTENIDOS

Este primer médulo docente del Master persigue la finalidad general de acercar al alumno a las asignaturas sustantivas del programa. Es por esto que
se ha optado por incorporar en este médulo una asignatura sobre nociones basicas del Derecho de la Unién Europea, dirigida sobre todo para alum-
nos no comunitarios. Otra asignatura versara sobre la teoria general de los derechos humanos, en que se analizan los conceptos basicos de los dere-
chos humanos necesarios para los estudios posteriores. A esto se une otro curso sobre la evolucién histérica que ha tenido la proteccion de los dere-
chos humanos y un Gltimo curso sobre técnicas de argumentacion juridica aplicadas al campo juridico de los derechos humanos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicion de habilidades parala aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la practica
forense.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de
|os derechos humanos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral: actividad de ensefianza- |24 16
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrollaen
grupo. El profesor expone de manera
ordenada |os principales aspectos del tema
estudiado y resuelve las dudas planteadas
por los estudiantes

Clase de resolucién de problemas: 18 100
actividad de ensefianza-aprendizaje
presencial en el aula, liderada por €
profesor y que se desarrolla en grupo.

L os estudiantes debe resolver supuestos
précticos propuestos por el docentey que
tienen relacion la aplicacion précticade
|os conocimientos tedricos previamente
exxplicados en la clase magistral.

Seminario: actividad de ensefianza- 4 100
aprendizaje presencial en €l aula, liderada
por el profesor y que se desarrolla

en grupo. Se ofrecen seminarios de
metodologia para preparar €l TFM y

de profundizacion. Estos Gltimos se
imparten en lenguainglesay se ofrecen
de manera voluntaria a quienes desean
realizar sus précticas en una Organizacion
internacional cuy lenguas de trabajo

sea e inglés. Estos seminarios versan
sobre problemas especificos del Derecho
internacional de los derechos humanos.

Tutoria: actividad de ensefianza- 8 100
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera auténoma fueradel aula, requiere
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la supervision y seguimiento, mas o menos
puntual, de un docente. L os profesores
que imparten docencia en €l estudio

tienen asignado un horario de tutorias

para atender |as dudas de |os estudiantes.
Asimismo, el coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

Identificador : 4311227

Estudio personal: aprendizaje autbnomo
acargo del estudiante. Este estudio tiene
como objeto preparar las pruebas de
evaluacion escritay oral previstas, asi
como las lecturas necesarias para acometer
larealizacién del trabajo fin de méster.

15

10

Preparacion trabgjos: el estudiante debe
desarrollar labores de investigacion

y redaccién de documentos juridicos
pararesolver las distintas précticas que
se proponen por los profesores. Estos
trabaj os tienen como objetivo valorar
las competencias que va adquiriendo el
estudiante para exponer por escritoy de
manera razonada argumentos juridicos.

46

30.6

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

50.0

50.0

Examen ora

50.0

50.0

NIVEL 2: Mecanismos de proteccion de los der echos humanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

15

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tal como ocurre en el resto de los Médulos ofrecidos en el presente Master, las clases tendran un marcado caracter interactivo. Tanto la calidad de los alumnos, que en la mayoria de los casos po-

seen conocimientos y experiencias profesionales en materia de derechos humanos o una verdadera vocacién por estas materias, como la calidad de los profesores, expertos reputados en sus res-

pectivos campos, propicia que la ensefianza se base en la discusion de casos y en la transmision y explicacién de las experiencia profesional de los docentes. Este caracter interactivo de las clases
se complementa con la resolucién de casos practicos por los alumnos y la defensa oral y escrita de posiciones juridicas.

Si partimos de esta directriz general, se presentan a continuacion los bloques tematicos concretos, bajo la forma de asignaturas de tres créditos, de los que se compone el presente Médulo:
¢Introduccién a la Préctica del Derecho Internacional de los Derechos Humanos.¢, (3 créditos ECTS)

Este curso introductorio servira para acercar al alumno a las nociones basicas de la practica forense internacional en materia de derechos humanos. Existen algunos conceptos juridicos comunes a
los mecanismos internacionales que conviene explicar con caracter previo, antes de profundizar en cada mecanismo concreto. Serfa el caso de la naturaleza e interaccion de las normas juridicas in-
ternacionales en materia de proteccion de los derechos humanos, que pueden ser de indole convencional (multilateral o bilateral) o consuetudinario; o de algunos criterios de admisibilidad, como el
criterio del previo agotamiento de los recursos internos, o el principio ne bis in idem, que impide acudir por la misma violacién a dos instancias internacionales diferentes. Estos conceptos comunes
seran examinados de manera tal que el alumno sea capaz de compararlos con ocasion de su aplicacién concreta en los mecanismos que se van a estudiar en el resto del presente médulo. Ademas,

se van a abordar cuestiones importantes para el abogado que defiende casos ante instancias internacionales, tales como su estatuto juridico, su proteccién juridica y el régimen lingiistico.

"Mecanismos de proteccion en las Naciones Unidas." (3 créditos ECTS)

En este curso se desarrollard el concepto y elementos del DIDH desde el punto de vista de las Naciones Unidas; el contenido sustantivo de los derechos humanos en los instrumentos de las Naciones Unidas; las instituciones
de las Naciones Unidas parala promocion y la proteccién de los derechos humanos; |os mecanismos convencionales de proteccion (informes periddicos de los Estados, quejas de los Estados, érganos de |las Naciones Unidas y
reclamaciones de individuos contra Estados); latutelajudicial internaciona de |os derechos humanos; y 1os mecanismos de proteccién extraconvencional de los derechos humanos. Se abordarén igual mente los mecanismos de
proteccion que ofrecen |os organismos especializados (en particular [laOIT, laUNESCO y laFAO), asi como los 6rganos subsidiarios del sistema de las Naciones Unidas (Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos
Refugiados, UNICEF, Programa Mundial de Alimentos, etc.).

"Mecanismos de proteccion en el Consejo de Europa.” (3 créditos ECTS)

Este curso se centrarden €l estudio del principal subsistema de proteccion de los derechos humanos que existe en el ambito regional europeo, a saber, el desarrollado en el marco del Consejo de Europa, cuya columna verte-
bral esel Convenio Europeo de Derechos Humanos y su régimen de control (Tribunal Europeo de Derechos Humanos). A estos efectos, se estudiara el procedimiento ante el TEDH, incluidas las medidas cautelares, el conte-
nido de los derechos protegidos asf como la gjecucién de las sentencias del Tribunal. La proteccién de los derechos humanos, tal y como viene regulada en el procedimiento ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos,
descansa en un mecanismo excepcional como es la posibilidad de acudir a recurso individual. En efecto, a partir de la entrada en vigor del Protocolo 11 (1998) del Convenio Europeo parala Proteccion de los Derechos Hu-
manosy de las Libertades Fundamentales (CEDH), cualquier persona fisica, organizacion no gubernamental o grupo de particulares que se considere victima de una violacion de los derechos reconocidos en el CEDH o sus
Protocolos, pueden acudir directamente ante el Tribunal.

Laformacion de expertos en el procedimiento a seguir ante el Tribunal, sobre todo en la fase de admisibilidad de la demanda, es esencial paraque el derecho al recurso individual adquiera toda su relevancia. Es un hecho co-
nocido que entre el 90y 95 % de las demandas individual es que se presentan ante el Tribunal son declaradas inadmisibles. Esta situacion que pudiera ser comprensible en los supuestos de demandas presentadas directamente
por particulares, no es aceptable cuando |os demandantes son asesorados por un abogado. Ademés, la calidad de | as sentencias depende en gran medida de la calidad de los representantes de los demandantes ante el Tribunal.
Es por esto que esta asignatura quiere incidir sobre todo en |os aspectos précticos del procedimiento ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos. Ser& de un nivel avanzado en la medida en la que se da por supuesto que
ya se tienen conocimientos bésicos en este tema. Por |o tanto, serdinteractivo y ofreceré suficiente tiempo alos participantes para plantear preguntas. Ademés del procedimiento ante este Tribunal, se estudiard otro mecanis-
mo de proteccion existente en el seno del Consejo de Europa, que es el Comité de Derechos Sociales, que vela por el cumplimiento de la Carta Social Europea (1964) y de la Carta Social Europea Revisada (1996).

"La proteccion de los derechos humanos en la Unién Europea.” (3 créditos ECTS)

Durante este curso se van a estudiar, ordenados en tres apartados, diversos aspectos de |a regulacion de los derechos humanos en la Unién Europea. En primer lugar, se analizara el contenido y alcance del Derecho originario
enlo que serefiere alos derechos humanos, para, con posterioridad, examinar la Carta Europea de Derechos Fundamentales asi como otros textos convencionales en la materia. Esto incluye también la comprension del fun-
cionamiento y de |as actividades de la Agencia Europea para los Derechos Fundamentales. En segundo lugar se estudiara la accion exterior de la Unién Europea en materia de derechos humanos, y finalmente, en tercer lugar,
¢l régimen de inmigracion, extranjeriay ciudadania de la Unién.

"Mecanismos de proteccion en el sistema interamericano." (3 créditos ECTS)

Se estudiaré la Convencién Americana de Derechos Humanos (Pacto de San José) y los érganos de control de su aplicacion, con sus competencias, funciones y jurisprudencia: 1a Comision I nteramericana de Derechos Huma
nosy la Corte Interamericana de Derechos Humanos. También se analizaran otros tratados de derechos humanos del sistema interamericano, tales como el Protocolo de San Salvador sobre |os derechos econdmicos, socidesy
culturales; la Convencién Americana para la prevencion de la tortura; la Convencién Americana sobre |a desaparicién forzada de personas; y la Convencién Americana sobre la violencia contralamujer.

Sistema de evaluacién dela adquisicion de las competenciasy sistema de calificaciones de acuer do con la legislacién vigente

Laevaluacion del Modulo se realizaré bajo |a responsabilidad del Coordinador del Médulo a partir del siguiente esquema general:

1. El coordinador llevarda cabo un seguimiento de |as clases de su respectivo Mddulo. Se encargara de controlar la asistencia de los alumnos alas clases. Para que el alumno pueda ser evaluado de acuerdo con los
siguientes apartados, se requiere un 80% de asistencia a las clases presenciales. Este primer elemento es una condicién para poder ser evaluado de acuerdo con los siguientes apartados.

2. El coordinador elaborara, en consulta con los demés profesores del Médulo, exdmenes consistentes en preguntas con respuestas alternativas, que seré planteado alos alumnos al final del respectivo Médulo. Los
resultados de estas pruebas constituyen el 70% de la calificacion del Modulo.

3. Sevaloralacalidad de la participacion de los alumnos, es decir, la elaboracion de las précticas, gjerciciosy escritosjuridicos, asi como la capacidad de argumentacion de los casos discutidos en clase. La evalua-
cion de esta participacion sera realizada por el Coordinador del M6dulo, en consulta con los profesores de dicho Médulo. Esta evaluacion constituye el 30% de la calificacion del Modulo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Médulo se estructura en cinco cursos monograficos de tres créditos ECTS cada uno, y estd encaminado a proporcionar un aprendizaje del funciona-
miento de los principales mecanismos internacionales de proteccién de los derechos humanos, contando al inicio con una ¢ Introduccién a la Practica
del Derecho Internacional de los Derechos Humanosg,. Esta introduccion servird para examinar las nociones basicas y comunes de todos los mecanis-
mos de control. Después, se analizan sucesivamente los mecanismos previstos en las Naciones Unidas, en el Consejo de Europa, en la Unién Euro-
peay en el sistema interamericano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adgquisicién de habilidades de andlisis de situaciones juridicas compleas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o elementos de extranjeria.

CGL1 - Adquisicion de conocimientos béasicos sobre € estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG2 - Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicion de habilidades parala aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la practica
forense.

CGS5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre |a proteccion internacional de los derechos humanos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principal es Organizaciones | nternacional es
contemporaness.

CE2 - Dominio de las herramientas necesarias pararealizar argumentacionesy razonamientos juridicos en casos de proteccion de
|os derechos humanos.

CE3 - Dominio de los mecanismos de control internacional es en materia de proteccion de los derechos humanos.

CE4 - Conocimientos especializados en la préctica forense ante los tribunales y 6rganos de control politicos de los derechos
humanos a nivel internacional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral: actividad de ensefianza- |46 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrollaen
grupo. El profesor expone de manera
ordenada los principal es aspectos del tema
estudiado y resuelve las dudas planteadas
por los estudiantes

Clase de resolucién de problemas: 46 100
actividad de ensefianza-aprendizaje
presencial en el aula, liderada por €
profesor y que se desarrolla en grupo.

L os estudiantes debe resolver supuestos
précticos propuestos por €l docentey que
tienen relacion la aplicacion précticade
|os conocimientos tedricos previamente
exxplicados en la clase magistral.

Seminario: actividad de ensefianza- 8 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrolla

en grupo. Se ofrecen seminarios de
metodologia para preparar el TFM y

de profundizacién. Estos Ultimos se
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imparten en lenguainglesay se ofrecen
de manera voluntaria a quienes desean
realizar sus préacticas en una Organizacion
internacional cuy lenguas de trabajo

sead inglés. Estos seminarios versan
sobre problemas especificos del Derecho
internacional de los derechos humanos.

Tutoria: actividad de ensefianza- 20 100
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera autonoma fuera del aula, requiere
la supervision y seguimiento, mas 0 menos
puntual, de un docente. Los profesores
que imparten docencia en €l estudio

tienen asignado un horario de tutorias

para atender |as dudas de los estudiantes.
Asimismo, el coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

Estudio personal: aprendizaje autbnomo | 145 50
acargo del estudiante. Este estudio tiene
como objeto preparar las pruebas de
evaluacion escritay oral previstas, asi
como |as lecturas necesarias para acometer
larealizacién del trabajo fin de méster.

Preparacion trabajos: € estudiante debe 110 50
desarrollar labores de investigacion

y redaccién de documentos juridicos
pararesolver las distintas préacticas que
se proponen por los profesores. Estos
trabaj os tienen como objetivo valorar
las competencias que va adquiriendo el
estudiante para exponer por escritoy de
manera razonada argumentos juridicos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
No existen datos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito 50.0 50.0
Examen oral 50.0 50.0

NIVEL 2: Practica forense en materia de derechos humanos
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
S
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
<
1)
<
N
N
—
™
e}
™
o}
0
N~
0
I
©
~
—
©
—
o
~
—
o}
™
>
[0}
(@]

17/51




Identificador : 4311227

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tal como ocurre en el resto de los Médulos ofrecidos en el presente Master, las clases tendran un marcado caracter interactivo. Tanto la calidad de los alumnos, que en la mayoria de los casos po-
seen conocimientos y experiencias profesionales en materia de derechos humanos o una verdadera vocacion por estas materias, como la calidad de los profesores, expertos reputados en sus res-
pectivos campos, propicia que la ensefianza se base en la discusion de casos y en la transmision y explicacion de las experiencia profesional de los docentes. Este caracter interactivo de las clases

se complementa con la resolucién de casos practicos por los alumnos y la defensa oral y escrita de posiciones juridicas.
Si partimos de esta directriz general, se presentan a continuacién los blogues teméticos concretos, bajo la forma de asignaturas de un crédito y medio, de los que se compone el presente Médulo:
¢Préctica Forense ante el Comité de Derechos Humanos.¢ (1,5 créditos ECTS)

Se cuenta con abogados que han llevado casos ante el Comité de Derechos Humanos para que transmitan su experiencia profesional a los alumnos del Master. Sobre la base del anélisis de casos
concretos que estos abogados han llevado se analizaran aspectos tales como la formulacién de estrategias procesales contando con los diversos procedimientos incidentales, medidas provisiona-

les o cautelares, reclamacion de gastos de asistencia letrada y negociacién/conciliacién extrajudicial que se encuentren a disposicion de las partes.
¢Préctica Forense ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos.¢, (1,5 créditos ECTS)

Se cuenta con abogados que han llevado casos ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos y Letrados de este mismo tribunal para transmitir su experiencia profesional a los alumnos del Mas-
ter. Sobre la base del andlisis de casos concretos se estudiaran aspectos tales como la formulacién de estrategias procesales contando con los diversos procedimientos incidentales, medidas provi-

sionales o cautelares, reclamacion de gastos de asistencia letrada y negociacion/conciliacion extrajudicial que se encuentren a disposicion de las partes.
¢Practica Forense ante la Comisién y la Corte Interamericanos de Derechos Humanos.¢, (1,5 créditos ECTS)

Se cuenta con abogados que han llevado casos ante la Comisién y la Corte Interamericanos de Derechos Humanos para transmitir su experiencia profesional a los alumnos del Master. Sobre la base
del anélisis de casos concretos que estos abogados han llevado se estudiaran aspectos tales como la formulacién de estrategias procesales contando con los diversos procedimientos incidentales,

medidas provisionales o cautelares, reclamacion de gastos de asistencia letrada y negociacién/conciliacién extrajudicial que se encuentren en su caso a disposicién de las partes.
¢Préctica Forense ante la Corte Penal Internacional.¢, (1,5 créditos ECTS)

Se impartira por juristas que trabajan en la propia Corte Penal Internacional a fin de que transmitan su experiencia profesional a los alumnos del Master en lo que se refiere al procedimiento que se
sigue ante la Corte y al ejercicio de sus funciones por el Fiscal que instruye el procedimiento. Se analizaran también aspectos tales como la formulacion de estrategias procesales contando con los
diversos procedimientos incidentales, medidas provisionales o cautelares, reclamacién de gastos de asistencia letrada y negociacién/conciliacién extrajudicial que se encuentren en su caso a dis-

posicién de las partes.

Sistema de evaluacion dela adquisicion de las competenciasy sistema de calificaciones de acuer do con la legislacion vigente

Laevaluacion del Mddulo se realizara bajo |a responsabilidad del Coordinador del Médulo a partir del siguiente esquema general:

1. El coordinador llevarda cabo un seguimiento de las clases de su respectivo Mddulo. Se encargara de controlar la asistencia de los alumnos alas clases. Para que el alumno pueda ser evaluado de acuerdo con los
siguientes apartados, se requiere un 80% de asistencia alas clases presenciales. Este primer elemento es una condicion para poder ser evaluado de acuerdo con los siguientes apartados.

1. El coordinador elaborar, en consulta con los demés profesores del Médulo, exdmenes consistentes en preguntas con respuestas alternativas, que serd planteado alos alumnos al final del respectivo Médulo. Los
resultados de estas pruebas constituyen el 70% de la calificacion del Médulo.

1. Sevaloralacalidad de la participacion de los alumnos, es decir, la elaboracion de las précticas, gerciciosy escritos juridicos, asi como la capacidad de argumentacion de los casos discutidos en clase. Laevalua
cion de esta participacion sera realizada por el Coordinador del Médulo, en consulta con los profesores de dicho Médulo. Esta evaluacion constituye el 30% de la calificacion del Médulo.

55.1.3 CONTENIDOS

El Médulo se compone de cuatro asignaturas monogréaficas de 1,5 créditos ECTS cada una, y esta encaminado a proporcionar un aprendizaje de la
practica forense internacional. De este modo, se busca transmitir al alumno el conocimiento necesario para defender con éxito los casos que versen
sobre los derechos humanos de una victima. Se pondra un énfasis particular en la capacidad de disefiar complejas estrategias procesales para actuar
en casos de esta naturaleza, asi como de plantear correctamente un caso ante los diferentes 6rganos de control, tanto jurisdiccionales como no juris-
diccionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG3 - Adgquisicién de habilidades de andlisis de situaciones juridicas complejas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o elementos de extranjeria.

CG1 - Adquisicién de conocimientos basicos sobre el estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG2 - Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicion de habilidades parala aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la practica
forense.

CG5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccién internacional de los derechos humanos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principal es Organizaciones | nternacional es
contemporaneas.

CE2 - Dominio de |as herramientas necesarias pararealizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de
los derechos humanos.

CE3 - Dominio de los mecanismos de control internacional es en materia de proteccién de los derechos humanos.

CE4 - Conocimientos especializados en la préctica forense ante los tribunales y érganos de control politicos de los derechos
humanos a nivel internacional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral: actividad de ensefianza- |18 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrollaen
grupo. El profesor expone de manera
ordenada |os principal es aspectos del tema
estudiado y resuelve las dudas planteadas
por los estudiantes

Clase de resolucién de problemas: 18 100
actividad de ensefianza-aprendizaje
presencial en el aula, liderada por €
profesor y que se desarrolla en grupo.

L os estudiantes debe resolver supuestos
précticos propuestos por €l docentey que
tienen relacion la aplicacion préactica de
|os conocimientos tedricos previamente
exxplicados en la clase magistral.

Seminario: actividad de ensefianza- 4 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrolla

en grupo. Se ofrecen seminarios de
metodologia para preparar el TFM y

de profundizacién. Estos Ultimos se
imparten en lenguainglesay se ofrecen
de manera voluntaria a quienes desean
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realizar sus préacticas en una Organizacion
internacional cuy lenguas de trabajo

sead inglés. Estos seminarios versan
sobre problemas especificos del Derecho
internacional de los derechos humanos.

Identificador : 4311227

Tutoria: actividad de ensefianza-
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera autonoma fuera del aula, requiere
lasupervision y seguimiento, mas 0 menos
puntual, de un docente. Los profesores
que imparten docencia en €l estudio

tienen asignado un horario de tutorias
para atender |as dudas de |os estudiantes.
Asimismo, el coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

100

Estudio personal: aprendizaje autbnomo
acargo del estudiante. Este estudio tiene
como objeto preparar las pruebas de
evaluacion escritay oral previstas, asi
como |as lecturas hecesarias para acometer
larealizacién del trabajo fin de méster.

60

50

Preparacion trabajos: € estudiante debe
desarrollar labores de investigacion

y redaccién de documentos juridicos
pararesolver las distintas précticas que
se proponen por los profesores. Estos
trabaj os tienen como objetivo valorar
las competencias que va adquiriendo el
estudiante para exponer por escritoy de
manera razonada argumentos juridicos.

42

50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

50.0

50.0

Examen ora

50.0

50.0

NIVEL 2: Aplicacion de los der echos humanos en |os or denamientos inter nos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tal como ocurre en el resto de los Médulos ofrecidos en el presente Master, las clases tendran un marcado carécter interactivo. Tanto la calidad de los alumnos, que en la mayoria de los casos po-
seen conocimientos y experiencias profesionales en materia de derechos humanos o una verdadera vocacién por estas materias, como la calidad de los profesores, expertos reputados en sus res-
pectivos campos, propicia que la ensefianza se base en la discusion de casos y en la transmision y explicacién de las experiencia profesional de los docentes. Este caracter interactivo de las clases

se complementa con la resolucién de casos practicos por los alumnos y la defensa oral y escrita de posiciones juridicas.
Si partimos de esta directriz general, se presentan a continuacion los bloques tematicos concretos, bajo la forma de asignaturas de un crédito y medio, de los que se compone el presente Médulo:
¢Jurisdiccion universal y derechos humanos.¢ (1,5 créditos ECTS)

Espafia es en la actualidad uno de los paises con un régimen méas generoso en el Derecho comparado en lo que se refiere al ejercicio por parte de los jueces de lajurisdiccion universal, ejercida so-
bre la base del art. 23.4 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial (Ley Organica 6/1985, de 1 de julio). La jurisdiccién universal se justifica por la invocaciéon de delitos que ¢ aunque no hayan sido per-
petrados en Espafiay tampoco hayan sido cometidos por ciudadanos espafioles ¢ pueden ser perseguidos por cualquier Estado porque son de tanta gravedad que afectan a la conciencia comin
de toda la humanidad. El ejercicio de la jurisdiccion universal es un buen ejemplo para la interaccion entre el Derecho Internacional de los Derechos Humanos y los ordenamientos internos, porque

afecta no sélo a consideraciones sustantivas, sino también procedimentales que implican la puesta en marcha de la propia jurisdiccién (la criminal, a veces también la civil) de un Estado.

"La aplicacion por parte de Espafia de sus obligaciones en materia de derechos humanos.” (1,5 créditos ECTS)

En este curso se andizan |as politicas publicas de |os Estados en materia de derechos humanos, tomando a Espafia como caso modelo. Se estudiaré |a presencia de una auténtica politica de derechos humanos de una manera
horizontal en todos los &mbitos de la Administracion publica, y cémo se puede articular laconsultay el didlogo interministerial sobre estas cuestiones. Particular interés reviste agui el Ministerio de Asuntos Exteriores del
respectivo pais, en tanto que érgano que auspiciay facilitalaincorporacion alas politicas de otros departamentos ministeriales de las normas del Derecho Internacional de |os Derechos Humanos.

"Mecanismos de proteccién en los ordenamientos internos: el Defensor del Pueblo." (1,5 créditos ECTS)

Este tercer curso monogréfico se ocupara de acercar al alumno a una de |as instituciones nacionales creada ex profeso para la proteccién de los derechos humanos. En particular interesa aqui lainstitucion del Defensor del
Pueblo, aunque en otros Estados se han creado 6rganos diferentes. Estos Ultimos serén estudiados de manera comparada con lainstitucion del Defensor del Pueblo. El objetivo es que los aumnos puedan valorar adecuada-
mente el papel que desempefian esas instituciones en la defensa de | os derechos humanos y tenerlas en cuenta para su préctica en la defensa de los mismos. Ademés, deben ser capaces de contribuir alaelaboraciony alain-
terpretacion y aplicacion de programas nacionales sobre derechos humanos.

"La proteccion de los derechos humanos en situaciones de conflicto interno." (1,5 créditos ECTS)

Sigue habiendo un gran niimero de Estados en que no rige una situacion de paz socia, sino que sufren situaciones de violencia jercida por |as propias fuerzas armadas o de cuerpos de seguridad, por grupos rebeldes o insu-
rrectos, 0 por grupos terroristas. El régimen juridico aplicable alos distintos supuestos varfa. Por tanto, através del andlisis de la préctica de los Estados y de las Naciones Unidas y de la Organizacién de Estados Americanos,
principalmente, se vaa enfrentar a aumno con los diversos supuestos de situaciones de conflicto interno en un Estado. El objetivo es que el alumno entienda como llevar a cabo |a adecuada calificacion juridicay qué conse-
cuencias pueda tener para acudir a algiin drgano internacional de control de la aplicacion de los derechos humanos.

Sistema de evaluacién de la adquisicion de las competenciasy sistema de calificaciones de acuer do con la legislacion vigente

Laevaluacion del Mddulo se realizara bajo |a responsabilidad del Coordinador del Médulo a partir del siguiente esquema general:

1. El coordinador llevarda cabo un seguimiento de las clases de su respectivo Mddulo. Se encargara de controlar la asistencia de los alumnos alas clases. Para que el alumno pueda ser evaluado de acuerdo con los
siguientes apartados, se requiere un 80% de asistencia a las clases presenciales. Este primer elemento es una condicion para poder ser evaluado de acuerdo con |os siguientes apartados.

2. El coordinador elaborarg, en consulta con los demés profesores del Médulo, exdmenes consistentes en preguntas con respuestas alternativas, que seré planteado alos alumnos al final del respectivo Médulo. Los
resultados de estas pruebas constituyen el 70% de la calificacion del Médulo.

3. Sevaloralacaidad de laparticipacion de los alumnos, es decir, la elaboracion de las précticas, ejerciciosy escritosjuridicos, asi como la capacidad de argumentacion de los casos discutidos en clase. La evalua
cién de esta participacion sera realizada por el Coordinador del M6dulo, en consulta con los profesores de dicho Médulo. Los resultados de esta eval uacién constituye el 30% de la calificacion del Médulo.

55.1.3 CONTENIDOS

El Médulo persigue el objetivo de transmitir al alumno la interaccion que existe entre el Derecho Internacional de los Derechos Humanos y los ordena-
mientos internos en materia de derechos humanos. En efecto, a través de los cuatro cursos monograficos que se ofrecen quedan muy patentes las di-
versas situaciones en que se han de aplicar en el ordenamiento interno las normas propias del Derecho Internacional de los Derechos Humanos. Una
situacion de este tipo puede producirse ante los tribunales internos, cuando se invoca la comisién de ¢ crimenes internacionalesg, para justificar el ejer-
cicio de la jurisdiccién del correspondiente érgano judicial. Ademas, las Administraciones publicas se ven enfrentadas con la obligacién de aplicar los
derechos humanos de una manera horizontal en todas sus politicas publicas. De ahi que se ofrezca un curso sobre la aplicacién de los derechos hu-
manos en los ordenamientos juridicos internos, si bien Espafia servird como ¢modelo de laboratorio¢, para el desarrollo de la asignatura. Otro aspec-
to que interviene en este contexto es el funcionamiento de las instituciones nacionales para la defensa de los derechos humanos, entre las que desta-
ca la institucion del Defensor del Pueblo. Mientras que todos estos cursos se centran en la proteccion interna en situaciones de paz en los Estados, el
cuarto y Ultimo curso se ocupa de dar a los alumnos las capacidades suficientes para evaluar el régimen juridico aplicable a las diferentes situaciones
de violencia que pueda producirse en un Estado, en particular la guerra civil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adquisicion de habilidades de andlisis de situaciones juridicas complgjas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o el ementos de extranjeria.

CGL1 - Adquisicion de conocimientos bésicos sobre € estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG2 - Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicion de habilidades para la aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la préctica
forense.

CGS5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccion internacional de los derechos humanos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principal es Organizaciones | nternacional es
contemporaness.

CE2 - Dominio de |as herramientas necesarias pararealizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de
|os derechos humanos.

CES - Conocimientos profundos sobre la aplicacion del Derecho internacional de los derechos humanos por las instituciones
nacionales, en particular el Defensor del Pueblo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral: actividad de ensefianza- |18 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrollaen
grupo. El profesor expone de manera
ordenada los principal es aspectos del tema
estudiado y resuelve las dudas planteadas
por los estudiantes

Clase de resolucién de problemas: 18 100
actividad de ensefianza-aprendizaje
presencial en el aula, liderada por €
profesor y que se desarrolla en grupo.

L os estudiantes debe resolver supuestos
précticos propuestos por €l docentey que
tienen relacion la aplicacion préacticade
|os conocimientos tedricos previamente
exxplicados en la clase magistral.

Seminario: actividad de ensefianza- 4 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrolla

en grupo. Se ofrecen seminarios de
metodol ogia para preparar el TFM y

de profundizacién. Estos Ultimos se
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imparten en lenguainglesay se ofrecen
de manera voluntaria a quienes desean
realizar sus préacticas en una Organizacion
internacional cuy lenguas de trabajo

sead inglés. Estos seminarios versan
sobre problemas especificos del Derecho
internacional de los derechos humanos.

Identificador : 4311227

Tutoria: actividad de ensefianza-
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera autonoma fuera del aula, requiere
la supervision y seguimiento, mas 0 menos
puntual, de un docente. Los profesores
que imparten docencia en €l estudio

tienen asignado un horario de tutorias
para atender |as dudas de los estudiantes.
Asimismo, el coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

100

Estudio personal: aprendizaje autbnomo
acargo del estudiante. Este estudio tiene
como objeto preparar las pruebas de
evaluacion escritay oral previstas, asi
como |as lecturas necesarias para acometer
larealizacién del trabajo fin de méster.

60

50

Preparacion trabajos: € estudiante debe
desarrollar labores de investigacion

y redaccién de documentos juridicos
pararesolver las distintas préacticas que
se proponen por los profesores. Estos
trabaj os tienen como objetivo valorar
las competencias que va adquiriendo el
estudiante para exponer por escritoy de
manera razonada argumentos juridicos.

42

50

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

50.0

50.0

Examen ora

50.0

50.0

NIVEL 2: Proteccion de los der echos humanos especificos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

7

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

23/51
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Identificador : 4311227

DE EDUCAZION, CULTURA

¥ DEPORTE
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tal como ocurre en el resto de los Médulos ofrecidos en el presente Master, las clases tendran un marcado caracter interactivo. Tanto la calidad de los alumnos, que en la mayoria de los casos po-
seen conocimientos y experiencias profesionales en materia de derechos humanos o una verdadera vocacion por estas materias, como la calidad de los profesores, expertos reputados en sus res-
pectivos campos, propicia que la ensefianza se base en la discusion de casos y en la transmision y explicacion de las experiencia profesional de los docentes. Este caracter interactivo de las clases

se complementa con la resolucién de casos practicos por los alumnos y la defensa oral y escrita de posiciones juridicas.

Si partimos de esta directriz general, se presentan a continuacién los blogues teméticos concretos, bajo la forma de asignaturas de un crédito y medio, de los que se compone el presente Médulo:

M ecanismos de proteccion de las minorias nacionales, (1,5 créditos ECTS) La proteccion de las minorias nacionales presenta la dificultad tanto en |os ordenamientos internos como en el internacional de su carcter emi-
nentemente colectivo y su naturaleza cultural, con importantes implicaciones politicas. En el presente curso se estudia por tanto qué férmulas existen para defender los derechos de proteccién y promocién de las minorias na-
cionales en Europa, que es el area geogréfica principal en que se presenta este fenémeno. Al hilo de esta materia el alumno va a obtener no sdlo una vision sobre la aplicabilidad eventual de mecanismos judiciales internacio-
nales, sino también de |os mecanismos politicos existentes y aplicables a estas situaciones. Por tanto, la proteccion de las minorias nacionales es un buen laboratorio para comprender el funcionamiento de estos mecanismos
de proteccién, que aunque suelen ser facilmente accesibles paralos abogados, no dejan de ser una viaatener en cuenta en la estrategia de defensa de los derechos de particulares y grupos.  ¢M ecanismos de proteccién de
los pueblosindigenasg, (1,5 créditos ECTS) Al igua que las minorias nacionales, también los pueblos indigenas suscitan complejas cuestiones conceptuales. Pero en el caso de los pueblos indigenas, cuyas normas deberian
tener un alcance juridico que vaya mucho més alla de los confines de Europa. Quizés también con esta circunstancia tenga que ver el hecho de que las normas juridicas estén mucho menos perfiladas que en el caso de las mi-
norias nacionales. Todo esto lleva a que también en esta materia los al umnos tengan que aprender, sobre la base del estudio de casos, la argumentacion de la proteccién alegando |a necesidad de proteger otros derechos huma-
nos méas claramente formulados y protegidos en el Derecho Internacional (lo que se denominaen lajergadel Tribunal Europeo de Derechos Humanos, ¢par ricochet¢). ¢lnmigracion, extranjeriay ciudadaniag, (1,5 crédi-
tosECTS) Al igua que los derechos de las minorias nacionales y de los pueblos indigenas, también |a regulacion de |los derechos de los inmigrantes plantea dificultades por su carécter colectivo, asi como las numerosas op-
ciones de politicalegislativa. Las continuas modificaciones de |as L eyes de Extranjeria asi lo atestiguan. Por su parte, el Derecho Internacional Piblico ha desarrollado un conjunto de reglas poco coherentes o sisteméticas que
sobre todo establecen un nivel minimo de proteccion para los extranjeros, dejando alos Estados un amplio margen de apreciacion parafijar los criterios de acceso ala ciudadania. Durante |as situaciones extremas alas que
pueden llegar losincidentes producidos en |as fronteras, e incluso en el interior del Estado cuando los extranjeros inmigrantes se encuentren establecidos sobre su territorio, se producen en ocasiones violaciones de los dere-
chos humanos. Este tipo de situaciones constituyen un terreno abonado para la préctica forense internacional ante 6rganos tales como el Tribunal Europeo de Derechos Humanos o el Comité de Derechos Humanos. De ahi que
en este curso se van aanalizar los derechos de los extranjeros alaluz de casos concretos de violaciones y de su proteccion. También se va a prestar atencion ala préctica del Defensor del Pueblo de Espafia en esta materia, ya
que esta institucién ha compilado una amplia préctica de proteccion en estamateria. ¢El cumplimiento de los estandar es sociales y medioambientales por las empresas transnacionales, (1,5 créditos ECTS) El proceso
de globalizacion que hatenido lugar desde los principios de los afios noventa no sdlo harealzado la exigencia de control de la actividad de los Estados en materia de derechos humanos. También ha contribuido a que se refle-
xioney avance en el control sobre la actividad de |las Organizaciones Internacionales, en particular, las instituciones financieras internacionales, cuando la concesion de créditos o de garantias a favor de alguna empresa trans-
nacional pudiera tener efectos negativos sobre la proteccion de los derechos humanos. Estas Organizaciones han creado estdndares de conducta para si mismasy paralos proyectos empresariales que apoyan, asi como meca-
nismos institucionales para su supervision. El drgano més visible internacionalmente es seguramente el Panel de Inspeccion del Banco Mundial, que permite a las personas presentar sus reclamaciones cuando consideran que
el Banco Internacional de Reconstruccion y Desarrollo no ha seguido correctamente sus procedimientos en la adjudicacién de financiacion, asi como de aplicacion, de proyectos, y cuando ello haya perjudicado directamente
intereses individuales. Nunca antes en |a historia una Organizacién Internaciona habia creado un érgano de control competente para conocer de las reclamaciones de personas individuales y de grupos afectados por la activi-
dad de esa Organizacion. De manera parecida a este Panel, las personasy las ONG tienen también |a posibilidad de recurrir al Asesor en Cumplimiento/Ombudsman de la Corporacién Financiera Internacional (CFI) y del Or-
ganismo Multilateral de Garantiade Inversiones (MIGA), que constituyen instituciones independientes dentro del Grupo del Banco Mundial. El curso se dedica a estudiar esta préctica reciente, que cuentaya con unos 50 ca-
s0s, pero que es previsible que en el futuro cercano pueda sumar muchas més reclamaciones individuales y colectivas. Con ello se pretende anaizar la proteccion de los derechos sociales y del derecho al medio ambiente sano
en su vertiente internacional. Al igual que lo queinspiralaténicageneral del presente Master, la metodologia se basara también aqui en analizar casos de |a préctica, explicados de la mano de expertos con amplia experiencia
en estas materias para que los alumnos adquieran todos |0s conocimientos necesarios para tratar juridicamente este tipo de derechos, conocer su contenido y las posibilidades de proteccién ante las instituciones financieras in-
ternacionales, para que asu vez éstas reviertan la responsabilidad en las empresas transnacionales. ¢Seminario sobre cuestiones actuales de la proteccion de los derechos humanosg, (1 crédito ECTS) Como quinta ma-
teriadentro del Médulo sobre la proteccion de derechos humanos especificos se ofrece un seminario sobre cuestiones actuales de derechos humanos, de 1 crédito ECTS. Esta oferta se plantea como un seminario abierto para
que en cada edicion de este Master exista la posibilidad de debatir y avanzar sobre cuestiones de actualidad en materia de derechos humanos, y asi poder cambiar el contenido de los temas tratados en el seminario. Asi, amo-
do de ejemplo, pueden tratarse sucesivamente temas como |as nuevas tecnol ogias, |os derechos de género, la biomedicina, el derecho humano alaalimentaciony al agua, etc. Para cada seminario serdn invitados destacados
expertos en cada materia.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competenciasy sistema de calificaciones de acuerdo con la legislacion vigente

Laevaluacion del Mddulo se realizard bajo la responsabilidad del Coordinador del Médulo a partir del siguiente esquema general:

1. El coordinador llevarda cabo un seguimiento de las clases de su respectivo Mddulo. Se encargara de controlar la asistencia de los alumnos alas clases. Para que el alumno pueda ser evaluado de acuerdo con los
siguientes apartados, se requiere un 80% de asistencia a las clases presenciales. Este primer elemento es una condicién para poder ser evaluado de acuerdo con los siguientes apartados.

2. El coordinador elaborara, en consulta con los deméas profesores del Médulo, exdmenes consistentes en preguntas con respuestas alternativas, que sera planteado alos alumnos al final del respectivo Médulo. Los
resultados de estas pruebas constituyen el 70% de la calificacion del Modulo.

3. Sevaloralacaidad dela participacion de los alumnos, es decir, la elaboracion de las précticas, gjerciciosy escritosjuridicos, asi como la capacidad de argumentacion de los casos discutidos en clase. La evalua-
cion de esta participacion sera realizada por el Coordinador del M6dulo, en consulta con los profesores de dicho Médulo. Los resultados de esta eval uacion constituye el 30% de la calificacion del Médulo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Médulo consistird de cinco materias, de las que cuatro son asignaturas monograficas sobre determinados derechos humanos, y una es un semina-
rio abierto sobre cuestiones actuales de derechos humanos, cuyo contenido concreto podria revisarse cada afio. En las cuatro materias monograficas
se van a profundizar en los derechos de las minorias nacionales, en los derechos de los pueblos indigenas, en el derecho de extranjeria, y en los de-
rechos sociales y medioambientales. Estos derechos humanos cuentan en la actualidad con sendos mecanismos de proteccién internacional, aunque
debe reconocerse que su eficacia es menor a la de los derechos humanos de primera (y en algunos casos de segunda) generacién. Se propone ade-
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mas un seminario sobre una tematica abierta que permita invitar a un especialista en cierta rama del derecho que pueda dirigir un grupo de trabajo so-
bre cuestiones que sean de suma actualidad en cada momento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adquisicion de habilidades de andlisis de situaciones juridicas complejas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o el ementos de extranjeria.

CGL1 - Adquisicion de conocimientos bésicos sobre €l estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG2 - Adquisicién de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicién de habilidades para la aplicacion de estos conocimientos en €l proceso de argumentacion juridica de la préctica
forense.

CGS5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccion internacional de los derechos humanos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principal es Organizaciones | nternacional es
contemporaness.

CE2 - Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de
|os derechos humanos.

CE3 - Dominio de los mecanismos de control internacional es en materia de proteccion de los derechos humanos.

CE4 - Conocimientos especializados en la préctica forense ante los tribunales y 6rganos de control politicos de |os derechos
humanos a nivel internacional.

CES5 - Conocimientos profundos sobre la aplicacion del Derecho internacional de los derechos humanos por las instituciones
nacionales, en particular el Defensor del Pueblo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clase magistral: actividad de ensefianza- |22 100
aprendizaje presencial en el aula, liderada
por el profesor y que se desarrollaen
grupo. El profesor expone de manera
ordenada |os principal es aspectos del tema
estudiado y resuelve las dudas planteadas
por los estudiantes

Clase de resolucion de problemas: 22 100
actividad de ensefianza-aprendizaje
presencial en el aula, liderada por €l
profesor y que se desarrolla en grupo.

L os estudiantes debe resolver supuestos
précticos propuestos por el docentey que
tienen relacion la aplicacion précticade
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|os conocimientos tedricos previamente
exxplicados en la clase magistral.

Identificador : 4311227

Seminario: actividad de ensefianza-
aprendizaje presencial en €l aula, liderada
por €l profesor y que se desarrolla

en grupo. Se ofrecen seminarios de
metodologia para preparar el TFM y

de profundizacion. Estos Ultimos se
imparten en lenguainglesay se ofrecen
de manera voluntaria a quienes desean
realizar sus practicas en una Organizacion
internacional cuy lenguas de trabgjo

sea el inglés. Estos seminarios versan
sobre problemas especificos del Derecho
internacional de los derechos humanos.

100

Tutoria: actividad de ensefianza-
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera autonoma fuera del aula, requiere
la supervision y seguimiento, mas o menos
puntual, de un docente. Los profesores
que imparten docencia en €l estudio

tienen asighado un horario de tutorias
para atender |as dudas de los estudiantes.
Asimismo, e coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

100

Estudio personal: aprendizaje auténomo
acargo del estudiante. Este estudio tiene
como objeto preparar las pruebas de
evaluacion escritay ora previstas, asi
como |as lecturas necesarias para acometer
larealizacién del trabajo fin de méster.

69

50

Preparacion trabajos: €l estudiante debe
desarrollar labores de investigacion

y redaccién de documentos juridicos
pararesolver las distintas précticas que
Se proponen por los profesores. Estos
trabaj os tienen como objetivo valorar
las competencias que va adquiriendo el
estudiante para exponer por escritoy de
manera razonada argumentos juridicos.

50

50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

50.0

50.0

Examen ora

50.0

50.0

NIVEL 2: Practicas exter nas en instituciones de proteccion de los der echos humanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12

26/51
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Identificador : 4311227

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dada la amplia experiencia acumulada a partir de |a organizacion de las précticas en el contexto del Master sobre Proteccién de los Derechos Humanos, existen ya estrechas relaciones con diversas I nstituciones que trabajan
en el &mbito de los derechos humanos y que ofrecen plazas para las précticas. Estas précticas tienen una duracion de doce (12) créditos ECTS, es decir, una duracion total de 300 horas. Este tiempo se corresponde con tres
meses de précticas en estas | nstituciones, en un horario a convenir individualmente con cada Institucién. Paraformalizar la colaboracién con estas instituciones se tiene que firmar un convenio con cadaunade ellas. Enla
actualidad, gracias al Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos, que se encuentra en pleno funcionamiento, rigen ya convenios con las siguientesinstituciones: ~ Instituciones en Espafia:

Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (Madrid), 30.01.2006

Amnistia Internacional (Madrid), 22.11.2005

Defensor del Pueblo de Espafia (Madrid), 22.12.1995

Liga Pro-Derechos Humanos (Madrid), 12.12.2005

Ministerio del Interior (Madrid), 31.03.2006

Ministerio de Asuntos Exteriores (Madrid), 25.11.2005

Comision Espaiiolade Ayudaal Refugiado ¢ CEAR (Madrid), 13.03.2007
Defensor del Menor de la Comunidad de Madrid (Madrid), 11.01.2006
Bufete de Abogados del Dr. Manuel Campo (Madrid), 01.02.2006

Instituciones en otros paises:

Centro por laJusticiay el Derecho Internacional ¢, CEJIL (EE.UU.), 14.12.2005
Comision Nacional de Derechos Humanos (M éxico), 20.11.2007

Comisionado Nacional de Derechos Humanos (Honduras), 20.11.2007

Consgjo Superior de la Judicatura (Colombia), 20.12.2005

Corte Interamericana de Derecho Humanos (Costa Rica), 24.11.2006

Corte Suprema (Panama), 24.11.2006

Defensor del Pueblo (Colombia), 20.11.2007

Defensor del Pueblo (El Salvador), 20.11.2007

Defensor del Pueblo (Nicaragua), 20.11.2007

Defensor del Pueblo (Paraguay), 9.11.2006

Defensor del Pueblo (Perti), 20.11.2007

Defensor del Pueblo (Rumanla), 15.12.2005

Defensor del Pueblo (Venezuela), 17.01.2006

Defensoria de los Habitantes (Costa Rica), 25.01.2007

Embajada de México en Madrid (México), 20.01.2006

Escuela Judicial ¢Francisco Salomén Jiménez Castrog, del Poder Judicial (Honduras), 30.04.2007
EscuelaNacional de la Judicatura (Reptblica Dominicana), 20.07.2006

Fiscalia General de San Pedro Sula (Honduras), 10.12.2007

Instituto Brasileiro de Administracao Municipal (Brasil), 23.11.2005

Instituto de Relaciones Internacionales (IRI) de la Universidad Nacional de La Plata (Argentina), 06.02.2006)
Tribunal Superior de Justicia de Cérdoba (Argentina, 10.04.2008

Esto sin perjuicio de que se pueden formalizar también acuerdos con otras instituciones més parala plenaimplantacion del Master Oficial que agui se propone.

Sistema de evaluacién dela adquisicién de las competenciasy sistema de calificaciones de acuer do con la legislacién vigente
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Laevaluacion del Mddulo se realizara bajo |a responsabilidad del Coordinador del Médulo y en consulta con el tutor que cada alumno tendré asignado desde |a Institucion, que deberd ser una persona con alguna responsabili-
dad administrativa dentro de la propia Institucion. Es dificil medir el rendimiento de un alumno en précticas externas empleando |os baremos universitarios. Por tanto, se pide a cada Institucién que al final de la précticael tu-
tor elabore un informe profesional sobre el alumno, aimagen de los informes que suelen ser habituales también en el anbito privado. Larealizacion de la préctica es un requisito para aprobar e Master; lavaloracion obtenida
influir& estimativamente en la calificacion final.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Médulo persigue que el alumno realice practicas en instituciones relacionadas con los temas objeto de estudio en la parte académica del Master. El
objetivo es profundizar en los conocimientos adquiridos durante las clases teéricas ofreciendo una introduccion a la realidad de la practica forense pro-
fesional. Estas practicas pueden desarrollarse bien en una institucién publica o privada, y tanto en Espafia como en otros paises.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adquisicion de habilidades de andlisis de situaciones juridicas complejas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o el ementos de extranjeria.

CG1 - Adquisicién de conocimientos basi cos sobre el estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG2 - Adquisicién de la capacidad de argumentacion juridica.

CG4 - Adquisicién de habilidades para la aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la préctica
forense.

CG5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccién internacional de los derechos humanos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principal es Organizaciones | nternacional es
contemporaneas.

CE2 - Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de
|os derechos humanos.

CE3 - Dominio de los mecanismos de control internacional es en materia de proteccion de los derechos humanos.

CE4 - Conocimientos especializados en la préactica forense ante los tribunales y érganos de control politicos de los derechos
humanos a nivel internacional.

CES5 - Conocimientos profundos sobre la aplicacion del Derecho internacional de los derechos humanos por las instituciones
nacionales, en particular el Defensor del Pueblo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutoria: actividad de ensefianza- 10 100
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera auténoma fueradel aula, requiere
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la supervision y seguimiento, mas o menos
puntual, de un docente. L os profesores
que imparten docencia en €l estudio

tienen asignado un horario de tutorias

para atender |as dudas de |os estudiantes.
Asimismo, el coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

Préacticas externas: actividad de ensefianza- | 280 100
aprendizaje que, aunque se desarrolla de
manera autonoma fuera del aula, requiere
la supervision y seguimiento, mas o
menos puntual, de un docente. Durante las
précticas en instituciones el coordinador
del Master sigue laevolucion delos
estudiantes en las diversas instituciones.

Memoria: elaboracion de una memoria 10 25
que resume |os contenidos de las précticas
desarrolladas por €l estudiante en la
institucion ala que ha sido asignado.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Trabajo fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

8

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Criterios generales El trabajo de fin de Master consistiré en la elaboracion de unainvestigacion sobre un tema concreto relacionado con los médul os de ensefianza presencial asi como las précticas en Instituciones, en el que
el alumno debe demostrar un excelente dominio de la préctica forense internacional aplicado a algiin caso concreto de proteccion y promocién de los derechos humanos. Los créditos ECTS atribuidos a este médulo son ocho
(8), lo que corresponde a doscientas horas de trabajo del alumno (200h). Esta actividad se desarrolla entre abril y junio de cada curso académico. Cada trabajo de investigacion serd convenido entre el tutor designado por la
Direccion del Master y el alumno en funcién de la especia vocacion o interés profesional de este dltimo. Este trabajo de investigacion debera tener una extension de entre 100 y 150 péginas, con notas a pie de pégina, un indi-

29/51

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
S
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
<
1)
<
N
N
—
™
e}
™
o}
0
N~
0
I
©
~
—
©
—
o
~
—
o}
™
>
[0}
(@]



Identificador : 4311227

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

ce sistemético asi como unabibliografiay un indice de la practica (jurisprudenciay legislacion) al final del trabajo. De cada uno de estos trabajos se depositara una copia en la Secretaria del Master. Los tutores se designaran
en atencion al temade cadatrabajo, y estos tutores seran preferentemente profesores de |a parte presencial del Master. Dada la dispersion geogréfica de los alumnos 'y de los profesores-tutores, el contacto entre tutor y alumno
se desarrollaré eminentemente a través de correo electrénico, con el apoyo delaWebCT de laUniversidad de Alcald, y con laayudadel Coordinador del Médulo. No obstante, se va afomentar |a celebracion de dos o tres
reuniones personales de trabgjo entre tutor y alumno, si la geografialo permite. El Coordinador del Médulo se encargara de garantizar el contacto continuo entre alumno y tutor, asi como para atender a cualquier otro inciden-
te que se pueda producir a respecto. Procedimiento de trabajo En principio, los tutores tienen libertad para fijar auténomamente el plan de trabajo parala elaboracion de laMemoria de sus alumnos. Cada tema especifico ne-
cesitara de una metodol ogia propia. No obstante, se organizara el trabajo de acuerdo con los siguientes pasos:

1. Fijacion del tema. El tema convenido al principio con los alumnos muchas veces es demasiado general para una Memoria de Investigacion de fin de Curso. Por tanto, el tutor deberd ayudar al alumno para delimi-
tar con el debido rigor el objeto de estudio.

2. Supervision del plan de trabajo. Unavez fijado el tema, y pasado un tiempo prudencial, el tutor debera recibir del alumno un plan de trabajo, que se corresponderé con el futuro indice de contenido de laMemoria.

3. Presentacion de borradores. Después del visto bueno sobre el plan de trabajo por el tutor, el alumno deberdir presentando los borradores del trabajo. Hay diversas formas para organizar esta entregay revision de
los trabajos, siendo posible que se haga por capitulos o por borradores completos del trabajo. Cadatutor, alavistadel tema, deberafijar el procedimiento més idéneo segtin su criterio.

4. Entrega definitiva de la Memoria. Las Memorias de I nvestigacion se entregaran en la Secretaria Académica del Master. No obstante, para su entrega debe mediar |a autorizacion expresadel tutor. Esta autorizacion
deberd enviarse directamente por el tutor al Coordinador del Médulo.

Sistema de evaluacion dela adquisicion de las competenciasy sistema de calificaciones de acuer do con la legislacion vigente

Laevaluacion del trabajo de fin de Master se realizara por los codirectores de manera colegiada, una vez que se cuente con el visto bueno del tutor. Es posible que los alumnos, en lamedida en que las distancias lo permitan,
defiendan el trabajo plblicamente en sesién oral ante una Comisién de Evaluacion compuesta por estos tres codirectores. El procedimiento a seguir entonces es como sigue:

1. Cadaalumno tendra un tiempo de entre 20-30 minutos para exponer oralmente, ante el Tribunal, los contenidos esenciales de su trabgjo de investigacion.

2. A continuacién, cada uno de los miembros del Tribunal podré formular al alumno las preguntas que desee sobre la metodol ogia, contenido y conclusiones del trabajo y de la exposicién oral.
3. Sedaraun turno de no més de 30 minutos al alumno para que responda alas preguntas y observaciones formuladas por el Tribunal.

4. Losresultados de la prueba se comunicaran alos alumnos de la misma manera como al resto de alumnos del Master, através de la Secretaria Académica del Master.

Los criterios de evaluacion de | os trabajos son |os siguientes:

Originalidad del enfoque dado al tema.

Capacidad analitica para elaborar el trabajo.

Interés cientifico y profesional de las conclusiones.

Coherencia general en laargumentacion del trabajo.

Claridad en laexposicion (escritay oral, en su caso) y en la presentacion formal del trabajo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El dltimo médulo del presente Master esta consagrado a la elaboracién de una Memoria de Investigacion de fin de Curso, el denominado ¢ Trabajo de
Fin de Master¢,. Esta Memoria se ha de entregar en la fecha final del respectivo curso académico, y el alumno lo podréa defender publicamente ante
una Comisién de Evaluacién compuesta por los tres codirectores del Master. Mediante este trabajo de fin de Master el alumno tendra la oportunidad de
demostrar que tiene la capacidad de realizar un estudio auténomo relacionado con alguno de los temas tratados en las clases del Master y que puede
aplicar los conocimientos adquiridos a la temética concreta analizada en el trabajo.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Adquisicién de habilidades de andlisis de situaciones juridicas complejas que con frecuencia abarcan situaciones
internacionales o elementos de extranjeria.

CG1 - Adquisicién de conocimientos béasicos sobre el estado actual del Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos.

CG4 - Adquisicion de habilidades parala aplicacion de estos conocimientos en el proceso de argumentacion juridica de la practica
forense.

CGS5 - Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccién internacional de los derechos humanos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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los derechos humanos.

CE2 - Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y razonamientos juridicos en casos de proteccion de

CE3 - Dominio de los mecanismos de control internacional es en materia de proteccion de los derechos humanos.

humanos a nivel internacional.

CE4 - Conocimientos especializados en la practica forense ante los tribunales y érganos de control politicos de los derechos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Tutoria: actividad de ensefianza-
aprendizaje que, aunque se desarrollade
manera auténoma fuera del aula, requiere
la supervision y seguimiento, mas o menos
puntual, de un docente. Los profesores
gue imparten docenciaen el estudio

tienen asignado un horario de tutorias
para atender |as dudas de |os estudiantes.
Asimismo, el coordinador del Méster
supervisa diariamente la marcha del grupo,
atendiendo las inquietudes planteadas por
los estudiantes.

25

Estudio personal: aprendizaje auténomo
acargo del estudiante. Este estudio tiene
como objeto preparar las pruebas de
evaluacion escritay ora previstas, asi
como las lecturas necesarias para acometer
larealizacién del trabajo fin de master.

55

25

Preparacion trabajos: €l estudiante debe
desarrollar labores de investigacion

y redaccién de documentos juridicos
pararesolver las distintas précticas que
Se proponen por los profesores. Estos
trabaj os tienen como objetivo valorar
las competencias que va adquiriendo e
estudiante para exponer por escritoy de
manera razonada argumentos juridicos.

81

25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito

50.0

50.0

Examen ora

50.0

50.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Alcaa Otro personal 50 100 40
docente con
contrato laboral

Universidad de Alcaa Catedrético de 50 100 60
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 0 100
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

NORMATIVA REGULADORA DE LOS PROCESOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

(Aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de marzo de 2011)

TITULO PRELIMINAR

Objeto, &mbito de aplicacion y definiciones

Articulo 1. Objeto y principios.

1. La presente normativa tiene por objeto regular la evaluacion del rendimiento académico de los estudiantes de la Universidad de Alcala.
2. La evaluacion responderd a criterios publicos y objetivos.

3. Sera criterio inspirador de la programacion docente la evaluacién continua del estudiante, que ha de ser entendida como herramienta de correspon-
sabilidad educativa y como elemento del proceso de ensefianza-aprendizaje que informa al estudiante sobre el progreso de su aprendizaje.

des, aptitudes y actitudes, de acuerdo con las competencias y contenidos especificados en la guia docente de la asignatura.
Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. La presente normativa sera de aplicacién a todos los estudiantes de la Universidad de Alcal, tanto de los centros propios como de los centros ads-
critos, asi como de los centros o unidades de formaciéon permanente dependientes de aquéllos.

2. Alos efectos de la presente normativa, se entiende por estudiante toda persona que curse ensefianzas oficiales en alguno de los tres ciclos univer-
sitarios y ensefianzas correspondientes a titulos propios ofrecidos por la Universidad.

Articulo 3. Definiciones.

A efectos de esta normativa, las nociones de competencias, calificacion, criterios de evaluacion, criterios de calificacion, evaluacién de los aprendiza-
jes, evaluacion continua y guia docente tienen el siguiente significado:

a) Competencias: conjunto de conocimientos, capacidades, aptitudes, habilidades, actitudes y destrezas que capacitaran a un titulado para afrontar
con garantias la resolucién de problemas o la intervencién en un asunto en un contexto académico, profesional o social determinado.

b) Calificacion: es una funcion de la evaluacién que tiene por objeto la acreditacion y certificacion del aprendizaje logrado por el estudiante.

c) Criterios de evaluacion: son los criterios que especifican las dimensiones y cuestiones que seran valoradas en el aprendizaje.
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4. Son objeto de evaluacion los resultados del aprendizaje del estudiante relativos a la adquisicién de conocimientos, capacidades, destrezas, habilida-
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d) Criterios de calificacion: distribucién de la calificaciéon segin ponderacion de los criterios de evaluacién, nivel de dominio de competencias o resulta-
dos esperados.

e) Evaluacion de los aprendizajes: formulacién de un juicio sobre el valor de los aprendizajes del alumnado.

f) Evaluacion continua: sistema de evaluacion que incluye la valoracién del desarrollo de las competencias (adquisicién de conocimientos teéricos y
practicos, capacidades, destrezas, aptitudes, habilidades, actitudes) durante todo el proceso de aprendizaje de la asignatura.

g) Guia docente: documento publico de referencia en el que se recoge el plan docente de cada asignatura y que ha de ser aprobado por el consejo de
departamento y la junta centro.

TiTULO PRIMERO
Programacion y convocatorias
Articulo 4. Planes docentes.

1. Los estudiantes tienen derecho a conocer, antes de la apertura del plazo de matricula en cada curso académico, los planes docentes de las asigna-
turas en las que prevean matricularse.

2. El plan docente de cada asignatura ha de estar recogido en la guia docente, que ha de ser elaborada por el departamento conforme a las directrices
fijadas por el vicerrectorado competente en materia de calidad. Los planes docentes especificaran las competencias, los resultados de aprendizaje es-
perados, los contenidos, la metodologia, y el sistema y las caracteristicas de la evaluaciéon. Asimismo, deben recoger una planificacion horaria de las
tutorias, debiendo el profesor encargado de la asignatura estar disponible en los horarios especificados en la guia docente.

3. Los planes docentes deberan ser aprobados por el consejo de departamento y por la junta de centro, bajo las recomendaciones de la comisién do-
cente o de calidad que resulte competente. Los departamentos y los centros, en funcién de sus respectivas competencias, velaran por el cumplimiento
de los planes docentes en todos los grupos en que se impartan.

4. Los procesos de evaluacion se ajustarén a lo establecido en los planes docentes de las asignaturas aprobados por los consejos de departamento y
las juntas de centro.

Articulo 5. Programacion del proceso de evaluacion.

El sistema y caracteristicas de la evaluacién que han de estar recogidos en cada guia docente, especificaran, al menos, los siguientes aspectos:
a) tipo, caracteristicas y modalidad de los instrumentos y estrategias que forman parte del proceso de evaluacién de la asignatura;

b) criterios de evaluacion;

c) criterios de calificacion.

Articulo 6. Convocatorias.

1. El nimero de convocatorias de los estudiantes matriculados en las titulaciones oficiales de grado se ajustara a lo dispuesto en el articulo 6 de la
Normativa de Matricula y Régimen de Permanencia en los Estudios de Grado, aprobada por consejo de gobierno el 16 de julio de 2009.

2. En cada curso académico el estudiante tendré& derecho a disponer de dos convocatorias, una ordinaria y otra extraordinaria, en aquellas asignatu-
ras en las que formalice su matricula. La convocatoria ordinaria estara basada en la evaluacién continua, salvo en el caso de aquellos estudiantes a
los que se haya reconocido el derecho a la evaluacion final en los términos del articulo 10 de esta normativa.

3. Las guias docentes deberan recoger de manera expresa el sistema de evaluacion y el tipo de pruebas, tanto de la convocatoria ordinaria como de la
extraordinaria, asi como especificar los resultados de la convocatoria ordinaria que se estime oportuno, en su caso, tener en cuenta para la convocato-
ria extraordinaria.

4. Excepcionalmente, en las asignaturas cuya guia docente expresa y motivadamente asi lo establezca, la superacion de las practicas obligatorias pre-
senciales podra ser considerada elemento imprescindible de la evaluacién, tanto en la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria.

5. A efectos de la convocatoria extraordinaria, las practicas externas, las practicas de laboratorio, las practicas clinicas tuteladas, y los trabajos fin de
grado, fin de méster y fin de estudio propio se regiran por su normativa especifica.

Articulo 7. Calendario y horario de las pruebas finales de evaluacion.

1. Corresponde a la junta de centro aprobar, dentro del periodo establecido cada afio por el consejo de gobierno, el calendario de realizacién de las
pruebas finales de evaluacion de cada curso académico, tanto en el caso de las correspondientes a la evaluacién continua como de las propias del sis-
tema de evaluacion final. En la elaboracion de la propuesta de calendario sometida a la junta de centro deberan participar la delegacion o delegacio-
nes de estudiantes del centro.

2. Las fechas y horas de realizacién de las pruebas de evaluacion citadas en el parrafo anterior se haran publicas con anterioridad a la matriculacién
de cada curso académico.

3. En la convocatoria ordinaria, en el caso de asignaturas obligatorias, debera mediar, siempre que sea posible, un minimo de 48 horas en la celebra-
cién de las pruebas finales pertenecientes a asignaturas de un mismo curso. En la convocatoria extraordinaria el plazo entre pruebas finales de las
asignaturas obligatorias de un mismo curso sera de un minimo de 24 horas.

Articulo 8. Cambios en el calendario y horario de realizacién de las pruebas de evaluacién.

1. Cuando por causa de fuerza mayor, y en casos excepcionales, sea necesario modificar las fechas establecidas en el calendario académico, esta
modificacién debera ser aprobada por el decanato o direccién de centro y comunicada al vicerrectorado competente en materia de estudiantes. El de-
canato o direccién de centro arbitrara la solucién oportuna para asegurar el ejercicio del derecho a la evaluacién que corresponde a los estudiantes.
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Identificador : 4311227

2. Las modificaciones individuales de las fechas de las pruebas de evaluacién deberan acordarse entre el estudiante interesado y el profesor respon-
sable de la asignatura cuando concurra justa causa que impida al estudiante acudir a la prueba de evaluacién en la fecha oficialmente prevista. La soli-
citud de cambio debera presentarse por escrito y, siempre que sea posible, 48 horas antes de la fecha oficial de la convocatoria.

3. En todo caso, se consideraran justas causas:

a) Enfermedad grave o que imposibilite al estudiante para la realizacién de la prueba de evaluacion. Esta enfermedad puede ser propia o de familiar
por afinidad o consanguinidad hasta el segundo grado de la linea recta. Estas circunstancias se acreditaran mediante certificado médico oficial.

b) Actuacion en representacion de la Universidad de Alcala o asistencia a los 6rganos de gobierno de los que el estudiante forme parte, de acuerdo
con lo preceptuado en el articulo 145.2 de los Estatutos de la Universidad de Alcala. En este caso la asistencia se justificar4d mediante certificado emiti-
do por el secretario del érgano de que se trate.

c) La participacion en programas oficiales de intercambio.
d) Las creencias religiosas, de conformidad con lo establecido en las Leyes 24/1992, 25/1992 y 26/1992, de 10 de noviembre.
e) Cualquier causa grave o de fuerza mayor que justifique la imposibilidad de realizar la prueba de evaluacion.

4. Si surgiera controversia entre el profesor y el estudiante sobre la concurrencia de causa justa, correspondera al decano o director de centro adoptar
una resolucién al respecto.

TITULO SEGUNDO

Procedimientos de evaluacion

Articulo 9. Evaluacion continua.

1. Todo el proceso de evaluacion estara inspirado en la evaluacién continua del estudiante.

2. El tipo, caracteristicas y modalidad de los instrumentos y estrategias que forman parte del proceso de evaluacién, asi como la ponderacién entre los
mismos, deben estar basados en la evaluacién continua del estudiante.

3. El proceso de evaluacién continua utiliza diferentes estrategias y recoge evidencias que guardan relacién con todo el proceso de ensefianza-apren-
dizaje durante la imparticion de la asignatura. Ello no obsta a que se puedan recoger evidencias de una prueba final: examen, trabajo o proyecto. En
ningun caso esta prueba final podra tener, en el conjunto de la calificacién, una ponderacién superior al cuarenta por ciento.

4. La guia docente de cada asignatura podra establecer un porcentaje minimo de asistencia a clase como requisito para superar la evaluacion conti-
nua.

5. Si el estudiante no participa en el proceso de ensefianza-aprendizaje segun lo establecido en la guia docente (asistencia, realizacién y entrega de
actividades de aprendizaje y evaluacion), se considerara no presentado en la convocatoria ordinaria.

6. Corresponde a los decanatos o direcciones de centro adoptar las medidas necesarias para garantizar una coordinacién adecuada entre los instru-
mentos y estrategias que formen parte del proceso de evaluacién continua de las asignaturas de un mismo curso.

Articulo 10. Evaluacion final.
1. En todas las guias docentes se contemplara la realizacién de una evaluacion final en la convocatoria ordinaria del curso académico.

2. Entre otras, son causas que permiten acogerse a la evaluacion final, sin perjuicio de que tengan que ser valoradas en cada caso concreto, la reali-
zacion de précticas presenciales, las obligaciones laborales, las obligaciones familiares, los motivos de salud y la discapacidad. El hecho de seguir los
estudios a tiempo parcial no otorga por si mismo el derecho a optar por la evaluacion final.

3. Para acogerse a la evaluacion final, el estudiante tendra que solicitarlo por escrito al decano o director de centro en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, explicando las razones que le impiden seguir el sistema de evaluacién continua. En el caso de aquellos estudiantes que
por razones justificadas no tengan formalizada su matricula en la fecha de inicio del curso o del periodo de imparticién de la asignatura, el plazo indica-
do comenzara a computar desde su incorporacion a la titulacién. El decano o director de centro debera valorar las circunstancias alegadas por el estu-
diante y tomar una decisién motivada. Transcurridos 15 dias hébiles sin que el estudiante haya recibido respuesta expresa por escrito a su solicitud, se
entendera que ha sido estimada.

4. La evaluacion final a la que se refiere el apartado 1 de este articulo, podré incluir cuantas pruebas sean necesarias para acreditar que el alumno ha
adquirido la totalidad de las competencias descritas en la guia docente de la asignatura, y podra realizarse ante un tribunal formado por profesores del
departamento al que esté adscrita la asignatura, si asi consta en la guia docente.

5. Los estudiantes que hayan seguido la evaluacién continua y no la hayan superado, no podran acogerse a esta evaluacion final de la convocatoria
ordinaria.

Articulo 11. Evaluacion de trabajos fin de grado.

La evaluacién del trabajo fin de grado se ajustara a sus normas especificas. En todo aquello que no esté expresamente contemplado en las mismas,
serd de aplicacion la presente normativa.

Articulo 12. Evaluacion de trabajos fin de master o de estudio propio.

La evaluacioén de los trabajos fin de master o de estudio propio se ajustara a sus normas especificas. En todo aquello que no esté expresamente con-
templado en las mismas, sera de aplicacion la presente normativa.

Articulo 13. Evaluacion de practicas externas.
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La evaluacion de las practicas externas se ajustara a sus normas especificas. En todo aquello que no esté expresamente contemplado en las mismas,
sera de aplicacion la presente normativa.

Articulo 14. Evaluacion de préacticas de laboratorio.

La evaluacion de las practicas de laboratorio se ajustara a las normas que establezcan al respecto los correspondientes departamentos. Estas normas
deberan ser publicas y respetar los derechos que la presente normativa atribuye a los estudiantes.

Articulo 15. Evaluacion de préacticas clinicas tuteladas.

La evaluacion de las préacticas clinicas tuteladas se ajustara a las normas que establezcan al respecto las correspondientes juntas de centro. Estas
normas deberan ser publicas y respetar los derechos que la presente normativa atribuye a los estudiantes.

TITULO TERCERO
Desarrollo de las pruebas de evaluacion
Articulo 16. Supervision de las pruebas.

Salvo causa debidamente justificada ante el director del departamento, durante la celebracién de las pruebas debera encontrarse presente al menos
un profesor implicado en la docencia de la asignatura cuya prueba de evaluacién se esta realizando. En todo caso debera encontrarse presente un
profesor del &rea de conocimiento correspondiente.

Articulo 17. Duracion de las pruebas.

Cada prueba de evaluacién no podra superar las cuatro horas seguidas de duracién. La duracion de las pruebas debera especificarse en la guia do-
cente de la asignatura.

Articulo 18. Pruebas finales orales.

1. Las pruebas finales orales deberan ser grabadas y desarrollarse con la presencia de un minimo de dos profesores. Esta prevision no es de aplica-
cién a los trabajos fin de grado, que se regiran por su normativa especifica.

2. La planificacion de la prueba oral y sus caracteristicas (organizacion, desarrollo, duracién, nimero de preguntas) deberan especificarse en la guia
docente.

Articulo 19. Identificacion de los estudiantes.

En cualquier momento de las pruebas de evaluacién, el profesor podra requerir la identificacién de los estudiantes asistentes, que deberan acreditarla
mediante la exhibicion de su carné de estudiante, documento nacional de identidad, pasaporte o, en su defecto, acreditacion suficiente a juicio del eva-
luador.

Articulo 20. Justificacién de la realizacion de las pruebas.

Los estudiantes tendran derecho a que se les entregue a la finalizacion de las pruebas de evaluacion un justificante documental de haberlas realizado
y entregado.

Articulo 21. Evaluacién por tribunal en las pruebas finales.
1. Para cada asignatura, el Consejo de Departamento elegira un tribunal especifico de evaluacion para las pruebas finales.

2. El tribunal estara formado por tres profesores con plena capacidad docente del area de conocimiento, o area afin, a la que est& adscrita la asignatu-
ra.

3. Presidira el tribunal el miembro de mayor categoria y antigiiedad y actuara de secretario el miembro de menor categoria y antigliedad.

4. Los estudiantes tienen derecho a que la evaluacion la realice el tribunal especifico de evaluacion de la asignatura. El ejercicio de este derecho se-
ra solicitado mediante escrito, debidamente motivado, dirigido al decano o director de centro, que remitird una copia al director del departamento, con
dos meses de antelacién a la fecha limite de entrega de las actas de la convocatoria. Si en el plazo de un mes desde la presentacion del escrito el es-
tudiante no recibiera respuesta escrita, se entendera estimada su solicitud. En caso de denegacion, tendr& un plazo de cinco dias habiles desde que
reciba la resolucion en tal sentido para recurrir ante el vicerrector competente en materia de estudiantes.

5. La evaluacion la realizara el tribunal cuando los profesores encargados de la evaluacion se encuentren en los casos de abstencién o recusacion
previstos en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6. En los casos de evaluacion por tribunal se incorporaran a la evaluacion, si procede, las calificaciones de las actividades ya realizadas por el estu-
diante en el desarrollo de la evaluacién continua.

Articulo 22. Incidencias en el desarrollo de las pruebas.

1. Los profesores encargados de la vigilancia comunicaran al decano o director del centro cualquier incidencia relevante ocurrida en el transcurso de
una prueba de evaluacion.

2. Sin perjuicio de las actuaciones o resoluciones posteriores que procedan, los estudiantes involucrados en las incidencias podran completar la prue-
ba en su totalidad salvo en el caso de conductas que interfieran con el normal desarrollo de la prueba por parte de los deméas estudiantes, en cuyo ca-
so se procederd a la expulsion de los estudiantes involucrados de la dependencia donde la prueba de evaluacion se lleva a cabo.
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3. Los profesores encargados de la vigilancia de la prueba podran retener, sin destruirlo, cualquier objeto material involucrado en una incidencia, de-
jando al estudiante afectado constancia documental de este hecho, y deberan trasladarlo al decano o director de centro junto con el escrito menciona-
do en el apartado 1 de este articulo.

TITULO CUARTO
Callificacion del proceso de evaluacion
Articulo 23. Criterios de calificacion.

Las guias docentes deberan reflejar expresamente los criterios de calificacién que se aplicaran en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Estos crite-
rios de calificacion deben estar basados en los criterios de evaluacion y ser coherentes con las competencias recogidas en la guia docente.

Articulo 24. Publicidad de las calificaciones provisionales

1. Una vez terminado el proceso de evaluacién de una asignatura, los profesores responsables de la evaluacién publicaran las calificaciones provisio-
nales de las pruebas efectuadas con la antelacion suficiente para que los estudiantes puedan llevar a cabo la revisién con anterioridad a la finalizacion
del plazo de entrega de actas.

2. Junto a las calificaciones provisionales, se hara publico el horario, lugar y fecha en que se celebrara la revisién de las mismas.

3. La comunicacion de las calificaciones provisionales debe respetar la normativa sobre proteccion de datos de caracter personal, en los términos dis-
puestos en la disposicion adicional tercera de esta normativa.

4. En la comunicacion de las calificaciones se promovera la incorporacioén de las tecnologias de la informacién.
Articulo 25. Revision.

1. Los estudiantes tienen derecho a la revisién de sus calificaciones provisionales en un plazo comprendido entre los dos y los cinco dias habiles a
contar desde la publicacién de las mismas. A tal efecto, tendran acceso a todas las evidencias en las que se haya basado la evaluacién.

2. Los estudiantes evaluados por tribunal tendrén derecho a la revision de sus ejercicios ante el mismo.

3. La revision se llevara a cabo en el mismo campus en el que se impartié la asignatura. En el caso de estudios impartidos a distancia, la revisién po-
dréa realizarse conforme a la metodologia y canales de comunicacion seguidos en la imparticion de las asignaturas.

4. La revision sera personal e individualizada y debera ser realizada por el profesor responsable de las calificaciones provisionales, quien debera expli-
car y justificar oralmente al estudiante la aplicacion de los criterios de evaluacion y la calificaciéon otorgada. La revision puede dar lugar a una modifica-
cién de la calificacion provisional publicada.

5. En las pruebas de evaluacion realizadas en grupo, el profesor podra realizar la revisién simultdneamente con todos los estudiantes que aparezcan
como responsables de la prueba.

6. En el caso de aquellos estudiantes que por razones justificadas no pueden asistir a la revision en el horario o dia fijado por el profesor, se les debera
garantizar el derecho a la revisién en una hora y fecha en la que puedan ejercerlo. En caso de discrepancia entre el estudiante y el profesor respecto a
si concurren razones justificadas, se aplicara lo dispuesto en el articulo 8.4 de esta normativa.

7. El periodo de revision finalizara en un plazo anterior al establecido por la Universidad para la publicacién y cierre de actas.
Articulo 26. Cumplimentacion de actas y publicidad de las calificaciones definitivas.

1. Transcurrido el término fijado para llevar a cabo la revision, el profesor debera elevar a definitivas las calificaciones provisionales e incorporarlas al
acta correspondiente antes de la fecha de cierre de actas establecida en el calendario académico.

2. Las calificaciones definitivas se haran publicas con pleno respeto a la legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal. Se comunicaran
individualmente, por el medio que se considere oportuno de acuerdo con la legalidad vigente, a cada estudiante.

Articulo 27. Recurso contra la calificacion definitiva.

1. Los departamentos nombraran, para cada curso académico, un tribunal, correspondiente a cada area de conocimiento, para resolver los recursos
interpuestos por los estudiantes contra la calificacion definitiva obtenida en las pruebas de evaluacion.

2. El tribunal estara formado por tres profesores con plena capacidad docente del area de conocimiento, o area afin, a la que esta adscrita la asignatu-
ra, con sus respectivos suplentes.

3. Presidira el tribunal el miembro de mayor categoria y antigiiedad y actuara de secretario el miembro de menor categoria y antigliedad.

4. La interposicién de este recurso debera estar debidamente motivada y se dirigira al director del departamento en el plazo de cinco dias habiles con-
tados desde la publicacién de las calificaciones definitivas.

5. En caso de que el profesor que haya realizado la revision sea miembro del tribunal, ser& sustituido por su suplente.

6. El tribunal dara audiencia, en un plazo comun de tres dias habiles tanto al profesor como al estudiante, y basara su decisién en los criterios de eva-
luacién hechos publicos para las pruebas de evaluacion. La resolucién que adopte el tribunal debera estar motivada y sera notificada a los interesados
en plazo no superior a diez dias habiles. Esta resolucién pondra fin a la via administrativa.

Articulo 28. Conservacion de las evidencias de la evaluacion.
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1. Todas las evidencias de la evaluacion seran conservadas por el profesor hasta la finalizacién del curso siguiente a aquél en el que fueron realiza-
das. Los trabajos, memorias de practicas y demés evidencias de la evaluacion, con excepcién de los examenes escritos, seran devueltos a los estu-
diantes, si asi lo solicitan en el mes siguiente al término del plazo de un curso académico indicado. Transcurrido un mes desde el término del plazo sin
gue haya habido solicitudes, las evidencias de la evaluacion podran ser destruidas con las debidas garantias.

2. Si se hubiere interpuesto algin recurso, los documentos afectados deberan conservarse hasta la resolucion definitiva del Gltimo recurso y durante
este tiempo no podran ser devueltos a los estudiantes.

Articulo 29. Autoria de los trabajos y propiedad intelectual.

1. La publicacién o reproduccion total o parcial de los trabajos de evaluacion o la utilizacién para cualquier otra finalidad distinta de la estrictamente
académica, requerira la autorizacién expresa del autor o autores, de acuerdo con la legislacién de propiedad intelectual.

2. Los proyectos de fin de carrera, trabajos de fin de grado y master, asi como las tesis doctorales, se regiran por su normativa especifica.

3. Las publicaciones resultantes de los trabajos, especialmente en el caso del doctorado, se regiran por la normativa de propiedad intelectual.
TITULO QUINTO

Sistema de compensacién

Articulo 30. Tribunal de Compensacion.

1. El Tribunal de Compensacion es un érgano que opera en cada una de las titulaciones de grado impartidas por la Universidad, cuyo cometido es en-
juiciar, a peticién del alumno interesado, su aptitud global para recibir el titulo correspondiente cuando por los mecanismos habituales no haya podi-
do aprobar la Gltima asignatura correspondiente a su plan de estudios, tras haberse presentado al menos a cuatro convocatorias de la asignatura que
desee compensar.

2. El Tribunal de Compensacion estara presidido por el decano o el director del centro, ejerciendo como secretario, con voz pero sin voto, el que lo sea
de la facultad o escuela encargada de la imparticion del titulo correspondiente. La junta de centro nombrara, en el primer trimestre de cada afio aca-
démico, a los vocales del tribunal, cuidando de que estén representados todos los departamentos con materias obligatorias en la titulacién correspon-
diente. La junta de centro podra establecer limites al mandato de los miembros nombrados, o delegar en los departamentos correspondientes la reno-
vacion periddica de los mismos.

3. El decano o director podré ser sustituido por el vicedecano o subdirector en quien delegue. En caso de ausencia del secretario, hara sus veces el
vocal de menor rango académico, y si hubiese varios del mismo rango, el de menor antigliedad en el cargo.

4. En el caso de que el centro tenga mas de una titulacién, a voluntad de la junta de centro, podra haber un tribunal distinto para cada titulacién. En ca-
so de que no haya pronunciamiento explicito, se entendera que el tribunal es Gnico y com(n para todas las titulaciones impartidas.

5. Los vocales del Tribunal de Compensacion seran obligatoriamente profesores con vinculaciéon permanente a la Universidad, debiéndose nombrar
miembros titulares y suplentes, con el fin de garantizar la asistencia a las reuniones de todos los departamentos implicados en cada titulacién. En el
caso de que forme parte del tribunal el profesor responsable de la Ultima convocatoria a la que se haya presentado el estudiante de la asignatura cuya
compensacion se esté solicitando, debera abstenerse de intervenir al tratar el caso concreto.

Articulo 31. Solicitud de la evaluacién por compensacion.

1. Podran someterse a evaluacion por compensacion los alumnos de cualquier titulacion oficial de grado de la Universidad, que hayan cursado al me-
nos el 50% de la misma en la Universidad de Alcald, y a los que falte por superar una asignatura para completar los créditos exigidos para la obtencién
de la titulacion correspondiente. Los créditos correspondientes a las practicas externas obligatorias y a los trabajos fin de grado no podran nunca ser
objeto de compensacién. Se podra solicitar el aprobado por compensacién, aunque el estudiante tenga pendientes de superar las practicas externas
obligatorias y el trabajo fin de grado.

2. Antes de solicitar la evaluacién por compensacién de una asignatura es obligatorio que el alumno se haya presentado al menos a cuatro convocato-
rias de la misma. En ningln caso el alumno podra solicitar mas de una vez la evaluaciéon por compensacion.

3. Las solicitudes de evaluacién por compensacion se realizaran dentro de los 5 dias habiles siguientes a la fecha de cierre de actas, en instancia di-
rigida al decano o director del centro correspondiente, incluyendo una exposicién motivada de las circunstancias que le llevan a solicitar este tipo de
evaluacion.

4. En el plazo de 5 dias el decano o director dictara resolucion sobre la admisién a tramite de la solicitud. Transcurrido este plazo sin que haya recaido
resolucién expresa, se entendera admitida a tramite la solicitud, salvo que se hubiera presentado fuera de plazo.

Articulo 32. Funcionamiento del Tribunal de Compensacion.

1. Cada Tribunal de Compensacion podra ser reunido por el presidente cuantas veces sean necesarias y debera decidir, si existen peticiones de los
alumnos, en el plazo de 15 dias habiles desde el cierre del plazo para solicitar el aprobado por compensacién. Transcurrido este plazo sin que haya
pronunciamiento expreso del tribunal, la solicitud de aprobado por compensacién se podré entender desestimada a efectos de interponer los recursos
correspondientes.

2. El tribunal quedara validamente constituido en primera convocatoria si asisten la mayoria de sus miembros; en caso contrario se celebrara la
reunién en segunda convocatoria, media hora més tarde, sea cual fuere el nimero de asistentes, siempre que cuente con la presencia del presidente.
En el acta que se levantara de la reunién, debera quedar reflejada la decisién tomada para cada caso, que sélo podré ser favorable o desfavorable a la
peticion, si bien no sera necesario que se registre el sentido de cada voto emitido.

3. A efectos de la decisién correspondiente, y siempre que no existiese acuerdo, el presidente podra instar la votacién caso por caso, quedando apro-
bada la posicién que obtuviese mayoria simple de votos emitidos. En caso de empate prevalecera el voto de calidad del presidente, que necesaria-
mente tendra que pronunciarse al respecto, debiendo para ello forzar una segunda votacién en el caso de que se haya abstenido en la primera y se
haya dado un empate o una abstencién generalizada.
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4. Para ayudar a la formacién de la decisién, el Tribunal de Compensacion estudiara, ademas del expediente del alumno y las alegaciones presenta-
das en la peticion realizada, los documentos e informes que estime convenientes, que podran proceder tanto del alumno como del departamento o
profesor de la asignatura correspondiente, y también examinar cualesquiera otros documentos o antecedentes que existan o se hayan solicitado para
la ocasion. En ningln caso se podra realizar pruebas de examen al alumno implicado porque la evaluacion, al ser por compensacion, excluye por su
naturaleza este tipo de pruebas.

5. Cada Tribunal de Compensacién debera aprobar y hacer publicos unos criterios objetivos que seran tenidos en cuenta en la resolucién de las solici-
tudes que se sometan a su consideracion.

Articulo 33. Procedimiento de calificacion por compensacion.

1. Redactada el acta de la reunién con los acuerdos tomados, el secretario del Tribunal de Compensacioén procederd, en su caso, a recabar la emision
del acta académica correspondiente para hacer constar la calificacién, que rellenara y firmaré con el visto bueno del presidente, haciendo constar en la
misma la calificacién de Aprobado por compensacion (5), y haciendo constar la fecha del acta de la reunién del tribunal. En los casos de fallo en contra
de la peticion del alumno, no procedera la emisién de acta académica.

2. Los fallos del Tribunal de Compensacién, que seran comunicados por escrito y de manera fehaciente a los interesados, agotan la via administrativa.
TITULO SEXTO

Originalidad de los trabajos y pruebas

Articulo 34. Originalidad de los trabajos y pruebas.

1. La Universidad transmitira a los estudiantes que el plagio es una practica contraria a los principios que rigen la formacién universitaria.

2. La Universidad proporcionara a los estudiantes la formacién necesaria para la elaboracién de trabajos con objeto de ensefiarles a manejar y citar las
fuentes utilizadas, asi como a desarrollar y poner en practica las competencias requeridas para la elaboracién de trabajos.

3. El plagio, entendido como la copia de textos sin citar su procedencia y dandolos como de elaboracién propia, conllevard automaticamente la califica-
cién de suspenso en la asignatura en la que se hubiera detectado. Esta consecuencia debe entenderse sin perjuicio de las responsabilidades discipli-
narias en las que pudieren incurrir los estudiantes que plagien.

4. En las guias docentes se puede incluir la prevision de que el estudiante tenga que firmar en los trabajos y materiales entregados para la evaluacion
de su aprendizaje una declaracién explicita en la que asuma la originalidad del trabajo, entendida en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citar-
las debidamente.

TITULO SEPTIMO
Estudiantes con discapacidad
Articulo 35. Derechos de los estudiantes con discapacidad.

1. La Universidad establecera los recursos y adaptaciones necesarias para que los estudiantes con discapacidad puedan ejercer sus derechos en
igualdad de condiciones que el resto de estudiantes, sin que ello suponga disminucién del nivel académico exigido.

2. La Universidad debe velar por la accesibilidad de herramientas y formatos con el objeto de que los estudiantes con discapacidad cuenten con las
mismas condiciones y oportunidades a la hora de formarse y acceder a la informacién. En particular, las paginas web y medios electrénicos de las en-
sefianzas seran accesibles para las personas con discapacidad.

3. Las pruebas de evaluacion deberan adaptarse a las necesidades de los estudiantes con discapacidad, procediendo los centros y los departamentos
a las adaptaciones metodoldgicas, temporales y espaciales precisas.

4. La informacion relativa a las calificaciones y al horario, lugar y fecha en que se celebrara la revision debera ser accesible para los estudiantes con
discapacidad.

5. La revision de las calificaciones debera adaptarse a las necesidades especificas de los estudiantes con discapacidad, procediendo los departamen-
tos, bajo la coordinacion y supervisién de la unidad de la Universidad competente en materia de discapacidad, a las adaptaciones metodolégicas preci-
sas y, en su caso, al establecimiento de revisiones especificas en funcién de las necesidades de estos estudiantes.

Disposicion adicional primera. Interpretacion y aplicacion.

Se faculta a la Comision de Reglamentos para dar respuesta a las dudas que planteen la interpretacion y aplicacion de esta normativa. A tal efecto, es-
ta Comisién debera solicitar siempre informe preceptivo, segun los casos, a la Comisiéon de Docencia, a la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado
0 a la Comision de Estudios Propios.

Disposicion adicional segunda. Estudios de master, doctorado y estudios propios.

En el caso de los estudios de master y doctorado, asi como de los estudios propios que imparta la Universidad, las previsiones de esta normativa de-
ben interpretarse y aplicarse de acuerdo con las caracteristicas de tales estudios.

Disposicion adicional tercera. Tratamiento de datos personales.

El tratamiento de los datos personales de los estudiantes se ajustara a la normativa en materia de proteccion de datos personales, asi como a la Ley
Orgéanica de Universidades y normativa universitaria vigente.

En este sentido, los datos utilizados en los procesos de evaluacion y calificacion seran adecuados, pertinentes y no excesivos en relacién con los cita-
dos procesos, y no seran cedidos a terceros salvo obligacién legal o reglamentaria existente. Asimismo, la publicidad de las calificaciones, bajo las co-
rrespondientes medidas de seguridad, se sometera al debido deber de secreto y se comunicara a los estudiantes mediante el mecanismo que mejor
garantice la comunicacién personalizada de las calificaciones y la privacidad de los citados estudiantes.
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Disposicién derogatoria.

Disposicion final.

ras que se impartan a partir del curso 2011/2012.

1. A partir del curso 2011/2012 quedan derogados el Reglamento de Examenes, aprobado por Consejo de Gobierno el 19 de julio de 2007, y la Nor-
mativa sobre Evaluacién en los Estudios de Grado, aprobada por Consejo de Gobierno el 16 de julio de 2009.

2. No obstante lo anterior, el Reglamento de Examenes continuara siendo de aplicacién a los estudiantes de los planes de estudio de licenciaturas, di-
plomaturas, ingenierias, ingenierias técnicas, Arquitectura y Arquitectura Técnica, hasta la total extincién de los mismos.

Esta normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad de Alcald y sera de aplicacion a las asignatu-

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://portal .uah.es/portal/page/portal/posgrado/sgc

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
45262676X Carlos Jiménez Piernas

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Derecho - Derecho (28801 Madrid Alcala de Henares
Pudblico - Calle Libreros, 27

EMAIL MOVIL FAX CARGO
carlos.jimenez@uah.es 000000000 918854339 Catedrético de Derecho

Internacional Publicoy
Relaciones Internacionales de
laUniversidad de Alcaa

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
52110092G MARIA SOLEDAD MORALES LADRON

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza de San Diego, g/n - 28801 Madrid Alcaldde Henares
Rectorado -

EMAIL MOVIL FAX CARGO
marisol.morales@uah.es 618938582 918854046 Vicerrectorade Gestion de la

Calidad

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02243368V MARIA TERESA IRUELA DEVESA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Edificio Cisneros: Plaza de San | 28801 Madrid Alcalade Henares

Diego 2G, 22 planta, zona D

EMAIL MOVIL FAX CARGO
area.calidad@uah.es 600000000 918854046 Técica Gestion delaCalidad
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El motivo de la solicitud de modificacion del plan de estudios Master Universitario
en Proteccion Internacional de los Derechos Humanos verificado por ANECA con
fecha 21 de julio de 2009 y con Resolucion favorable del Consejo de Universidades
de 12 de marzo de 2010 es consecuencia de lo sefialado en el escrito remitido por
ANECA el pasado 31 de julio de 2014, en el que se sefala que con vistas al proceso
de renovacion de la acreditacion, toda informacién contenida en el expediente debe
figurar tanto en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) como en la
aplicacioén de oficializacién de titulos.

Por lo tanto el plan de estudios no se modifica, inicamente se cumplimentan los
datos que no estan recogidos en la aplicacién informatica VERIFICA debido que
este plan de estudios se verificd con anterioridad a que estuviese implementada
esta plataforma de recogida de datos.

Alcala de Henares, a 4 de noviembre de 2014

Alegaciones al informe de evaluacion emitido por ANECA
el 9 de abril de 2015

Alaluz de lo expuesto en el informe de evaluacion emitido por la ANECA con fecha
4 de abril de 2015, se formulan las siguientes observaciones:

Primera.- Se solicita disculpas porque se ha producido un error de hecho a la hora
de implementar los datos relativos a la presencialidad de las asignaturas en la
aplicacion informatica.

Segunda.- En este sentido, la distribucion de la presencialidad se dispone de la

siguiente forma:
a) 100% para aquellas actividades que se desarrollan en el aula (clases
magistrales, clases de resolucién de problemas, seminarios y tutorias).
También se prevé una presencialidad del 100% para la realizacion de las
practicas en instituciones.
b) 50% para otras actividades de formacion (estudio personal y
preparacion de trabajos). Estas actividades requieren presencialidad de los
estudiantes porque implican la realizacion de trabajos y presentaciones en
grupo.
c) 25% para algunas actividades formativas que se relacionan con las
practicas y el trabajo fin de master. Los tutores de las practicas y del trabajo
fin de master designados por la Universidad de Alcala mantienen contacto
con los estudiantes fundamentalmente mediante el correo electrénico, sin
perjuicio de que puedan concertarse reuniones, por ejemplo, en el periodo
de clases presenciales o cuando el tutor y el estudiante residen en la misma
ciudad. Pero aquellos estudiantes que desarrollan sus practicas y su trabajo
fin de master fuera de la Comunidad de Madrid unicamente mantienen
contacto presencial con el tutor durante la etapa de clases presenciales del
Master.
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Tercera.- Se han eliminado del elenco de actividades formativas, aquellas que
constituyen pruebas de evaluacidon. Se establecen, por tanto, las siguientes
actividades formativas:
a) actividades de dirigidas: clase magistral, clase de resolucion de
problemas y seminarios.
b) actividades supervisadas: tutorias programadas y realizacion de
practicas externas en instituciones.
c) actividades auténomas: estudio personal, preparacion de trabajos y
preparacion de una memoria relacionada con las practicas.

Cuarta.- Se ha revisado la carga de horas estipulada para cada materia, realizando
una distribucion realista y adecuada de la misma que distingue entre actividades
formativas de caracter docente (clases magistrales, clases de resolucion de
problemas, seminarios y tutorias) y actividades formativas que promueven el
aprendizaje autonomo del estudiante (estudio personal y preparacion de trabajos).

Quedamos a disposicion de ANECA para aportar la informacién adicional que se
estime conveniente, solicitando nuevamente disculpas por el error de hecho

cometido al implementar los datos relativos a la presencialidad de las asignaturas
en la aplicacion informatica.

Alcala de Henares, a 14 de abril de 2015

Alegaciones al informe provisional ANECA de 10 de febrero de 2015

A la luz de lo expuesto en el informe provisional emitido por la ANECA con fecha
10 de febrero de 2015, se desea formular las siguientes observaciones:

Primera.- Se han tenido en cuenta las consideraciones manifestadas por la ANECA
sobre la enumeracidén de las competencias (Criterio 3). Se han incluido en la
aplicacion informatica, por tanto, Unicamente las competencias enunciadas en la
memoria de verificacion.

Segunda.- Se han tenido en cuenta las consideraciones manifestadas por la ANECA
sobre la planificacion de las ensenanzas (Criterio 5). En este sentido, se ha
modificado completamente el elenco de actividades formativas ajustandolo a los
parametros requeridos.

Alcala de Henares, a 13 de febrero de 2015
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JUSTIFICACION DEL TiTULO

ASPECTOS QUE SE HAN MODIFICADO DE LA MEMORIA EN BASE A LA
EVALUACION PROVISIONAL SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION
DE PLAN DE ESTUDIOS DE FECHA 2-6-2011
Expediente n® 1547/2009
ID Titulo: 4311227

Criterio 1: Descripcion del Titulo

Tal y como se propone por los evaluadores se ha incluido el desglose de los
créditos del Master en su modalidad a tiempo parcial; posibilidad que figura en la
memoria inicial remitida a la Aneca.

Criterio 4: Acceso y admisién de estudiantes

Se ha incluido el nimero minimo y maximo de créditos que se quieren reconocer
desde el titulo propio del Master propuesto al titulo oficial. Respecto del Master
sobre proteccion de los derechos humanos impartido en el curso académico
2004/2005 se reconoceran un minimo de 24 créditos y un maximo de 40 créditos.
Respecto del Master sobre proteccion de los derechos humanos impartido entre
los cursos académicos 2005/2006 y 2008/2009 se reconoceran un minimo de 24
créditos y un maximo de 60 créditos.

Demanda Social o Profesional a cubrir con el presente Master Oficial

El Derecho Internacional de los Derecho Humanos es un sector fundamental del
Derecho Internacional que, desgraciadamente, no ha encontrado todavia acomodo
estable en la enseflanza reglada del Derecho Internacional en las Facultades de
Derecho de Espafia y de muchas otras Facultades de Derecho de Europa. En efecto,
solamente en algunas Facultades existen disciplinas optativas en este campo y en
otras, a través de algunos institutos de investigacion, se ofrecen cursos de
postgrado o maestrias de mediana calidad. Todos estos programas tienen un
enfoque dirigido sobre todo a los aspectos mas formales o tedricos de los derechos
humanos, que si bien constituyen un elemento importante de la formacion de un
jurista, no pueden ser el Unico, ya que el ejercicio profesional de la abogacia en el
ambito de los derechos humanos exige una orientacion muy practica de las
materias ofertadas, asi como de la metodologia.

En lo que se refiere a la ensefianza del Derecho Internacional de los Derechos
Humanos en el marco de los cursos de verano universitarios, la tonica general es
también de un déficit de oferta en la materia. Los unicos supuestos en que se
aborda esta ensefianza se caracterizan por su falta de rigor y de tiempo para tratar
adecuadamente los temas anunciados, lo que produce resultados muy
insatisfactorios entre los estudiantes, tanto desde el punto de vista académico
como practico.

La experiencia internacional demuestra que los cursos de verano con un nivel de
postgrado sobre Derecho Internacional de los Derechos Humanos tienen una alta
aceptacion. Asi, los cursos de esta naturaleza mas relevantes se ofrecen en el
marco del Instituto Internacional de Derechos Humanos de Estrasburgo y el

csv: 169545933984383043606100





Instituto Interamericano de Derechos Humanos de San José de Costa Rica. El
primero de ellos es sin duda el de mas alta calidad cientifica y practica, pues
aborda los temas centrales del Derecho Internacional de los Derechos Humanos
con una matricula de participantes estable, aunque la ensefianza no se ofrece en
espafiol. En cuanto al Instituto Interamericano de Derechos Humanos, la calidad
cientifica de sus cursos no es comparable, entre otras razones debido al enfoque
primordialmente divulgador de los mismos, sin olvidar sus limitaciones de tiempo.
En lo que se refiere directamente a otros Masteres parecidos o similares, aparte
del aqui propuesto so6lo existe un unico “Master en Derechos Fundamentales”,
ofrecido por la Universidad Carlos III con un contenido eminentemente dogmatico,
que no prepara a los alumnos para el ejercicio forense ante las instancias
internacionales de control sobre la aplicaciéon de los derechos humanos. Ademas,
este Master se dirige a la formacion en derechos fundamentales aplicados a los
ordenamientos juridicos internos, mientras que la vertiente internacional no
forma parte de los objetivos principales de este programa (vid.
http://turan.uc3m.es/uc3m/gral/TC/ESMA/ESMA15/esmal5.html).

Interés social y cientifico del presente Master Oficial

A la vista de lo que se puede observar al comparar con otros cursos del mismo
campo juridico, la presente propuesta, al estar encaminada hacia la practica
forense, es ciertamente innovadora. Es mas, la propuesta es también competitiva a
nivel internacional. No hay muchos Masters con una oferta docente dirigida hacia
la practica forense internacional. El Instituto de Derechos Humanos de la Abo
Akademi University en Finlandia (http://web.abo.fi/instut/imr/), asi como el
Centro de Derechos Humanos de la Universidad de Essex en Gran Bretafia
(http://www?2.essex.ac.uk/human_rights_centre/), pueden mencionarse en este
contexto como instituciones donde se ofrecen programas académicos similares al
aqui propuesto, aunque es cierto que aquellos programas se hacen marcadamente
eco de los problemas especificos que tienen estos paises (por ejemplo, el
tratamiento del pueblo indigena Sami en Escandinavia). En este contexto debe
sefialarse también que el presente proyecto pretende ofrecer la docencia en dos
idiomas paralelamente: espafiol e inglés. Los proponentes estan convencidos de
que existe una demanda suficiente tanto desde el mundo hispanoparlante como
desde el anglofono. Las primeras prospecciones del mercado, realizadas entre
enero y marzo de 2008 por profesores de la Universidad de Alcala, que han
entrevistado a recién licenciados de varios paises europeos, han demostrado que
existe un alto interés por permanecer una temporada en Espafia y obtener una
formacién sélida en derechos humanos, aunque en la mayoria de los casos la
barrera lingliistica impediria cursar un curso en espafiol, sino que debe ser en
inglés. La presente propuesta pretende responder a esta demanda con una oferta
de un grupo en espafol y, paralelamente, otro grupo en inglés. Hay, pues, una
laguna apreciable dentro de este campo en Espafa y en el mundo en general, que
la Universidad de Alcala puede cubrir, atendiendo al gran interés que suscitan
estos temas. De hecho, desde el afio 2000 organiza sendos cursos sobre derechos
humanos, primero el Curso de Especializacion en Derecho Internacional y Europeo
de los Derechos Humanos (2000-2004), y después el Master sobre Proteccion de
los Derechos Humanos (2004-2008). Ambos cursos han constituido un estudio
propio de la Universidad y han contado con la colaboracién de otras Instituciones
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relevantes como el Defensor del Pueblo de Espafia, el Instituto Nacional de
Administracion Publica, el Ministerio de Asuntos Exteriores y la Fundacion
Carolina. Ademas, el Consejo de Europa, con sede en Estrasburgo, habia otorgado
oficialmente sus auspicios simbolicos a estos cursos, reconociendo su relevancia
internacional. La participacion de todas estas instituciones realza una vez mas la
gran demanda social existente en torno a esta materia.

El presente proyecto de Master Oficial pretende transformar este titulo propio de
la Universidad de Alcald, el Master sobre Proteccién de los Derechos Humanos, en
un Master Oficial, con el fin de adecuarlo plenamente al nuevo régimen
universitario espafiol y europeo. El objetivo es ampliar la matricula de alumnos
fuera del circulo de los estudiantes espafioles e iberoamericanos, abarcando a
otras areas geograficas. Se pretende convertir y consolidar este Master
definitivamente como punto de referencia para los estudiosos profesionales
dedicados a estos temas. Se posee la firme conviccidén de que este Master ofrece un
cauce a necesidades formativas obvias en el mundo de la abogacia, las grandes
empresas y la Administracion. Ademas, tras el fin de la guerra fria, la proteccion
internacional de los Derechos Humanos tiende a convertirse en un valor politico o
denominador ideolégico comun que caracteriza a la Sociedad Internacional de
nuestros dias, y la Universidad debe contribuir a formar expertos capaces de
atender este interés.

Se observa, por tanto, que el Master aqui propuesto no es el resultado de un
impulso fugaz o momentaneo, sino el fruto de la evaluaciéon de la labor
desarrollada durante cuatro afios en la organizaciéon del Curso de Especializacion
en Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos, y después de otros
cuatro aflos mas de organizacion del Master sobre Proteccion de los Derechos
Humanos. Estos Cursos de postgrado, organizados por las Catedras Jean Monnet y
de Democracia y Derechos Humanos de la Universidad de Alcala, han permitido
acumular una valiosa experiencia en todos los aspectos relacionados con la
organizacion de grandes eventos académicos en el campo de los derechos
humanos (profesores, contenidos/asignaturas, canales de difusidn, etc.). Queda
bien patente que este Master Oficial no es otra cosa que la prolongacién logica de
los anteriores cursos sobre esta materia, a los que se trata de adaptar y enriquecer
al mismo tiempo. Hemos contado para ello con la entusiasta colaboracién del Area
de Filosofia del Derecho de nuestra Facultad, cuyo responsable, el Prof. Virgilio
Zapatero, ha mostrado un interés evidente por estos temas desde su incorporacion
a la Universidad de Alcala. Interés que se tradujo, en su dia, en la creacién de una
Catedra de Democracia y Derechos Humanos en virtud de un convenio con el
Defensor del Pueblo de Espafia. Las actuales responsabilidades del Prof. Virgilio
Zapatero como Rector de nuestra Universidad le impiden promover directamente
este proyecto. La Profesora Isabel Garrido Gomez, Profesora Titular de Filosofia
del Derecho de la Universidad de Alcala, que se ha hecho cargo de la Catedra de
Democracia y Derechos Humanos, codirige con el Prof. Carlos Jiménez Piernas y D.
Carlos Villan Duran, este Master. Por tanto, este proyecto de promocion de la
ensefianza de los derechos humanos en la Universidad de Alcala, auspiciado en su
origen por el Area de Derecho Internacional Ptblico y Relaciones Internacionales,
se amplia y se diversifica con la incorporacién del Area de Filosofia del Derecho a
este mismo menester. Ello ha propiciado notablemente la colaboraciéon entre
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ambas disciplinas cientificas, fomentando la actividad transdisciplinar en la
universidad espafiola.

Objetivos estratégicos del Estudio que se propone:

El Master esta disefiado para Licenciados en Derecho y Ciencias Sociales. El
colectivo al que mas directamente va dirigido este Master son abogados,
funcionarios y otros agentes dedicados profesionalmente a los derechos humanos,
que quieran disponer de las herramientas necesarias para litigar ante instancias
internacionales en casos de violaciones de los derechos humanos. Ademas, esta
abierto a profesionales de Organizaciones Internacionales gubernamentales y no
gubernamentales, asi como a diplomaticos, abogados especializados en extranjeria,
jueces y magistrados, o personas que estan preparando oposiciones a algin
organismo internacional. Se prevé una matricula de veinte estudiantes por cada
uno de los dos grupos (espafiol/inglés).

A través de este Master se persiguen lograr los siguientes objetivos estratégicos
concretos:

1. Adoptar iniciativas desde la Universidad que se complementan con los esfuerzos
de la diplomacia espafiola para potenciar las relaciones exteriores y la cooperacion
para el desarrollo de la Unién Europea con Iberoamérica y el Mediterraneo.

2. Ofrecer una alternativa profesional valida y solvente a Licenciados
universitarios que deseen especializarse en Derechos Humanos, y convertir con el
tiempo a la Universidad de Alcald (una universidad con todas las ventajas de las
universidades pequefias pero situada en pleno corazén de nuestro Estado) en un
centro de referencia en materia de Derechos Humanos.

3. Potenciar, para conseguir los objetivos anteriores, la vertiente forense de estos
estudios, incorporando a su cuadro docente a profesionales de una dilatada
experiencia en estos temas, como es facil comprobar a partir del cuadro de
profesores.

4. Se suman a los objetivos ya citados una formacion dogmatica basica sobre
derechos humanos en el contexto de una minima atencion al Derecho interno.

5. A través de un sugerente programa de practicas en Instituciones nacionales e
internacionales, contribuir a la formacién eminentemente practica de los alumnos
y ofrecerles vias de contacto directo con la vida laboral.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion del titulo.

Dado que el presente programa tiene una duraciéon de un curso académico (octubre a
julio), su implantacién se producira con la primera edicion de este estudio durante el
curso académico 2009-2010, y asi sucesivamente cada curso académico.

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudios.

-/-

10.3. Ensenanzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente
titulo propuesto.

La presente propuesta de Master Oficial precisamente pretende transformar el Estudio
Propio de la Universidad de Alcala titulado “Master sobre Proteccion de los Derechos
Humanos” en estudio oficial. Por tanto, una vez que sea aprobado el Master Oficial se
va a solicitar la extincion del Master de Estudios Propios de esta Universidad.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad de Alcala

18 RESOLUCION de 19 de marzo de 2018, del Rector de la Universidad de Alcald,
sobre delegacion de competencias en diversos organos de gobierno unipersona-
les de esta Universidad.

El articulo 20.1 de la vigente Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades (modificada por Ley 4/2007, de 12 de abril), configura al Rector como madxima auto-
ridad académica de la Universidad y le otorga las competencias de direccién, gobierno y
gestion de la misma, atribuyéndole, igualmente, entre otras, cuantas competencias no sean
expresamente atribuidas a otros érganos.

En desarrollo de esta prevision legal, el articulo 21.1 de los vigentes Estatutos de la
Universidad de Alcald (aprobados por Decreto 221/2003, de 23 de octubre, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid), recoge toda la suerte de competencias que se con-
fieren al Rector de la Universidad de Alcal4.

Al objeto de lograr una mayor agilidad y eficacia en la gestién de la actividad univer-
sitaria, al tiempo que para facilitar el cumplimiento de los fines institucionales, se ha valo-
rado la necesidad y conveniencia de que el Rector de la Universidad de Alcald lleve a cabo
la delegacion de algunas de sus competencias en determinados 6rganos unipersonales de
gobierno de la Universidad, por lo que, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 9 de la
vigente Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, en relacién
con lo previsto en los articulos 22.1, 26.9, 29.2 y 30.8 de los citados Estatutos de la Univer-
sidad de Alcala, este Rectorado

RESUELVE

Primero

Delegar en el/la Vicerrector/a de Personal Docente e Investigador:

a) Las competencias en materia de personal docente e investigador universitario, ex-
cepto las legalmente indelegables.

b) La ejecucion de los acuerdos de la Comision de Personal Docente e Investigador.

c) La gestion de los programas de movilidad del Personal Docente e Investigador.

d) La suscripcidn, en nombre de la Universidad de Alcald, de contratos de Personal
Docente e Investigador y del Personal Investigador.

e) La creacion, ordenacion y coordinacion de Departamentos Universitarios, asi
como la relacién con los mismos.

f) La suscripcidn, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia con cardcter general.

Segundo

Delegar en el/la Vicerrector/a de Investigacién y Transferencia:

a) Laordenaciény coordinacion de las actividades y convocatorias de investigacion,
a través de los departamentos, grupos de investigacion, institutos universitarios de
investigacion y centros de apoyo a la investigacion.

b) La planificacién, ordenacion y gestién de la Escuela de Doctorado.

c¢) La ordenacién y coordinacién de las cdtedras extraordinarias.

d) La coordinacién y gestién de la Biblioteca Universitaria.

e) Laejecucion de los acuerdos de la Comisién de Investigacion.

f) Laordenacion y coordinacion de las actividades de transferencia de conocimiento
e innovacién y la gestion y seguimiento de los parques cientificos y tecnoldgicos.

g) La gestidn y direccidon de la OTRI.
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h)

)

k)

Tercero

La gestién y seguimiento de las solicitudes de patentes, marcas y registros de la
Universidad de Alcald ante la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas u otras ofi-
cinas o registros oficiales de propiedad industrial y/o intelectual.

La suscripcioén, dentro del ambito de competencias delegadas en este Vicerrecto-
rado, de convenios, contratos y acuerdos, tanto de cesién de titularidad de dere-
chos de explotacién de una obra o invencién, que se suscriben con los autores o
inventores de la misma en beneficio de la Universidad, como de licencia de pro-
piedad industrial y/o intelectual.

La suscripcion, en nombre y representacion de la Universidad de Alcald, de cuan-
tos documentos publicos o privados sea legalmente necesario formalizar para la
constitucién de empresas de base tecnoldgica, asi como de todos aquellos otros
que se deriven de los anteriores.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses 0 pactos en materias de su competencia con cardcter general.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Estudios de Grado y Estudiantes:

a)
b)

c)
d)

€)
f)
2)

h)
i)
7
k)

Cuarto

La planificacién, ordenacion académica general y gestion de la oferta docente de
las titulaciones de Grado.

La creacidn, ordenacién y coordinacién de Facultades, Escuelas y Centros docen-
tes de la Universidad de Alcal4.

La organizacién del acceso de los estudiantes a la Universidad.

Las Secretarias de Estudiantes, matriculacion, actas, convalidacién de estudios y
becas.

La aplicacién de las normas de permanencia.

La gestion de las Practicas Externas y la Orientacion Psicopedagdgica.

Las relaciones con los estudiantes y la representacion ordinaria ante los 6rganos y
organizaciones estudiantiles.

El apoyo y la orientacion al estudiante.

La adscripcidn de centros externos y la ordenacién y coordinacién de los mismos.
La ejecucién de los acuerdos de la Comision de Docencia.

La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Estudios de Posgrado:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
2)

Quinto

La planificacién, ordenacién académica general y gestién de la oferta docente de
los Mdsteres Universitarios.

El impulso, gestién y tramitacién de los planes de estudio de Ensefianzas no Re-
gladas, de Educacion Permanente y de Posgrado propio.

La planificacion, ordenacion y gestion de la Escuela de Posgrado.

La ejecucién de los acuerdos de la Comision de Estudios de Posgrado.

La gestién ordinaria de la oferta docente y seguimiento de la actividad docente de
Posgrado, acceso a Estudios Propios, matriculacién de alumnos y actas, convali-
daciones y adaptaciones de estudios, becas, solicitudes de titulos y devolucién de
precios publicos, convocatorias extraordinarias, reclamaciones de exdmenes y
permanencia de Estudios Propios y Programas de Formacién Continua.

La ejecucion de los acuerdos de la Comisién de Estudios Propios.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Gestion de la Calidad:

a)
b)

c)
d)

La organizacidn, planificacion, gestién y seguimiento de los Sistemas de Calidad
de Grados, Mdsteres y Doctorado.

La organizacidn, planificacion, gestion y seguimiento de los Sistemas de Calidad
de los Estudios Propios y otras ensefanzas no regladas.

Los procesos de verificacion y de modificacion de las titulaciones de Grado y Posgrado.
La gestion de la renovacién de la acreditacion de las titulaciones oficiales.
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€)
f)
2)

h)
)

Sexto

La gestién de los procedimientos de acreditacidén institucional.

La gestién de los programas de formacion y evaluacién del profesorado universitario.
La planificacién e implementacion de procedimientos de calidad en los diferentes
dmbitos de la universidad.

La coordinacién del Servicio de Traduccién de la Universidad y las relaciones con
las instituciones externas relativas a lenguas.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Estrategia y Planificacién:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g

h)

Séptimo

La elaboracion y propuesta de nuevas estrategias en estudios de Grado, Mdsteres
Universitarios y enseflanzas no regladas.

La elaboracion y propuesta de nuevas estrategias en los programas de doctorado,
programas de investigacion y en la captacion y retencién de talento investigador.
La planificacién, implementacién y coordinacién de metodologias de ensefianza
on-line.

La planificacién y gestién de los medios informadticos y los equipamientos tecno-
16gicos de la Universidad.

La planificacién y coordinacién de Programas de Innovacién Docente y Apoyo a
la Docencia presencial y virtual.

La creacién, ordenacion y coordinacion de Centros de Apoyo a la Docencia.

Las competencias que corresponden al Rector como Presidente de la Mesa de
Contratacion.

La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Relaciones Internacionales:

a)

b)

c)

d)
e)

Octavo

El establecimiento de relaciones académicas, culturales o cientificas con las insti-
tuciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de cooperacion
académica y cientifica.

El desarrollo e impulso de programas de intercambio internacional de profesores,
investigadores y estudiantes, en colaboracién con los Vicerrectorados con compe-
tencias en estas materias.

La planificacién, gestiéon y seguimiento de actuaciones conducentes a un recono-
cimiento y expansion internacional de las titulaciones de Grado y Posgrado de la
Universidad de Alcald, en colaboracién con los Vicerrectorados con competencias
en estas materias.

La coordinacion del Centro de Lenguas Extranjeras.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Campus de Guadalajara y Relaciones Institucionales:

a)

b)
c)

d)

La representacion ordinaria del Rector ante las autoridades locales, provinciales y
regionales de la Comunidad Auténoma de Castilla-L.a Mancha.

Las relaciones con las instituciones regionales y locales.

La coordinacién de todos los centros de la Universidad en la Comunidad Auténo-
ma de Castilla-La Mancha, incluida la responsabilidad del centro de coste desti-
nado a su Campus.

La coordinacién de todas las actividades docentes, investigadoras y de extensioén
universitaria en las sedes de la Universidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.
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Noveno

Delegar en el/la Vicerrector/a de Politicas de Responsabilidad Social y Extensién Uni-
versitaria:

Décimo

La direccion de las politicas de Discapacidad e Integracion.

Las politicas de sostenibilidad medioambiental.

Las politicas de transparencia institucional.

La cooperacién y el voluntariado.

La coordinacién de las actividades culturales y de extensién universitaria.

La presidencia del Comité de Publicaciones.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el/la Vicerrector/a de Economia, Emprendimiento y Empleabilidad:

a) Eldisefio y supervisién de la politica econdémica de la universidad en coordinacién
con la Gerencia.

b) Laelaboracion de las lineas presupuestarias y la programacién plurianual, en cola-
boracién con la Gerencia y el Vicerrectorado de Estrategia y Planificacién.

c¢) La colaboracién con la Gerencia en las relaciones con la Fundacién General y las
empresas de la Universidad.

d) Las relaciones de la universidad con el sector productivo y las empresas.

e) Las politicas de empleabilidad y emprendimiento.

f) La gestién de la Orientacién Profesional.

g) Las politicas de mecenazgo.

h) La coordinacién del servicio Alumni.

i) Lasuscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Undécimo

Delegar en el/la Secretario/a General:

a) Ladireccién de las politicas de Igualdad.
b) La direccién y supervision de la politica de Proteccién de Datos.
¢) Laelaboracion de la Memoria anual de la Universidad.
d) La expedicion de Titulos Propios establecidos en la Universidad de Alcala.
e) La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.
Duodécimo

Delegar en el/la Gerente:

a) Laordenacién y autorizacién del gasto de la Universidad.

b) La aprobacidn y vigilancia de las inversiones en obras, mobiliario y equipos de la
Universidad.

c) Lascompetencias en materia de personal de administracion y servicios que los Es-
tatutos de la Universidad atribuyen al Rector, con las excepciones previstas en los
mismos.

d) La coordinacién de la Administracion Electrénica.

e) La suscripcion de convenios con otras instituciones y/o entidades, piblicas o pri-
vadas, sobre las materias comprendidas en los apartados anteriores, previa la tra-
mitacion legal oportuna.

Decimotercero

En su respectivo d4mbito funcional, los Vicerrectores, el Secretario General y el Geren-
te desempefiardan los cargos de representacion en cualesquiera érganos colegiados de enti-
dades publicas o privadas para los que resulte llamado el Rector por las respectivas normas
de funcionamiento de aquellos, en atencién a la delegacién en cada caso otorgada y a lo que
dispongan de forma expresa a este respecto dichas normas.
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Decimocuarto

Todas las competencias que resultan objeto de delegacion en la presente Resolucion
podran ser en cualquier momento objeto de avocacidn por el Rector, conforme a lo previs-
to en el articulo 10 de la vigente Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sec-
tor Publico.

Decimoquinto

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 de la misma Ley 40/2015, de 1 de
octubre, no podrdn delegarse las competencias que se ejerzan por delegacion.

Decimosexto

Las resoluciones administrativas adoptadas en uso de la presente delegacién indicardn
expresamente esta circunstancia, con cita de esta Resolucion y se considerardn dictadas por
el 6rgano delegante.

Decimoséptimo

Quedan derogadas y sin efecto las Resoluciones del Rector de la Universidad de Alca-
14 de 9 de septiembre de 2015 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 15 de
septiembre de 2015) y de 1 de abril de 2016 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 18 de abril de 2016), sobre Delegaciéon de Competencias, asi como todas aque-
1las Resoluciones de Delegacion de Competencias en 6rganos de cardcter unipersonal que
se opongan o contrarien a lo dispuesto en la presente Resolucidn.

Decimoctavo

La entrada en vigor de la presente Resolucién tendrd lugar el dia 20 de marzo de 2018,
sin perjuicio de su posterior publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID y en el “Boletin Oficial de la Universidad de Alcald”.

Alcala de Henares, a 19 de marzo de 2018.—FEl Rector, José Vicente Saz Pérez.
(03/10.728/18)
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5.1. Estructura de las ensenanzas

Denominacion del médulo o materia Contenido Organizacion Caracter
en créditos temporal (obligatorias u
ECTS (semestral, trimestral optativas)
o semanal)

Fundamentos para la practica en 6 Semanal Obligatorio
derechos humanos
Mecanismos de protecciéon de los 15 Semanal Obligatorio
derechos humanos
Practica forense en materia de 6 Semanal Obligatorio
derechos humanos
Aplicacion de los derechos 6 Semanal Obligatorio
humanos en los ordenamientos
internos
La proteccion de derechos 7 Semanal Obligatorio
humanos especificos
Practicas en instituciones externas 12 Semestral Obligatorio
Elaboracion del trabajo de fin de 8 Semestral Obligatorio
Master

Tabla 1: Resumen de las materias que constituyen la propuesta en un titulo de master y su
distribucion en créditos.

Tipo de Materia Créditos
Obligatorias 40
Optativas -/-
Seminarios -/-
Practicas externas (si se incluyen) 12
Trabajo fin de Master 8
TOTAL 60

La coordinacion docente sera llevada a cabo por los codirectores del presente Master
en Proteccién Internacional de los Derechos Humanos. Ellos tres se encargan de
disefiar el programa académico, en particular el contenido de las asignaturas
obligatorias, y su relaciéon con las practicas externas y el trabajo de fin de Master. La
Direccion del Master tiene la funcién de ir actualizando la orientacién académica del
Master a fin de seguir las innovaciones que en su caso pueden producirse en el
Derecho internacional de los derechos humanos. Dicha actualizacion la realizan como
consecuencia y durante sus estrechos contactos profesionales en el ambito de la
practica forense internacional, lo que constituye el objeto de su actividad profesional.
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7.1. Justificacion de que los medios materiales y servicios disponibles
(espacios, instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o
artistico, biblioteca y salas de lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados
para garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas,
observando los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos.

El Master Oficial se realizara en la Facultad de Derecho de la Universidad de Alcala,
que cuenta con toda la infraestructura necesaria para la correcta imparticion de la
docencia. Los afios de experiencia que ya se lleva con el proyecto lo demuestran
claramente. En particular, se pueden mencionar las siguientes instalaciones de las que
dispone esta Facultad:

e Sala de Juntas de la Facultad de Derecho: lugar en que se va a impartir la parte
docente presencial del Master. Dispone de dispositivos y de personal para
megafonia, proyector de transparencias, videoproyector, etc.

e Sala de Seminario del Departamento de Derecho Publico (Facultad de Derecho):
Secretaria académica y atencion de tutorias.

e Biblioteca de la Facultad de Derecho: Biblioteca especializada a la cual los alumnos
del Master tendran libre acceso, pudiendo prestar libros o consultar las bases de
datos a que esté suscrita. Durante los Gltimos afios, la biblioteca ha sido actualizada
y puesta al dia con numerosa bibliografia especializada en materia de derechos
humanos.

® Sala de ordenadores: sala con cincuenta equipos informaticos de uso publico para el
alumnado de la Facultad.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto.

El personal encargado de la organizacién del Master sera un equipo de profesores y
expertos espafioles y de otros origenes nacionales que en todos los casos cuenta con
una amplia experiencia en la organizacion de esta clase de eventos académicos.

Direccidn:
Prof. Dr. Dr. Carlos Jiménez Piernas, Catedratico de Derecho Internacional Publico y

Relaciones Internacionales de la Universidad de Alcala. Catedra Jean Monnet de la
Comision Europea.

Profa. Dra. Maria Isabel Garrido Gémez, Profesora Titular de Filosofia del Derecho de
la Universidad de Alcala. Titular de la Catedra Democracia y Derechos Humanos.

Dr. Carlos Villan Duran, Presidente de la Asociacion Espanola para la Aplicacion vy el
Desarrollo del Derecho Internacional de los Derechos Humanos. Antiguo funcionario

de la Oficina de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos.

Secretaria Académica:

Prof. Dr. Bjérn Arp, Profesor Ayudante Doctor de Derecho Internacional Publico y
Relaciones Internacionales de la Universidad de Alcala. El profesor Arp ha llevado la
Secretaria Académica desde el inicio de la andadura del Curso de Especializacion en
Derecho Internacional y Europeo de los Derechos Humanos, y después la del Master
en Proteccion de los Derechos Humanos mientras fue un estudio propio de la
Universidad de Alcala. El profesor Arp tiene amplia experiencia en la organizacion de
eventos académicos y en el ambito de los derechos humanos estd ampliamente
conocido. A esto se aflade que habla fluidamente inglés, aleman y francés — aparte del
espafiol — lo que facilita la comunicacion con los alumnos interesados en el Master.

Prof. Dr. Francisco José Pascual Vives, Profesor Ayudante Doctor de Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la Universidad de Alcala. El
Profesor Pascual ha colaborado con la secretaria académica del Master en su cuanrta
edicion y ha desempefiado diversas tareas de organizacién de eventos académicos en
la Universidad de Alicante.

Prof. Dr. Fernando Lozano Contreras, Profesor Ayudante Doctor de Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la Universidad de Alcala. El
Profesor Lozano cuenta con una amplia experiencia en la gestion de programas
académicos en la Universidad de Alicante, donde estuvo a cargo de la coordinacion
del programa de Doctorado en Derecho internacional durante cinco afos.

Profesorado:

Se requiere la participacion de un importante numero de docentes para poder
garantizar el nivel eminentemente practico y profesional de la docencia. La
especificacion del profesorado propuesto, con una breve resefia biografica, se
contiene en el siguiente apartado.
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6.2. De los recursos humanos disponibles, se indicara, al menos, su categoria
académica, su vinculacion a la Universidad y su experiencia docente e
investigadora o profesional. (Ver Anexo |)

Alarcon Cabrera, Carlos

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Pablo Olavide de
Sevilla. Ha sido docente permanente en las Universidades de Sevilla y Huelva
y profesor visitante en la Universita degli studi de Pavia y en la Universidad
publica de Helsinki. Ha sido Secretario General de la Universidad de Huelva y
en la actualidad es Director del Departamento de Derecho Publico en la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

Ansuategui Roig, Francisco Javier

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos Ill de Madrid.
Miembro del Consejo Académico de la Catedra de Laicidad y Libertades Publicas
Fernando de los Rios, Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas,
Universidad Carlos Il de Madrid. Director del Programa de Doctorado en Derecho
(Programa Derechos Fundamentales), Instituto de Derechos Humanos Bartolomé
de las Casas, Universidad Carlos Il de Madrid (1 de abril 2005- 8 junio 2006).
Miembro de la Comisidon de Doctorado de la Universidad Carlos Il Madrid (desde
abril 2005). Subdirector de la revista “Derechos y libertades”, del Instituto de
derechos humanos “Bartolomé de las Casas” (Universidad Carlos Il de Madrid)
(desde 2005). Miembro del Claustro de la Universidad Carlos Ill de Madrid (desde
mayo 2006). Director del Programa Oficial de Postgrado de Estudios Avanzados
en Derechos Humanos, Universidad Carlos Ill de Madrid (8 de junio de 2006).

Arp, Bjorn

Doctor en Derecho Internacional por la Universidad de Alcala (2006). Profesor
Ayudante de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la
Universidad de Alcala. Secretario del Master propio de la Universidad de Alcala
sobre Proteccion de los Derechos Humanos (2004-2008). Investigador
Visitante en la Universidad de Harvard (2007). Profesor visitante en diversas
Universidades de Espafia. Titular de un Modulo Jean Monnet de la Comision
Europea.

Asis Roig, Rafael de

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos Ill de Madrid y
previamente lo fue de la Universidad de Jaén. En la actualidad, es el Director
del Instituto de Derechos Humanos "Bartolomé de las Casas" de la Universidad
Carlos Ill de Madrid. Es experto en temas de Derechos Humanos.

Barranco Avilés, M? del Carmen

Profesora Titular de Filosofia del Derecho. Licenciada en Derecho y Doctora en
Derecho por la Universidad Carlos Ill de Madrid. En la actualidad es
Subdirectora del Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas y
Responsable de la Catedra Norberto Bobbio de Igualdad y No Discriminacion.
Sus lineas de investigacion son Teoria del Derecho, Derechos Fundamentales,
Filosofia Politica, Interpretacidn y argumentacion juridica, Teoria de la Justicia.
Ha sido Directora de la Catedra sobre Democracia y Derechos Humanos de la
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Universidad de Alcala y el Defensor del Pueblo, asi como del Doctorado en
Derecho: Programa de Derechos Fundamentales de la Universidad Carlos Il
de Madrid y Codirectora del Doctorado en Union Europea y Derechos
Humanos y del Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos de la
Universidad de Alcala.

Blazquez Martin, Diego

Profesor Titular de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos Ill de Madrid
y coordinador de las Clinicas Juridicas del Instituto de Derechos Humanos
"Bartolomé de las Casas" de la Universidad Carlos Ill de Madrid.

Buergenthal, Thomas

Juez de la Corte Internacional de Justicia (desde 2000). Fue profesor en varias
universidades, entre ellas, en la Facultad de Derecho de la Universidad George
Washington. Ha sido también miembro de la junta directiva del Museo del
Holocausto en Washington. Desde 1979 hasta 1991 fue Juez de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, con sede en Costa Rica. De 1992 a
1993 fue miembro de la Comision de la Verdad para El Salvador de las
Naciones Unidas. Mas tarde, fue miembro del Comité de Derechos Humanos
de las Naciones Unidas. El profesor Buergenthal es Doctor Honoris Causa por
las universidades de Heidelberg y Gottingen en Alemania.

Burger, Julian

Licenciado en Derecho. Antiguo Director de Minority Rights Group (Londres).
Abogado expertos en derechos humanos. Director del Programa para Pueblos
Indigenas de las Naciones Unidas (Ginebra).

Cassel, Douglas

Profesor de Derecho Internacional en la Universidad de Notre Dame (Indiana,
EE.UU.), abogado experto en derechos humanos, derecho penal internacional
y derecho internacional humanitario. El profesor Cassel ha sido consultor en
derechos humanos para diversas ONG y las Naciones Unidas, la Organizacion
de Estados Americanos, el Departamento de Estado y la Fundacion Ford, en
particular para la reforma de la justicia en Latinoamérica. Imparte clases en
cursos especializados de postgrado en diversos paises del mundo y sus
articulos son publicados en inglés y en espaniol.

Cassese, Antonio

Catedratico de Derecho Internacional de la Universidad de Florencia (ltalia). Ha
sido el primer Presidente del Tribunal Penal Internacional para la Antigua
Yugoslavia (1993-1997). En octubre de 2004, fue nombrado por el Secretario
General de las Naciones Unidas Kofi Annan Presidente de la Comision
Internacional de Encuesta sobre la Situacion en Darfur.

Costa, Ménica
Responsable de Politica Exterior de Amnistia Internacional Espana.

Crespo Navarro, Elena
Profesora Titular de Universidad de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales de la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Doctora en
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Derecho por la Universidad de Alicante (2003). Anteriormente fue Profesora en
las Universidades de Alicante (1995 a 1997) y de Alcala (1997 a 2006), donde
fue titular de un Curso Permanente y de un Modulo Jean Monnet de la
Comisidon Europea. Fue Secretaria Académica del Programa de Doctorado
sobre Uniéon Europea y Derechos Humanos de la Universidad de Alcala
durante varios afios y ha venido participado regularmente en el Master sobre
proteccion de los derechos humanos que oferta la Universidad de Alcala.

Dupuy, Pierre-Marie

Profesor en las Universidades de Estrasburgo, Paris Val-de-Marne y desde
1981 en la Universidad Panthedn-Assas (Paris Il). Director del Institut des
hautes études internacionales de Paris (Universidad Panthedn-Assas). En la
actualidad es profesor en el Instituto Universitario Europeo en Florencia. Ha
sido profesor invitado en numerosas universidades de todo el mundo. Ha
dictado un curso general de Derecho Internacional Publico en 2000 en la
Académie de Droit International de La Haye. Consejero y Abogado ante la
Corte Internacional de Justicia en numerosos casos. Consultor de diversas
Organizaciones Internacionales.

Faleh Pérez, Carmelo

Licenciado en Derecho, Universidad La Laguna (Islas Canarias). Postgrado de
Especializacion en Derecho Internacional por la Université Catholique de
Louvain-la-Neuve, Bélgica. Doctor en Derecho Internacional Publico, Facultad
de Ciencias Juridicas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, con
maxima calificacion, Apto Cum Laude. Profesor de Derecho Internacional
Publico del Centro Asociado de la UNED en Las Palmas de Gran Canaria y
Profesor Asociado en la Facultad de Ciencias Juridicas de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, en el Area de Derecho Internacional Publico y
Relaciones Internacionales.

Faundez Ledesma, Héctor

Abogado. Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, con ‘distincion maxima’,
Universidad de Chile. Diplomado en Derecho Internacional y Comparado de los
Derechos Humanos, Estrasburgo, Francia. Master en Leyes (LL.M.), Escuela
de Derecho de la Universidad de Harvard, Doctor of Philosophy (Ph.D.), King's
College, Universidad de Londres. Profesor titular de Derecho Internacional
Publico en la Universidad Central de Venezuela. Presidente del Centro por la
Democracia y el Estado de Derecho. Presidente de la Asociacion Venezolana
de Derecho Internacional Publico. Ex-Director del Centro de Estudios de
Postgrado de la Facultad de Ciencias Juridicas y Politicas de la Universidad
Central de Venezuela.

Fernandez-Arias Minuesa, Fernando
Embajador de Espafia. Director de la Oficina de Derechos Humanos del
Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién de Espaia

Ferrajoli, Luigi
Nacido en Florencia (1940), ejercid6 como juez entre 1967 y 1975. Profesor de
Filosofia del derecho y de Teoria general del derecho, se ha dedicado a la
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docencia, primero en la Universidad de Camerino y, en la actualidad, en la
Universita degli Studi Roma Tre.

Ferrer Lloret, Jaume

Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de
la Universidad de Alicante. Catedra Jean Monnet de la Comision Europea.
Director del Centro de Documentacion Europea de la Universidad de Alicante.

Fonseca Morillo, Francisco

Profesor Titular de Derecho y Relaciones Internacionales en la Universidad de
Valladolid (en excedencia). Subdirector del Gabinete del Comisario Europeo de
Justicia y Asuntos Internos y Representante de la Comision Europea en la
Convencion, Antonio Vitorino, encargado en particular de la Convencion y de la
Conferencia Intergubernamental. Ha sido consejero del grupo preparatorio de
la Comisién Europa para la CIG de 1996, y asesor de la Unidad de
Seguimiento del Tratado de Amsterdam en el Secretariado General de la
Comision Europea. Es profesor invitado de Derecho Comunitario en el Instituto
de Estudios Europeos de la Universidad de Bruselas.

Garrido Gémez, Maria Isabel

Se doctoré en la Universidad Complutense (1991) gozando de una Beca para
la FPI de la Comunidad de Madrid. Tras ser Profesora Titular interina de la
Escuela Universitaria y de Universidad, tomo posesion de la plaza de Profesora
Titular de Filosofia del Derecho en enero del afio 1995. Ha sido Profesora en
las Universidades Complutense, Carlos Ill -en Comisién de servicios- y, en la
actualidad, lo es en la Universidad de Alcala. Igualmente, ha realizado
estancias en las Universidades de Luxemburgo, Robert Schuman de
Estrasburgo, Libre de Bruselas, Catdlica de Lovaina y de Helsinki, en varias
Universidades de Chile, en el Instituto de Investigaciones Juridicas de la
Universidad Nacional Autbnoma de México y en varios centros nacionales e
internacionales. En la actualidad es Directora de la Catedra de Democracia y
Derechos Humanos de la Universidad de Alcala y el Defensor del Pueblo, y en
la citada Universidad es Codirectora del Master sobre Proteccion de los
Derechos Humanos y del Programa de Doctorado Unién Europea y Derechos
Humanos, participando en el Master Oficial en Derecho, donde coordina el
modulo Etica de las profesiones juridicas. Sus lineas de investigacion son:
Teoria del Derecho, Filosofia del Derecho, Sociologia juridica y Derechos
humanos.

Garzon Valdés, Ernesto

Ha sido profesor de Ciencias Politicas en la Universidad de Maguncia,
Alemania, y es miembro de las academias de Derecho de Buenos Aires,
Cordoba, y de la de Ciencias de Finlandia. Asimismo, es doctor honoris causa
por las Universidades de Coérdoba, Valencia y Helsinki, y es autor de la
conocida obra Instituciones suicidas.

Ginés Santidrian, Emilio

Abogado experto en derechos humanos. Vocal del Movimiento por la Paz y la
Libertad (MPDL). Representante de Espafa en el Consejo de Europa ante el
Comité de Prevencion de la Tortura.

csv: 152459589324528169449522





Gonzalez Morales, Felipe

Comisionado en la Comision Interamericana de Derechos Humanos. También
se desempefa como Profesor de Derecho Internacional de los Derechos
Humanos y Derecho Constitucional en la Universidad Diego Portales, en
Santiago de Chile. Fundador y Ex Director del Centro de Derechos Humanos
en dicha Universidad. Fundador y ex Coordinador de una Red Latinoamericana
de Clinicas Juridicas de Derechos Humanos. Posee un LL.M. en la American
University, en cuya Academia de Derechos Humanos y Derecho Humanitario
es Profesor desde 2001. También ha impartido clases en la Universidad de
Alcala, la Universidad Carlos Ill de Madrid, la Universidad de Wisconsin, la
Universidad de Lund y la Universidad de Deusto. Anteriormente trabajo para el
International Human Rights Law Group (actualmente Global Rights), primero en
Washington, D.C. y posteriormente en Santiago, desarrollando Proyectos en
diversos paises de Centro y Sudameérica.

Hofmann, Rainer

Catedratico de Derecho Constitucional e Internacional en la Universidad de
Frankfurt/ Main, Alemania, desde octubre de 2004. Rainer Hofmann ha sido
Profesor Visitante en diversas universidades como la Universidad de
Montepellier | (1978-79), Universidad de Sydney (1988), y la Universidad de
Alcala (1990), y ha dictado cursos de Derecho Constitucional y Derecho
Internacional en la Universidad de Colonia y Kiel donde, entre 1997 y 2004, fue
Director del Instituto Walther Schicking de Derecho Internacional. Doctorado
iuris utriusque por la Universidad de Heidelberg. Entre 1988 y 1994 fue
Investigador en el Instituto Max-Planck de Derecho Publico Comparativo y
Derecho Internacional, Heidelberg. Entre 1992 y 2000 el Rainer Hofmann fue
Relator del Comité sobre Desplazamiento Interno en la International Law
Association y es actualmente Co-relator del Comité de Compensaciones para
las victimas de la guerra. Desde noviembre de 2001 es Miembro del Consejo
Asesor en Derecho Internacional Publico del Ministerio Aleman de Asuntos
Exteriores. Es miembro de la Junta del Centro Europeo para las minorias de
Flensburg desde octubre de 1996. Es autor de numerosas publicaciones en el
campo del Derecho publico aleman y comparativo y del Derecho internacional,
especialmente de los derechos humanos, derecho de los refugiados y
desplazamiento interno y minorias.

Jiménez Piernas, Carlos

Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de
las Universidades de Alicante (1987-1996) y Alcala (desde el 1 de octubre de
1996). Catedratico Jean Monnet (Comisidon Europea) desde 1998 en la
Universidad de Alcala. Ha impartido cursos y seminarios de su especialidad en
la Escuela Diplomatica (Madrid), en el Centro de Estudios Constitucionales
(Madrid), en el Instituto Ortega y Gasset y en los organizados por el Consejo
General del Poder Judicial. Miembro del Instituto Hispano-Luso-Americano de
Derecho Internacional (IHLADI), desde 1998. Y miembro correspondiente de la
Asociacion Argentina de Derecho Internacional desde 1995.

Jurado, Elena
Doctora en Derecho por la Universidad de Oxford. Miembro de la Secretaria

csv: 152459589324528169449522





para el Convenio-marco para la proteccion de las minorias nacionales del
Consejo de Europa.

Kristezevic, Viviana

Abogada graduada en la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos
Aires. Master en Estudios Latinoamericanos en la Stanford University (Estados
Unidos), Master en Derecho (LLM) en la Harvard University (Estados Unidos).
Se desempeiid como docente en la Universidad de Buenos Aires, Argentina, y
en la Stanford University y en la American University, de Estados Unidos. En la
actualidad es Directora Ejecutiva del Centro por la Justicia y el Derecho
Internacional (CEJIL) de Washington DC.

Lacasta Zabalza, José Ignacio

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Zaragoza, en cuya
Facultad de Derecho imparte la docencia desde 1971. Ha participado en
conferencias y numerosas actividades docentes en el extranjero,
particularmente en Portugal, Argentina, México y Colombia. Fue varias veces y
afnos becado por el Instituto Italiano para los Estudios Filoséficos, con sede en
Napoles. Gran parte de la produccion y trabajo de José Ignacio Lacasta-
Zabalza se ha dirigido hacia la defensa y promocion de los derechos humanos
o fundamentales desde una perspectiva netamente garantista y critica de los
estados de excepcion o emergencia como excusa para cercenar las libertades.
Una inquietud cientifica del profesor Lacasta se refiere también a la ausencia
de una memoria constitucional en Espafa, que diera cuenta del vacio
amneésico establecido entre 1939 y 1977. Ha dedicado también esfuerzos a
difundir la cultura politica y constitucional portuguesa. Asi, es Secretario de la
"Catedra Luis de Cambes" (Fundacién con sede en la Universidad Carlos Ill de
Madrid) y miembro de la "Asociacion 25 de Abril" con sede en Lisboa.

Lozano Contreras, Fernando

Profesor Ayudante Doctor de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales en la Universidad de Alcala. Desde 1998 hasta finales de 2007
ejerci6 sus actividades docentes e investigadoras en la Universidad de
Alicante, donde se doctoré cum laude en septiembre de 2005.

Lucas, Javier de

Doctor en Derecho por la Universidad de Valencia (obtenido en el afio 1977) y
Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Valencia desde
1987. Ademas, ejerce en esta institucion como director del Grupo de Estudios
sobre Ciudadania, Inmigracion y Minorias. Su carrera profesional se ha dividido
entre la docencia, actividad a la que lleva dedicandose cerca de 25 afos, y la
investigacion. Ademas, ha impartido clases en multiples centros internacionales
repartidos por los paises de Suiza, Francia, ltalia, Alemania, Gran Bretana,
Bélgica. Argentina, Méjico, Cuba y Canada. Dentro de sus labores en el
extranjero es destacable también su pertenencia a organismos como la
European Academy of Legal Theory o el International Institute for the Sociology
of Law.

Malém Sena, Jorge
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Catedratico Habilitado de Filosofia del Derecho de la Universidad Pompeu
Fabra de Barcelona. Ha sido Profesor de Filosofia del Derecho en la Facultad
de Derecho de la Universidad Nacional de Cordoba (Republica Argentina) entre
1974-1975. Entre 1977 y 1990 fue Profesor de Filosofia del Derecho en la
Facultad de Derecho de la Universidad Auténoma de Barcelona. En 1990 se
incorporo en la Universidad Pompeu Fabra de Barcelona.

Martin Estébanez, Maria Amor

Doctora en Derecho por la Universidad de Oxford, Master of Philosophy en
Relaciones Internacionales por la Universidad de Amsterdam, y Licenciada en
Derecho por la Universidad de Oviedo. Ha sido profesora de Derecho
Internacional Publico en el Master para Diplomaticos del Foreign Service
Programme de la Universidad de Oxford y en cursos de Derechos Humanos
organizados por varias instituciones/universidades Europeas, como el Instituto
para los Derechos Humanos de la Abo Akademi University (donde ha trabajado
ademas durante tres afios como investigadora y 'project manager') y el Raoul
Wallenberg Institute.

Trabaja actualmente como oficial para el Servicio Juridico, Oficina del
Secretario General de la OSCE, y anteriormente lo ha hecho como consultora
para el Consejo de Europa, el Alto Comisionado para las Minorias Nacionales
de la OSCE, Minority Rights Group International, el European Centre for
Minority Issues, y el Instituto Internacional para la Democracia y la Asistencia
Electoral.

Martinez Garcia, Jesus Ignacio

Doctor en Derecho por la Universidad de Bolonia, ha sido Profesor Titular en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza y actualmente es
Catedratico de Filosofia del Derecho en la Universidad de Cantabria, de la que
ha sido también Vicerrector y Decano de la Facultad de Derecho. Es autor de
los libros "La teoria de la justicia de John Rawls" (Madrid 1985) y "La
imaginacion juridica" (Madrid 1992), entre otras publicaciones de su
especialidad. En materia de derechos humanos esta préximo a aparecer su
estudio sobre "Nietzsche y los derechos humanos" en la obra colectiva
"Historia de los derechos fundamentales, siglo XIX", coordinada por el Prof.
Gregorio Peces-Barba.

Martinez Roldan, Luis

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Oviedo. Antiguo
Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Santiago de
Compostela.

Mazén Costa, José Luis

Abogado experto en derechos humanos ejerciente en Murcia y en Madrid. Ha
ganado gran numero de casos internacionales de proteccion de los derechos
humanos contra el gobierno espafol, tanto ante el Tribunal Europeo de
Derechos Humanos como el Comité de Derechos Humanos de las Naciones
Unidas.

Molina Hernandez, Sixto
Licenciado en Derecho por la Universidad de La Laguna (Canarias, 1990).
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Master en Economia y Politica Nacional e Internacional de la London School of
Economics (Londres, 1991). Master en Fiscalidad Internacional y Derecho
Financiero de ESINE (Madrid, 1994). Jurista en la Seccion de la Carta Social
Europea del Consejo de Europa (1995-1997). Jurista de la Seccion de
Ejecucion de Sentencias del Tribunal Europeo de Derechos Humanos (1997-
2003). Jurista del Departamento de Politica Social (2003 hasta el presente).
Desde 2005, es Asistente del Director General de la Division de Cohesion
Social.

Naismith, Stanley

Jurista en la Secretaria del Tribunal Europeo de Derechos Humanos.
Secretario Adjunto de la Seccion Segunda del mismo Tribunal.

Olasolo, Héctor

Doctor en Derecho. Antiguo miembro de la Delegacion espafola ante la
Comisidon Preparatoria del Estatuto de la Corte Penal Internacional. Antiguo
Jurista adjunto de las Secciones de Asesoria Juridica y de Recursos de la
Oficina del Fiscal del Tribunal Penal Internacional para la Antigua Yugoslavia.
En la actualidad es Jurista Adjunto de las Camaras de la Corte Penal
Internacional.

Pastor Ridruejo, José Antonio

Catedratico Emérito de la Universidad Complutense de Madrid. Ha dictado
cursos en la Academia de Derecho Internacional de La Haya (1971, 1991 y
1998), en el Instituto Universitario de altos estudios internacionales de Ginebra,
el Instituto de derechos humanos de Estrasburgo, la Escuela Diplomatica de
Madrid, en el Colegio de Abogados de Megjico y en otras instituciones de
diversos paises. Ha sido miembro de la delegacion espafola en la Il
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar (1973-1982),
Jefe de la Asesoria Juridica Internacional del Ministerio de Asuntos Exteriores
entre 1986 y 1998, Miembro de la delegacion espafola en la Asamblea
General de las Naciones Unidas (comision juridica) entre 1987 y 1997,
Representante de Espafia en numerosas reuniones juridicas de Naciones
Unidas, Conferencia sobre Seguridad y Cooperacion en Europa, Consejo de
Europa y Unién Europea. El miembro del Tribunal Permanente de Arbitraje
desde 1987, y Miembro del Mecanismo de La Valetta sobre arreglo de
controversias entre Estados desde 1991. Ha sido también Agente del Reino de
Espafna en el litigio de Competencia en materia de pesquerias ante la Corte
Internacional de Justicia de La Haya (1995-1998). Especificamente en el
campo de los derechos humanos, ha sido Representante especial para El
Salvador de la Comision de derechos humanos de las Naciones Unidas (entre
1981 y 1992), Juez del Tribunal Europeo de Derechos Humanos (1998-2003),
ha dictado Cursos (1985 y 1986) en el Instituto interamericano de derechos
humanos de San José de Costa Rica, en la Academia de Derecho
Internacional de La Haya (1991) y en el Instituto de derechos humanos de
Estrasburgo (2001).

Prieto Sanchis, Luis

Catedratico de Filosofia del Derecho en la Universidad Castilla-La Mancha, ha
impartido docencia y cursos de doctorado en varias Universidades, asi como
en el Centro de Estudios Constitucionales en el Institut International des Droits

csv: 152459589324528169449522





de 'Homme de Estrasburgo. Es autor de numerosos trabajos de investigacion,
centrados especialmente en las areas de teoria del Derecho, teoria de la
argumentacion, derechos fundamentales y constitucionalismo, Ha sido Decano
de las Facultades de Derecho de Albacete y de Ciencias Juridicas y Sociales
de Toledo y actualmente desempefia la presidencia de la Junta Arbitral de
Consumo de Castilla-La Mancha.

Quesada Polo, Santiago
Jurista de la Secretaria del Tribunal Europeo de Derechos Humanos.
Secretario de la Seccion Primera del mismo Tribunal.

Rigo Sureda, Andrés

Doctor en Derecho. Antiguo Vicepresidente Juridico Adjunto del Banco
Mundial. Antiguo miembro del Bufete de Abogados Fulbright & Jaworski
(Washington, D.C.). Arbitro en diversos litigios relacionados con Derecho
Econdmico Internacional y derechos humanos.

Solanes Corella, Angeles

Profesora Titular de Filosofia del Derecho, Moral y Politica de la Universitat de
Valéncia; miembro del Instituto Universitario de Derechos Humanos de la
mencionada Universidad. Codirectora del Diploma de Especializacion
Profesional Universitario en Asesoramiento y Prestacion de Servicios al
Inmigrante, Coordinadora del Postgrado Inmigracion, Integracion y Derechos
(Universitat de Valéncia), Profesora del Master Internacional de Migraciones
(Universitat de Valéncia). Respecto a las labores ejercidas en otras
Universidades en este ambito, es profesora, entre otros, del Master sobre
Inmigracion y Cooperacion al desarrollo en la Union Europea (Universidad del
Pais Vasco) y del Curso de Formacién en Mediacion Intercultural (Universidad
de Murcia). En total, participa activamente en siete Masters o Diplomas de
Especializacion sobre el tema que nos ocupa.

Tomuschat, Christian

Profesor Emérito de Derecho Internacional Publico y Derecho Europeo en la
Universidad de Humboldt de Berlin. Antiguo miembro del Comité de Derechos
Humanos de Naciones Unidas. Antiguo miembro de la Comision de Derecho
Internacional de Naciones Unidas. Estudié Derecho en Heidelberg vy
Montpellier, y obtuvo el doctorado en 1970. Entre 1972y 1995, tuvo la Catedra
de Derecho Publico en la Universidad de Bonn. Dirigié la Comision de
Clarificacion Histérica de las Naciones Unidas, que se habia constituido
después de los acuerdos de paz entre el gobierno de Guatemala y las
guerrillas, con el fin de clarificar los abusos de los derechos humanos
cometidos durante la guerra civil guatemalteca, y publico el informe final el 25
de febrero de 1999. Desde 2003, Doctor honoris causa de la Universidad de
Zurich. Desde abril de 1995, es titular de la Catedra de Derecho Publico y
Europeo de la Universidad de Humboldt en Berlin. En mayo de 2006, obtuvo la
Orden Pour le Mérite (orden militar alemana), y en octubre de 2007 obtuvo el
Bundesverdienstkreuz.
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Villan Duran, Carlos

Presidente de la Asociacién Espainola para el Desarrollo y la Aplicacion del
Derecho Internacional de los Derechos Humanos (Aedidh). Antiguo funcionario
de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos. Antiguo Profesor de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales en las Universidades de Oviedo y Leon.

Zayas, Alfred M. de

J.D. (Harvard), Doctor en historia por la Universidad de Gottingen (Alemania).
Antiguo Funcionario de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos (Ginebra), desempefiando las funciones de Jefe
del “Equipo de Peticiones” y responsable de los procedimientos ante el Comité
de Derechos Humanos, del Comité contra la Tortura y del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion Racial. Profesor Visitante en Derecho en
diversas universidades de los EE.UU., Canada y Europa.

Ziegler, Jean

Miembro del Comité Asesor del Consejo de Derechos Humanos de las
Naciones Unidas, a cargo de la promocion y proteccion de los derechos
sociales y economicos, en particular el derecho a la alimentacion. Ademas, es
Relator Especial sobre el Derecho a la Alimentacion desde 2001. Ademas, es
Catedratico de la Universidad de Ginebra y de la Universidad de la Sorbonne
(Paris). Tiene un doctorado en Derecho Internacional y en Sociologia de la
Universidad de Berna. En la Universidad de Ginebra, establecié el Laboratorio
de Sociologia para las sociedades del Tercer Mundo, y la mayoria de su
trabajo ha estado centrado en los paises en vias de desarrollo. Ejerce también
como abogado registrado en Ginebra. Ha sido miembro del Parlamento Suizo
durante 18 afios.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar
a cabo el plan de estudios propuesto.

Véase el apartado 6.1 para una detallada exposicion del personal encargado de dirigir,
coordinar e impartir las clases del Master.

6.2. De los recursos humanos disponibles, se indicara, al menos, su categoria
académica, su vinculacion a la Universidad y su experiencia docente e
investigadora o profesional.

Por lo que se refiere al personal de administraciéon y servicios necesario para
desarrollar el estudio de posgrado, resulta necesario disponer de personal
administrativo encargado de realizar las siguientes tareas:

- Seguimiento al procedimiento de preinscripcion, matriculacion, pago del
importe de las matriculas.

- Expedicion de los documentos acreditativos de que el estudiante se encuentra
matriculado en el estudio a los efectos administrativos pertinentes (tramites
consulares, etc.).

- Recepcion, tramitacion y envio del certificado de notas y del titulo.

- Gestion de los informes de calidad presentados por los responsables
académicos del titulo.

- Gestion de los informes de verificacién y de modificacion de la acreditacion
presentados por los responsables académicos del titulo.

- Tramitacion de la firma de los convenios de cooperacion académica celebrados
por la Universidad de Alcala con otras instituciones a los efectos de desarrollar
las practicas.

- Gestion y tramitacion de los pagos en concepto de honorarios a los profesores
invitados.

- Gestion y tramitacion de los viajes y el hospedaje a los profesores invitados
qgue no residen en la Comunidad de Madrid.

- Disefio y mantenimiento de la pagina web y de la publicidad del estudio.

- Gestion de la logistica del estudio (mantenimiento del aula donde se imparten
las clases, ...).

A los efectos de implementar las funciones indicadas supra, la Universidad de Alcala
pone a disposicion el personal de las siguientes secciones: personal administrativo de
la Secretaria de Estudiantes de la Escuela de Posgrado (1 persona), personal
administrativo de la Unidad de Calidad del Instituto de Ciencias de la Educacion (1
persona), personal administrativo del Servicio de Practicas y Orientacion Profesional
(1 persona), personal administrativo del Negociado de Gestidon de la Facultad de
Derecho (1 persona) y personal de conserjeria de la Facultad de Derecho (2
personas).

La actividad de todos estos profesionales es coordinada por la Secretaria
Académica/Coordinacion del estudio.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a
continuacion y la justificacion de dichas estimaciones. No se establece ningun
valor de referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y ensefhanzas
de diversas caracteristicas. En la fase de acreditacion se revisaran estas
estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la Universidad y a
las acciones derivadas de su seguimiento.

Tasa de graduacion (porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefanza en el tiempo
previsto en el plan de estudios o en un afo académico mas en relacién a su cohorte de
entrada)

El objetivo de la Direccidén del Master es la de lograr un alto porcentaje de
alumnos que superen este curso. Normalmente, de la experiencia del
Master sobre Proteccién de los Derechos Humanos se sabe que
aproximadamente el 80% de los alumnos matriculados supera el
programa en el tiempo prefijado para ello.

Tasa de abandono (relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no
se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior)

Para la realizaciéon del presente proyecto ya se cuenta con la experiencia
de cinco ediciones anteriores del Master sobre Proteccion de los
Derechos Humanos como estudio propio de la Universidad de Alcala. A
partir de esta misma experiencia se puede constatar que la tasa de
abandono en un curso tan especializado como el presente, que versa
sobre la proteccion de los derechos humanos, es muy baja. De hecho,
durante estas cinco ediciones anteriores no se ha producido ningin caso
de abandono del estudio por parte de un alumno. Esto deja prever que
tampoco lo habra en el Master Oficial.

Tasa de eficiencia (relacién porcentual entre el nimero total de créditos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
graduados de un determinado afio académico y el ndmero total de créditos en los que
realmente han tenido que matricularse)

Al igual que en la determinacién de la tasa de abandono se ha tenido en
cuenta la experiencia previa con el Master propio de la Universidad,
también para la tasa de eficacia se puede tomar en cuenta esa
experiencia. Esta experiencia arroja también datos muy favorables a la
eficacia del estudio, ya que todos los alumnos, a la hora de iniciar el
estudio, se matriculan en todos los créditos de que consta el programa
académico. Por tanto, la tasa de eficiencia es del 100%.

8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes. Entre ellos se pueden considerar
resultados de pruebas externas, trabajos de fin de Master, etc.

Los alumnos en el presente Master estaran sometidos a una secuencia regular de
pruebas para comprobar las habilidades que los alumnos hayan adquirido en cada uno
de los diferentes mddulos. Entre los resultados de las evoluciones de los cinco
maodulos presenciales se determinara la nota media. Esta nota constituira el 70% de la
nota final, mientras que la calificacion obtenida a partir del trabajo de fin de Master
(mddulo séptimo) representa el restante 30% de la evaluacion final del Master. Junto
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con esto, la realizacion de las practicas sera una condicién para poder ser evaluado en
el Master, y los resultados del informe de evaluacion de la institucion donde el alumno
haya hecho las practicas puede ser tenido en cuenta a la hora de marcar alguna
tendencia en la calificacion global final del estudiante en el Master.
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4.1. Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacion vy
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo
ingreso para facilitar su incorporacién a la Universidad y la ensefianza.

1. Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacion:

La Universidad de Alcala cuenta con un Centro de Informacién que tiene personal
preparado para ayudar a resolver cualquier pregunta relacionada con:

- acceso, estudios, centros y departamentos, becas e intercambios, servicios y
actividades, alojamientos y, en general, sobre cualquier otra cuestién
acadéemica.

- cursos, becas, premios, masteres y otras actividades que se organizan en la
Universidad o fuera del ambito de ésta, siempre que resulten de interés para
los alumnos.

- En particular para el Master en Proteccion Internacional de los Derechos
Humanos, los alumnos cuentan con un punto de contacto especifico,
anunciado en los folletos y carteles, asi como la pagina web del Master, que va
a tener los siguientes datos de contacto, incluido una direccién de correo
electronico especifica para este Master:

Prof. Dr. Bjérn Arp/Prof. Dr. Francisco José Pascual Vives

Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Facultad de Derecho

Universidad de Alcala

Calle Libreros, 27

28801 Alcala de Henares (Madrid)

Espana

Tel.: (+34) 91 885 43 55

Fax: (+34) 91 88543 14

e-mail: derechos.humanos@uah.es

El horario de atencion al publico es de 9-14 y de 16 a 18 horas, de lunes a
viernes.

A ello se afiade que la Universidad de Alcalad cuenta con las siguientes oficinas de
interés para los futuros alumnos del presente Master que aqui se propone:

Oficina del CIU en el Campus Ciudad de Alcala de Henares:
- Casa Anexa al Edificio de San lldefonso (Rectorado)
Plaza de San Diego, s/n
28801 ALCALA DE HENARES (Madrid)

Oficina del CIU en el Campus de Guadalajara:
- Edificio Multidepartamental

C/ Cifuentes, 28

19001 GUADALAJARA

Horario

Lunes a Jueves: de 9 a 14y de 16 a 18 horas

Viernes: de 9 a 14 horas

En Julio, Agosto, Fiestas de Navidad y Semana Santa no prestamos servicio de tarde

Contacto

Teléfono: 902 010 555

Correo electrénico: ciu@uah.es

Formulario para dirigir Consultas electronicas a la UAH
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2. Criterios de acceso y admision al Master en Proteccion Internacional de los
Derechos Humanos.

La Escuela de Postgrado mantiene toda la informacion relacionada, tanto con los
programas de postgrado, como sobre los requisitos de acceso y admisién a los
mismos permanentemente actualizada en la siguiente direccién web:
http://www.uah.es/postgrado/ESTOFPOSTG/PrcdAdmision.asp

E.mail: info.postgrado@uah.es

Teléfono: 918856975, 91 8856877

En particular, estos criterios siguen fielmente las indicaciones recogidas en los arts. 16
y 17 del Real Decreto 1393/2007. Por tanto, para acceder a las ensefnanzas oficiales
de presente Master sera necesario estar en posesién de un titulo universitario oficial
espafol u otro expedido por una institucion de educaciéon superior del Espacio
Europeo de Educacion Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el
acceso a ensenanzas de master.

Ademds, podrén acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al
Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homologacién de sus
titulos, previa comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de
formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espanoles
y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de
postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningun caso, la homologacién del
titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros
efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

La admision al programa de Master en Proteccion Internacional de los Derechos
Humanos se efectla una vez comprobados los requisitos de acceso generales, y la
adecuacién de la formacién superior previa en atencién a su materia. Como se senala
en el punto 4.2, se recomendara que la formacion previa verse sobre Derecho y
Ciencias Sociales.

Estos sistemas y procedimientos incluyen, para el caso de estudiantes con
necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los servicios de apoyo
y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones
curriculares, itinerarios

o estudios alternativos.
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4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos

La Universidad de Alcala desarrolla mecanismos adecuados para el reconocimiento de créditos
regidos por el articulo 13 del Real Decreto 1393/2007,

- El reconocimiento de créditos de asignaturas se realizard teniendo en cuenta la
adecuacion existente entre las competencias obtenidas por el alumno en la materia o
asignatura cuyo reconocimiento se pretende obtener y las competencias
correspondientes a las materias y asignaturas que estén contempladas en el plan de
estudios.

- La Universidad de Alcala procedera al reconocimiento de los créditos obtenidos como
resultado de estancias y acciones de movilidad que se realicen en aquellas instituciones
con las que exista el correspondiente convenio, o bien en el marco de programas
oficiales de intercambio. El reconocimiento de estos créditos se efectuard
preferentemente por créditos correspondientes a las materias o asignaturas optativas que
estén contempladas en el plan de estudios.

- El reconocimiento de créditos debera ser solicitado por el estudiante interesado dentro
del plazo establecido en las normas de procedimiento académico. Este plazo se hara
publico al comienzo del curso.

- Para solicitar el reconocimiento de créditos el estudiante debera presentar una instancia
de acuerdo con el modelo establecido en las normas de procedimiento interno,
adjuntando la documentacion que se especifique y previo pago de la tasa oficial que
pueda hacer publica la Universidad de Alcalé.

- Contra la resolucion de reconocimiento de créditos podra realizar recurso de alzada ante
el Rector, o ante el érgano en quien delegue. La resolucion del Rector agotara la via
administrativa y sera recurrible ante el orden contencioso-administrativo de acuerdo con
lo previsto en la legislacion vigente.

Los aspectos basicos que regularan la normativa de transferencia de créditos son los siguientes:

- La normativa sobre transferencia de créditos de la Universidad de Alcala tiene caracter
publico. Se garantiza el derecho de los estudiantes a acceder a la normativa que afecte a
las ensefianzas en las que pretendan matricularse o se encuentren ya matriculados.

- La transferencia de créditos consiste en la inclusion en el expediente académico del
alumno de la totalidad de créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas en la
Universidad de Alcala u otra universidad, y que no hayan conducido a la obtencién de
un titulo oficial.

- Lainformacion transferida se referira Gnicamente a las materias o asignaturas superadas
que consten en el expediente académico del alumno, haciendo referencia, al menos, a la
universidad en la que se hayan obtenido los créditos, el afio académico, y el nimero de
créditos y la calificacion correspondientes.

- Los créditos transferidos no seran tenidos en cuenta para el calculo de la nota media del
expediente académico del alumno.

Podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en titulos propios de posgrado
cursados en cualquier Universidad espafiola, teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y los conocimientos asociados a los modulos, materias o asignaturas cursadas y
los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master solicitadas.

En particular, se pretende facilitar el reconocimiento y la transferencia de los créditos cursados
en el Titulo Propio de posgrado “Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos”, titulo
propio ofertado por la Universidad de Alcala desde el curso académico 2004/2005 hasta el curso
académico 2008/2009.
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Los créditos cursados en cualquiera de las seis ediciones de este Master seran reconocidos,
de conformidad con lo estipulado, primero, en articulo 6 del R.D. 861/2010 de 2 de julio
que sefiala que “en todo caso no seran reconocidos los créditos del Trabajo Fin de Master”
y, segundo, en el articulo 4.5.b) de la normativa sobre el sistema de reconocimiento y
transferencia de créditos en las ensefianzas universitarias oficiales de posgrado, aprobada
por la Universidad de Alcala, en el Master oficial en Proteccién Internacional de los
Derechos Humanos, que se viene ofreciendo por la Universidad de Alcala desde el curso
académico 2009/2010. Ello se debe a que el citado titulo propio fue extinguido y sustituido
por un titulo oficial.

A este respecto, la normativa de la Universidad de Alcald establece lo siguiente:
“Estudios Propios.
a) Podréan ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en titulos propios de posgrado
cursados en cualquier Universidad espafiola, teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y los conocimientos asociados a los modulos, materias o asignaturas cursadas
y los previstos en el plan de estudios de las ensefianzas de Master solicitadas.
El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de estos titulos propios y
de la experiencia profesional o laboral no podra ser superior, en su conjunto, al 15% del
total de créditos que constituyen el plan de estudios.
b) No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios de posgrado podran,
excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el
parrafo anterior o, en su caso ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial”.

El Titulo Propio de posgrado “Maéster sobre Proteccion de los Derechos Humanos” sufri6é una
modificacion en su Plan de Estudios durante el curso académico 2005/2006. Por tanto, dicho
titulo propio posee dos planes de estudios: el del curso académico 2004/2005 y el que se aprobd
desde la segunda edicion (curso académico 2005/2006 hasta el curso académico 2008/2009).
Asi las cosas, cabe la posibilidad de que alumnos que han cursado cualquiera de los dos planes
de estudios del Titulo Propio soliciten la transferencia de sus créditos al Master Oficial.

En resumen, como se desarrolla en las siguientes péaginas, respecto del Master sobre
Proteccion de los Derechos Humanos impartido durante el curso académico 2004/2005 se
reconoceran un minimo de 24 créditos y un maximo de 40 créditos. Mientras que por lo
que se refiere al Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos impartido desde el
curso académico 2005/2006 al curso académico 2008/2009, se reconoceran un minimo de
24 creditos y un maximo de 60. En ningln caso serdn reconocidos los créditos
correspondientes al Trabajo Fin de Master.

Por esta razon, a continuacion conviene distinguir ambos planes de estudio. EI Master sobre
Proteccion de los Derechos Humanos impartido en el curso académico 2004/2005, primero, y el
Master sobre Proteccion Internacional de los Derechos Humanos, impartido durante cuatro
ediciones entre los cursos académicos 2005/2006 a 2008/20009.

I. Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos (edicion 2004/2005)
a) Descripcion del Titulo Propio a reconocer

Se impartié durante el curso académico 2004/2005 en modalidad presencial en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Alcala y se ofrecid a un total de 25 alumnos.
Dicho estudio propio estaba compuesto por 50 créditos, distribuidos entre 24 tedricos,
16 précticos y 10 correspondientes a la preparacion de un trabajo fin de Méster.
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b) Objetivos y competencias
Los objetivos perseguidos por este Master eran los siguientes:

1. Adoptar iniciativas desde la Universidad que se complementan con los esfuerzos de
la diplomacia espafiola para potenciar las relaciones exteriores y la cooperacién para el
desarrollo de la Union Europea con Iberoamérica y el Mediterraneo.

2. Ofrecer una alternativa profesional valida y solvente a Licenciados universitarios que
deseen especializarse en Derechos Humanos, y convertir con el tiempo a la Universidad
de Alcala (una universidad con todas las ventajas de las universidades pequefias pero
situada en pleno corazon de nuestro Estado) en un centro de referencia en materia de
Derechos Humanos.

3. Potenciar, para conseguir los objetivos anteriores, la vertiente forense de estos
estudios, incorporando a su cuadro docente a profesionales de una dilatada experiencia
en estos temas, como es facil comprobar a partir del cuadro de profesores.

4. Se suman a los objetivos ya citados una formacién dogmatica basica sobre derechos
humanos en el contexto de una minima atencion al Derecho interno.

5. A través de un sugerente programa de practicas en Instituciones nacionales e
internacionales, contribuir a la formacién eminentemente préactica de los alumnos y
ofrecerles vias de contacto directo con la vida laboral.

Las competencias adquiridas por los alumnos que cursaron de dicho Master eran las
siguientes:

Competencias generales:

1. Adquisicion de conocimientos basicos sobre el estado actual del Derecho
Internacional y Europeo de los Derechos Humanos;

2. Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica;

3. Adquisicion de habilidades de analisis de situaciones juridicas complejas que con
frecuencia abarcan situaciones internacionales o elementos de extranjeria;

4. Adquisicion de habilidades para la aplicacién de estos conocimientos en el proceso de
argumentacion juridica de la practica forense;

5. Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccion internacional de los derechos
humanos.

Competencias especificas:

1. Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principales
Organizaciones Internacionales contemporaneas.

2. Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y
razonamientos juridicos en casos de proteccion de los derechos humanos.

3. Dominio de los mecanismos de control internacionales en materia de proteccion de
los derechos humanos.

4. Conocimientos especializados en la practica forense ante los tribunales y organos de
control politicos de los derechos humanos a nivel internacional.

5. Conocimientos profundos sobre la aplicacion del Derecho internacional de los
derechos humanos por las instituciones nacionales, en particular el Defensor del Pueblo.

Tanto los objetivos como las competencias del Méster sobre Proteccion de los Derechos
Humanos coinciden con las del Master oficial en Proteccidon Internacional de los
Derechos Humanos, indicadas en los apartados 2 y 3 de la Memoria de verificacion.
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c¢) Acceso y admision de estudiantes

El Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos se ofertaba durante su edicién de
2004/2005 a titulados universitarios en ciencias sociales, especialmente Licenciados en
Derecho. Para acceder al mismo se aplicaba la legislacion de acceso a los estudios de
posgrado vigente en ese momento.

En nuestros dias el Master oficial en Proteccién Internacional de los Derechos Humanos
se oferta a los mismos destinatarios, con sujecion a lo dispuesto por los Reales Decretos
1393/2009 y 861/2010.

d) Competencias y Planificacion de las ensefianzas
En primer lugar, se realiza una comparativa entre los modulos de ensefianza del Méster

sobre Proteccion de los Derechos Humanos (edicion 2004/2005) y del Master oficial en
Proteccidn Internacional de los Derechos Humanos:

Modulos del Titulo Propio Mddulos del Titulo Oficial
Maéster sobre Proteccién de los Derechos | Créditos Master en Proteccion | Créditos
Humanos Internacional de los Derechos | ECTS
Humanos

73746 Los derechos humanos en los 201053 Fundamentos para la
sistemas internos: democracia y derechos | 5 practica en derechos humanos 6
humanos (4Ty1lP)
73746 Los derechos humanos en los 201054 Mecanismos de proteccién
sistemas internos: democracia y derechos | 5 de los derechos humanos 15
humanos (4Ty1lP)
73746 Los derechos humanos en los 201055 Préctica forense en materia
sistemas internos: democracia y derechos | 5 de derechos humanos 6
humanos 4TylP)
73745 Los derechos humanos en el sistema 201056 Aplicacién de los derechos
internacional: derecho internacional de los | 7.5 humanos en los ordenamientos | 6
derechos humanos (6 T y 1.5 | internos

P)
73745 Los derechos humanos en el sistema 201057 La proteccion de derechos
internacional: derecho internacional de los | 7.5 humanos especificos 7
derechos humanos (6 Ty15

P)

201058 Précticas en instituciones | 12

73372 Practicas en instituciones 10 externas

(0Ty

10 P)
73373 Trabajo de investigacion fin de Curso | 10 201509 Trabajo fin de Master 8

En segundo lugar, se analizan con detalle cada uno de los Modulos del Master sobre
Proteccion de los Derechos Humanos, el Titulo propio cuyos créditos se pretenden
transferir y reconocer:

Denominacion Los derechos humanos en los sistemas internos:
democracia y derechos humanos
Ndmero de créditos 5+5+5=15

csv: 47112697944670958241512





Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Conocimientos béasicos sobre el Derecho de la
Unién Europea, que incluye el sistema juridico, el
sistema institucional y el sistema judicial.

2. Tener un entendimiento acerca del papel general
que juegan los derechos humanos en el Derecho de
la Unién Europea que permita profundizar en la
cuestion en cursos mas avanzados.

3. Conocimientos sélidos acerca de los conceptos
basicos de los derechos humanos. Esto debe
abarcar también la dimension historica de los
derechos humanos.

4. Dominio de las herramientas necesarias para
realizar argumentaciones juridicas rigurosas en
materia de derechos humanos.

5. Capacidad para formular razonamientos
complejos sobre los derechos humanos empleando
correctamente los conceptos juridicos.

6. Capacidad para formular estrategias
argumentativas en el campo de los derechos
humanos.

7. Conocimientos especializados sobre las
relaciones entre el Derecho Internacional de los
Derechos Humanos y los ordenamientos internos,
en particular, la integracion de normas
internacionales en estos ordenamientos internos.

8. Conocimientos especializados sobre la
aplicacion del Derecho Internacional de los
Derechos Humanos por parte del abogado en la
practica forense ante tribunales internos.

9. Conocimientos profundos sobre las funciones de
las instituciones nacionales en la aplicacién del
Derecho Internacional de los Derechos Humanos
en los ordenamientos internos.

10. Capacidad para seguir y elaborar politicas
publicas para la proteccion de los derechos
humanos de conformidad con el ordenamiento
juridico internacional.

10. Capacidad para calificar juridicamente
cualquier conflicto interno y para determinar el
régimen juridico aplicable en cada caso
(situaciones de violencia interna y de guerra civil).

Breve descripcion de los contenidos

Los cursos troncales se ocupan de los grandes sistemas de
proteccion de los derechos humanos (Naciones Unidas, el
sistema interamericano y el europeo). Un curso troncal
esta dedicado a la proteccion de los derechos humanos en
el seno de la Union Europea. En los cursos tematicos se
analizan problemas especificos de la proteccion de los
derechos humanos, como los derechos fundamentales del
trabajador o el derecho al desarrollo. Mientras que los
primeros se imparten por la mafiana, la tarde se dedicara a
los cursos tematicos.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
practica y de docencia intensiva.

Sistemas de evaluacion

Evaluacion continua, donde le profesor valora la
participacién y las intervenciones en clase, asi
como los resultados de una prueba final escrita.
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Denominacion

Los Derechos Humanos en el sistema internacional:
Derecho Internacional de los Derechos Humanos

Ndmero de créditos

75+75=15

Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Conocimientos profundos y sélidos sobre los
grandes sistemas internacionales de proteccién de
los derechos humanos en las Naciones Unidas, el
Consejo de Europa, la Unidn Europea y el sistema
interamericano.

2. Capacidad para comparar el funcionamiento de
los mecanismos internacionales de proteccion de
los derechos humanos y evaluar su eficacia en un
caso concreto.

3. Conocimientos basicos sobre la practica forense
ante las instancias internacionales de proteccion de
los derechos humanos.

4. Disefar las estrategias procesales generales para
elegir las opciones mas ventajosas en la solucién
de un caso.

5. Determinar el estandar de proteccion aplicado
en cada uno de los mecanismos (universales y
regionales) y poder determinar las normas
juridicas aplicables en cada Estado.

6. Conocer el funcionamiento interno de los
grandes mecanismos internacionales de proteccion
de los derechos humanos.

7. Conocimientos profundos y solidos sobre los
aspectos procedimentales y técnicos de los
tribunales y otros drganos de control de los
derechos humanos en el plano internacional.

8. Conocimientos especializados en la préactica
forense ante los tribunales y 6rganos de control
politico de los derechos humanos a nivel
internacional.

9. Capacidad para disefiar complejas estrategias
procesales para la defensa de casos de violaciones
de los derechos humanos ante esas instancias.

10. Capacidad para elaborar alegaciones en casos
de violaciones de los derechos humanos.

11. Conocimientos solidos sobre algunos de los
derechos humanos de mas dificil tratamiento
juridico (por ejemplo por ser derechos colectivos o
por carecer de una proteccion judicial
internacional).

12. Capacidad para debatir con rigor sobre la
evolucion y desarrollo progresivo del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

13. Capacidad para formular reivindicaciones ante
instancias judiciales a favor de nuevos derechos
humanos fundados en argumentos que los vinculan
con derechos tradicionalmente protegidos.

14. Conocimientos especializados sobre las
posibilidades de declarar responsable internacional
por violaciones de los derechos humanos a sujetos
distintos de los Estados, en particular las empresas
transnacionales.

Breve descripcion de los contenidos

Los cursos troncales se ocupan de los grandes retos
a los que se ha de enfrentar el moderno Estado de
Derecho para salvaguardar y promover los
Derechos Humanos (instituciones promotoras, de
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proteccion tanto politica como jurisdiccional,
pluriculturalidad y corrupcién). En los cursos
tematicos se estudian  cuestiones concretas
relacionadas con los temas de los cursos troncales,
el desarrollo econdmico y sus efectos sobre el
régimen democratico, el recurso de amparo asi
como el procedimiento de las quejas ante las
Defensorias del Pueblo. Mientras que los cursos
troncales se imparten por la mafiana, los cursos
tematicos son ofrecidos por la tarde.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
practica y de docencia intensiva.

Sistemas de evaluacion

Evaluacion continua, donde le profesor valora la
participacion y las intervenciones en clase, asi
como los resultados de una prueba final escrita.

Denominacion

Practicas en Instituciones

Ndmero de créditos

10

Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Habilidades practicas sobre una materia
concreta de derechos humanos, vinculada a los
contenidos académicos del Master.

2. Resolucion de casos reales de violaciones de los
derechos humanos.

3. Comprensién de los factores heterogéneos que
influyen sobre las decisiones que afectan a los
derechos humanos.

4. Aplicacion de los conocimientos tedricos o
conceptuales de derechos humanos a la actividad
laboral profesional.

5. Acercamiento del alumno a la realidad
profesional de la materia de los derechos humanos.

Breve descripcion de los contenidos

Aplicacion y profundizacion de los conocimientos
adquiridos durante los mddulos | y Il a través de
practicas en Instituciones publicas o privadas
dedicados a la defensa de los derechos
fundamentales.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
préctica.

Sistemas de evaluacion

Cada alumno realiza las précticas bajo la
supervision de un tutor en la institucién de
acogida. Dicho tutor elabora un informe final
donde valora el rendimiento del alumno.

Denominacion

Trabajo de Investigacion de Fin de Curso

Namero de créditos

10

Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Capacidad de aplicar el Derecho Internacional
de los Derechos Humanos a problemas y supuestos
de hecho concretos que se le planteen al alumno.

2. Habilidades analiticas y de sintesis en el campo
juridico de los derechos humanos.

3. Capacidad de expresion escrita y de
razonamiento y argumentacion juridica.

4. Trabajo auténomo a un nivel académico y
profesional altos.

Breve descripcion de los contenidos

Trabajo de investigacién sobre un tema concreto
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relacionado con los dos moédulos de ensefianza
presencial asi como las practicas en Instituciones,
en el que el alumno debe demostrar un excelente
dominio de los aspectos del Derecho internacional
y de los ordenamientos internos para la proteccion
y promocidn de los derechos humanos

Metodologia de ensefianza-aprendizaje Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
practica y donde el alumno debe investigar a partir de las
indicaciones efectuadas por su tutor.

Sistemas de evaluacion Cada alumno realiza el trabajo bajo la supervision
de un tutor. Tras el visto bueno del tutor, el
alumno presenta su trabajo ante un tribunal de
profesores del Master, quien decide la nota final
del mismo.

La calificacion final del alumno se obtiene a partir de la ponderacion de las distintas
notas obtenidas en cada uno de los Mddulos cursados.

e) Personal Académico

El personal académico organizador del Master sobre Proteccion de los Derechos
Humanos del curso 2004/2005 se ha mantenido préacticamente invariable hasta la
actualidad. EI Master sigue siendo codirigido por los Profesores Jiménez Piernas y
Villan Durén. La Profesora Isabel Garrido Gémez sustituyé como tercer codirector del
Maéster al fallecido Profesor Jests Gonzalez Amuchéstegui.

En cuanto al personal docente, tampoco ha sufrido cambios significativos y todos los
afios suelen formar parte del elenco de profesores del Master, entre otros, los siguientes
profesores:

Ansuategui Roig, Francisco Javier

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos 11l de Madrid. Miembro
del Consejo Académico de la Catedra de Laicidad y Libertades Publicas Fernando de los
Rios, Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas, Universidad Carlos Il de
Madrid. Director del Programa de Doctorado en Derecho (Programa Derechos
Fundamentales), Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas, Universidad
Carlos 11l de Madrid (1 de abril 2005- 8 junio 2006). Miembro de la Comision de
Doctorado de la Universidad Carlos IIl Madrid (desde abril 2005). Subdirector de la
revista “Derechos y libertades”, del Instituto de derechos humanos “Bartolomé de las
Casas” (Universidad Carlos 11l de Madrid) (desde 2005). Miembro del Claustro de la
Universidad Carlos 111 de Madrid (desde mayo 2006). Director del Programa Oficial de
Postgrado de Estudios Avanzados en Derechos Humanos, Universidad Carlos Il de
Madrid (8 de junio de 2006).

Arp, Bjorn

Doctor en Derecho Internacional por la Universidad de Alcala (2006). Profesor
Ayudante de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la
Universidad de Alcala. Secretario del Master propio de la Universidad de Alcala sobre
Proteccion de los Derechos Humanos (2004-2008). Investigador Visitante en la
Universidad de Harvard (2007). Profesor visitante en diversas Universidades de Esparia.
Titular de un Médulo Jean Monnet de la Comision Europea.
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Asis Roig, Rafael de

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos 11l de Madrid y
previamente lo fue de la Universidad de Jaén. En la actualidad, es el Director del
Instituto de Derechos Humanos "Bartolomé de las Casas" de la Universidad Carlos I11
de Madrid. Es experto en temas de Derechos Humanos.

Barranco Avilés, M2 del Carmen

Profesora Titular de Filosofia del Derecho. Licenciada en Derecho y Doctora en
Derecho por la Universidad Carlos 111 de Madrid. En la actualidad es Subdirectora del
Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas y Responsable de la Catedra
Norberto Bobbio de Igualdad y No Discriminacion. Sus lineas de investigacion son
Teoria del Derecho, Derechos Fundamentales, Filosofia Politica, Interpretacion y
argumentacion juridica, Teoria de la Justicia. Ha sido Directora de la Catedra sobre
Democracia y Derechos Humanos de la Universidad de Alcala y el Defensor del
Pueblo, asi como del Doctorado en Derecho: Programa de Derechos Fundamentales de
la Universidad Carlos Il de Madrid y Codirectora del Doctorado en Unién Europea y
Derechos Humanos y del Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos de la
Universidad de Alcala.

Burger, Julian

Licenciado en Derecho. Antiguo Director de Minority Rights Group (Londres).
Abogado expertos en derechos humanos. Director del Programa para Pueblos Indigenas
de las Naciones Unidas (Ginebra).

Cassel, Douglas

Profesor de Derecho Internacional en la Universidad de Notre Dame (Indiana, EE.UU.),
abogado experto en derechos humanos, derecho penal internacional y derecho
internacional humanitario. El profesor Cassel ha sido consultor en derechos humanos
para diversas ONG y las Naciones Unidas, la Organizacion de Estados Americanos, el
Departamento de Estado y la Fundacion Ford, en particular para la reforma de la justicia
en Latinoamérica. Imparte clases en cursos especializados de postgrado en diversos
paises del mundo y sus articulos son publicados en inglés y en espafiol.

Crespo Navarro, Elena

Profesora Titular de Universidad de Derecho Internacional Puablico y Relaciones
Internacionales de la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Doctora en Derecho por
la Universidad de Alicante (2003). Anteriormente fue Profesora en las Universidades de
Alicante (1995 a 1997) y de Alcald (1997 a 2006), donde fue titular de un Curso
Permanente y de un Mddulo Jean Monnet de la Comision Europea. Fue Secretaria
Académica del Programa de Doctorado sobre Union Europea y Derechos Humanos de
la Universidad de Alcala durante varios afos y ha venido participado regularmente en el
Master sobre proteccion de los derechos humanos que oferta la Universidad de Alcala.

Dupuy, Pierre-Marie

Profesor en las Universidades de Estrasburgo, Paris Val-de-Marne y desde 1981 en la
Universidad Panthedn-Assas (Paris 1l). Director del Institut des hautes études
internacionales de Paris (Universidad Pantheon-Assas). En la actualidad es profesor en
el Instituto Universitario Europeo en Florencia. Ha sido profesor invitado en numerosas
universidades de todo el mundo. Ha dictado un curso general de Derecho Internacional
Publico en 2000 en la Académie de Droit International de La Haye. Consejero y
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Abogado ante la Corte Internacional de Justicia en numerosos casos. Consultor de
diversas Organizaciones Internacionales.

Faleh Pérez, Carmelo

Licenciado en Derecho, Universidad La Laguna (Islas Canarias). Postgrado de
Especializacion en Derecho Internacional por la Université Catholique de Louvain-la-
Neuve, Bélgica. Doctor en Derecho Internacional Publico, Facultad de Ciencias
Juridicas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, con maxima calificacion,
Apto Cum Laude. Profesor de Derecho Internacional Publico del Centro Asociado de la
UNED en Las Palmas de Gran Canaria y Profesor Asociado en la Facultad de Ciencias
Juridicas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en el Area de Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales.

Faundez Ledesma, Héctor

Abogado. Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, con ‘distincion méxima',
Universidad de Chile. Diplomado en Derecho Internacional y Comparado de los
Derechos Humanos, Estrasburgo, Francia. Master en Leyes (LL.M.), Escuela de
Derecho de la Universidad de Harvard, Doctor of Philosophy (Ph.D.), King's College,
Universidad de Londres. Profesor titular de Derecho Internacional Puablico en la
Universidad Central de Venezuela. Presidente del Centro por la Democracia y el Estado
de Derecho. Presidente de la Asociacion Venezolana de Derecho Internacional Publico.
Ex-Director del Centro de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas de la Universidad Central de Venezuela.

Ferrajoli, Luigi

Nacido en Florencia (1940), ejercié como juez entre 1967 y 1975. Profesor de Filosofia
del derecho y de Teoria general del derecho, se ha dedicado a la docencia, primero en la
Universidad de Camerino y, en la actualidad, en la Universita degli Studi Roma Tre.

Ferrer Lloret, Jaume

Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la
Universidad de Alicante. Catedra Jean Monnet de la Comision Europea. Director del
Centro de Documentacion Europea de la Universidad de Alicante.

Fonseca Morillo, Francisco

Profesor Titular de Derecho y Relaciones Internacionales en la Universidad de
Valladolid (en excedencia). Subdirector del Gabinete del Comisario Europeo de Justicia
y Asuntos Internos y Representante de la Comision Europea en la Convencion, Antonio
Vitorino, encargado en particular de la Convencion y de la Conferencia
Intergubernamental. Ha sido consejero del grupo preparatorio de la Comision Europa
para la CIG de 1996, y asesor de la Unidad de Seguimiento del Tratado de Amsterdam
en el Secretariado General de la Comision Europea. Es profesor invitado de Derecho
Comunitario en el Instituto de Estudios Europeos de la Universidad de Bruselas.

Garrido Gomez, Maria Isabel

Se doctor6 en la Universidad Complutense (1991) gozando de una Beca para la FPI de
la Comunidad de Madrid. Tras ser Profesora Titular interina de la Escuela Universitaria
y de Universidad, tomd posesion de la plaza de Profesora Titular de Filosofia del
Derecho en enero del afio 1995. Ha sido Profesora en las Universidades Complutense,
Carlos 1ll -en Comisién de servicios- y, en la actualidad, lo es en la Universidad de
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Alcala. Igualmente, ha realizado estancias en las Universidades de Luxemburgo, Robert
Schuman de Estrasburgo, Libre de Bruselas, Catolica de Lovaina y de Helsinki, en
varias Universidades de Chile, en el Instituto de Investigaciones Juridicas de la
Universidad Nacional Auténoma de México y en varios centros nacionales e
internacionales. En la actualidad es Directora de la Catedra de Democracia y Derechos
Humanos de la Universidad de Alcald y el Defensor del Pueblo, y en la citada
Universidad es Codirectora del Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos y
del Programa de Doctorado Unién Europea y Derechos Humanos, participando en el
Master Oficial en Derecho, donde coordina el médulo Etica de las profesiones juridicas.
Sus lineas de investigacion son: Teoria del Derecho, Filosofia del Derecho, Sociologia
juridica y Derechos humanos.

Gonzalez Morales, Felipe

Comisionado en la Comision Interamericana de Derechos Humanos. También se
desempefia como Profesor de Derecho Internacional de los Derechos Humanos y
Derecho Constitucional en la Universidad Diego Portales, en Santiago de Chile.
Fundador y Ex Director del Centro de Derechos Humanos en dicha Universidad.
Fundador y ex Coordinador de una Red Latinoamericana de Clinicas Juridicas de
Derechos Humanos. Posee un LL.M. en la American University, en cuya Academia de
Derechos Humanos y Derecho Humanitario es Profesor desde 2001. También ha
impartido clases en la Universidad de Alcald, la Universidad Carlos Ill de Madrid, la
Universidad de Wisconsin, la Universidad de Lund y la Universidad de Deusto.
Anteriormente trabajo para el International Human Rights Law Group (actualmente
Global Rights), primero en Washington, D.C. y posteriormente en Santiago,
desarrollando Proyectos en diversos paises de Centro y Sudamérica.

Jiménez Piernas, Carlos

Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de las
Universidades de Alicante (1987-1996) y Alcald (desde el 1 de octubre de 1996).
Catedratico Jean Monnet (Comision Europea) desde 1998 en la Universidad de Alcala.
Ha impartido cursos y seminarios de su especialidad en la Escuela Diplomaética
(Madrid), en el Centro de Estudios Constitucionales (Madrid), en el Instituto Ortega y
Gasset y en los organizados por el Consejo General del Poder Judicial. Miembro del
Instituto Hispano-Luso-Americano de Derecho Internacional (IHLADI), desde 1998. Y
miembro correspondiente de la Asociacién Argentina de Derecho Internacional desde
1995.

Lozano Contreras, Fernando

Profesor Ayudante Doctor de Derecho Internacional Pudblico y Relaciones
Internacionales en la Universidad de Alcala. Desde 1998 hasta finales de 2007 ejercid
sus actividades docentes e investigadoras en la Universidad de Alicante, donde se
doctord cum laude en septiembre de 2005.

Lucas, Javier de

Doctor en Derecho por la Universidad de Valencia (obtenido en el afio 1977) y
Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Valencia desde 1987.
Ademaés, ejerce en esta institucion como director del Grupo de Estudios sobre
Ciudadania, Inmigracién y Minorias. Su carrera profesional se ha dividido entre la
docencia, actividad a la que lleva dedicandose cerca de 25 afios, y la investigacion.
Ademaés, ha impartido clases en multiples centros internacionales repartidos por los
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paises de Suiza, Francia, Italia, Alemania, Gran Bretafia, Bélgica. Argentina, Méjico,
Cuba y Canada. Dentro de sus labores en el extranjero es destacable también su
pertenencia a organismos como la European Academy of Legal Theory o el
International Institute for the Sociology of Law.

Malém Sefia, Jorge

Catedréatico Habilitado de Filosofia del Derecho de la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona. Ha sido Profesor de Filosofia del Derecho en la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional de Cordoba (Republica Argentina) entre 1974-1975. Entre 1977 y
1990 fue Profesor de Filosofia del Derecho en la Facultad de Derecho de la Universidad
Auténoma de Barcelona. En 1990 se incorpor6 en la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona.

Martin Estébanez, Maria Amor

Doctora en Derecho por la Universidad de Oxford, Master of Philosophy en Relaciones
Internacionales por la Universidad de Amsterdam, y Licenciada en Derecho por la
Universidad de Oviedo. Ha sido profesora de Derecho Internacional Publico en el
Master para Diplomaticos del Foreign Service Programme de la Universidad de Oxford
y en cursos de Derechos Humanos organizados por varias instituciones/universidades
Europeas, como el Instituto para los Derechos Humanos de la Abo Akademi University
(donde ha trabajado ademaés durante tres afios como investigadora y 'project manager’) y
el Raoul Wallenberg Institute. Trabaja actualmente como oficial para el Servicio
Juridico, Oficina del Secretario General de la OSCE, y anteriormente lo ha hecho como
consultora para el Consejo de Europa, el Alto Comisionado para las Minorias
Nacionales de la OSCE, Minority Rights Group International, el European Centre for
Minority Issues, y el Instituto Internacional para la Democracia y la Asistencia
Electoral.

Martinez Garcia, Jesus Ignacio

Doctor en Derecho por la Universidad de Bolonia, ha sido Profesor Titular en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza y actualmente es Catedratico de
Filosofia del Derecho en la Universidad de Cantabria, de la que ha sido también
Vicerrector y Decano de la Facultad de Derecho. En materia de derechos humanos esta
préximo a aparecer su estudio sobre "Nietzsche y los derechos humanos” en la obra
colectiva "Historia de los derechos fundamentales, siglo X1X", coordinada por el Prof.
Gregorio Peces-Barba.

Martinez Roldan, Luis
Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Oviedo. Antiguo Catedratico
de Filosofia del Derecho de la Universidad de Santiago de Compostela.

Mazoén Costa, José Luis

Abogado experto en derechos humanos ejerciente en Murcia y en Madrid. Ha ganado
gran numero de casos internacionales de proteccién de los derechos humanos contra el
gobierno esparfiol, tanto ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos como el
Comite de Derechos Humanos de las Naciones Unidas.

Molina Hernandez, Sixto
Licenciado en Derecho por la Universidad de La Laguna (Canarias, 1990). Master en
Economia y Politica Nacional e Internacional de la London School of Economics
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(Londres, 1991). Master en Fiscalidad Internacional y Derecho Financiero de ESINE
(Madrid, 1994). Jurista en la Seccién de la Carta Social Europea del Consejo de Europa
(1995-1997). Jurista de la Seccion de Ejecucién de Sentencias del Tribunal Europeo de
Derechos Humanos (1997-2003). Jurista del Departamento de Politica Social (2003
hasta el presente). Desde 2005, es Asistente del Director General de la Division de
Cohesion Social.

Olasolo, Héctor

Doctor en Derecho. Antiguo miembro de la Delegacion espafiola ante la Comision
Preparatoria del Estatuto de la Corte Penal Internacional. Antiguo Jurista adjunto de las
Secciones de Asesoria Juridica y de Recursos de la Oficina del Fiscal del Tribunal Penal
Internacional para la Antigua Yugoslavia. En la actualidad es Jurista Adjunto de las
Céamaras de la Corte Penal Internacional.

Pastor Ridruejo, José Antonio

Catedratico Emérito de la Universidad Complutense de Madrid. Ha dictado cursos en la
Academia de Derecho Internacional de La Haya (1971, 1991 y 1998), en el Instituto
Universitario de altos estudios internacionales de Ginebra, el Instituto de derechos
humanos de Estrasburgo, la Escuela Diplomatica de Madrid, en el Colegio de Abogados
de Méjico y en otras instituciones de diversos paises. Ha sido miembro de la delegacion
espafola en la 111 Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar (1973-
1982), Jefe de la Asesoria Juridica Internacional del Ministerio de Asuntos Exteriores
entre 1986 y 1998, Miembro de la delegacion espafiola en la Asamblea General de las
Naciones Unidas (comision juridica) entre 1987 y 1997, Representante de Espafia en
numerosas reuniones juridicas de Naciones Unidas, Conferencia sobre Seguridad y
Cooperacion en Europa, Consejo de Europa y Union Europea. EI miembro del Tribunal
Permanente de Arbitraje desde 1987, y Miembro del Mecanismo de La Valetta sobre
arreglo de controversias entre Estados desde 1991. Ha sido también Agente del Reino
de Espafia en el litigio de Competencia en materia de pesquerias ante la Corte
Internacional de Justicia de La Haya (1995-1998). Especificamente en el campo de los
derechos humanos, ha sido Representante especial para EI Salvador de la Comision de
derechos humanos de las Naciones Unidas (entre 1981 y 1992), Juez del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos (1998-2003), ha dictado Cursos (1985 y 1986) en el
Instituto interamericano de derechos humanos de San José de Costa Rica, en la
Academia de Derecho Internacional de La Haya (1991) y en el Instituto de derechos
humanos de Estrasburgo (2001).

Prieto Sanchis, Luis

Catedratico de Filosofia del Derecho en la Universidad Castilla-La Mancha, ha
impartido docencia y cursos de doctorado en varias Universidades, asi como en el
Centro de Estudios Constitucionales en el Institut International des Droits de I'Homme
de Estrasburgo. Es autor de numerosos trabajos de investigacidn, centrados
especialmente en las areas de teoria del Derecho, teoria de la argumentacion, derechos
fundamentales y constitucionalismo, Ha sido Decano de las Facultades de Derecho de
Albacete y de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo y actualmente desempefia la
presidencia de la Junta Arbitral de Consumo de Castilla-La Mancha.

Quesada Polo, Santiago
Jurista de la Secretaria del Tribunal Europeo de Derechos Humanos. Secretario de la
Seccion Primera del mismo Tribunal.
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Rigo Sureda, Andrés

Doctor en Derecho. Antiguo Vicepresidente Juridico Adjunto del Banco Mundial.
Antiguo miembro del Bufete de Abogados Fulbright & Jaworski (Washington, D.C.).
Arbitro en diversos litigios relacionados con Derecho Econdmico Internacional y
derechos humanos.

Villdn Duran, Carlos

Presidente de la Asociacion Espafiola para el Desarrollo y la Aplicaciéon del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos (Aedidh). Antiguo funcionario de la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. Antiguo
Profesor de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales en las
Universidades de Oviedo y Leon.

Zayas, Alfred M. de

J.D. (Harvard), Doctor en historia por la Universidad de Gottingen (Alemania).
Antiguo Funcionario de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (Ginebra), desempefiando las funciones de Jefe del “Equipo de
Peticiones” y responsable de los procedimientos ante el Comité de Derechos Humanos,
del Comité contra la Tortura y del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial. Profesor Visitante en Derecho en diversas universidades de los EE.UU., Canada
y Europa.

) Recursos Materiales y Servicios

Para la imparticion del Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos se hicieron uso
de los siguientes recursos:

1. Sala de Juntas de la Facultad de Derecho: lugar en que se va a impartir la parte docente
presencial del Master. Dispone de dispositivos y de personal para megafonia, proyector de
transparencias y video proyector.

2. Sala de Seminario del Departamento de Derecho Publico (Facultad de Derecho):
Secretaria académica y atencion de tutorias.

3. Biblioteca de la Facultad de Derecho: Biblioteca especializada a la cual los alumnos del
Master tendran libre acceso, pudiendo prestar libros o consultar las bases de datos a que
esté suscrita. Durante los ultimos afios, la biblioteca ha sido actualizada y puesta al dia con
numerosa bibliografia especializada en materia de derechos humanos.

4. Sala de ordenadores: sala con cincuenta equipos informaticos de uso publico para el
alumnado de la Facultad.

g) Mecanismos de adaptacion y ensefianzas a extinguir

El Plan de Estudios perteneciente al titulo propio se encuentra extinguido y desde el
curso academico 2009/2010 se imparte un Master oficial en Proteccion Internacional de
los Derechos Humanos.

Para adaptar los créditos obtenidos en el titulo propio al titulo oficial, los alumnos
deberan atenerse a lo dispuesto en la normativa sobre reconocimiento y transferencia de
créditos de la Universidad de Alcala.
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En cualquier caso, una vez matriculados en el titulo oficial, se reconoceran todos los
créditos cursados por los alumnos en el marco del titulo propio, salvo los relativos al
trabajo fin de Master.

Il. Méster sobre Proteccién de los Derechos Humanos (edicion 2005/2006 a edicién
2008/2009)

a) Descripcion del Titulo Propio a reconocer

Se impartié durante cuatro ediciones, desde el curso académico 2004/2005 hasta el
curso académico 2008/2009, en modalidad presencial en la Facultad de Derecho de la
Universidad de Alcala y se ofrecié a un total de 25 alumnos por cada edicién. Dicho
estudio propio estaba compuesto por 70 créditos, distribuidos entre 24 tedricos, 36
practicos y 10 correspondientes a la preparacion de un trabajo fin de Master.

b) Objetivos y competencias
Los objetivos perseguidos por este Master eran los siguientes:

1. Adoptar iniciativas desde la Universidad que se complementan con los esfuerzos de
la diplomacia espafiola para potenciar las relaciones exteriores y la cooperacion para el
desarrollo de la Union Europea con Iberoamérica y el Mediterraneo.

2. Ofrecer una alternativa profesional vélida y solvente a Licenciados universitarios que
deseen especializarse en Derechos Humanos, y convertir con el tiempo a la Universidad
de Alcald (una universidad con todas las ventajas de las universidades pequefias pero
situada en pleno corazdn de nuestro Estado) en un centro de referencia en materia de
Derechos Humanos.

3. Potenciar, para conseguir los objetivos anteriores, la vertiente forense de estos
estudios, incorporando a su cuadro docente a profesionales de una dilatada experiencia
en estos temas, como es facil comprobar a partir del cuadro de profesores.

4. Se suman a los objetivos ya citados una formacion dogmatica basica sobre derechos
humanos en el contexto de una minima atencion al Derecho interno.

5. A través de un sugerente programa de practicas en Instituciones nacionales e
internacionales, contribuir a la formacion eminentemente practica de los alumnos y
ofrecerles vias de contacto directo con la vida laboral.

Las competencias adquiridas por los alumnos que cursaron de dicho Master eran las
siguientes:

Competencias generales:

1. Adquisicion de conocimientos basicos sobre el estado actual del Derecho
Internacional y Europeo de los Derechos Humanos;

2. Adquisicion de la capacidad de argumentacion juridica;

3. Adquisicion de habilidades de analisis de situaciones juridicas complejas que con
frecuencia abarcan situaciones internacionales o elementos de extranjeria;

4. Adquisicion de habilidades para la aplicacion de estos conocimientos en el proceso de
argumentacion juridica de la practica forense;

5. Capacidad de emitir juicios criticos sobre la proteccién internacional de los derechos
humanos.
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Competencias especificas:

1. Entendimiento sobre el papel que los derechos humanos tienen en las principales
Organizaciones Internacionales contemporaneas.

2. Dominio de las herramientas necesarias para realizar argumentaciones y
razonamientos juridicos en casos de proteccion de los derechos humanos.

3. Dominio de los mecanismos de control internacionales en materia de proteccién de
los derechos humanos.

4. Conocimientos especializados en la practica forense ante los tribunales y 6rganos de
control politicos de los derechos humanos a nivel internacional.

5. Conocimientos profundos sobre la aplicacion del Derecho internacional de los
derechos humanos por las instituciones nacionales, en particular el Defensor del Pueblo.

Tanto los objetivos como las competencias del Master sobre Proteccién de los Derechos
Humanos coinciden con las del Master oficial en Protecciéon Internacional de los
Derechos Humanos, indicadas en los apartados 2 y 3 de la Memoria de verificacion.

c) Acceso y admision de estudiantes

El Méster sobre Proteccion de los Derechos Humanos se ofertaba desde su edicion de
2005/2006 a titulados universitarios en ciencias sociales, especialmente Licenciados en
Derecho. Para acceder al mismo se aplicaba la legislacion de acceso a los estudios de
posgrado vigente en ese momento.

En nuestros dias el Master oficial en Proteccién Internacional de los Derechos Humanos
se oferta a los mismos destinatarios, con sujecion a lo dispuesto por los Reales Decretos
1393/2009 y 861/2010.

d) Competencias y Planificacion de las ensefianzas
En primer lugar, se realiza una comparativa entre los mddulos de ensefianza del Méster

sobre Proteccion de los Derechos Humanos (edicion 2004/2005) y del Master oficial en
Proteccidn Internacional de los Derechos Humanos:

Modulos del Titulo Propio Mddulos del Titulo Oficial
Master sobre Proteccion de los Derechos | Créditos Master en Proteccion | Créditos
Humanos Internacional de los Derechos | ECTS
Humanos

73746 Los derechos humanos en los 201053 Fundamentos para la
sistemas internos: democracia y derechos | 5 practica en derechos humanos 6
humanos 4Ty1P)
73746 Los derechos humanos en los 201054 Mecanismos de proteccion
sistemas internos: democracia y derechos | 5 de los derechos humanos 15
humanos 4Ty1P)
73746 Los derechos humanos en los 201055 Préctica forense en materia
sistemas internos: democracia y derechos | 5 de derechos humanos 6
humanos 4TylP)
73745 Los derechos humanos en el sistema 201056 Aplicacién de los derechos
internacional: derecho internacional de los | 7.5 humanos en los ordenamientos | 6
derechos humanos (6 Ty 1.5 | internos

P)
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73745 Los derechos humanos en el sistema 201057 La proteccion de derechos

internacional: derecho internacional de los | 7.5 humanos especificos 7
derechos humanos (6 Ty15s

P)

201058 Précticas en instituciones | 12

73372 Practicas en instituciones 30 externas

(0Ty

30P)
73373 Trabajo de investigacion fin de Curso | 10 201509 Trabajo fin de Master 8

En segundo lugar, se analizan con detalle cada uno de los Mddulos del Master sobre
Proteccion de los Derechos Humanos, el Titulo propio cuyos créditos se pretenden
transferir y reconocer:

Denominacion Los derechos humanos en los sistemas internos:
democracia y derechos humanos

Numero de créditos 5+5+5=15

Modalidad de ensefianza Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el | 1. Conocimientos basicos sobre el Derecho de la

alumno Unién Europea, que incluye el sistema juridico, el

sistema institucional y el sistema judicial.

2. Tener un entendimiento acerca del papel general
que juegan los derechos humanos en el Derecho de
la Union Europea que permita profundizar en la
cuestion en cursos mas avanzados.

3. Conocimientos solidos acerca de los conceptos
basicos de los derechos humanos. Esto debe
abarcar también la dimension historica de los
derechos humanos.

4. Dominio de las herramientas necesarias para
realizar argumentaciones juridicas rigurosas en
materia de derechos humanos.

5. Capacidad para formular razonamientos
complejos sobre los derechos humanos empleando
correctamente los conceptos juridicos.

6. Capacidad para formular estrategias
argumentativas en el campo de los derechos
humanos.

7. Conocimientos especializados sobre las
relaciones entre el Derecho Internacional de los
Derechos Humanos y los ordenamientos internos,
en particular, la integracion de normas
internacionales en estos ordenamientos internos.

8. Conocimientos especializados sobre la
aplicacion del Derecho Internacional de los
Derechos Humanos por parte del abogado en la
practica forense ante tribunales internos.

9. Conocimientos profundos sobre las funciones de
las instituciones nacionales en la aplicacién del
Derecho Internacional de los Derechos Humanos
en los ordenamientos internos.

10. Capacidad para seguir y elaborar politicas
plblicas para la proteccién de los derechos
humanos de conformidad con el ordenamiento
juridico internacional.

10. Capacidad para calificar juridicamente
cualquier conflicto interno y para determinar el
régimen juridico aplicable en cada caso
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(situaciones de violencia interna y de guerra civil).

Breve descripcion de los contenidos

Los cursos troncales se ocupan de los grandes sistemas de
proteccién de los derechos humanos (Naciones Unidas, el
sistema interamericano y el europeo). Un curso troncal
esta dedicado a la proteccion de los derechos humanos en
el seno de la Union Europea. En los cursos tematicos se
analizan problemas especificos de la proteccion de los
derechos humanos, como los derechos fundamentales del
trabajador o el derecho al desarrollo. Mientras que los
primeros se imparten por la mafiana, la tarde se dedicara a
los cursos tematicos.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
practica y de docencia intensiva.

Sistemas de evaluacién

Evaluacion continua, donde le profesor valora la
participacién y las intervenciones en clase, asi
como los resultados de una prueba final escrita.

Denominacion

Los Derechos Humanos en el sistema internacional:
Derecho Internacional de los Derechos Humanos

Ndmero de créditos

75+75=15

Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Conocimientos profundos y sélidos sobre los
grandes sistemas internacionales de proteccion de
los derechos humanos en las Naciones Unidas, el
Consejo de Europa, la Unién Europea y el sistema
interamericano.

2. Capacidad para comparar el funcionamiento de
los mecanismos internacionales de proteccion de
los derechos humanos y evaluar su eficacia en un
caso concreto.

3. Conocimientos bésicos sobre la practica forense
ante las instancias internacionales de proteccion de
los derechos humanos.

4. Disefiar las estrategias procesales generales para
elegir las opciones mas ventajosas en la solucion
de un caso.

5. Determinar el estandar de proteccion aplicado
en cada uno de los mecanismos (universales y
regionales) y poder determinar las normas
juridicas aplicables en cada Estado.

6. Conocer el funcionamiento interno de los
grandes mecanismos internacionales de proteccion
de los derechos humanos.

7. Conocimientos profundos y solidos sobre los
aspectos procedimentales y técnicos de los
tribunales y otros drganos de control de los
derechos humanos en el plano internacional.

8. Conocimientos especializados en la practica
forense ante los tribunales y érganos de control
politico de los derechos humanos a nivel
internacional.

9. Capacidad para disefiar complejas estrategias
procesales para la defensa de casos de violaciones
de los derechos humanos ante esas instancias.

10. Capacidad para elaborar alegaciones en casos
de violaciones de los derechos humanos.

11. Conocimientos solidos sobre algunos de los
derechos humanos de més dificil tratamiento
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juridico (por ejemplo por ser derechos colectivos o
por carecer de una proteccion judicial
internacional).

12. Capacidad para debatir con rigor sobre la
evolucion y desarrollo progresivo del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

13. Capacidad para formular reivindicaciones ante
instancias judiciales a favor de nuevos derechos
humanos fundados en argumentos que los vinculan
con derechos tradicionalmente protegidos.

14. Conocimientos especializados sobre las
posibilidades de declarar responsable internacional
por violaciones de los derechos humanos a sujetos
distintos de los Estados, en particular las empresas
transnacionales.

Breve descripcion de los contenidos

Los cursos troncales se ocupan de los grandes retos
a los que se ha de enfrentar el moderno Estado de
Derecho para salvaguardar y promover los
Derechos Humanos (instituciones promotoras, de
proteccion tanto politica como jurisdiccional,
pluriculturalidad y corrupcion). En los cursos
tematicos se estudian cuestiones concretas
relacionadas con los temas de los cursos troncales,
el desarrollo econdmico y sus efectos sobre el
régimen democrético, el recurso de amparo asi
como el procedimiento de las quejas ante las
Defensorias del Pueblo. Mientras que los cursos
troncales se imparten por la mafiana, los cursos
tematicos son ofrecidos por la tarde.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
practica y de docencia intensiva.

Sistemas de evaluacion

Evaluacién continua, donde le profesor valora la
participacién y las intervenciones en clase, asi
como los resultados de una prueba final escrita.

Denominacion

Practicas en Instituciones

Ndmero de créditos

30

Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Habilidades practicas sobre una materia
concreta de derechos humanos, vinculada a los
contenidos académicos del Master.

2. Resolucion de casos reales de violaciones de los
derechos humanos.

3. Comprensién de los factores heterogéneos que
influyen sobre las decisiones que afectan a los
derechos humanos.

4. Aplicacién de los conocimientos tedricos o
conceptuales de derechos humanos a la actividad
laboral profesional.

5. Acercamiento del alumno a la realidad
profesional de la materia de los derechos humanos.

Breve descripcion de los contenidos

Aplicacion y profundizacion de los conocimientos
adquiridos durante los modulos | y Il a través de
practicas en Instituciones publicas o privadas
dedicados a la defensa de los derechos
fundamentales.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje

Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
practica.

Sistemas de evaluacion

Cada alumno realiza las practicas bajo la
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supervisiéon de un tutor en la institucion de
acogida. Dicho tutor elabora un informe final
donde valora el rendimiento del alumno.

Denominacion

Trabajo de Investigacion de Fin de Curso

Nudmero de créditos

10

Modalidad de ensefianza

Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el
alumno

1. Capacidad de aplicar el Derecho Internacional
de los Derechos Humanos a problemas y supuestos

de hecho concretos que se le planteen al alumno.

2. Habilidades analiticas y de sintesis en el campo
juridico de los derechos humanos.

3. Capacidad de expresion escrita y de
razonamiento y argumentacion juridica.

4. Trabajo auténomo a un nivel académico y
profesional altos.

Breve descripcion de los contenidos Trabajo de investigacion sobre un tema concreto
relacionado con los dos modulos de ensefianza
presencial asi como las practicas en Instituciones,
en el que el alumno debe demostrar un excelente
dominio de los aspectos del Derecho internacional
y de los ordenamientos internos para la proteccion

y promocion de los derechos humanos

Metodologia de ensefianza-aprendizaje Se trata de una asignatura concebida como eminentemente
préctica y donde el alumno debe investigar a partir de las

indicaciones efectuadas por su tutor.

Sistemas de evaluacion Cada alumno realiza el trabajo bajo la supervision
de un tutor. Tras el visto bueno del tutor, el
alumno presenta su trabajo ante un tribunal de
profesores del Master, quien decide la nota final

del mismo.

La calificacion final del alumno se obtiene a partir de la ponderacion de las distintas
notas obtenidas en cada uno de los Mddulos cursados.

e) Personal Académico

El personal académico organizador del Master sobre Proteccion de los Derechos
Humanos del curso 2004/2005 se ha mantenido practicamente invariable hasta la
actualidad. EI Master sigue siendo codirigido por los Profesores Jiménez Piernas y
Villan Duran. La Profesora Isabel Garrido Gomez sustituyd como tercer codirector del
Master al fallecido Profesor Jesis Gonzalez Amuchéstegui.

En cuanto al personal docente, tampoco ha sufrido cambios significativos y todos los
afios suelen formar parte del elenco de profesores del Master, entre otros, los siguientes
profesores:

Ansuategui Roig, Francisco Javier

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos 111 de Madrid. Miembro
del Consejo Académico de la Catedra de Laicidad y Libertades Publicas Fernando de los
Rios, Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas, Universidad Carlos 111 de
Madrid. Director del Programa de Doctorado en Derecho (Programa Derechos
Fundamentales), Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas, Universidad
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Carlos 11l de Madrid (1 de abril 2005- 8 junio 2006). Miembro de la Comision de
Doctorado de la Universidad Carlos Il Madrid (desde abril 2005). Subdirector de la
revista “Derechos y libertades”, del Instituto de derechos humanos “Bartolomé de las
Casas” (Universidad Carlos 11l de Madrid) (desde 2005). Miembro del Claustro de la
Universidad Carlos Il de Madrid (desde mayo 2006). Director del Programa Oficial de
Postgrado de Estudios Avanzados en Derechos Humanos, Universidad Carlos Il de
Madrid (8 de junio de 2006).

Arp, Bjorn

Doctor en Derecho Internacional por la Universidad de Alcala (2006). Profesor
Ayudante de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la
Universidad de Alcala. Secretario del Master propio de la Universidad de Alcala sobre
Proteccion de los Derechos Humanos (2004-2008). Investigador Visitante en la
Universidad de Harvard (2007). Profesor visitante en diversas Universidades de Espafia.
Titular de un Mddulo Jean Monnet de la Comision Europea.

Asis Roig, Rafael de

Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad Carlos 11l de Madrid y
previamente lo fue de la Universidad de Jaén. En la actualidad, es el Director del
Instituto de Derechos Humanos "Bartolomé de las Casas" de la Universidad Carlos 111
de Madrid. Es experto en temas de Derechos Humanos.

Barranco Avilés, M2 del Carmen

Profesora Titular de Filosofia del Derecho. Licenciada en Derecho y Doctora en
Derecho por la Universidad Carlos 111 de Madrid. En la actualidad es Subdirectora del
Instituto de Derechos Humanos Bartolomé de las Casas y Responsable de la Catedra
Norberto Bobbio de Igualdad y No Discriminacion. Sus lineas de investigacion son
Teoria del Derecho, Derechos Fundamentales, Filosofia Politica, Interpretacion y
argumentacion juridica, Teoria de la Justicia. Ha sido Directora de la Cétedra sobre
Democracia y Derechos Humanos de la Universidad de Alcald y el Defensor del
Pueblo, asi como del Doctorado en Derecho: Programa de Derechos Fundamentales de
la Universidad Carlos Il de Madrid y Codirectora del Doctorado en Unién Europea y
Derechos Humanos y del Master sobre Proteccién de los Derechos Humanos de la
Universidad de Alcala.

Burger, Julian

Licenciado en Derecho. Antiguo Director de Minority Rights Group (Londres).
Abogado expertos en derechos humanos. Director del Programa para Pueblos Indigenas
de las Naciones Unidas (Ginebra).

Cassel, Douglas

Profesor de Derecho Internacional en la Universidad de Notre Dame (Indiana, EE.UU.),
abogado experto en derechos humanos, derecho penal internacional y derecho
internacional humanitario. El profesor Cassel ha sido consultor en derechos humanos
para diversas ONG y las Naciones Unidas, la Organizacion de Estados Americanos, el
Departamento de Estado y la Fundacién Ford, en particular para la reforma de la justicia
en Latinoamérica. Imparte clases en cursos especializados de postgrado en diversos
paises del mundo y sus articulos son publicados en inglés y en espafiol.
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Crespo Navarro, Elena

Profesora Titular de Universidad de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales de la Universidad Miguel Hernandez de Elche. Doctora en Derecho por
la Universidad de Alicante (2003). Anteriormente fue Profesora en las Universidades de
Alicante (1995 a 1997) y de Alcald (1997 a 2006), donde fue titular de un Curso
Permanente y de un Mddulo Jean Monnet de la Comision Europea. Fue Secretaria
Académica del Programa de Doctorado sobre Union Europea y Derechos Humanos de
la Universidad de Alcalé durante varios afios y ha venido participado regularmente en el
Master sobre proteccion de los derechos humanos que oferta la Universidad de Alcala.

Dupuy, Pierre-Marie

Profesor en las Universidades de Estrasburgo, Paris Val-de-Marne y desde 1981 en la
Universidad Panthedn-Assas (Paris 1l). Director del Institut des hautes études
internacionales de Paris (Universidad Panthedn-Assas). En la actualidad es profesor en
el Instituto Universitario Europeo en Florencia. Ha sido profesor invitado en numerosas
universidades de todo el mundo. Ha dictado un curso general de Derecho Internacional
Publico en 2000 en la Académie de Droit International de La Haye. Consejero y
Abogado ante la Corte Internacional de Justicia en numerosos casos. Consultor de
diversas Organizaciones Internacionales.

Faleh Pérez, Carmelo

Licenciado en Derecho, Universidad La Laguna (Islas Canarias). Postgrado de
Especializacion en Derecho Internacional por la Université Catholique de Louvain-la-
Neuve, Bélgica. Doctor en Derecho Internacional Publico, Facultad de Ciencias
Juridicas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, con méxima calificacion,
Apto Cum Laude. Profesor de Derecho Internacional Publico del Centro Asociado de la
UNED en Las Palmas de Gran Canaria y Profesor Asociado en la Facultad de Ciencias
Juridicas de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, en el Area de Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales.

Faundez Ledesma, Héctor

Abogado. Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, con ‘distincion méxima',
Universidad de Chile. Diplomado en Derecho Internacional y Comparado de los
Derechos Humanos, Estrasburgo, Francia. Master en Leyes (LL.M.), Escuela de
Derecho de la Universidad de Harvard, Doctor of Philosophy (Ph.D.), King's College,
Universidad de Londres. Profesor titular de Derecho Internacional Publico en la
Universidad Central de Venezuela. Presidente del Centro por la Democracia y el Estado
de Derecho. Presidente de la Asociacion Venezolana de Derecho Internacional Publico.
Ex-Director del Centro de Estudios de Postgrado de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Politicas de la Universidad Central de Venezuela.

Ferrajoli, Luigi

Nacido en Florencia (1940), ejercié como juez entre 1967 y 1975. Profesor de Filosofia
del derecho y de Teoria general del derecho, se ha dedicado a la docencia, primero en la
Universidad de Camerino y, en la actualidad, en la Universita degli Studi Roma Tre.
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Ferrer Lloret, Jaume

Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la
Universidad de Alicante. Catedra Jean Monnet de la Comision Europea. Director del
Centro de Documentacion Europea de la Universidad de Alicante.

Fonseca Morillo, Francisco

Profesor Titular de Derecho y Relaciones Internacionales en la Universidad de
Valladolid (en excedencia). Subdirector del Gabinete del Comisario Europeo de Justicia
y Asuntos Internos y Representante de la Comision Europea en la Convencion, Antdnio
Vitorino, encargado en particular de la Convencion y de la Conferencia
Intergubernamental. Ha sido consejero del grupo preparatorio de la Comision Europa
para la CIG de 1996, y asesor de la Unidad de Seguimiento del Tratado de Amsterdam
en el Secretariado General de la Comision Europea. Es profesor invitado de Derecho
Comunitario en el Instituto de Estudios Europeos de la Universidad de Bruselas.

Garrido Gomez, Maria lIsabel

Se doctor6 en la Universidad Complutense (1991) gozando de una Beca para la FPI de
la Comunidad de Madrid. Tras ser Profesora Titular interina de la Escuela Universitaria
y de Universidad, tomd posesion de la plaza de Profesora Titular de Filosofia del
Derecho en enero del afio 1995. Ha sido Profesora en las Universidades Complutense,
Carlos Il -en Comisién de servicios- y, en la actualidad, lo es en la Universidad de
Alcala. Igualmente, ha realizado estancias en las Universidades de Luxemburgo, Robert
Schuman de Estrasburgo, Libre de Bruselas, Catolica de Lovaina y de Helsinki, en
varias Universidades de Chile, en el Instituto de Investigaciones Juridicas de la
Universidad Nacional Autéonoma de México y en varios centros nacionales e
internacionales. En la actualidad es Directora de la Catedra de Democracia y Derechos
Humanos de la Universidad de Alcala y el Defensor del Pueblo, y en la citada
Universidad es Codirectora del Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos y
del Programa de Doctorado Unién Europea y Derechos Humanos, participando en el
Master Oficial en Derecho, donde coordina el méddulo Etica de las profesiones juridicas.
Sus lineas de investigacion son: Teoria del Derecho, Filosofia del Derecho, Sociologia
juridica y Derechos humanos.

Gonzalez Morales, Felipe

Comisionado en la Comision Interamericana de Derechos Humanos. También se
desempefia como Profesor de Derecho Internacional de los Derechos Humanos y
Derecho Constitucional en la Universidad Diego Portales, en Santiago de Chile.
Fundador y Ex Director del Centro de Derechos Humanos en dicha Universidad.
Fundador y ex Coordinador de una Red Latinoamericana de Clinicas Juridicas de
Derechos Humanos. Posee un LL.M. en la American University, en cuya Academia de
Derechos Humanos y Derecho Humanitario es Profesor desde 2001. También ha
impartido clases en la Universidad de Alcald, la Universidad Carlos Il de Madrid, la
Universidad de Wisconsin, la Universidad de Lund y la Universidad de Deusto.
Anteriormente trabajé para el International Human Rights Law Group (actualmente
Global Rights), primero en Washington, D.C. y posteriormente en Santiago,
desarrollando Proyectos en diversos paises de Centro y Sudamérica.

Jiménez Piernas, Carlos
Catedratico de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales de las
Universidades de Alicante (1987-1996) y Alcala (desde el 1 de octubre de 1996).
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Catedréatico Jean Monnet (Comision Europea) desde 1998 en la Universidad de Alcala.
Ha impartido cursos y seminarios de su especialidad en la Escuela Diplomatica
(Madrid), en el Centro de Estudios Constitucionales (Madrid), en el Instituto Ortega y
Gasset y en los organizados por el Consejo General del Poder Judicial. Miembro del
Instituto Hispano-Luso-Americano de Derecho Internacional (IHLADI), desde 1998. Y
miembro correspondiente de la Asociacion Argentina de Derecho Internacional desde
1995.

Lozano Contreras, Fernando

Profesor Ayudante Doctor de Derecho Internacional Publico y Relaciones
Internacionales en la Universidad de Alcald. Desde 1998 hasta finales de 2007 ejercio
sus actividades docentes e investigadoras en la Universidad de Alicante, donde se
doctor6 cum laude en septiembre de 2005.

Lucas, Javier de

Doctor en Derecho por la Universidad de Valencia (obtenido en el afio 1977) y
Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Valencia desde 1987.
Ademas, ejerce en esta institucion como director del Grupo de Estudios sobre
Ciudadania, Inmigracién y Minorias. Su carrera profesional se ha dividido entre la
docencia, actividad a la que lleva dedicandose cerca de 25 afios, y la investigacion.
Ademaés, ha impartido clases en multiples centros internacionales repartidos por los
paises de Suiza, Francia, Italia, Alemania, Gran Bretafia, Bélgica. Argentina, Méjico,
Cuba y Canada. Dentro de sus labores en el extranjero es destacable también su
pertenencia a organismos como la European Academy of Legal Theory o el
International Institute for the Sociology of Law.

Malém Sefia, Jorge

Catedratico Habilitado de Filosofia del Derecho de la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona. Ha sido Profesor de Filosofia del Derecho en la Facultad de Derecho de la
Universidad Nacional de Cordoba (Republica Argentina) entre 1974-1975. Entre 1977 y
1990 fue Profesor de Filosofia del Derecho en la Facultad de Derecho de la Universidad
Auténoma de Barcelona. En 1990 se incorpord en la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona.

Martin Estébanez, Maria Amor

Doctora en Derecho por la Universidad de Oxford, Master of Philosophy en Relaciones
Internacionales por la Universidad de Amsterdam, y Licenciada en Derecho por la
Universidad de Oviedo. Ha sido profesora de Derecho Internacional Publico en el
Master para Diplomaticos del Foreign Service Programme de la Universidad de Oxford
y en cursos de Derechos Humanos organizados por varias instituciones/universidades
Europeas, como el Instituto para los Derechos Humanos de la Abo Akademi University
(donde ha trabajado ademas durante tres afios como investigadora y 'project manager’) y
el Raoul Wallenberg Institute. Trabaja actualmente como oficial para el Servicio
Juridico, Oficina del Secretario General de la OSCE, y anteriormente lo ha hecho como
consultora para el Consejo de Europa, el Alto Comisionado para las Minorias
Nacionales de la OSCE, Minority Rights Group International, el European Centre for
Minority Issues, y el Instituto Internacional para la Democracia y la Asistencia
Electoral.

Martinez Garcia, Jesus Ignacio
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Doctor en Derecho por la Universidad de Bolonia, ha sido Profesor Titular en la
Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza y actualmente es Catedratico de
Filosofia del Derecho en la Universidad de Cantabria, de la que ha sido también
Vicerrector y Decano de la Facultad de Derecho. En materia de derechos humanos esta
proximo a aparecer su estudio sobre "Nietzsche y los derechos humanos” en la obra
colectiva "Historia de los derechos fundamentales, siglo XIX", coordinada por el Prof.
Gregorio Peces-Barba.

Martinez Roldan, Luis
Catedratico de Filosofia del Derecho de la Universidad de Oviedo. Antiguo Catedréatico
de Filosofia del Derecho de la Universidad de Santiago de Compostela.

Mazon Costa, José Luis

Abogado experto en derechos humanos ejerciente en Murcia y en Madrid. Ha ganado
gran numero de casos internacionales de proteccién de los derechos humanos contra el
gobierno esparfiol, tanto ante el Tribunal Europeo de Derechos Humanos como el
Comité de Derechos Humanos de las Naciones Unidas.

Molina Hernandez, Sixto

Licenciado en Derecho por la Universidad de La Laguna (Canarias, 1990). Master en
Economia y Politica Nacional e Internacional de la London School of Economics
(Londres, 1991). Master en Fiscalidad Internacional y Derecho Financiero de ESINE
(Madrid, 1994). Jurista en la Seccién de la Carta Social Europea del Consejo de Europa
(1995-1997). Jurista de la Seccion de Ejecucion de Sentencias del Tribunal Europeo de
Derechos Humanos (1997-2003). Jurista del Departamento de Politica Social (2003
hasta el presente). Desde 2005, es Asistente del Director General de la Division de
Cohesion Social.

Olasolo, Héctor

Doctor en Derecho. Antiguo miembro de la Delegacion espafiola ante la Comisién
Preparatoria del Estatuto de la Corte Penal Internacional. Antiguo Jurista adjunto de las
Secciones de Asesoria Juridica y de Recursos de la Oficina del Fiscal del Tribunal Penal
Internacional para la Antigua Yugoslavia. En la actualidad es Jurista Adjunto de las
Cémaras de la Corte Penal Internacional.

Pastor Ridruejo, José Antonio

Catedratico Emérito de la Universidad Complutense de Madrid. Ha dictado cursos en la
Academia de Derecho Internacional de La Haya (1971, 1991 y 1998), en el Instituto
Universitario de altos estudios internacionales de Ginebra, el Instituto de derechos
humanos de Estrasburgo, la Escuela Diplomatica de Madrid, en el Colegio de Abogados
de Méjico y en otras instituciones de diversos paises. Ha sido miembro de la delegacion
espafiola en la I1l Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar (1973-
1982), Jefe de la Asesoria Juridica Internacional del Ministerio de Asuntos Exteriores
entre 1986 y 1998, Miembro de la delegacion espafiola en la Asamblea General de las
Naciones Unidas (comision juridica) entre 1987 y 1997, Representante de Espafia en
numerosas reuniones juridicas de Naciones Unidas, Conferencia sobre Seguridad y
Cooperacion en Europa, Consejo de Europa y Union Europea. EI miembro del Tribunal
Permanente de Arbitraje desde 1987, y Miembro del Mecanismo de La Valetta sobre
arreglo de controversias entre Estados desde 1991. Ha sido también Agente del Reino
de Espafia en el litigio de Competencia en materia de pesquerias ante la Corte
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Internacional de Justicia de La Haya (1995-1998). Especificamente en el campo de los
derechos humanos, ha sido Representante especial para El Salvador de la Comision de
derechos humanos de las Naciones Unidas (entre 1981 y 1992), Juez del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos (1998-2003), ha dictado Cursos (1985 y 1986) en el
Instituto interamericano de derechos humanos de San José de Costa Rica, en la
Academia de Derecho Internacional de La Haya (1991) y en el Instituto de derechos
humanos de Estrasburgo (2001).

Prieto Sanchis, Luis

Catedratico de Filosofia del Derecho en la Universidad Castilla-La Mancha, ha
impartido docencia y cursos de doctorado en varias Universidades, asi como en el
Centro de Estudios Constitucionales en el Institut International des Droits de I'Homme
de Estrasburgo. Es autor de numerosos trabajos de investigacion, centrados
especialmente en las areas de teoria del Derecho, teoria de la argumentacion, derechos
fundamentales y constitucionalismo, Ha sido Decano de las Facultades de Derecho de
Albacete y de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo y actualmente desempefia la
presidencia de la Junta Arbitral de Consumo de Castilla-La Mancha.

Quesada Polo, Santiago
Jurista de la Secretaria del Tribunal Europeo de Derechos Humanos. Secretario de la
Seccion Primera del mismo Tribunal.

Rigo Sureda, Andrés

Doctor en Derecho. Antiguo Vicepresidente Juridico Adjunto del Banco Mundial.
Antiguo miembro del Bufete de Abogados Fulbright & Jaworski (Washington, D.C.).
Arbitro en diversos litigios relacionados con Derecho Econdmico Internacional y
derechos humanos.

Villan Duran, Carlos

Presidente de la Asociacidon Espafiola para el Desarrollo y la Aplicacion del Derecho
Internacional de los Derechos Humanos (Aedidh). Antiguo funcionario de la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos. Antiguo
Profesor de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales en las
Universidades de Oviedo y Leon.

Zayas, Alfred M. de

J.D. (Harvard), Doctor en historia por la Universidad de Gottingen (Alemania).
Antiguo Funcionario de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos (Ginebra), desempefiando las funciones de Jefe del “Equipo de
Peticiones” y responsable de los procedimientos ante el Comité de Derechos Humanos,
del Comité contra la Tortura y del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
Racial. Profesor Visitante en Derecho en diversas universidades de los EE.UU., Canada
y Europa.

) Recursos Materiales y Servicios

Para la imparticion del Master sobre Proteccion de los Derechos Humanos se hicieron uso
de los siguientes recursos:
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1. Sala de Juntas de la Facultad de Derecho: lugar en que se va a impartir la parte docente
presencial del Master. Dispone de dispositivos y de personal para megafonia, proyector de
transparencias y video proyector.

2. Sala de Seminario del Departamento de Derecho Publico (Facultad de Derecho):
Secretaria académica y atencion de tutorias.

3. Biblioteca de la Facultad de Derecho: Biblioteca especializada a la cual los alumnos del
Master tendréan libre acceso, pudiendo prestar libros o consultar las bases de datos a que
esté suscrita. Durante los ultimos afos, la biblioteca ha sido actualizada y puesta al dia con
numerosa bibliografia especializada en materia de derechos humanos.

4. Sala de ordenadores: sala con cincuenta equipos informaticos de uso publico para el
alumnado de la Facultad.

g) Mecanismos de adaptacién y ensefianzas a extinguir

El Plan de Estudios perteneciente al titulo propio se encuentra extinguido y desde el
curso academico 2009/2010 se imparte un Master oficial en Proteccidn Internacional de
los Derechos Humanos.

Para adaptar los créditos obtenidos en el titulo propio al titulo oficial, los alumnos
deberan atenerse a lo dispuesto en la normativa sobre reconocimiento y transferencia de
créditos de la Universidad de Alcala.

En cualquier caso, una vez matriculados en el titulo oficial, se reconocerén todos los
créditos cursados por los alumnos en el marco del titulo propio, salvo los relativos al
trabajo fin de Méster.
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