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1. ANTECEDENTES

El RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, supone
un avance en el fortalecimiento de la autonomia universitaria para disefar su propia
oferta formativa, y un incremento de la responsabilidad de la Universidad en el diseno
de los procesos internos de aseguramiento de la calidad de sus titulaciones.

En este marco, el Seguimiento Interno de las titulaciones impartidas en cada uno de sus
centros continua siendo el proceso a través del cual, con una periodicidad anual, las
universidades obtienen una radiografia de cémo se esta realizando el proceso de
implantacion y desarrollo de un titulo. Permite a la universidad adelantarse al
Seguimiento Ordinario por parte de la Fundacion para el Conocimiento madri+d,
realizando un diagndstico de sus fortalezas, evidenciando las buenas practicas y
detectando areas de mejora.

2. INTRODUCCION

El informe global del proceso de seguimiento interno de los titulos de cada uno de los
centros de la Universidad de Alcald que se presenta a continuacion pretende, en un
ejercicio de transparencia, informar a la comunidad universitaria y a la sociedad en
general del estado de la implantacion de sus titulos oficiales.

Es un proceso de evaluacion consciente orientado a la mejora de las tres dimensiones
que comprenden los titulos universitarios: la gestidn del titulo, los recursos con los que
se cuenta para su implantacion y desarrollo, y los resultados de la titulacion por curso
académico. En ese sentido, los y las responsables de los titulos analizan los siguientes
criterios:

Criterio 1. Planificacion y gestion del plan de estudios
Criterio 2. Informacion publica

Criterio 3. Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC)
Criterio 4. Recursos humanos y materiales del titulo
Criterio 5. Indicadores de rendimiento y satisfaccion

Y valoran el grado de cumplimiento de cada objetivo segun la siguiente escala de
valoracidn:

A. Se cumple totalmente y, ademas, constituye uno de los puntos fuertes de la
titulacion

B. Se cumple totalmente.

C. Se cumple parcialmentey, por lo tanto, se han detectado areas de mejora.

D. No se cumple.

Adicionalmente, realizan un analisis de las fortalezas y debilidades del titulo, asi como
del grado de cumplimiento de las recomendaciones de los informes finales de los
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procesos de Verificacion, Modificacion, Seguimiento y/o Renovacion de la Acreditacion
de los titulos y, en funcion de todo esto, realizan un plan de mejoras.

Durante el proceso, la Unidad Técnica de Calidad apoya a los/as responsables
académicos/as respondiendo a sus dudas, revisando el informe provisional generado y
asesorandoles con el fin de que el andlisis sea util para la mejora continua del titulo.
Este documento es el resumen global de las versiones finales de estos informes y
pretende ser de utilidad para la toma de

decisiones de las personas implicadasenlos La gran mayoria de las

procesos de calidad de los centros. titulaciones de Grado y Mdster

En esta convocatoria, el proceso de p.piirante que se imparten en

Seguimiento Interno afecta a 41 titulos de .
Grado, 6 de los cuales se imparten en dos los centros propios de la UAH y

centros, 6 Dobles Grados, 6 Masteres todas las titulaciones de centros

Universitarios habilitantes, uno de ellos se ; :
. . adscritos, se han sometido a este
imparte en dos centros y 1 Master

Universitario no habilitante perteneciente a  proceso de reflexion interna,
un centro adscrito. estableciendo acciones que van

Han quedado excluidos los titulos a permitir la mejora continua de
interuniversitarios que no coordina la

Universidad de Alcala y las titulaciones que
durante el presente curso han realizado la
Renovacion de la Acreditacion, puesto que dicho proceso supone un analisis mas
detallado que el realizado a través del seguimiento interno.

la calidad de la docencia en la

En la siguiente tabla se muestran las titulaciones de Grado, Doble Grado y Master
Universitario habilitante y titulaciones pertenecientes a centros adscritos, que han
participado en esta convocatoria referida al curso 2022-23 y que han realizado su
correspondiente plan de mejoras. En todo caso, con el fin de realizar un analisis del
desarrollo de las titulaciones lo mas completo posible, siempre que se disponga de
datos para todas las cuestiones analizadas, se incluird informacién de los titulos que
ese curso académico, circunstancialmente, no han realizado el Informe de Seguimiento
Interno anual.

Es importante destacar que la Universidad de Alcala se encuentra inmersa en el proceso
de acreditacidn institucional de sus centros vy, por ello, a partir del curso 2021-22 este
informe se realiza también teniendo como unidad de referencia el centro y todas las
titulaciones que en él se impartan.

CENTRO TITULACION

Grado en Arquitectura Técnica y Edificacion
Escuela de Arquitectura Grado en Fundamentos de Arquitectura y Urbanismo
MU en Arquitectura
Doble Grado Ingenieria Electronica de Comunicaciones y Electrdnica

Escuela Politécnica y Automatica Industrial
Superior Doble Grado Ingenieria Informatica y Administracion y Direccién de
Empresas
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CENTRO TITULACION

Grado en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria Electrénica de Comunicaciones
Grado en Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial
Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacidn

Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacidn
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Telematica

MU en Ingenieria de Telecomunicacion

MU en Ingenieria Industrial

Grado en Biologia

Grado en Biologia Sanitaria

Grado en Ciencias Ambientales
Facultad de Ciencias A R ;
Grado en Criminalistica: Ciencias y Tecnologias Forenses

Grado en Fisica e Instrumentacidn Espacial

Grado en Quimica

Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de Empresas
Doble Grado en Turismo y Administracion y Direccion de Empresas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Facultad de Ciencias
Econdmicas,
Empresariales y Turismo  Grado en Economia

Grado en Economia y Negocios Internacionales

Grado en Administracidn y Direccion de Empresas. Guadalajara

Grado en Finanzas
Grado en Turismo
Grado en Derecho
Facultad de Derecho .
MU en Acceso a la Abogacia y la Procura

Doble Grado en Magisterio de Educacidn Infantil y Magisterio de

Educacién Primaria

» Grado en Magisterio de Educacidn Infantil

Facultad de Educacion . . Iy . .
Grado en Magisterio de Educacidon Primaria

MU en Formacidén Profesorado de ESO, Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensenanza de Idiomas

Facultad de Farmacia Grado en Farmacia
Doble Grado en Humanidades y Magisterio en Educacién Primaria
Grado en Comunicacion Audiovisual
Facultad de Filosofia y Grado en Estudios Hispanicos
Letras Grado en Estudios Ingleses
Grado en Historia
Grado en Humanidades
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CENTRO TITULACION

Grado en Lenguas Modernas y Traduccioén
Grado en Lenguas Modernas y Traduccion. Guadalajara

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Grado en Enfermeria
Facultad de Medicinay

Ciencias de la Salud Grado en Enfermeria. Guadalajara

Grado en Fisioterapia

Grado en Medicina

Grado en Educacion Social

Grado en Magisterio de Educacion Infantil
Centro Universitario Grado en Magisterio de Educacion Primaria
Cardenal Cisneros Grado en Psicologia

MU en Psicologia General Sanitaria

MU en Atencidn a la Diversidad y Apoyos Educativos

. L Grado en Medicina
Centro Universitario de la

Defensa MU en Formacidén Profesorado de ESO, Bachillerato, Formacion

Profesional y Ensenanza de Idiomas

Grado en Logopedia (en extincion)

Grado en Nutricion Humana y Dietética (en extincion)
Grado en Optica y Optometria (en extincién)

Centro de Educacion
Superior CUNIMAD

3. ANALISIS DE LA GESTION DE LOS TiTULOS DE GRADO Y MASTER

UNIVERSITARIO HABILITANTE

En este capitulo nos centraremos, principalmente, en como se ha gestionado la oferta
formativa y en la adecuacion del desarrollo de la ensenanza al diseno inicial de los
programas formativos (criterio 1); en la revision, actualizacion y accesibilidad de la
informacion publica del titulo (criterio 2); y en los mecanismos que aseguran el buen
desarrollo de la docencia y su mejora continua (criterio 3).

CRITERIO 1: PLANIFICACION Y GESTION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Las estadisticas relacionadas con el acceso de estudiantes de nuevo ingreso a una
titulacion (ver_anexo |} constituyen unos de los datos mas importantes que deben
analizar los/as responsables de los centros, ya que se trata del principal indicador de la
aceptaciony el interés que despiertan sus titulaciones en la sociedad.

Presentamos, en primer lugar, un estudio de la demanda de los grados y masteres
habilitantes de los centros propios de la UAH y de todas las titulaciones de los centros
adscritos, tomando en consideracion la tasa de ocupacion.
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La tasa de cobertura global de los centros,
tanto propios como adscritos es buena, y se

Se mantiene el interés de los y las

sitia en 88,75%, cercana a la del curso estudiantes por las titulaciones
anterior (90,46%). Hay que tener en cuenta de la UAH.

que desde el pasado curso se ha

estructurado este informe tomando como referencia los centros y no tanto las
titulaciones, por lo que en el calculo de la tasa de cobertura se engloban todas las
titulaciones que dependen de los centros (grados y masteres habilitantes en centros
propios y todas las titulaciones pertenecientes a centros adscritos).

Tasa de Plazas Nuevo
SENURE cobertura | ofertadas [prlﬂgzg;’gén]

Escuela de Arquitectura 90,36% 280 253
Escuela Politécnica Superior 78,50% 800 628
Facultad de Ciencias 96,80% 500 484
Facyltad de Ciencias Econdmicas, Empresariales 'y 96.70% 575 556
Turismo
Facultad de Derecho 97,19% 285 277
Facultad de Educacion 87,50% 632 553
Facultad de Farmacia 99,33% 150 149
Facultad de Filosofia y Letras 98,96% 385 381
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud 105,78% 450 476
Centro Universitario Cardenal Cisneros 66,46% 820 545
Centro Universitario de la Defensa 64,89% 225 146
TOTAL 88,75% 5102 L4L4L8

Plazas ofertadas y nuevo ingreso 2022-23

Centro Universitario de la Defensa ——————

Centro Universitario Cardenal Cisneros

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud

Facultad de Filosofia y Letras

Facultad de Farmacia

Facultad de Educacion

]
Facultad de Derecho ———
I

Facultad de Ciencias Econdmicas, Empresariales y...

Facultad de Ciencias

Escuela Politécnica Superior
Escuela de Arquitectura

0 100 200 300 400 500 600 700 800 9S00

m Nuevo Ingreso (preinscripcion) Plazas ofertadas
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En la siguiente tabla podemos ver que hay una diferencia de 20 puntos porcentuales
entre la tasa de cobertura de las titulaciones de grado y la tasa de los masteres
universitarios habilitantes.

Tasa de Plazas Nuevo

cobertura ofertadas Ingreso
Grados 91,57% 4045 3704
Mésteres Universitarios Habilitantes 72,88% 837 610
Masteres Universitarios de Centros Adscritos 68,72% 195 134

Tasa de ocupacion

NUmero de
titulaciones

Tasa

Promedio

inferior al 50% 5 8,06% 39,78%
50-89% 16 25,81% 73,28%
Superior al 90 41 66,13% 100,62%

En lo que respecta a la tasa de ocupacién por
titulaciones, solo 5 titulaciones (3 de ellas son

La gran mayoria de las

masteres universitarios habilitantes) no cubren el titulaciones tienen una
50% de las plazas ofertadas y 16 presentan una  tgsqg de ocupacion superior
tasa promedio de ocupacion del 73,28%. Por su al 90%

0.

parte, mas del 65% de las titulaciones presentan
una tasa de cobertura superior al 90%.

Los datos de la matricula total de los estudios de las titulaciones adscritas a los centros
revelan que no hay cambios significativos en las caracteristicas de nuestros/as
estudiantes en cuanto a la relacion entre los sexos, las mujeres continlan siendo mas
del 50%, concretamente el 57,98% del estudiantado de los centros, presentando la tasas
mas elevadas en centros que ofertan titulaciones de Educacion y Farmacia y las mas
bajas (19,11%]) en centros con titulaciones de ingenierias; la proporcion de estudiantes
con capacidades diversas se mantiene estable en cerca de un 1%; y el porcentaje de
estudiantes con beca del Ministerio de Educacién ha descendido un poco con respecto
al curso anterior, y ha pasado de 29,09% a un 26,85%.

, % %
0, 0, 0,
CENTRO Matricula ./° % estudiantes | estudiantes /D.
total mujeres | hombres . . extranjeros
con beca discapacidad

Escuela de Arquitectura 841 55,65% | 44,35% 19,98% 0,36% 4,88%
Escuela Politécnica Superior 2731 19,11% | 80,89% 17,58% 0,55% 4,83%
Facultad de Ciencias 1845 66,94% | 33,06% 33,88% 1,14% 3,09%
Facultad de Ciencias

Econdmicas, Empresariales y 1604 49,38% | 50,62% 22,82% 0,37% 9,04%
Turismo

Facultad de Derecho 924 66,13% | 33,87% 27,38% 1,52% 8,23%
Facultad de Educacién 1595 73,42% | 26,58% 40,88% 0,38% 1,94%
Facultad de Farmacia 629 75,20% 24,80% 22,10% 0,32% 6,04%
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, % %
0, 0, 0,
CENTRO Matricula ./0 & estudiantes | estudiantes /0.
total mujeres | hombres . . extranjeros
con beca discapacidad

Facultad de Filosofia y Letras 1530 | 68,24% | 31,76% | 36,01% 1.90% 6,14%
chl:ltsaaciudde Medicinay Ciencias | o1,/ | 4500% | 3410% | 28.31% 2,01% 3.31%
gies’:]tgfogn"’ers'tar'o Cardenal 1723 | 76,90% | 23,10% | 24,32% 0,99% 2,26%
3‘;?5;‘;5”'““““‘° de la 297 | 48.15% | 51.85% | 0,00% 0,00% 0,00%

TOTAL | 15863 57.98% 4202%  2685% | 098% | 456%

Matricula totaly % de mujeres

Centro Universitario de la Defensa
Centro Universitario Cardenal Cisneros
Facultad de Medicina y Ciencias de la...
Facultad de Filosofia y Letras
Facultad de Farmacia
Facultad de Educacion
Facultad de Derecho
Facultad de Ciencias Econdmicas,...
Facultad de Ciencias

Escuela Politécnica Superior

m

Escuela de Arquitectura

500 1000 1500 2000 2500 3000
B Matriculados mujer ~ ® Matricula total

o

% total de mujeresy hombres

7,98%

= % mujeres = % hombres

Por su parte, en el anélisis de la planificacidon y gestion de los planes de estudio, los/as
responsables de las titulaciones que realizan el seguimiento interno, ademas, deben
analizar las siguientes cuestiones y su adecuacion a la memoria verificada:

10
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e Estructura del plan de estudios y adecuacion de las guias docentes
Coordinacion docente horizontal y vertical, que permite asegurar la adquisicion de
resultados de aprendizaje

e Aplicacion de la normativa académica s .

e Reconocimiento de créditos La planificacion y g?st/on de
e Comisién de Docencia los planes de estudio de las
e Complementos formativos, si procede titulaciones de grado y mdster

Centrandonos en los resultados de la  hagbilitante y titulaciones de
valoracion global que han hecho los y las . ,
o , .. centros adscritos se llevo a
responsables sobre este criterio, mas del 98% _
de las titulaciones que se han sometido al cabo conforme alo establecido

infolrme de seguimiento.intgrno cumplfa con los  en la Memoria de Verificacion.
estandares para este criterio y un tercio afirma

cumplirlo con excelencia.

. CRTEROI | A | B8 | C | D_

1. ELnimero de plazas ofertadas es acorde a lo

verificado (Para cumplir este estandar la matricula no 10,34% 82,76% @ 6,90% -
debe superar el 10% de la oferta)

2. Los criterios de admisidn y perfil de ingreso son
acordes a lo verificado

3. La estructura del plan de estudios es acorde a lo
verificado

4. Las guias docentes se corresponden con las de la
memoria verificada (Las competencias, contenidos,
metodologias, resultados del aprendizaje, actividades 5,26%  92,98% 1,75% -
formativas y sistemas de evaluacion son acordes con las
fichas que aparecen en la memoria verificada)

5. La coordinacidon docente, tanto vertical como
horizontal, del titulo es adecuada y permite una
planificacidn temporal que asegure la adquisicion de los
resultados de aprendizaje

6. Se aplica adecuadamente la normativa académica
(permanencia, evaluacion del aprendizaje, etc.)

7. Existe una Comision Académica o de Docencia que se
redne al menos dos veces al afio para tratar cuestiones
de la gestion del titulo y se elaboran actas de las
reuniones

8. En el caso de que la titulacion contemple practicas
académicas externas (curriculares), éstas son
adecuadas a la demanda y a la adquisicién de 23,91% @ 76,09% - -
competencias, y se realizan conforme a la memoria de
verificacion

9. En el caso de que el titulo se imparta en varios
centros (propios o adscritos) de la misma universidad o
sea interuniversitario, la coordinacion entre ellos esta
establecida formalmente y hay evidencias

13,79% 86,21% - -

8,77%  91,23% - -

38,60% @ 54,39%  7,02% -

1,75% | 98,25% - -

27,59%  72,41% - -

- 100,00%

11
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________CRmMEROI A | B _C | D |

10. Los complementos formativos (si los hay) son los

adecuados y estan contemplados en la Memoria de - 100,00% - -
Verificacion

11. Si procede, el sistema de reconocimiento de ECTS

se realiza segun lo recogido en la memoriay se cineala 1,82% @ 98,18% - -
normativa vigente

Para dobles titulaciones

12. El nimero de plazas ofertadas en la doble titulacién

se descuenta del cdmputo total de plazas verificadas - 83,33%  16,67%
para cada una de las titulaciones simples

13. Los/as estudiantes realizan dos TFG/TFM, taly
como indica la normativa al respecto

14. Las guias docentes de las asignaturas de la doble
titulacion son coherentes y cumplen con lo establecido - 100,00% - -
en las memorias verificadas de las titulaciones simples

15. El diseno curricular de estos estudios es adecuado

- 100,00% - -

en cuanto a la carga de trabajo previstay el plan de - 100,00% - -
reconocimientos establecido
Valoracién global Criterio 1 1,79% 96,49% 1,75% 0,00%

A pesar de los excelentes resultados, se han detectado areas de mejora en 5 cuestiones:

1. Una con alcance institucional referida a la conveniencia de mejorar la adecuacion de
la matricula de algunos grados a las plazas verificadas.

Otras tres mencionadas por 1 o 2 titulaciones pero que son relevantes para la mejora
del centro:

2. La correspondencia de las guias docentes con la memoria verificada.

3. La necesaria coordinacion docente, tanto vertical como horizontal, para que el
estudiantado alcance los resultados del aprendizaje.

4. Lafrecuenciayformalidad de las reuniones de la comision académica o de docencia.

En relacion con los dobles grados, tan solo una titulacion asume una falta de
concordancia entre las plazas verificadas y las realmente ofertadas. El resto de
cuestiones se cumplen segln los/as responsables y, en algunos casos, con excelencia.

CRITERIO 2: INFORMACION PUBLICA

Este criterio estd enfocado en el examen de la informacion publica de las titulaciones de
cada centro, asegurando su accesibilidad, adecuacion, coherencia y actualizacién, y
comprobando que la informacidn publicada se corresponde con la realidad y con la
memoria verificada de cada titulo. Esta revision, que al menos debe realizarse
anualmente, permite ofrecer una informacion veraz a la sociedad y facilita la rendicion
de cuentas.

12
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En general, la percepcion de los y las
responsables de los grados y masteres Todos los centros de la UAH

unlyer5|tar|qs: adscritos a los centros, es que ofrecen informacién suficiente,
la informacion que se ofrece a los y las

interesados/as es suficiente, realista vy coherente y actualizada de sus
coherente, aunque se siguen pudiendo titylos.

establecer acciones de mejora en algun

centro en lo relativo a la publicacién y actualizacion de los CV del profesorado.

-“-“

1. Lainformacion publica sobre la titulacion es 39.66% 60.34%
suficiente

2. Lainformacidn sobre la titulacion esta
actualizada

3. Lainformacion sobre la titulacion es
accesible y coherente con lo verificado

3,51% 96,49% - -

3,51% 96,49% - -

4. Estan publicadas todas las guias docentes - 100,00% - -
5. La pagina ofrece informacion especificay
detallada sobre la organizacién de las materias 5,26% 94,74% - -

del plan de estudios
6. En caso de masteres: los CV del profesorado
son accesibles y estan actualizados

Valoracion global Criterio 2 1,75% 98,25% 0,00% 0,00%

- 70,00% 30,00% -

CRITERIO 3: SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE CALIDAD

El criterio 3 esta destinado a la revision y el analisis del Sistema Interno de Garantia de
Calidad a través de la comprobacion del adecuado funcionamiento de la comisidon de
calidad del centro, de los mecanismos para la obtencién de informacion (datos,
indicadores y evidencias), de la coordinacion interdepartamental e interuniversitaria y,
por ultimo, de la implementacidn y seguimiento anual de los planes de mejora derivados
de las debilidades detectadas.

Podemos destacar que la valoracion por parte de los y las responsables de este criterio
es bastante buena, con porcentajes de excelencia elevados —mas de un 34% de las
titulaciones valoran este criterio con una A—. Los diferentes grupos de interés van
adquiriendo mas conciencia sobre la necesidad de estos procesos de aseguramiento de
la calidad, lo que redunda en un mejor analisis, mas critico y concienzudo, del desarrollo
de las titulaciones.

. . . El andlisis anual de las titulaciones
Solo se contemplan areas de mejora en

los aspectos relacionados con el andlisis ~ tiene un impacto positivo en la
de la informacion que permite identificar implantacion progresiva de una

areas de mejora que se puedan concretar . ] . .
en el establecimiento de un plan de Ccultura de calidad institucional.

mejoras y con el seguimiento que se
realiza de dicho plan.
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1. El centro/titulo cuenta con una Comisién de

0 -
Calidad 100,00%

2. La Comision de Calidad del titulo o del centro

realiza al menos dos reuniones anualmente y 56,14% 43,86% - -

levanta acta de éstas
3. Se analiza la informacidn disponible del tituloy
se realiza anualmente un informe de seguimiento 22,41% 77,59% - -
interno de la titulacion
4. El analisis de la informacion permite identificar
areas de mejora en el desarrollo de la titulacidon y
realizar anualmente un Plan de Mejoras detallado,
con toda la informacion necesaria sobre las
acciones planteadas (responsable, estado,
indicador, plazo de cumplimiento, ...)
5. Se realiza un seguimiento de las acciones
planteadas en los Planes de Mejora
6. Se atiendeny se da respuesta a las quejas 'y
sugerencias a través del procedimiento
establecido en el Reglamento de Quejasy
Sugerencias de la UAH
7. Para titulos interuniversitarios o
interdepartamentales, se han implementado
mecanismos de coordinacion que faciliten la
generacion de datos homogéneos

Valoracién global Criterio 3 34,48% 65,52% 0,00% 0,00%

39,66% | 58,62% 1,72% -

34,48% | 63,79% 1,72%

3559% | 64,41% - -

1M,11%  88,89% - -

4. ANALISIS DE LOS RECURSOS

En este apartado los/as responsables de las titulaciones de Grado no sélo analizan si el
numero de profesores y profesoras es adecuado para el desarrollo de la titulacion, sino,
también, si su cualificacion académica e investigadora y su formacion permiten cubrir
las necesidades de la titulacion. Para ello se analiza la estructura del PDI asociado a
cada titulacion, los cursos de formacion que han realizado, los proyectos y grupos de
innovacion en los que participan (ver anexo Il] y el resultado del Programa de Evaluacion
de la Actividad docente del Profesorado (PEAD_DOCENTIA)

Las tutorias personalizadas, los recursos materiales, las infraestructuras, los
programas de movilidad y las practicas académicas externas son otros aspectos que se
deben analizar en este punto.

CRITERIO 4: RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y SERVICIOS DE APOYO

El profesorado, su estructura y su calidad, es otro de los aspectos clave que debe ser
valorado a la hora de determinar la calidad de una titulacion, por ello, desde la Unidad
Técnica de Calidad, con los datos suministrados por el Servicio de Personal Docente e
Investigador, proporcionamos a los/as responsables de cada titulacion una tabla
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resumen con diversos datos del profesorado que ha impartido clase en el curso
analizado.

A continuacion, se presenta una tabla general del profesorado de la UAH durante el
curso 2022-23:

Personal Docente e Investigador

Categorias Ol w0l
profesorado  doctores/as
Catedratico/a de Universidad 10,65% 100,00%
Catedratico/a de Escuela Universitaria 0,26% 100,00%
Profesor/a Titular Universidad 23,18% 100,00%
Profesor/a Titular Escuela Universitaria 1,14% 22,73%
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 6,34% 100,00%
Profesor/a Asociado/a 20,43% 31,30%
Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud 22,71% 49,20%
Profesor/a Ayudante Doctor/a 8,16% 100,00%
Personal Investigador 4,83% 35,48%
Profesor/a Colaborador/a 0,47% 1,1%
Profesor/a Emérito/a 0,88% 100,00%
Profesor/a Permanente Laboral 0,05% 100,00%
Ayuda Postdoctoral 0,47% 100,00%
Profesor/a Visitante 0,42% 75,00%
Total 100,00% 69,91%

Como se puede ver en la tabla anterior casi el 70% del profesorado de la UAH es doctor;
ademas, cerca del 30% de las titulaciones tiene un porcentaje de doctores/as superior
al 85% vy sélo un 14,81% tiene porcentajes inferiores al 60%, y son, sobre todo,
titulaciones del area sanitaria con participacion de profesionales de la salud que ocupan
figuras de Profesorado Asociado en Ciencias de la Salud. (ver anexo Il):

Porcentaje de doctores/as %

Titulaciones con mas del 85% de doctores/as 27,78%
Titulaciones con entre el 60y el 85 % de doctores/as 57,41%
Titulaciones con menos del 60% de doctores/as 14,81%
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Principales categorias académicas PDI

m Catedratico/a de Universidad
m Profesor/a Titular Universidad
Profesor/a Contratado/a Doctor/a
® Profesor/a Asociado/a
Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud
m Profesor/a Ayudante Doctor/a
B Personal Investigador

m Otros

Con respecto a la participacion del Personal Docente e Investigador en actividades de
formacién e innovacion docente [FORIN], observamos un elevado interés del PDI de
nuestra universidad en mejorar la calidad de su docencia. En 17 de las titulaciones
vinculadas a los centros la participacion del profesorado en cursos de formacién es
superior al 35% (ver anexo I1). En cuanto a los grupos de innovacion, son también 17 las
titulaciones con porcentajes de participacion superiores al 15%. Es en los proyectos de
innovacion donde se puede ver una mayor mejora tanto en el nimero de proyectos (104
frente a los 73 del curso anterior], como en el nimero de profesorado (536 frente a 366
del curso anterior] ademas, son 20 las titulaciones que presentan porcentajes de
participacidn en proyectos de innovacion superiores al 35%.

En el Programa de Formacion del Profesorado, ademas del “curso de formacién docente
inicial” ofertado a los Profesores Ayudantes Doctores en su primer ano de contrato,
atendiendo a lo indicado en el articulo 78b de Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del
Sistema Universitario, la Universidad oferta una amplia variedad de cursos destinados
al global del Personal Docente e Investigador, con el objetivo de mantener al
profesorado actualizado en diferentes aspectos de la practica docente y de ir
implementando el marco de desarrollo profesional docente que exigen las agencias

evaluadoras:

participante
Accesibilidad digital basica con Excel 2016 25
Accesibilidad digital basica con PowerPoint 2016 23
Accesibilidad digital basica con Word 2016 23
Aplicacion del aprendizaje cooperativo en el aula universitaria 10
Aplicacion en el aula del Aprendizaje Basado en Proyectos 9

Aprender a poner en practica la ensefanza centrada en los estudiantes y el aula

invertida adaptativa en nuestras asignaturas 14
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Nombre del curso de formacion N .PDl "
participante

%é:’% Universidad

Autoliderazgo en docencia 1
Classcraft: convierte tu aula en videojuego 19
CLIL in practice: initial steps through self-evaluation 14
Competencia Digital Docente en el Aula del Futuro 14
Comunicar con impacto en el aula 37

Crear, editar y gestionar videos con Kaltura. Hacer facil lo dificil en el disefo de

recursos multimedia para la docencia 8
Curso basico para facilitar la incorporacion de la perspectiva de género en la 9
docencia

De victima a protagonista. Mindfulness e inteligencia emocional para la reduccion 1
del estrés

Docencia en inglés: Why should I? How should I? 15
Ejemplos para integrar algunos ODS en nuestras guias docentes: desterremos el 15
mito y alcancemos la meta

Ensenando con MATLAB y Simulink 49
Estrategias y Técnicas para un Comunicacion en Publico Eficaz 16
Estudiando con necesidades especificas de apoyo educativo: Apoyo en el 60
aprendizaje y evaluacion por parte del PDI

Foto-elicitacion y narraciones multimodales en el aula universitaria 7
Gestion del tiempo 8
Iniciacion a los métodos de ensefanza-aprendizaje a través del estudio de casos 21
Iniciacion a Microsoft Teams 48
Innovar en entornos complejos 8
Integracion del cambio climatico y la sostenibilidad en los planes de estudio de la 16
UAH

Introduccion al Podcast: Objetivos y Herramientas de Creacion 10
La evaluacién de los aprendizajes 27
La evaluacidn formativa: Estrategias y recursos para regular el aprendizaje del o1
alumnado

Laigualdad de género en el entorno docente: Prevencidn, actuacidny 13
erradicacion del acoso sexual y acoso por razdn de sexo

Laigualdad de género en el entorno docente: Prevencidn, actuacidny 8
erradicacion del acoso sexual y acoso por razdn de sexo

La internalizacion del curriculum universitario 13
Metodologias Activas para docentes universitarios 11
Optimizacion del tiempo en el trabajo 25
Programa de Formacion en Inglés para el PDI 33
Programa de formacion Profesores Universitarios Noveles 18
Seleccion, organizacion y publicacion de contenido en Internet, mediante una 18
pagina web

Sin emocion no hay proyecto 10
Sin emocion no hay proyecto. Cooperacién y colaboraciéon desde la inteligencia 13
emocional

Softwares online para el disefo grafico y la generacion de contenido visual 13
interactivo: Canva y Genially (nivel basico)

Taller de visualizacién de datos en Microsoft Power Bl (Nivel 1) 19
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Técnicas Activas de Aprendizaje Colaborativo 11
UAH Universidad Saludable. Gestion de la salud mental y emocional de nuestro
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abd
YY)

%é:’% Universidad

]
FYYITY

estudiantado 29
Uso de Wooclap en docencia para dinamizar la ensenanza y potenciar el 23
aprendizaje

Visualizacion de datos en Microsoft Power Bl (Nivel 1) 35
Webinar: Creacidn de videos interactivos con Kaltura 59
Webinar: Mejora la accesibilidad de los contenidos digitales con ALLY 57
Total general 496

* Numero de participantes diferentes. Cada uno puede participar en varias actividades y se le contabiliza en cada una de
ellas, pero en el total solo aparecera una vez.

Ademas de los cursos de formacion, el Personal Docente e Investigador participa en
diferentes grupos y proyectos de

innovacion docente con la intencién de Importante aumento tanto en el

contribuir a implementar experiencias , . 14

innovadoras en las practicas docentes. numero de proyectos de innovacion

E o , para el desarrollo de metodologias,
n el siguiente cuadro se puede apreciar

para el curso 2022-23 un importante como en el numero de PDI

aumento en los proyectos de inpqvacién participante en dichos proyectos.
y en el profesorado participante,
mientras que la participacién en grupos

de investigacion se mantiene estable con respecto a cursos anteriores.

Curso 2019-20 Curso 2020-21 Curso 2021-22 Curso 2022-23

Ne N° N® No Ne No° Ne Ne
proyectos/ PDI proyectos/ PDI proyectos/ PDI proyectos/ PDI
grupos grupos grupos grupos
:’”’yed."? 3 62 263 82 433 73 366 104 536
nnovacion
F“‘p“’ sl 86 512 17 102 20 154 20 157
nnovacion

Para evaluar la actividad docente del profesorado, la Universidad cuenta con el
desarrollo del programa DOCENTIA, cuyo modelo en la UAH esta certificado por la
Fundacion para el conocimiento madri+d; es un programa obligatorio que esta vinculado
a la solicitud del quinquenio. A continuacidn, se muestran los resultados de dicho
programa en el curso 2022-23, en el que se presentaron un total de 175 solicitudes de
participacidn, aunque finalmente se tramitaron 139 expedientes:

Participacion en el programa DOCENTIA 2022-23

Figura contractual N° PDI %
Catedratico/a de Universidad 22 15,83%
Catedratico/a de Escuela Universitaria 1 0,72%
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Participacion en el programa DOCENTIA 2022-23

Figura contractual N° PDI %
Profesor/a Titular de Universidad 56 40,29%
Profesor/a Titular de Escuela Universitaria 4 2,88%
Profesor/a Asociado/a 12 8,63%
Profesor/a Asociado/a en Ciencias de la Salud 4 2,88%
Profesor/a Ayudante Doctor/a 16 11,51%
Profesor/a Contratado/a Doctor/a 17 12,23%
Profesor/a Visitante 1 0,72%
Otros 6 4,32%
TOTAL 139 100,00%
) N° de )

:
Excelente 24 17,27%
Favorable 39 28,06%
Muy Favorable 72 51,80%
Desfavorable 4 2,88%
TOTAL 139 100,00%

Valoraciones DOCENTIA

60,00% >1,80%
50,00%
40,00% 28,06%
30,00%
20,00%
10,00% 2'88%’

0,00%

Excelente Favorable Muy Favorable Desfavorable

En otro orden de cosas, en este criterio se analizan, ademas, datos sobre la movilidad
de estudiantes. A continuacion, se presentan los datos de estudiantes entrantes y
salientes agrupados por centro:
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Suma de Suma de Suma de

Centros Estudiantes | Estudiantes | Estudiantes | % Mujeres
entrantes salientes total

Escuela de Arquitectura 63,51%
Escuela Politécnica Superior 33 56 89 26,97%
Facultad de Ciencias 23 81 104 81,73%

Facultad de Ciencias Econdmicas,

. . 123 148 271 57,20%
Empresariales y Turismo
Facultad de Derecho 49 10 59 77,97%
Facultad de Educacion 11 38 49 87,76%
Facultad de Farmacia 13 52 65 80,00%
Facultad de Filosofia y Letras 142 104 246 80,49%
Facultad de Medicina y Ciencias de la 43 86 129 66.67%
Salud
Cfentro Universitario Cardenal 13 25 38 86.84%
Cisneros
TOTAL 487 637 1124 68,42%

La movilidad, tanto entrante como saliente, se mantiene estable con respecto al curso
anterior. También es destacable, al igual que en cursos anteriores, que cerca del 70%
son mujeres. Siguen siendo la Facultad de

Filosofia y Letras y la Facultad de | movilidad de estudiantes,

Econdmicas, Empresariales y Turismo los tant vel . /
centros con mayor numero de estudiantes anto a nivel haciohai como

internacionales, asi mismo son también los  internacional, se mantienen en

centros con mayor numero de estudiantes los niveles del curso anterior
participantes en programas de movilidad.

Los principales destinos elegidos por los y las estudiantes de la UAH son:

0 .
Pais de destino ol e;tudlantes
salientes

ITALIA 16,48%
ESPANA 11,15%
POLONIA 8,63%
ALEMANIA 8,32%
FRANCIA 7,22%

La satisfaccion global de los y las estudiantes con el programa Erasmus es muy positiva;
en mas del 40% de las titulaciones la satisfaccion es superior a 8,5. Para una informacion
mas detallada, véase anexo IV.

En lo que respecta a la valoracion de los diferentes aspectos del criterio 4, los apartados
relacionados con el personal docente suelen ser siempre los mejor valorados por los y
las responsables de las titulaciones. Sin embargo, al igual que en el curso anterior, se
apuntan acciones de mejora en relacion con los programas de movilidad, los recursos
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materiales y el personal de apoyo, no tanto por la cualificacion, sino por el nUmero de
PTGAS disponible para las titulaciones.

. CRMERO4 | A B | C | D |

1. Los perfiles del profesorado coinciden con lo
indicado en la Memoria del titulo y dicho profesorado
dispone de la formacion, la experiencia y la calidad
docente adecuadas
2. Elporcentaje de profesorado doctor cumple el
RD640/2021 (50% para grados y masteres)
3. El personal de apoyo es suficiente y tiene la
formacidn adecuada
4. Los recursos materiales son adecuados al
ndmero de estudiantes y a las actividades formativas = 31,03% @ 58,62% | 10,34% -
programadas en el titulo
5. Ensu caso, los programas o acciones de
movilidad ofertados para los/as estudiantes son 28,30% @ 60,38% @ 11,32% -
adecuados y su alcance es suficiente
6. Las acciones de orientacidn académicay
profesional dirigidas al estudiantado son adecuadas  29,31% @ 70,69% - -
y efectivas
7. Para titulaciones semipresenciales o virtuales, el
PDI cuenta con la formacién adecuada para poder 16,67%  83,33% - -
impartir en esta modalidad virtual
8. En su caso, los titulos semipresenciales o a

58,62% @ 41,38% - -

62,07%  37,93% - -

536% | 92,86% @ 1,79% -

distancia disponen de las infraestructuras - 100,00% - -
tecnoldgicas adecuadas
Valoracién global Criterio 4 20,69% 79,31% 0,00% 0,00%

5. ANALISIS DE LOS RESULTADOS Y MEJORA CONTINUA

CRITERIO 5: INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION

En este criterio se analizan los indicadores de rendimiento de las titulaciones, asi como
los resultados de las diferentes encuestas de satisfaccion de los colectivos implicados.

INDICADORES DE RENDIMIENTO

Los resultados académicos obtenidos por el estudiantado de una titulacion es otro de
los aspectos clave para determinar el éxito de dicha titulacion y, ademas, permite
detectar desajustes y plantear propuestas de mejora.

En las siguientes tablas se presentan los datos agrupados de las tasas de eficiencia,
graduacién y abandono para todos los grados de la UAH (ver datos desagregados por
titulacion en el anexo ). Hay que tener en cuenta que el calculo de estas tasas se realiza
una vez que una determinada cohorte de ingreso ha finalizado los estudios, por ello, no
es posible calcularlas para titulaciones que todavia no tienen egresados/as.
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Tasa de Abandono Global: Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en el curso X,

matriculados/as en el titulo T, en la universidad U, que, sin haberse graduado en ese titulo, no se han
matriculado en él durante dos cursos seguidos.

De esta tasa podemos destacar que cerca del 60% de las titulaciones en las que el

calculo de abandono es posible, tienen una tasa de abandono inferior al 15% y tan solo
4 superan el 40% de abandono global.

N° de % de
Tasa de abandono . . . .
titulaciones | titulaciones

inferior al 15% 27 58,70%
15-40% 15 32,61%
superior al 40 4 8,70%

Tasa de graduacion: Estudiantes que finalizan los estudios en el tiempo previsto o en un afo mas. (%)

Segun los datos del conjunto de titulaciones que pueden tener la tasa de graduacién
calculada, el 63,04% tiene una muy buena tasa de graduacion, superando el 70%. Por el
contrario, cerca de un 24% presenta tasas de graduacion inferiores al 50%.

Tasa de graduacion N° de % de
° titulaciones | titulaciones

inferior al 50% 11 23,91%
50-70% 6 13,04%
superior al 70% 29 63,04%

Tasa de eficiencia: NUmero de créditos del plan de estudios necesarios para graduarse entre el total de
créditos en los que se han matriculado realmente los y las egresadas (%).

Con respecto a la tasa de eficiencia, la mayoria de las titulaciones para las que se puede
calcular esta tasa estan por encima del 75% y un 60% supera el 95%.

L N° de % de
Tasa de eficiencia . ; . .
titulaciones | titulaciones

inferior al 75% 1 1,82%
75-95% 21 38,18%
superior al 95% 33 60,00%

Tasa de rendimiento: Créditos aprobados entre créditos matriculados. (%)

Como se aprecia en la tabla, mas del 98% de las titulaciones tienen un rendimiento
promedio que se sitla por encima del 50%, siendo un 24,54% las titulaciones que
superan el 95%, mas de 11 puntos por encima del curso anterior (13,11%).

_ N° de % de
Tasa de rendimiento . . . .
titulaciones | titulaciones

inferior al 50% 1 1,54%
50-95% 50 76,92%
superior al 95% 14 21,54%
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Tasa de éxito: Créditos aprobados entre créditos presentados. (%)

En este caso, al igual que con la tasa anterior, también se han mejorado los datos del
2021-22. Son solo tres las titulaciones que se encuentran por debajo del 70% y mas de
un 47% presenta una tasa de éxito superior al 95%.

, N° de % de
Tasa de éxito . . . .
titulaciones | titulaciones

inferior al 70% 3 4,62%
70-95% 31 47,69%
superior al 95% 31 47,69%

Tasa de evaluacion: Créditos presentados entre créditos matriculados. (%)

Con respecto a la tasa de evaluacidn, todas las titulaciones estan por encima del 70%, y
mas del 49% de las titulaciones muestran tasas superiores al 95%. Son datos que
mejoran los del curso anterior.

., N° de % de
Tasa de evaluacion . ; : .
titulaciones | titulaciones

inferior al 70% 0 0,00%
70-95% 33 50,77%
Superior al 95% 32 49,23%

A continuacion, se muestra una tabla con las tasas de rendimiento, éxito, evaluaciony
eficiencia agrupadas por centro:

Centro Tasa de qua de Tasa de Tasa de
Rendimiento Exito Evaluacion | Eficiencia

Escuela de Arquitectura 75,91% 86,28% 87,98% 88,16%
Escuela Politécnica Superior 65,77% 78,43% 83,86% 81,01%
Facultad de Ciencias 83,37% 87,20% 95,61% 91,37%
Facultad de Ciencias Economicas, 76.83%  8490%  90,49%  87,52%
Empresariales y Turismo

Facultad de Derecho 80,74% 88,26% 91,48% 91,71%
Facultad de Educacion 95,58% 98,50% 97,03% 97,61%
Facultad de Farmacia 85,21% 88,49% 96,29% 88,72%
Facultad de Filosofia y Letras 89,00% 95,42% 93,27% 95,91%
gzlclzj(;tad de Medicina y Ciencias de la 90.57% 9% 22% 96 13% 95 16%
Centro Universitario Cardenal Cisneros 92,73% 95,37% 97,24% 96,68%
Centro Universitario de la Defensa 97,19% 97,24% 99,95% 96,67%
Centro de Educacion Superior o 0 o o
CUNIMAD 91,10% 96,18% 94,72% 96,22%
TOTAL 83,29% 89,70% 92,75% 92,19%
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En cuanto a la duracion media de los estudios, como podemos ver en la siguiente tabla
en grados se sitUa en 4,70 anos y en masteres universitarios en 1,87. Para ver los datos
por titulacion véase anexo lll.

Duracion media

Centro Masteres

EIELs Universitarios

Escuela de Arquitectura 4,75 1,58
Escuela Politécnica Superior 5,24 4,06
Facultad de Ciencias 4,26

Facultad de Ciencias Econdmicas, Empresariales y Turismo 4,89

Facultad de Derecho 4,61 2,02
Facultad de Educacion 4,21 1,13
Facultad de Farmacia 5,3

Facultad de Filosofia y Letras 4,46

Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud 4,77

Centro Universitario Cardenal Cisneros 3,74 1,43
Centro Universitario de la Defensa 6,24 1
Centro de Educacion Superior CUNIMAD 4,02

TOTAL 4,70 1,87

INDICADORES DE SATISFACCION

La satisfaccion de los diferentes grupos de interés es otro de los elementos que los y
las responsables de cada titulacion deben valorar a la hora de realizar el seguimiento
anual de su titulacion (ver los datos desglosados por titulacion en el anexo V).

Los datos revelan que la satisfaccion de los/as estudiantes con los Grados y Masteres
Universitarios habilitantes de la UAH vy titulaciones pertenecientes a centros adscritos
es buena; son 10 las titulaciones que superan el 30% de participaciony 26 de ellas tienen
valoraciones por encima de 7. Ninguna valoracion es inferior a b.

Evolucién de los valores de la encuesta de satisfaccion del estudiantado

Cursos Tasa de Satisfaccion
académicos’ respuesta media

2019-20 19.3% 6,37
2020-21 22,0% 6,56
2021-22 19,.3% 6,44
2022-23 21,29% 6,63

En el caso de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador, podemos ver que tanto
la tasa global de respuesta como la valoracion global sigue siendo superior a la encuesta

1 Para los cursos 2019-20, 2020-21 y 2021-22 sélo se tuvo en cuenta para el calculo de esta media las titulaciones de grado, en
cambio, para el 2022-23 ya se han incorporado también los masteres universitarios habilitantes.
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de los/as estudiantes. También se puede apreciar un pequeno descenso en la tasa de
respuesta con respecto al curso anterior, aunque la valoracién ha subido ligeramente.

Evolucién de los valores de la encuesta de satisfaccion del PDI

Cursos Tasa de Satisfaccion
académicos? respuesta media

2019-20 34,1% 7,93
2020-21 43,0% 7,80
2021-22 53,0% 7,77
2022-23 46,70% 7,90

Evolucion tasa de respuesta
60,00%

50,00%
40,00%

30,00%

20,00% —=
10,00%

0,00%
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

e Fstudiantes PDI

La satisfaccion global del profesorado es bastante alta, 7,90 de media, superando el 7,77
del curso anterior. Todas las titulaciones presentan valoraciones superiores a 7y son 9
las titulaciones que superan el 8,5.

Con respecto a las valoraciones del Personal Técnico de Gestion y de Administraciony
Servicios con las titulaciones, la valoracion media de la satisfaccion con los grados y
masteres habilitantes es de 7,77, ligeramente inferior a la del curso anterior.

Adicionalmente, la encuesta docente nos permite poder contar con la opinidén del
estudiantado para disenar planes de mejora de la docencia y de cara a evaluar la
actividad docente del profesorado a través del programa DOCENTIA. (ver los datos
desglosados por titulacion en el anexo |V).

La gran mayoria de las titulaciones reciben valoraciones por encima del 7 y son 34
titulaciones que superan el 8. En relacion con la tasa de respuesta, son 7 las titulaciones
con tasas de respuesta superiores al 30%. La tasa de respuesta media es de 17,40 %.

Ademas de todo lo anterior, también es importante conocer la satisfaccion del
estudiantado y de los/as tutores/as externos con las practicas académicas externas. Por

22 para los cursos 2019-20, 2020-21 y 2021-22 sélo se tuvo en cuenta para el calculo de esta media las titulaciones de grado, en
cambio, para el 2022-23 ya se han incorporado también los masteres universitarios habilitantes.
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ello, al final del periodo de practicas los/as estudiantes pueden rellenar una encuesta
para manifestar su grado de satisfaccion.

Como se puede apreciar en el anexo 1V, las » N
valoraciones de los/as tutores/as de practicas L@ formacion y desempefio

son bastante elevadas, al igual que la tasa de  profesional del estudiantado

respuesta con solo dos titulaciones que bajan del . tand bi
50%. Todas las valoraciones se encuentran entre cHigeisy EReltele iy el

8 y 9, de hecho, son 24 las titulaciones que valorados por los potenciales
obtienen valoraciones 'superiores a 8,5. De gstos empleadores.

datos se puede concluir que los y las potenciales

empleadores/as de los y las estudiantes de la UAH estan muy satisfechos con su
formacion y con el desempeno profesional demostrado.

Por su parte los estudiantes también demuestran estar satisfechos con las practicas
académicas externas, de hecho, mas del 80% de las titulaciones presentan valoraciones
por encima de 8,5.

Al revisar los resultados de la encuesta de satisfaccion de los y las egreados/as con la
formacion recibida, se puede concluir que los/as egreados/as estan bastante
satisfechos/as con su paso por la UAH, algo mas del 70% de las titulaciones presenta
valoraciones superiores a 7 en una escala de 1 a 10 (véase anexo V).

En las dos tablas que siguen se muestra para cada centro la satisfaccion media de todas
las encuestas realizadas, en la primera, y en la segunda la tasa de respuesta a cada una
de dichas encuestas, salvo la del PTGAS que, por su forma de realizarse, no es posible
conocer el universo exacto al que va dirigida.

Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta
Docente estudiantado profesorado movilidad egresados/as

CENTROS

% resp % resp % resp % resp

Escuela de
Arquitectura
Escuela
Politécnica 7,93 1511 % 7,24 17,33% 7,84 43,89% 8,61 36,73% 6,96 2566% 7,79
Superior
Facultad de
Ciencias
Facultad de
Ciencias
Econdmicas, 7,74 1 1498% 575 16,42% 7,70 4526% 850 2414% 6,49 2534% 7,79
Empresariales
y Turismo
Facultad de
Derecho
Facultad de
Educacion
Facultad de
Farmacia
Facultad de
Filosofiay 8,32 2334% 7,01 23,68% 7,86 50,87% 7,61 3563% 7,29 27,60% 7,55
Letras
Facultad de
Medicinay

758 10,45% 6,49 1502% 7,35 5556% 825 2581% 7,20 30,17% 7,88

8,22 2743% 7,11 2080% 8,10 52,40% 9,13 2885% 755 3505% 7,70

790 896% 575 12,46% 7,35 50,00% 9,00 40,00% 7,03 2500% 7,82
8,23 1933% 6,20 23,10% 8,00 52,03% 9,33 10,00% 7,24 2257% 7,66

8,15 16,38% 6,98 17,01% 7,47 5652% 0,00 000% 000 @ 000% 744

8,23 1656 % 6,35 14,44% 7,68 32,64% 8,00 33,90% 7,55 14,29% 7,81
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Encuesta
Docente

CENTROS

Satisf | % resp | Satisf

Encuesta
estudiantado

% resp | Satisf

Encuesta
profesorado

% resp | Satisf

Encuesta
movilidad

% resp

Satisf

Encuesta
egresados/as

% resp

Ciencias de la
Salud

Centro
Universitario
Cardenal
Cisneros
Centro
Universitario
de la Defensa

TOTAL

8,28 | 6,63 %

731 22,46 % 6,51

8,07 17,40 %

7,12 27,80 %

85,42 %

6,63 21,29 %

8,54 68,44 %

8,49 2546 %

7,90 46,70 %

9,00

0,00

8,26

12,00 %

0,00 %

28,74 %

7,78 20,40 % 8,06
780 | 6,45% 7,83
731 22,64% 1,77

A continuacion, se presentan las valoraciones que los y las responsables de las
titulaciones han dado a cada uno de los items planteados en el cuestionario de
seguimiento interno; destaca como elementos a mejorar el analisis de la evolucion de
los indicadores de resultados y la evolucion de las tasas de abandono y graduacion:

. CRTEROS A B8 | C_ | D |

1. La evolucion de los indicadores de resultados
(tasas de rendimiento, éxito, evaluacidn, eficienciay
duracion media) son adecuados para alcanzar los

objetivos del titulo previstos

10,94%

2. La evolucidn de la tasa de abandono es adecuada
para alcanzar los objetivos del titulo previstos

3. La evolucion de la tasa de graduacion es adecuada

para alcanzar los objetivos del titulo previstos
4. Los resultados de rendimiento de las asignaturas

son adecuados para alcanzar los objetivos del titulo

previstos

5. Se desarrollan acciones encaminadas a la mejora
de los indicadores y tasas de resultados del titulo

6. La tasa de respuesta de las encuestas es
representativa y permite un analisis de la

satisfaccidn de los diferentes grupos de interés

7. La satisfaccion de los grupos de interés es

adecuada

8. Se desarrollan acciones para la mejora de los
resultados de las encuestas de satisfacciony la

mejora de la tasa de respuesta

6,25%

6,82%

9,52%

13,85%

13,64%

9. Los resultados de la encuesta de insercion laboral
son adecuados a las caracteristicas del titulo

Valoracién global Criterio 5

17,95%
0,00%

70,31%

68,75%

70,45%

79,37%

72,31%

63,79%

100,00%

72,73%

58,97%
98,28%

10,94%

6,25%

6,82%

9,52%

12,31%

13,64%

17,95%
0,00%

7,81%

18,75%

15,91%

1,59%

1,54%

36,21%

5,13%
1,72%
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6. FORTALEZAS

Tras un analisis de los informes de seguimiento de todos los grados, masteres
habilitantes y titulaciones de centros adscritos, se ha detectado que las fortalezas mas
comunes son las siguientes:

Se cumple con lo establecido en la memoria de Verificacion y, en algunos casos,
de forma excelente

El Profesorado del centro estad altamente cualificado y existe una elevada
satisfaccion de los/as estudiantes con la docencia

Relacion cercana entre el profesorado y el estudiantado que redunda en un
mejor seguimiento de su formacion

Los medios humanos y materiales del centro puestos a disposicion de la
titulacion son adecuados y cumplen criterios de calidad

Elevada satisfaccion del PDIly el PTGAS con el desarrollo de la titulacidn
Satisfaccion del estudiantado y de los centros/empresas con las practicas
académicas externas curriculares, especialmente, con la coordinacién entre los
agentes que participan en su gestion y desarrollo

Buenos resultados de aprendizaje que tienen su reflejo en elevadas tasas de
rendimiento, éxito y eficiencia de las titulaciones del entro

En general, la estructura de coordinacion del centro esta en funcionamiento y el
Sistema Interno de Garantia de Calidad detecta y evallia las deficiencias y
propone las acciones de mejora que se consideran oportunas

7. DEBILIDADES Y PLANES DE MEJORA

Las debilidades mas comunes detectadas por los y las responsables de los grados y
masteres habilitantes en los distintos centros y las titulaciones de centros adscritos son:

Problemas en algunas titulaciones para ajustar la matricula a la oferta de plazas,
lo que redunda en el descenso de la nota de corte de la titulacidn, en el aumento
del n°® de estudiantes en grupos pequenos y en las bajas calificaciones en las
acreditaciones de los titulos en este criterio.

Desajustes en la actualizacidn de la informacion en la pagina web institucional
Baja participacion en las encuestas de satisfaccion, lo cual no permite que los
resultados puedan ser analizados de manera concluyente.

Por su parte, las acciones de mejora mas comunes en los centros son:

Revision, unificaciéon y actualizacion periédica de la informaciéon de las
titulaciones en diferentes paginas web

Promocionar en la comunidad universitaria qué es el Sistema Interno de
Garantia de Calidad de la Universidad y de las Facultades/Escuelas y fomentar
la participacién de los grupos de interés, pero especialmente del estudiantado,
en las encuestas de satisfaccion, informandoles de la relevancia de esa
informacion para mejorar la calidad del titulo

Reuniones periddicas con los y las representantes del estudiantado,
coordinadores/as de asignaturas y profesorado
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e Ante altas tasas de abandono o baja eficiencia, reorganizacion de la titulacion
con el objetivo de reducir la tasa de abandono

8. CONCLUSIONES

1. La totalidad de las titulaciones de grado y master habilitante que se imparten en la
UAH y titulaciones de centros adscritos, se han sometido a un proceso de reflexion
interna sobre su implantacion y desarrollo, y los centros han establecido acciones
gue van a permitir la mejora continua de la calidad de la docencia en la UAH.

2. Se mantiene el interés de los y las estudiantes por las titulaciones de grado y master
habilitante de los centros propios de la UAH y por todas las titulaciones ofertadas
por los centros adscritos. La gran mayoria de las titulaciones tienen una tasa de
ocupacion superior al 90%.

3. La planificacion, desarrollo y gestion de los planes de estudio de las titulaciones de
los centros de la UAH se llevd a cabo conforme a lo establecido en la Memoria de
Verificacion.

4. Lainformacion que los centros de la UAH ofrecen de sus titulaciones es suficiente,
coherente, actualizada y ajustada a la realidad de cada titulo. Se ha estado
trabajando en el diseno y la estructura de las webs de los centros para hacerlas mas
amigables y faciles de consultar.

5. Elanalisis anual de la titulacion tiene un impacto positivo en la extension progresiva
de una cultura de calidad institucional.

6. El Personal Docente e Investigador de los centros esta altamente cualificado y
participa activamente en proyectos de innovacion para el desarrollo de metodologias
que faciliten el aprendizaje activo, auténomo y colaborativo del estudiantado.

7. La movilidad de estudiantes, tanto a nivel nacional como internacional, se mantienen
en los niveles del curso anterior. Ademas, los programas de movilidad son siempre
muy bien valorados por los y las estudiantes.

8. Laimplementacion de nuevos mecanismos para la mejora de la participacion de los
y las estudiantes en las encuestas de satisfaccion redundara en la representatividad
de sus valoraciones sobre la calidad de las titulaciones de los centros.

9. Alta satisfaccion del estudiantado con la docencia impartida por un profesorado que,
a su vez, también esta satisfecho con el desarrollo de las titulaciones.

10. La formacion y desempefno profesional de los y las estudiantes de la UAH sigue
estando muy bien valorada por los/as potenciales empleadores/as.

9. ACCIONES DE MEJORA DEL PROCESO DE SEGUIMIENTO INTERNO

Como parte de la reflexion interna realizada por la Unidad Técnica de Calidad para la
mejora continua de los procesos y procedimientos, presentamos en la siguiente tabla el
estado de las debilidades detectadas en el proceso de seguimiento del curso anterior,
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asi como, las nuevas debilidades y acciones de mejora propuestas tras el seguimiento
del curso 2022-23 con el siguiente cédigo de colores:

Accion de mejora finalizada
Accion de mejora en proceso
Accion de mejora sin iniciar

Nueva accidon de mejora
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Cédigo DEBILIDADES MEJORAS RESPONSABLE ESTADO EVIDENCIA
Dificultades en la cumplimentacion del Se continud con el
S 2021 3 !nforme que repercqte en la _cE)rrecta Nuevo cuestionario online Umdad Técnica de EN PROCESO cuestionario en pdf pero con
incorporacion de la informacion en la base Calidad peor resultado que el ano
de datos anterior
Nueva planificacion de las campanas
Escasa participacion de los grupos de con el apoyo del Consejo de . Se han implementado las
. . . - . . . Vicerrectorado de . .
SI_2021_4 interés en las encuestas de satisfaccion, Estudiantes, mas accesiblesy s . EN PROCESO nuevas medidas para mejorar
. : : o Gestion de la Calidad
especialmente del estudiantado adecuadas a la disponibilidad del la tasa de respuesta
estudiantado
Aspectos como la insuficiencia de PTGAS
que, en opinién de los/as responsables de . ., . P
SI_2021_5 los titulos, repercute en el desarrollo de Traslado_al Ueanreeinae de Eesidn Un|Fiad leenies e EN PROCESO
. ; L de la Calidad Calidad
las titulaciones y se escapa de su ambito
de accion
Incorporar la metaevaluacion o
evaluacion del desarrollo del proceso
Informacion parcial sobre el desarrollo del | de sequimiento interno por los/as
SI_2021_7 E)rqceso de seguimiento interno, res;l)onsables de la§ tltylaC|ones, con Ulead Técnica de SIN INICIAR
Unicamente se hace desde el punto de caracter anual, al finalizar la Calidad
vista técnico. convocatoria. Implementar las
mejoras definidas a partir de las
debilidades detectadas.
Solapamiento de proceso de calidad Revisar el proceso de seguimiento
internos y externos lo que hace que losy interno para hacerlo mas practicoy
SI_ 20221 las responsables se sobre carguen de funcional y determinar qué Vicerrectorado de EN PROCESO

trabajo y quede diluido el objetivo ultimo
de estos procesos: la mejora de la
titulacion

titulaciones quedaran excluidas de
hacerlo. También se revisara el
formato de informe para intentar que

Gestion de la Calidad
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Cédigo DEBILIDADES MEJORAS RESPONSABLE ESTADO EVIDENCIA
sea mas amigable y facil de
cumplimentar
. . Trabajar en el desarrollo de un plan
Incoherencia en el planteamiento de .
: o de mejoras por centro que englobe
accionesyy el establecimiento de fortalezas tanto las acciones que afectan a una o | Vicerrectorado de
S1_2023_1 y debilidades en los informes de g EN PROCESO

titulaciones pertenecientes al mismo
centro

varias titulaciones, como aquellas que
afectan a todas las titulaciones del
centro

Gestion de la Calidad

A continuacidn, incluimos las acciones propuestas en informes anteriores y que ya han finalizado:

DEBILIDADES

MEJORAS

RESPONSABLE

ESTADO

EVIDENCIA

Comprension parcial de la importancia del

Formacién dirigida a los/as

Unidad Técnica de

Se realiz6 una sesion formativa

SlL20zl OEED 7 E0 [ forma correcta d.e responsables de la titulacion Calidad NS AR con los y las responsables
responder a determinadas cuestiones
Repeticiones innecesarias en el Se reviso el cuestionario y se
SI 2021 2 cuest!onano y ord_e{n incorrecto de algunas Nuevo cuestionario Un|Qad Técnica de FINALIZADA reallz_aron camb_los en algunas
cuestiones. También se ha detectado la Calidad cuestiones y se incorporaron
oportunidad de ampliar la informacion algunas nuevas
Modificacion de la estructura del . .
Escasa informacion en los Informes Informe Global de Seguimiento Unidad Técnica de Se han realizado informes
SI1_2021_6 9 FINALIZADA | globales mucho mas

Globales de Seguimiento interno

Interno de las titulaciones de Grado y
ampliacion de la informacidn.

Calidad

exhaustivos
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0]
Tasa de Plazas Nuevo Matricula % % e %

: estudiantes | estudiantes :
'T‘gre.so., total mujeres | hombres extranjeros
(preinscripcion)

CENTRO TITULACION

cobertura | ofertadas

con beca |discapacidad

Grado en Arquitectura Técnicay

B onae 91,25% 80 73 156 49,36% | 50,64% = 27.56% 0,00% 10,26%
Escuela de
Arquitectura 2;3Sﬁ:cr‘tfr‘;”;fﬁbea”;io;doe 101,00% 100 101 555 | 58,56% | 41,44%  19,46% 0,54% 3,96%
MU en Arquitectura 79.00% 100 79 130 50,77% @ 49.23% = 13,08% 0,00% 2.31%
Doble Grado Ingenieria Electrdonica de
Comunicaciones y Electrdnicay 92,00% 25 23 38 13,16% | 86,84% 23,68% 0,00% 7,89%
Automatica Industrial
Doble Grado Ingenieria Informatica y
Administracién y Direccién de 100,00% 25 25 47 27.66% | 72.34%  23.40% 2.13% 2.13%
Empresas
Grado en Ingenieria de Computadores 98,67% 75 74 346 13,29% | 86,71% 23,99% 0,29% 8,67%
Eecuels g;f:jnﬁga'g%i’;f”a Electronica de 88,00% 50 b 195 2051%  79.49%  15.38% 0,00% 7.18%
Ezgifgr'ca izfgagzc'g?ﬁgf;t'iaeln Electronicay 44 ng9 50 49 346 | 20,23% | 79.77%  13,58% 0,29% 4,34%
ﬁ]rfi‘:;‘zzignnge”'e”a en Sistemas de 94,67% 75 71 372 17.47% | 82,53% | 20,43% 0,27% 4,03%
(ngf:coofn”u':iggzi'gg'a en Sistemas de 88,00% 75 66 220 21.82% 78,18%  16.82% 0,00% 5,00%
%fedc"o‘::u':igzzi'g:a en Tecnologiasde | 44 /oo, 75 53 262 22.52% | 77.48% = 12.98% 0,76% 4,58%
Grado en Ingenieria en Tecnologias 101,33% 75 76 240 26,67%  73,33%  15.00% 0,83% 1,25%

Industriales
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0, 0,
NHeva Matricula 5 5 %
Ingreso

, estudiantes | estudiantes ;
e total mujeres | hombres . . extranjeros
(preinscripcion) con beca |discapacidad

21,62%

Tasa de Plazas

CENTRO TITULACION cobertura | ofertadas

Grado en Ingenieria Informatica 98,00% 14,86% | 85,14%

Grado en Ingenieria Telematica 80,00% 75 250 17,60% | 82,40% 17,20% 0,00% 4,00%
MU en Ingenieria de 15,00% 100 15 35 2571% = 74,29% = 8,57% 2,86% 5,71%
Telecomunicacion
MU en Ingenieria Industrial 46,00% 50 23 84 17,86% | 82,14% 8,33% 0,00% 1,19%
Grado en Biologia 97,00% 100 97 433 71,82% | 28,18% 36,26% 1,62% 3,46%
Grado en Biologia Sanitaria 102,00% 100 102 360 80,83% | 19,17% 35,00% 1,11% 0,56%
Grado en Ciencias Ambientales 81,00% 100 81 297 51,18% | 48,82% 31,99% 0,67% 4,38%
Facultad de iminalictica- Cianci
Ciencias ?gi:g@gg;'g::{f:sca Clenciasy 105,00% 60 63 226 | 83,63% 1637%  38,05% 1,77% 2,65%
E;g‘c’lg[‘ Fisica e Instrumentacion 102,00% 50 51 9 38,30% = 61,70% | 23,40% 1,06% 1,06%
Grado en Quimica 100,00% 90 90 435 58,85% | 41,15% 31,95% 0,69% 4,60%
Doble Grado en Derechoy
Administracion y Direccién de 104,00% 50 52 149 53,69% | 46,31% 15,44% 0,00% 2,68%
Empresas
Facultad de Doble Grado en Turismo y
Ciencias Administracion y Direccidn de 102,86% 35 36 61 62,30% | 37,70% 22,95% 0,00% 9,84%
Econdmicas, Empresas . - _ -
Empresarialesy ~ Grado en Administraciony Direccion o, 350, 75 73 237 | 48,52% @ 51,48%  21,52% 1,27% 7.17%
Turismo de Empresas
Grado en Administracion y Direccion |44 g0, 70 70 208 | 45,19%  54,81%  26,92% 0,48% 7,69%
de Empresas. Guadalajara
Grado en Economia 100,00% 100 100 297 33,33% | 66,67% 20,20% 0,00% 6,73%
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’ 0/ 0/
INuevo Matricula estudi(;ntes estudic;ntes ’
Ph— extranjeros

(preinscripcién) Lokl i eS| hemleies con beca |discapacidad

CENTRO TITULACION Vggaicle | Plazss

cobertura | ofertadas

Grado en Economia y Negocios

o 103,00% 100 103 323 64,09% | 3591%  27.55% 0,00% 6,50%
Grado en Finanzas 98,67% 75 74 207 37.68% @ 62,32% = 17.87% 0,48% 17,39%
Grado en Turismo 68,57% 70 48 122 66,39% | 33.61%  29.51% 0,82% 20,49%

Facultad de Grado en Derecho 96,36% 165 159 698 65,47% | 34.53% @ 22.92% 1,43% 7.88%

Derecho ;"rlifu”raAcces" ala Abogaciayla 98,33% 120 118 226 68,14% | 31.86% @ 41,15% 1,77% 9.29%
Doble Grado en Magisterio de
Educacién Infantil y Magisterio de 86,67% 30 26 167 93,41% | 6,59% 52.10% 0,00% 1,80%
Educacion Primaria

Facultad de ﬁ]r;:‘t’f” Magisterio de Educacion 93,33% 120 112 483 90,68% = 9,32% 51,97% 0.21% 1,66%

Educacion g:ﬁ:gﬁ;‘ Magisterio de Educacion 100,00% 150 150 656 63.11% | 36,89%  38,11% 0,30% 1,83%
MU en Formacién Profesorado de
ESO, Bachillerato, Formacién 79,82% 332 265 289 56,40% | 43,60% 22,15% 1,04% 2,77%
Profesional y Ensenanza de Idiomas

Facultad de . 0 0 0 0 0 o

i Grado en Farmacia 99,33% 150 149 629 7520% = 24,80% = 22.10% 0,32% 6,04%
EézliitifodineE dHu“Cr:Caig'ndg‘:ie;gria 106,67% 30 32 162 | 78.40%  21.60%  3519% 0,00% 1.23%

Facultad de Grado en Comunicacion Audiovisual = 110,00% 50 55 221 61,54% @ 38.46% @ 47.96% 1,36% 4,07%

Filosoffay Letras  Grado en Estudios Hispanicos 65,45% 55 36 147 74.83% @ 2517%  42,18% 3,40% 7 48%
Grado en Estudios Ingleses 116,00% 50 58 227 81,94% @ 18,06% @ 29.52% 1,32% 8,37%
Grado en Historia 107,14% 70 75 260 33,08% @ 66,92% @ 28.46% 4.,23% 1,54%
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0, 0,
Nuevo Matricula o & %

Tasa de Plazas

CENTRO TITULACION cobertura | ofertadas

I_ngre.so_l total mujeres | hombres estudiantes gstudlaqtes
(preinscripcion) con beca |discapacidad

33,33% 3,92%

extranjeros

Grado en Humanidades
Grado en Lenguas Modernas y

60,00% 69,61% | 30,39% 6,86%

T 100,00% 52 52 197 82,74% | 17.26% = 39.59% 1,02% 9.14%
(Tsrraagjcecrl‘oieg%ﬁsagj‘;ﬂir“as y 92.45% 53 49 214 | 7710%  22.90% | 34.11% 0.47% 11,.21%
Grado en Ciencias de la Actividad 106,67% 90 96 402 24.88%  7512%  36.07% 1,24% 0,75%

Fisicay del Deporte

Facultad d

Maecd“iciia ye Grado en Enfermeria 104,00% 100 104 401 | 8678%  13,22%  35.66% 1.75% 2.99%
Ciencias de la Grado en Enfermeria. Guadalajara 110,67% 75 83 308 86,69% | 13,31% 43,83% 1,62% 5,19%
Salud Grado en Fisioterapia 104,62% 65 68 270 5481%  45,19%  24.07% 1,48% 2.96%

p
Grado en Medicina 104,17% 120 125 763 72,08% | 27.92%  15,60% 2.88% 4,19%
Grado en Educacién Social 76,00% 50 38 136 86,03% | 13.97% | 27.94% 0,74% 2.94%
ﬁrfzi(t)uen Magisterio de Educacion 47,20% 250 118 418 88,28% | 11,72% | 26,79% 1,20% 1,91%
5 g;f‘rg‘;rel;‘ Magisterio de Educacion 55.50% 200 111 510 63,14% | 36,86% @ 21,76% 0,59% 1,76%

entro

Universitario Grado en Psicologia 100,00% 150 150 456 75,22% | 24,78% 21,05% 1,10% 2,19%
Cardenal Cisneros | MU en Psicologia General Sanitaria 100,00% 90 90 140 86,43% @ 13,57% 30,00% 0,71% 1,43%
X';;;‘féjﬂi;?vssla Diversidad y 95,00% 40 38 46 86,96% | 13,06% = 32,61% 0,00% 13,04%
X' de)felfevﬁﬁﬁiZ'ﬁ”ciri?f.i[f”c“’” con 0,00% 40 0 17 76,47% = 23,53%  29.41% 11,76% 0,00%
Grado en Medicina 120,00% 25 30 181 53.04%  46,96% 0,00% 0,00% 0,00%
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CENTRO

Centro
Universitario de la
Defensa

TOTAL

TITULACION

MU en Formacion Profesorado de
ESO, Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensenanza de Idiomas
MU en Asesoramiento y Control
Presupuestario de Defensa

MU en Formacion Juridico Militar

MU en Sanidad Militar Operativa

Tasa de

cobertura

b hb%

46,67%

55,00%
65,00%
84,31%

Plazas
ofertadas

45

15

20
120
5117

Nuevo

Ingreso
(preinscripcién)

20

7

1"
78
4314

Matricula
total

20

7

M
78
15704

%
mujeres

0,00%

85,71%

63,64%
43,59%
57,93%

%
hombres

100,00%

14,29%

36,36%
56,41%
42,07%

%
estudiantes
con beca

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
27,00%

%
estudiantes
discapacidad

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,98%

%
extranjeros

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
4,57%
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11. ANEXO II. PDI: FORMACION E INNOVACION

CENTRO TITULACION PDI total PDI doctor | % PDI doctor

Escuela de Arquitectura

Escuela Politécnica Superior

Facultad de Ciencias

Grado en Arquitectura Técnica y Edificacion

Grado en Fundamentos de Arquitectura y Urbanismo

MU en Arquitectura

Doble Grado Ingenieria Electronica de Comunicaciones y
Electronica y Automatica Industrial

Doble Grado Ingenieria Informatica y Administracion y
Direccion de Empresas

Grado en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria Electrénica de Comunicaciones
Grado en Ingenieria en Electrénica y Automatica Industrial
Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Telematica

MU en Ingenieria de Telecomunicacion

MU en Ingenieria Industrial

Grado en Biologia

Grado en Biologia Sanitaria

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Criminalistica: Ciencias y Tecnologias Forenses
Grado en Fisica e Instrumentacion Espacial

Grado en Quimica

83
43

76

10

107
142

75
128
140

57
92
122
41

53
99
117
115

75

29
92

52
30

60

83
118
73
50
105
114
50
70
97
39
44
95
102
98
58
27
84

47,06%
62,65%
69,77%

78,95%

80,00%

77,57%
83,10%
85,88%
66,67%
82,03%
81,43%
87,72%
76,09%
79,51%
95,12%
83,02%
95,96%
87,18%
85,22%
77,33%
93,10%
91,30%

Total
sexenios

70
29

109

24

149
276
162
92
238
260
115
133
194
121
106
269
235
231
135
58
244

Total
quinguenios

111
46

172

37

261
404
210
156
353
395
118
249
322
162
136
297
257
277
180
75
251

38



M Universidad

. de Alcala

VICERRECTORADO DE
GESTION DE LA CALIDAD

CENTRO TITULACION PDI total PDI doctor | % PDI doctor

Facultad de Ciencias
Econdmicas, Empresarialesy
Turismo

Facultad de Derecho

Facultad de Educacion

Facultad de Farmacia

Facultad de Filosofia y Letras

Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de
Empresas

Doble Grado en Turismo y Administracion y Direccidn de
Empresas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Administracion y Direccion de Empresas.
Guadalajara

Grado en Economia

Grado en Economia y Negocios Internacionales

Grado en Finanzas

Grado en Turismo

Grado en Derecho

MU en Acceso a la Abogacia y la Procura

Doble Grado en Magisterio de Educacion Infantil y Magisterio
de Educacién Primaria

Grado en Magisterio de Educacidn Infantil

Grado en Magisterio de Educacidn Primaria

MU en Formacion Profesorado de ESO, Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefanza de Idiomas

Grado en Farmacia

Grado en Humanidades

Doble Grado en Humanidades y Magisterio en Educacidn
Primaria

Grado en Lenguas Modernas y Traduccion

Grado en Lenguas Modernas y Traduccién. Guadalajara
Grado en Estudios Ingleses

Grado en Estudios Hispanicos

104
172
85

147
163
64
83
83
31

(NN

104
130

107

236
60

89

49
46
45
43

66
118
45

117
128
40
63
65
22

79

76
95

91

197
54

70

42
36
40
40

88,78%

63,46%
68,60%
52,94%

79,59%
78,53%
62,50%
75,90%
78,31%
70,97%

71,17%

73,08%
73,08%

85,05%

83,47%
90,00%

78,65%

85,71%
78,26%
88,89%
93,02%

Total
sexenios

149

65
112
54

146
136
42
88
114
49

60

55
108

150

433
94

99

82
58
78
91

Total
quinguenios

157
361
129

399
358
133
199
204
67

118

128
200

239

524
118

142

137
89

130
120
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CENTRO TITULACION PDI total PDI doctor | % PDI doctor Uizl gl
sexenlios qulnquenlos

I
uu
FYYITY

Grado en Historia 100,00% 78 92

Grado en Comunicacion Audiovisual 32 19 59,38% 15 41

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 46 31 67,39% 42 85

. Grado en Enfermeria 127 66 51,97% 58 111

(F:?ec:g:s gee l'\a"esda'lcu”;a y Grado en Enfermeria. Guadalajara 97 47 48,45% 40 102

Grado en Fisioterapia 95 A 46,32% 67 142

Grado en Medicina 419 294 70,17% 209 206

Grado en Medicina. CUD 112 88 78,57% 100 101

Centro Universitario de la II\:/IU en F_c,)rmacién.Profesoradcide ESO, Bgchillerato, 15 7 46,67% 10 15
Defensa ormacion Profesional y Ensenanza de Idiomas

MU en Formacién Juridico Militar 13 12 92,31% 18 37

MU en Asesoramiento y Control Presupuestario de Defensa 7 5 71,43% 11 24

: 0 0
CENTRO TITULACION % PDI cursos | °FDlgruposde 1% PDI proyectos de
Innovaclion InNNnovacion

Grado en Arquitectura Técnica y Edificacion 14,71% 2,94% 11,76%
Escuela de Arquitectura Grado en Fundamentos de Arquitectura y Urbanismo 14,46% 7,23% 30,12%
MU en Arquitectura 9,30% 11,63% 37,21%
Doble IGr.ado Ingenlerlg Electronl.ca de Comunicaciones 'y 42.11% 10,53% 28.95%
Electrdonica y Automatica Industrial
Doble Grado Ingenieria Informatica y Administracion y Direccion de
Escuela Politécnica Superior E g y y 10,00% 0,00% 30,00%
mpresas
Grado en Ingenieria de Computadores 45,79% 19,63% 44,86%
Grado en Ingenieria Electrdonica de Comunicaciones 50,00% 18,31% 33,80%
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%’é% Universidad

I
[
FYYITY

CENTRO TITULACION % PDI cursos

Facultad de Ciencias

Facultad de Ciencias Econdmicas,
Empresarialesy Turismo

Facultad de Derecho

Grado en Ingenieria en Electrdnica y Automatica Industrial
Grado en Ingenieria en Sistemas de Informacion

Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacidn

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacién
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Telematica

MU en Ingenieria de Telecomunicacion

MU en Ingenieria Industrial

Grado en Biologia

Grado en Biologia Sanitaria

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Criminalistica: Ciencias y Tecnologias Forenses
Grado en Fisica e Instrumentacion Espacial

Grado en Quimica

Doble Grado en Derecho y Administracion y Direccion de Empresas
Doble Grado en Turismo y Administracion y Direccion de Empresas
Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas. Guadalajara
Grado en Economia

Grado en Economia y Negocios Internacionales

Grado en Finanzas

Grado en Turismo

Grado en Derecho

MU en Acceso a la Abogacia y la Procura

41,18%
37,33%
47,66%
48,57%
38,60%
36,96%
48,36%
46,34%
50,94%
27,27%
26,50%
33,04%
30,67%
44,83%
34,78%
37,76%
24,04%
26,16%
14,12%
34,01%
28,22%
25,00%
51,81%
31,33%
29,03%

% PDI grupos de
innovacion
16,47%
16,00%
14,84%
20,00%
10,53%
16,30%
18,03%
29,27%
26,42%
5,05%
2,56%
13,91%
24,00%
6,90%
11,96%
15,31%
1,92%
6,98%
2,35%
18,37%
15,34%
7,81%
7,23%
8,43%
6,45%

% PDI proyectos de
innovacion
37,65%
41,33%
31,25%
35,00%
28,07%
42,39%
34,43%
41,46%
39,62%
31,31%
32,48%
33,91%
34,67%
31,03%
43,48%
27,55%
25,00%
23,84%
18,82%
36,73%
32,52%
20,31%
33,73%
36,14%
29,03%
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%’é% Universidad

I
[
FYYITY

CENTRO TITULACION % PDI cursos

Facultad de Educacion

Facultad de Farmacia

Facultad de Filosofia y Letras

Facultad de Medicina y Ciencias de la
Salud

Centro Universitario de la Defensa

Doble Grado en Magisterio de Educacidn Infantil y Magisterio de
Educacién Primaria

Grado en Magisterio de Educacidn Infantil

Grado en Magisterio de Educacién Primaria

MU en Formacidén Profesorado de ESO, Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensenanza de Idiomas

Grado en Farmacia

Grado en Humanidades

Doble Grado en Humanidades y Magisterio en Educacién Primaria
Grado en Lenguas Modernas y Traduccion

Grado en Lenguas Modernas y Traduccién. Guadalajara

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Historia

Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Grado en Enfermeria

Grado en Enfermeria. Guadalajara

Grado en Fisioterapia

Grado en Medicina

Grado en Medicina. CUD

MU en Formacidn Profesorado de ESO, Bachillerato, Formacién
Profesional y Ensenanza de Idiomas

MU en Formacion Juridico Militar

MU en Asesoramiento y Control Presupuestario de Defensa

22,52%

28,85%
30,77%

25,23%

32,20%
33,33%
31,46%
40,82%
36,96%
33,33%
20,93%
30,77%
34,38%
30,43%
21,26%
19,59%
22,11%
5,25%
11,61%

20,00%

23,08%
28,57%

% PDI grupos de
innovacion

12,61%

13,46%
13,85%

10,28%

7,63%
1,67%
8,99%
22,45%
19,57%
15,56%
2,33%
0,00%
15,63%
6,52%
3,15%
3,09%
2,11%
0,24%
0,89%

6,67%

7,69%
14,29%

% PDI proyectos de
innovacion

38,74%

34,62%
40,00%

36,45%

31,78%
18,33%
29,21%
40,82%
45,65%
46,67%
30,23%
10,26%
53,13%
56,52%
22,05%
23,71%
32,63%
7,88%

21,43%

33,33%

46,15%
42,86%
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12.  ANEXO lll. TASAS

Centro

Escuela de
Arquitectura

Escuela Politécnica
Superior

2504342
2502726
4315201

7001135

7001134

2503893
2502381

2502382

2503894

2502383

2503193

2503933

Titulacion

Grado en Arquitectura Técnica y Edificacion*
Grado en Fundamentos de Arquitecturay

Urbanismo
MU en Arquitectura
Doble Grado Ingenieria Electronica de

Comunicaciones y Electrénica y Automatica

Industrial*
Doble Grado Ingenieria Informatica y

Administracidn y Direccion de Empresas*

Grado en Ingenieria de Computadores*
Grado en Ingenieria Electronica de
Comunicaciones

Grado en Ingenieria en Electronicay
Automatica Industrial

Grado en Ingenieria en Sistemas de
Informacion*

Grado en Ingenieria en Sistemas de
Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales

Tasa de
Rendimiento

74,48%
76,67%
73,98%

71,72%
87,61%

64,70%
50,86%

62,79%

71,97%

53,07%

54,91%

76,75%

Tasa de

Exito
83,82%
85,15%
98,42%

79,49%
93,40%

78,33%
68,01%

71,39%
81,61%
69,34%
71,02%

85,22%

Tasa de

Evaluacion

88,85%
90,04%
75,17%

90,23%
93,80%

82,60%
74,78%

87,95%

88,19%

76,53%

77,31%

90,06%

Tasa

Graduacion

NA
24,47%
71,08%

NA
NA

NA
7,27%

41,25%

NA

10,00%

10,45%

NA

Tasa

Abandono

Global
NA

27,35%
6,90%

NA
NA

NA
53,33%

18,60%

NA

60,53%

59,04%

NA

Tasa

Eficiencia

92,10%
92,16%
82,38%

NA
NA

87,.21%
64,94%

73,18%

89,93%

71,61%

80,13%

96,57%

Duracion
media

59
1,58

NA

NA

6,35
6,69
3,98
6,52

6,35
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Centro

Facultad de Ciencias

Facultad de Ciencias
Econdmicas,
Empresariales y
Turismo

Facultad de Derecho

Cddigo
RUCT
2503892
2502386
4313758
4313757
2500230
2500231
2504437

2503334

2504094
2500010

7001186
7001187
2503990

2503990
2503988
2503992

2503993
2503991
2500034
4315357

Titulacion

Grado en Ingenieria Informatica*

Grado en Ingenieria Telematica

MU en Ingenieria de Telecomunicacién

MU en Ingenieria Industrial

Grado en Biologia

Grado en Biologia Sanitaria

Grado en Ciencias Ambientales*

Grado en Criminalistica: Ciencias y
Tecnologias Forenses

Grado en Fisica e Instrumentacion Espacial*
Grado en Quimica

Doble Grado en Derecho y Administracion y
Direccion de Empresas*

Doble Grado en Turismo y Administracion y
Direccion de Empresas*

Grado en Administracidn y Direccién de
Empresas*

Grado en Administracion y Direccion de
Empresas. Guadalajara*

Grado en Economia*

Grado en Economia y Negocios
Internacionales*

Grado en Finanzas*

Grado en Turismo*

Grado en Derecho

MU en Acceso a la Abogacia y la Procura

Tasa de
Rendimiento

83,81%
48,03%
82,01%
78,50%
81,28%
96,44%
79,22%

91,58%

84,46%
72,72%

87,14%

79,07%

78,03%

74,11%
64,42%
90,31%

64,11%
70,17%
76,46%
96,76%

Tasa de
Exito
91,33%
65,94%
97,63%
96,20%
84,08%
97,90%
82,45%

95,72%

87,51%
78,82%

89,47%
82,76%
83,50%

79,56%
73,42%
93,05%

71,77%
78,72%
84,92%
99,86%

Tasa de

Evaluacion

91,77%
72,83%
84,00%
81,60%
96,67%
98,51%
96,08%

95,68%

96,51%
92,26%

97,40%

95,54%

93,45%

93,16%
87,76%
97,06%

89,32%
89,15%
90,04%
96,90%

Tasa
Graduacion

NA
7,84%
25,00%
52,94%
70,59%
71,43%
NA

88,89%

NA
31,91%

NA

NA

NA

NA
NA
NA

NA
NA
44,76%
95,33%

Tasa
Abandono
Global

NA
57,53%
0,00%
0,00%
14,02%
27,08%
NA

13,85%

NA
23,47%

NA

NA

NA

NA
NA
NA

NA
NA
23,03%
2,73%

Tasa
Eficiencia

91,69%
75,26%
77,43%
84,70%
90,33%
98,47%
100,00%

97,33%

0,00%
83,06%

NA

NA

NA

NA
NA
NA

NA
NA
88,86%
99,88%

Duracion
media

3,98
6,67
511
3,67
4,61
4,15

4,12

0
53

NA

NA

NA

NA
NA
NA

NA
NA
4,61
2,02
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Centro

Facultad de Educacion

Facultad de Farmacia

Facultad de Filosofiay
Letras

Facultad de Medicinay
Ciencias de la Salud

Centro Universitario
Cardenal Cisneros

7000695

2502095
2502096

4310479

2504449
7000514

2502093
2500226
2500007
2500227
2500228
2500229

2500229

2502090

2500232
2500232
2500233
2502092
2502094
2502095

Titulacion

Doble Grado en Magisterio de Educacion
Infantil y Magisterio de Educacién Primaria
Grado en Magisterio de Educacidn Infantil
Grado en Magisterio de Educacién Primaria
MU en Formacién Profesorado de ESO,
Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensenanza de Idiomas

Grado en Farmacia*

Doble Grado en Humanidades y Magisterio en
Educacion Primaria

Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Estudios Ingleses

Grado en Historia

Grado en Humanidades

Grado en Lenguas Modernas y Traduccion
Grado en Lenguas Modernas y Traduccién.
Guadalajara

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte

Grado en Enfermeria

Grado en Enfermeria. Guadalajara

Grado en Fisioterapia

Grado en Medicina

Grado en Educacion Social

Grado en Magisterio de Educacidon Infantil

Tasa de
Rendimiento

97,50%

97,23%
93,25%

96,81%

82,85%
94,61%

95,24%
84,35%
88,97%
86,28%
87,46%
92,30%

81,83%

93,48%

94,41%
93,61%
91,22%
85,82%
94,40%
91,67%

qua de
Exito

99,39%

99,18%
97,09%

99,95%

86,56%
98,29%

99,40%
93,48%
95,69%
93,47%
95,24%
97,80%

89,64%

96,60%

96,58%
96,28%
92,92%
91,44%
96,47%
95,91%

Tasa de

Evaluacion

98,10%

98,04%
96,04%

96,86%

95,70%
96,26%

95,81%
90,24%
92,98%
92,31%
91,83%
94,38%

91,29%

96,77%

97,75%
97,23%
98,17%
93,85%
97,86%
95,58%

Tasa
Graduacion

76,67%

86,29%
72,48%

95,03%

76,03%
81,25%

74,55%
68,09%
73,33%
55,07%
42,86%
84,62%

60,87%

76,84%

91,35%
82,19%
88,71%
82,42%
100,00%
68,66%

Tasa
Abandono
Global

8,51%

12,50%
14,81%

1,55%

20,13%
16,67%

12,50%
20,75%
15,69%
32,88%
31,25%
12,73%

24,00%

11,22%

7,14%
14,10%
11,76%
11,03%
0,00%
20,95%

Tasa
Eficiencia

99.17%

97,92%
96,30%

99,04%

100,00%
98,46%

99,27%
96,16%
92,67%
92,42%
94,44%
98,02%

95,09%

95,30%

97,78%
98,58%
91,66%
93,54%
98,21%
97,36%

Duracion
media

512

4,09
4,15

1,13

5,22

4,1
4,26
4,38
4,62
4,36
4,35

4,67

4,55

411
4,1
bbb
6,07
3,5
3,98
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Centro

Cddigo
RUCT

Titulacion

Tasa de

Rendimiento

Teasa de
Exito

Tasa de

Evaluacion

Tasa

Graduacion

Tasa

Abandono

Global

Tasa
Eficiencia

Duracion
media

2502096 Grado en Magisterio de Educacidn Primaria 89,41% 92,69% 96,47% 61,54% 19,54% 96,31% 3,27
2503042 Grado en Psicologia 95,07% 96,21% 98,81% 79,59% 11,65% 95,57% 4,27
4316256 MU en Psicologia General Sanitaria 98,73% 100,00% 98,73% 100,00% 0,00% 98,53% 2,1
2502092 Grado en Medicina 97,05% 97,10% 99,94% 91,30% 3,33% 96,53% 6,24
Centro Universitario de MU en Formacion Profesorado de ESO,
la Defensa 4310479 Bachillerato, Formacion Profesional y 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% 1
Ensenanza de Idiomas
., 2503946 Grado en Logopedia 90,88% 95,88% 94,79% NA NA 100,00% 4
Centro de Educacion S o o o o o o o
Superior CUNIMAD 2503528 Grado en l}lut.rlcmn Humana,y Dietética 94,09% 97,63% 96,38% 30,43% 30,23% 96,10% 4,19
2503945 Grado en Optica y Optometria 85,52% 93,41% 91,56% NA NA 95,14% 3,41

* Hay titulaciones, algunas nuevas y otras procedentes de una reverificacion que, debido a su reciente implantacidn, todavia no es posible calcular ciertas tasas.

46



) s

i de Alcala

VICERRECTORADO DE
GESTION DE LA CALIDAD

%’é"% Universidad

I
[
FYYITY

13. ANEXO IV. RESULTADOS DE SATISFACCION

Encuesta Encuesta
Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta . Encuesta
. ., . - estudiantado tutores
Centro Titulacién Docente estudiantado profesorado movilidad st 2ot egresados/as
practicas practicas

Satisf.
PTGAS

Satisf.  T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp. Satisf. = T.Resp. Satisf. = T.Resp. Satisf. = T.Resp. Satisf. T.Resp. Satisf. T.Resp.

Grado en Arquitectura 8,03  2209%  7.81  16,67%  7.61  60,00% 10,00 2500% 921 123.81% 840 100,00% 8,00

£ la d Técnicay Edificacion
scuela de Grado en Fundamentos de

Arquitectura 2502726 Arquitectura y Urbanismo 7,41 8,85% 5,69 9,09% 7,07 | 5581% 8,00 25,93% 8,39 | 140,68% 8,42 86,44% 7,06  26,56% 7,73

4315201 | MU en Arquitectura 6,90 2,95% 6,56 19,23% 7,74 51,22% 8,75 | 101,92% 8,78  98,08% 7,33  34,62%

Doble Grado Ingenieria
Electrdnica de
7001135 | Comunicacionesy 8,09 9,06% 7,77 43,10% 7,65
Electrdnica y Automatica
Industrial

2504342

Doble Grado Ingenieria
7001134 | normaticay g4, g 07% 747 32,61% 7,78
Administracion y Direccidn
de Empresas
Grado en Ingenieria de

Escuela 2503893 Computadores
POllte(_:”'Ca Grado en Ingenieria
Superior 2502381 | Electrénica de 8,36  20,04% 800 | 1154% 7,73 | 42,18% @ 9,50 @ 66,67% @ 852 | 113,33% 8,14 80,00% @ 7,67 17,39% 7,72

Comunicaciones

7,84 12,25% = 6,97 14,29% 7,85 | 4545% @ 3,00 @ 3333% @ 894  9231% | 8,42 82,05% @ 6,50 @ 26,32% 7,88

Grado en Ingenieria en
2502382 | Electrénica y Automatica 7,92 16,39% 7,40 17,24% 7,98 42,06% 9,75 40,00% 8,57 95,74% 8,62  93,62% 6,33 25,00% 7,73
Industrial

Grado en Ingenieria en

2503894 Sistemas de Informacion

7,83 9,25% 7,11 14,08% 7,92 44,79% 7,40 31,25% 8,78 | 110,00% 8,85  98,00% 7,92 39,02% 7,88
Grado en Ingenieria en

2502383 | Sistemas de 8,16 23,22% 7,78 4,35% 7,75 42,45% 9,00 100,00 897 10588% 9,10 @ 94,12% 575 17,39% 7,76

Telecomunicacion
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Encuesta Encuesta
Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta

egresados/as

estudiantado tutores
practicas practicas

Satisf.

Titulacion Docente estudiantado profesorado movilidad PTGAS

Satisf. ~ T.Resp.  Satisf. = T.Resp.  Satisf. = T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp. Satisf. T.Resp. Satisf. T.Resp.

Grado en Ingenieria en
2503193  Tecnologias de 8,22 22,62% 7,36 22,86% 7,55 46,54% 9,67 | 133,33% 9,17 100,00% 7,76
Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en

2503933 7 ) . 7,71 1457% 7,06  13,33% 8,01  50,00% 10,00 16,67% 8,58  144,44% 8,30 100,00% 7,94
ecnologias Industriales
2503892 ﬁ]rfi‘:;eé;‘ic'gge”ie”a 7,75 | 21,50% @ 6,99 | 3529% 8,17 | 43,27% 950 @ 50,00% 858 @ 89,06% 858  90,63% 6,67 19.61% 7,84
2502386 ?gfg’n‘;;’i‘c'a”ge”ie”'a 8,16  1632%  7.62  16,67% 7,78  3846% = 9,50  66,67% 849  79,17% 8,04 9583% 500 2632% 7,76
4313758 ¥Ue“ Ingenieria de 9,03  11,79%  7.44  11,43% 8,43  48,84% 9,06 100,00% 9,75 100,00% 7,40 27,78% 7,74
elecomunicacion
4313757 MU en Ingenieria Industrial =~ 8,02  11,75% = 7.44  1548%  7.84  59,62% 8,81  80,00% 868 100,00% 800 3043% 7,82
2500230 Grado en Biologia 8,49  2625% 7,80 20,95% 8,04  51,97% 9,80 41,67% 886  9508% 10,00 1,64% 7,58 = 3645% 7,74
2500231  Grado en Biologia Sanitaria 8,27 ~ 31,50% = 8,03  18,31% 833  50,46% 867  30,00% 926  117,24% 760 34,62% 7,81
2504437 f\rad." en Ciencias 810  2558% 640  1690% = 7.61  56,99% 889  109.52% 8,42  95.24% 7.81
mbientales
Facultad de Grado en Criminalistica:
Ciencias 2503334  Ciencias y Tecnologias 827  3433% 7,09 2063% 841  5529% 8,65 727 52,73% 7,63
Forenses
2504094 lsrad" enFisicae 790  18,76% 811 T77.42% 7,42
nstrumentacién Espacial
2500010  Grado en Quimica 797 | 2435% 646  2478% 813  43,88% 10,00 50,00% 8,73 100,00% 8,61 96,55% 7,91  19,72% 7,77
Doble Grado en Derechoy
7001186 | Administracion y Direccidn 7,28 11,65% 6,08 15,91% 7,75

Facultad de
Ciencias
Econdmicas,
Empresariales
y Turismo

de Empresas
Doble Grado en Turismo y

7001187 | Administracién y Direccién 7,73 18,67% 5,58 14,29% 8,59 | 200,00% 10,00 100,00% 7,78
de Empresas

Grado en Administracion y

2503990 Direccién de Empresas

7,53 15,24% = 5,31 11,25% 7,70 | 39.77% 9,00  28,57% 9,16 100,00% 7,92 100,00% 7,71
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Encuesta

Titulacion Docente

Encuesta
estudiantado

Encuesta
movilidad

Encuesta
profesorado

Encuesta
estudiantado
practicas

Encuesta
tutores
practicas

Encuesta
egresados/as

Satisf.
PTGAS

Satisf. Satisf. Satisf. Satisf. Satisf. Satisf. Satisf.

T. Resp.

T. Resp. T. Resp. T. Resp. T. Resp. T. Resp. T. Resp.

Grado en Administracion y

2503990  Direccién de Empresas. 719  873% 510 @ 1231%  7.64  43,75% 8,19  8571% 8,67 100,00% 7.95
Guadalajara
2503988  Grado en Economia 803  9.81% 583 2048% 687 4545% 9,00 50,00% 8,41 200,00% 7,88 80,00% 7.71
2503992 Erad"?”ECO”Om"?’V 769 | 23,15% 487  19,70% 7,70 = 51,28% = 8,00  2400% 8,60  100,00% 8,89 100,00% 7,71
egocios Internacionales
2503993 | Grado en Finanzas 797  1601% 631  21.67% 7,80  29,11% 790  233,33% 9,11 100,00% 7,65
2503991 | Grado en Turismo 850  16,23% 743  17,50% 8,16  50,94% 9,00 100,00% 8,25 7,95
Facultad de 2500034  Grado en Derecho 787  10,50% 642 @ 17,36% 7,49  46,94% = 9,00 40,00% 8,97 107,87% 9,08 48,82% 7,08 30,99% 7,70
Derecho 4315357 MUenAccesoalaAbogacia g9 9ggy 510 9.82% @ 7.04  59,38% 8,85 689  1596%  7.98
y la Procura
Doble Grado en Magisterio
7000695 ‘::EF'“C""F'O”'”fa”“lY, 831  2134% 644  40,63% 801  47.14% 9,00  2000% 9,25 = 29.01% 7.00  20,69% = 7,53
agisterio de Educacion
Primaria
2502095 Egad"e.’,‘“"agis“f’””e 836  1590% 694  17.21% 756  5467% 10,00 1429% = 9.26  28.07% 720 2129% | 7.53
Facultad de ucacion Infantil
Educacién 2502096 Egad"‘?’,‘MaQ'Stef'Ode 8,12  1955% 6,35  16,00% 7,46 = 47,16% 9,07  31,62% 7,48 | 22,44% | 7,51
ucacion Primaria
MU en Formacion
Profesorado de ESO,
4310479 | Bachillerato, Formacion 826  22,78% 592  2674% 857  57,14% 9,04 6129% 943  66,13% 7,05 24,06% @ 7.83
Profesional y Ensefanza de
Idiomas
Eifé’fi?ade 2504449 | Grado en Farmacia 815  1638% 698 17.01% 747  5652% 913  121.88% 898 100,00% 7,44
Doble Grado en
7000514  Humanidades y Magisterio 7,94 21,72% 7,91 25,00% 7,87 55,88% 6,00 25,00% 7,42 26,32% 7,00 43,33% 7,51

en Educacién Primaria
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Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta Encgesta Sz Encuesta .
estudiantado tutores Satisf.

PTGAS

Titulacion Docente estudiantado profesorado movilidad Bracticas orécticas egresados/as

Satisf. ~ T.Resp.  Satisf. = T.Resp.  Satisf. = T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp. Satisf. T.Resp. Satisf. T.Resp.

Grado en Comunicacion

2502093 ;900 S0 - 821  872% 543  16,00% 802  41.67% 6,00 11,11% 855 10545% 8,81 9455% 6,43  22.22%  7.49
2500226 E[g;‘;’nfcr‘o?t“d“’s 838  30,20% 7,22 3214% 833  60,34% 7,00 2500% 936  96,43% 9,27 100,00% 9,00 29,63% 7,56
Facultad d 2500007  Grado en Estudios Ingleses |~ 8,63  26,21%  7.09 = 21,74% 8,06  43.84% 7,17  30,00% 894  97.14% 8,88 9429% 800 2444% 7,56
Fialgiofaiaye 2500227 | Grado en Historia 836  19.29% 670  2041%  7.06 5500% 9,33  42,86% 9,04 87,50% 9,06 100,00% 833  7.50% 7.71
Letras 2500228 | Grado en Humanidades 8,25 31,60% 745  833% 747  53,03% 928  8571% 813 100,00% 711 39,02%  7.56
2500229 f,lrad"e”Le”g“aS y 8,56  3445% = 750 @ 38,64% @ 8,12 @ 5733% 7,31 | 52,00% 833  97,67% 896 8837% 7,00 3519% | 7.48
odernasy Traduccion
Grado en Lenguas
2500229  Modernas y Traduccion. 8,07  27.69% = 6,84  2564% 7,92  3913% 850 @ 42,86% 8,66  93,75% 891 8750% 7,1 23,91% 7,49
Guadalajara
Grado en Ciencias de la
2502090  Actividad Fisica y del 789  10,15% 585  9.89%  7.86  61,70% 7,88  50,00% 9,04 = 94,25% 709 16,05% @ 7,77
Facultad de Deporte -
Medicina y 2500232 | Grado en Enfermeria 830  17,06% 601  19,61% 7,85 51,56% 6,00  1538% 758  1538% @ 7,82
Cienciasdela  950pp3p Grado en Enfermeria. 823  21.10% 627  16,67% 716  4516% 9,00 = 25,00% 763 1412%  7.97
Salud Guadalajara
2500233 | Grado en Fisioterapia 8,33 16,71% 7,92 10,14% 7,97 31,11% 8,50 66,67% 9,01 7,56 24,00% 7,61
2502092  Grado en Medicina 8,28  1835% 6,43  1450% 7,63  22,36% 833  3158% 9,33 8,14  7.48% 7,88
2502094  Grado en Educacién Social =~ 8,48  10,81% = 7,82  18,75% 9,14  59,09% 9,00 = 0,00% = 9,24  44,68% 827 180,85% 832 1563% 8,10
2502095 ~COrado en Magisterio de 7.80  10,91% 6,68  2857% 845  69,90% 915 | 14,52% 852 30,00% 810
Centro Educacion Infantil
Universitario | )p0)50, | Grado en Magisterio de 696  18,18% 840  7525% 939 16,42% 890 12.96% 8,10
Cardenal Educacién Primaria
Cisneros 2503042  Grado en Psicologia 929 | 2.25% = 757 @ 2407% 841  55,10% 9,07 | 7595% 836 94,94% 6,83  2442% 8,05
4316256 MU en Psicologia General 741  3857% 8,61  60,00% 829 8106% 889 10000% 575 1509%  7.95

Sanitaria
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Encuesta Encuesta
Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta Encuesta

egresados/as

estudiantado tutores
practicas practicas

Satisf.

Titulacion Docente estudiantado profesorado movilidad PTGAS

Satisf. ~ T.Resp.  Satisf. = T.Resp.  Satisf. = T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp.  Satisf. =~ T.Resp. Satisf. T.Resp. Satisf. T.Resp.

MU en Atencidn a la
4313567 | Diversidad y Apoyos 6,40 23,91% 9,27 87,50% 7,75 30,00% 7,95
Educativos

MU en Evaluacion e

4316783 | Intervencion con 5,29 29,41% 8,73 55,56% 6,68 26,09% 8,11  100,00% 7,95
Adolescentes en Conflicto
2502092 | Grado en Medicina 7,66 22,95% 7,20 39,29% 8,27 18,92% 8,00 15,15% 7,86

MU en Formacion
Profesorado de ESO,

4310479  Bachillerato, Formacion 7,59 75,00% 8,67 83,33% 10,00 5,00% 8,00
Profesional y Ensefanza de

Centro Idiomas
Universitario de MU en Formacién Juridico

4317393 . 4,97 39,64% 7,05 100,00% 8,79 69,23% 7,00 11,11% 0,00
la Defensa Militar

4317394 §) 0 en Sanidad Militar 817 1561% 618 10128% 8,89  2500% 700 353% 7,60

perativa

MU en Asesoramiento y
4317395 | Control Presupuestario de 6,90 35,71% 6,03 100,00% @ 9,27 62,50%
Defensa
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14. ANEXO V. FORTALEZAS Y DEBILIDADES POR TITULACION

ESCUELA DE ARQUITECTURA

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

Se mantiene como aspecto a destacar la nueva filosofia implantada en la titulacidon hace dos cursos, en referencia
con el titulo anterior precedente (Ciencia y Tecnologia de la edificacion).

La nueva estructura de asignaturas, y de cursos, ha manifestado sus resultados con una disminucion del nimero de
abandonos entre 1°y 2° (si bien las tasas no son disponibles, si los nimeros y situacién constatada). Se ha datado
que un porcentaje muy alto de los matriculados en 2° (méas del 50%) lo han hecho del curso completo de 2°, sin otras
asignaturas, datando la mayor eficiencia de los resultados.

La motivacion adquirida por los alumnos a través de la asignatura de iniciacion a la edificacidn, donde se les hace
una inmersion a la titulacion y a la profesion, que genera el conocimiento de para que se esta estudiando. Esto
genera un aumento de la motivacion del alumnado.

Elinterésy la participacion del profesorado en el proceso de ajuste y desarrollo de la titulacion, dando continuidad

al procedimiento de participacidn y seguimiento por la mayor parte del profesorado, que se genero a raiz de los Grado en Arquitectura Técnicay

debates para la redaccion de la nueva titulacion. Edificacion
El trabajo realizado por la Comisidn de Coordinacion no solo ha permitido la coordinacidn efectiva, sino que ademas

sus resultados han sido aportados al resto de la Comunidad universitaria en forma de participacion en diferentes

foros de innovacion docente.

El aumento de alumnos matriculados llegando a cubrir el total de la oferta del Grado.

El tamano reducido de la Escuela permite una gran proximidad del profesorado con el estudiantado, lo que le

configura como la mayor fortaleza de la titulacidn.

El profesorado asociado, aporta su gran experiencia profesional, lo que dota al alumno de un punto de vista muy

positivo.

La encomiable voluntariedad y disponibilidad del profesorado.

Alta valoracion del titulo por los estudiantes, su calidad y utilidad.

Implicacién y capacitacion del Profesorado. Grado en Fundamentos de

Transparencia de la informacion sobre la titulacidn en la pagina web de la Escuela, programas de Movilidad de los Arquitecturay Urbanismo
estudiantes, practicas en empresa.
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ESCUELA DE ARQUITECTURA

La nota de admisidn se mantiene alta (10,1). La ocupacién de la Titulacion del GFAyU es del 100% y se ha corregido
el valor extraordinario del 2020-21 (130%).

La satisfaccion del PDI, PTGAS y egresados, asi como la satisfaccion de los estudiantes con las practicas externasy
la movilidad es alta.

Debilidades Alcance de la Debilidad

| fuerte vinculo que tiene con el devenir econémico general (al verse afectada en gran medida en el caso de Crisis,
como se ha comprobado en afos anteriores)

La gran participacion de profesorado asociado, si bien desde un punto de vista estricto podria ser una debilidad. Si Grado en Arquitectura Técnicay
bien se debe indicar que esta cuestion de participacion del profesorado en el Grado de Arquitectura Técnicay Edificacion

Edificacion no depende de la Escuela de Arquitectura, sino de los diferentes Dptos

La participacion del profesorado doctor

Hacer un seguimiento de la Puesta en marcha del MODIFICA del Grado en el curso (2022-23).

Baja participacion de los estudiantes en las encuestas (Aparente percepcion negativa de los estudiantes sobre la
estructura del plan de estudios y el proceso de ensefianza-aprendizaje).

Adecuar los aforos de las aulas para las nuevas necesidades.
Se deberia levantar actas de todas las reuniones/comisiones.
Se debe mejorar la generacién de informacion y la difusiéon de la toma de decisiones a todos los grupos de interés.

Escasez de profesorado a tiempo completo y acreditado para optar a la consolidacion de puestos de trabajo. Es
necesario optimizar su dedicacion (docencia, investigacion y gestion). Grado en Fundamentos de

Necesidad de mejorar las aulas existentes (acUstica deficiente, mobiliario demasiado grande...), y dotacion de Arquitectura y Urbanismo
nuevos espacios.

Escasa internacionalizacién del Grado y necesidad de ampliar la oferta de asignaturas en inglés.
Necesidad de revisar/mejorar la relacion TFG matricula/TFG presentados. La tasa de graduacion ha descendido.

Investigacion-sexenios son mejorables: Mejorar la conexidn: Profesorado- Grupos de investigacion-grupos
innovacidn docente-proyectos de investigacion.

Revisar la carga de trabajo de los estudiantes y los procesos de evaluacion de las asignaturas.
Necesidad de revisar los horarios para su mejor implementacion.
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ESCUELA DE ARQUITECTURA

La evolucioén de los indicadores de resultados (tasas de rendimiento, éxito, evaluacidn, eficiencia y duracién media)
son adecuados para alcanzar los objetivos del titulo previstos.

La tasa de respuesta de las encuestas es representativa y permite un analisis de la satisfaccion de los diferentes
grupos de interés.

Master Universitario en Arquitectura

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Fortalezas Alcance de la Fortaleza
El centro cuenta con la acreditacion institucional desde 2023. Todas las titulaciones del centro

El personal académico destaca por su elevada experiencia y formacién académica e investigadora, cumpliendo con
la guia docente en lo referente a contenidos, metodologia y actividades de la asignatura, aspecto senalado por los
estudiantes como fortaleza.

La Coordinacidon Docente tanto horizontal como vertical permite un seguimiento rapido de la evolucion del curso,

con reuniones al menos una vez al cuatrimestre, tanto a nivel de curso, entre coordinadores/as de asignaturas de

cada curso, como a nivel de grado, entre coordinadores/as de curso. Por Gltimo, los/las coordinadores/as de grado, | Todas las titulaciones de grado del
se retnen en la Comision de Calidad de la Escuela Politécnica Superior, de la que forman parte. centro

El sistema interno de garantia de calidad esta correctamente implantado, y detecta y evalla las deficiencias y
propone las acciones de mejora que se consideran oportunas.
La informacidn de los titulos esta actualizada y es muy completa: El estudiantado tiene acceso a través de la pagina
web de la UAH a toda la informacidon relevante del titulo, incluyendo los procedimientos relevantes en el mismo.
Ademas, se cuenta con un registro de modificaciones web.

Doble grado en Ingenieria Informatica
Perfil del estudiantado. La nota de corte es alta (11,783), lo cual asegura la calidad del estudiantado y Administracion y Direccidn de
Empresas
Doble grado en Ingenieria Informatica
y Administracion y Direccién de
Empresas
Grado en Ingenieria de Computadores

Resultados del aprendizaje. La valoracion global de los resultados de aprendizaje es positiva. Las tasas de
rendimiento, éxito y evaluacion son elevadas. Los rendimientos medios se consideran datos coherentes con los
objetivos de la Memoria de verificacion.
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ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Grado en Ingenieria en Sistemas de
Informacion

Grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales
Grado en Ingenieria Informatica
Grado en Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Electrdnica de
Comunicaciones
Grado en Ingenieria en Electroénicay
En el curso 2022/2023 se consigui6 ajustar el niumero de estudiantes a lo establecido en la Memoria Verificada tras  Automatica Industrial
notificar al Vicerrectorado de Estudios de Grado y Acceso el exceso de admisién de los ultimos afos. Grado en Ingenieria en Sistemas de
Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion
Grado en Ingenieria Telematica
Grado en Ingenieria Electrdnica de
Comunicaciones
Grado en Ingenieria en Electrénicay
Automatica Industrial
Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

El grado de insercidn laboral conseguido es muy elevado.

La titulacion dispone de unos medios humanos (de profesorado y de administracién) excepcionales.

La titulacion cuenta con gran variedad de recursos materiales, especialmente en la dotacidn de los laboratorios que

han contado con la inversidn estratégica de la Escuela Politécnica Superior y el Vicerrectorado de Posgrado y MU en Ingenieria de
Formacion Continua. Telecomunicacion
La Escuela Politécnica Superior dispone de un convenio con el Colegio Oficial de Ingenieros de Telecomunicacién

(COIT) que fomenta la insercidn laboral de los egresados de la titulacion.
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ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Esta disponible el Programa Académico de Recorrido Sucesivo (PARS) que facilita la continuidad entre el plan del
grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacidn y el Master en Ingenieria de Telecomunicacion.

Equilibrio adecuado de asignacion de créditos entre las diversas tecnologias y mddulos de la titulacion.

Practicas de laboratorio (con dedicado personal de apoyo en los laboratorios) y programa de visitas técnicasy
conferencias de expertos de los diversos sectores industriales, con dotacion econémica sostenida por parte del
Rectorado de la UAH.

Plantilla de profesorado concienciada y colaborativa para el desarrollo de acciones de mejora, y tareas de
coordinacion vertical y horizontal constante, que concluyen con mejora en los resultados y la calidad de la docencia,
ademds de especialista con altos indicadores de calidad docente e investigadora.

Trabajos Fin de Master de alta calidad (validados por premios de Colegio de Ingenieros en varios afios) y de la
pluridisciplinariedad exigida por el caracter generalista de la titulacidn y las 2 especialidades que incluye.

MU en Ingenieria Industrial

Tasas de resultados, empleabilidad y satisfaccion positivas.

Criterios de acceso bien definidos y positiva la metodologia de asignacion de complementos de formacion a los
estudiantes en funcidn de su grado de origen

Las tasas de satisfaccion, que agradecen las tareas de resolucidn de reconocimientos y elaboracion de normativas, y
la réapida y personalizada respuesta a profesores y estudiantes, y atencion a los horarios y fechas de exdamenes.

Debilidades Alcance de la Debilidad
Mejorar en lo relativo a la internacionalizacion (nimero de estudiantes incoming y outcoming). Aun asi, hay un
considerable nimero de asignaturas impartidas en inglés o acogidas al programa “English friendly” Todas las titulaciones de grado del

La tasa de respuesta de las encuestas, especialmente la de los estudiantes, es reducida. Se han puesto en marcha | centro
acciones desde Vicerrectorado de Calidad y la Direccion de la EPS para intentar mejorar este aspecto.

Doble Grado en Ingenieria Electrénica
de Comunicaciones e Ingenieria en

La proporcidon de estudiantes presentados a evaluacidn frente al nimero de alumnos matriculados resulta baja en - " .
Electrénica y Automatica Industrial

algunas asignaturas. I -~
g g Grado en Ingenieria Electrdnica de

Comunicaciones
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ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

Grado en Ingenieria Telematica

Doble grado en Ingenieria Informatica
y Administracion y Direccion de
Empresas

Doble grado en Ingenieria Informatica
y Administracion y Direccién de
Empresas

Algun desajuste en la informacion disponible en la Web de los centros y la universidad. Seria conveniente unificar
rutas de acceso a la informacion para no duplicar esfuerzos.

La participacion de los estudiantes en la encuesta docente es baja, al igual que la participacion del PDI en las
encuestas de satisfaccion.

Algunas asignaturas con cierta criticidad en tasas de rendimiento y tasas de no presentados. Grado en Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Electrénica de
Comunicaciones

Existe un elevado numero de suspensos en asignaturas de caracter basico (bajo rendimiento). Sin embargo, el Grado en Ingenieria en Sistemas de
analisis realizado y las acciones de mejora han comenzado a dar muestra de mejora en este aspecto. Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en Tecnologias de

Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en Electronicay
Existen de manera puntual algunas asignaturas con tasas de rendimiento relativamente bajas (alrededor de un 30%) Automatica Industrial
y considerables tasas de No presentados y estudiantes en 22 matricula o superior. Grado en Ingenieria en Tecnologias

Industriales

Grado en Ingenieria en Sistemas de
Aunque se ha disminuido ligeramente, la tasa de abandono sigue siendo elevada Telecomunicacion

Grado en Ingenieria Telematica

La duracién media para finalizar los estudios de Master ha subido ligeramente. MU en Ingenieria Industrial
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FACULTAD DE CIENCIAS

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

La informacion publica sobre la titulacion es suficiente, actualizada y accesible. Todo el Plan Docente del nuevo
curso (horarios, guias docentes, calendario de exdmenes, etc.) queda publicado en la web antes del inicio de la
matriculacion.

Los perfiles del profesorado coinciden con lo indicado en la Memoria Verifica. Todo el profesorado tiene una alta
formacion, experiencia y calidad docente. Cumpliendo con el RD 640/2021, se supera ampliamente el porcentaje del
50% de profesorado doctor. Igual ocurre con el personal de apoyo. Los recursos materiales son adecuados. También
son adecuados y muy bien valorados los programas de movilidad, en los que participan un alto porcentaje de
estudiantes cada curso académico.

Grado en Biologia
Grado en Biologia Sanitaria

Todos los indicadores de rendimiento y satisfaccion son elevados.

Nuevo plan de estudios con unificacién de la carga por asignatura (todas de 6 ECTS excepto TFG y practicas
externas), en el que ademas las optativas de cuarto se dividen en tres menciones correspondientes a diferentes
orientaciones profesionales.

Esfuerzo notable de coordinacién horizontal y vertical, con diversas figuras implicadas (coordinadores de curso, de
cuatrimestre y de mencién] y papel activo de las comisiones delegadas (Comisién Docente y Comisién de Calidad).
Guias docentes revisadas y adaptadas a los criterios del nuevo plan de estudios.

Gran oferta de Practicas Externas, muy demandadas (incluso en modalidad extracurricular) y con buen desempefio
del estudiantado.

Informacion de la titulacién permanentemente actualizada en la pagina web del Grado y disponible también a través  Grado en Ciencias Ambientales
de un espacio en el Aula Virtual. Realizacidn de diversas acciones de promocion del Grado.

Seguimiento exhaustivo del funcionamiento del Grado y de la aplicacion de las medidas propuestas en el Plan de
Mejoras.

Profesorado cualificado, multidisciplinar y con una ratio profesor/estudiante muy adecuado (cerca de tres
estudiantes por profesor] y con un muy elevado porcentaje de doctores.

Implantacion de numerosas medidas de orientacion académica (tutorias personalizadas y reuniones de tematicas
especificas).

Caracter vocacional de los estudios que atrae estudiantado comprometido.
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Buen ambiente de trabajo en el Grado, colaborativo y no competitivo.

La colaboracidn con instituciones publicas cualificadas en el ambito de la Criminalistica. La coordinacion con estas
instituciones se realiza a través de una comision mixta creada a tal efecto.

La cualificacion del profesorado que imparte docencia en el titulo y la participacion de profesionales externos en la
docencia de asignaturas experimentales del titulo.

Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion son muy elevadas y muestran una tendencia creciente, situandose
todas ellas por encima del 90%.

Los medios materiales de la titulacion son muy interdisciplinares. Asi, ademas de los medios propios de la Facultad
de Ciencias, los/as estudiantes tienen también acceso a medios materiales especificos en la Facultad de Derecho, la
EPSy de las instituciones externas a través de convenios firmados con el Ministerio del Interior

Debido a la alta demanda y al pequefio nimero de plazas ofertadas (ajustadas estrechamente a las indicadas en la
Memoria verificada), la nota minima de corte ha sido el curso académico 2022-23 de 12.464, siendo el perfil

académico del alumnado de la titulacion alto. . B
Grado en Fisica e Instrumentacion

La experiencia docente e investigadora del profesorado queda suficientemente bien acreditada por el nimero de Espacial

quinquenios y sexenios del conjunto del cuerpo docente del grado.

Ha sido posible dar una muy buena formacion practica a los estudiantes gracias al nuevo equipamiento disponible
en los laboratorios, tanto del curso previo como de este segundo curso.

El profesorado es excelente ya que reune la cualificacion académica y dispone de la experiencia y calidad docente
necesaria para el nivel académico del titulo.

Mas del 90% de docentes que imparten la titulacion son doctores y el 63 % son funcionarios de carrera que cubren
aproximadamente 3/4 partes de los créditos ECTS totales impartidos.

Elevada participacion de los docentes en proyectos de investigacion lo cual garantiza su actualizacion en contenidos
innovadores en su campo de trabajo lo que implica una mejora de su docencia.

La distribucidn en tres grupos para los estudios de primer curso permite un contacto directo entre profesory
estudiante.

El nimero de TFGs experimentales ofertados es muy elevado.

Grado en Quimica

Tasa de empleabilidad del 100% a tres afos de la finalizacidn.
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FACULTAD DE CIENCIAS

Excelente respuesta del profesorado ante los requerimientos organizativos y de gestion requeridos.

Motivacidn excelente del profesorado por su formacion continua a través de su participacion en cursos de formacion
del profesorado y proyectos de innovacion docente.

Realizacion de reuniones frecuentes por parte de la Comision Docente.

Elevada cualificacion e implicacion del Personal Técnico de Gestidon y de Administracion y Servicios del Grado.
Programa de tutorias personalizadas para orientar y aconsejar a los estudiantes con una alta participacion de
docentes.

Realizacidn de diferentes actividades de divulgacion del grado (como la “Quimica en Accién”) en la que participan un
elevado nimero de docentes.

Gran numero de actividades extracurriculares organizadas por la Delegacion de Estudiantes que fomentan el
ambiente universitario y la interaccion de las diferentes partes implicadas en el proceso ensefanza-aprendizaje.

Debilidades Alcance de la Debilidad
La Tasa de respuesta de las encuestas de satisfacidn siguen siendo bajas con respecto a los resultados esperados.  Todas las titulaciones del centro

La oferta de optatividad para compensar a los estudiantes que no desean cursar las practicas externas sigue siendo

baja y esto se contempla en la Memoria de Verificacidon. Grado en Biologia

- , , ) . o , ) , Grado en Biologia
La Bibliografia de algunas Guias Docentes no esta actualizada, existiendo versiones mas recientes en algunos casos. _ , N
Grado en Biologia Sanitaria
Existen ciertos desajustes en la oferta de optativas frente a lo descrito en la Memoria de Verificacidn, que necesitan
corregirse. Grado en Biologia Sanitaria
La tasa de abandono es relativamente elevada (aunque por debajo del 25% estimado en la Memoria de Verificacidn).
Bajo nimero de preinscritos en la titulacidn como primera opcion

Falta de recursos en relacion a varias cuestiones: falta de personal administrativo para acometer tareas de gestion
que no deberia realizar el PDI, falta de espacio en las aulas de informatica y escaso presupuesto para la asignatura  Grado en Ciencias Ambientales
de Técnicas Aplicadas al Trabajo de Campo.

Baja movilidad del estudiantado en programas de intercambio, particularmente nacional (SICUE).
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FACULTAD DE CIENCIAS

Se requiere actualizar la informacion en la web del titulo, en particular el personal académico y lo relativo al
seguimiento del titulo.

Dado que el Gr.Cr. se ha implementado completamente el curso 2021/22y, en el curso 2022/23 ha salido la segunda
promocion de egresados, alin no ha sido posible hacer publico los resultados de satisfaccion disponibles de todos
los colectivos relacionados con el titulo

requiere revisarse en el cuadro de competencias en el anexo del plan de estudios para que corresponda con el
listado de competencias que figuran en la memoria.

Grado en Criminalistica: Cienciasy
Tecnologias Forenses

Los horarios para el curso 2023-24; los estudiantes con asignaturas suspensas no podran asistir a las clases Grado en Fisica e Instrumentacion
presenciales de dichas asignaturas por impartirse el horario de todos los cursos en la franja de tarde. Espacial

Ndmero muy limitado de aulas con capacidad para grupos grandes en el Edificio polivalente (solo hay tres aulas de

80 puestos).

Situacion de aulas de docencia tedrica y laboratorios docentes en diferentes edificios del Campus universitario. Grado en Quimica

Escasa consideracion por los TFGs dirigidos (2 horas/TFG) y poca dotacién econémica a los departamentos por

estos.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, EMPRESARIALES Y TURISMO

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

El personal académico destaca por la elevada experiencia y formacidn académica e investigadora, asi como por su
disponibilidad y atencidn.

La Coordinacion Docente tanto horizontal como vertical permite un seguimiento rapido sobre la evolucion de la
titulacion, con reuniones frecuentas, tanto a nivel de titulacidn como a nivel de centro (con reuniones de la Comisidn
de Calidad y Docencia). Ademas, se cuenta con un instrumento de coordinacidn horizontal, los cronogramas de
actividades de evaluacion, que permiten repartir adecuadamente la carga del estudiante.

Todas las titulaciones del centro
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FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, EMPRESARIALES Y TURISMO

El estudiante tiene acceso a través de la pagina web de la UAH y de la propia Facultad a toda la informacién
relevante del titulo, incluyendo los procedimientos relevantes en el mismo. Ademas, se dispone de un espacio
virtual de la Facultad donde se vuelca informacion importante y a la que acceden todos los profesores y estudiantes
Estudiantes, profesorado y el PAS se manifiestan satisfechos.

la comunicacion entre el Decanato de la Facultad y los alumnos es muy fluida, lo que facilita la solucién de las
quejas y reclamaciones.

La facultad cuenta con mas de 600 plazas de movilidad internacional, por lo que todos los estudiantes tienen
garantizada una estancia en el extranjero. Ademas, la facultad cuenta con acuerdos de doble titulacion en destinos
muy interesantes. Celebracidn de la Going Abroad Fair con charlas informativas y masterclasses.

La nota de corte es alta lo cual asegura la calidad del estudiantado.

Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacion son elevadas. Los rendimientos medios se consideran datos coherentes
con los objetivos de la Memoria de verificacion.

Doble Grado en Derechoy
Administracidn y Direccion de
Empresas.

Grado en Administracion y Direccion
de Empresas. Seccion Alcala.

Grado en Economia y Negocios
Internacionales

Doble Grado en Derechoy
Administracién y Direccion de
Empresas.

Doble Grado en Turismoy
Administracion y Direccidén de
Empresas

Grado en Administracion y Direccion
de Empresas. Seccion Alcala.

Grado en Administracion y Direccion
de Empresas. Seccién Guadalajara.
Grado en Economia y Negocios
Internacionales
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Grado en Finanzas
Grado en Turismo

La valoracion global de los resultados de aprendizaje ha mejorado. Las tasas de rendimiento, éxito y evaluacidon han

. . . Grado en Economia
sido algo superiores al curso anterior.

Debilidades Alcance de la Debilidad

A pesar de que las tasas de rendimiento son buenas, los alumnos presentan bajas competencias para algunas

asignaturas. Observamos que en los primeros cursos adolecen de comprension lectora.

La participacion de los estudiantes en la encuesta docente es baja, por lo que hay margen de mejora. La Todas las titulaciones del centro

participacion del PDI en las encuestas de satisfaccion también es baja, habria que intentar subir el indice de

participacion.
Doble Grado en Turismoy
Administracidn y Direccion de
Empresas

La nota de corte ha caido con respecto al curso anterior Grado en Economia

Grado en Finanzas
Grado en Turismo

Cada vez cuesta mas cubrir las plazas ofertadas. Grado en Turismo
FACULTAD DE DERECHO
Fortalezas Alcance de la Fortaleza

El funcionamiento de la Comision de Calidad y Docencia con una periodicidad frecuente en sus reuniones y en
general del SIGC, demuestran su trabajo eficiente, disponiendo, en consecuencia, con una coordinacién horizontaly  Todas las titulaciones del centro
vertical adecuadas.

El perfil del alumnado de nuevo ingreso, viéndose reflejado con un amplio porcentaje de preferencia por la
titulacion de 122%, que aumenta respecto al curso anterior, en conexion con un elevado nimero de preinscritos en
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FACULTAD DE DERECHO

primera opcion (201), que se incrementa respecto del curso anterior, asi como la nota de corte (8,928), que apenas
disminuye. Grado en Derecho

Las practicas externas obligatorias del Grado en Derecho, cuentan con una amplia oferta de empresas e
instituciones colaboradoras y un compromiso y de preparacion del estudiantado, como corrobora la elevada
satisfaccion tanto de tutores y tutoras como del alumnado.

La informacion publica del titulo en la pagina Web de la Facultad de Derecho es clara, intuitiva y dindmica, para el
conjunto de la comunidad educativa, disponiendo de toda la informacidn que requiere.

El funcionamiento del Buzdon de Quejas y Sugerencias permite la resolucion agil de las mismas.

Los programas de orientacion académica del alumnado, como es el denominado "Curso Cero” o las Tutorias
Personalizadas, cuentan con un elevado nimero de estudiantes participantes como de profesores involucrados.

Colaboracion Institucional (UAH-ICAAH e ICPM)
Amplia oferta de practicas curriculares
Alto nivel académico y profesional del profesorado

Evaluacion positiva (por arriba de la media UAH] de los docentes internos y externos
Master Universitario en Acceso a la

Eficacia en la gestion administrativa Profesién de Abogado

Adecuadas estrategias de coordinacion de las asignaturas
Apropiados mecanismos de comunicacidn y coordinacidn con organismos o instituciones colaboradoras
Tasa de rendimiento (96,80%) y tasa de éxito (99,90%)
Mas del 90% de los alumnos aprueban las asignaturas en la primera convocatoria
Debilidades Alcance de la Debilidad
La escasa tasa de respuesta a las encuestas de satisfaccion, en especial por parte del estudiantado.

Desviacion de las plazas de nuevo ingreso con respecto a las que constan en la Memoria Verificada, como
consecuencia de la oferta del grupo adicional de 50 alumnos/as para DADE. Grado en Derecho

Divergencia de los Itinerarios de Optatividad operativos en relacién con los aprobados en la Memoria Verificada
(reducidos de 5 a 3).
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FACULTAD DE DERECHO

en las Guias Docentes aun se advierte un ligero solapamiento que, sin embargo, ha sido superado durante la
ejecucion de tales asignaturas.

El sistema de evaluacion de algunas asignaturas sigue provocando incertidumbre en el alumnado, sobre todo
cuando en la asignatura intervienen diversos profesores

Hay que seguir trabajando en funcién de adecuar el contenido de las asignaturas a la duracién de la misma. Master Universitario en Acceso a la

en casos puntuales se ha registrado alguna demora en la comunicacién con el estudiantado, notificando con Profesion de Abogado

suficiente antelacion el despacho de destino y el perfil del mismo.

Aunque en muchas asignaturas la elaboracion de trabajos practicos forma parte del sistema de evaluacion, hay
docentes que prescinden de esta metodologia, por lo que se propone insistir en esta materia en las reuniones de
coordinacion.

FACULTAD DE EDUCACION

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

Participacion en el programa de Practicas Rurales “Viv@ lo rural” (I Ediciéon), con 10 estudiantes realizando el

Practicum | en diferentes colegios de la provincia de Guadalajara.
4 P J Todas las titulaciones de grado del

Plataforma informatica para uso de todos los Departamentos, con el objetivo de homogeneizar todas las guias centro

docentesy, en particular, todas las asignaturas de las titulaciones de la Facultad de Educacion, lo que asegurara el
cumplimiento con los objetivos previstos en la Memoria de Verificaciéon de cada titulacion.

Consolidacion de la comision especifica intercentros formada por los responsables académicos de la

Universidad de Alcalad y del Centro Universitario Cardenal Cisneros (CUCC), y el Delegado del Rector para el CUCC
Transferencia y amplitud de los contenidos de las asignaturas a los intereses del alumnado y a la realidad de la
educacion.

Titulaciones de Magisterio

Doble Grado en Magisterio de
Educacion Infantil y Educacion
Primaria

Apuesta por el caracter tedrico-practico de las asignaturas (seminarios, laboratorios, practicas en polideportivo).

Cinco periodos de practicas de ensefanza que dan al alumnado una formacion con gran soporte en la
experiencia de contextos reales.

Posibilidad de realizar las practicas tanto en la Comunidad de Madrid como en la provincia de Guadalajara.
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FACULTAD DE EDUCACION

Plataforma de ensefianza online (Blackboard] funcional, accesible y de facil manejo tanto para alumnado como para

el profesorado.

Plataforma que facilita la gestion del Practicum y de losTFG tanto para el propio alumnado y profesorado de la UAH

como de los tutores de los centros de practicas.

Implicacion del profesorado y del equipo decanal especialmente en la mejora de las titulaciones y de la Facultad.

Amplia oferta de programas internacionales y de intercambio.

Convenio con el Ayuntamiento de Guadalajara para la realizacién de las clases practicas en el Palacio Multiusos de

Guadalajara

La calidad docente del profesorado es alta.

Desde el curso 2021-22 se ha puesto en funcionamiento un sistema de encuestas de satisfaccion de

practicas externas disefadas por el Centro como parte de sus acciones del Plan de Mejora de la titulacion.

La Tasa de Abandono global continda situdndose en un nivel bajo.

Innovacion en la gestion docente de la titulacidn. Se continla haciendo uso de una plataforma online para facilitar la

complicada gestidn de las Practicas Externas y el Trabajo de Fin de Grado.

La calidad de la Biblioteca de la UAH esté avalada por el Sello EFQM 500+. Grado en Magisterio de Educacion
Las instalaciones e infraestructuras se continGan mejorando para i) lograr la adaptacion de los estudiantes con Infantil.
diversidad funcional i) y promover el valor de la igualdad facilitando a las madres -docentes y estudiantes-su
estancia en el Centro.

El campus online (Blackboard Class Collaborate) ha sequido demostrando que tiene la capacidad, seguridad y
estabilidad operativa adecuadas para las actividades formativas desarrolladas en la titulacion

la Coordinadora de la Titulacion, los Coordinadores de Curso y el Profesorado Docente han mantenido reuniones
con el objetivo de acordar posturas comunes y tomar decisiones con relacion a la practica docente

La implementacion de rubricas de evaluacidon del tribunal de TFG

Acciones enfocadas a la Extensidon Universitaria y a la difusion mediante actividades de interés para el alumnado, lo
que fomenta la participacion de la Delegacidn de Estudiantes y del alumnado en general en la vida universitaria.
Estrecha colaboracion con los colegios de la zona para crear vinculos profesionales para las practicas del
alumnado y para la investigacién del profesorado.

Grado en Magisterio de Educacion
Primaria.
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FACULTAD DE EDUCACION

La estructura de coordinacion que se ha establecido para las diferentes especialidades del Master.
El funcionamiento de la Comision de Calidad y el trabajo que realiza en el seguimiento del desarrollo del titulo, asi
como la Coordinacion de Practicas y la gestidn de la secretaria del Master.
la amplitud y calidad profesional, docente e investigadora del profesorado, ademas del compromiso del profesorado
con el titulo. Contamos con mas de 100 profesores y un elevado porcentaje mantiene sus asignaturas durante mas
de 3 anos. El equipo docente se encuentra consolidado.
El trabajo en coordinacidn del Servicio de Practicas Externas de la Universidad con la Comision Académica del
Mastery su Coordinadora de Practicas, que ha facilitado todo el proceso de manera muy eficaz.

Debilidades
Espacios no siempre apropiados: aulas pequefias o con mobiliario no adecuado, y recursos tecnoldgicos
insuficientes. Se espera que esta debilidad sea subsanada con el nuevo Campus de Guadalajara cuya inauguracidn
estd prevista que tenga lugar en el curso 2026-27.
Excesivo porcentaje de profesorado asociado, aunque en el caso de Magisterio, se trata de profesionales en activo
que aportan un valora anadido a las clases por su experiencia en las aulas.
Problema en el reconocimiento de los créditos de la materia Practicum y de algunas didacticas especificas entre
ambas titulaciones que supuso un cambio progresivo, en dos fases, en el programa de estudios, iniciado en octubre
de 2021y finalizado en febrero de 2023.
Falta de comunicacion e interrelacion entre el profesorado de los distintos departamentos, debido en ocasiones a la
alta tasa de profesorado asociado y a los cambios del profesorado encargado de diversas asignaturas.

Asignaturas compartidas por varios/as profesores/as, mas de tres, lo que dificulta su ensefianza y la coordinacion.

La baja tasa de respuesta de los informes de empleabilidad

Excesivo nimero de alumnos por grupo para unos espacios y metodologias propias del Grado.

MU en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacion Profesional 'y
Ensenanza de Idiomas

Alcance de la Debilidad
Todas las titulaciones del centro

Todas las titulaciones de grado del
centro

Doble Grado en Magisterio de
Educacion Infantil y Educacion
Primaria

Doble Grado en Magisterio de
Educacion Infantil y Educacion
Primaria

Grado en Magisterio de Educacidn
Infantil.
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FACULTAD DE EDUCACION

Falta de madurez de gran parte del alumnado que repercute en su interés, motivacion y compromiso de aprendizaje.

una mayor coherencia entre la Memoria de Verificacidn y la planificacion de las materias y asignaturas del Grado.

El nimero de estudiantes matriculados es mayor al de las plazas ofertadas en la Memoria de Verificacion.

Tasa de respuestas a las encuestas de satisfaccion no es representativa, lo que no permite un analisis de la
satisfaccidn de los distintos grupos de interés.

El seguimiento de egresados y el plan de actuacidon institucional de la universidad para facilitar la insercién laboral
no estd tan ajustado a las caracteristicas de este Master como en otros casos.

Mantener actualizados todos los documentos y plazos en los diferentes espacios web

Doble Grado en Magisterio de
Educacion Infantil y Educacion
Primaria

Grado en Magisterio de Educacidon
Primaria.

Grado en Magisterio de Educacidon
Infantil.

Grado en Magisterio de Educacién
Primaria.
Grado en Magisterio de Educacidon
Primaria.

MU en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensenanza de Idiomas

MU en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensenanza de Idiomas

FACULTAD DE FARMACIA

Fortalezas

Toda la informacion relacionada con el titulo se encuentra disponible y facilmente accesible en la web. Su
actualizacion se lleva a cabo de manera periddica y se incluye informacion adicional y completa relacionada con la
organizacion de las materias

La titulacion es muy demandada. Las actividades de promocion que se llevan a cabo contribuyen a ello.

Alcance de la Fortaleza

Grado en Farmacia
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Los criterios de admisidn y perfil de ingreso son acordes con lo establecido en la memoria de verificacion

La gestion académica y coordinacion docente del titulo destaca por su organizacién y eficacia.

Los mecanismos de coordinacion docente del titulo permiten asegurar los resultados del aprendizaje y detectar los
puntos débiles

El porcentaje de profesores doctores adscritos al titulo supera con creces lo establecido en la normativa

La comision de docencia se reine muy frecuentemente para tratar las cuestiones relacionadas con la gestion del
titulo

La comision de calidad se retne al menos dos veces al ano. Los procesos y las instrucciones de trabajo que lo
integran se llevan a cabo de acuerdo con la planificacion inicial. Su actualizacién se lleva a cabo periédicamente en
funcion de las necesidades.

Todas las quejas, reclamaciones y sugerencias se tramitan mediante el procedimiento administrativo establecido
para tal fin y se atienden en los plazos previstos.

Los programas de movilidad ofertados para los estudiantes son adecuados y con alcance suficiente

Se llevan a cabo acciones adecuadas y efectivas de orientacion académica y profesional para los estudiantes de 4°y
59 curso del Grado

Se desarrollan acciones encaminadas a la mejora de los indicadores y tasas de resultados del titulo
Debilidades Alcance de la Debilidad
Incremento considerable de la edad media del profesorado

Es necesaria la habilitacién de una segunda aula de ordenadores para poder satisfacer adecuadamente las
necesidades de algunas actividades formativas.

Los resultados de las asignaturas son coherentes con lo establecido en la memoria de verificacion, pero existen

posibilidades de mejora en algunas asignaturas Grado en Farmacia

Escasa participacion de los diferentes grupos de interés en las encuestas de satisfaccion

Seria deseable disponer de una oferta fija de plazas para que los estudiantes puedan optar a ellas sin necesidad de
ser ellos mismos quienes concierten sus practicas con las entidades.

69



) s

i de Alcala

VICERRECTORADO DE
GESTION DE LA CALIDAD

ik

%’é% Universidad

I
[
FYYITY

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

Titulacion multidisciplinar con un plan de estudios que resulta muy atractivo a los estudiantes y con buenos indices

de empleabilidad. La nota de corte de 9,199

La satisfaccion de los estudiantes con la docencia y con la gestion de practicas es muy buena

Las acciones de coordinacién entre las dos Facultades que imparten el doble titulo para lograr un desarrollo Doble Grado en Humanidades y

académico eficiente que se plasman fundamentalmente en reuniones de coordinadores con profesoradoy Magisterio

estudiantes, de las que se levantan las correspondientes actas

Otro aspecto muy resefnable es el profesorado, pues se supera con creces el objetivo previsto en el R.D. 640/2021 de

que el 50% del PDI que imparte en grado debe poseer el titulo de doctor y acumulan un total de 99 sexenios.

La titulacion cuenta con 4 grupos de innovacion docente, varios de ellos de excelencia. Durante el curso 2022-23 se

ha participado en 14 proyectos de innovacion docente, siendo alguno de ellos reconocidos incluso en los Premios de

Promocién y Divulgacion Cientifica de la UAH. Grado en Comunicacion Audiovisual

La titulacion ha superado la acreditacidn de la titulacion y ademas ha participado de la mejora de los procesos de

coordinacion planteados desde el Vicedecanato de Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras.
Grado en Estudios Hispanicos
Grado en Historia

La amplia y reconocida experiencia y capacidad del profesorado que imparte docencia en la titulacidn, tanto en la Grado en Humanidades

dimensidn docente como en la investigadora. Grado en Lenguas Modernasy
Traduccion. Alcala
Grado en Lenguas Modernas y
Traduccidn. Guadalajara
Doble Grado en Humanidades y
Magisterio

Se han obtenido resultados muy notables en el programa DOCENTIA en el curso evaluado. Grado en Estudios Hispanicos

Grado en Estudios Ingleses

70



)
ik

i de Alcala

VICERRECTORADO DE
GESTION DE LA CALIDAD

%’é% Universidad

I
[
FYYITY

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

El tamano de los grupos, que posibilita una estrecha relacidn entre el profesor y los alumnos, y garantiza el
adecuado seguimiento del progreso de los alumnos y es idoneo para el desarrollo de las actividades formativas

senaladas en las Guias Docentes de las diferentes asignaturas. _ L
. . . . . . . Grado en Estudios Hispanicos
La amplia oferta de asignaturas optativas, lo que permite satisfacer la demanday los intereses de los estudiantes

del Grado en Estudios Hispanicos, a la vez que sirve como foco de atraccion para un elevado nimero de estudiantes
internacionales

El Programa de Précticas Externas curriculares constituye otro de los puntos fuertes del titulo, como pone de Grado en Estudios Hispanicos
manifiesto la alta tasa de participacion de los estudiantes a pesar de no tener caracter obligatorio, y el elevado Grado en Historia

grado de satisfaccion tanto entre los estudiantes participantes como entre los tutores empresariales. Grado en Humanidades

La extensa oferta de plazas en los Programas de intercambio. La Facultad de Filosofia y Letras es una de las que Grado en Estudios Hispanicos
mas estudiantes internacionales recibe, y la Universidad de Alcala es la segunda universidad publica espafola en _ _
capacidad de atraccion de estudiantes internacionales. Grado en Historia

. , . Grado en Estudios Hispanicos
El grado cuenta con coordinadores de curso y grado que estan en todo momento en contacto y solucionan los

problemas que van surgiendo. Grado en Lenguas Modernasy

Traduccion. Alcala

La satisfaccion del estudiantado con el profesorado de la titulacion y con las practicas externas

: : Grado en Estudios Ingleses
El numero de matriculas vaya en aumento de un curso a otro

La subida de la nota minima de admision. Grado en Historia

. L. ., . . . Grado en Historia
Las elevadas tasas de rendimiento, éxito, evaluacion y eficiencia, que han mejorado con respecto al curso

precedente. Grado en Lenguas Modernasy

Traduccion. Alcala
La subida de la tasa de respuesta en las encuestas de satisfaccion realizadas por los estudiantes y por los

egresados del grupo 2, aunque todavia estén lejos de los parametros deseables. Grado en Historia

Programa formativo y recursos materiales.

: , . Grado en Humanidades
Sistema de garantia de calidad.
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FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Tasas de éxito y de satisfaccion de los estudiantes.

Informacidn publica y transparencia. El grado cuenta con informacidn publica accesible en la web de la universidad y
de la Facultad de Filosofia y Letras

La gran mayoria de los profesores son miembros activos en proyectos y grupos de Investigacion y participan
activamente en la formacidn al profesorado impartida por el ICE asi como en grupos y proyectos de innovacion
docente.

La oferta de plazas en los Programa de Movilidad internacional y de intercambio es amplia y permite que todos los
estudiantes que cumplan los requisitos obtengan el destino que elijan en primera opcion.

Existe una amplia oferta de practicas y un procedimiento de asignacidn y evaluacidn muy consolidado que se valora
muy positivamente.

Debilidades

La oferta de plazas en el grado de Humanidades no cumple con lo indicado en la memoria de verificacion al haberse
implantado la Doble Titulacion.

Las tasas de respuesta a las encuestas de satisfaccion.

necesidad de mejorar la accesibilidad de las instalaciones y los estudiantes cada vez valoran peor las
infraestructuras destinadas al proceso formativo.

Grado en Humanidades

Grado en Lenguas Modernasy
Traduccion. Alcala

Grado en Lenguas Modernas y
Traduccion. Alcald y Guadalajara

Grado en Lenguas Modernas y
Traduccion. Guadalajara

Alcance de la Debilidad
Doble Grado en Humanidades y
Magisterio
Doble Grado en Humanidades y
Magisterio
Grado en Comunicacion Audiovisual
Grado en Estudios Hispanicos
Grado en Estudios Ingleses

Grado en Lenguas Modernasy
Traduccion. Alcala

Grado en Lenguas Modernas y
Traduccion. Guadalajara

Grado en Comunicacion Audiovisual

Grado en Estudios Hispanicos
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Las diversas actividades organizadas por la Facultad o por el Departamento no siempre tienen un aprovechamiento
eficiente, ya sea por las fechas en que son programadas, ya sea por la falta de motivacion que a veces encontramos  Grado en Estudios Ingleses
entre los estudiantes.

En ocasiones, las Guias Docentes presentan formatos distintos o enunciacién de apartados no homogéneos. Grado en Estudios Ingleses
La subida de la tasa de abandono, que se ha situado por encima de lo establecido en la Memoria Verificada Grado en Historia
El descenso de la tasa de graduacion, que se ha situado por debajo de lo establecido en la Memoria Verificada. Grado en Historia

La existencia de asignaturas con altos porcentajes de estudiantes en segunda o posterior matricula (incluida la

asignatura de TFG) o con elevados porcentajes de estudiantes no presentados. Grado en Historia
Grado en Lenguas Modernasy
Traduccion. Alcala

Es necesario realizar un andlisis mas especifico de la tecnologia utilizada en las asignaturas que correspondany Grado en Lenguas Modernas y

potenciar el uso eficaz/variado de los recursos informaticos y tecnolégicos. Traduccién. Guadalajara

Se necesita seguir ampliando la oferta de asignaturas optativas especificas de esta area de conocimiento.

FACULTAD DE MEDICINA'Y CIENCIAS DE LA SALUD

Fortalezas Alcance de la Fortaleza
Se mantiene la actualizacion y mejora de los recursos digitales para uso docente e investigador.

El acceso a lainformacion sobre el titulo y el Plan de estudios: horarios, calendarios de examenes,

guias docentes es adecuado

Descenso de la ratio docente-estudiante en todas las asignaturas del grado solicitadas por los departamentos
relacionadas con los grupos pequenos de laboratorio, practicas y seminarios.

Aumenta la atencidn al estudiante a través de programas de tutorizacidn entre estudiantado de diferentes cursos
unidos con materias “hermanadas” por contenido.

Grado en Ciencias de la Actividad
Fisicay el Deporte

Aumento de las actividades de coordinacion horizontal

Aumento de proyectos de Grado desarrollados por Vicedecanato abiertos a la participacidon de todo
el profesorado del Grado con el objetivo de mejorar la coordinacion y relaciones entre el profesorado de diferentes
areas y/o departamentos implicados en la docencia.
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FACULTAD DE MEDICINAY CIENCIAS DE LA SALUD

Creacidn de programas formativos y consolidados en conexion con la oficina Alumniy Empleabilidad en relacion con
la organizacion de talleres especificos del Grado.

Delegacidn de estudiantes con representacion a nivel nacional.
Se estan realizando actividades de apoyo a la investigacidn en relacidn con los perfiles investigadores del Grado
El perfil del estudiantado. Interés, vocacion de servicio a la sociedad, capacidad de esfuerzo y la nota de corte.

La implicacion del profesorado en la docencia y desarrollo del Grado, su interés en la formacion permanente, la
participacion voluntaria desde la primera edicion en el Programa DOCENTIA y la participacidn en Grupos y Proyectos
de Innovacidn Docente. EL nimero de Profesorado Asociado en Ciencias de la Salud con vinculacion asistencial

Gran variedad e idoneidad de la oferta de practicas que ofrece oportunidades de aprendizaje de especial interés en

Ayuntamientos, centros sociosanitarios, centros penitenciarios, centros educativos ademas de las tradicionales en Grado en Enfermeria. Alcalay
centros de practica clinica de hospitales y centros de salud. Gran implicacion de los profesionales de Enfermeriay Guadalajara

gestores de los distintos centros e instituciones.

La metodologia de aprendizaje-ensefianza desarrollada esta fundamentada en la propuesta de actividades
metodoldgicas de aprendizaje basadas en pequefio grupo y la implantacion de Tutorias Integradas, de manera
obligatoria para los estudiantes, asignando horas y aulas en los horarios.

Los resultados de aprendizaje con tasas similares a cursos anteriores.

El profesorado del titulo redne el nivel de cualificacion académica alto con una alta y dilatada experiencia y calidad
docente e investigadora. EL 100% de los docentes a tiempo completo son doctores, y hay 20 profesores titularesy 2
catedraticos.

Las encuestas docentes indican que la satisfaccion global de los alumnos con la actividad del profesorado es de
media 8,3, por encima de la media de la UAH (8,1]. Asi mismo, la satisfaccidn global de los estudiantes con la
titulacion es de 8.

Acceso libre a la informacion sobre el titulo: plan de estudios, horarios, calendarios de examenes, guias docentes,
asi como procesos de calidad estan disponibles a través de la pag. web de la Facultad.

Excelentes resultados del aprendizaje, evaluado en forma de tasas de éxito, evaluacidn y eficiencia

obtenidos por los estudiantes de la titulacion Grado en Medicina

Grado en Fisioterapia

Calidad Docente e Investigadora del Profesorado
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FACULTAD DE MEDICINAY CIENCIAS DE LA SALUD

Calidad de las Practicas: Laboratorio, Clinicas, del Rotatorio 6° curso y del TFGM (Tl y ECOE])
Implicacion de los Estudiantes en el buen desarrollo de la Titulacidn, a través de sus representantes
Coordinacion de las practicas clinicas muy satisfactoria entre los diferentes centros asistenciales.

Buenos resultados de insercién laboral (en relacidn con la obtencién de plaza como Médico Interno Residente y a las
Encuestas Institucionales de Insercién Laboral).

Excelente programa de movilidad con nivel elevado de satisfaccion.

El Grado de Medicina cuenta con un programa de Tutorias Personalizadas, Programas Mentor para alumnos de 1°
curso y Programa Mentor en entorno Sanitario para estudiantes de 3° muy valorado por los estudiantes [y recibié un
premio de Educaciéon Médica)

Puesta en marcha del procedimiento para el Sello internacional WFME (World Federation of Medical
Education).

Debilidades Alcance de la Debilidad
Los procesos de coordinacion docente tanto a nivel horizontal como vertical.

Lat lobal
a tasa global de abandono Grado en Enfermeria. Alcalay

Participacion escasa en las encuestas de satisfaccion, excepto en el PDI que va aumentando. Aunque aumenta Guadalajara

paulatinamente el grado de satisfaccidon puede mejorarse en cuanto a la satisfaccion de la Titulacion.

Falta de implementacion de encuestas de satisfaccion del estudiantado en relacion con el desarrollo de las

practicas clinicas para valorar su grado de satisfaccion.

Mejorar la oferta de plazas de practicas fundamentalmente del ambito de la Atencidon Primaria de Salud,

condicionada por la demanda de las distintas universidades y la disposicion o situacidn particular laboral de algunas Grado en Enfermeria
enfermeras.

Los espacios destinados a la docencia en pequenos grupos para desarrollar todas las estrategias formativas

propuestas son mejorables. o _
El plan de estudios necesitaria mayor oferta optativa de asignaturas de Fisioterapia. Grado en Fisioterapia

Es necesario mejorar la dotacion de recursos informaticos, tecnoldgicos y web.
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FACULTAD DE MEDICINAY CIENCIAS DE LA SALUD

Es imprescindible dotar espacios de investigacion y recursos para los grupos de investigacidn relacionados con la
Fisioterapia y los contenidos impartidos en la titulacion.

Las tasas de respuesta de las encuestas docentes son muy bajas y es imprescindible mejorarlas para conseguir que
sean mas representativas.

Escasa participacion en las encuestas de opinidn institucionales por parte de todos los colectivos.

Dotacidn insuficiente de personal administrativo de apoyo en algunas areas hospitalarias, trabajo que tiene que ser
realizado por los profesores. Grado en Medicina

Existen carencias en recursos materiales en algunos departamentos sobre todo en lo referente a material para
laboratorios y dispositivos de simulacion clinica.

CENTRO UNIVERSITARIO CARDENAL CISNEROS

Fortalezas Alcance de la Fortaleza
Instalaciones y recursos para la docencia. Todas las titulaciones del centro

La implantacion de la titulacidon se corresponde con lo previsto en la Memoria de Verificacion y permite que los
estudiantes alcancen los objetivos previstos.

La tasa de graduacion del dltimo curso del que se tienen dato (2018-19]) es del 100%. La tasa de rendimiento del curso
2022-23 es también muy elevada (94,4%).

Satisfaccidn global elevada del PDI, PTGAS, tutores externos y estudiantes con la titulacion de Magisterio en El.

Grado en Educacion Social

Variedad de propuestas metodolégicas y actividades (ABP, Tertulias dialdgicas). Grado en Magisterio en Educacion
Elevada satisfaccion con el programa ERASMUS de los estudiantes. Infantil

Elaboracion de un horario especifico para los estudiantes matriculados con el Ciclo Formativo Superior en Ed. Infantil.

Indicadores de resultados del titulo y resultados de las asignaturas. Grado en Magisterio de Educacién
Personal de apoyo. Primaria

Grado en Magisterio de Educacion

Satisfaccion de los grupos de interés. ) .
Primaria
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Grado en Psicologia

Disponibilidad del profesorado y atenciéon al alumnado. Gr_ado en Magisterio de Educacion
Primaria
Desarrollo de las asignaturas acorde con los contenidos del programa.
Alta satisfaccion de los estudiantes con los conocimientos adquiridos y competencias desarrolladas. . i
i - ) - Grado en Psicologia
Claridad y facil acceso a la informacion de la web.
Acciones de orientacidn académica y profesional dirigidas al estudiantado son adecuadas y efectivas.
Alto porcentaje de profesores doctores.
Se respeta estrictamente el nimero de plazas ofertadas

Alto nivel de especificidad del estudiantado, debido al caracter habilitante de la titulacion y el requerimiento de
tratarse de Graduados o Licenciados en Psicologia.

Marcado enfoque profesionalizante, con una alta carga lectiva de horas practicas, incluyendo role-playing, estudio de
casos e incluso un proyecto de simulaciones

MU en Psicologia General Sanitaria

MU en Psicologia General Sanitaria
Tasas muy satisfactorias de rendimiento, éxito, evaluacioén, eficiencia, abandono y graduacion. MU en Atencidn a la Diversidad y

Apoyos Educativos
La gran demanda de la titulacién por los estudiantes.
La plataforma virtual. MU en Atencién a la Diversidad y
Calidad del profesorado y profesorado experto invitado. Apoyos Educativos
La metodologia utilizada.
Debilidades Alcance de la Debilidad
La tasa de abandono en 1° curso Grado en Educacién Social

Grado en Educacién Social
La tasa de respuestas a las encuestas docentes. MU en Atencién a la Diversidad y

Apoyos Educativos
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CENTRO UNIVERSITARIO CARDENAL CISNEROS

Grado en Magisterio en Educacidn
Infantil
Grado en Magisterio en Educacidn
Infantil

Necesidad de ampliar y consolidar lineas de investigacion propias del Grado.

Necesidad de aumentar niUmero de doctores acreditados en el Grado. Grado en Psicologia

Grado en Magisterio de Educacidn
Primaria
Grado en Magisterio en Educacion

Necesidad de aumentar las reuniones con los profesores que imparten asignaturas en el Grado. Infantil

P f do ati leto.
0co profesorado a tiempo completo Grado en Magisterio de Educacidn

oo . L, . . Primaria
Indices bajos de participacion en las encuestas docentes en el alumnado semipresencial.

Tasa de participacion de los estudiantes y egresados es muy baja. , ,
. A . . ; . . » . Grado en Psicologia
Necesidad de aumentar la actividad investigadora del PDI en lineas de investigacion propias del centro.

MU en Atencidn a la Diversidad y
Apoyos Educativos

CENTRO UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

Seguimiento y comunicacion con el tutor del centro de practicas

Excelentes resultados del aprendizaje, evaluado en forma de tasas de éxito, evaluacion, rendimiento, eficiencia,
graduacion y abandono, obtenidos por los alumnos.

Formacion integrada que incluye actividad docente enfocada a lograr de forma simultanea buenos médicos y buenos

militares. Grado en Medicina CUD

El nimero reducido de alumnos -entre 25y 30 por curso- lo que ofrece una formaciéon mas personalizada.
Instalaciones y medios para la docencia (aulas y sistemas audiovisuales).
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CENTRO UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA

Disposicion de un Centro de Simulacion de la Defensa acreditado por la Asociacidn Norteamericana de Técnicos de
Emergencia Sanitaria (con mas de 40 modelos anatémicos y de simulacién) y un escenario tactico exterior.

La situacion del Hospital Central de la Defensa Gdmez Ulla Centro Sanitario de Vida y Esperanza en ubicacion
contigua a la Academia. Esto supone evitar desplazamientos a practicas hospitalarias.

Los recursos materiales son adecuados al nUmero de estudiantes y a las actividades formativas programadas en el
titulo.

La estructura de coordinacion que se ha establecido para las diferentes especialidades del Master.

El funcionamiento de la Comision de Calidad y el trabajo que realiza en el seguimiento del desarrollo del titulo, asi
como la Coordinacion de Practicas y la gestidn de la secretaria del Master. MU en Formacidn del Profesorado de
la amplitud y calidad profesional, docente e investigadora del profesorado, ademas del compromiso del profesorado Educacion Secundaria Obligatoria,
con el titulo. Contamos con mas de 100 profesores y un elevado porcentaje mantiene sus asignaturas durante mas  Bachillerato, Formacion Profesional y
de 3 afios. El equipo docente se encuentra consolidado. Ensenanza de Idiomas
El trabajo en coordinacidn del Servicio de Practicas Externas de la Universidad con la Comision Académica del
Mastery su Coordinadora de Practicas, que ha facilitado todo el proceso de manera muy eficaz.
Debilidades Alcance de la Debilidad
Los traslados en autobuses a la UAH para asistir a las clases teéricas -alumnos de 4°, 5°- y practicas de 3°, entre
ida y vuelta, supone bastante tiempo de transporte con la consiguiente merma en el tiempo disponible para el
alumno.
El personal docente del grado pertenece a la UAH por lo que también deben trasladarse al CUD-ACD para impartir
las clases.

Coordinacion de horarios de las asignaturas del grado en medicina y de las propias de la Sanidad Militar. Nuestros

alumnos tienen que cursar, los 360 ECTS del grado en medicina, y 93 ECTS de asignaturas propias de la Sanidad Grado en Medicina CUD
Militar, esto supone un elevado nimero de dias de rotacion por las tres Academias Generales (Ejército de Tierra,

Ejército del Aire y Armada). A todo lo anterior hay que sumar, instruccién, maniobras, embarques, practicas

sanitarias en distintas Unidades, cursos especificos (medicina hiperbarica, soporte vital avanzado, etc.). Todo ello

implica una sobrecarga docente anadida a las asignaturas de grado.

El retraso en la incorporacion de los alumnos de 1°, 2° y 3°curso supone un gran esfuerzo en la coordinacion de
horarios para recuperar las horas de clase perdidas.
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CENTRO UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA

Existe algln Plan de Mejora, del cual no se ha hecho un seguimiento continuado

Tasa de respuestas a las encuestas de satisfaccion no es representativa, lo que no permite un analisis de la N
satisfaccion de los distintos grupos de interés. MU en Formacion del Profesorado de

El seguimiento de egresados y el plan de actuacion institucional de la universidad para facilitar la insercion laboral Educacion Secundaria Obligatoria,

no estd tan ajustado a las caracteristicas de este Master como en otros casos. Bach|~llerato, For'macmn Profesional y
: . X Ensenanza de Idiomas
Mantener actualizados todos los documentos y plazos en los diferentes espacios web

CUNIMAD

Fortalezas Alcance de la Fortaleza

Se mantiene una actitud constante de blsqueda de mejoras en el desarrollo del programa educativo mediante la
Comision de Docencia y Calidad.

Existe un alto grado de compromiso tanto en la ensefianza como en el desarrollo del grado. Grado en Logopedia

Hay una completa correspondencia entre la formacion de los profesores y las materias que ensenan, demostrando
un alto nivel de cualificacion.

Se ha alcanzado un nivel significativamente alto de cumplimiento de los compromisos establecidos en la memoria
de verificacion del programa académico.

La considerable cantidad de estudiantes interesados en cursar este estudio ha facilitado el adecuado progreso del

Grado en Nutricion Humana y Dietética (a distancial. Grado en Nutricion Humanay

Se ha mantenido una actitud constante y orientada hacia la mejora en el desarrollo del programa académico Dietética
mediante la labor de la Comisidn de Docencia y Calidad.

El cuerpo docente ha demostrado un alto grado de compromiso en la ensefanzay evolucion del Grado.

Basandonos en los datos presentados, podemos concluir que el programa se esta desarrollando de acuerdo con las

previsiones establecidas en la Memoria Verificada.

: PR R . . , Grado en Optica y Optometria
Se ha alcanzado un nivel significativamente alto de cumplimiento de los compromisos establecidos en la memoria P yep

de verificacion del programa académico.
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CUNIMAD

Se ha mantenido una actitud constante y orientada hacia la mejora en el desarrollo del programa académico
mediante la labor de la Comisidn de Docencia y Calidad.

El cuerpo docente ha demostrado un alto grado de compromiso en la ensefanza y el desarrollo del programa.

En las practicas presenciales se ha procurado ubicar los centros cerca de los lugares de residencia de los
estudiantes para minimizar los desplazamientos.

El programa presenta un alto contenido practico con la implementacion de talleres practicos virtuales y talleres de
realidad virtual.

Debilidades Alcance de la Debilidad
Problemas surgidos de la desconexion entre la parte docente y otros servicios.
Tanto la estructura del plan de estudios como la forma en que se imparten las clases reciben valoraciones bajas

Grado en Optica y Optometria
Necesidad de establecer las fechas de las practicas en el gabinete optométrico con la mayor anticipacion posible

para garantizar una organizacién adecuada por parte de los alumnos.
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