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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Alcala Escuelade Doctorado de laUniversidad de 28053526
Alcaa
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Derecho

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de Alcala

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Encarnacién Carmona Cuenca Coordinador del Programa
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 70036181P
FEeEmwAELEL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan Ramén Vel asco Pérez Vicerrector de Posgrado y Educacion Permanente
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 03087239H
eI GOSARERseeRe ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Raquel Roso Cafadillas Coordinador del Programa
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 05657378E

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Plaza de San Diego s/n. Colegio San lldefonso 28801 Alcald de Henares 000000000

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicer.posgrado@uah.es Madrid 918854069
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 25 de abril de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Derecho por la No Ver anexos.
Universidad de Alcaa Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Derecho Derecho

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Fundacion para el Conocimiento Madrimasd Universidad de Alcala

1.2 CONTEXTO

Las profesiones juridicas se encuentran hoy en dia, al igual que otros &mbitos del conocimiento cientifico, condiciona-
das al desarrollo de actividades de investigacion, que contribuyan al progreso de ese conocimiento cientifico, con el
fin de resolver las cuestiones juridicas mas acuciantes y problematicas que afectan a la sociedad.

No podemos olvidar que la actividad investigadora revierte directa y finalmente en la calidad de su proyecto educati-
vo. el alto nivel de exigencia que acompafia a todos los procesos de investigacion que se siguen en la actualidad en
las universidades espafiolas, y que se enmarcan dentro del espacio europeo de educacion superior, se traduce en
una permanente actualizacién y mejora de los docentes, lo que al final acaba revirtiendo en la sociedad de la que for-
man parte.

Con el programa de doctorado en derecho se facilita a aquellos graduados en derecho la posibilidad de investigar so-
bre aquellas materias que estudiaron durante el grado y sobre las que profundizaron en el master universitario, con el
fin de completar el ciclo formativo de los mismos y consiguiendo asi expertos juristas capaces de resolver las cuestio-
nes juridicas mas controvertidas. con el disefio dado al programa de doctorado en derecho, a través de amplias y fle-
xibles lineas de investigacion, dotadas de una interna unidad cientifica y con un caracter multidisciplinar, se persigue
el objetivo principal formar a investigadores y juristas de alto nivel, que tengan un perfil claramente competitivo en el
ambito de la pericia juridica que hayan escogido.

La superacion de las ensefianzas de doctorado daré derecho a la obtencién del titulo de doctor/a por la universidad
de alcala. podra incluirse informacion especifica sobre la disciplina en la que se haya elaborado la tesis doctoral;
siempre que asi se establezca por la normativa sobre expedicion de titulos.

El doctorado representa el méas alto grado universitario que puede alcanzarse, por lo que supone un prestigio afiadido
a la formacion de cualquier jurista en ejercicio, y constituye el titulo de mayor relieve académico dentro de nuestro sis-
tema educativo.

Asi pues, los estudios de doctorado en derecho tienen como finalidad la formacion de investigadores y preparacion
de equipos de investigacion, la formacién de nuevo profesorado y el perfeccionamiento del desarrollo profesional de
los graduados en derecho.

Todo ello contribuye a la existencia de profesionales del derecho, expertos en la materia en la que han profundizado
mediante sus estudios de doctorado, capaces de resolver las cuestiones mas complicadas que se les planteen, favo-
reciendo la creacion de una sociedad mas justa.

El programa se justifica por ofrecer una serie de temas interconectados en torno al concepto del sistema juridico.
existe un primer bloque consagrado a la teoria general del derecho que se articula como una puerta abierta a cual-
quier tipo de investigacion de las ciencias juridicas. a partir de ahi se ofrecen cuatro temas que manifiestan una con-
catenacion légica entre ellos. la empresa, el trabajador extranjero, la incidencia del derecho publico sobre el trafico
privado y finalmente, las nuevas tendencias del derecho penal se engarzan en la linea de trabajo asumida por esta
facultad de derecho y desarrollada a través de distintos programas financiados tanto por el sector puablico como por el
sector privado.

En particular, la linea de investigacion ¢ derecho y empresag¢,, propone una oferta formativa e investigadora de alta ca-
lidad no puede desconocer que un amplisimo y relevante campo de las ciencias juridicas actuales gravita alrededor
de los variados aspectos que conciernen a la regulacién de la empresa, asi como entorno a la resolucion de los mal-
tiples problemas que plantea su actuacion en la realidad como sujeto de derecho. en este complejo contexto, ¢ dere-
cho y empresag, constituye una linea de investigacion juridica multidisciplinar que vertebra en sus distintas facetas ta-
les aspectos y problemas, comprendiendo ambitos del derecho mercantil y del derecho civil patrimonial, del derecho
del trabajo y de la seguridad social, del derecho financiero y tributario, asi como del derecho penal econémico.
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La linea de investigacién esta sustentada por un equipo de investigadores multidisciplinar, integrado por reconocidos
especialistas de las distintas especialidades concernidas. ademas, la linea de investigacion guarda relacién con la
existencia del grupo de investigacion, denominado ¢ derecho y empresag¢,, registrado en la universidad de alcala (c6-
digo de registro: ccss2007/r14). la trayectoria investigadora y formativa de este grupo de investigacién y de todos los
especialistas que integran el equipo se encuentra altamente acreditada, siendo, por otro lado, destacable su notable
grado de internacionalizacién.

Bajo el enfoque multidisciplinar resefiado, los concretos aspectos que se subsumen en la linea ¢, derecho y
empresa¢, son los siguientes: derecho de sociedades y gobierno corporativo, reestructuraciones empresariales y mo-
dificaciones estructurales, insolvencia empresarial, derecho patrimonial de la empresa, financiacion y mercados de
capitales, contratacién mercantil, laboral y derecho de los consumidores, delitos econémicos y derecho penal de la
empresa, fiscalidad empresarial. ello presupone, por consiguiente, una oferta formativa e investigadora de amplio es-
pectro a la vez que corectamente enfocada al desarrollo de las competencias y destrezas que debe adquirir el doc-
torado y que debe acabar proporcionandole, como sefiala la legislacién vigente, una alta capacitacién profesional en
ambitos diversos.

Estudiantes con dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial.

Habida cuenta de que en el perfil del doctorando en Derecho encajan perfectamente las situaciones de quienes estan
ya desempefiando su actividad profesional (Abogados en ejercicio, Funcionarios de la Administracion de Justicia, Fis-
cales, Notarios, Registradores, Abogados del Estado, otros funcionarios, etc.) se estima prudencial destinar un 40%
del total de plazas de nuevo ingreso a la dedicacion a tiempo parcial. Por otra parte, es indudable que, dada la natu-
raleza de los estudios juridicos, la dedicacion a tiempo parcial es del todo pertinente para la adquisicion de las com-
petencias planteadas en el Programa de Doctorado.

Este programa esta integrado dentro de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala, creada por Orden
11375/2012, de 29 de octubre, (BOCM 10-11-2012) para la organizacién y gestion de los estudios de doctorado de la
Universidad, de las actividades inherentes a la formacion y desarrollo de los doctorandos, y demas actividades cohe-
rentes con la estrategia de investigacién e innovacién de la Universidad.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

029 Universidad de Alcala
1.3. Universidad de Alcala

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
28053526 Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
15 15
NORMAS DE PERMANENCIA

https://portal .uah.es/portal/page/portal /posgrado/programas_doctorado/documentos/
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES
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CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
1 Se rellena esta campo para poder incluir | Se rellena esta campo para poder incluir autorizaciones Mixto
autorizaciones correspondientes a correspondientes a profesores colaboradores del punto 6
profesores colaboradores del punto 6

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Debido a problemas de espacio con el pdf del punto 6, las autorizaciones de los profesores correspondientes al pun-
to 6 se incluyen en este apartado

Descripcién de la colaboracion

El equipo y linea de investigacion ¢ derecho y empresag, cuenta con la colaboracion de prestigiosas universidades
extranjeras e instituciones, que son:

La universita degli studi di siena (italia), representada por el director del programa de doctorado de la facultad de de-
recho ( dottorati di ricerca. istituzioni e diritto dell,economia). el director de este programa de doctorado, de caracter
interdisciplinar, es el prof. dr. vittorio santoro, profesor ordinario de derecho mercantil ( diritto commerciale). la colabo-
racién del equipo de investigacion con esta universidad y, en concreto, el programa de doctrorado italiano es estre-
cha desde hace afios, pues varios profesores del equipo de investigacion que sustenta la linea de investigacion ¢ de-
recho y empresa¢, forman parte a su vez del claustro de profesores del programa de doctorado de la universidad de
siena. un convenio para realizar estancias de intercambio erasmus de profesorado viene permitiendo también inter-
cambios docentes a nivel en tercer ciclo, realizando, por ejemplo, tres estancias docentes el curso pasado tres profe-
sores del equipo de la universidad de alcald. ademas se ha creado un seminario de investigacion en temas de dere-
cho la empresa en el que participan profesores del equipo de la linea de investigacién y profesores italianos de siena.
durante mayo de 2012 el seminario se celebr6 en la universidad italiana, estando programado un préximo encuentro
para el mes de mayo de 2013 en la universidad de alcala.

La university of glasgow (reino unido), que es una de las universidades lideres en el &mbito anglosajon y con la que
la universidad de alcala viene colaborando para el desarrollo de futuros programas de postgrado y doctorado en
cooperacién para posibilitar a los estudiantes e investigadores de ambas universidades intercambios regulares y el
acceso a una oferta formativa internacionalizada y de excelencia.

Esan-graduate school of business (lima-pert), que es una institucion académica de prestigio que sobresale entre las
universidades con alcance internacional por sus programas dedicados a la formacion de postgraduados e investiga-
cién en temas empresariales, incluyendo el derecho corporativo y de las finanzas. en la misién de esta universidad
de prestigio esta la formacion con vision internacional y sentido critico, la investigacion, y el desarrollo de activida-
des de difusién del conocimiento. su colaboracién con la linea de investigacion ¢ derecho y empresa¢,, se ha iniciado
a través de un curso sobre derecho corporativo impartido en espafia a estudiantes de esan (2012) y de un semina-
rio impartidos en lima dos afios consecutivos (2011, 2012). la coordinacion de tal cooperacion se viene desarrollando
por uno de los integrantes del equipo de investigacion que sustenta la linea de investigacién.

El centro internacional de formacién financiera (ciff), que es una fundacion creada por el banco de santander y la uni-
versidad de alcala para la alta formacion de jévenes graduados y que, entre otras actividades académicas desarro-
lla un ¢ master en derecho de la empresag¢, (en la actualidad en su novena edicion). este centro es una puerta de en-
trada de muchos estudiantes que en un alto porcentaje son extranjeros y algunos de los cuales desean luego prose-
guir su formacién con estudios de doctorado. ademas, se trata de un centro que proporciona practicas en empresas
y con una oferta formativa complementaria de gran calidad (ciclos de conferencias con ponentes extranjeros, semi-
narios con expertos de primer nivel, jornadas sobre temas de actualidad). el director del méaster en derecho de la em-
presay el coordinador del area jurica del ciff son profesores integrados en el equipo que sustenta la linea de investi-
gacion. algunos de los profesores que integran el claustro del master también forman parte del equipo de investiga-
cion.

El instituto de estudios latinoamericanos (ielat), cuya colaboracion con la linea de investigacion ¢ derecho y
empresa¢, se desarrolla a través de uno de sus centros: el centro euroamericano de estudios juridicos (ceaej), cuyo
director es uno de los profesores del equipo que sustenta la linea de investigacién ¢ derecho y empresag,. este centro
y el instituto viene desarrollando una colaboracién importante con el grupo de investigacién ¢ derecho y empresag, a
través de la organizacién de seminarios internacionales. el ielat, con sus distintos centros, fue creado en la universi-
dad de alcala en el afio 2007 con el proposito de crear una institucién de excelencia que desplegase su activodad en
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los campos de la formacién de postgrado, de la investigacion cientifica y del asesoramiento y estudio en el ambito la-
tinoamericano. el ielat tiene como finalidad integrar los estudios,cursos seminarios y conferencias que se realizan so-
bre latinoamerica en la uah; convirtiéndose en un centro académico de excelencia en espafia y por extensién en la
unién europea, especializado en el estudio y comprension de la realidad de amercia latina, asi como de sus relacio-
nes con la unién europea. tradicionalmente, un procentaje importante de estudiantes de doctorado en derecho de la
universidad de alcala provienen de paises latinoamericanos, por lo que contar con la colaboracién del ielat-ceaej.

El equipo y linea de investigacion consolidado ¢ extranjeria, inmigracion y asilo de la uah¢,, en su linea de investiga-

cion ¢ extranjeria, inmigracion y asilo; los derechos fundamentales en espafa y en europa. derecho electoral¢,, desa-
rrolla una intensa colaboracién con diversas instituciones, entre las que destacan el instituto de derecho parlamenta-
rio de la universidad complutense de madrid y el instituto universitario de investigacion en estudios norteamericanos
benjamin franklin.

- Naturaleza de la institucion (publica, privada, mixta)

. Universitadegli studi di siena. facoltadi giurisprudenza (italia): universidad publica
- University of glasgow: universidad publica

. Esan-graduate school of business (lima-pert): universidad privada

. Centro internacional de formacién financiera (ciff): fundacion mixta

- Instituto de estudios latinoamericanos (ielat): instituto de naturaleza publica

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complgidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CE1 - No se contemplan.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

La informacion sobre los requisitos de acceso y admisién, asi como del proceso de matriculacién se encuentra en la
siguiente direccion Web:

https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado

Existe ademas un Servicio de Informacién presencial con horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes en la Es-
cuela de Doctorado de la Universidad de Alcala. C/ Libreros 21. 22 planta.
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La Universidad de Alcala también dispone de servicios de atencién través de correo electronico (
escuela.doctorado@uah.es). Estos servicios realizan una labor de informacion y orientacion de primer nivel ponien-
do en contacto al interesado con las unidades administrativas encargadas de la gestién de los doctorados o en su ca-
so con el posgrado.derecho@uah.es | se encargan de facilitar a los interesados las informaciones mas especificas
y detalladas que en su caso requieran.

Como instrumento adicional de informacién y promocion, y en especial para fomentar la captacion de estudiantes de
otros paises, la Universidad de Alcalé esta desarrollando una seccion de espacios Web especificos para todos sus
Programas de Doctorado, que se mantendran tanto en espafiol como en inglés. Estos espacios Web incluirdn vincu-
los con las péaginas de informacion administrativa y de gestion arriba indicadas, pero tendran una estética, estructura
y contenido orientado a la difusion y promocion de cada Programa, sus lineas de investigacion, equipos, publicacio-
nes, etc. Estas paginas mantendran también vinculos con los espacios Web propios de los equipos de investigacion,
profesores, Departamentos y otros espacios relacionados con cada Programa, constituyendo nodos muy destacados
de una red con valor de difusion publica y promocion, facilmente navegable, accesible y (til.

Seguidamente pasamos a describir los procedimientos especificos que se van a realizar desde la Coordinacién del
estudio. Se tiene previsto un proceso de acogida y bienvenida para los estudiantes de nuevo ingreso a través de la
realizacién de un curso de bienvenida denominado "Curso cero de Doctorado”, consistente en la presentacion del
Programa, asi como de los responsables del mismo, de las personas de contacto a la que deberan acudir los estu-
diantes para los tramites administrativos pertinentes, y la explicacién de las nociones basicas y esenciales para cur-
sar el Programa.

Con este Curso cero se pretende personalizar la orientacion que los estudiantes hayan podido obtener de los servi-
cios generales ofrecidos por la Universidad (y ya explicados en nuestra Memoria). Con este Curso y con la orienta-
cién del Coordinador del Programa se facilitard a los doctorandos interesados las informaciones mas especificas y

detalladas que para cada caso requieran.

Asimismo, junto a este Curso de acogida, el Programa de Doctorado en Derecho colaborara con la Escuela de Doc-
torado y con los servicios administrativos correspondientes para facilitar la realizacion de aquellos tramites que sean
necesarios para la informacion e integracion de los doctorandos en el Programa. Esto incluira el apoyo en la peticion
de ayudas para la realizacién de actividades extracurriculares. De estas actividades se dard cumplida informacion
tanto en el Curso cero de Doctorado como a través del Coordinador del Programa. Desde el Programa de Doctora-
do se considera positivo crear una red de contactos profesional (tanto de alumnos como de ex-alumnos) que pueda
mantener vivo el intercambio de informacién de interés académico, profesional o cultural, para completar la formacion
investigadora.

Asi, podemos concluir que en el caso del Programa de Doctorado en Derecho, la Comisiéon Académica, a través de
su Coordinador se encargara de difundir informacion sobre el mismo a través de los siguientes mecanismos, para fu-
turos estudiantes y para los que pasen a ser nuestros doctorandos:

Jornadas informativas dirigidas a los estudiantes de Ultimo curso de Grado y de Méster en la UAH.

Estimulacién de la captacion de estudiantes con buen expediente a través de la blsqueda de financiacion y becas de colabora-
cion.

Contactos con otros Grupos de investigacion, centros de investigacion, Universidades o empresas que puedan estar interesa-
das en laformacién de Doctores en Derecho

Un Curso cero de bienvenida paralos doctorandos del Programa, en el que, como se haindicado, se presentara al Coordina-
dor del Programa, asi como alos investigadores de | as principales lineas de investigacion y se daran a conocer |os recursos
materiales y personales que €l Programa pone a su disposicion. Supondra una sesion de acogida en la que se facilitardigual-
mente al alumnado una copia de la normativa que rige |os estudios de Doctorado para que conozcan el procedimiento, plazos
y garantias que informan esta etapa.

5. Apoyo en lagestion de documentacion y de las actividades extracurriculares del doctorando, por parte de la Coordinacion del
Programay de los 6rganos universitarios competentes.

A W o DdpE

Perfil de ingreso recomendado

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.1 RD 99/2011, en relacién con el PERFIL DE INGRESO RECOMENDA-
DO para el Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de Alcal&, es imprescindible una formacién en De-
recho, con conocimientos de las fuentes del Derecho, de los conceptos béasicos del Derecho y una soltura en el ma-
nejo de la legislacion y jurisprudencia nacional, europea e internacional. En este sentido, se considera recomendable
un buen nivel de inglés, especialmente en lectura, pero también oral y escrito. Asimismo, los estudiantes deberan po-
seer capacidad para sintetizar conocimientos de su disciplina, ser capaces de evaluar los hechos, las normas y los
pronunciamientos juridicos y jurisprudenciales de una manera critica extrayendo conclusiones, y de aplicar el sentido
analitico y critico con creatividad, de modo que les permita generar nuevas ideas.

Estos conocimientos y competencias se consideran adquiridos tras la superacién de titulaciones como el Grado en
Derecho y el Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Derecho (o equivalentes), asi como el Mas-
ter Universitario en Derecho o el Master Universitario de Acceso a la Abogacia, entre cuyas materias troncales y obli-
gatorias se encuentran materias juridicas que otorgan a los estudiantes las competencias anteriormente citadas.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION
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Debido a que este dato no puede figurar en el punto 3.3. siguiendo las indicaciones del Ministerio se recoge en este
punto.

Este programa esta vinculado al titulo previo del RD 778/98: " Problemas actuales del Derecho Publico", "Aspectos
Fundamentales del Derecho Privado”, " Problemas Basicos del Derecho y Derecho Penal”, " Derecho" y " Union Eu-
ropea y Derechos Humanos", ademas de los indicados en la aplicacion en el punto 3.3 del RC 56 o, del 1393.

3.2.1. Requisitos de Acceso

1. Con caracter general, y de acuerdo con el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero por el que se regulan las ense-
flanzas oficiales de doctorado, para el acceso al programa sera necesario estar en posesion de los titulos oficiales
espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacion Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracién, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del corres-
pondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los crédi-
tos en investigacion procedentes de estudios de Master.

c) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admision no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

d) Estar en posesioén de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

e) Los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la correspondiente prueba de acceso
a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de forma-
cion de un programa para la obtencidn del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

3.2.2. Criterios de Admision

La Comision Académica del programa es la encargada de evaluar las solicitudes que cumplan con el perfil de acceso
recomendado y los requisitos de admision, y de realizar las propuestas de admision.

La admision de los estudiantes estara condicionada, en todo caso, a la disponibilidad de recursos humanos y mate-
riales relacionados con la linea de investigacion en la que desea trabajar el estudiante.

La admisién al Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de Alcala valorara como criterio adicional de
admision estar en posesion de las Titulaciones de Derecho o Doble Grado en Administracion y Direccién de Empre-
sas y Derecho (o equivalentes), o bien, del Méaster Universitario en Derecho o del Master Universitario de Acceso a la
Abogacia. Los estudiantes seran priorizados de acuerdo con los criterios de admision debidamente especificados.

Los estudiantes seran priorizados de acuerdo con los criterios que se especifican a continuacion. Los criterios y pro-
cedimientos de admisién para estudiantes a tiempo parcial seran los mismos que los contemplados para los alum-
nos a tiempo completo. Para ser admitido, sera necesario obtener, al menos, 50 puntos como resultado de sumar las
puntuaciones del conjunto de los criterios.

Criterio 1. Expediente académico (hasta 70 puntos). La puntuacioén resultard de multiplicar la media en base 10 por 7.

a) La nota media del expediente académico se calculara teniendo en cuenta la totalidad de los estudios realizados
para completar los requisitos para el acceso a las ensefianzas de doctorado, incluidos todos los créditos o asignatu-
ras superados, no solo los requeridos.

Se calcularan separadamente la nota media de grado o titulacién equivalente (que denotaremos por X_1) y la nota
media de master (que denotaremos por X_2), ambas con dos decimales. En cada caso se multiplicara el nimero de
créditos de cada asignatura por la calificacion obtenida, y posteriormente la suma de los productos de todas las asig-
naturas se dividira por la suma total de los créditos.
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La nota media final se obtendra (también con dos decimales) como la media ponderada por el nimero de créditos
entre la nota media obtenida en el grado y la nota media obtenida en el master. Es decir, sera el resultado de (X_1*G
+ X_2*M)/(G+M) donde G denota el nimero de créditos realizados en el Grado, y M denota el nimero de créditos
realizados en el Master.

b) Para el caso de estudiantes que no hayan realizado estudios de master, pero si cursos de doctorado en progra-
mas en extincion regulados por el Real Decreto 778/98 de 30 de abril, y que hayan obtenido el titulo de DEA (Diplo-
ma de Estudios Avanzados), se obtendra una nota equivalente a la media del master a partir de las notas de dichos
cursos de doctorado.

¢) Las notas medias de los titulos obtenidos en ensefianzas cursadas en dos 0 méas universidades, deberan contener
la totalidad de asignaturas y créditos superados, con la correspondiente puntuacién. Las asignaturas convalidadas
tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la calificacion obtenida en el centro de procedencia; para las
asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el centro de procedencia y el reconocimiento de cré-
ditos en que no exista calificacién o que correspondan a actividades formativas no integradas en el plan de estudios
no se tendran en cuenta a efectos del calculo de la nota media, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
1044/2003, de 1 de agosto, y Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.

d) En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros adaptados al EEES,
la nota media se realizara sobre la totalidad de los estudios de Grado o titulacion equivalente. En el caso de que el
numero de créditos del Grado sea inferior a 240 créditos ECTS, la nota media se realizara sobre dichos estudios mas
la totalidad de los créditos superados en el master, que deberan ser un minimo de 300 créditos en el conjunto de am-
bos estudios.

e) En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al
EEES, la nota media se realizara sobre la totalidad de los estudios completados para la obtencién del titulo, aplican-
do las equivalencias correspondientes a la ordenacion de las ensefianzas universitarias espafiolas.

En el caso de las notas medias de estudios realizados en el extranjero, tanto si estuvieran homologados o no, se es-
taré a lo dispuesto en la Resolucién de 16 de julio de 2008, de la Direccién General de Universidades, por la que se

establece el criterio a aplicar para el calculo de la nota media de los expedientes académicos de los estudiantes con
titulo extranjero homologado.

Criterio 2. Conocimientos de idioma inglés (hasta 15 puntos). La maxima puntuacién podra ser obtenida acreditando
poseer el nivel C1, superior, o también, si la legua materna del estudiante es el inglés, o si ha cursado sus estudios
universitarios en dicha lengua. Se podran obtener hasta 10 puntos al acreditar un nivel B2 y hasta 5 puntos al acredi-
tar un nivel B1 de la lengua extranjera arriba indicada. En todos los casos, la acreditacion del nivel de lengua extran-
jera se hara mediante presentacion de un certificado oficial, de acuerdo con la tabla que figura en el siguiente enlace.

http://www2.uah.es/master_fps/documentos_pdf/tabla_equivalencias_lenguas.pdf

Criterio 3. Podran obtenerse hasta 15 puntos adicionales por los siguiente méritos, de los que se valorara preferen-
temente: a) Estar en posesion de las Titulaciones del Grado en Derecho y el Doble Grado en Administracién y Direc-
cién de Empresas y Derecho (o equivalentes), asi como el Master Universitario en Derecho o el Master Universitario
de Acceso a la Abogacia (hasta 3 puntos); b) la experiencia investigadora en el &mbito de estudio, en funcién del cv
aportado (hasta 3 puntos); c) la experiencia profesional en el ambito de estudio, en funcién del cv aportado (hasta 4
puntos); y d) otros méritos como la participacion en Congresos o Seminarios relacionados con alguna de las lineas
de investigacion programadas (hasta 2,5 puntos); entrevista personal con el Coordinador del Programa (o si se consi-
derara pertinente, con la Comisién Académica), en la que se manifieste la motivacion, y el compromiso del estudiante
(hasta 2,5 puntos).

En ninglin caso se valoraran, en este apartado, méritos tenidos en cuenta en los apartados anteriores.

3.2.3. Procedimientos de admisién para estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de la
discapacidad.

Los estudiantes con discapacidad reciben atencién especifica a través de la Unidad de Integracién y Coordina-
cion de Politicas de Discapacidad de la Universidad de Alcala (UICPD). Esta unidad es un servicio especializado
de apoyo y asesoramiento que tiene por objeto el impulso, desarrollo, coordinacién y evaluacion de todas aquellas
actuaciones adoptadas en y desde la UAH que favorezcan la plena inclusion de las personas con diversidad funcio-
nal en el ambito universitario.

Esta Unidad atiende de manera personal e individualizada a los alumnos con discapacidad que se ponen en contacto
con ellay les apoya, asesora e informar de cualquier necesidad o duda que tengan.

Todos los servicios que se prestan se pueden consultar en la siguiente direccion web: http://www.uah.es/discapaci-
dad/inicio.shtm#informacion_general
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Entre los procedimientos recogidos cabe destacar los siguientes documentos:

Protocolo de Actuacion en la Atencidn a Personas con Discapacidad que tiene por objeto precisar y acelerar los pasos a
seguir en la atencidn a estudiantes con discapacidad de la Universidad de Alcala siendo su finalidad servir como herramienta
de orientacién, tanto alos estudiantes con discapacidad, como al resto del personal universitario
Plan de Acogida a los estudiantes con discapacidad de la Universidad de Alcala que pretende la consecucion de unainte-
gracion plenaen e seno de lavida universitaria

. Guia derecursos para estudiantes con discapacidad.

3.2.4. Condiciones bajo las cuales los estudiantes puedan cambiar de modalidad de ensefianza, ya sea a
tiempo completo o a tiempo parcial.

Aunque entendemos que los estudiantes admitidos a nuestro Programa lo seran en dedicacion a tiempo completo,
cuando la actividad del candidato le impida una dedicacién a tiempo completo, podra solicitar la admision con dedica-
cion a tiempo parcial en cualquier momento a lo largo de su pertenencia al citado Programa. Lo mismo sucedera pa-
ra el caso de aquellos estudiantes, que habiendo ingresado en el Programa con una dedicacion a tiempo parcial, de-
cidan cambiar su dedicacién a tiempo completo. En ambos casos, sera la Comision académica quien aprobara y au-
torizara dichos supuestos si el solicitante aporta la debida justificacién, junto con la modificacién que proponga en el
Plan de Actividades y en el de Investigacion, que debera venir previamente avalada por el Tutor y el Director de la fu-
tura Tesis doctoral. Se consideraran condiciones aceptables para autorizar los citados cambios las que procedan de
tener que simultanear el Doctorado con un puesto de trabajo, con la dedicacién al cuidado de la familia, o por proble-
mas de salud o aquéllos otros sobrevenidos que, por su gravedad, impidan la dedicacién normal a las tareas del doc-
torando.

3.2.5. Implantacion de actuaciones especificas dirigidas a consolidar el nGmero de estudiantes de nuevo in-
greso, garantizando la viabilidad del programa, especialmente, para el caso de estudiantes procedentes de
otros paises.

En este punto, debemos sefialar que, tal y como consta en la Memoria del Programa presentada [pp. 4y 5 de la Me-
moria], a titulo personal por parte del Profesorado (integrantes de las Lineas de investigacion ofertadas), como a ni-
vel de Facultad, existen interesantes colaboraciones con Universidades de lItalia y del Reino Unido, asi como con
Universidades latinoamericanas como las desarrolladas a través de la labor del Instituto de Estudios Latinoamerica-
nos (IELAT). Ademas, la Facultad de Derecho cuenta con un Estudio propio "Derecho espariol para juristas extran-
jeros" y con la experiencia de su Master Universitario en Derecho, cursado hasta la fecha por un altisimo porcentaje
(mas del 70%) de estudiantes latinoamericanos. No podemos olvidar tampoco en este punto, la importante labor de
difusion llevada a cabo por los expertos internacionales que formaran parte de la Comisién de seguimiento del Pro-
grama de Doctorado y que provendran igualmente de Universidades europeas y latinoamericanas de gran prestigio,
como la Universidad de Buenos Aires, la Pontificia Universidad Catdlica de Perd, la Universidad Nacional Auténoma
de México, las Universidades de Cagliari y Turin (ltalia) o la de Edimburgo (Reino Unido) [los mismos se citan en la
p. 23 de la Memoria).

A través de las citadas vias se dard a conocer nuestro Programa de Doctorado entre los estudiantes de los ultimos
cursos y de Mésteres de dichos centros extranjeros. Existe en marcha una labor de marketing entre los citados estu-
diantes orientada a su captacion para nuestro Programa. Asimismo, se esta potenciando la preparacion de colabora-
ciones a nivel de Programas de doctorado, en lo que se esté trabajando desde finales del verano del presente afio.
De esta forma se pretende consolidar el nimero de estudiantes que cada afio pasara a formar parte de nuestro Pro-
grama.

Por otro lado, el Programa de Doctorado hara publicas sus lineas de investigacion y las dara a conocer entre los
alumnos del Gltimo curso del Grado, asi como entre los estudiantes de los Méasteres y Estudios Propios impartidos
por la UAH y que posibilitaran la realizaciéon de una Tesis doctoral en Derecho (sin olvidar de la ya citada actividad
de difusién en los centros extranjeros con los que los investigadores del Programa de Doctorado tienen relacién). En-
tre los estudiantes de la UAH, por su cercania, se realizaran sesiones de presentacion del Programa de Doctorado,
mostrando la relevancia y actualidad de los temas de investigacion ofertados.

Ademas, recordamos aqui [como se menciond en la p. 6 de la Memaria] que como instrumento adicional de informa-
cioén y promocion, en especial, para fomentar la captacion de estudiantes de otros paises, la UAH esta desarrollando
una seccion de espacios web especificos para todos sus Programas de doctorado, que se mantendran tanto en es-
pafiol como en inglés. Estos espacios web incluiran vinculos con las paginas de informacién administrativa y de ges-
tion correspondientes, potenciando la difusiéon y promocion de cada Programa, de sus lineas y equipos de investiga-
cion, constituyendo unos puntos de informacion muy destacados de una red con un valor de difusion puablica y trans-
parencia reconocidos oficialmente. Asi, por ejemplo, podemos destacar que recientemente el Segundo Informe anual
de la Fundacion Compromiso y Transparencia ha sefialado que la UAH se encuentra entre las tres Universidades es-
pafiolas como un ejemplo de buenas practicas en materia de transparencia en la web, especialmente en lo relaciona-
do con el empleo y orientacion, recursos humanos y gestion econémica.

En definitiva, podemos decir que el Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de Alcala -con su antece-
dente de afios de experiencia en los Programas de Doctorado desarrollados en la Facultad de Derecho- pretende for-
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mar investigadores y equipos de investigacion, contribuyendo asi -dentro de las funciones de la Universidad- al pro-
greso del conocimiento cientifico y su difusion, resolviendo las cuestiones juridicas mas acuciantes y problematicas
que afectan a la sociedad [p. 2 de la Memoria].

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Alcaa Programa Oficial de Doctorado en Derecho

Universidad de Alcala Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Derecho
Coeemwes |

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

Ao 1 6 0

Afio 2 8 6

Afio 3 16 12

Afio4

Afo 5 6

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

No se determinan Complementos de Formacién especificos.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES TRANSVERSALES. Seminarios

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 75
DESCRIPCION

CUESTIONES GENERALES A LAS ACTIVIDADES TRANSVERSALES.

A la vista de las competencias basicas y generales descritas en el apartado 2 de esta memoria, la Universidad de Alcala desarrollara una serie de acti-
vidades formativas coordinadas por la Escuela de Doctorado, en colaboracién con los coordinadores de los programas.

Actividades transversales

Seréan validas para todos los programas. Normalmente seran organizadas por la Escuela de Doctorado, aunque podran aprovecharse las iniciativas
gue haya activas en distintos departamentos. La Comisién Permanente de la Escuela de Doctorado sera la responsable de su coordinacion.

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala garantizara que cada curso académico se impartan un minimo de 6 actividades formativas trans-
versales, todas ellas de caracter optativo, durante los 3 afios que dura el periodo de investigacion, a tiempo completo, o los 5 afios que dura a tiempo
parcial.

Estas actividades persiguen desarrollar algunas de las competencias y capacidades personales que se describen en el RD 99/2011. En todo caso, es-
tas actividades no seran la Gnica via para alcanzar esas competencias: el trabajo personal del doctorando, bajo la direccién de su Director y su Tutor,
también serviran para ello.

CUADRO 1: comun para todas las actividades. Recoge las competencias y la evaluacién de las mismas

TABLA 1
COMPETENCIAS BASICAS EVALUACION

CB11. Comprensién sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investiga-  Laevaluacion de esta competencia se llevard a cabo por parte del Director en el momento en el que el doctoran-
cioén relacionados con dicho campo. do finalice la parte de su memoria de tesis en la que describe la situacion actua de su linea de investigacion (Es
tado del Arte), y cuente con su visto bueno.

CB12. Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial deinvestiga ~ Esta competencia podra ser evaluada como adquirida por el Director o por el Tutor, cuando el doctorando haya
cién o creacion. participado en la elaboracién o desarrollo de un proyecto de investigacion que conduzca ala obtencion del tituld)
de doctor.
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CB13. Capacidad para contribuir alaampliacién de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion
original.

CB14. Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15. Capacidad de comunicacion con lacomunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca
de sus &mbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacio-
nal.

CB16. Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnol égico, so-
cial, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO1. Desenvolverse en contextos en |os que hay pocainformacion especifica.

CAO02. Encontrar |as preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3. Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimien-
to.

CAO04. Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05. Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO6. Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

Datos bésicos

La Escuela de Doctorado ofertard anualmente un conjunto de seminarios que persiguen que los investigadores en formacion puedan ir adquiriendo de-

terminadas competencias a lo largo de su periodo doctoral.
Estos seminarios se podran impartir en castellano o en inglés.

Caracter optativo.

N° de horas: Entre 30 y 150 horas aproximadamente. Se ofertaran un minimo de 5 al afio, y duraran entre 1y 5 dias a tiempo completo o parcial. Con
preferencia se deberan cursar durante el primer o segundo afio de los estudios de doctorado.

Detalle y planificacion de las actividades

El marco de lainvestigacion cientifica: Bases filosoficas, generacion y contraste de hipétesis, [6gica de lainvestigacion, paradigmas del método cientifico, etc.

Contribuye a alcanzar la competencia CB14.

Presentacion oral de trabajos de investigacion: tesis doctoral, seminarios, congresos. Contribuye a al canzar la competencia CB15.

Presentacion escrita: articulos, informes, tesis doctorales. Contribuye a alcanzar la competencia CB15.

Busqueday gestion de recursos bibliogréficos, catélogos, programas de gestion bibliogréfica. Contribuye a alcanzar la competencia CAOL.

Aspectos éticos en lainvestigacion: autoriay plagio, trabajo en equipo, investigacion con material biol 6gico-humano. Contribuye a alcanzar la competencia

CA06

Preparacion de proyectos y contratos: blsqueda de recursos paralainvestigacion. Contribuye a alcanzar la competencia CB12.

Lacomunicacion cientifica en los medios de opinion: blogs, radio, television,

Dinamica de grupos: técnicas de trabajo en equipo. Contribuye a alcanzar la competencia CA04.

Fotografia cientifica: presentacion de resultados. Contribuye a a canzar |a competencia CB15.

Creacién de empresas de base tecnol 6gica, autoempleo, patentes. Contribuye a alcanzar la competencia CA03.
Recursos cooperativos en internet. Contribuye a alcanzar la competencia CB15
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Esta competencia se considerar adquirida cuando el Director de la Tesis considere que lainvestigacion desa-
rrollada por el doctorando puede darse por concluiday que esté en condiciones de plasmarla en su memoriade
tesis Doctoral para proceder a su defensa.

Esta competencia se consideraré alcanzada por parte del Director de latesis en el momento en que se dé por ter-
minada la descripcion de las hipétesis de trabajo de latesis Doctoral, asi como los objetivos que se persiguen
con lamisma

Esta competencia se alcanzara cuando el doctorando haya defendido un trabajo de investigacion en un congre-
50 no organizado por la Universidad de Alcaldy cuando haya realizado alguna actividad de divulgacion de su
&mbito de investigacion. La actividad de divulgacion puede ser puntual (una conferencia abiertaal publico o el
desarrollo de una actividad presentada en el marco de la Semana de la Cienciao similar) o sostenidaen el tiem-
po (creacion de un blog divulgativo sobre aspectos relacionados con su &rea de investigacion). Puede haber acti-
vidades similares, tales como participacion en revistas de divulgacion, etc, que pueden ser tenidas en cuenta por
parte del Director o del tutor paradar por alcanzada esta competencia.

Esta competencia se considerara alcanzada concurra una de las siguientes circunstancias: Una publicacion del
doctorando, relacionada con su tesis doctoral, es citada por investigadores externos; el doctorando participa en
la obtencion de una patente; el doctorando participa activamente en un contrato de |+D+i al amparo del Art.
83°delaLOU; cuaquier otro suceso gue ponga de manifiesto que el trabajo que desarrollael doctorando es de
utilidad para otro colectivo, tanto investigador como empresarial.

Junto con la CB11, |a evaluacion de esta capacidad se Ilevard a cabo por parte del Director en el momento en el
que el doctorando finalice la parte de su memoria de tesis en la que describe la situacion actual de su lineade
investigacion (Estado del Arte), y cuente con su visto bueno.

Junto con la CB14, esta capacidad se consideraré al canzada por parte del Director de latesis en el momento en
que se dé por terminada |a descripcion de las hipétesis de trabajo de latesis Doctoral, asi como los objetivos qug
se persiguen con lamisma.

Junto con la CB12, esta capacidad podré ser evaluada como adquirida por el Director o por el Tutor, cuando el
doctorando haya participado activamente en la elaboracion de una propuesta de proyecto de investigacion con
financiacién competitiva. Asimismo, podré entenderse que se ha adquirido esta competenciasi el doctorando
participade maneraactivay sustancia en la preparacion de una propuesta para una entidad externa que haya
concluido con laformade un contrato de I+D+i a amparo del Art 83° delaLOU. Asimismo, podra alcanzarse
si el doctorando participa activamente en la creacion de una empresa de base tecnol 6gica relacionada con su
ambito de investigacion.

Esta capacidad se considerard alcanzadasi el doctorando realiza una estancia de, a menos, 3 meses en un cen-
tro de investigacion publico o privado, gjeno ala Universidad de Alcald Asimismo, la participacion en proyec-
tos con financiacion publica, siempre que en las actividades en las que haya colaborado lo haya hecho con va-
rias personas, puede ser considerado para estimar como al canzada esta capacidad.

Junto con la CB13, esta capacidad queda demostrada cuando el Director de la Tesis considere que lainvestiga-
cién desarrollada por el doctorando puede darse por concluiday que esté en condiciones de plasmarla en su me-
moria de tesis Doctoral para proceder a su defensa.

Esta capacidad se considerara obtenida cuando el doctorando haya sido capaz de enfrentarse con éxito, ajuicio
del tutor o del director, en debates puiblicos sobre su trabajo de investigacion. Estos debates pueden darse entre
otros, en lafase de preguntas tras una exposicion oral en un congreso, defendiendo un Pdster en una sesion es-
pecifica, o tras su participacion en una mesa redonda relacionada con su tema de investigacion.

redes sociaes. Contribuye a alcanzar la competencia CB15

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Para el control de las actividades se solicitara al doctorando la realizacién de
do.

12/

un informe descriptivo y valorativo de la actividad en la que ha participa-
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El objetivo de los seminarios no es que el estudiante adquiera las competencias en el momento de su realizacién, sino que esté en disposicién de ad-
quirirlas, probablemente con cierta practica, a lo largo de su periodo de invesigacion. Por este motivo, la consecucién de las competencias sera evalua-
da por el director y el tutor a lo largo de este periodo tal y como se indica en el cuadro 1.

Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocara, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos
puedan, por un lado, asistir a Congresos, Seminarios, Jornadas, etc, y por otro, que puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o em-
presas o Practicas en Empresas relacionadas con su ambito de investigacion.

De la misma manera la UAH, dentro de su Plan de Incentivacion a la Investigacion, del Programa Propio del Vicerrectorado de Investigacion,
realizara las siguientes actuaciones:

Ayudas de Bolsas de Viaje. Para la presentacion de ponencias, comunicaciones o posters en Congresos Internacionales.

Por altimo, aquellos doctorandos que disfruten de Becas de FPU o FPI del Ministerio de Educacioén, Cultura y Deporte, tendran la obligacién de solici-
tar tanto las Bolsas de Viaje como las Ayudas de Movilidad asociadas a los respectivos programas.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES TRANSVERSALES. Jornadas de j6venes investigador es.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 15

DESCRIPCION

N° de horas: 15 horas cada Jornada.La Universidad de Alcala organiza estas jornadas cada dos afios. Asistiran tanto los alumnos a tiempo completo
como a tiempo parcial.

Se deberan cursar durante el segundo o tercer afio de los estudios de doctorado.
En estas Jornadas podra haber presentaciones en castellano o en inglés.
Caracter optativo.

Detalle y planificacion de las actividades

La Universidad de Alcala viene celebrando desde hace varios afios unas jornadas de Jévenes Investigadores en las que los doctorandos presentan el
avance de sus trabajos ante sus propios comparieros y profesores de la Universidad. En 2012 se han celebrado las IV jornadas, que, hasta la fecha, se
desarrollan con caracter bienal. Contribuye a alcanzar las competencias CB15 y CA06.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El control de esta actividad se realizar4 mediante la valoracién de los trabajos de los doctorandos presentados durante estas Jornadas.

En relacion con las Jornadas sefialadas, las competencias a las que se hace referencia serén evaluadas por el director y tutor a lo largo de la duracién
del periodo de investigacion, tal y como se indica en el cuadro 1.

Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En alguna ocasidn, estas jornadas pueden ser organizadas de manera conjunta con otras universidades, tanto de nuestro entorno mas cercano (la Co-
munidad de Madrid) como del resto del Estado o de cualquier pais. En ese caso se facilitara la participacién y se convocaran becas de viaje que permi-
tan la asistencia de los doctorandos a las jornadas que se celebren fuera de la Comunidad de Madrid.

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocara, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos
puedan, por un lado, asistir a Congresos, Seminarios, Jornadas, etc, y por otro, que puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o em-
presas o Practicas en Empresas relacionadas con su ambito de investigacion.

De la misma manera la UAH, dentro de su Plan de Incentivacién a la Investigacion, del Programa Propio del Vicerrectorado de Investigacion,
realizara las siguientes actuaciones:

Ayudas de Bolsas de Viaje. Para la presentacion de ponencias, comunicaciones o posters en Congresos Internacionales.

Por ultimo, aquellos doctorandos que disfruten de Becas de FPU o FPI del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, tendran la obligacion de solicitar
tanto las Bolsas de Viaje como las Ayudas de Movilidad asociadas a los respectivos programas.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES TRANSVERSALES. Estancias de I nvestigacion en Empresas o | nstituciones

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 210

DESCRIPCION

N° de horas: Entre 140 y 420 horas, por lo tanto se indicara una media de 210 horas.Entre 4 y 12 semanas, a tiempo completo y a tiempo parcial.

Los estudiantes a tiempo completo deberan realizar esta actividad, preferentemente, durante el segundo o tercer afio de los estudios de doctorado.
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Los estudiantes a tiempo parcial deberan de realizar esta actividad, preferentemente, durante el cuarto o quinto afio de los estudios de doctorado.
Estas practicas se podran realizar en castellano o en inglés, dependiendo de la empresa en la que se desarrollen.

Caréacter optativo.
Detalle y planificacién de las actividades

Con el objetivo de que los doctorandos puedan comprender mejor el funcionamiento del mundo empresarial, se ofreceran estancias de investigacion en
empresas o instituciones que tengan departamentos de investigacion, de entre 4 y 12 semanas, con aquellas entidades con las que se firmen conve-
nios.

La oferta de estancias de investigacion en empresas e instituciones, en el marco de la actividad investigadora que en estas se desarrolle, es una
apuesta estratégica y diferencial de la Universidad de Alcala. Todos los programas de la Universidad incluyen una propuesta de actividad formativa en
este sentido, que tiene un doble objetivo: mostrar al investigador en formacién cémo se realiza la investigacion en las empresas o instituciones en las
que podra desarrollar su futuro trabajo, al tiempo que estas empresas tienen una mayor relacion con la formacién de Doctores, facilitando que, con el
tiempo, aprecien la necesidad de disponer de personas con la més alta cualificacién en investigacion en sus plantillas. Los 21 programas de la Univer-
sidad de Alcala que ya han sido verificados positivamente incluyen una actividad formativa transversal en esta linea, con descripciones practicamente
idénticas a las que aqui se incluyen, y es un objetivo prioritario de la Universidad ofrecerlas en todos los programas

La planificacién, tal y como se recoge en la Memoria, se realizara en un periodo comprendido entre 4 y 12 semanas con aquellas entidades ya referen-
ciadas en el Anexo I. Las Estancias de Investigacion en Empresas e Instituciones tendran una duracion de entre 4 y 12 semanas, a tiempo completo

y a tiempo parcial, respectivamente. Los estudiantes a tiempo completo deberan realizar esta actividad, preferentemente, durante el segundo o tercer
afio de los estudios de doctorado. Y los estudiantes a tiempo parcial deberan realizar esta actividad, preferentemente, durante el cuarto o quinto afio de
los estudios de doctorado.

Durante las estancias, se encargara al estudiante la redaccion y emision de informes, dictdmenes o notas sobre legislacion, jurisprudencia y Derecho
comparado en el &mbito de la linea de investigacion del mismo.

Al término de las estancias, el doctorando deberé presentar una Memoria que recogera de modo significativo y estructurado de las labores desarrolla-
das y de los resultados de sus experiencias

En este momento la UAH tiene mas de 400 convenios firmados con empresas en el &mbito de posgrado. El objetivo de estas estancias, de un cariz
completamente diferenciado a las que se realizan en Grado o Master, es que el investigador en formacién comprenda el funcionamiento de un depar-
tamento de investigacién de una empresa del sector en el que esta desarrollando su Tesis Doctoral, y que pueda incorporar métodos de investigacion
provenientes del mundo empresarial al desarrollo de su investigacion.

En el Anexo | se incluye una relacién de empresas y entidades con las que la Facultad de Derecho tiene convenios de colaboracién para la realizacion
de précticas en el &mbito del Practicum y del Master de Acceso a la Abogacia. Esta enumeracién no implica la mera transposicién de las préacticas rea-
lizadas en ese ambito a los estudios de tercer ciclo que representa el Programa de Doctorado en Derecho. La referencia representa, Unicamente, el lis-
tado de aquéllas empresas y entidades con las que la Facultad ya tiene una vinculacién previa y con las que se acordaran las estancias de investiga-
cién, que estaran en todo caso adaptadas a la formacién de los doctorandos. El Decanato informa de que existen Convenios firmados con estas Em-
presas e Instituciones, asi como acuerdos verbales o escritos sobre la extension de esta colaboracién, que ya se venia dando en los niveles de Grado
y de Master, al nivel del Doctorado, para realizar las estancias de investigacion.

La justificacion de la realizacion de dichas estancias obedece a una creencia basada en que el conocimiento y estudio del Derecho no puede hacerse
de forma aislada, sobre el papel, sin tener una visién practica del funcionamiento y aplicacién de las normas juridicas. El objetivo es que los doctoran-
dos puedan comprender mejor el funcionamiento no sélo del mundo empresarial, sino de la sociedad en su conjunto y de los problemas juridicos que
en la misma se producen y a los que hay que dar respuesta. De ahi que las entidades enumeradas tienen una vinculacion directa con el ejercicio prac-
tico del Derecho.

Asimismo, su pertinencia obedece a la politica seguida por la Universidad de Alcala de acercar los doctorandos a la realidad social en la que viven y
que puedan ver los efectos que tienen en la practica sus estudios de investigacion, asi como al hecho de hacer visible que el Doctorado supone un va-
lor afiadido en cualquier empresa o entidad.

Las actividades a desarrollar serian las propias relacionadas con la entidad correspondiente donde se realizaran atendiendo al ciclo formativo en el que
nos encontramos, relacionadas con la emision de informes, dictdmenes o notas sobre legislacion, jurisprudencia y Derecho comparado en el &mbito de
la linea de investigacion del estudiante. Sera el Coordinador del Programa el encargado, con la aprobacién de la Comisién Académica, el encargado
de asignar las estancias en funcién no sélo de la eleccién del doctorando y de la recomendacion de su Tutor y/o Director de Tesis, sino también de la
conveniencia para su linea y trabajo de investigacion.

Contribuye a alcanzar las competencias CA03, CA4 y CB12.
ANEXO |
ACTIVIDADES FORMATIVAS "ESTANCIAS DE INVESTIGACION EN EMPRESAS E INSTITUCIONES"

RELACION DE ENTIDADES CON LAS QUE EL PROGRAMA DE DOCTORADO TIENE VINCULACION

Agencia Espariola de Proteccion de Datos
Agencia Proteccion de Datos de Madrid
Alberto de la Torre Abogados

Atentia Asesores y Abogados

Banco Santander Central Hispano
Barberan & Gonzaez Abogados

Bernal y Barba Abogados S.L.

Benito Asesores y Abogados

Bufete Esteban Mestre

Bufete M2 José Paredes

Bufete Martinez-Barquilla

Bufete Pérez dela Cruz

Bufete Rodrigo Abogados
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Bufete Carlos Rodriguez Serrano

Narciso Sanchez-La Fuente Luque Abogados
Viciano ¢, Alvaro Abogados

Bufete Francisco Javier Navalpotro

Bufete De Mesa

EmpresaMunicipal delaViviendade Alcaa
Cordoba Int. TV

Red Guada Acoge

Hercesa

IberCaja

LaLey ¢ Grupo Wolters Kluwer

Tufts University ¢, Skidmore College
Alcatraz Solutions

Linea Directa

BBVA

Audea

Colegio de Abogados de Alcala de Henares
Juzgados de Alcala de Henares

Juzgados de Madrid

Juzgados de Guadalgjara

Consegjo Consultivo

Notaria José Luis Benavides Malo

Notaria Carlos Monedero San Martin

Notaria Jesis José Moya Pérez

Despacho Eduardo Lalanda

Telefonico

UGT Union Comarcal Este

Cémara Oficial de Comercio e Industria de Guadalgjara
JJ.CC. de CastillaLaMancha

Instituto Arnaiz de Estudios e Investigacion SL.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Al término del periodo de estancia de investigacion, el doctorando deber& presentar una Memoria que recogera de modo significativo y estructurado,
los resultados de sus experiencias y de su proceso de aprendizaje, asi como reflexiones y aportaciones personales a partir de la experiencia. Por otro
lado, para la valoracién de esta actividad, se tendra también en cuenta el informe que emita el tutor de la empresa que se haya hecho cargo de la su-
pervisién de la estancia.

Las competencias seran evaluadas por el tutor del doctorando y por el Director de la Tesis, quienes tendran en cuenta la Memoria y el informe del tutor
de la empresa. Para la verificacion de las competencias se atendera a lo reflejado en el cuadro 1

Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En caso de que las estancias se realicen fuera de la Comunidad de Madrid, se procurara que la cuantia de la beca que pague la empresa sea suficien-
te para la manutencién del estudiante.

Consideramos muy relevante destacar la actividad de Estancias de Investigacién en Empresas e Instituciones, siguiendo el modelo que existe en otros
paises de nuestro entorno.

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocard, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos
puedan, por un lado, asistir a Congresos, Seminarios, Jornadas, etc, y por otro, que puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o em-
presas o-Préacticas-en-Empresas-relacionadas con su &mbito de investigacion.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES ESPECIFICAS. Presentacion de un trabajo de investigacion original

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 30

DESCRIPCION

Detalle y planificacion de las actividades

a a u an ahnth na t \/ 5
tal-manera que-pueda beneficiarse-de las-sugerencias-de-los-distintos-investigadores-doctorandos-del-programa. En-cuanto-a la planificacion, este-se-
minario-seré de una vez al- mes.

N° de horas: 30 horas.

Detalle y planificacion de las actividades: A partir del segundo afio del doctorado (en el caso de los doctorandos a tiempo completo y tercer afios en los
doctorandos a tiempo parcial) se fomentara la participacion de los doctorandos en congresos nacionales e internacionales presentando un trabajo de
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investigacion propio original, contando para ello siempre con el visto bueno del tutor o del director de la tesis doctoral. Este trabajo de investigacion ori-
ginal tiene que ser expuesto en el marco de un congreso nacional o internacional.

Esta actividad no se supera con la mera asistencia al Congreso. Es necesario que el doctorando presente una ponencia o comunicacién en un Congre-
s0, exponiendo las conclusiones del trabajo de investigacion realizado.

Caréacter obligatorio

Idioma: principalmente espafiol.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

y-seré-organizade

por-el-Director-del-Programa-de-Doctorado--Todo-ello-sin-per-

PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION. La evaluacion de las actividades formativas se llevara a cabo por el profesor tutor y el director de la tesis docto-
ral. En el caso de las jornadas o congresos, se indicara el tipo de participacién del doctorando: asistencia-o presentaciéon de ponencias o comunicacio-
nes. El doctorando aportaré el certificado o justificante de haber participado en estos eventos, asi como el trabajo o comunicacién que haya presenta-

do. Contribuye a alcanzar las competencias CB13, CB14 y CB15 4.1.3

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Algunas actividades pueden coincidir con otras actividades formativas propuestas por otras universidades, tanto de nuestro entorno mas cercano (la
Comunidad de Madrid) como del resto del Estado o de cualquier pais. En ese caso se utilizaran los convenios especificos ya existentes con otras uni-
versidades (Anexo | y Il) y que permitan llevar a cabo las actividades, manteniendo cada universidad el control sobre sus doctorandos.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES ESPECIFICAS. Asistencia a congr esos especificos de cada materia, tanto nacionales como inter nacionales.

411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 24

DESCRIPCION

N° de horas: 1 o 2 congresos al afio de cada una de las lineas
Detalle y planificacién de las actividades

Las propias e inherentes a la condicion de asistente al congreso en cuestion (estudio de la materia a tratar en él, asistencia en las ponencias, recogida
de datos y materiales, resimenes de las materias tratadas, etc).

La lengua en la que se celebren estos congresos dependera del pais en el que se organicen, pero las lenguas habituales seran el inglés, castellano,
francés y aleman.Estos congresos se podran realizar en castellano o en inglés

Caracter optativo.

Con preferencia se deberan cursar durante el segundo y tercer afio, en estudios a tiempo completo y durante el tercer, cuarto y quinto afio, en estudios
a tiempo parcial.

Contribuye a alcanzar la competencias CB15.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Aunque es misién del Director de la Tesis Doctoral y del Tutor del doctorando indicarle las actividades formativas mas convenientes, se estima que,
con caracter general, cada alumno de doctorado debe hacer, al menos, dos de estas actividades en cada curso académico, una del grupo de transver-
sales y otra del grupo de Especificas.

La evaluacién de las actividades formativas se llevara a cabo por el profesor o profesores responsables de su organizacién. En el caso de las jornadas
o congresos, se indicara el tipo de participacion del estudiante: asistencia y presentacién de trabajos orales y escritos.

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

Algunas actividades pueden coincidir con otras actividades formativas propuestas por otras universidades, tanto de nuestro entorno mas cercano (la
Comunidad de Madrid) como del resto del Estado o de cualquier pais. En ese caso se desarrollaran convenios especificos que permitan llevar a cabo
las actividades, manteniendo cada universidad el control sobre sus doctorandos.

En el siguiente enlace a la pagina web de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala figura la informacion sobre las ayudas a la movilidad de
los estudiantes de doctorado: http://escuela-doctorado.uah.es/oferta_academica/documentos/ayudas_movilidad_estudiantes.pdf

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES ESPECIFICAS. Movilidad. Estancias de investigacion en univer sidades, or ganismos o instituciones
inter nacionales de reconocido prestigio.

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 900

DESCRIPCION
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Estancias de investigacion en universidades, organismos o instituciones internacionales de reconocido prestigio.

Uno de los compromisos prioritarios de la UAH es la internacionalizacién de sus estudios, haciendo especial hincapié en los estudios de doctorado.
Este trabajo est& avalado por los mas 600 convenios firmados con instituciones de caracter internacional.

Uno de los pardmetros que mayor visibilidad de internacionalizacién puede arrojar es la lectura de Tesis Doctorales con mencion Internacional deriva-
das de colaboraciones con Universidades, Organismos o Instituciones Internacionales de reconocido prestigio. Con tal motivo, se propone esta activi-
dad formativa especifica que se detalla a continuacién

Datos béasicos
Ne° de horas: Entre 420 a 1050 horas.De 3 a 6 meses (arealizar unavez durante e periodo de investigacion)

Planificacion temporal: a lo largo del afio académico (cuando proceda)
Los estudiantes a tiempo completo deberan realizar esta actividad, preferentemente, durante el segundo o tercer afio de los estudios de doctorado.

Los estudiantes a tiempo parcial deberan de realizar esta actividad, preferentemente, durante el cuarto o quinto afio de los estudios de doctorado.
Detalle y planificacion de las actividades

Realizacion de tareas de investigacion que formen parte del desarrollo de la Tesis Doctoral del doctorando en otros centros de investigacion, preferiblemente en el extran-
jero. Mediante esta actividad formativa, se pretende que el doctorando aprenda atrabajar en el seno de otro equipo de investigacion bajo la direccion de un Investigador
externo, permitiéndole a su vez entrar en contacto con otras tecnologias y equipamiento cientifico distinto o no disponible en su laboratorio de origen. Esta actividad for-
mativa permitira también llevar a cabo un trasvase de conocimientos al equipo de investigacion de origen. Asimismo, esta actividad permitiraa doctorando la obtencién
de lamencion “Doctor internacional” tal y como dispone el articulo 15 del Real Decreto99/2011 de 28 de enero. Lenguaen laque seimpartir&: castellano o inglés. Con-
tribuye a alcanzar las competencias CB11, CB12, CB13, CB 14, CB 15y CB16 CA02, CA03, CA04, CA05y CAQ6.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacién de esta actividad formativa se llevara a cabo por parte de la Comisién Académica del Programa de Doctorado teniendo en cuenta la do-
cumentacion presentada (resumen de la actividad realizada con el visto bueno del Director y Tutor de tesis, y certificado de asistencia firmado por el
centro de acogida) remitida por el doctorando para la valoracién anual del Plan de Investigacion y el Documento de Actividades realizadas (ver aparta-
do 5.2.3).

No obstante lo anterior, la evaluacién de esta actividad contemplara una exposicién publica breve en lengua inglesa o castellana sobre los resultados
obtenidos durante la realizacién de la estancia en un foro constituido por todos los estudiantes del programa de Doctorado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Los doctorandos seran asesorados por el director de Tesis en la eleccién de un Centro de Investigacion de reconocido prestigio nacional o, preferible-
mente extranjero en aras de fomentar el Doctorado con Mencién Internacional. Se facilitara la incorporacioén del Doctorando al Centro de Investigacion
correspondiente solicitando las Ayudas de Movilidad a las que el Programa de Doctorado tiene acceso.

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocard, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos
puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o empresas o Practicas en Empresas relacionadas con su ambito de investigacion.

De la misma manera la UAH, dentro de su Plan de Incentivacién a la Investigacion, del Programa Propio del Vicerrectorado de Investigacion,
realizara las siguientes actuaciones:

Ayudas de movilidad para el Personal Investigador en Formacién paraincentivar la realizacion de estancias, de 1 a 3 meses, en centros extranjeros de reconocido
prestigio, preferentemente dentro del Espacio Europeo de Investigacion, con el fin de mejorar su formaciony el desarrollo de su tesis doctoral.

Ayudas de movilidad para el personal docentey el personal investigador. Pararealizar estancias de corta duracion, de hasta dos meses, en centros de investiga-
cion extranjeros, preferentemente dentro del EEI.

Por dltimo, aquellos doctorandos que disfruten de Becas de FPU o FPI del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, tendran la obligacién de solicitar
tanto las Bolsas de Viaje como las Ayudas de Movilidad asociadas a los respectivos programas.

En aquellos programas que puedan contar con Mencién hacia la excelencia se podra ofrecer a los doctorandos la posibilidad adicional de participar en
las convocatorias de ayudas para la realizacion de estancias de investigacion que se convocan anualmente para este tipo de programas..

Para las Actuaciones de movilidad ver Anexo I: Convenios y Anexo II: Acuerdos bilaterales que posee la Facultad de Derecho de la Universidad de Al-
cald para que los doctorandos puedan realizar su estancia en otras Universidades nacionales e internacionales.

ANEXO I: CONVENIOS

Alemania:

- Ernst-Moritz-Arndt-Universitat Greifswald
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- Georg-August-Universitat Gottingen
- Universitét Erfurt
- Universitat Regensburg

- Unversitat Trier

Austria:
- Karl-Franzens Universitat Graz
- Leopold-Franzens-Universitat Innsbruck

- Universitat Wien

Bélgica:
- Universite Catholique de Louvain
- Universite de Liege
- Universiteit Gent

- Vrije Universiteit Brussel

Francia:
- Universite D’Evry-Val D’Essonne
- Universite de Bourgogne — Dijon
- Universite de Paris-Nanterre (Paris X)
- Université de Paris-Sud
- Universite de Pau et des Pays de L'Adour
- Université de Strasbourg
- Universite Lumiere (Lyon II)
- Université Montesquieu — Bordeaux IV
- Universite Pantheon-Assas (Paris Il)

- Universite Pantheon-Sorbonne (Paris 1)

Grecia:
- Aristotle University Thessaloniki

- Athens University of Economics and Business

Irlanda:

- University of Limerick
ltalia:

- Istituto Universitario “Suor Orsola Benincasa” Di Napoli

- Libera Universita Maria SS. Assunta Di Roma
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- Universita degli studi di Bologna

- Universita degli studi di Brescia

- Universita degli studi di Firenze

- Universita degli studi di Padova

- Universita degli studi di Roma “La Sapienza”
- Universita degli studi di Sassari

- Universita degli studi di Siena

- Universita degli studi di Trento

- Universita degli studi di Trieste

Lituania:

- Vilnaus Universitetas
Paises Bajos:

- Universiteit Maastricht

- Universiteit Van Amsterdam

Polonia:
- Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza

- University of Warmia and Mazury in Olsztyn

Portugal:

- Universidade Lusiada

Reino Unido:
- Queen’s University of Belfast
- The University of Glasgow

- University of Edinburgh

Suecia:

- Hégskolan | Orebro

Suiza:

- Université de Geneve

Turquia:

- Yeditepe University

ANEXO II: ACUERDOS BILATERALES
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Argentina:
- Universidad de Cuyo
- Instituto de Derecho y Ciencias Sociales de la Universidad Austral
- Universidad de Belgrano
- Universidad de Buenos Aires
- Universidad Nacional del Litoral (UNL)
- Universidad Nacional de Tucuméan
- Universidad “Marcelino Champagnat”

- Universidad Nacional de La Plata (UNP)

Brasil:
- Universidad Federal de Bahia
- Universidad Federal de Sao Paulo

- Universidad de Pernambuco

Chile:
- Pontificia Universidad Catdlica de Chile

- Universidad de San Andrés

Colombia:

- Universidad de Bucaramanga

Cuba:
- Universidad de Camagliey

- Universidad de La Habana

Honduras:

- Universidad Pedagdgica Nacional

México:
- Universidad Auténoma de Baja California (UABC)
- Universidad de Guadalajara
- Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca
- Universidad Auténoma de Nuevo Le6n
- Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO)

- Instituto Tecnolégico de Monterrey
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Nicaragua:
- Bluefields Indian & Caribbean University (BICU)
- Universidad Centroamericana

- Universidad Auténoma de Nicaragua-Leon (UNAN-Le6n)

Pera:
- Universidad Catolica Santa Maria de Arequipa

- Universidad Tecnolégica del Pert

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

5.1.1. Relacién de actividades previstas para fomentar la direccién de tesis doctorales.

El fomento de la direccién de tesis se hara desde dos perspectivas. Una, en el sentido de generar actividades de investigacion que sean atractivas por
su interés y relevancia cientifica y/o juridico-practico; y la otra perspectiva o linea de actuacién debe ir dirigida a hacer atractiva la insercion de los estu-
diantes, para realizar su tesis, en los grupos de investigacion que participan en el programa de doctorado.

En el caso del programa de doctorado en Derecho, se contemplan las siguientes actividades conducentes a la fomentar la direccion de tesis:

Continuar la actividad investigadora del Departamento de Ciencias Juridicas en el que se enmarca el programa de doctorado.

Fomentar |a participacion en proyectos de investigacion en los que se combine lainvestigacion de carécter fundamental con el de interés o trascendenciaen la
praxisjuridica. Todo ello brindard alos doctorandos, que se incorporen a programa de doctorado, la oportunidad de formarse en aplicaciones précticasy transfe-
rencia tecnol 6gica, con las posibilidades que ello supone de transferencia a sector industrial sus conocimientosy experiencias.

Fomentar |a colaboracion con otros grupos de investigacion internacionaes en actividades de investigacion y en actividades del programa de doctorado.
Realizar una of erta cada curso académico de tesis doctorales a desarrollar dentro de los diferentes proyectos de investigacion. Con indicacion clara de los objeti-
vos generales que se pretenden alcanzar.

Fomentar que el doctorando obtenga financiacién para su propio mantenimiento a través de las convocatorias de becas o contratos de investigacion pablicos o
privados. Facilitdndole el acceso a becas FPI y FPU.

Fomentar al méximo una atmaésfera agradable de trabajo, y laintegracion del doctorando tanto en el grupo investigador como en el centro de trabajo.

Fomentar en lamovilidad del doctorando para larealizacién de estancias en otros centros nacionales e internacionales de prestigio, cuando dichas estancias su-
pongan un claro beneficio para el doctorando y sus investigaciones.

Fomentar la difusion de os resultados de lainvestigacion através de publicaciones en revistas de alto indice de impacto, participacion en congresos, etc.

Debemos plantear el fomento de la actividad de direccién o codireccién desde dos puntos de vista: desde el punto de vista del profesorado; y desde

el punto de vista del alumnado. Aunque no podemos dejar de advertir -antes de sefialar las actividades dirigidas a incentivar tanto que los Profesores
quieran dirigir o codirigir Tesis como que los alumnos quieran hacer Tesis doctorales-, que el verdadero problema al que nos enfrentamos en el mundo
universitario no es tanto la falta de voluntad del Profesorado, sino la falta de motivacién de los estudiantes.

En relacion con el Profesorado, mas alla del computo de la labor de la dedicacién docente [ya recogido en la p. 28 de la Memaoria] en la que se habla
de horas de reduccién por Tesis dirigidas, en donde la UAH asigna créditos docentes por la direccién o codireccién de Tesis, se animara al Departa-
mento de Ciencias Juridicas (asi como a los centros colaboradores en este Programa) a que reconozcan esta actividad como Menciones o Distinciones
para que consten en el Expediente y en la correspondiente Hoja de Servicios. Asimismo, si bien en la normativa nacional y en la académica propia de
la UAH se exige como criterio para dirigir una Tesis doctoral la acreditacién de la capacidad investigadora, ya sea con sexenios o con publicaciones o
participaciones en Congresos, la practica suele llevar a la direccién de Tesis por parte de Profesorado que cuenta en su haber con sexenios de investi-
gacion reconocidos. En este sentido, para incentivar la direccion de Tesis por parte de Profesorado no funcionario de la Universidad y que no pueden
acreditar su labor investigadora por sexenios, desde la Facultad de Derecho se fomentara la labor de codireccién de Tesis doctorales, para que dicha
labor sea llevada a cabo de forma conjunta por investigadores con sexenios de investigacion vivos y por parte del resto de investigadores que sin con-
tar con los citados sexenios, cuentan con una capacidad investigadora acreditada. Desde el Departamento de Ciencias Juridicas, asi como desde la
Comisiéon Académica del presente Programa de Doctorado, se incentivara la labor de codireccion de Tesis doctorales. De esta forma se fomentara la
labor de codireccién apoyada por los Profesores méas experimentados de nuestro Programa de Doctorado.

Asimismo, el hecho de que en la actualidad, el profesorado universitario no funcionario necesite haber dirigido tesis para optar a plazas como las de Ti-
tular y acreditarse asi ante la ANECA u organismo correspondiente, convierte este requisito en un gran incentivo para querer llevar a cabo esta labor
entre aquellos Profesores que quieran optar a promocionarse.

Por otro lado, en relacién con el alumnado o futuro alumnado, y con el fin de incentivarles a realizar Tesis doctorales, el Programa de Doctorado, co-
mo ya hemos sefialado, hara publicas sus lineas de investigacion y las dara a conocer entre los alumnos del Ultimo curso del Grado, asi como entre los
estudiantes de los Méasteres impartidos por la UAH y que posibilitaran la realizacién de una Tesis doctoral en Derecho (sin olvidar de la misma activi-
dad de difusion en los centros extranjeros con los que los investigadores del Programa de Doctorado tienen relacion). Entre los estudiantes de la UAH,
por su cercania, se realizaran sesiones de presentacion del Programa de Doctorado, mostrando la relevancia y actualidad de los temas de investiga-
cion ofertados.

Ademas, debemos tener en cuenta que el Programa haré publicas no soélo las lineas de investigacion, sino también las publicaciones cientificas del
Grupo, siendo un aliciente para sus participantes su reconocimiento, que puede llegar a todos los &mbitos de colaboracién del Programa de Doctorado,
con las futuras colaboraciones que esto puede reportar para los intervinientes [Se potencia asi el fomento de la direccién de Tesis ya detallado en las
actividades recogidas en la p. 20 de la Memoria]

5.1.2. Guia de Buenas Précticas

La formacién de doctores constituye uno de los objetivos de la Universidad. Facilitar a su profesorado la direccién de tesis doctorales y a sus alumnos
la posibilidad de su realizacién, es un punto de partida basico para el establecimiento de Escuelas de Doctorado con garantias de éxito.
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La existencia de una Guia de Buenas Practicas, aprobada en la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado, celebrada el 17 de octubre de 2012, para
la realizacion de tesis doctorales confirma la voluntad de la Universidad de Alcala de garantizar la calidad de las investigaciones, pues en ella se apor-
tan ideas directrices para las diferentes partes involucradas: direccién, doctorandos y Universidad. Seguidamente se hace una breve presentacion de
los puntos que refleja esta Guia:

La universidad
Se describen los 6rganos competentes de la Universidad que han de regular el proceso de investigacion y la presentacion de la tesis doctoral.
La Direccién del Trabajo

La direccion de una tesis supone un considerable compromiso, ademas de la entrega de buena parte de los conocimientos y experiencia de su director
al doctorando. Requiere por parte de la direccién entrega y disponibilidad, ademas de capacidad de trabajo, y de direccién de proyectos de investiga-
cién en los que integrar a los alumnos.

Las tesis doctorales pueden dirigirse o codirigirse en la propia universidad o en otras universidades e instituciones, por lo que los deberes de una direc-
cion de tesis deberan adecuarse a las circunstancias, en todo caso se tratara:

Lapresentacion del director de tesis: sus caracteristicas, sus funcionesy sus responsabilidades.
De como garantizar la calidad de la direccion del trabajo.
Ladistincion entre lalabor del director y ladel tutor.

El Doctorando

Los doctorandos asumen también una responsabilidad al aceptar formar parte de un programa de investigacion a través de un compromiso documental
firmado por la Universidad, doctorando, tutor y director. La necesidad de este documento viene reflejada en el articulo 11.8 del Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado. En este apartado se abordara:

Lalabor del doctorando, sus derechosy obligaciones.

Laelecciony laasignacion del director detesis.

Los principios éticos.

Laresponsabilidad profesional. Confidencialidad y proteccién de datos, custodiay conservacion de documentacion, registros, datos, muestras y material resultan-
te delasinvestigaciones.

La elaboracién de la tesis doctoral. Se detallaran:

El plan de investigacion.
Ladescripcion de los requisitos basicos que ha de reunir este trabajo de investigacion, elementos, estructura, estilo, documentacion, su presentacion y defensa.
Lapublicacion y difusion de resultados derivados de la elaboracion de latesis doctoral.

La Memoria de la Tesis

La memoria de tesis es el documento final que relata la investigacion realizada y que sirve como resumen y reporte de la misma. Si bien no existe un
formato universalmente aplicable, esta Guia si recoge los apartados que toda memoria de tesis deberia incluir de manera indicativa. Y puesto que la
memoria varia segln los dos formatos posibles, formato clasico de memoria y memoria como compendio de publicaciones, se ofrecen recomendacio-
nes especificas para cada modelo.

Resolucién de conflictos.

Se describe el procedimiento de la resolucién de los conflictos que pudieran surgir entre la Universidad, el doctorando, el director de la tesis, el tutor y,
en su caso, el co#director, durante el desarrollo del programa de doctorado.

5.1.3. Relacion de actividades previstas que fomenten la supervisién mdltiple en casos justificados académicamente (co-direccion de tesis por parte de
un director experimentado y un director novel, co-tutela de tesis interdisciplinares, en colaboracién, internacional, etc.) y presencia de expertos interna-
cionales en las comisiones de seguimiento, informes previos y en los tribunales de tesis.

En el REGLAMENTO DE ELABORACION, AUTORIZACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL, aprobado en la Comision de Estudios Oficia-
les de Posgrado y la Comisién de Doctorado en Sesion de 18 de enero de 2012 y aprobado en Consejo de Gobierno en Sesion de 23 de Febrero de
2012, en su articulo 1.c. se indica que ¢, La Tesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académico, como puede
ser el caso de la interdisciplinariedad tematica o los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional, previa autorizacion de la Comi-
si6n Académica del Programa de Doctorado. Dicha autorizacién podra ser revocada con posterioridad si, a juicio de la Comision Académica, la codirec-
cién no beneficia el desarrollo de la Tesis. En caso de que se considere la participacion de tres 0 mas codirectores, se debera pedir autorizacion a la
Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado.

La Comisién de Doctorado de la Universidad aprobd, el 15 de noviembre de 1999, un PROCEDIMIENTO DE COTUTELA DE TESIS DOCTORAL que
posteriormente ha sido adaptado a la nueva situacién normativa, y por lo tanto, ha sido aprobada la modificacién en Consejo de Gobierno de 26 de ma-
yo de 2011. Tanto el procedimiento como el modelo de convenio estan disponibles en la siguiente url.

https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado/tesis_doctoral/cotutela

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

5.2.1. Descripcion del procedimiento utilizado por la correspondiente comisién académica para la asignacion del tutor y director de tesis del doctorando.
La Comisi6n Académica estara formada por al menos un doctor que represente a cada una de las lineas de investigacién del programa.

La designacion de los miembros de las Comisiones Académicas de los Programas de Doctorado corresponde al Comité de Direccién de la EDUAH, a
propuesta del Coordinador del Programa, y de acuerdo a la normativa vigente.

22140

csv: 243078593274336731867716


https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado/tesis_doctoral/cotutela

Identificador : 5600491

El Coordinador del Programa de Doctorado correspondiente presidira las sesiones de la Comisién Académica, de la que serd miembro de pleno dere-
cho.

Podréan integrase en la Comision Académica investigadores de organismos Publicos de Investigacion asi como de otras entidades e instituciones impli-
cadas en la I+D+l, tanto nacionales como internacionales.

La Universidad de Alcala ha establecido los siguientes periodos de ingreso en el doctorado:

Preinscripcién: el plazo comenzara el 1 de octubre de cada afio y permanecera abierto durante todo el curso académico.

Matricula en tutela académica: a partir del 1 de octubre y hasta el dia 2 de julio del afio siguiente.

En la solicitud de admision del doctorando debera especificarse el tipo de dedicacion, a tiempo completo o parcial, y podra proponerse un director o co-
directores de tesis doctoral, y un tutor, de acuerdo con lo indicado en los criterios de admision 4 y 5, respectivamente, del apartado 3.2.2.

Asignacién de tutor. Inmediatamente después de su admisién al programa, a cada doctorando le sera asignado por parte de la comisién académica un
tutor, doctor con experiencia investigadora acreditada (segin se define en el Articulo 1e del Reglamento de Elaboracion, Autorizacion y Defensa de
la Tesis Doctoral de la UAH), ligado al programa de doctorado, a quien correspondera velar por la interaccion del doctorando con la comisién acadé-
mica, y sera responsable ademas de la adecuacion de su formacioén y de la actividad investigadora que desarrolle a los principios del programa.

La comisiéon académica, oido el doctorando, podréa modificar el nombramiento del tutor del doctorando en cualquier momento del periodo de realizacion
del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

Asignacién de director de tesis. En el plazo maximo de seis meses desde su matriculacién, y de acuerdo con el perfil, intereses y motivaciones expre-
sados por el doctorando, la comisién académica le asignara un director de tesis doctoral que podra ser coincidente o no con el tutor a que se refiere el
apartado anterior. Dicha asignacion podra recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia investigadora acreditada, con indepen-
dencia de la universidad, centro o institucién en que preste sus servicios.

Con caracter general podra considerarse que un investigador doctor esté cualificado para actuar como director de tesis doctoral cuando: (1) pertenezca
al plantel de profesores del programa de doctorado, o (2) posea un perfil investigador acorde con alguna de las lineas de investigacion del programa, y
se acredite como minimo un periodo de actividad investigadora (sexenio) reconocido en los Gltimos 10 afios, o, si el investigador ocupase una posicion
en la que no fuese de aplicacion este criterio de evaluacion, cuando se acrediten méritos equiparables a los sefialados.

Para el caso de doctorandos cuya solicitud de ingreso hubiera incluido la propuesta un director o codirectores de tesis doctoral, la asignacién de este
investigador o investigadores como tales podria producirse de forma inmediata al momento de la matriculacion, siempre que la comisién académica ha-
ya comprobado que cumple con los requisitos especificados en el criterio 4 del apartado 3.2.2.

La comisién académica, oido el doctorando y el director o directores de tesis, podra modificar el nombramiento de director de tesis doctoral a un docto-
rando en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. En cualquier caso se estara a lo dis-
puesto en la Normativa sobre la Proteccién de la Propiedad Industrial e Intelectual de la Universidad de Alcalé.

5.2.2. Descripcién del procedimiento para el control del documento de actividades de cada doctorando y la certificacién de sus datos.
DOCUMENTO DE ACTIVIDADES PERSONALIZADO

El Plan de Actividades y el Plan de Investigacion estan debidamente estandarizados para permitir una evaluacion racional y comoda. Ademas es lo
suficientemente flexible, de manera que el tutor y el director, e incluso para ciertas actividades el propio doctorando, podran revisarlos y modificarlos
cuando sea necesario.

COMPROMISO DOCUMENTAL FIRMADO

Seré el Director de la Escuela de Doctorado, a la vista del informe emitido por la Comisién Académica del Programa, el que firme en nombre de la Uni-
versidad el ¢ Compromiso documental¢, que contiene, entre otras, las siguientes obligaciones:

Para el doctorando: cumplir lanormativa referente al doctorado y ala propiedad intelectual eindustrial de los trabajos, asi como llevar a cabo la programacion
de actividades y el plan de investigacion aprobados, seguir las indicaciones del tutor y del director, respetar €l codigo de ética o buenas préacticas de losinvestiga-
dores'y seguir el procedimiento establecido en caso de conflicto con el tutor, €l director o €l grupo de trabajo de investigacion.

Para el tutor: respetar lanormativa referente al doctorado, disefiar y seguir las actividades del doctorando, orientandole en su formacion, elaborar un informe
anual sobre el plan de actividadesy comparecer ante la Comision Académicasi fuerallamado para responder del mismo.

Para el director delatesis: respetar lanormativareferente al doctorado y ala propiedad intelectual e industria de los trabajos, asi como supervisar e cumpli-
miento del plan de investigacion y la elaboracion de la tesis mediante reuniones periddicas programadas con el doctorando. Por otra parte, asume la obligacién de
elaborar un informe anual sobre el seguimiento del plan de investigacion y comparecer ante la Comision Académicasi fuerallamado pararesponder del mismo.
Parala Universidad: proporcionar a doctorando los recursos que consten en €l plan de investigacion, para poder redizar los trabajos que lleven ala elaboracion
delatesis doctoral.

Toda esta informacién se gestionara por una aplicacion informéatica (UXXIACA), que seréa la encargada de proporcionar los datos sobre los que se po-
dran realizar las certificaciones necesarias.
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5.2.3. Descripcién del procedimiento para la valoracién anual del Plan de investigacion y el documento de actividades del doctorando.

La Comisién Académica del Programa realizara la evaluacién una vez al afio, coincidiendo con el final del curso escolar (junio o julio), sera Unica para
cada doctorando e incluird tanto el documento de actividades como el seguimiento del plan de investigacién, teniendo en cuenta los informes elabora-
dos sobre uno y otro.

Para realizar la evaluacion, la Comision Académica podra requerir la presencia del doctorando, que en su caso expondra la labor realizada y contestara
a las preguntas que se le planteen, o bien del tutor o del director si fuera preciso.

La evaluacién negativa sera comunicada al doctorando, a su tutor y a su director de tesis, debiendo contener la justificacion detallada de los incumpli-
mientos y las actividades e investigacion a realizar para superar la evaluacion a realizar en el mes de febrero del afio siguiente. Esta nueva evaluacion
se realizara aportando un Plan de Investigacién nuevo o actualizado, y si fuera negativa estara debidamente razonada y supondra la baja definitiva del
doctorando en el programa.

PROCEDIMIENTOS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

Los conflictos que no se puedan resolver con la intervencion del tutor o del director de la Tesis seran planteados al Director del Programa de Doctora-
do, quien tratara de mediar en su resolucién. En caso de persistir, elevara un informe a la Comisién Académica del programa, que tomara la decision
oportuna. El eventual recurso ante del Rector pondré fin a la via administrativa.

El doctorando podréa pedir a la Comisién Académica, en cualquier momento, su baja en el programa de doctorado, que se inscribira en su expediente y
supondra la renuncia al plan de actividades y al de investigacion.

De otra parte, el doctorando podra solicitar a la Comisién Académica, razonando los motivos y en cualquier momento de su estancia, la suspension
temporal de su vinculo con la Universidad, que esta concedera si a su juicio los motivos estan justificados, sefialando el tiempo de suspension. Si al
término del mismo el doctorando no solicitase la activacion de su condicién, sera baja definitiva del programa de doctorado.

En caso de conflicto con el tutor o el director, la Comisiéon Académica podré decidir su sustitucion. Si la sustitucion del director no fuera posible por la
naturaleza de la investigacion, la Comisién proveera las alternativas, entre las que cabria recomendar el cambio de programa de doctorado o de Uni-
versidad.

El cambio de programa de doctorado estara regulado, sin que para llevarlo a cabo sea necesario mas que el acuerdo del nuevo Programa, que esta-
blecera el plan de actividades y de investigacion a seguir, debiéndose firmar un nuevo compromiso documental.

5.2.4. Prevision de participacion de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, informes previos y tribunales de tesis

En calidad de expertos internacionales ajenos al Programa, para esta actividad de seguimiento y elaboracién de informes previos, la Comisién Acadé-
mica incluir4 dos miembros de la lista de expertos internacionales detallada a continuacion. Estos expertos se han seleccionado entre los mltiples con-
tactos internacionales de los investigadores del Programa en base a su conocimiento del espafiol, de modo que pueda desarrollarse la actividad de se-
guimiento y elaboracién de informes previos de la Comisién de forma mas eficiente al no ser necesaria la traduccién de toda la documentacién escrita
gue tenga que manejar dicha Comisién Académica.

Lista de expertos internacionales ajenos al Programa que participaran en la comisién de seguimiento (por orden alfabético de apellido):

- Alberto Dalla Via. Catedratico de Derecho Constitucional de la Universidad de Buenos Aires. Director del Departamento.

- César Landa. Profesor Principal de Derecho Constitucional en la Pontificia Universidad Catdlica del Perd. Decano de la Facultad.

- José de JesUs Orozco. Investigador Titular del Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Autbnoma de México.
- Humberto Nogueria. Director ejecutivo del Centro de Estudios Constitucionales de Chile y del Magister en Derecho Constitucional. Universidad de
Talca. Campus de Santiago.

- Armind von Bogdandy. Instituto Max Planck de Heidelberg (Alemania)

- Anna Pintore. Universidad de Cagliari (Italia)

- Neil Walker. Universidad de Edimburgo (Reino Unido)

- Raffaele Caterina. Universidad de Turin (Italia)

- Enrigue Céceres Nieto. Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Auténoma de México (México)

- Imer Flores Mendoza. Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Auténoma de México (México)

- Juan Vega Gémez. Instituto de Investigaciones Juridicas de la Universidad Auténoma de México (México)

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

REGLAMENTO DE ELABORACION, AUTORIZACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL (Aplicacion del RD 99/2011, de 28 de enero (BOE
10 de febrero de 2011) (Aprobado en la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado y la Comisién de Doctorado en Sesién de 18 de enero de 2012)
(Aprobado en Consejo de Gobierno en Sesion de 23 de Febrero de 2012)

Exposicion de motivos
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El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de Doctorado establece las normas bésicas que deben regular
el desarrollo y defensa de las Tesis Doctorales. En este sentido, la Universidad de Alcala, actualiza su normativa interna para adecuarla el proceso de
Elaboracién, Autorizacion y Defensa de las Tesis Doctorales al nuevo marco legal.

EL TUTOR Y EL DIRECTOR O CODIRECTORES DE LA TESIS

Una vez admitido en el Programa de Doctorado, la correspondiente Comisién Académica asignara a cada doctorando un Tutor doctor con acreditada
experiencia investigadora, vinculado a la Escuela de Doctorado que organiza el Programa.

La Comisién Académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del Tutor del mismo en cualquier momento del periodo de realizacién del
Doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

En el plazo méaximo de seis meses desde su matriculacion, la Comisién Académica responsable del Programa asignara a cada doctorando un Direc-
tor de Tesis Doctoral que podra ser coincidente o no con el Tutor al que se refiere el apartado anterior. Dicha asignacion podra recaer sobre cualquier
doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con independencia de la universidad, centro o institucién en que preste sus ser-
vicios.

La Tesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad te-
maética o los programas desarrollados en colaboracion nacional o internacional, previa autorizacion de la Comisién Académica del Programa de Docto-
rado. Dicha autorizacién podré ser revocada con posterioridad si, a juicio de la Comisién Académica, la codireccién no beneficia el desarrollo de la Te-
sis. En caso de que se considere la participacion de tres o mas codirectores, se debera pedir autorizacion a la Comisién de Estudios Oficiales de Pos-

grado.

El Director de una Tesis Doctoral serd el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad en
su campo de la tematica de la Tesis Doctoral y de la guia en la planificacién y su adecuacién, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde
se inscriba el doctorando.

El Director de una Tesis Doctoral debera contar con una acreditada experienciainvestigadora; en caso de que haya codirectores, esta cualificacion solo serare-
queridaauno de ellos.

A efectos de la acreditacion de la experiencia investigadora mencionada en este Reglamento, se valoraran, entre otros, los siguientes criterios alternativos: direc-
cién de proyectos de investigacion, participacion en proyectos de investigacion, direccion de Tesis Doctoralesy publicaciones, considerando en todo caso que la
condicion se satisface cuando se acredite, como minimo, un sexenio obtenido en los Ultimos diez afios.

La Comision Académica, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento de Director de Tesis Doctora del mismo en cualquier momento del periodo de
realizacion del Doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

DEL PLAN DE INVESTIGACION

Antes de la finalizacion del primer afio el doctorando elaborara un Plan de Investigacion que incluird al menos la metodologia a utilizar y los objetivos
a alcanzar, asi como los medios y la planificacién temporal para lograrlo. Dicho Plan se podra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el Progra-
ma y debe estar avalado por el Tutor y el Director.

La aprobacion del Plan de Investigacién, en caso de necesitar recursos de uno o varios grupos de investigacion o departamentos, en su caso, requerira
el visto bueno de los directores de los grupos de investigacién y/o de los departamentos. En ese documento se har4 mencién expresa a que los recur-
sos reflejados en el Plan de Investigacion estaran disponibles para que el doctorando pueda realizar su trabajo.

Tras la aprobacién del Plan de Investigacién por parte de la Comisién Académica del Programa de Doctorado, se remitird el acuerdo de aprobacién y
una copia del Plan de Investigacion (en formato PDF) al Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado para su registro. En el momento de la defensa de
la Tesis Doctoral, si han existido cambios, se deber& enviar una version actualizada de estos documentos, tal y como se recoge en el art. 8.c).

EL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES PERSONALIZADO

Una vez matriculado en el Programa, se materializara para cada doctorando el Documento de Actividades Personalizado a efectos del registro indi-
vidualizado de control. En él se inscribiran todas las actividades formativas de interés para el desarrollo del doctorando que éste haya realizado.

Las actividades formativas podran ser de dos tipos:

Propuestas por la Escuela de Doctorado: en este caso, cada Escuela de Doctorado haré una oferta anual de actividades de formacién para los investi-
gadores en formacion adscritos a la misma. Estos podran inscribirse en dichas actividades y solicitar el registro de las mismas, una vez finalizadas.

Propuestas por el doctorando: en este caso, el doctorando propondra la inscripcién en el registro de actividades organizadas por entidades externas,
para lo que debera contar con el visto bueno de su Director o Directores de Tesis, o del Tutor en caso de no tener asignado Director.

Entre las actividades formativas que se pueden registrar se encuentran, entre otras: conferencias, seminarios, talleres, participacién en congresos (co-
mo ponente 0 como asistente), cursos de verano, etc.

El Documento de Actividades Personalizado sera regularmente revisado por el Tutor y el Director o Directores de Tesis.

EVALUACION ANUAL

Anualmente, la Comisién Académica del Programa evaluara el Plan de Investigacion, con sus posibles modificaciones, y el Documento de Actividades
junto con los informes que a tal efecto deberén emitir el Tutor y el Director. La evaluacién positiva sera requisito indispensable para continuar en el Pro-
grama. En caso de evaluacién negativa, que serd debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cu-
yo efecto elaborard un nuevo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacion negativa, el doctorando causara baja definitiva en
el Programa. Todos los informes que deban ser remitidos al Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado se enviaran en formado PDF.

LA TESIS DOCTORAL
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La Tesis Doctoral consistird en un trabajo original de investigacién elaborado por el candidato en cualquier campo del conocimiento. La Tesis debe ca-
pacitar al doctorando para el trabajo auténomo en el &mbito de la I1+D+i.

La Tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, ademas de en castellano, en uno de los idiomas habituales para la comunicacién cientifica
en su campo de conocimiento. En este caso, incluird un resumen de la misma en castellano, que contenga, al menos, los antecedentes, metodologia y
conclusiones del trabajo realizado.

Para que la Tesis se pueda exponer en un idioma extranjero, es necesario que los miembros del tribunal acepten expresamente que la defensa se
realice en dicho idioma.

Si la Comision Académica del Programa lo autoriza, la Tesis Doctoral podré realizarse mediante el compendio de articulos del doctorando en publica-
ciones de reconocido prestigio. El nimero minimo de articulos sera de tres. La Tesis debera incluir, ademas de los articulos, un resumen amplio que de
coherencia al conjunto de la investigacion, en el que se muestre la linea argumental de la misma, asi como un capitulo de conclusiones. Se entendera
por publicaciones de reconocido prestigio las utilizadas para la obtencién de complementos de investigacién (sexenios) en el &mbito en el que se desa-
rrolle la investigacion.

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION

El doctorando, una vez terminada la elaboracion de la Tesis Doctoral, la presentara para su aprobacion, junto con el informe favorable del Director o Di-
rectores de Tesis, ante la Comisién Académica de cada Programa. En caso de que se apruebe la presentacion de la Tesis Doctoral, la Comisién Aca-
démica del Programa de Doctorado realizar& una propuesta de tribunal que ha de juzgar la Tesis, que se enviard en ese momento a la Comisién de Es-
tudios Oficiales de Posgrado. Esta propuesta de tribunal se realizara conforme a lo establecido en el articulo 10 sobre composicién del tribunal e inclui-
rd un breve curriculum para cada uno de los miembros titulares y suplentes propuestos, que muestre la relacion de su actividad investigadora con la
materia sobre la que trata la Tesis Doctoral.

FORMATO DE LA TESIS DOCTORAL

Para el deposito de la Tesis Doctoral, el doctorando debera preparar siete ejemplares de la Tesis en formato papel, debidamente encuadernados y pa-
ginados, mas dos CDs que contendran la Tesis completa en formato PDF y un resumen de la Tesis, de no méas de una pagina de extension, para cum-
plimentar y enviar la ficha TESEO al Ministerio de Educacion.

La encuadernacion de la Tesis se realizara de forma que permita su conservacion (pastas duras y semiduras) y debera reflejar el titulo, autor y afio de
la misma en la portada y en el lomo. En la portada, ademés, debera reflejar el nombre de la Universidad de Alcala y el Departamento o Instituto respon-
sable. El logotipo de la Universidad se incluird en el soporte en papel y en el soporte electrénico y se ajustara a lo establecido en las Normas Basicas
de uso de la imagen corporativa de la Universidad de Alcala. El Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado proporcionara modelos que se difundiran
conjuntamente con este reglamento como Anexo al mismo.

El informe y conformidad del Director o Directores de la Tesis Doctoral y del Director de la Comisién Académica del programa (con firmas originales) se
incluirdn, respectivamente, en la primera y segunda pagina de cada uno de los ejemplares de la misma.

La tercera pagina incluira el logotipo de la Universidad, los nombres de la Escuela de Doctorado y del Programa de Doctorado cursado, el titulo de la
Tesis, el nombre del autor y el nombre del Director o Directores de la Tesis.

DEPOSITO DE LA TESIS DOCTORAL

El doctorando presentara en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado los siete ejemplares de la Tesis y los dos CDs donde se comprobara si el
expediente académico reune los requisitos exigidos para la presentacion de la Tesis y, en su caso, efectuar la diligencia de depésito; al mismo tiempo,
el doctorando debera presentar en el Registro General de la Universidad la solicitud de autorizacion para la defensa de la Tesis dirigida al Presidente
de la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado.

Junto con los ejemplares de la Tesis y los CDs, el doctorando presentara una copia del Plan de Investigacién actualizado, en caso de que haya sufrido
modificaciones desde su aprobacion.

Efectuada la diligencia de depésito, con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 13.3 del RD 99/2011, el Servicio de Estudios Ofi-
ciales de Posgrado:

Comunicaré el depdsito a todos los Departamentos e Institutos de la Universidad.

Enviara un ejemplar de la Tesis Doctoral al Departamento, Instituto o Centro responsable del Programa de Doctorado, donde permanecera en depésito
durante un plazo de diez dias habiles y lectivos, contados a partir del dia siguiente a aquel en que se efectud la diligencia de dep6sito, salvo en el caso
de las Tesis Doctorales que posean contenido que deba ser protegido, en este caso se seguira el procedimiento indicado en el punto d). Otro ejemplar
de la Tesis Doctoral y los dos CDs permaneceran en depdsito en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado.

Los cinco ejemplares restantes se le devolveran al doctorando para su posterior entrega a los miembros del tribunal, salvo en el caso de las Tesis
Doctorales que posean contenido que deba ser protegido, en este caso sera el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado el encargado de remitir los
ejemplares a los miembros del Tribunal.

En caso de que la Tesis Doctoral posea contenido que deba ser protegido, la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado debera realizar una
solicitud motivada a la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado para que declare o no protegido el contenido de la Tesis Doctoral, y tal y como se
describe en el articulo 12.d), el depédsito quedaré realizado exclusivamente en el servicio de Estudios Oficiales de Posgrado, en sobre cerrado. Aque-
llos doctores que deseen revisar su contenido deberan firmar un documento de confidencialidad. Una vez revisado el ejemplar de la Tesis, éste volvera
a conservarse en un nuevo sobre cerrado. El Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado llevara un registro de las personas que acceden al documen-
to.

A los efectos de presentacion de la solicitud de autorizacion para la defensa de la Tesis Doctoral en el Registro General de la Universidad y a efectos
de depésito, no se consideraran lectivos ni habiles: todos los sabados del afio, el mes de agosto, las vacaciones escolares de Navidad y Semana San-
ta.
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Durante el plazo de depdsito, cualquier doctor podra examinar el ejemplar depositado en las dependencias del Departamento, Instituto o Centro, o en
el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado y podra remitir las observaciones que estime oportunas sobre el contenido de la Tesis a la Comisién de
Estudios Oficiales de Posgrado.

La defensa de la Tesis Doctoral debera realizarse en un plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha del depdsito.

AUTORIZACION DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

La Comision de Estudios Oficiales de Posgrado, pasado el plazo de informacién publica y vistas las observaciones, si las hubiere, y en su caso, los in-
formes que pueda recabar de expertos en la materia, procedera a la autorizacion o no de la defensa de la Tesis. En los supuestos de no autorizacion
de la defensa de la Tesis, la Comisién deberd comunicar por escrito al doctorando, al Director o codirectores de la Tesis, al Director del Programa de
Doctorado y al Director de la Escuela de Doctorado las razones de su decision.

Excepcionalmente, en caso de que la Tesis haya recibido observaciones por parte de algin doctor durante el tiempo de exposicién publica, la Comisién
de Estudios Oficiales de Posgrado podra someter a un proceso de evaluacién previa la Tesis Doctoral presentada. A tales efectos, este proceso con-
sistira en la obtencién de los informes de dos expertos pertenecientes a otras universidades o centros de investigacion espafioles o extranjeros que no
formen parte de los centros universitarios responsables del Programa de Doctorado que imparte la formacién investigadora.

TRIBUNAL DE EVALUACION DE LA TESIS DOCTORAL

El tribunal estar4 compuesto por cinco miembros titulares y dos suplentes, con el grado de Doctor y experiencia investigadora acreditada. En cualquier
caso, de los siete propuestos sélo podran formar parte del tribunal dos miembros de la Universidad o Universidades responsables del Programa, asi
como de las Instituciones colaboradoras de la Escuela de Doctorado en la que se incluye el Programa.

El Presidente del tribunal debera acreditar una experiencia investigadora equivalente a la necesaria para la obtenciéon de dos sexenios en los Ultimos
16 afios. El Secretario se designara entre el personal docente e investigador de la Universidad de Alcala.

El Director de la Tesis no podra formar parte del tribunal, salvo en los casos de Tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con
universidades extranjeras que asf lo tengan previsto.

Una vez recibida la propuesta y autorizada la defensa de la Tesis, la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado nombrara un tribunal en los términos
establecidos en el articulo 14.2 del RD 99/2011 y en el presente Reglamento.

La Comision de Estudios Oficiales de Posgrado notificara a los titulares y suplentes su nombramiento como miembros del tribunal para que, en su ca-
s0, comuniquen su renuncia en el plazo de 72 horas. La comunicacién se realizara por correo electrénico o fax en su defecto. A tal efecto, la Comisién
Académica del Programa de Doctorado, en la propuesta, debera facilitar los correos electrénicos o fax de los miembros del tribunal. Se entendera que
los miembros del tribunal aceptan su nombramiento si en esas 72 horas no hay comunicacién en contra. La notificaciéon que se envie a los miembros
del tribunal hara constar esta aceptacion tacita.

En caso de que la Tesis Doctoral posea contenido que deba ser protegido, tal y como se describe en el articulo 12.d), se hara constar esta particula-
ridad en la comunicaciéon de nombramiento, junto con un documento de confidencialidad, que debera ser devuelto firmado antes de tener acceso al
ejemplar de la Tesis Doctoral.

Transcurrido dicho plazo, la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado notificard, por escrito, el nombramiento del tribunal a la Comisién Académica
del Programa de Doctorado. También lo comunicara por correo electrénico al Director o codirectores de la Tesis y al doctorando.

Una vez notificado el nombramiento del tribunal, el doctorando, de acuerdo con el Departamento o Instituto, remitird un ejemplar de la Tesis a cada uno
de los miembros titulares del tribunal. En todo caso, los miembros del tribunal deberan disponer de dicho ejemplar con antelacion suficiente a la fecha
gue se establezca para la defensa, asi como una copia del Documento de Actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo
por éste. Este documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacion cuantitativa, pero si constituira un instrumento de evaluacion cualitativa que
complementara la evaluacién de la Tesis Doctoral.

Situaciones especiales de profesores que participan en tribunales de Tesis:

Profesores Jubilados: se admite la participacion de profesores jubilados y se computa como profesor del Departamento y Universidad por la que se ju-
bilé.

Profesores Eméritos: pueden formar parte del tribunal y se les considera profesores del Departamento.
Profesores Honorificos: se les considera profesores del Departamento en el cual tengan dicho nombramiento.
Profesores en Excedencia o Comision de Servicios: se les considera su destino actual.

Personal Investigador: Los doctores contratados como investigadores en un departamento, pueden formar parte del tribunal, pero no podran actuar co-
mo secretario.

Profesor en Servicios Especiales: se computa como profesor del Departamento y Universidad en el que tiene el nombramiento.

Profesor en Afio Sabético: se computa como profesor del Departamento y Universidad en el que tiene el nombramiento.

MATRICULA DE LA TESIS DOCTORAL

Autorizada la defensa de la Tesis Doctoral, el doctorando debera efectuar en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado la matricula de defensa de
la Tesis y abonar los derechos de examen.

DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL
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El acto de defensa de la Tesis ser& convocado por el Presidente y comunicado por escrito por el Secretario a la Comisién Académica del Programa con
una antelaciéon minima de diez dias naturales a su celebracion.

La defensa de la Tesis ha de ser efectuada en la Universidad de Alcala o, en el caso de Programa de Doctorado conjuntos, en cualquiera de las univer-
sidades participantes o en los términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

Con caracter general, la Tesis Doctoral se evaluara en el acto de defensa que tendré lugar en sesién publica y consistira en la exposicion y defensa por
el doctorando del trabajo de investigacion elaborado ante los miembros del tribunal. Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestio-
nes en el momento y forma que sefiale el Presidente del tribunal.

En circunstancias excepcionales, tras la solicitud motivada por parte de la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado, la Comisién de Estudios
Oficiales de Posgrado puede declarar protegido el contenido de la Tesis Doctoral. La solicitud indicara el tiempo de proteccién para el documento de
Tesis. En este caso el acto de defensa no se realizard de manera publica. Las circunstancias excepcionales que pueden dar lugar a esta solicitud son,
entre otras, la participacion de empresas en el Programa o Escuela, la existencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de
generacion de patentes que recaigan sobre el contenido de la Tesis.

La defensa de la Tesis tendra lugar durante el periodo lectivo del calendario escolar, quedando excluidos todos los sdbados del afio, el mes de agosto,
las vacaciones escolares de Navidad y Semana Santa y la fiesta del Patrén de la Facultad o Escuela donde se celebre el acto, y se anunciara con an-
telacion suficiente por el Departamento o Instituto.

Convocado el acto de defensa, el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado enviara al Secretario del tribunal toda la documentacion necesaria para el
desarrollo de dicho acto.
INCIDENCIAS EN EL ACTO DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

En caso de imposibilidad de asistencia por causa justificada de un miembro titular del tribunal, el Presidente procedera a sustituirle por el primer su-
plente, y si no fuese posible, por el segundo suplente. El Secretario reflejard esta incidencia en el acta asi como cualquiera otra que pueda ocurrir en el
acto de defensa de la Tesis.

Para la vélida constitucion del tribunal, a efectos de defensa, discusion, valoracion y calificacion de la Tesis, se requerira la presencia del Presidente y
Secretario 0, en su caso, de quienes les sustituyan, y dos vocales.
EVALUACION DE LA TESIS DOCTORAL

Finalizada la defensa y discusién de la Tesis, el tribunal emitira, de manera colegiada, un informe y la calificacion global concedida a la Tesis en térmi-
nos de ¢apto¢, 0 ¢no aptog,.

Cada miembro del tribunal indicard, de manera anénima y en sobre cerrado, si considera que la calificacion de la Tesis debe obtener la mencién ¢,cum
laude¢,. Estos votos se escrutaran en sesion publica de la Comisién delegada de la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado, otorgandose dicha
mencion si se ha emitido, en tal sentido, el voto unanime de los miembros del tribunal. La Comisién delegada estard compuesta por el/la Vicerrector/a
competente en la materia, el/la Director/a de la Escuela de Posgrado y el/la Jefe/a del Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado.

Asimismo, cada miembro del tribunal podra indicar, de manera anénima y en sobre cerrado, si considera que la Tesis puede ser merecedora de Premio
Extraordinario de Doctorado.

MENCION INTERNACIONAL EN EL TITULO DE DOCTOR.

El titulo de Doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctor internacional», siempre que concurran las siguientes circunstancias:

Que durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de
Espafia en una institucién de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de investigacion. La
estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, y se incorporaran
al Documento de Actividades del doctorando.

Que parte de la Tesis Doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales para la
comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicaciéon cuan-
do las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

Que la Tesis haya sido informada por un minimo de dos doctores expertos pertenecientes a alguna institucion de educacion superior o instituto de in-
vestigacion no espafioles.

Que al menos un doctor experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafioles, y distinto del respon-
sable de la estancia mencionada en el apartado i) haya formado parte del tribunal evaluador de la Tesis.

DOCUMENTACION DEL ACTO DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

En el plazo de una semana desde la celebracion del acto de defensa, el Secretario del tribunal enviara al Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado
toda la documentacion que haya sido necesaria para el acto de defensa.

FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO

Una vez aprobada la Tesis Doctoral, el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado se ocupara de su archivo en formato electrénico abierto en un repo-
sitorio de la Biblioteca de la Universidad y remitira, en formato electrénico, un ejemplar de la misma y de toda la informacién complementaria que fuera
necesaria al Ministerio de Educacion a los efectos oportunos.
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En caso de que la Tesis Doctoral posea contenido que deba ser protegido, el archivo electrénico disponible en el repositorio institucional no sera de li-
bre acceso hasta pasado el tiempo de proteccién al que se refiere el articulo 12.d). Asimismo, se hara constar esta circunstancia en el ejemplar que se
envie en formato electrénico al Ministerio de Educacién, para que sea tratado con la confidencialidad necesaria durante el mismo plazo.

La documentacién generada como consecuencia de todo el procedimiento de autorizacion y defensa de la Tesis Doctoral formara parte del expediente
de lectura de Tesis del alumno y se custodiara en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado hasta que sea transferido al Archivo Universitario.

Disposicion Transitoria 12.

Para aquellos Programas de Doctorado que no se encuentren integrados en una Escuela de Doctorado, todas las referencias que se realizan a la Es-
cuela de Doctorado se entenderan realizadas al Departamento o Instituto promotor del Programa.

Disposicion Transitoria 22,

Mientras que se nombran las Comisiones Académicas en aquellos Programas de Doctorado que no las tuvieran todavia, las referencias que de dicha
Comisién se hacen en este Reglamento, se entenderan hechas al Consejo de Departamento proponente del Programa.

Disposicion Final.

Este Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién, tras su aprobacién por el Consejo de Gobierno, en el Boletin Oficial de la
Universidad de Alcala.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 DERECHO Y EMPRESA

2 NUEVAS TENDENCIAS DEL DERECHO PENAL

3 EXTRANJERIA, INMIGRACI O~N Y ASILO. LOS DERECHOS
FUNDAMENTALESEN ESPANA Y EN EUROPA

4 FILOSOFIA DEL DERECHO y DERECHO PUBLICO

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Debido a problemas de espacio con el pdf del punto 6, las autorizaciones de los profesores correspondientes al punto 6 se incluyen en el apartado 1.4.
La descripcion detallada de las Lineas y Equipos de Investigacion se ajunta en un archivo PDF.
El objeto de la presente modificacion ha consistido en la inclusién de nuevos profesores en el plantel del Programa de Doctorado de Derecho de la Uni-
versidad de Alcald, asi como la sustitucién de varios avalistas y actualizacién de diversos datos.

A continuacién hacemos referencia a las cuatro lineas de investigacion del referido Programa de Doctorado junto con los avalistas pertenecientes a ca-
da linea:

1.-DERECHO Y EMPRESA

AVALISTAS: Adoracion Pérez Troya, José Manuel Otero Lastres e Isaac Merino Jara.

2.-NUEVAS TENDENCIAS DEL DERECHO PENAL

AVALISTAS: Diego Luzén Pefia, Raquel Roso Cafiadillas y Miguel Diaz Y garcia Conlledo.

3.-EXTRANJERIA, INMIGRACION Y ASILO. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES EN ESPARNA Y EN EUROPA.

AVALISTAS: Guillermo Escobar Roca, Encarna Carmona Cuenca y Javier Garcia Roca.

4.- FILOSOFIA DEL DERECHO Y DERECHO PUBLICO.
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AVALISTAS: Virgilio Zapatero Gémez, M2 Isabel Garrido Gémez y Miguel Angel Ramiro Avilés.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacién y direccion detesis:

La Universidad de Alcal& tiene una normativa interna aprobada en Consejo de Gobierno que reconoce la labor de Direccion y Tutorizacién de tesis
Doctorales en el siguiente sentido:

Por cada tesis Doctoral dirigida/codirigida (y defendida en los Gltimos 3 afios) se calcula el cociente 1/n° de directores de tesis, y se suma el resultado
de ese cociente a todas las tesis dirigidas/codirigidas en ese periodo por el profesor:

* Si el resultado es igual a 3, se asignaran 20 horas de reduccién

* Si el resultado es igual a 2 e inferior a 3, se asignan 10 horas de reduccién

* si el resultado es igual a 1 e inferior a 2, se puede asignar hasta 5 horas de reduccién
* Si el resultado es inferior a 1, no se asignaran horas de reduccién

La Tutorizacién de la Tesis Doctorales desarrolladas al amparo del RD. 99/2011 contabilizaran el 50% de una tesis doctoral dirigida por un Gnico direc-
tor. En todo caso, si coincidiera la figura del Director de la Tesis y del Tutor, solo se contabilizaria la descarga por Direccion.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1. En relacion con los recursos materiales y servicios, debemos tener en cuenta los ofrecidos por la Facultad de Derecho de la Universidad de Al-
cald, que cuenta con las mas avanzadas tecnologias:

- Red WIFI (o de conexién inalambrica) en todo el edificio que facilita la conexién de los alumnos a internet con equipos portatiles.
- Diecisiete de las veintiocho aulas estan equipadas con megafonia, pantalla, cafién de proyeccion, ordenador, Video y DVD.

- Dos aulas estan habilitadas como aulas de informética, con un total de 55 equipos a disposicién de los alumnos, asi como 2 scaners, una impresora
de inyeccion de tinta, una impresora laser, dos grabadoras de Cd¢s para la realizacién de copias de seguridad y un cafién videoproyector. En dichas
aulas se imparten también diversos cursos de formacién en el uso de las nuevas tecnologias, ademas de servir de complemento a las ensefianzas re-
gladas. El funcionamiento de tales aulas esta supervisado y vigilado por los becarios y/o por Camaras de vigilancia.

- La biblioteca de la Facultad de Derecho cuenta con doscientos cincuenta puestos de lectura, veintiséis ordenadores que disponen de conexién a in-
ternet y dos fotocopiadoras. El fondo bibliografico esta formado por unos cincuenta y dos mil volimenes y quinientas revistas especializadas. Cubre las
materias correspondientes a los estudios de Derecho. Debemos sefialar aqui que la Biblioteca de la Facultad de Derecho es uno de los mejores cen-
tros que integran la Biblioteca de la Universidad de Alcald, que recientemente ha obtenido el Sello de Excelencia Europea 400+, en reconocimiento a la
calidad de su gestién y al apoyo que presta a la docencia y a la investigacion.

- Asimismo la Facultad cuenta con tres seminarios, dos salas de juntas, una sala de videoconferencias, un salén de grados y una Sala de juicios a ima-
gen y semejanza de las que existen en cualquier juzgado, donde los alumnos pueden asistir a procesos reales o realizar practicas que pueden ser gra-
badas, pues la sala dispone de un sistema de video y un videoproyector para la proyeccion de las grabaciones, de presentaciones o de diapositivas.
La Sala, que en todos sus detalles reproduce la sala de vistas de un tribunal, dispone de un estrado, donde se ubican las partes que intervienen en el
proceso, un banquillo de acusados, y aforo para acoger al publico visitante o los alumnos que asistan a la celebracion de los juicios que desarrollen sus
comparieros.

- La Facultad dispone de una Cafeteria totalmente equipada y que ofrece servicios de comedor a precios econémicos.

- El servicio de reprografia, atendido por personal especializado, ofrece la realizacién de fotocopias en blanco y negro y color, ampliaciones y encua-
dernado.

7.2. Servicios de orientacion profesional que favorezcan la insercion laboral de los egresados del programa

La Universidad cuenta con un Servicio de Orientacion y Promocién de Estudios que se encarga, entre otras funciones de la Orientacién profesional y
laboral. Para ello se encarga de apoyar a los estudiantes/titulados de la UAH en el establecimiento de un proyecto profesional personal que sea cierto,
realizable, que le facilite su insercién en el mercado laboral y le entrene en habilidades y competencias necesarias para la busqueda de empleo.

Para ello se trabaja a través de tutorias individualizadas que consisten en una atencién personal, o de acciones grupales, es decir, talleres de busque-
da activa de empleo, entrevistas o adquisiciéon de competencias.

Toda la informacién se encuentra en la siguiente url: https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicio_orientacion/

7.3. previsién de recursos externos y bolsas de viaje para los doctorandos, asi como del nimero o porcentaje de doctorandos que pudieran
conseguirlas.

Entre los recursos externos y las bolsas de viaje, tanto para asistencia a Congresos y estancias en el extranjero que contribuyan a la formacién del
doctorando, debemos sefialar que desde el Vicerrectorado de Investigacion se potencia la formacion de los estudiantes de este tercer ciclo.

Como ya se indic6 a lo largo de la Memoria [pp. 12, 13 y 14 de la Memoria], desde la Escuela de Doctorado se convocaran de manera anual Bolsas
de viaje que ayuden al doctorando a asistir a Congresos, Seminarios o Jornadas o que le ayuden a realizar estancias de investigacion en instituciones
o0 practicas en empresas relacionadas con su ambito de investigacién. Asimismo, como se dejé planteado, desde la UAH, desde el Vicerrectorado de
Investigacion, con su Plan de Incentivacion a la Investigacion, potenciara las siguientes actuaciones: Ayudas de movilidad para el Personal Investiga-
dor en Formacién para incentivar la realizacion de estancias, de 1 a 3 meses, en centros extranjeros de reconocido prestigio, preferentemente dentro
del Espacio Europeo de Investigacién, con el fin de mejorar su formacién y el desarrollo de su tesis doctoral; y Ayudas de movilidad para el personal
docente y el personal investigador. Para realizar estancias de corta duracién, de hasta dos meses, en centros de investigacion extranjeros, preferente-
mente dentro del Espacio Europeo. Estas, junto con muchas otras ayudas pueden encontrase en la pagina web de la UAH:

https://portal.uah.es/portal/page/portal/investigacion/financiacion/programa_propio
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Junto a la anterior previsién, debemos sefialar que el Coordinador del Programa ofrecera informacion a sus estudiantes acerca de las Ayudas que pa-
ra la movilidad de estudiantes se convoquen anualmente, no ya sélo por la UAH (a través de sus Vicerrectorados o del Consejo Social, publicadas tam-
bién en la pagina web de la Escuela de Postgrado, como puede verse en la direccion

https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/becas_ayudas), sino también por la Comunidad de Madrid, el Ministerio de Educacion, el Minis-
terio de Asuntos Exteriores y Cooperacion, u otras entidades publicas o privadas, especialmente, aquéllas de los centros con los que los investiga-
dores o grupos de investigacion tienen contacto o convenios de colaboracion. Estas pueden ser, por ejemplo, las Becas Maria de Guzman, las de la
Fundacién Carolina, las del BBVA o de La Caixa, los préstamos para realizar estudios de Doctorado, las Ayudas del Subprograma de Formacion de
Personal Investigador del Ministerio de Educacién o, con caracter mas concreto para la movilidad de los estudiantes de Doctorado: el Programa Eu-
ropeo Comenius. Ayudantes Comenius; el Colegio de Espafia con la Convocatoria de plazas de residentes de larga duracion; la Movilidad de estu-
diantes en programas de doctorado con Mencién hacia la Excelencia; la Movilidad de estudiantes para la obtencién de la mencién europea en el titu-
lo de doctor; la Mencion de Calidad en Programas de Doctorado; o la Movilidad de estudiantes para obtener la mencién europea en el titulo de doc-
tor. La relacién de estas becas y ayudas destinadas a la movilidad de estudiantes de doctorado se puede encontrar en la pagina web del Ministerio
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo-servicios/becas-ayudas-subvenciones/movilidad/de-estudiantes/universita-
rios/doctorado.html.

Por otro lado, respecto del porcentaje de estudiantes que podran adquirir este tipo de ayuda, tenemos que sefialar que el mismo serd muy elevado: por
un lado, debido a que el nimero de estudiantes que cursa programas de doctorado en la actualidad no es excesivamente elevado y no todos deciden
marcharse en el mismo periodo de tiempo; y, por otro lado, porque existe una gran variedad de ayudas ofertadas (no sélo por el Vicerrectorado de In-
vestigacion, sino por entidades con las que la UAH mantiene una estrecha colaboracion o por el Ministerio de Educacién o la Comunidad de Madrid).
Nos atrevemos a sefialar, que el porcentaje de estudiantes que puede acceder a dichas ayudas podria alcanzar cotas superiores al 50%.

Nos atrevemos a realizar la anterior afirmacion teniendo en cuenta que, hasta la fecha, todos los doctorandos que han venido cursando los Programas
de doctorado de la Facultad de Derecho han podido desarrollar sus estancias de investigacion en el extranjero o dentro de Espafia, siempre, contando
con algun tipo de ayuda institucional publica o privada, ya fuera de la UAH, del Estado espafiol o del centro de destino de investigacion.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Sistema de Garantia de Calidad incluye el conjunto de estructuras responsables de tomar decisiones para evaluar y mejorar la calidad, los procedi-
mientos para fijar objetivos (criterios/directrices de calidad), la manera en que se mide (indicadores) y los planes de trabajo en los que se apoya.

Una subcomisién, de la Comision Académica del Programa de Doctorado sera la responsable del SGC del Programa, y estar4 compuesta por:
Coordinador/a del Programa
Uno o dos representantes de las lineas de investigacion/grupo de investigacion del Programa.
A estas tres personas se les unird un estudiante del programa, que no formara parte de la Comisién Académica del mismo.

URL donde esta publicado el Sistema de Garantia de Calidad:

http://www.uah.es/escuela_doctorado/escuela/garantia_calidad.asp

Se creard, en la plataforma virtual de la UAH, un espacio desde donde el profesor y los estudiantes intercambiaran noticias, informacion a través del fo-
ro y de otros mecanismos de informacion. En la actualidad el sistema que se utiliza se denomina BLACKBOARD.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

No se indica la Estimacion de los Valores Cuantitativos en la que se piden las tasas de graduacion, abandono y efi-
ciencia en porcentajes, debido a que se ha solicitado al Ministerio que nos defina los mismos para poder hacer los
célculos y no nos ha remitido la citada informacion.

Por otro lado ANECA nos ha sefialado que esos valores no se tienen en cuenta a la hora de realizar la evaluacién del
programa.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2.1. Procedimiento para el seguimiento de egresados

El procedimiento a seguir para realizar el seguimiento de los doctores egresados, la valoracion de las encuestas y un
registro histérico de los mismos, pasa por el disefio de una aplicacion informatica a la que se accedera a través de la
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Escuela de Doctorado, seleccionando el programa de doctorado. También se aconseja que dentro del departamento
que ofrezca programas de doctorado, existan enlaces a la aplicacion de seguimiento de doctores egresados.

En la pagina de entrada a la aplicacion informatica, que sera amigable, clara y de facil cumplimentacién, debe quedar
claro:

Nombre del programa de doctorado,

Departamento y Facultad/Escuela. Si en el programa de doctorado participan varios departamentos y/o Facultades/Escuelas,
deberan aparecer todos ellos en la entrada de la aplicacion.

El procedimiento a seguir para la realizacién de encuestas consta de dos fases:

Fase 1 : Registro de usuario: Previa a la defensa de la tesis, cada estudiante se registrard como usuario cumpli-
mentando un formulario de una lista de distribucion de correo electronico, con sus datos personales. El director de la
tesis serd el responsable de asegurar que se realice este registro de usuario.

Fase 2: Cumplimentacién de la encuesta: De forma periddica (cada afio) se le comunicara, desde la Escuela de
Doctorado, a todos los doctores egresados de cursos anteriores, la conveniencia de cumplimentar la encuesta. De-
berd cumplimentarse de forma sencilla y rapida y debe recoger todos los datos de interés. Cuando un egresado ac-
ceda a la aplicacién se le mostrara la encuesta rellena con los Gltimos datos, de tal forma que el egresado solamente
debera cumplimentar aquellos datos que hayan sufrido variacién respecto a la Ultima encuesta.

El formato de la encuesta puede contemplar aspectos propios de cada programa de doctorado.
Se debera mantener un histérico de las encuestas para cada doctorando egresado.

La péagina de entrada a la aplicacion informatica debe contemplar dos opciones ¢ registrarse como usuario¢, y ¢ usua-
rios ya registrados¢,. A modo orientativo, se pueden incluir la informacién que se detalla a continuacion.

Opcién 1: Registrarse como usuario: incluira la siguiente informacién:

. ¢Hola Paraacceder a sistema tomese un minuto para crear una cuentag, (mensaje)
Rellene el ¢Formulario de Registro¢, (enlace) con sus datos (mensaje)

. El sistemale enviard un correo para verificar que su direccion sea correcta (mensaje).

- Suregistro sera confirmado y usted podré acceder a modelo de encuesta (mensgje).

- A partir de ese momento no necesitara utilizar més que su nombre de usuario y contrasefia en el formulario de la pagina para
entrar en laaplicacion (mensgje).
. ¢Comience ahora creando una cuenta, (tecla)

Opcién 2: Usuarios registrados: incluira la siguiente informacion:

. ¢Entre agui usando su nombre de usuario y contrasefia¢, (mensaje)
Nombre: (dato)

. Contrasefia: (dato) ¢Entrar¢, (tecla)

. ¢ 0Olvidd su nombre de usuario o contrasefia? (tecla)

Fase 1. Registro de usuario.

Tanto pulsando sobre ¢ Formulario de Registro¢, como la tecla ¢ Comience ahora creando una cuenta¢,, de la pagina
principal de la aplicacion informéatica, se accedera al formulario de crear cuenta (Registro de usuario), que incluira la
siguiente informacion:

- Nombre de usuario (respuesta libre)
. Contrasefia (respuesta libre)
Direccion de correo (respuesta libre)
Direccion de correo aternativo (respuesta libre)
- Teléfono de contacto (respuesta libre)
- Nombre (respuestalibre)
- Apellido (respuestalibre)
- Direccion (respuesta libre)
. Ciudad (respuestalibre)
Pais (respuestalibre)

Se debera incluir un mensaje del tipo ¢ Crear un nuevo usuario y contrasefa para acceder al sistemay, al inicio del
formulario, y dos teclas del tipo ¢.crear cuenta¢, (tecla) ¢cancelar¢, (tecla)

Fase 2. Cumplimentacion de encuestas.
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Se contemplan tres grandes bloques:

. Datos académicos
- Datos profesionales
. Otros datos.

Dentro de cada unos de ellos se incluyen la siguiente informacion:
Datos académicos:

. Estudios de grado y master:

. Estudios cursados (respuesta libre)

- Universidad en los que los cursd (respuesta libre)
. Ciudad (respuestalibre)

. Pais (respuestalibre)

Estudios de doctorado:

- Nombre del programa de doctorado (respuesta libre)

- Fechas en las que curso el programa (respuesta libre)

- Departamento (respuesta libre)

- Grupo de investigacion (respuesta libre)

- Titulo de la tesis doctoral (respuesta libre)

- Duracion de los estudios de doctorado (respuesta libre)
. Fecha de defensa (respuesta libre)

. Calificacion (respuesta libre)

- Doctorado europeo (si, no)

- Menciones o premios (respuesta libre)

- Fuente de financiacién (dar tres opciones: becas, contratos, otras ).
- Movilidad: centros y duracién (dar hasta un maximo de tres)
. Idiomas en los que se comunica con facilidad (respuesta libre)

Datos profesionales:

. Sector empresarial o profesional: incluir opciones:

- Educacion no universitaria (respuesta libre)

. Industria (1+D, D,¢). (respuestalibre)

- Investigacion en centros no universitarios (respuesta libre)
. Universidad (respuestalibre)

. Desempleado (respuesta libre)

. Otros (respuesta libre)

. Periodosy duracién de ocupacion (respuestalibre)

. Empresao institucion (respuestalibre)

- NUmero de empleados (respuesta libre)

- Categoriaprofesional y cargo (respuestalibre)

- Direccion (respuesta libre)

. Localidad (respuestalibre)

. Caodigo Postal (respuestalibre)

- Provincia (respuestalibre)

. Pais(respuestalibre)

- Teléfono(respuesta libre)

. Email (respuestalibre)

. Sitio web (respuestalibre)

- Ayudas conseguidas:

. Contratos post-doctorales, indicar centro y duracién (respuestalibre)
. Otras (respuestalibre).

- Otros datos:

. Caso de desempleo, periodo de desocupacion laboral (respuestalibre).
. Puestos desempefiados previamente (respuesta libre).
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Experienciainternacional (respuestalibre).
Logros o reconoci mientos obtenidos en su campo profesional, etc. (respuestalibre)

Otros datos:

. ¢La empresa en la que trabaja desarrolla proyectos de I+D? (si, no, no se)

. ¢ para su puesto de trabajo es imprescindible el titulo de doctor? (si, no, no se)
- ¢le ha ayudado su titulo de doctor a conseguir su empleo? (si, no, no se)

. ¢sigue investigando o lo va a hacer en un futuro préximo? (si, no, no se)

. ¢esta su trabajo relacionado con su Tesis Doctoral? (si, no, no se)

. ¢mantiene contactos con su director/es de Tesis? (si, no)

. ¢mantiene contactos con el Departamento al que pertenece el Programa de doctorado? (si, no)
En caso afirmativo, indicar el tipo de actividad:

. Conferencias
Proyectos de 1+D
- Cursos de Méster
Participacion en publicaciones
. Otros (indicar)

En este momento necesitaria ampliar mi formacion en:
Idiomas (indicar cuales)
- Aspectos relacionados con mi tesis
- Aspectos no relacionados con mi tesis (respuestalibre)
Desde su posicién de egresado:
- ¢cudl essuvaloracion del Programa de Doctorado? (mala, regular, buena, excelente. Comentarios)
- ¢cudles son sus propuestas de mejora? (respuesta libre)
. Satisfaccion con las condiciones de formacion durante el doctorado:
Formacion cientificarecibida (mala, regular, buena, excelente)
. Servicios (malo, regular, bueno, excelente)
Infraestructura (mala, regular, buena, excelente)

Evaluacion de encuestas.

Una vez obtenidos los datos de las encuestas, procede realizar una valoracion de los resultados. Para ello ha disefia-
do un programa informatico que genere un informe de evaluacion de los resultados de las encuestas. La valoracién
se puede hacer de forma centralizada por la Escuela de Doctorado o bien que cada programa de doctorado realice
su propia evaluacion.

La evaluacion para cada programa se realizara anualmente incluyendo datos de uno a varios afios. Para ello la apli-
cacién informatica debe permitir seleccionar los afios a incluir para realizar de la evaluacion.

La aplicacion debe permitir también seleccionar los aspectos a evaluar, atendiendo a las cuestiones de la encuesta.
A modo orientativo se incluyen los siguientes:

Formacién previaa acceso a doctorado(hay que incluir diferentes gradosy masters)
Duracién de los estudios de doctorado.
. Cadlificaciones
Doctorados europeos
Menciones o premios
. Fuente de financiacion: becas, contratos, etc.
Duracién de las estancias en otros centros durante el desarrollo de latesis (Movilidad).
- Sector empresarial o profesional (incluir opciones: educacion no universitaria, industria (1+D, D, ¢), investigacion en centros
no universitarios, Universidad (docencia, investigacién), Desempleado, Post-doc, otros)
. Actividad profesional que desempefia ( investigacion, ensefianza universitaria, desarrollo, ¢¢)
. Trabajo relacionado con su Tesis Doctoral
M antiene contactos con el Departamento a que pertenece el Programa de doctorado.
. Valoracién del Programa de Doctorado.
. Satisfaccion con las condiciones de formacion durante el doctorado:

o Formacion cientificarecibida
o Servicios
o |nfraestructura
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El seguimiento de los doctores egresados, ademas de proporcionar una valiosa informacién sobre la actividad pro-
fesional de los nuevos doctores, sugerencias acerca de la calidad de la formacion investigadora recibida, demanda
e integracion en el mercado laboral, etc., se debe convertir en un mecanismo para establecer una relacién biunivo-
ca entre Universidad y doctorados egresados. Y esta relacion debe servir, ademas de para mejorar la calidad de la
formacion de doctores, para fortalecer colaboraciones futuras que resulten de interés tanto para la universidad como
para las entidades en las que desarrollen su actividad profesional los doctores egresados.

Por ello es de suma importancia mantener viva la relacion con los doctores egresados y fomentar, desde la univer-
sidad, su participacion y colaboracion en todas aquellas actividades universitarias que pudieran resultarle de interés
(colaboracion/asistencia a conferencias, participacion en proyectos de investigacion, etc.)

Esta labor recaera en la Escuela de Doctorado y en los Departamentos y responsables de los Programas de Docto-
rado.

8.2.2. Prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos postdoctorales.

En este (ltimo punto, debemos sefialar que aunque en nuestra Memoria no fuimos excesivamente positivos, debido
a los excelentes contactos mantenidos por los investigadores de las lineas de investigacion propuestas con Universi-
dades extranjeras, asi como con centros espafioles y extranjeros de investigacion, es futurible que un alto porcenta-
je de nuestros doctorandos consigan ayudas postdoctorales una vez finalizada su fase doctoral, tal y como ha venido
sucediendo con los estudiantes que fueron doctorados en los Gltimos afios en nuestros programas de doctorado. En-
tre las citadas becas, podemos mencionar las becas del Programa Ramén y Caja o Juan de la Cierva a nivel estatal,
o incluso las conocidas becas para realizar estancias postdoctorales José Castillejo o las del Colegio de Espafia en
Paris.

Podriamos aventurar, de la experiencia de afios anteriores (donde la totalidad de nuestros Doctores se encuentran
trabajando en puestos relacionados con sus estudios), que mas de un 50% de nuestros doctorandos podrian conse-
guir este tipo de ayudas.

Asi se prevé que mas de un 50% de los egresados pasen a formar parte de las plantillas de organismos de investi-
gacion de Universidades u otros centros, tanto en Espafia como en otros paises de origen (en caso de proceder de
otros territorios).

En todo caso, los eventuales beneficios que genere el Programa de Doctorado de la Facultad de Derecho, asi como
las contribuciones que a tal efecto prevean los Presupuestos generales del Estado y los de la Comunidad auténoma
a estos efectos seran dedicados a potenciar las ayudas de movilidad y posibilitar contratos postdoctorales.

8.2.3 Datos relativos a la empleabilidad de los doctorandos, durante los tres afios posteriores a la lectura de
su tesis (en el caso de programas ya existentes) o datos de prevision de la empleabilidad (en el caso de pro-
gramas de nueva creacion.

En relacién con los datos de empleabilidad, tenemos que sefialar que teniendo en cuenta los Programas de docto-
rado desarrollados previamente en la Facultad de Derecho y habiendo realizado llamadas telefénicas a los estudian-
tes que en los Ultimos tres afios han realizado la lectura de su Tesis doctoral, concluimos que mas de un 95%, por no
decir todos, de los que fueron nuestros doctorandos se encuentran actualmente trabajando (si no lo hacian antes 'y
compatibilizaban su Tesis con su trabajo). Esta labor de contacto directo se puede comprobar, a modo de ejemplo,
de la documentacion complementaria de los datos referenciados junto a las Tesis doctorales aportadas, donde se in-
cluye la situacién actual de los ya Doctores. Aqui, debemos afiadir que si bien la situacion de crisis no es un buen
punto de apoyo para este tipo de Programas, debemos resaltar el hecho de que una parte no pequefia de los estu-
diantes de Doctorado en Derecho de los sistemas precedentes son personas ya insertas en el mercado laboral que
deciden acometer la realizacion de su tesis doctoral por razones de mejora personal o profesional.

La Comision Académica, tal y como se ha dejado constancia en la Memoria, hara un seguimiento bianual de los doc-
tores egresados, su insercion laboral e intentard, en colaboracion con las instituciones pertinentes de la Universidad,
comprobar el plus que significa para los estudiantes de Derecho obtener el grado de Doctor, no sin dejar de advertir
que, en general, en el momento presente el titulo de Doctor en Derecho tiene un impacto muy limitado en las profe-
siones juridicas. Se contara con el asesoramiento y ayuda de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala.

Para mejorar los resultados de empleabilidad de nuestros doctorandos, debemos resaltar no sélo la labor que pue-
da llevar a cabo la Coordinacion del Programa de Doctorado, sino la labor de orientacién que lleva a cabo el Servicio
de Orientacion al Estudiante de la UAH (https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicio_orientacion/). De esta
forma, se pretende fomentar el emprendimiento y despertar vocaciones empresariales en los doctorandos y doctores
del Programa.

8.2.4. Procedimientos y mecanismos para publicar informacién sobre el programa, su desarrollo y sus resul-
tados.
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Se creard, en la plataforma virtual de la UAH, un espacio desde donde el profesor y los estudiantes intercambiaran
noticias, informacién¢, a través del foro y de otros mecanismos de informacién. En la actualidad el sistema que se uti-
liza se denomina BLACKBOARD.

8.2.5. procedimientos que aseguren correcto desarrollo de las actuaciones de movilidad del Programa.

Junto al citado Registro de actividades del doctorando [reflejado en las paginas 12 a 16 de la Memoria], se elabora-
ré un Informe por parte de cada Tutor que debera ser remitido a la Comisién Académica para su verificacion y com-
probacién. Asi pues, sera la Comisiéon Académica la que verificara y comprobara que el proceso de investigaciéon

se estéa llevando a cabo dentro de los niveles de calidad propios del Programa de Doctorado. Para ello se tendra en
cuenta, como no puede ser de otra forma, la relevancia de las estancias o la participacion en los Congresos, anali-
zando su reconocimiento cientifico o el impacto de los mismos, lo cual es evaluado por los investigadores de presti-
gio que forman la citada Comision. En esta misma linea, la Comisién Académica decidira, en ultimo término, sobre
las actividades formativas de los doctorando del Programa, evitando asi que el nivel de calidad del Programa decai-
ga.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
50 60
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

Tasa de éxito (3 afios): Porcentaje de doctorandos que realizan la presentacion y lectura de tesis con respecto al to-
tal en 3 afios.

50%

Tasa de éxito (4 afios): Porcentaje de doctorandos que realizan la presentacion y lectura de tesis con respecto al to-
tal en 4 afios.

60%

A los 6 afios: 70%

Los resultados del doctorado en Derecho en la UAH se basan en los precedentes de programas del sistema anterior,
pero queremos resaltar, y de ahi las expectativas de mejora con el presente Programa de Doctorado, que el mismo
no es un heredero directo de los antiguos Programas de doctorado, sino que pretende mejorar ostensiblemente.

Estas cifras son el resultado de haber analizado los expedientes de los Doctores de los cinco ultimos afios. Tenien-
do en cuenta datos de afios anteriores y la experiencia de los Programas de doctorado anteriores de la Facultad de
Derecho, podemos concluir que estimamos una Tasa de éxito del 50% para los proximos 3 afios, 60% para los proxi-
mos 4 afios y 70% para los proximos 6 afios.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
05657378E Raguel Roso Cafiadillas
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Dpto. Ciencias Juridicas 28801 Madrid Alcald de Henares
EMAIL MOVIL FAX CARGO
raguel.roso@uah.es 600000000 918854354 Coordinador del Programa
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
03087239H Juan Ramon Velasco Pérez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Plaza de San Diego s/n. Colegio| 28801 Madrid Alcala de Henares

San |ldefonso

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicer.posgrado@uah.es 000000000 918854069 Vicerrector de Posgrado y
Educacion Permanente

9.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

70036181P Encarnacién Carmona Cuenca

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Dpto. Ciencias Juridicas 28801 Madrid Alcald de Henares

EMAIL MOVIL FAX CARGO

e.carmona@uah.es 600000000 918854354 Coordinador del Programa
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre : Autorizaciones de profesores PD Derecho.pdf

HASH SHA1:0EB24A08BF7A733CA3CC1D91D83FBCA69445F4F1
Caédigo CSV :233862176024671073193168

Autorizaciones de profesores PD Derecho.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :ALEGACIONES ANECA MODIFICACION PROGRAMA 09-01-2017.pdf

HASH SHA1:A4829544C35F871147E270FABB52B8679364F3DA

Cédigo CSV :242630173463384095618735

ALEGACIONES ANECA MODIFICACION PROGRAMA 09-01-2017.pdf
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