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Departamento: | ]
(

Nombre del/de la docente:

plazos administrativos:

1. Cumplimiento docente

1.1 ;El/la docente cumple los plazos oficiales de entrega de la documentacion que se le solicita?

Incumple los plazos
habitualmente

Cumple los plazos con
alguna excepcion, que no
justifica

Cumple los plazos con
alguna excepcion, que
justifica

Cumple los plazos
estrictamente

O

O

O

O

<- Borrar

1.2 Para cada uno de los 5 cursos que componen el periodo de evaluacion de la presente campana, indique
en cuantos tribunales de TFG /TFM/TESIS ha participado:

2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

1.3 ;Cudles la carga docente del/de la profesor/a en relacion con su capacidad docente?

Menos del 50%

@)

Del 50 al 70% Del 70 al 90%

O O

Mas de 90%

O <- Borrar

2. Participacion en actividades en beneficio de la docencia y del estudiantado:

2.1 De los 5 cursos que componen el periodo de evaluacion de la presente campana, indicados en el
encabezado, indique en cudles de ellos el/la docente ha participado en actividades de
internacionalizacion de la docencia:

Actividades: 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23

Imparticion de cursos en el extranjero

Participacion en el desarrollo de cursos compartidos con otros centros
extranjeros

Participacion en proyectos Erasmus+

Participacion en acciones de la Alianza de Universidades EUGLOH

Imparticion de docencia en inglés

Imparticion de docencia en modalidad «£nglish-friendly»

L) T O e
I
| |
|

Otras actividades de internacionalizacion de la docencia (indique cuales):

N O

N
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2.2. De los 5 cursos que componen el periodo de evaluacion de la presente campana, indicados en el encabezado,
indique en cudles de ellos el/la docente ha participado en actividades de promocion de las titulaciones en las
que imparte docencia:

Actividades: 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23

Jornadas de Puertas Abiertas para centros de Ensenanza Secundaria

«0Open Day» en la Escuela/Facultad: jornada en la que se abre la
escuela/facultad a futuros estudiantes y familiares

Talleres de formacion dirigidos a profesores de centros de Ensenanza
Secundaria y/o Formacién Profesional

Talleres dirigidos a estudiantes de centros de Ensenanza Secundaria y/o
Formacion Profesional para la promocion de las facultades y escuelas
Jornadas de orientacion para las pruebas de acceso y admisidon: dirigidas
fundamentalmente a orientadores de los centros de Ensenanza
Secundaria

«Webinars» y podcasts divulgativos

Olimpiadas y certdmenes

Noche europea de los investigadores

Semana de la Ciencia

Charlas divulgativas y de promocién

N I
N
N I O
N
N

Otras actividades de promocién de la docencia (indique cuéles): ¢

2.3 De los 5 cursos que componen el periodo de evaluacion de la presente campana, indicados en el encabezado,
indique en cudles de ellos el/la docente ha participado en actividades docentes en beneficio de los estudiantes:

Actividades: 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23

Ponencias/conferencias

Cursos «cero» o de «refuerzo»

Cursos de verano

Universidad de mayores

Talleres especificos de las Facultades y Escuelas

I
I
I
I
I

Otras actividades docentes en beneficio de los estudiantes (indique cuales): J
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3. Participacion en cargos unipersonales de caracter docente:

3.1 De los 5 cursos que componen el periodo de evaluacion de la presente campana, indicados en el encabezado,
indique en cudles de ellos el/la docente ha ostentado un cargo unipersonal de tutoria y asesoramiento:

Cargos unipersonales: 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23

Programas « 7Tutordis»

Programas «7utordepor»

Tutorias Académicas Personalizadas

Tutorias de Practicas

Tutor/director de Tesis Doctoral

N
N
N
N
N

Otros cargos de tutoria (indique cuales):

3.2 De los 5 cursos que componen el periodo de evaluacion de la presente campana, indicados en el encabezado,
indique en cudles de ellos el/la docente ha ostentado un cargo unipersonal de coordinacion:

Cargos unipersonales: 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23

Coordinador/a de &rea o unidad docente

Coordinador/a de asignatura

Coordinador/a de practicas externas

Director/a de Master o Programa de Doctorado

Coordinador/a de titulacién (Grado, Master o Programa de Doctorado)

Coordinador/a de calidad

Coordinador/a de curso

Coordinador/a de practicas de laboratorio

Coordinador/a de Programas Internacionales

Otro tipo de coordinaciones (indique cuales):

N | O
N O
N O
N
N O
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D
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artamento:

Programa de Evaluacion de

la Actividad Docente

4.1 ;El/la docente forma parte del Consejo de Departamento? SIO

4.2 iCudl es su grado de asistencia a los Consejos de Departamento?

NOO

Asiste a menos del 25% de
las convocatorias

Asiste a entre el 25% y el 50%
de las convocatorias

Asiste a entre el 50% y el 75%
de las convocatorias y justifica
ausencia

Asiste a mas del 75% de las
convocatorias y justifica
ausencia

O

O

O

O

5. Participacion en Comisiones de Departamento y/o Centro:

De los 5 cursos que componen el periodo de evaluacién de la presente campana, indicados en el encabezado,
indique en cudles de ellos el/la docente ha pertenecido a alguna comision de caracter docente:

Comisiones docentes:

2018-19 | 2019-20

2020-21| 2021-22 | 2022-23

Comisién de Docencia/Académica

Comision de Calidad

Comisidon de Reclamacion/Revision de exdmenes

Tribunal de Compensacion

comisiones delegadas

Miembro de Junta de Facultad, Claustro, Consejo de Gobierno y/o sus

Otras comisiones docentes (indique cuales):

N
N

N
N
I

6. Reclamaciones recibidas:

.Se han recibido reclamaciones fundamentadas sobre el/la docente? Deberan considerarse los datos
obtenidos por las vias oficiales (cumplimentar después de haber sido aprobado por Consejo de

Departamento).

No hay constancia

Se han recibido y el/la
docente no ha colaborado en
la resolucion de la queja

Se han recibido y el/la
docente ha colaborado en la
resolucién del problema de

forma transitoria

Se han recibido y se han
resuelto de manera
satisfactoriay de forma
definitiva

O

@)

O

@)
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7. Otros méritos

. Tiene constancia de otros méritos sobre la practica docente del/de la profesora no incluidos en los
apartados anteriores?

siO) No O

Por favor, describa a continuacién cualquier circunstancia que quiera hacer constar:

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION

Sidesea realizar alguna observacion sobre este informe, envie un mensaje a docentia@uah.es.
Su contribucidn sera bienvenida.

Una vez aprobado el informe en
Consejo de Departamento, : L@ -
° envielo pulsando en este boton: Enviar VA@A



