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VICERRECTORADO DE
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BAREMO GENERAL PEAD-DOCENTIA. CURSO 2024-25

En respuesta al requerimiento del Informe de Evaluacion de la Implantacion del PEAD-DOCENTIA de la UAH correspondiente a la campana 2022-23,
emitido por la Fundacién para el Conocimiento madri+d en noviembre de 2024, por el que se establecia como mejora a incorporar necesariamente al
modelo de evaluacidn “La revision del baremo utilizado, en aras del aumento de la discriminacion entre diferentes niveles de calidad de la actividad
docente del profesorado, en especial en la categoria Excelente”, se han modificado, en particular, las puntuaciones otorgadas a los diferentes aspectos
analizados en el Informe Docente de Responsables Académicos (IDRA), por ser esta la fuente de informacién que menos discriminacion presentaba en

campanas anteriores. Resultado de dicha modificacion es la actualizacion del baremo que se expone a continuacion:
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P1.1. Entrega de la documentacidn que se le P1. Puntualidad. Max. 1,5
solicita en los plazos oficiales. Méx. 1 punto. puntos.
: P P1.2. Participacion en tribunales de TFG/TFM
L P1.E d t H Acad
1.1. Dedicacion R plas Arademicas (0,25/curso). Méax. 1 punto. P2. Respeto al estudiante.
Docente P1.3. Carga docente/capacidad docente. Max. 1 |Max. 2,5 puntos.
punto.
confirma o
8 completa Al/IDRA 3 4 15
P2.1. Actividades de internacionalizacién
(0,2/actividad/curso). Max. 1,5 puntos.
12 Actividades en P2. Acciones de promocidn, s Aeadieas P2.2. Ac.t{wdades de PO T de titulaciones
beneficio de la etc. (0,2/actividad/curso). Méx. 1,5 puntos.
docencia P2.3. Otras actividades en beneficio de la
docencia (0,2/actividad/curso). Méax. 1 punto.
confirma o
2 completa Al/IDRA 4 6
P3. Tutorias Hojas Académicas ?L-J:i;)1r-diZUtTourtlgit:jZaggoiu%tglr?aesrsoenrasloer?afir;adas 73 Diper o ligs para
1.3. Asesoramiento : (confirma IDRA/AI) e (0 2/‘ / P '] Max. 1 5p ; " |atender al estudiante
T —— etc. (0,2/cargo/curso). Max. 1,5 puntos.
confirma o
3 completa Al/IDRA 15 2.5 7

Max.

25




DIMENSION

2. DESEMPENO DOCENTE.
2.2. DESARROLLO Y EVALUACION DEL APRENDIZAJE Y DE

2. DESEMPENO DOCENTE.
2.1. PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LA DOCENCIA

LOS PROCESOS

CRITERIOS

2.1.1. Planificacion
de la Docencia

Autoinforme (Al]

P4. Revisiony mejora de Guias
Docentes

Bases de Datos
(BBDD)

Informe Docente de Responsables
Académicos (IDRA)

Encuestas Docentes (EEDD)

P4. Cumple contenidos,
actividades y metodologia

P6. Respeta carga de trabajo

3 5 8
P54 Responsable Hoias Académicas P3.2. Cargos de coordinacién (0,2/cargo/curso).
' P J Max. 2 puntos.
confirma o
4 completa Al/IDRA 2 6
P4. Asistencia a Consejo de Dpto. Max.1 punto.
2.1.2.Coordinacién P5b. Asistencia Evidencias actas Al P5. Participacidon en comisiones de caracter
' docente (0,2/comisién/curso). Max. 1,5 puntos.
confirma o
1 completa Al/IDRA 25 35
2.1.3. Material Pé. Material elaborado P9. Materiales y Recursos
Elaborado 5 75 75
P7 Secuenciacién P5. Tiene en cuenta nivel de
’ conocimiento
2 2,5 4,5
2.2.1 Metodologia |pg Estrategias P7. Participacion
metodoldgicas y recursos P8. Claridad
8 5 13
P9. Agentes e instrumentos de P10. Evaluacién
2.2.2 Evaluacién |evaluacion :
5 2,5 7,5
ELOEeéSﬁgzgsssegmmlento o P11. Retroalimentacion
2 2.5 45
2:23. Resultados P11. Andlisis de la practica _ .
docente P12.Satisfaccion global
2 35 55

Total LEY®

60




Bases de Datos

Informe Docente de Responsables

DIMENSION CRITERIOS Autoinforme (Al) (BBDD) Académicos (IDRAJ Encuestas Docentes (EEDD) Total [UEYS
P12a. Aplicacién en su
docencia de los cursos .,
., e Cursos de formacion
3.1. Formacién recibidos en la UAM
Cursos externos
3 3 6
Z
S
Q P12b. Aplicacién en su
§ docencia de la innovacion Grupos/Proyectos
= 3.2. Innovacién Grupos, Proyectos y Publicaciones de EIDU
- publicaciones externas 15
o
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z 3 3 3
2 -
o] Comision evaluadora
P12c. Comision evaluadora UAH
externa Premios docentes Premios docentes
3.2.0tros méritos |externos Docente en cursos |UAH
(PFP- externo) Docente en cursos
(PFP- UAH)
2 1 3
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S g Valoracidn Hasta 3 puntos a juicio de los/as evaluadores/as >
= % complementaria 3
<z del evaluador
S
< 5
= 3 3




