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UNIDAD TECNICA DE CALIDAD
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GESTION DE LA CALIDAD area.calidad@uah.es

PRESENTACION

El presente Informe de Seguimiento del programa es un analisis que anualmente debe realizar la persona responsable de
calidad del mismo, en colaboracién con el resto de los miembros de la comision de calidad, con objeto de realizar una
revisidn global del programa tal y como estipula el RD 640/2021 en su articulo 5.3. Ademds, estos informes formaran parte
de la documentacion presentada en los procesos de Renovacién de la Acreditacion y, por lo tanto, seran examinados por
los paneles de expertos designados por la Fundacion Madri+d.

Todos los criterios que conforman el informe tienen la siguiente estructura:

- Un listado de comprobacion para ver si se cumplen distintos aspectos relacionados con el criterio en cuestion,
realizando una valoracion semicuantitativa, donde:

0 A:se cumple el estdndar totalmente y con excelencia, ya que existen ejemplos que exceden
de los requerimientos basicos y constituye uno de los puntos fuertes de la titulacion.

0 B:secumple el estandar totalmente.

0 C:secumple el estandar parcialmente y, por lo tanto, se han detectado areas de mejora.

0 D:nosecumple el estandar.

- Un apartado de comentarios para incluir las explicaciones que se consideren oportunas.
- Unlistado de evidencias (accesibles en Teams) para realizar el analisis.
- Un apartado para realizar una valoracién semicuantitativa global de cada criterio.

Nota: si existe alglin item que no procede porque no afecta al titulo, no debe valorarse/cumplimentarse.
Aunque, si se desea, se puede comentar el motivo de la no cumplimentacion.

Por ultimo, se deberd cumplimentar el apartado de fortalezas y debilidades detectadas a lo largo del andlisis de los
diferentes apartados y posteriormente elaborar el plan de mejoras, estableciendo claramente las acciones disefiadas, los
responsables, indicadores y periodo temporal en el que se realizaran, entre otros aspectos.

Aquellos titulos que tengan recomendaciones en los informes finales de los procesos de verificacion, modificacidn,
seguimiento y/o renovacion de la acreditacion, deberan rellenar el Anexo Il, analizando el estado en el que se encuentran.

Debido a la excepcional situacion vivida durante el curso 2020-21 por la pandemia, se ha incorporado al informe de
seguimiento interno el Anexo lll para comentar las medidas tomadas a tal efecto, su idoneidad, efectividad y grado de
cumplimiento.
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CRITERIO 1.- PLANIFICACION Y GESTION DEL PROGRAMA

El Programa de Doctorado implantado se corresponde con el previsto en la Memoria de verificaciéon y permite que los
estudiantes alcancen los objetivos previstos.

Cumple con Cumple el Cumple No
excelencia  estandar parcialmente cumple
(A) (B) (€ (D)

1. El nimero de plazas ofertadas es acorde a lo verificado

2. El nimero de doctorandos/as a tiempo parcial se ajusta a lo establecido
en la memoria

3. El programa cuenta con una comisidn académica con una composicion
equilibrada entre las distintas lineas de investigacion

4. La comisién académica del programa realiza al menos dos reuniones
anualmente y levanta acta de las mismas
5. Los criterios de admision y perfil de ingreso son acordes a lo verificado

6. Se cumple con el articulo 11 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero,
que establece que no se puede exigir como criterio de admisién la
disponibilidad previa por el/la doctorando/a de un/a Director/a de tesis
(y su aceptacién), puesto que la asignacion de Director/a debe ser
posterior a la admisién de cada doctorando/a

O 0O0®® OO0
®© 000 006
O OO0 O OO
O OO0 O OO

7. Las actividades formativas especificas del programa son adecuadas en
contenido y variedad a las caracteristicas del programa

O
®©
O
O

8. Las actividades formativas transversales son suficientes en nimero y
variedad y abarcan las necesidades de los/as doctorandos/as

O

@)
@)

9. El procedimiento de seguimiento y supervision de los/as
doctorandos/as es adecuado y favorece el desarrollo de sus trabajos de
investigacion

®
O
O

Restablecer

COMENTARIOS

Las activiades formativas, tanto especificas como transversales, se organizan al principio de curso,
en una reunién conjunta de profesores y alumnos.

Hemos mejorado substancialmente el sistema de seguimiento y supervisiéon anual de los trabajos
de los alumnos, mediante comisiones especificas por dreas de conocimiento, ante las que exponen
sus avances y sus dificultades.

Datos y evidencias con las que completar el analisis del criterio:

TBL_01: Ingreso y matricula

TBL_02: Perfiles de acceso

TBL_05: Actividades formativas especificas del programa (a completar por el Programa de Doctorado)
Otras propias del programa

Valoracion global criterio 1

AO B@® cO 0O
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CRITERIO 2.- INFORMACION PUBLICA

La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del
programa, sus resultados y los procesos que garantizan su calidad.

REVISION DE LA PAGINA WEB Cumplecon  Cumpleel Cumple No
excelencia estandar  parcialmente cumple

(B) (D)
O
O
O

@)

Restablecer

1. La informacion publica sobre el programa es suficiente
2. La informacién sobre el programa esta actualizada

3. La informacion sobre el programa es accesible y coherente con
lo verificado

4. Los CV del profesorado participante son accesibles y estan
actualizados

O O00O0z=
®© 0006
O O00O0¢®

COMENTARIOS

No consideramos que nuestro Programa de doctorado necesite modificar estos aspectos.

Valoracién global criterio 2

AO B@® cO bpO
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CRITERIO 3.- SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD (SGC)

El programa dispone de mecanismos implementados que permiten analizar el desarrollo y resultados del programa de doctorado,
asegurando asi su revision y mejora continua.

Cumple con Cumple el Cumple No
excelencia  estandar parcialmente cumple

(D)
1. El programa cuenta con una comision de calidad

2. La comisién de calidad del programa realiza al menos dos reuniones
anualmente y levanta acta de las mismas

3. Se analiza la informacidn disponible del titulo y se realiza
anualmente un informe de seguimiento interno de la titulacion

4. Se dispone de procedimientos que garantizan la recogida de
informacién y ésta se utiliza para mejorar la calidad del programa

5. Se atienden y da respuesta a las quejas y sugerencias

6. Para programas interuniversitarios o interdepartamentales, se han
implementado mecanismos de coordinacidn

7. Se realiza anualmente un seguimiento del programa y un plan de
mejoras detallado, con toda la informacidn necesaria sobre las
acciones planteadas (responsable, estado, indicador, plazo de
cumplimiento, ...)

8. En el plan de mejoras se plantean acciones relacionadas con las
debilidades detectadas en el informe de seguimiento anual

9. Se realiza un seguimiento de las acciones planteadas en los planes
de mejora

O O O O0O® OO0 00=
®© ®© ®© 00 ©® ®©0O=E
O O O OO0 OO0 O0O0-=

O O OO0 OO 0O

O

Restablecer
COMENTARIOS
En la reunidn de profesores y alumnos de principios de cada curso, ademas de programar y
promover actividades formativas especificas y de rama de conocimiento, se atiende y da
respuestas a las quejas y sugerencias.
Las reuniones de la Comisién de calidad atienden de forma especifica las cuestiones relativas al
SGC. Pero también en las reuniones de la Comisidon académica surgen cuestiones que tienen que
ver con la mejora del Programa. Por ejemplo, en lo ralativo a la presentacidn de Tesis doctorales
por compilacién de articulos, que ha sido una experiencia novedosa y que hemos necesitado
adaptar a las diversas circunstancias y tradiciones académicas de nuestras areas de conocimiento.

Datos y evidencias con las que completar el analisis del criterio:

SI_IF: Informes de Seguimiento interno
PM: Planes de mejora
Otras propias del programa (Ej. Actas Comisién de Calidad)

Valoracion global criterio 3

AO B® cO nO
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CRITERIO 4.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

El personal académico, de apoyo y los recursos materiales son suficientes y adecuados, de acuerdo con las caracteristicas del
programa y el numero de doctorandos/as y se corresponde con lo establecido en la Memoria de verificacion.

Cumple con  Cumple el Cumple No
excelencia estandar parcialmente cumple

(B) (@ (D)

O

1. EI PDI es suficiente y dispone de la cualificacion y experiencia adecuada,
estando sus méritos alineados con lo establecido en el RD aplicable

O

2. El porcentaje de profesorado doctor cumple el RD 640/2021. (100%
para los programas de doctorado)

3. El porcentaje de profesorado experiencia investigadora acreditada
vigente alcanza el minimo legal del 60%

4. El personal de apoyo es suficiente y tiene la formacion adecuada
5. El programa cuenta con fuentes de financiacion externas a la UAH

6. Existe un procedimiento para la gestion de las Estancias de
Investigacion y éste se cumple y funciona correctamente

7. Se potencia la internacionalizacién del programa

8. Los recursos materiales son adecuados al nimero de doctorandos/as y
a las actividades transversales y especificas programadas

O®O0O®WO0O ® OV :=
©®O0 ®0® O ®O0
OO OO0 O O
OO0 OO0 O O

Restablecer

COMENTARIOS

El Programa, que relne diversas disciplinas humanisticas, cuenta con financiacion externa de
proyectos de investigacidon europeos, nacionales y autondmicos, en diversas cuantias segun las
caracteristicas de sus trabajos.

El Departamento de Historia y Filosofia cuenta con numerosos profesores en la madurez de sus
carreras profesionales, con una amplia obra investigadora bien acreditada con sexenios vivos
reconocidos. Pero, también, con profesores jovenes, incorporados con distintos tipos de contratos
de investigacion, y con una importante vinculacion internacional.

Datos y evidencias con las que completar el analisis del criterio:

TBL_03: Investigadores participantes en el programa
TBL_04: Proyectos de investigacidn vinculados a los equipos (A completar por el Programa de Doctorado)
Otras propias del programa

Valoracién global criterio 4

A® BO cO bnO
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CRITERIO 5.- INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION

Los resultados de los indicadores académicos y de satisfaccion del programa de doctorado y su evolucién son adecuados y
coherentes con lo establecido en la memoria del programa.

Cumplecon  Cumple el Cumple No
excelencia estandar parcialmente cumple

(A) (B) (€ (D)

O] O

@)

O
O

O

1. La calidad de las tesis doctorales defendidas en el programay la
produccidn cientifica asociada a las mismas es adecuada

2. El Numero de tesis defendidas en el programa es adecuado y acorde
con lo establecido en la memoria de verificacién

3. Las tasas e indicadores de rendimiento se corresponden con
los establecidos en la memoria de verificacidn y se revisan anualmente

4. Existen mecanismos de seguimiento y analisis de la insercion laboral
de los/as doctores/as

5. Existen mecanismos para conocer el grado de satisfaccion de los
distintos grupos de interés y para analizar los resultados obtenidos

O OO0 O O
O ®©® 6
® OO0 O O

Restablecer

COMENTARIOS

Incluir breve andlisis de los resultados obtenidos y compararlos con los verificados y los obtenidos en afios anteriores.

El baremo de las encuestas de satisfaccion de alumnos ha mejorado notablemente en este Curso
2020-2021, con respecto al de los cursos anteriores.

Lo mismo puede decirse con respecto a las opiniones y experiencias de los alumnos manifestadas
en las encuestas, porque, junto a quejas o requerimientos que son comprensibles, también se han
expresado reconocimientos muy satisfactorios.

También resulta alentador el dato de una insercion laboral que se mantiene muy elevada (este
curso: el 100%), como en afos anteriores.

En cuanto a las encuestas de PAS y PDI, nada resefiable. Las quejas del PAS por el funcionamiento
de las aplicaciones informaticas son comprensibles. También algunas del PDI sobre el trabajo, la
implicacion o la formacién de una parte de los alumnos. Nos satisface observar una mejora en la
valoracion general del Programa en este curso 2020-2021 con respecto a los anteriores,
situandonos en la zona media de la UAH. La "Satisfaccion general" supera ampliamente la media
de la UAH.

Datos y evidencias con las que completar el analisis del criterio:

TBL_TAS: Tasa de éxito, duracién media y abandono
TBL_06: Tesis

TBL_ES: Encuestas de satisfaccion

Otras propias del programa

Valoracién global criterio 5

AO B® cO pO
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FORTALEZAS Y DEBILIDADES DEL PROGRAMA

Indique las principales fortalezas y debilidades del programa, basadas en el analisis anterior.

Las valoraciones A siempre se corresponderan con fortalezas y las D con debilidades. La valoracion C implica que hay ciertas
areas de mejora y por lo tanto alguna debilidad. Estas debilidades deberan ser analizadas para plantear medidas de mejora
que quedaran reflejadas en el Plan de mejoras. En las valoraciones B se cumple con todo lo necesario, pero es posible que
haya alglin aspecto destacable como fortaleza o alguna mejora posible.

Este resumen servird para decidir y definir las acciones del Plan de Mejoras.

FORTALEZAS

1. Un profesorado con sélida experiencia docente e investigadora, aunque no muy numeroso, es
nuestra principal fortaleza.

2. En algunas areas de conocimiento, contamos con un profesorado con intensas conexiones
internacionales en su trabajo investigador.

3. La proximidad y el trato personalizado con los alumnos.

4. La implantacion y primeros trabajos de unas Comisiones de seguimiento académico.

5. Los recursos generales de la UAH (bibliotecas, acceso al documento, etc.)

DEBILIDADES

1.- La disparidad de temas de investigacion, propios de un Programa multidisciplinar, que hace muy
dificil la organizacion de actividades formativas.

2. Las limitaciones de espacios para albergar, en algunos casos, el trabajo presencial de los alumnos
de doctorado.
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ANEXOL1 - PLAN DE MEJORAS

Para poder hacer un correcto seguimiento se deberan incluir tanto las acciones de mejora nuevas, como las del plan de mejora anterior e indicar su estado de cumplimiento.

Aquellos programas que hayan tenido que presentar un Plan de Mejoras para obtener un informe favorable en la renovacion de la acreditacidon deberan indicar aqui el
cumplimiento del mismo.

CODIGO FECHA DE | INDICADOR ESTADO
(rlﬁmero- MEIORA RESPONSABLE INICIO (que evidencia su cumplimiento) B T
afio) 9 P de las opciones)
1/2021 |Perfeccionamiento de la organizacién de los |coordinador ggtzuzbre reunion .
cursos y de las actividades formativas f proceso
2/2021 Perfeccionamiento de la acogida de los alumnos de coordinador octubre reunién
cursos anteriores, y de acogida de los nuevos 2022 En proceso
matriculados en el programa
3/2021 |Mejorar el sistema de seguimiento de los trabajos de | coordinadores ) g‘ealz’g'zi;”io exposiciones por parte
investigacion por parte de la Comision académica designados cada afio de los alumnos En proceso
Sin iniciar
Sin iniciar
Sin iniciar
Sin iniciar

10
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CODIGO MEJORA RESPONSABLE FECHA DE | INDICADOR ESTADO

(n:]mero- INICIO (que evidencia su cumplimiento) | (AStS00i2y1 dzyl-
afio) de las opciones)

Sin iniciar

Sin iniciar

Sin iniciar

Sin iniciar

Sin iniciar

Sin iniciar

Sin iniciar

Sin iniciar

(Rellenar tantas filas como sean necesarias)

11
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ANEXO2 - RECOMENDACIONES EN LOS PROCESOS DE CALIDAD

PROGRAMAS CON SEGUIMIENTO ESPECIAL Y PROGRAMAS CON RECOMENDACIONES

Este apartado es fundamental para aquellos programas que tengan Recomendaciones de Especial Seguimiento o
Modificaciones Necesarias, que han tenido que presentar un Plan de Mejoras para recibir un informe favorable. Se deberan
indicar estas Recomendaciones o Modificaciones y las acciones emprendidas para resolverlas. Este punto también sera util
para los programas con alguna recomendacion en los informes de seguimiento, modificacidn, verificacion y acreditacion.

No
procede

1. Se han revisado los ultimos informes finales de verificacion,
modificacion, seguimiento y acreditacion

2. Existen recomendaciones de especial seguimiento o modificaciones
necesarias (si la respuesta es si, explicar las medidas adoptadas)

3. Si existen recomendaciones de especial seguimiento o modificaciones
necesarias ééstas se estdn atendiendo?

ONORNO)
O O O
O O O

Restablecer

RECOMENDACIONES Y MEDIDAS ADOPTADAS

1. Aumentar el nimero de alumnos de nuevo ingreso en la Memoria de verificacién.

2. Revisar y actualizar la composicién de la Comisién Académica.

3. Revisar las actividades formativas.

4. Sistematizar las reuniones de la Comision de Calidad.

5. Procurar espacios de trabajo y reunidn para los doctorandos.

6. Seguir buscando fuentes de financiacion.

7. Mejorar la informacién externa a la UAH y la difusién del Programa, y el seguimiento posterior
de los doctores.

Datos y evidencias con las que completar el analisis del criterio:

VE_IF: Informe final de verificacidn

MO_IF: Informe final de modificacion (si procede)

SO_IF: Informe final de seguimiento ordinario (si procede)

SE_IF: Informe final de seguimiento especial (si procede)

RA_IF: Informe final de renovacidn de la acreditacion (si procede)

RA_PM: Plan de Mejoras presentado para la renovacion de la acreditacion (si procede)

12
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ANEXO3 - MEDIDAS COVID-19

Describa las acciones emprendidas en el programa como resultado de las Medidas de adaptacion a la actividad académica
producida por el COVID-19

Como consecuencia de la pandemia ocasionada por la aparicién de COVID-19, la UAH se ha visto obligada a tener que
adoptar medidas extraordinarias para seguir garantizando la calidad de los programas. La institucion disefié un plan de
actuacion al que todos los titulos se adaptaron. Por este motivo, en este apartado solo se deben indicar las
adaptaciones propias y/o diferentes a las indicadas por la institucion.

Se deben comentar las adaptaciones adicionales establecidas por los responsables del programa o el/los
departamentos implicados que complementen las aprobadas en el plan de actuacién de la UAH.

Cumple con  Cumple el Cumple No
excelencia estandar parcialmente cumple

(A) (B) (@ (D)

1. Se han cumplido Medidas de adaptacion de la actividad

académica en la universidad de Alcald a la situacién creada por el
académi O O, O O

2. Se han implementado medidas adicionales (si la respuesta es si, O O O O

describir dichas medidas en la caja de texto siguiente)

Restablecer
MEDIDAS ADAPTACION COVID19
Firma digital de la persona responsable del programa: Firmado digitalmente por
IMPORTANTE: |a firma es obligatoria. Una vez insertada, no se FLORISTAN FLORISTAN IMIZCOZ

podra modificar el contenido de los campos de este formulario. IM |ZCOZ ALFREDO ALFREDO PABLO - 15798408F
Fecha: 2022.06.15 10:47:17
PABLO - 15798408F =&
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	C3-Com: En la reunión de profesores y alumnos de principios de cada curso, además de programar y promover actividades formativas específicas y de rama de conocimiento, se atiende y da respuestas a las quejas y sugerencias.
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	RestablecerC4: 
	C4-Com: El Programa, que reúne diversas disciplinas humanísticas, cuenta con financiación externa de proyectos de investigación europeos, nacionales y autonómicos, en diversas cuantías según las características de sus trabajos.
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