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1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO | CODIGO CENTRO

Universidad de Alcaa

Escuela de Doctorado delaUniversidad de 28053526
Alcala (ALCALA DE HENARES)

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctorado

Ingenieriade lalnformacion y del Conocimiento

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Ingenieriade la Informacién y del Conocimiento por laUniversidad de Alcala

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JOSE RAMON HILERA GONZALEZ

Coordinador del Programa

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

08964165F

CARGO

JUAN RAMON VELASCO PEREZ

Vicerrector de Posgrado y Educacién Permanente

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

03087239H

CARGO

JOSE RAMON HILERA GONZALEZ

Coordinador del Programa

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF

08964165F

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Plaza de San Diego s/n. Colegio San lldefonso 28801 Alcald de Henares 000000000
E-MAIL PROVINCIA FAX
vicer.posgrado@uah.es Madrid 918854069

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

cedentes de los datos de carécter personal.

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios parala tramitacion de lasolicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
a Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podrén gjercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por

medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicasy del

En: Madrid, AM 10 de enero de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctorado | Programa de Doctorado en Ingenieriade la No Ver anexos.
Informacion y del Conocimiento por la Universidad Apartado 1.
de Alcala
ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay profesiones afines Ciencias de la computacion
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion Universidad de Alcala
(ANECA)
1.2 CONTEXTO

La Sociedad de la informacién actual es un modelo de sociedad donde predomina el sector de la informacién, evaluado tanto en términos de porcen-
taje de poblacion activa empleada en el mismo como de contribucion en la conformacion del Producto Interior Bruto. El progreso tecnol6gico ahora
permite procesar, almacenar, recuperar y comunicar la informacién en cualquier formato, sin restricciones de distancia, tiempo y volumen. Esta revo-
lucién aporta nuevas capacidades a la inteligencia humana y constituye un recurso que modifica las actuales formas de trabajar y de vivir en comuni-
dad.

Tanto la Comisién Europea como los gobiernos del resto de paises desarrollados, han optado por promover el desarrollo de las TIC y definir las prio-
ridades en materia de investigacion y desarrollo de este sector, basandose en los nuevos usos y en la idea de que sélo con una amplia difusién de
los usos de las nuevas tecnologias dentro de la sociedad se pueden transformar éstas en innovaciones.

En los diferentes paises se han puesto en marcha en los Ultimos afios programas emblematicos que apuntan a aplicar, a plazos relativamente cor-
tos, distintas tecnologias innovadoras que son fundamentales y estratégicas para el futuro y que, ademas, contribuyen conjuntamente al desarrollo
de aplicaciones pertinentes y atractivas. Para ello, tienen que estimular la imaginacion, suscitar la creacién, el deseo y el ensuefio, y dar muestras de
una gran ambicion para responder a las expectativas de la sociedad.

Al concepto de Sociedad de la Informacién se ha ido sumando progresivamente la idea de una Sociedad del Conocimiento, concepto ligado a las
nuevas formas de trabajar impuestas por las TIC, que permite hablar del paso de una sociedad industrial a una sociedad del conocimiento.

En este contexto, la Ingenieria de la Informacién es una actividad resultante del impacto de las Tecnologias de la Informacién sobre las actividades
desarrolladas en el campo de la informacion de forma tradicional, se puede considerar como una extension légica de este conjunto de tareas dirigida
a la resolucién de los problemas que presenta la integracion de sistemas de multiple naturaleza. Abarca la totalidad del ciclo de vida de la informacién
y de los sistemas automatizados de gestién de la informacion.

El disefio de productos y servicios de informacién basados en sistemas informaticos, debe tener en cuenta el entorno donde se desarrolla la acti-
vidad del usuario, y al mismo tiempo, el contenido de la informacién debe ser adaptable y portable a nuevos sistemas que pudieran surgir fruto del
desarrollo tecnoldgico. El objetivo de la Ingenieria de la Informacién es sistematizar el proceso de desarrollo de sistemas de informacién automatiza-
dos, para conseguir sistemas de una mejor calidad, y, en definitiva, incrementar el valor de la informacion.

El concepto de Ingenieria de la Informacién esté estrechamente ligado a los conceptos de Ingenieria de sistemas, Ingenieria del software e Ingenieria
Web, ya que en la actualidad la informacién se gestiona a través de sistemas informéticos, que requieren de un software complejo y de calidad para
funcionar, y que son accesibles a través de la Web.

Si se tiene en cuenta que gran parte de la informacién gestionada por los sistemas de informacién representa conocimiento, es decir es la forma de
registrar y almacenar el conocimiento, es razonable que en un programa de doctorado se produzca la combinacion de las disciplina de la Ingenieria
de la Informacién y de la Ingenieria del Conocimiento, uno de cuyos objetivos es representar el conocimiento y razonamiento humanos en un determi-
nado dominio, dentro de un sistema artificial; pero también la generacién de nuevo conocimiento, que antes no existia, a partir de la informacién con-
tenida, por ejemplo, en bases de datos o en documentos, como es el caso de la mineria de datos o el aprendizaje automatico.

Como la Ingenieria de la Informacién, también la Ingenieria del Conocimiento, por ser una ingenieria, debe usar técnicas y metodologias de caracter
cuantitativo e instrumental, asi como métodos y técnicas computacionales usadas en todos los &mbitos de conocimiento como las Telecomunicacio-
nes, Informética, Economia, Ciencias de la salud, Educacion, etc, que deben ser objeto de investigacion.

La importancia e interés cientifico del programa de doctorado propuesto, se pone de manifiesto en el hecho de que en los Ultimos planes nacionales
de investigacion cientifica, se establezca una accion estratégica relacionada con la Sociedad de la Informacién y del Conocimiento, cuyo objetivo es
“conseguir el adecuado desarrollo y utilizacién de las tecnologias, aplicaciones, servicios y contenidos de la Sociedad de la Informacién para contri-
buir al éxito de un modelo de crecimiento econémico basado en el incremento de la competitividad y la productividad, la promocién de la igualdad so-
cial y regional, la accesibilidad universal y la mejora del bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos”.

En los planes se sefiala la necesidad estratégica de responder a los retos planteados por la sociedad del conocimiento y, en consecuencia, abordar
el desarrollo de los siguientes ambitos:

a) Eficiencia de las infraestructuras y redes de informacion.
b) Entornos audiovisuales y multimedia.

c) Internet del futuro y de los servicios.

d) Entornos inteligentes y ubicuos.

e) Produccién de software.
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Para alcanzar el cumplimiento de estos retos, generalmente se requiere la contribucién de tecnologias, productos, sistemas y servicios relacionados,
entre otros, con la Ingenieria del software, la gestion de la informacién o los sistemas inteligentes.

Por lo tanto el programa de doctorado que se propone se adecua perfectamente al interés cientifico establecido en planes nacionales de investiga-
cién cientifica, lo cual justifica su implantacion.

Ademés cabe destacar que se trata de un programa ya implantado en la Universidad de Alcal&, que ademas esta avalado por el hecho de ser un
programa de doctorado distinguido con Mencién hacia la Excelencia por el Ministerio de Educacion, cursos 2011-2012 a 2013-2014.Referencia:
MEE2011-0159

El tnico programa de doctorado de los existentes en la Universidad de Alcala que podria ser similar es el titulado “Doctorado en Tecnologias de la in-
formacion y las comunicaciones”, ofrecido conjuntamente por el Departamento de Automaética, y el Departamento de Teoria de la Sefial y Comunica-
ciones. Sus lineas de investigacién son las siguientes:

- Procesamiento en paralelo. Arquitecturas de computadores. Sistemas de tiempo real. Sistemas distribuidos.

- Tratamiento digital de sefides: filtrado digital, efectos de la utilizacion de aritmética de precision finita, sistemas de tasa mul-
tiple.

. CFc))mputadores para aplicaciones especificas. Sistemas auténomos. Sistemas tolerantes a fallos. Sistemas empotrados.

. Aplicaciones de MPLS. Redes de banda ancha. Control de trafico. Calidad de servicio.

. Seguridad de lainformacion y de los equipos en red. Andlisis de riesgos. Arquitecturasy protocol os de seguridad.

- Modelos de sefial. Aplicacién al andlisis de sefiales.

. Cadificacion fuentey de canal.

- Técnicas de deteccidn y estimacion.

- Reconocimiento de patrones.

- Aplicaciones en bioingenieria, sistemas audiovisualesy sistemas de comunicaciones.

- Tecnologia de agentes inteligentes, descubrimiento del conocimiento, mineria de datos, aprendizaje automati co.

- Tecnologias de alta frecuencia.

- Teledeteccion.

- Tecnologias espaciales.

Puede observarse que son lineas asociadas especialmente a la parte mas fisica de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, mien-
tras el programa que aqui se propone, estaria mas ligado a la parte légica de dichas tecnologias, en especial a la investigacion de los procesos para
el tratamiento de la informacion a través la creacién de sistemas de informacién en general, y especialmente sistemas basados en la gestién del co-
nocimiento, con especial interés en sistemas de informacion para la gestion del aprendizaje, incluidos los sistemas ubicuos.

Las lineas incluidas en el programa son las mismas que las que ya tiene el programa de doctorado del mismo nombre, con mencién hacia la exce-
lencia del Ministerio, previa evaluacién por ANECA, con la Unica diferencia de la linea denominada “Métodos y técnicas computacionales”, que se ha
afiadido para integrar en el programa a un nuevo equipo de investigacion del Departamento de Ciencias de la Computacion.

Esta linea se complementa con las anteriores, enfocada alos métodos y técnicas computacional es que dan soporte alos Sistemas de
Informacion y de gestion de conocimiento; y es, por tanto, compatible con la denominacion original del programa: “Ingenieriade la
Informacion y del Conocimiento”, que se ha decidido mantener por ser €l de un programa con mencion hacia la excelencia, y bien
conocido como tal.

- Estudiantes con dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial.
TIEMPO COMPLETO: 5

TIEMPO PARCIAL: 15
Este programa esta integrado dentro de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcald, creada por Orden 11375/2012, de 29
de octubre, (BOCM 10-11-2012) parala organizacion y gestion de los estudios de doctorado de la Universidad, de las actividadesin-
herentes alaformacién y desarrollo de los doctorandos, y demés actividades coherentes con la estrategia de investigacion e innova-
cion delaUniversidad.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

029 Universidad de Alcala

1.3. Universidad de Alcala
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28053526 Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala (ALCALA DE HENARES)

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcala (ALCALA DE HENARES)
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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NORMAS DE PERMANENCIA

https://portal .uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado/documentos/

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO[INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
1 Techincal University of Investigacién Pdblico
Kosice( Eslovaquia)
Universidad of Lund Investigacion Pablico
Helsinki Metropolia University of Investigacion Pablico
Applied Sciences( Finlandia)
4 FH Joanneum Unviersity of Applied Investigacion Privado
Sciences( Austria)
5 Transport and Telecommunication Investigacion Privado
Ingtitute- University of Applied
Sciences( Letonia)
6 Universidad Politécnica de Madrid Investigacion Pablico
7 Universidad de Zaragoza Investigacién Pdblico
8 Universidad de Cédiz Investigacion Pablico
9 Universidad de Sevilla Investigacion Pablico

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

. Technical University of Kosice (Eslovaquia) (institucion publica): Convenio para facilitar lamovilidad de profesoresy estu-

- University of Lund (Suecia) (institucion publica): Convenio para facilitar lamovilidad de profesores y estudiantes, basado en

- Helsinki Metropolia University of Applied Sciences (Finlandia) (institucién pablica): Convenio parafacilitar lamovilidad de

- FH Joanneum University of Applied Sciences (Austria) (institucion privada): Convenio parafacilitar lamovilidad de profeso-

. Transport and Telecommunication Institute - University of Applied Sciences (L etonia) (institucién privada): Convenio para

diantes, basado en la actividades conjuntas realizadas anteriormente, como la particion en un proyecto europeo "Developing
Open Source Software Expertise in Europe", la preparacién de propuestas de proyectos de investigacion del 72 programa mar-
co, 0 la colaboracion en investigacion en la " Software Quality Special Interest Network of CEPIS".

la actividades conjuntas de investigacién realizadas anteriormente, como la estancia en la Universidad de Lund de alumnos
del programa de doctorado en 2007, 2009 y 2010; laimparticion de formacidn avanzada por profesores de ambas institucio-
nes, o la elaboracién conjunta de papers presentados en congresos.

profesores y estudiantes, basado en la actividades conjuntas realizadas anteriormente, como la particién en un proyecto eu-
ropeo "Developing Open Source Software Expertise in Europe”, o la colaboracion en investigacion en la " Software Quality
Special Interest Network of CEPIS".

resy estudiantes, basado en la actividades conjuntas realizadas anteriormente, como la particion en € proyecto europeo "De-
veloping Open Source Software Expertise in Europe”.

facilitar lamovilidad de profesoresy estudiantes, basado en |a actividades conjuntas realizadas anteriormente, como la parti-

cién en un proyecto europeo "Devel oping Open Source Software Expertise in Europe”.
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- University of Applied Sciences Kiel (Alemania) (institucion pablica): Convenio paraladireccién conjunta de tesis doctorales.
. Universidad Politécnica de Madrid (institucién publica): Convenio parala direccion conjunta de tesis doctorales.

. Universidad de Zaragoza (institucién publica): Convenio de colaboracion con el programa de doctorado de la Universidad de
Zaragoza, titulado "Ingenieria de Sistemas e Informética’, para la direccién conjunta de tesis doctorales, basado en la colabo-
racion previa en estudios de posgrado y masteres oficiales.

- Universidad de Céadiz (institucion pablica): Convenio paraladireccion conjunta de tesis doctorales.

. Universidad Rey Juan Carlos (institucion publica): Convenio parala direccion conjunta de tesis doctorales, basadaen laexis-
tencia de unatesis ya presentaday dirigida conjuntamente, titulada “ Una propuesta de contribucion a la mejora continua em-
presarial para un sistema de calidad mediante el uso de Inteligencia Artificial”.

- Universidad de Sevilla: Convenio paraladireccion conjunta de tesis doctorales.

. Asociacion de Técnicos de Informética (entidad privada): Convenio de Colaboracion cientificay de innovacion parael desa
rrollo del programa de doctorado “Ingenieria de la Informacion y del Conocimiento”, basado en las colaboraciones que ya
han desarrollado conjuntamente desde el afio 2008 para la organizacién de eventos y jornadas nacionales e internacional es,
especialmente las relacionadas con laingenieriay la calidad del software, asi como la colaboracion paraladifusion de traba
jos deinvestigacion en las publicaciones de ATI (Novéticay REICIS) reconocidas por sus criterios de calidad en indices de
prestigio como Latindex, Redalyc, DOAJ, e-revistas, DOAJ, etc.

- FUDEN (entidad privada): Convenio de Colaboracion basado en un convenio marco de 2008 con el Departamento de Meto-
dologia e Innovacion de FUDEN, que se ha visto plasmado mediante unaintensa produccion como:

o Laelaboracién conjuntade laRevista“el Lenguaje del cuidado”, también junto con el Departamento de Enfermeriade
laUniversidad de Alcala (2008 en adelante).

o El desarrollo conjunto de la plataforma para el conocimiento del cuidado PbC2 cuyainvestigadora principal eslaDra.
Jiménez (2008 en adel ante).

o Colaboracion en €l Master de Informética Pluridisciplinar en larama de e-learnig en las Asignaturas de Précticas en
Empresa (2010 en adelante)

o Colaboracion en el Master de Informética Pluridisciplinar en larama de Sistemas de Informacion Sanitaria mediante
colaboracion del Dr. Santamaria (Directos del Area de Proyectos e Innovaciones del Departamento de Metodologia de
FUDEN) (2010 en adelante)

o Laparticipacion en laredaccion y edicién delos libros el ectrénicos (2010)

o Participacion en las jornadas de presentacion de la* Plataforma del Cuidado” (2010) )

o Elaboracion tesistitulada“DETERMINACION DEDUCTIVA Y MODELIZACION MATEMATICA DEL CONSU-
MO ENERGETICO EN EL CUIDADO DEPENDIENTE PARA SU IMPLEMENTACION EN SISTEMAS DE
COMPUTACION CLINICOS' redlizada por Eva Garcia-Carpintero Blas'y dirigida por Maria Lourdes Jiménez Rodri-
guez. (UAH) y José Maria Santamaria Garcia (Departamento de Metodol ogia e Innovacion de FUDEN).

- Universidad ITBA (entidad privada): Convenio marco de colaboracion.

SIGUIENDO INSTRUCCIONES DEL MINISTERIO, DEBIDO A QUE EL PDF DE LOS CONVENIOS SUSCRITOS EXCEDE DE LA CAPACIDAD
PERMITDA POR LA APLICACION, ADJUNTAMOS EXCLUSIVAMENTE, LA PRIMERA Y ULTIMA PAGINA DE DICHOS CONVENIOS, DONDE SE
REFLEJAN LAS FIRMAS.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, €l avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.
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CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CAO04 - Trabagjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CEO - No se sefialan competencias especificas

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

La informacién sobre los requisitos de acceso y admisién, asi como del proceso de matriculacién se encuentra en la siguiente direcciéon Web:
https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado

Existe ademas un Servicio de Informacién presencial con horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes en la Escuela de Doctorado de la Univer-
sidad de Alcala. C/ Libreros 21. 22 planta.

La Universidad de Alcala también dispone de servicios de atencién través de correo electrénico ( escuela.doctorado@uah.es). Estos servicios rea-
lizan una labor de informacion y orientacién de primer nivel poniendo en contacto al interesado con las unidades administrativas encargadas de la
gestion de los doctorados o en su caso con el coordinador del programa (durante el curso 2013-2014 sera jose.hilera@uah.es, pero la coordinacién
ird cambiando como se indicaba en la seccién 1.1), que se encargan de facilitar a los interesados las informaciones mas especificas y detalladas que
en su caso requieran.

Como instrumento adicional de informacién y promocién, y en especial para fomentar la captacion de estudiantes de otros paises, la Universidad de
Alcala esta desarrollando una seccion de espacios Web especificos para todos sus Programas de Doctorado, que se mantendran tanto en espafiol
como en inglés. Estos espacios Web incluiran vinculos con las paginas de informacién administrativa y de gestién arriba indicadas, pero tendran una
estética, estructura y contenido orientado a la difusién y promocién de cada Programa, sus lineas de investigacion, equipos, publicaciones, etc. Estas
paginas mantendran también vinculos con los espacios Web propios de los equipos de investigacion, profesores, Departamentos y otros espacios re-
lacionados con cada Programa, constituyendo nodos muy destacados de una red con valor de difusién pablica y promocién, facilmente navegable,
accesible y util.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO:
Existe un Unico perfil de ingreso recomendado.

Los alumnos han de tener amplios conocimientos en el ambito de las Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones, especialmente en las tema-
ticas cercanas a lo que serfa su linea de investigacion. Es imprescindible una sélida formacién en Informatica, Telecomunicaciones o areas afines,
que puede haber sido adquirida en estudios de grado o posgrado, y un buen nivel de Inglés, especialmente en lectura, pero también oral y escrito.
Asimismo, deberan poseer capacidad para sintetizar conocimientos de una determinada disciplina, ser capaces de evaluar datos de una manera cri-
tica extrayendo conclusiones, y de aplicar el sentido analitico y critico con creatividad de modo que les permita generar nuevas ideas en el &mbito de
investigacion del programa.

Como se ha indicado, se pueden admitir estudiantes con titulacion de grado no vinculada a las Tecnologias de la Informacién las Comunicaciones, y
sin necesidad de complementos de formacion. Estos estudiantes pueden ser admitidos siempre que hayan realizado y obtenido un titulo de méaster
universitario relacionado con estas tecnologias. En estos casos se admiten estudiantes que hayan realizado masteres inscritos en el RUCT en la ra-
ma de Ingenieria y Arquitectura relacionados con: Informética, Ingenieria de software, Ingenieria Web, Ingenieria de Computadores, Ciencias de la
Computacion, Multimedia, E-learning, Telecomunicaciones, Robdtica, Sistemas informaticos, Telematica, Sistemas de informacién, o Inteligencia Ar-
tificial. También son admitidos masteres similares de universidades extranjeras. Este requisito se aplica también a estudiantes con titulacion de grado
de 300 créditos ECTS o mas: si su titulacion de grado no esta relacionada con las TICs, deben tener ademas un titulo de master relacionado con las
TICs.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Debido a que este dato no puede figurar en el punto 3.3. siguiendo las indicaciones del Ministerio se recoge en este punto.

Este programa esta vinculado al titulo previo del RD 778/98: "Informacion, documentacion y conocimiento”, ademés de losindica-
dos en laaplicacion en e punto 3.3 del RD 56 o, del 1393.

3.2.1. Requisitos de acceso

1. Con caracter general, y de acuerdo con el Real Decreto 99/2011 de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, para
el acceso al programa sera necesario estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Méaster Universitario.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior, que habilite pa-
ra el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de
300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de derecho comunitario, sea de al me-
nos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los complementos de formacién a que se refiere el articulo 7.2 de
esta norma, salvo que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacién en investigacion, equivalentes en valor
formativo a los créditos en investigacion procedentes de estudios de Master.
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c) Estar en posesién de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homologacién, previa comprobacién por

la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del titulo oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais ex-
pedidor del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisién no implicard, en ningln caso, la homologacién del titulo previo del que esté

en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

d) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

e) Los titulados universitarios que, previa obtencién de plaza en formacion en la correspondiente prueba de acceso a plazas de formacion sanitaria
especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afios de formacion de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna
de las especialidades en Ciencias de la Salud .

3.2.2. Criterios de Admisién

del programa es la encargada de evaluar las solicitudes que cumplan con el perfil de acceso recomendado y los requisitos de admision, y de realizar
las propuestas de admisién.
La Comisién Académica estara compuesta por:

- Coordinador/a del Programa
- Un representante por cada una de las lineas de investigacién/grupo de investigacion del Programa.

No se exigen complementos de formacién. Es suficiente tener un titulo de master relacionado con las Tecnologias de la Informacién y las Comunica-
ciones, como se indica en el apartado 3.1.

La admisién de los estudiantes estara condicionada, en todo caso, a la disponibilidad de recursos humanos y materiales relacionados con la linea de
investigacion en la que desea trabajar el estudiante.

Los estudiantes seran priorizados de acuerdo con los criterios que se especifican a continuacion. Los criterios y procedimientos de admisién para es-
tudiantes a tiempo parcial seran los mismos que los contemplados para los alumnos a tiempo completo. Para ser admitido, ser& necesario obtener, al
menos, 50 puntos como resultado de sumar las puntuaciones del conjunto de los criterios.

Criterio 1. Expediente académico (hasta 70 puntos). La puntuacién resultara de multiplicar la media en base 10 por 7.

a) La nota media del expediente académico se calculara teniendo en cuenta la totalidad de los estudios realizados para completar los requisitos para
el acceso a las ensefianzas de doctorado, incluidos todos los créditos o asignaturas superados, no solo los requeridos.

Se calcularan separadamente la nota media de grado o titulacién equivalente (que denotaremos por X_1) y la nota media de master (que denotare-
mos por X_2), ambas con dos decimales. En cada caso se multiplicara el nimero de créditos de cada asignatura por la calificacién obtenida, y poste-
riormente la suma de los productos de todas las asignaturas se dividird por la suma total de los créditos.

La nota media final se obtendra (también con dos decimales) como la media ponderada por el nimero de créditos entre la nota media obtenida en
el grado y la nota media obtenida en el méster. Es decir, sera el resultado de (X_1*G + X_2*M)/(G+M) donde G denota el nimero de créditos realiza-
dos en el Grado, y M denota el nimero de créditos realizados en el Master.

b) Para el caso de estudiantes que no hayan realizado estudios de méster, pero si cursos de doctorado en programas en extincién regulados por el
Real Decreto 778/98 de 30 de abril, y que hayan obtenido el titulo de DEA (Diploma de Estudios Avanzados), se obtendra una nota equivalente a la
media del master a partir de las notas de dichos cursos de doctorado.

c) Las notas medias de los titulos obtenidos en ensefianzas cursadas en dos o mas universidades, deberan contener la totalidad de asignaturas y
créditos superados, con la correspondiente puntuacion. Las asignaturas convalidadas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la califi-
cacion obtenida en el centro de procedencia; para las asignaturas adaptadas se computara la calificacion obtenida en el centro de procedencia y el
reconocimiento de créditos en que no exista calificacién o que correspondan a actividades formativas no integradas en el plan de estudios no se ten-
dran en cuenta a efectos del calculo de la nota media, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, y Real De-
creto 1125/2003, de 5 de septiembre.

d) En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros adaptados al EEES, la nota media se realizar& sobre
la totalidad de los estudios de Grado o titulacion equivalente. En el caso de que el nimero de créditos del Grado sea inferior a 240 créditos ECTS, la
nota media se realizard sobre dichos estudios mas la totalidad de los créditos superados en el master, que deberan ser un minimo de 300 créditos
en el conjunto de ambos estudios.

e) En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al EEES, la nota media se realizara so-
bre la totalidad de los estudios completados para la obtencion del titulo, aplicando las equivalencias correspondientes a la ordenacion de las ense-
flanzas universitarias espafiolas.

En el caso de las notas medias de estudios realizados en el extranjero, tanto si estuvieran homologados o no, se estara a lo dispuesto en la Resolu-
cién de 16 de julio de 2008, de la Direccion General de Universidades, por la que se establece el criterio a aplicar para el célculo de la nota media de
los expedientes académicos de los estudiantes con titulo extranjero homologado.

Criterio 2. Conocimientos de idioma inglés (hasta 15 puntos). La maxima puntuacién podra ser obtenida acreditando poseer el nivel C1, superior, 0
también, si la legua materna del estudiante es el inglés , o si ha cursado sus estudios universitarios en dicha lengua. Se podran obtener hasta 10
puntos al acreditar un nivel B2 y hasta 5 puntos al acreditar un nivel B1 de la lengua extranjera arriba indicada. En todos los casos, la acreditacion
del nivel de lengua extranjera se har4 mediante presentacion de un certificado oficial, de acuerdo con la tabla que figura en el siguiente enlace.

http://www2.uah.es/master_fps/documentos_pdf/tabla_equivalencias_lenguas.pdf

Criterio 3. Podran obtenerse hasta 15 puntos adicionales por los siguiente méritos: Produccion cientifica del candidato (autoria de publicaciones o
documentos cientifico-técnicos, participacion en congresos), estancias Erasmus, SICUE-Séneca o similares, cursos de especializacion recibidos fue-
ra de las ensefianzas oficiales universitarias, y experiencia profesional previa relacionada con la tematica del programa de doctorado. También po-
dran tenerse en cuenta hasta dos cartas de recomendacién redactadas por profesores universitarios, investigadores y, excepcionalmente, profesio-
nales que hayan tenido relacién con el candidato y hayan participado en su formacién académica o profesional. La Comisién Académica podra entrar
en comunicacion directa con los autores de dichas referencias al objeto de recabar mas informacién sobre el candidato.

En ningln caso se valoraran, en este apartado, méritos tenidos en cuenta en los apartados anteriores.

3.2.3. Procedimientos de admisién adaptados a estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de la discapacidad.
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Los estudiantes con discapacidad reciben atencién especifica a través de la Unidad de Integracion y Coordinacion de Politicas de Discapacidad
de la Universidad de Alcala (UICPD). Esta unidad es un servicio especializado de apoyo y asesoramiento que tiene por objeto el impulso, desarrollo,
coordinacion y evaluacién de todas aquellas actuaciones adoptadas en y desde la UAH que favorezcan la plena inclusién de las personas con diver-
sidad funcional en el ambito universitario.

Esta Unidad atiende de manera personal e individualizada a los alumnos con discapacidad que se ponen en contacto con ella y les apoya, asesora e
informar de cualquier necesidad o duda que tengan.

Todos los servicios que se prestan se pueden consultar en la siguiente direccion web: http://www.uah.es/discapaci-
dad/inicio.shtm#informacion_general

Entre los procedimientos recogidos cabe destacar los siguientes documentos:

Protocolo de Actuacion en la Atencidn a Per sonas con Discapacidad que tiene por objeto precisar y acelerar los pasos a
seguir en la atencién a estudiantes con discapacidad de la Universidad de Alcala siendo su finalidad servir como herramienta
de orientacion, tanto alos estudiantes con discapacidad, como a resto del personal universitario

Plan de Acogida a los estudiantes con discapacidad de la Universidad de Alcal& que pretende la consecucion de unainte-
gracion plenaen el seno de lavida universitaria.

Guia de recursos para estudiantes con discapacidad.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Alcaa Programa Oficial de Doctorado en Ingenieria de lalnformaciény
del Conocimiento (RD 1393/2007)

Universidad de Alcaa Programa Oficial de Doctorado en Computacién Cientificay
Aplicada (RD 1393/2007)

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 16.0 1.0
Afio 2 22.0 20
Afio 3 9.0 20
Afio 4 20.0 4.0
Afio 5 19.0 6.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

No hay complementos de formacion

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES TRANSVERSALES. Seminarios

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 75
DESCRIPCION

A la vista de las competencias béasicas y generales descritas en el apartado 2 de esta memoria, la Universidad de Alcala desarrollara una serie de actividades formativas coordinadas por la Es-
cuela de Doctorado, en colaboracién con los coordinadores de los programas.

Las actividades formativas 1 (transversal) y 5 (especifica) tienen caracter obligatorio.

Las actividades formativas 2, 3 y 4 (transversales) tienen caracter optativo.

Actividades transversales . T . -
Seran vdlidas para todos los programas. Normalmente seran organizadas por la Escuela de Doctorado, aunque podran aprovecharse las iniciativas que haya activas en distintos departamen-
tos. La Comisién Permanente de la Escuela de Doctorado seré la responsable de su coordinacién.

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Alcalé garantizara que cada curso académico se impartan un minimo de 6 actividades formativas transversales, todas ellas de caracter optativo,
durante los 3 afios que dura el periodo de investigacion, a tiempo completo, o los 5 afios que dura a tiempo parcial.

Estas actividades persiguen desarrollar algunas de las competencias y capacidades personales que se describen en el RD 99/2011. En todo caso, estas actividades no seran la Gnica via para
alcanzar esas competencias: el trabajo personal del doctorando, bajo la direccién de su Director y su Tutor, también serviran para ello.
CUADRO 1: comun para todas las actividades. Recoge las competencias y la evaluacion de las mismas

COMPETENCIASBASICAS EVALUACION

CB11. Comprensién sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investiga-  La evaluacion de esta competencia se llevard a cabo por parte del Director en el momento en el que el doctoran-
cion relacionados con dicho campo. do finalice la parte de su memoria de tesis en la que describe la situacion actual de su linea de investigacion (Es
tado del Arte), y cuente con su visto bueno.

8/30

csv: 104232567963496217230585


http://www.uah.es/discapacidad/inicio.shtm#informacion_general
http://www.uah.es/discapacidad/inicio.shtm#informacion_general

GOBIERMD MIMNISTERID
DE ESPARA IDE EDUCACIOM, CLILTLIRA
¥ DEPORTE

CB12. Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investiga-
cién o creacion.

CB13. Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion
original.

CB14. Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15. Capacidad de comunicacién con lacomunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca
de sus &mbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacio-
nal.

CB16. Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnol égico, so-
cial, artistico o cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO01. Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAO2. Encontrar |as preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3. Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su &mbito de conocimien-
to.

CAO04. Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05. Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06. Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

Datos basicos

La Escuela de Doctorado ofertara anualmente un conjunto de seminarios que persiguen que los investigadores en formacién puedan ir adquiriendo determinadas competencias a lo largo de su

periodo doctoral.
Estos seminarios se podran impartir en castellano o en inglés.
Caracter optativo.

N° de horas: Entre 30 y 150 horas aproximadamente, se indican 75 horas como media. Se ofertaran un minimo de 5 al afio, y durarén entre 1y 5 dias a tiempo completo o parcial. Con prefe-

rencia se deberan cursar durante el primer o segundo afio de los estudios de doctorado.

Detalle y planificacion de las actividades

El marco de lainvestigacion cientifica: Bases filosoficas, generacion y contraste de hipétesis, [6gica de lainvestigacion, paradigmas del método cientifico, etc.

Contribuye a alcanzar la competencia CB14.

Presentacion oral de trabajos de investigacion: tesis doctoral, seminarios, congresos. Contribuye a al canzar la competencia CB15.

Presentacion escrita: articulos, informes, tesis doctorales. Contribuye a alcanzar la competencia CB15.

Busqueday gestion de recursos bibliogréficos, catélogos, programas de gestion bibliogréfica. Contribuye a alcanzar la competencia CAOL.

Aspectos éticos en lainvestigacion: autoriay plagio, trabajo en equipo, investigacion con material biol 6gico-humano. Contribuye a alcanzar la competencia

CAO06

Preparacion de proyectos y contratos: blsqueda de recursos para lainvestigacion. Contribuye a al canzar la competencia CB12.

Lacomunicacion cientifica en los medios de opinion: blogs, radio, television,

Dinamica de grupos: técnicas de trabajo en equipo. Contribuye a alcanzar la competencia CA04.

Fotografia cientifica: presentacion de resultados. Contribuye a a canzar la competencia CB15.

Creacién de empresas de base tecnol 6gica, autoempleo, patentes. Contribuye a alcanzar la competencia CA03.
Recursos cooperativos en internet. Contribuye a alcanzar la competencia CB15

Identificador : 920881383

Esta competencia podra ser evaluada como adquirida por el Director o por el Tutor, cuando el doctorando haya
participado en la elaboracién o desarrollo de un proyecto de investigacion que conduzca ala obtencion del tituld)
de doctor.

Esta competencia se considerard adquirida cuando el Director de la Tesis considere que lainvestigacion desa-
rrollada por el doctorando puede darse por concluiday que esta en condiciones de plasmarla en su memoriade
tesis Doctoral para proceder a su defensa.

Esta competencia se considerara alcanzada por parte del Director de latesis en el momento en que se dé por ter-
minadaladescripcién de las hipétesis de trabajo de latesis Doctoral, asi como |os objetivos que se persiguen
con lamisma

Esta competencia se acanzar& cuando el doctorando haya defendido un trabajo de investigacién en un congre-
S0 no organizado por la Universidad de Alcaldy cuando haya realizado alguna actividad de divulgacion de su
4mbito de investigacion. La actividad de divulgacion puede ser puntual (una conferencia abiertaal publico o el
desarrollo de una actividad presentada en el marco de la Semana de la Cienciao similar) o sostenidaen el tiem-
po (creacion de un blog divulgativo sobre aspectos relacionados con su &rea de investigacion). Puede haber acti-
vidades similares, tales como participacion en revistas de divulgacion, etc, que pueden ser tenidas en cuenta por
parte del Director o del tutor para dar por alcanzada esta competencia.

Esta competencia se considerara alcanzada concurra una de las siguientes circunstancias: Una publicacion del
doctorando, relacionada con su tesis doctoral, es citada por investigadores externos; el doctorando participa en
la obtencién de una patente; el doctorando participa activamente en un contrato de I+D+i al amparo del Art.
83°delaLOU; cuaquier otro suceso que ponga de manifiesto que el trabgjo que desarrollael doctorando es de
utilidad para otro colectivo, tanto investigador como empresarial.

Junto con laCB11, la evaluacion de esta capacidad se llevara a cabo por parte del Director en el momento en el
que el doctorando finaice la parte de su memoria de tesis en la que describe la situacion actual de su lineade
investigacion (Estado del Arte), y cuente con su visto bueno.

Junto con la CB14, esta capacidad se consideraré a canzada por parte del Director de latesis en el momento en
que se dé por terminada |a descripcion de las hipotesis de trabajo de latesis Doctoral, asi como |os objetivos qug
se persiguen con lamisma.

Junto con la CB12, esta capacidad podré ser evaluada como adquirida por el Director o por el Tutor, cuando el
doctorando haya participado activamente en |a elaboracién de una propuesta de proyecto de investigacion con
financiacion competitiva. Asimismo, podra entenderse que se ha adquirido estacompetenciasi el doctorando
participa de manera activay sustancial en la preparacion de una propuesta para una entidad externa que haya
concluido con laformade un contrato de I+D+i a amparo del Art 83° delaLOU. Asimismo, podré alcanzarse
si el doctorando participa activamente en la creacion de una empresa de base tecnol dgica relacionada con su
ambito de investigacion.

Esta capacidad se considerard alcanzada s e doctorando realiza una estancia de, a menos, 3 meses en un cen-
tro de investigacion pablico o privado, gjeno alaUniversidad de Alcald Asimismo, la participacion en proyec-
tos con financiacion publica, siempre que en las actividades en las que haya colaborado o haya hecho con va-
rias personas, puede ser considerado para estimar como al canzada esta capacidad.

Junto con la CB13, esta capacidad queda demostrada cuando el Director de la Tesis considere que lainvestiga-
cién desarrollada por el doctorando puede darse por concluiday que esté en condiciones de plasmarlaen su me-
moriade tesis Doctoral para proceder a su defensa.

Esta capacidad se considerara obtenida cuando el doctorando haya sido capaz de enfrentarse con éxito, ajuicio
del tutor o del director, en debates puiblicos sobre su trabajo de investigacion. Estos debates pueden darse entre
otros, en lafase de preguntas tras una exposicién oral en un congreso, defendiendo un Péster en una sesién es-
pecifica, o tras su participacion en una mesa redonda relacionada con su tema de investigacion.

redes sociales. Contribuye a alcanzar la competencia CB15

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Para el control de las actividades se solicitara al doctorando la realizacién de un informe descriptivo y valorativo de la actividad en la que ha participado.
El objetivo de los seminarios no es que el estudiante adquiera las competencias en el momento de su realizacion, sino que esté en disposicion de adquirirlas, probablemente con cierta practica,
alo largo de su periodo de invesigacion. Por este motivo, la consecucion de las competencias serd evaluada por el director y el tutor a lo largo de este periodo tal y como se indica en el cuadro

1.
Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.
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4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocara, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos puedan, por un lado, asistir a Congresos,
Seminarios, Jornadas, etc, y por otro, que puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o empresas o Précticas en Empresas relacionadas con su &mbito de investigacion.

De la misma manera la UAH, dentro de su Plan de Incentivacién a la Investigacion, del Programa Propio del Vicerrectorado de Investigacion, realizara las siguientes actuaciones:

Ayudas de Bolsas de Vigje. Parala presentacion de ponencias, comunicaciones o posters en Congresos I nternacionales.

Por dltimo, aquellos doctorandos que disfruten de Becas de FPU o FPI del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, tendran la obligacién de solicitar tanto las Bolsas de Viaje como las Ayu-
das de Movilidad asociadas a los respectivos programas.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES TRANSVERSALES. Jornadas de j6venes investigador es.

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 15

DESCRIPCION

Datos basicos

N° de horas: 15 horas cada Jornada.La Universidad de Alcal& organiza estas jornadas cada dos afios. Asistiran tanto los alumnos a tiempo completo como a tiempo parcial.
Se deberan cursar durante el segundo o tercer afio de los estudios de doctorado.

En estas Jornadas podra haber presentaciones en castellano o en inglés.

Caracter optativo.

Detalle y planificacion de las actividades

La Universidad de Alcala viene celebrando desde hace varios afios unas jornadas de Jévenes Investigadores en las que los doctorandos presentan el avance de sus trabajos ante sus propios
compafieros y profesores de la Universidad. En 2012 se han celebrado las IV jornadas, que, hasta la fecha, se desarrollan con carécter bienal. Contribuye a alcanzar las competencias CB15 y
CAQ6.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El control de esta actividad se realizard mediante la valoracion de los trabajos de los doctorandos presentados durante estas Jornadas.

En relacién con las Jornadas sefialadas, las competencias a las que se hace referencia seran evaluadas por el director y tutor a lo largo de la duracién del periodo de investigacion, tal y como
se indica en el cuadro 1.

Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En alguna ocasion, estas jornadas pueden ser organizadas de manera conjunta con otras universidades, tanto de nuestro entorno mas cercano (la Comunidad de Madrid) como del resto del
Estado o de cualquier pais. En ese caso se facilitara la participacién y se convocaran becas de viaje que permitan la asistencia de los doctorandos a las jornadas que se celebren fuera de la
Comunidad de Madrid.

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocard, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos puedan, por un lado, asistir a Congresos,
Seminarios, Jornadas, etc, y por otro, que puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o empresas o Practicas en Empresas relacionadas con su &mbito de investigacion.

De la misma manera la UAH, dentro de su Plan de Incentivacion a la Investigacién, del Programa Propio del Vicerrectorado de Investigacion, realizara las siguientes actuaciones:

. Ayudas de Bolsas de Vigje. Parala presentacion de ponencias, comunicaciones o posters en Congresos I nternacionales.

Por dltimo, aquellos doctorandos que disfruten de Becas de FPU o FPI del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, tendran la obligacién de solicitar tanto las Bolsas de Viaje como las Ayu-
das de Movilidad asociadas a los respectivos programas.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES TRANSVERSALES. Practicas en Empresa

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 210

DESCRIPCION

Datos basicos
N° de horas: Entre 140 y 420 horas, por lo tanto se indicara una media de 210 horas.Entre 4 y 12 semanas, a tiempo completo y a tiempo parcial.

Los estudiantes a tiempo completo deberan realizar esta actividad, preferentemente, durante el segundo o tercer afio de los estudios de doctorado.
Los estudiantes a tiempo parcial deberan de realizar esta actividad, preferentemente, durante el cuarto o quinto afio de los estudios de doctorado.

Estas practicas se podran realizar en castellano o en inglés, dependiendo de la empresa en la que se desarrollen.
Caracter optativo.

Detalle y planificacion de las actividades

Con el objetivo de que los doctorandos puedan comprender mejor el funcionamiento del mundo empresarial, se ofreceran practicas en empresas que tengan departamentos de investigacion,
de entre 4 y 12 semanas, con aquellas entidades con las que se firmen convenios.

En este momento la UAH tiene mas de 400 convenios firmados con empresas en el ambito de posgrado y unas 2500 en el ambito del grado. El objetivo de estas practicas, de un cariz comple-
tamente diferenciado a las que se realizan en Grado o Master, es que el investigador en formacién comprenda el funcionamiento de un departamento de investigacion de una empresa del sec-
tor en el que esta desarrollando su Tesis Doctoral, y quepueda incorporar métodos de investigacién provenientes del mundo empresarial al desarrollo de su investigacion.

Contribuye a alcanzar las competencias CA03, CA4 y CB12.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Al término del periodo de précticas, el doctorando debera presentar una Memoria de Practicas que recogera de modo significativo y estructurado, los resultados de sus experiencias y de su
proceso de aprendizaje, asi como reflexiones y aportaciones personales a partir de la experiencia. Por otro lado, para la valoracién de esta actividad, se tendra también en cuenta el informe
que emita el tutor de la empresa que se haya hecho cargo de la supervision de las practicas.

Las competencias seran evaluadas por el tutor del doctorando y por el Director de la Tesis, quienes tendran en cuenta la Memoria de Practicas y el informe del tutor de la empresa. Para la veri-
ficacion de las competencias se atendera a lo reflejado en el cuadro 1
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Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

En caso de que las practicas se realicen fuera de la Comunidad de Madrid, se procurara que la cuantia de la beca que pague la empresa sea suficiente para la manutencién del estudiante.
Consideramos muy relevante destacar la actividad de Practicas en empresas, siguiendo el modelo que existe en otros paises de nuestro entorno.

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocara, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos puedan, por un lado, asistir a Congresos,
Seminarios, Jornadas, etc, y por otro, que puedan realizar estancias de investigacion en instituciones y/o empresas o Précticas en Empresas relacionadas con su &mbito de investigacion.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES ESPECIFICAS. Asistencia a los Seminarios de | nvestigacion organizados en el marco del programa de
doctorado

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

El Departamento de Ciencias de la Computacion ofertara anualmente un conjunto de seminarios que persiguen que los investigadores en formacién puedan ir adquiriendo determinadas com-
petencias a lo largo de su periodo doctoral. La decision sobre qué seminarios se recomendara realizar a cada uno de los estudiantes, asi como el momento adecuado para seguirlos correspon-
de al Tutor y al Director de la tesis.

N° de horas: 5 horas por semestre, por |o tanto 10 horas a afio.

Seimpartirén en espariol o inglés.

Caracter obligatorio.

Detalley planificacion delas actividades

Organizados cada dos semanas, los seminarios consistiran en charlas internas (dadas por profesores y estudiantes) y charlas externas (dadas por ponentes invitados). Los seminarios estan
orientados a ofrecer al estudiante una vision detallada de la investigacion que se esta llevando a cabo tanto dentro como fuera del programa en las areas afines. Los seminarios representan
una oportunidad para compartir informacion y discutir ideas entre participantes y estan abiertos a estudiantes de grado y posgrado, profesores y al publico en general. Contribuira a alcanzar la
competencia CB11 y capacidad CAO1, en la linea de investigacion de la tesis doctoral.

Sera el director quien recomiende al estudiante los seminarios a los que deberia asistir, por estar méas relacionados con la linea de investigacién de su tesis.

Salvo que se indique lo contrario los seminarios tendran lugar donde se indique en la pagina web del programa (http://www.cc.uah.es/docting).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El objetivo de los seminarios no es que el estudiante adquiera las competencias en el momento de su realizacion, sino que esté en disposicién de adquirirlas, probablemente con cierta practica,
alo largo de su periodo de investigacion. Por este motivo, la consecucién de las competencias sera evaluada por el director y el tutor a lo largo de este periodo tal y como se indica en el cuadro
1.

Debe tenerse en cuenta que estas competencias se pueden obtener por otros medios a lo largo del desarrollo de la tesis doctoral.

El doctorando que asista a un seminario, debe presentar una memoria cada semestre sobre los temas tratado en los seminarios que ha asistido (maximo 3000 palabras), con un formato de ar-
ticulo, que incluya también referencias bibliograficas y conclusiones, con sus reflexiones acerca del tema del seminario. El informe seré evaluado por el director de tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se ha puesto una actividad especifica de movilidad.

ACTIVIDAD: ACTIVIDADES ESPECIFICAS. Movilidad.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 900

DESCRIPCION

Estancias de investigacién en universidades, organismos o instituciones internacionales de reconocido prestigio.

Uno de los compromisos prioritarios de la UAH es la internacionalizacién de sus estudios, haciendo especial hincapié en los estudios de doctorado. Este trabajo esta avalado por los mas 600
convenios firmados con instituciones de caracter internacional.

Uno de los pardmetros que mayor visibilidad de internacionalizacion puede arrojar es la lectura de Tesis Doctorales con mencion Internacional derivadas de colaboraciones con Universidades,
Organismos o Instituciones Internacionales de reconocido prestigio. Con tal motivo, se propone esta actividad formativa especifica que se detalla a continuacion:

Datos bésicos
N° de horas: Entre 420 a 1050 horas.De 3 a 6 meses (aredlizar unavez durante e periodo de investigacion), con una media de 900 horas.

Planificacién temporal: a lo largo del afio académico (cuando proceda)

Los estudiantes a tiempo completo deberan realizar esta actividad, preferentemente, durante el segundo o tercer afio de los estudios de doctorado.
Los estudiantes a tiempo parcial deberan de realizar esta actividad, preferentemente, durante el cuarto o quinto afio de los estudios de doctorado.

Detalle y planificacion de las actividades.

Reallizacion de tareas de investigacion que formen parte del desarrollo de la Tesis Doctoral del doctorando en otros centros de investigacion, preferiblemente en el extranjero. Mediante esta ac-
tividad formativa, se pretende que el doctorando aprenda a trabajar en el seno de otro equipo de investigacién bajo la direccién de un Investigador externo, permitiéndole a su vez entrar en con-
tacto con otras tecnologias y equipamiento cientifico distinto o no disponible en su laboratorio de origen. Esta actividad formativa permitira también llevar a cabo un trasvase de conocimientos
al equipo de investigacion de origen.

Asimismo, esta actividad permitira al doctorando la obtencién de la mencién “Doctor internacional” tal y como dispone el articulo 15 del Real Decreto99/2011 de 28 de enero.
Lengua en la que se impartird: castellano o inglés.

Contribuye a alcanzar las competencias CB11, CB12, CB13, CB 14, CB 15y CB16
CA02, CA03, CA04, CAO5 y CA06.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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La evaluacion de esta actividad formativa se llevara a cabo por parte de la Comisién Académica del Programa de Doctorado teniendo en cuenta la documentacion presentada (resumen de la
actividad realizada con el visto bueno del Director y Tutor de tesis, y certificado de asistencia firmado por el centro de acogida) remitida por el doctorando para la valoracién anual del Plan de
Investigacion y el Documento de Actividades realizadas (ver apartado 5.2.3).

No obstante lo anterior, la evaluacion de esta actividad contemplara una exposicién publica breve en lengua inglesa sobre los resultados obtenidos durante la realizacién de la estancia en un
foro constituido por todos los estudiantes del programa de Doctorado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Los doctorandos seran asesorados por el director de Tesis en la eleccién de un Centro de Investigacion de reconocido prestigio nacional o, preferiblemente extranjero en aras de fomentar el
Doctorado con Mencién Internacional. Se facilitara la incorporacion del Doctorando al Centro de Investigacion correspondiente solicitando las Ayudas de Movilidad a las que el Programa de
Doctorado tiene acceso.

La Escuela de Doctorado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado, convocard, de manera anual, bolsas de viaje, con objeto que los doctorandos puedan realizar estancias de investigacion
en instituciones y/o empresas o Practicas en Empresas relacionadas con su @mbito de investigacion.

De la misma manera la UAH, dentro de su Plan de Incentivacion a la Investigacion, del Programa Propio del Vicerrectorado de Investigacion, realizara las siguientes actuaciones:

Ayudas de movilidad para el Personal Investigador en Formacion paraincentivar larealizacion de estancias, de 1 a3 meses, en centros extranjeros de reconocido
prestigio, preferentemente dentro del Espacio Europeo de Investigacion, con el fin de mejorar su formacion y el desarrollo de su tesis doctoral.

Ayudas de movilidad para el personal docentey el personal investigador. Pararealizar estancias de corta duracién, de hasta dos meses, en centros de investiga-
cion extranjeros, preferentemente dentro del EEI.

Por dltimo, aquellos doctorandos que disfruten de Becas de FPU o FPI del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, tendran la obligacion de solicitar tanto las Bolsas de Viaje como las Ayu-
das de Movilidad asociadas a los respectivos programas.

En aquellos programas que puedan contar con Mencion hacia la excelencia se podra ofrecer a los doctorandos la posibilidad adicional de participar en las convocatorias de ayudas para la reali-
zacion de estancias de investigacién que se convocan anualmente para este tipo de programas..

RELACION DE CENTROS DE INVESTIGACION NACIONALES Y EXTRANJEROS donde los estudiantes del Doctorado de Ingenieria de la Informacién y del conocimiento han realizado y
pueden realizar tareas de investigacién dentro del programa de movilidad:

Technical University of Kosice (Eslovaquia) (institucion plblica

University of Lund (Suecia) (institucion publica).

Helsinki Metropolia University of Applied Sciences (Finlandia) (institucién publica)

FH Joanneum University of Applied Sciences (Austria) (institucion privada)

Transport and Telecommunication Institute - University of Applied Sciences (Letonia) (institucion privada)

University of Applied Sciences Kiel (Alemania) (institucién pablica)

Universidad Politécnica de Madrid (institucion pablica):

Universidad de Zaragoza (institucion pablica).

Universidad de Cédiz (institucion plblica): Convenio parala direccién conjunta de tesis doctorales.

Universidad Rey Juan Carlos (institucion pablica)

Universidad de Sevilla: Convenio paraladireccion conjunta de tesis doctorales.

Asociacion de Técnicos de Informética (entidad privada)

FUDEN (entidad privada): Convenio de Colaboracién basado en un convenio marco de 2008 con €l Departamento de M etodol ogia e Innovacién de FUDEN.

Universidad ITBA (entidad privada): Convenio marco de colaboracion.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

5.1.1. Relacion de actividades previstas para fomentar la direccion de tesis doctorales.

El fomento de la direccion de tesis se hara desde dos perspectivas. Una en el sentido de generar actividades de investigacion que sean atractivas por su interés y relevancia cientifica, y en el
caso de las ingenierias también por su potencial aplicacién practica (transferencia tecnolégica a sector productivo).

La otra linea de actuacién debe ir dirigida a hacer atractiva la insercién de los estudiantes, para realizar su tesis, en los grupos de investigacién que participan en el programa de doctorado.

En el caso del programa de doctorado INGENIERIA DE LA INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO, se contemplan las siguientes actividades conducentes a la fomentar la direccién de tesis:

Continuar laimportante actividad investigadora del Departamento de Ciencias de la Computacion en el que se enmarca el programa de doctorado.

Fomentar |a participacion en proyectos de investigacion en los que se combine lainvestigacion de carécter fundamental con la aplicada (transferencia de tecnolo-
giaaempresas). Todo ello brindard alos doctorandos, que se incorporen a programa de doctorado, la oportunidad de formarse en aplicaciones précticas y trans-
ferencia tecnol 6gica, con las posibilidades que ello supone de transferenciaa sector industrial sus conocimientosy experiencias.

Fomentar |a colaboracién con otros grupos de investigacion internaciona es en actividades de investigacion y en actividades del programa de doctorado.

Realizar una of erta cada curso académico de tesis doctorales a desarrollar dentro de los diferentes proyectos de investigacion. Con indicacion clara de los objeti-
Vvos generales que se pretenden alcanzar.

Fomentar que el doctorando obtenga financiacién para su propio mantenimiento a través de las convocatorias de becas o contratos de investigacion publicos o
privados. Facilitdndole el acceso a becas FPI 'y FPU.

El Departamento de Ciencias de la Computacion dispone, gracias a su intensa actividad investigadora, de laboratorios de investigacion adecuadamente equipados,
lo que constituye un atractivo més para el desarrollo de tesis doctorales.

Fomentar @ méximo una atmdsfera agradable de trabajo, y laintegracion del doctorando tanto en €l grupo investigador como en el centro de trabajo.

Fomentar en lamovilidad del doctorando paralarealizacion de estancias en otros centros nacionales e internacional es de prestigio, cuando dichas estancias su-
pongan un claro beneficio para el doctorando y sus investigaciones.

Fomentar la difusion de | os resultados de lainvestigacion a través de publicaciones en revistas de alto indice de impacto, participacion en congresos, y generacion
de patentes.

5.1.2. Guia de Buenas Practicas

La formacién de doctores constituye uno de los objetivos de la Universidad. Facilitar a su profesorado la direccion de tesis doctorales y a sus alumnos la posibilidad de su realizacién, es un
punto de partida basico para el establecimiento de Escuelas de Doctorado con garantias de éxito.

La existencia de una Guia de Buenas Practicas, aprobada en la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado, celebrada el 17 de octubre de 2012, para la realizacion de tesis doctorales confir-
ma la voluntad de la Universidad de Alcala de garantizar la calidad de las investigaciones, pues en ella se aportan ideas directrices para las diferentes partes involucradas: direccién, doctoran-
dos y Universidad. Seguidamente se hace una breve presentacion de los puntos que refleja esta Guia:

La universidad
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Se describen los érganos competentes de la Universidad que han de regular el proceso de investigacion y la presentacion de la tesis doctoral.
La Direccion del Trabajo

La direccién de una tesis supone un considerable compromiso, ademas de la entrega de buena parte de los conocimientos y experiencia de su director al doctorando. Requiere por parte de la
direccion entrega y disponibilidad, ademés de capacidad de trabajo, y de direccién de proyectos de investigacién en los que integrar a los alumnos.

Las tesis doctorales pueden dirigirse o codirigirse en la propia universidad o en otras universidades e instituciones, por lo que los deberes de una direccién de tesis deberan adecuarse a las cir-
cunstancias, en todo caso se tratara:

Lapresentacion del director de tesis: sus caracteristicas, sus funcionesy sus responsabilidades.
De como garantizar la calidad de la direccion del trabajo.
Ladistincion entre lalabor del director y ladel tutor.

El Doctorando

Los doctorandos asumen también una responsabilidad al aceptar formar parte de un programa de investigacion a través de un compromiso documental firmado por la Universidad, doctorando,
tutor y director. La necesidad de este documento viene reflejada en el articulo 11.8 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado. En
este apartado se abordara:

Lalabor del doctorando, sus derechos y obligaciones.

Laelecciony laasignacion del director de tesis.

Los principios éticos.

Laresponsabilidad profesional. Confidencialidad y proteccion de datos, custodiay conservacion de documentacion, registros, datos, muestras y material resultan-
te delasinvestigaciones.

La elaboracién de la tesis doctoral. Se detallaran:

El plan de investigacion.
La descripcion de los requisitos bésicos que ha de reunir este trabajo de investigacion, elementos,  estructura, estilo, documentacién, su presentacion y defensa.
Lapublicacion y difusion de resultados derivados de la elaboracion de latesis doctoral.

La Memoria de la Tesis

La memoria de tesis es el documento final que relata la investigacion realizada y que sirve como resumen y reporte de la misma. Si bien no existe un formato universalmente aplicable, esta
Guia si recoge los apartados que toda memoria de tesis deberia incluir de manera indicativa. Y puesto que la memoria varia segin los dos formatos posibles, formato clasico de memoria y me-
moria como compendio de publicaciones, se ofrecen recomendaciones especificas para cada modelo.

Resolucién de conflictos.

Se describe el procedimiento de la resolucion de los conflictos que pudieran surgir entre la Universidad, el doctorando, el director de la tesis, el tutor y, en su caso, el co#director, durante el
desarrollo del programa de doctorado.

5.1.3 Relaci6n de actividades previstas que fomenten la supervisién miltiple en casos justificados académicamente (co-direccion de tesis por parte de un director experimentado y un director
novel, co-tutela de tesis interdisciplinares, en colaboracion, internacional, etc.) y presencia de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, informes previos y en los tribunales de
tesis.

En el REGLAMENTO DE ELABORACION, AUTORIZACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL, aprobado en la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado y la Comisién de Doctorado
en Sesion de 18 de enero de 2012 y aprobado en Consejo de Gobierno en Sesién de 23 de Febrero de 2012, en su articulo 1.c. se indica que “ La Tesis podra ser codirigida por otros doctores
cuando concurran razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad tematica o los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacional, previa au-
torizacion de la Comision Académica del Programa de Doctorado. Dicha autorizacién podra ser revocada con posterioridad si, a juicio de la Comisién Académica, la codireccién no beneficia el
desarrollo de la Tesis. En caso de que se considere la participacién de tres 0 mas codirectores, se debera pedir autorizacion a la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado.

La Comisién de Doctorado de la Universidad aprobé, el 15 de noviembre de 1999, un PROCEDIMIENTO DE COTUTELA DE TESIS DOCTORAL que posteriormente ha sido adaptado a la
nueva situacién normativa, y por lo tanto, ha sido aprobada la modificacién en Consejo de Gobierno de 26 de mayo de 2011. Tanto el procedimiento como el modelo de convenio estan disponi-
bles en la siguiente url.

https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado/tesis_doctoral/cotutela

En el caso de este programa de doctorado, no estan previstas actividades especificas sobre co-tutela, pero, en su caso, se establecerian en los correspondientes contratos de co-tutela.
En el programa actual ya se ha presentado una tesis con mencién europea. Y actualmente ha finalizado el periodo de depésito de otra, y se estan elaborando al menos dos tesis, con el objetivo
de obtener también dicha mencién.

Se tiene, por tanto, experiencia previa y suficientes contactos, para garantizar a los doctorandos que los requieran, los contactos necesarios para solicitar estancias de investigacién en las uni-
versidades con las que se tienen convenio.

Ya se han realizado estancias por parte de doctorandos en las universidades de Lund (Suecia), Metropolia (Finlandia), y en otras con las que no se tiene convenio pero si contactos con investi-
gadores, como la Technical University of Denmark.

Los contactos para acoger doctorandos, existen gracias a los proyectos de investigacién internacionales en los que participan los equipos de investigacién del programa.

Estéa prevista la participacion de los siguientes expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, en la emision de informes y en los tribunales de lectura de tesis (algunos de ellos, co-
mo se sefiala, ya han participado en el programa actual):

1. Dr. Oscar Grillo, Universidad de Buenos Aires (Argentina). Ha participado en la emision de un informe previo ala presentacion de unatesis doctora en el actual
programa.

2. Dr. Roldan Tomas Suérez Litvin, Universidad de Los Andes (Venezuela). Ha participado en la emisién de un informe previo ala presentacion de unatesis docto-
ral en el actual programa.

3. Dr. Neven Vrcek, University of Zagreb (Croacia). Ha participado en la emision de un informe previo ala presentacion de unatesis doctoral en el actua progra-
ma.

4. Dr. Gheorghita Ghinea, Brunel University (UK). Ha participado en la emisién de un informe previo ala presentacion de unatesis doctoral en €l actual programa.

5. Dr. Antonio Moreira Teixeira, Universidade Aberta (Portugal). Ha sido miembro de un tribunal de lecturade tesis en el programa actual.

6. Dr. Rall V. Ramirez Velarde, Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey (México). Ha sido miembro de un tribunal de lecturadetesisen el
programa actual.

7. Dr. Fernando Flores Morador, Lund University (Suecia). Ha sido miembro de un tribunal de lecturade tesis en el programa actual.

8. Dr. Marek Skomorowski, Jagiellonian University of Cracow (Polonia). Ha colaborado en una actividad de movilidad del programa actual.

9. Dr. Mario Natiello, Lund University (Suecia). Ha colaborado en una actividad de movilidad del programa actual.

10. Dr. Raul Julian Ruggia Frick, Universidad de la RepUblica (Uruguay). Dirige unatesis en el programa actual .

11. Dr. Fabio Sartori, Universidad Milano-Bicocca (ltalia)

12. Dr. Nikolaos Korfiatis, Universidad de Frankfurt (Alemania)

13. Dr. Cristian Cechinel, Universidades Federal de Santa Cararina (Brasil)

14. Dr. Ernesto Ocampo, Universidad Catélicadel Uruguay (Uruguay)

15. Dr. Hendrik Drachsler, Open University of the Netherlands (Holanda)
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16. Dr. Giannis Stoitsis, National Technical University of Athens (Grecia)
17. Dr. Vic Grout, Glyndwr University (Reino Unido)

18. Dr. Xavier Ochoa, Universidad del Litoral (Ecuador)

19. Dr. Stefan Dietze, Leibniz University Hannover (Alemania)

20. Dr. Miltiadis D. Lytras, University of Patras (Grecia)

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

5.2.1. Procedimiento utilizado por la Comision Académica para la asignacion de tutor y director de tesis:

La Universidad de Alcala ha establecido los siguientes periodos de ingreso en el doctorado:

Preinscripcion: el plazo comenzaré el 1 de octubre de cada afio y permanecera abierto durante todo el curso académico.
Matricula en tutela académica: a partir del 1 de octubre y hasta el dia 2 de julio del afio siguiente.

En la solicitud de admisién del doctorando debera especificarse el tipo de dedicacion, a tiempo completo o parcial, y podré proponerse un director o codirectores de tesis doctoral, y un tutor, de
acuerdo con lo indicado en los criterios de admisién 4 y 5, respectivamente, del apartado 3.2.2.

Asignacion de tutor. Inmediatamente después de su admision al programa, a cada doctorando le seré asignado por parte de la comisién académica un tutor, doctor con experiencia investigado-
ra acreditada (segun se define en el Articulo 1e del Reglamento de Elaboracién, Autorizacion y Defensa de la Tesis Doctoral de la UAH), ligado al programa de doctorado, a quien corres-
pondera velar por la interaccién del doctorando con la comisién académica, y sera responsable ademas de la adecuacion de su formacién y de la actividad investigadora que desarrolle a los
principios del programa.

La comisién académica, oido el doctorando, podré modificar el nombramiento del tutor del doctorando en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado, siempre que concurran
razones justificadas.
La Comision Académica estara compuesta por: - Coordinador/a del Programa - Un representante por cada una de |as lineas de investigacion/grupo de investigacion del
Programa.

Asignacién de director de tesis. En el plazo méaximo de seis meses desde su matriculacion, y de acuerdo con el perfil, intereses y motivaciones expresados por el doctorando, la comisién aca-
démica le asignara un director de tesis doctoral que podréa ser coincidente o no con el tutor a que se refiere el apartado anterior. Dicha asignacién podra recaer sobre cualquier doctor espafiol o
extranjero, con experiencia investigadora acreditada, con independencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicios.

Con caracter general podra considerarse que un investigador doctor esta cualificado para actuar como director de tesis doctoral cuando: (1) pertenezca al plantel de profesores del programa de
doctorado, o (2) posea un perfil investigador acorde con alguna de las lineas de investigacién del programa, y se acredite como minimo un periodo de actividad investigadora (sexenio) recono-
cido en los ultimos diez afios, o, si el investigador ocupase una posicién en la que no fuese de aplicacion este criterio de evaluacion, cuando se acrediten méritos equiparables a los sefialados.

Para el caso de doctorandos cuya solicitud de ingreso hubiera incluido la propuesta un director o codirectores de tesis doctoral, la asignacién de este investigador o investigadores como tales
podria producirse de forma inmediata al momento de la matriculacién, siempre que la comisién académica haya comprobado que cumple con los requisitos especificados en el criterio 4 del
apartado 3.2.2.

La comisién académica, oido el doctorando y el director o directores de tesis, podra modificar el nombramiento de director de tesis doctoral a un doctorando en cualquier momento del periodo
de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas. En cualquier caso se estara a lo dispuesto en la Normativa sobre la Proteccion de la Propiedad Industrial e Intelectual
de la Universidad de Alcala.

5.2.2. Procedimiento para el control del documento de actividades de cada doctorando y la certificacién de sus datos:
DOCUMENTO DE ACTIVIDADES PERSONALIZADO

El Plan de Actividades y el Plan de Investigacion estan debidamente estandarizados para permitir una evaluacion racional y comoda. Ademas es lo suficientemente flexible, de manera que el
tutor y el director, e incluso para ciertas actividades el propio doctorando, podran revisarlos y modificarlos cuando sea necesario.

La Comisién del programa de doctorado Ingenieria de la informacién y del conocimiento aprobé el 10 de abril de 2012 un modelo de Documento de Actividades Personalizado a propuesta de la
Comisién de calidad del programa. El documento esté disponible en www.cc.uah.es/docting. Este documento debera ser enviado anualmente para su evaluacién a la Comisién Académica del
programa. Es responsabilidad del doctorado la completitud y veracidad de los datos expuestos. El tutor refrendaré el documento antes de su envio.

COMPROMISO DOCUMENTAL FIRMADO

Sera el Director de la Escuela de Doctorado, a la vista del informe emitido por la Comisién Académica del Programa, el que firme en nombre de la Universidad el “Compromiso documental” que
contiene, entre otras, las siguientes obligaciones:

Para el doctorando: cumplir lanormativa referente al doctorado y ala propiedad intelectual e industrial de los trabajos, asi como Ilevar a cabo la programacion
de actividades y €l plan de investigacién aprobados, seguir las indicaciones del tutor y del director, respetar €l codigo de ética o buenas préacticas de los investiga-
doresy seguir el procedimiento establecido en caso de conflicto con el tutor, el director o el grupo de trabajo de investigacion.

Para el tutor: respetar la normativa referente al doctorado, disefiar y seguir las actividades del doctorando, orientandole en su formacion, elaborar un informe
anual sobre el plan de actividadesy comparecer ante la Comisién Académicasi fuerallamado pararesponder del mismo.

Para el director delatesis: respetar lanormativareferente al doctorado y ala propiedad intelectual e industrial de los trabajos, asi como supervisar el cumpli-
miento del plan de investigacion y la elaboracion de la tesis mediante reuniones peridicas programadas con el doctorando. Por otra parte, asume la obligacion de
elaborar un informe anual sobre el seguimiento del plan de investigacion y comparecer ante la Comision Académicasi fuerallamado pararesponder del mismo.
Parala Universidad: proporcionar a doctorando |os recursos que consten en el plan de investigacion, para poder realizar |os trabajos que Ileven ala elaboracion
delatesis doctoral.

Toda esta informacion se gestionara por una aplicacion informatica (UXXIACA), que serd la encargada de proporcionar los datos sobre los que se podran realizar las certificaciones necesarias.
5.2.3. Descripcion del procedimiento para la valoracién anual del Plan de investigacién y el documento de actividades del doctorando:

La evaluacion se haré una vez al afio, coincidiendo con el final del curso escolar (junio o julio). El doctorado aportara a la Comisién académica del programa el Documento de Actividades Per-
sonalizado actualizado a la fecha y el Plan de Investigacién con sus posibles modificaciones y con un anexo que incluya un informe sobre el estado actual del desarrollo de la tesis doctoral
(méximo 800 palabras), el titulo y el resumen en inglés y en espafiol. El Tutor y el Director emitiran sendos informes de evaluacion del doctorando.

Para realizar la evaluacion, la Comisién Académica podré requerir la presencia del doctorando, que en su caso expondra la labor realizada y contestara a las preguntas que se le planteen, o
bien del tutor o del director si fuera preciso.

La evaluacion negativa sera comunicada al doctorando, a su tutor y a su director de tesis, debiendo contener la justificacién detallada de los incumplimientos y las actividades e investigacion a
realizar para superar la evaluacion a realizar en el mes de febrero del afio siguiente. Esta nueva evaluacion se realizara aportando un Plan de Investigacion nuevo o actualizado, y si fuera ne-
gativa estara debidamente razonada y supondra la baja definitiva del doctorando en el programa.

PROCEDIMIENTOS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS

Los conflictos que no se puedan resolver con la intervencion del tutor o del director de la Tesis seran planteados al Director del Programa de Doctorado, quien tratara de mediar en su resolu-
cién. En caso de persistir, elevara un informe a la Comisiéon Académica del programa, que tomara la decisién oportuna. El eventual recurso ante del Rector pondra fin a la via administrativa.

El doctorando podra pedir a la Comision Académica, en cualquier momento, su baja en el programa de doctorado, que se inscribira en su expediente y supondra la renuncia al plan de activida-
des y al de investigacion.
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De otra parte, el doctorando podra solicitar a la Comisién Académica, razonando los motivos y en cualquier momento de su estancia, la suspensién temporal de su vinculo con la Universidad,
que esta concedera si a su juicio los motivos estan justificados, sefialando el tiempo de suspensién. Si al término del mismo el doctorando no solicitase la activacion de su condicién, seré baja
definitiva del programa de doctorado.

En caso de conflicto con el tutor o el director, la Comisién Académica podra decidir su sustitucién. Si la sustitucién del director no fuera posible por la naturaleza de la investigacion, la Comisién
proveera las alternativas, entre las que cabria recomendar el cambio de programa de doctorado o de Universidad.

El cambio de programa de doctorado estara regulado, sin que para llevarlo a cabo sea necesario mas que el acuerdo del nuevo Programa, que establecera el plan de actividades y de investi-
gacion a seguir, debiéndose firmar un nuevo compromiso documental.

Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacion nacionales e internacionales, co-tutelas y menciones europeas.
Se estableceran en los correspondientes contratos de co-tutela, y en anexos alos convenios de colaboracion suscritos con |as entidades colaboradoras.

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

REGLAMENTO DE ELABORACION, AUTORIZACION Y DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL (Aplicacién del RD 99/2011, de 28 de enero (BOE 10 de febrero de 2011) (Aprobado en la Co-
mision de Estudios Oficiales de Posgrado y la Comisién de Doctorado en Sesion de 18 de enero de 2012) (Aprobado en Consejo de Gobierno en Sesion de 23 de Febrero de 2012)

Exposicién de motivos

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de Doctorado establece las normas basicas que deben regular el desarrollo y defensa de las Tesis
Doctorales. En este sentido, la Universidad de Alcald, actualiza su normativa interna para adecuarla el proceso de Elaboracion, Autorizacion y Defensa de las Tesis Doctorales al nuevo marco
legal.

EL TUTOR Y EL DIRECTOR O CODIRECTORES DE LA TESIS

Una vez admitido en el Programa de Doctorado, la correspondiente Comisién Académica asignara a cada doctorando un Tutor doctor con acreditada experiencia investigadora, vinculado a la
Escuela de Doctorado que organiza el Programa.

La Comisién Académica, oido el doctorando, podré modificar el nombramiento del Tutor del mismo en cualquier momento del periodo de realizacién del Doctorado, siempre que concurran razo-
nes justificadas.

En el plazo méaximo de seis meses desde su matriculacion, la Comisién Académica responsable del Programa asignara a cada doctorando un Director de Tesis Doctoral que podra ser coinci-
dente o no con el Tutor al que se refiere el apartado anterior. Dicha asignacién podra recaer sobre cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con indepen-
dencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicios.

La Tesis podra ser codirigida por otros doctores cuando concurran razones de indole académico, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad temética o los programas desarrollados en
colaboracién nacional o internacional, previa autorizacién de la Comision Académica del Programa de Doctorado. Dicha autorizacién podra ser revocada con posterioridad si, a juicio de la Co-
misién Académica, la codireccién no beneficia el desarrollo de la Tesis. En caso de que se considere la participacion de tres o mas codirectores, se debera pedir autorizacién a la Comision de
Estudios Oficiales de Posgrado.

El Director de una Tesis Doctoral sera el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad en su campo de la temética de la Tesis Doc-
toral y de la gufa en la planificacién y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando.

El Director de una Tesis Doctoral deberé contar con una acreditada experienciainvestigadora; en caso de que haya codirectores, esta cualificacion solo serare-
queridaauno de ellos.

A efectos de la acreditacion de la experienciainvestigadora mencionada en este Reglamento, se valoraran, entre otros, |os siguientes criterios alternativos: direc-
cién de proyectos de investigacién, participacion en proyectos de investigacion, direccion de Tesis Doctorales y publicaciones, considerando en todo caso que la
condicidn se satisface cuando se acredite, como minimo, un sexenio obtenido en los Gltimos diez afios.

La Comisién Académica, oido €l doctorando, podra modificar e nombramiento de Director de Tesis Doctora del mismo en cualquier momento del periodo de
realizacion del Doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

DEL PLAN DE INVESTIGACION

Antes de la finalizacién del primer afio el doctorando elaborara un Plan de Investigacién que incluird al menos la metodologia a utilizar y los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la pla-
nificacién temporal para lograrlo. Dicho Plan se podra mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el Programa y debe estar avalado por el Tutor y el Director.

La aprobacién del Plan de Investigacion, en caso de necesitar recursos de uno o varios grupos de investigacion o departamentos, en su caso, requeriré el visto bueno de los directores de los
grupos de investigacion y/o de los departamentos. En ese documento se hard mencion expresa a que los recursos reflejados en el Plan de Investigacion estaran disponibles para que el docto-
rando pueda realizar su trabajo.

Tras la aprobacion del Plan de Investigacién por parte de la Comisién Académica del Programa de Doctorado, se remitira el acuerdo de aprobacién y una copia del Plan de Investigacion (en
formato PDF) al Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado para su registro. En el momento de la defensa de la Tesis Doctoral, si han existido cambios, se debera enviar una versién actualiza-
da de estos documentos, tal y como se recoge en el art. 8.c).

EL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES PERSONALIZADO

Una vez matriculado en el Programa, se materializaré para cada doctorando el Documento de Actividades Personalizado a efectos del registro individualizado de control. En él se inscribiran
todas las actividades formativas de interés para el desarrollo del doctorando que éste haya realizado.

Las actividades formativas podran ser de dos tipos:

Propuestas por la Escuela de Doctorado: en este caso, cada Escuela de Doctorado hard una oferta anual de actividades de formacion para los investigadores en formacion adscritos a la mis-
ma. Estos podran inscribirse en dichas actividades y solicitar el registro de las mismas, una vez finalizadas.

Propuestas por el doctorando: en este caso, el doctorando propondré la inscripcion en el registro de actividades organizadas por entidades externas, para lo que debera contar con el visto
bueno de su Director o Directores de Tesis, o del Tutor en caso de no tener asignado Director.

Entre las actividades formativas que se pueden registrar se encuentran, entre otras: conferencias, seminarios, talleres, participacién en congresos (como ponente o como asistente), cursos de
verano, etc.

El Documento de Actividades Personalizado sera regularmente revisado por el Tutor y el Director o Directores de Tesis.

EVALUACION ANUAL

Anualmente, la Comisién Académica del Programa evaluara el Plan de Investigacion, con sus posibles modificaciones, y el Documento de Actividades junto con los informes que a tal efecto de-
beran emitir el Tutor y el Director. La evaluacion positiva seré requisito indispensable para continuar en el Programa. En caso de evaluacion negativa, que seré debidamente motivada, el docto-
rando deberé ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa, el doctorando
causaréa baja definitiva en el Programa. Todos los informes que deban ser remitidos al Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado se enviaran en formado PDF.
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LA TESIS DOCTORAL

La Tesis Doctoral consistira en un trabajo original de investigacién elaborado por el candidato en cualquier campo del conocimiento. La Tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo auté-
nomo en el &mbito de la I+D+i.

La Tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, ademés de en castellano, en uno de los idiomas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento. En este ca-
so, incluird un resumen de la misma en castellano, que contenga, al menos, los antecedentes, metodologia y conclusiones del trabajo realizado.

Para que la Tesis se pueda exponer en un idioma extranjero, es necesario que los miembros del tribunal acepten expresamente que la defensa se realice en dicho idioma.

Si la Comisién Académica del Programa lo autoriza, la Tesis Doctoral podra realizarse mediante el compendio de articulos del doctorando en publicaciones de reconocido prestigio. El nimero
minimo de articulos sera de tres. La Tesis debera incluir, ademas de los articulos, un resumen amplio que de coherencia al conjunto de la investigacion, en el que se muestre la linea argumen-
tal de la misma, asi como un capitulo de conclusiones. Se entendera por publicaciones de reconocido prestigio las utilizadas para la obtencién de complementos de investigacién (sexenios) en
el &mbito en el que se desarrolle la investigacion.

REQUISITOS PARA LA PRESENTACION

El doctorando, una vez terminada la elaboracién de la Tesis Doctoral, la presentaré para su aprobacién, junto con el informe favorable del Director o Directores de Tesis, ante la Comision Aca-

démica de cada Programa. En caso de que se apruebe la presentacion de la Tesis Doctoral, la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado realizara una propuesta de tribunal que ha de

juzgar la Tesis, que se enviara en ese momento a la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado. Esta propuesta de tribunal se realizara conforme a lo establecido en el articulo 10 sobre com-
posicién del tribunal e incluird un breve curriculum para cada uno de los miembros titulares y suplentes propuestos, que muestre la relacién de su actividad investigadora con la materia sobre la
que trata la Tesis Doctoral.

FORMATO DE LA TESIS DOCTORAL

Para el depésito de la Tesis Doctoral, el doctorando debera preparar siete ejemplares de la Tesis en formato papel, debidamente encuadernados y paginados, mas dos CDs que contendran la
Tesis completa en formato PDF y un resumen de la Tesis, de no mas de una pagina de extension, para cumplimentar y enviar la ficha TESEO al Ministerio de Educacion.

La encuadernacion de la Tesis se realizara de forma que permita su conservacion (pastas duras y semiduras) y debera reflejar el titulo, autor y afio de la misma en la portada y en el lomo. En la
portada, ademas, debera reflejar el nombre de la Universidad de Alcala y el Departamento o Instituto responsable. El logotipo de la Universidad se incluira en el soporte en papel y en el soporte
electrénico y se ajustara a lo establecido en las Normas Basicas de uso de la imagen corporativa de la Universidad de Alcala. El Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado proporcionara mo-
delos que se difundiran conjuntamente con este reglamento como Anexo al mismo.

El informe y conformidad del Director o Directores de la Tesis Doctoral y del Director de la Comisién Académica del programa (con firmas originales) se incluirén, respectivamente, en la primera
y segunda pagina de cada uno de los ejemplares de la misma.

La tercera pagina incluira el logotipo de la Universidad, los nombres de la Escuela de Doctorado y del Programa de Doctorado cursado, el titulo de la Tesis, el nombre del autor y el nombre del
Director o Directores de la Tesis.

EPOSITO DE LA TESIS DOCTORAL

El doctorando presentara en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado los siete ejemplares de la Tesis y los dos CDs donde se comprobara si el expediente académico retine los requisitos
exigidos para la presentacion de la Tesis y, en su caso, efectuar la diligencia de depésito; al mismo tiempo, el doctorando debera presentar en el Registro General de la Universidad la solicitud
de autorizacion para la defensa de la Tesis dirigida al Presidente de la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado.

Junto con los ejemplares de la Tesis y los CDs, el doctorando presentaré una copia del Plan de Investigacién actualizado, en caso de que haya sufrido modificaciones desde su aprobacion.
Efectuada la diligencia de depésito, con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 13.3 del RD 99/2011, el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado:
Comunicara el depdsito a todos los Departamentos e Institutos de la Universidad.

Enviaré un ejemplar de la Tesis Doctoral al Departamento, Instituto o Centro responsable del Programa de Doctorado, donde permanecera en depésito durante un plazo de diez dias hébiles y
lectivos, contados a partir del dia siguiente a aquel en que se efectu¢ la diligencia de depésito, salvo en el caso de las Tesis Doctorales que posean contenido que deba ser protegido, en este
caso se seguiré el procedimiento indicado en el punto d). Otro ejemplar de la Tesis Doctoral y los dos CDs permaneceran en depésito en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado.

Los cinco ejemplares restantes se le devolveran al doctorando para su posterior entrega a los miembros del tribunal, salvo en el caso de las Tesis Doctorales que posean contenido que deba
ser protegido, en este caso serd el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado el encargado de remitir los ejemplares a los miembros del Tribunal.

En caso de que la Tesis Doctoral posea contenido que deba ser protegido, la Comisién Académica del Programa de Doctorado debera realizar una solicitud motivada a la Comisién de Estudios
Oficiales de Posgrado para que declare o no protegido el contenido de la Tesis Doctoral, y tal y como se describe en el articulo 12.d), el dep6sito quedaré realizado exclusivamente en el servi-
cio de Estudios Oficiales de Posgrado, en sobre cerrado. Aquellos doctores que deseen revisar su contenido deberan firmar un documento de confidencialidad. Una vez revisado el ejemplar de
la Tesis, éste volvera a conservarse en un nuevo sobre cerrado. El Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado llevara un registro de las personas que acceden al documento.

A los efectos de presentacion de la solicitud de autorizacion para la defensa de la Tesis Doctoral en el Registro General de la Universidad y a efectos de depdsito, no se consideraran lectivos ni
habiles: todos los sabados del afio, el mes de agosto, las vacaciones escolares de Navidad y Semana Santa.

Durante el plazo de depésito, cualquier doctor podra examinar el ejemplar depositado en las dependencias del Departamento, Instituto o Centro, o en el Servicio de Estudios Oficiales de Pos-
grado y podréa remitir las observaciones que estime oportunas sobre el contenido de la Tesis a la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado.

La defensa de la Tesis Doctoral debera realizarse en un plazo maximo de tres meses a contar desde la fecha del depésito.

AUTORIZACION DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

La Comision de Estudios Oficiales de Posgrado, pasado el plazo de informacion publica y vistas las observaciones, si las hubiere, y en su caso, los informes que pueda recabar de expertos en
la materia, procederd a la autorizacién o no de la defensa de la Tesis. En los supuestos de no autorizacion de la defensa de la Tesis, la Comisién debera comunicar por escrito al doctorando, al
Director o codirectores de la Tesis, al Director del Programa de Doctorado y al Director de la Escuela de Doctorado las razones de su decision.

Excepcionalmente, en caso de que la Tesis haya recibido observaciones por parte de algun doctor durante el tiempo de exposicion pablica, la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado po-
dra someter a un proceso de evaluacion previa la Tesis Doctoral presentada. A tales efectos, este proceso consistira en la obtencién de los informes de dos expertos pertenecientes a otras uni-
versidades o centros de investigacion espafioles o extranjeros que no formen parte de los centros universitarios responsables del Programa de Doctorado que imparte la formacion investigado-
ra.

TRIBUNAL DE EVALUACION DE LA TESIS DOCTORAL
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El tribunal estar4 compuesto por cinco miembros titulares y dos suplentes, con el grado de Doctor y experiencia investigadora acreditada. En cualquier caso, de los siete propuestos sélo podran
formar parte del tribunal dos miembros de la Universidad o Universidades responsables del Programa, asi como de las Instituciones colaboradoras de la Escuela de Doctorado en la que se in-
cluye el Programa.

El Presidente del tribunal debera acreditar una experiencia investigadora equivalente a la necesaria para la obtencién de dos sexenios en los Ultimos 16 afios. El Secretario se designara entre
el personal docente e investigador de la Universidad de Alcala.

El Director de la Tesis no podré formar parte del tribunal, salvo en los casos de Tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que asf lo ten-
gan previsto.

Una vez recibida la propuesta y autorizada la defensa de la Tesis, la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado nombrara un tribunal en los términos establecidos en el articulo 14.2 del RD
99/2011 y en el presente Reglamento.

La Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado notificara a los titulares y suplentes su nombramiento como miembros del tribunal para que, en su caso, comuniquen su renuncia en el plazo de
72 horas. La comunicacion se realizar& por correo electrénico o fax en su defecto. A tal efecto, la Comisién Académica del Programa de Doctorado, en la propuesta, debera facilitar los correos
electrénicos o fax de los miembros del tribunal. Se entendera que los miembros del tribunal aceptan su nombramiento si en esas 72 horas no hay comunicacién en contra. La notificacién que
se envie a los miembros del tribunal hara constar esta aceptacion técita.

En caso de que la Tesis Doctoral posea contenido que deba ser protegido, tal y como se describe en el articulo 12.d), se hara constar esta particularidad en la comunicacién de nombramiento,
junto con un documento de confidencialidad, que debera ser devuelto firmado antes de tener acceso al ejemplar de la Tesis Doctoral.

Transcurrido dicho plazo, la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado notificara, por escrito, el nombramiento del tribunal a la Comision Académica del Programa de Doctorado. También lo
comunicara por correo electrénico al Director o codirectores de la Tesis y al doctorando.

Una vez notificado el nombramiento del tribunal, el doctorando, de acuerdo con el Departamento o Instituto, remitira un ejemplar de la Tesis a cada uno de los miembros titulares del tribunal. En
todo caso, los miembros del tribunal deberan disponer de dicho ejemplar con antelacién suficiente a la fecha que se establezca para la defensa, asi como una copia del Documento de Activida-
des del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo por éste. Este documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacién cuantitativa, pero si constituir un instrumento de
evaluacion cualitativa que complementara la evaluacion de la Tesis Doctoral.

Situaciones especiales de profesores que participan en tribunales de Tesis:

Profesores Jubilados: se admite la participacion de profesores jubilados y se computa como profesor del Departamento y Universidad por la que se jubil6.
Profesores Eméritos: pueden formar parte del tribunal y se les considera profesores del Departamento.

Profesores Honorificos: se les considera profesores del Departamento en el cual tengan dicho nombramiento.

Profesores en Excedencia o Comisién de Servicios: se les considera su destino actual.

Personal Investigador: Los doctores contratados como investigadores en un departamento, pueden formar parte del tribunal, pero no podran actuar como secretario.
Profesor en Servicios Especiales: se computa como profesor del Departamento y Universidad en el que tiene el nombramiento.

Profesor en Afio Sabético: se computa como profesor del Departamento y Universidad en el que tiene el nombramiento.

MATRICULA DE LA TESIS DOCTORAL

Autorizada la defensa de la Tesis Doctoral, el doctorando debera efectuar en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado la matricula de defensa de la Tesis y abonar los derechos de exa-
men.

DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

El acto de defensa de la Tesis sera convocado por el Presidente y comunicado por escrito por el Secretario a la Comisién Académica del Programa con una antelacién minima de diez dias na-
turales a su celebracion.

La defensa de la Tesis ha de ser efectuada en la Universidad de Alcala o, en el caso de Programa de Doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes o en los términos
que identifiquen los convenios de colaboracion.

Con caracter general, la Tesis Doctoral se evaluara en el acto de defensa que tendra lugar en sesién publica y consistira en la exposicién y defensa por el doctorando del trabajo de investiga-
cién elaborado ante los miembros del tribunal. Los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el Presidente del tribunal.

En circunstancias excepcionales, tras la solicitud motivada por parte de la Comision Académica del Programa de Doctorado, la Comisién de Estudios Oficiales de Posgrado puede declarar pro-
tegido el contenido de la Tesis Doctoral. La solicitud indicara el tiempo de proteccién para el documento de Tesis. En este caso el acto de defensa no se realizara de manera publica. Las cir-
cunstancias excepcionales que pueden dar lugar a esta solicitud son, entre otras, la participacién de empresas en el Programa o Escuela, la existencia de convenios de confidencialidad con
empresas o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan sobre el contenido de la Tesis.

La defensa de la Tesis tendra lugar durante el periodo lectivo del calendario escolar, quedando excluidos todos los sabados del afio, el mes de agosto, las vacaciones escolares de Navidad y
Semana Santa y la fiesta del Patron de la Facultad o Escuela donde se celebre el acto, y se anunciara con antelacién suficiente por el Departamento o Instituto.

Convocado el acto de defensa, el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado enviara al Secretario del tribunal toda la documentacién necesaria para el desarrollo de dicho acto.

INCIDENCIAS EN EL ACTO DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

En caso de imposibilidad de asistencia por causa justificada de un miembro titular del tribunal, el Presidente procedera a sustituirle por el primer suplente, y si no fuese posible, por el segundo
suplente. El Secretario reflejara esta incidencia en el acta asi como cualquiera otra que pueda ocurrir en el acto de defensa de la Tesis.

Para la vélida constitucién del tribunal, a efectos de defensa, discusion, valoracién y calificacién de la Tesis, se requerira la presencia del Presidente y Secretario o, en su caso, de quienes les
sustituyan, y dos vocales.

EVALUACION DE LA TESIS DOCTORAL
Finalizada la defensa y discusion de la Tesis, el tribunal emitira, de manera colegiada, un informe y la calificacién global concedida a la Tesis en términos de “apto” o “no apto”.

Cada miembro del tribunal indicard, de manera anénima y en sobre cerrado, si considera que la calificacion de la Tesis debe obtener la mencién “cum laude”. Estos votos se escrutaran en se-
sién publica de la Comisién delegada de la Comision de Estudios Oficiales de Posgrado, otorgandose dicha mencién si se ha emitido, en tal sentido, el voto unanime de los miembros del tribu-
nal. La Comisién delegada estara compuesta por el/la Vicerrector/a competente en la materia, el/la Director/a de la Escuela de Posgrado y el/la Jefe/a del Servicio de Estudios Oficiales de Pos-
grado.
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Asimismo, cada miembro del tribunal podré indicar, de manera anénima y en sobre cerrado, si considera que la Tesis puede ser merecedora de Premio Extraordinario de Doctorado.

MENCION INTERNACIONAL EN EL TiTULO DE DOCTOR.
El titulo de Doctor podré incluir en su anverso la mencién «Doctor internacional», siempre que concurran las siguientes circunstancias:

Que durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza
superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de investigacion. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la
Comisién Académica del Programa de Doctorado, y se incorporaran al Documento de Actividades del doctorando.

Que parte de la Tesis Doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de
conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

Que la Tesis haya sido informada por un minimo de dos doctores expertos pertenecientes a alguna instituciéon de educacion superior o instituto de investigacion no espafioles.

Que al menos un doctor experto perteneciente a alguna institucion de educacion superior o centro de investigacion no espaiioles, y distinto del responsable de la estancia mencionada en el
apartado i) haya formado parte del tribunal evaluador de la Tesis.

DOCUMENTACION DEL ACTO DE DEFENSA DE LA TESIS DOCTORAL

En el plazo de una semana desde la celebracién del acto de defensa, el Secretario del tribunal enviara al Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado toda la documentacién que haya sido nece-
saria para el acto de defensa.

FINALIZACION DEL PROCEDIMIENTO

Una vez aprobada la Tesis Doctoral, el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado se ocuparé de su archivo en formato electrénico abierto en un repositorio de la Biblioteca de la Universidad y
remitird, en formato electrénico, un ejemplar de la misma y de toda la informacién complementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educacién a los efectos oportunos.

En caso de que la Tesis Doctoral posea contenido que deba ser protegido, el archivo electrénico disponible en el repositorio institucional no seré de libre acceso hasta pasado el tiempo de pro-
teccion al que se refiere el articulo 12.d). Asimismo, se haré constar esta circunstancia en el ejemplar que se envie en formato electrénico al Ministerio de Educacién, para que sea tratado con
la confidencialidad necesaria durante el mismo plazo.

La documentacién generada como consecuencia de todo el procedimiento de autorizacién y defensa de la Tesis Doctoral formara parte del expediente de lectura de Tesis del alumno y se cus-
todiara en el Servicio de Estudios Oficiales de Posgrado hasta que sea transferido al Archivo Universitario.

Disposicion Transitoria 12.

Para aquellos Programas de Doctorado que no se encuentren integrados en una Escuela de Doctorado, todas las referencias que se realizan a la Escuela de Doctorado se entenderan realiza-
das al Departamento o Instituto promotor del Programa.

Disposicién Transitoria 22.

Mientras que se nombran las Comisiones Académicas en aquellos Programas de Doctorado que no las tuvieran todavia, las referencias que de dicha Comisién se hacen en este Reglamento,
se entenderan hechas al Consejo de Departamento proponente del Programa.

Disposicion Final.

Este Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion, tras su aprobacion por el Consejo de Gobierno, en el Boletin Oficial de la Universidad de Alcala.

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1

Ingenieriadel Softwarey de los Sistemas de Informacion

Ingenieriade Serviciosy delaWeb

Computacion Ubicua

Inteligencia Artificial aplicada

TICs aplicadas d aprendizaje

olalbhlwlN

Métodos y técnicas computacionales

Equipos de investigacion:
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Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

La descripcién detallada de las Lineas y Equipos de Investigacién se ajunta en un archivo PDF.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

La Universidad de Alcala tiene una normativa interna aprobada en Consejo de Gobierno que reconoce la labor de Direccién y Tutorizacién de tesis Doctorales en el siguiente sentido:

Por cada tesis Doctoral dirigida/codirigida (y defendida en los Gltimos 3 afios) se calcula el cociente 1/n° de directores de tesis, y se suma el resultado de ese cociente a todas las tesis dirigi-
das/codirigidas en ese periodo por el profesor:

* Si el resultado es igual a 3, se asignaran 20 horas de reduccién

* Si el resultado es igual a 2 e inferior a 3, se asignan 10 horas de reduccién

* si el resultado es igual a 1 e inferior a 2, se puede asignar hasta 5 horas de reduccién
* Si el resultado es inferior a 1, no se asignaran horas de reduccién

La Tutorizacién de la Tesis Doctorales desarrolladas al amparo del RD. 99/2011 contabilizaran el 50% de una tesis doctoral dirigida por un Unico director. En todo caso, si coincidiera la figura
del Director de la Tesis y del Tutor, solo se contabilizaria la descarga por Direccién.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Los recursos informaticos son los propios del Departamento de Ciencias de la Computacion, y de los grupos de investigacion registrados en la Universidad de Alcala del Departamento de Cien-
cias de la Computacién, cuando sus alguno de sus integrantes dirijan alguna tesis doctoral en el programa de doctorado.

Los recursos informaticos son los siguientes:

L aboratorios de investigacion total mente equipados con ordenadores personales, red local y acceso a Internet
. Herramientas de desarrollo de software y bases de datos (Java, .NET, Oracle, etc.)
- Servidores Linux y Windows con disponibilidad 24h x 7d
. Mainframe IBM S/390 R95 con sistema operativo Z/OS'y Linux.
. Mainframe IBM S/390 MP3000 con sistema operativo Z/OS'y Linux.
. Unidad de almacenamiento SAN (Storage Array Network) STORAGETEK V960
. Unidad de amacenamiento SAN (Storage Array Network) EMC
Centro de computacion avanzada (CCA), con |os siguientes equipos:
Procesamiento

- IBM 2900 2064-102

- IBM Multiprise 3000 System

- IBM s390 Generation 4 9672-R95
Almacenamiento

- Dos armarios con 128 discos SCSI de 147 Gb
- HITACHI 9960

- IBM ESS Shark 2105-800

- Storage Tek V960

Potencia

- Potencia agregada del sistema: 1,3TeraFLOPs
- Almacenamiento en disco: 180TeraBytes

- Alta Densidad

- Consumo: <15 Kw

- Primer sistema del Corredor del Henares por potencia de calculo
- Altas prestaciones por unidades de servicio

Otros recursos son los que la universidad pone a disposicién de los alumnos, entre los que destacan los siguientes:

BIBLIOTECA (www.uah.es/biblioteca):

Estructura: La Biblioteca de la UAH cuenta con 15 puntos de servicio repartidos en tres campus (Alcala-Ciudad, Campus-Universitario-Alcald y Campus de Guadalajara) y dos localidades (Alca-
14 de Henares y Guadalajara), dotados de unos 2.800 puestos de lectura, en una superficie total de 13.552 m2 y 28.000 m. lineales de estanterias.
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MINISTERIY

DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

Personal: La plantilla la forman 79 funcionarios y personal laboral repartidos de la siguiente manera: 13 en puestos directivos; 17 bibliotecarios profesionales y 49 administrativos y personal au-
xiliar. Organigrama

Usuarios: Se presta servicio a unos 34.000 estudiantes, unos 1.800 docentes e investigadores y 800 PAS. Los usuarios de la Biblioteca, segtin la Normativa vigente, se clasifican en usuarios
de pleno derecho y usuarios autorizados.

La coleccién bibliografica esta formada por mas de 500.000 volimenes y unos 7.000 titulos de publicaciones seriadas en diversos tipos de soporte (impreso, micrografico, audiovisual), 51.000
libros electrénicos, 20.000 revistas electronicas y 68 bases de datos y es consultable a través del Catalogo y en un entorno web.

Servicios y recursos: Se ofrece a los usuarios diversos servicios que permiten el acceso, la provision y el uso de los recursos documentales propios y externos accesibles por Internet: catalogo

automatizado, préstamo, reservas y renovaciones, acceso al documento y préstamo interbibliotecario, referencia e informacién bibliogréfica, formacién en competencias en informacién (ALFIN),
préstamo de portatiles y acceso a una gran variedad de recursos electrénicos a través de Buscador, la herramienta de bsqueda. Todos los alumnos pueden acceder a recursos documentales

a través de conexion VPN.

Instalaciones y equipos: Las diversas bibliotecas cuentan con salas de lectura con zonas wi-fi, salas de trabajo en grupo, estaciones de trabajo y PCs de uso publico, maquinas de autoprésta-
mo, buzones de devolucién, calculadoras gréficas y diversos medios para la reproduccién de documentos.

También existen puestos adaptados a diferentes discapacidades y con las ayudas técnicas necesarias.

Cooperacion y redes: La Biblioteca de la UAH forma parte de varias redes de cooperacion bibliotecaria como son: MADRONO(Consorcio de Universidades de la CAM y de la UNED para la
Cooperacion Bibliotecaria) y REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias Espafiolas).

Tiene los siguientes compromisos de calidad:

Garantizar en periodos de exdamenes la apertura de a menos una biblioteca por campus, todos los dias de la semana, también en horarios nocturnos.

Realizar |as operaciones de préstamo de documentosy de otros recursos no bibliogréaficos en un tiempo méximo de cinco minutos'y servir las peticiones de prés-
tamos intercampus en 48 horas.

Remitir alos usuarios en formato electrénico los articul os pedidos a través de Acceso al Documento en un plazo méximo de 7 dias .

Responder a las consultas electronicas, bibliogréficasy de informacion, en un plazo méximo de 48 horas.

Responder alas quejasy sugerencias electronicas en un plazo méximo de 48 horas.

Adquirir y actualizar cada curso académico la bibliografia bésica solicitada por los profesoresy el Consejo de Estudiantes.

Ofrecer sesiones formativas para los estudiantes de nuevo ingreso, sesiones especializadas en recursos de informacion y formacién en competencias informa-
cionales con reconocimiento de créditos.

Promocionar el archivo abierto institucional e Buah para publicar la produccién cientifica de los investigadores de laUAH

SERVICIOS INFORMATICOS ( https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicios_informaticos/):

A través de los Servicios Informaticos de la Universidad de Alcald, se ofrece a los alumnos los siguientes recursos o servicios:

Cuentas de usuario: Todos los miembros de la comunidad universitaria, tanto PAS, PDI como alumnos, tienen asociada una cuenta de usuario personal. Su es-
tructura es 'nombre.apellido’. Toda cuenta |leva asociada una contrasefia.
Cambio de contrasefias:

Correo electrénico: Todos los alumnos pueden utilizar el servicio de correo electrénico que ofrecen los Servicios Informéticos de la UAH con cuentas del tipo
nombre.apellido@edu.uah.es, y 10G de espacio disponible.

Acceso remoto (VPN): Los alumnos pueden acceder alared internade la Universidad desde casa o desde cualquier otro lugar y asi poder seguir trabajando con
acceso alas aplicaciones corporativas, atodos |os recursos electronicos de la Bibliotecay demés servicios internos.

Red inaldmbica (WiFi): Los alumnos pueden acceder a multitud de recursos (correo electronico @uah.es, Internet, WebCT, webs de la UAH, miPortal, revistas
de Biblioteca, etc) desde cualquier dispositivo mévil con una conexion inaldmbrica WiFi.

Hospedaje web: La Universidad de Alcal& provee de un sitio WWW a sus departamentos, centros de estudios, facultades y servicios en general, para que publi-
quen en € las paginas Web que consideren oportunas para las labores de gestion, docencia e investigacion.

Carpetas Compartidas: Los Servicios Informéticos proporcionan a personal de la Universidad un sistema de almacenamiento centralizado de archivos en red ba-
sado en CIFS (Common Internet File System), accesible desde cualquier dispositivo conectado alared.

Las ayudas para asistir a congresos se conceden a los doctorandos en funcién de los proyectos de investigacion financiados disponibles, siempre que colabore en alguno de ellos.

Anualmente se celebrara el Congreso Internacional sobre Aplicacion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones Avanzadas (ATICA), en el que los doctorandos podran presentar sin
coste trabajos sobre la realizacion de su tesis, y los egresados de estudios de master pueden presentar contribuciones sobre sus trabajos fin de méaster. En el congreso participan también doc-
torandos y méasteres de otras universidades de Espafia y otros paises, fomentando el intercambio de ideas y experiencias en forma de “doctoral symposium”.

Este congreso lo organiza el Departamento de Ciencias de la Computacién de la Universidad de Alcala desde 2009. La IV edicién se ha celebrado en 2012 en Loja, Ecuador ( http://
www.esvial.org/atica2012/), organizado en colaboracién con universidades de siete paises de América Latina y dos paises de Europa.

En el apartado 4.1 de esta memoria también se hace referencia a las ayudas para bolsas de viaje, como parte del Plan de Incentivacion a la Investigacion, del Programa Propio del Vicerrecto-
rado de Investigacion de la Universidad de Alcala.

A partir de la experiencia en el programa actual, la prevision es que un 70% de los doctorandos que soliciten ayudas para congreso y estancias, obtengan tales ayudas.

La Universidad cuenta con un Servicio de Orientacién y Promocion de Estudios que se encarga, entre otras funciones de la Orientacién profesional y laboral. Para ello se encarga de apoyar a
los estudiantes/titulados de la UAH en el establecimiento de un proyecto profesional personal que sea cierto, realizable, que le facilite su insercién en el mercado laboral y le entrene en habili-
dades y competencias necesarias para la busqueda de empleo.

Para ello se trabaja a través de tutorias individualizadas que consisten en una atencién personal, o de acciones grupales, es decir, talleres de bisqueda activa de empleo, entrevistas o adquisi-
cion de competencias.

Todalainformacion se encuentraen lasiguiente url: https://portal.uah.es/portal/page/portal/servicio_orientacion/.

Las entidades colaboradoras con las que se tiene convenio de colaboracién (las citadas en el apartado 1.3) y otras entidades con las que trabaja conjuntamente, aunque no se ha suscrito con-
venio, ofrecen a los estudiantes de doctorado la posibilidad de realizar estancias para trabajar en su linea de investigacion.

No estan previstas actividades formativas especificas para realizar en tales entidades, sino participar en actividades transversales generales de movilidad. Y
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Ya son varios los estudiantes del programa actual que ha podido realizar estancias de investigacion en dichas entidades, para trabajar en colaboracion con profesores de las universidades, ex-
pertos en el tema de su tesis doctoral.

No se requieren medios materiales especificos para realizar tales estancias. El estudiante tiene la oportunidad de integrarse en un grupo de trabajo en la entidad colaboradora durante su estan-
cia, colaborar en actividades docentes e investigadoras relacionadas con su tema de investigacion, e incluso colaborar en la redaccion de algin documento cientifico para presentar en un con-
greso o revista. El alumno tiene a su disposicién los mismo servicios que cualquier otro estudiante de la entidad: acceso a biblioteca, servicios informaticos, y laboratorios.

Ya se han realizado estancias en las siguientes entidades colaboradoras europeas:

University of Lund (Suecia).

Helsinki Metropolia University of Applied Sciences (Finlandia).
FH Joanneum University of Applied Sciences (Austria).
Denmark Technical University (Dinamarca).

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Sistema de Garantia de Calidad incluye el conjunto de estructuras responsables de tomar decisiones para evaluar y mejorar la calidad, los procedimientos para fijar objetivos (criterios/directri-
ces de calidad), la manera en que se mide (indicadores) y los planes de trabajo en los que se apoya.

Una subcomisién, de la Comisién Académica del Programa de Doctorado sera la responsable del SGC del Programa, y estara compuesta por:

Coordinador/adel Programa
Uno o dos representantes de | as lineas de investigaci6n/grupo de investigacion del Programa.
A estas tres personas se les unira un estudiante del programa, que no formard parte de la Comisién Académica del mismo.

URL donde esta publicado el Sistema de Garantia de Calidad:
https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/documentos/Manual_SGC.pdf

La Comision de Calidad del Programa de Doctorado es el 6rgano permanente que participa en las tareas de seguimiento y control de la calidad del programa. Sus funciones son:

Redactar la politicay objetivos de calidad del programa.

Recopilar datos, informesy cualquier otrainformacion sobre el desarrollo del programa.
Velar por el sistema de garantia de calidad establecido.

Efectuar el andlisisy valoracion de los resultados obtenidos.

Elaborar lamemoria de calidad anual.

Proponer planesy acciones de mejora.

Efectuar el seguimiento y |os resultados de |as acciones de mejora emprendidas.

La Comision de Calidad estara formada por representantes de todos los grupos de interés:

Coordinador de Calidad del programa (presidente).

Coordinador del programa (secretario).

Un representante del equipo de investigacion vinculado al programa.
Un representante de |os doctores egresados del programa.

Un representante de los doctorandos del programa.

Un representante del Personal de Administraciony Servicios.

Las funciones propias del Coordinador de Calidad son:

Presidencia de la Comisién de Calidad.

Elaboracién del reglamento de funcionamiento del programa.

Actas de |as reuniones de la comision de calidad del doctorado.

Coordinacion con los coordinadores de calidad de los mésteres del periodo docente del programa.
Emisién del informe de calidad anual.

Las reuniones de la Comisién de Calidad se celebraran con una periodicidad semestral. En caso de necesidad, la comisién podré reunirse, de manera extraordinaria, tantas veces como sea ne-
cesario. La Comision de Calidad analizara el desarrollo del programa de doctorado y propondra las acciones de mejora oportunas, haciendo un seguimiento de su cumplimiento. En concreto
analizara los siguientes aspectos:

Canales de promocién y difusion de lainformacion sobre el programa: actualizacion, veracidad, completitud, extension, variedad de medios y accesibilidad.
Seguimiento de |as actividades |aborales y de investigacion de los doctores egresados.

Rendimiento académico del programa (Tesis/profesor; Tesig/estudiantes; N° de estancias de investigacion de los estudiantes/n° total de estudiantes con tesisinscri-
ta; N° de estudiantes que han cursado estudios en otra universidad/n® total de tesis inscritas; N° de tesis |eidas con Mencion Europea/n® total de tesis defendidas)
Evolucion del nimero y tipo de solicitudes de acceso a programay doctorandos admitidos.

Incidencias, reclamacionesy sugerencias presentadas por miembros de alguno de los grupos de interés del programa (doctorandos, investigadores, personal admi-
nistrativo, personal académico) y procedimiento seguido tras su presentacion.

Satisfaccion de los grupos de interés.

Seguimiento de |as actividades de investigacion de los investigadores vinculados al programa.

Situacion de los recursos materiales a disposicion del programa.

Las comisiones del programa obtendran y publicaran informacién sobre el programa:

Informacién general y de contacto del programa.
. Requisitos de acceso y matricula
Lineas de investigacion e investigadores vinculados a programa.
. Realizacion de convenios de cotutela de tesis doctoral es.
Acuerdos de colaboracion con otros centros de investigacion.
Ayudas, actividades y programa de movilidad para doctorandos e investigadores.

Eventos (actividades, seminarios, conferencias, etc.) organizados por el programa.
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Tesis doctorales realizadas y en desarrollo vinculadas al programa.

Para evaluar el modelo implementado se utilizaran, fundamentalmente, encuestas y estadisticas, llevadas a cabo por el propio programa de doctorado y por otros servicios de la UAH (Unidad
Técnica de Calidad, Servicio de Comunicacion y Administracion Electrénica, Escuela de Posgrado, Servicio de Orientacion, Gestién de Quejas y Sugerencias).

Se creara, en la plataforma virtual de la UAH, un espacio desde donde el profesor y los estudiantes intercambiaran noticias, informacion... a través del foro y de otros mecanismos de informa-
cion. En la actualidad el sistema que se utiliza se denomina BLACKBOARD.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

No se indica la Estimacion de los Valores Cuantitativos en la que se piden las tasas de graduacion, abandono y eficiencia en porcentajes, debido a
que se ha solicitado al Ministerio que nos defina los mismos para poder hacer los célculos y no nos ha remitido la citada informacion.

Por otro lado ANECA nos ha sefialado que esos valores no se tienen en cuenta a la hora de realizar la evaluacién del programa.

8.

2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2.1. Procedimiento para el seguimiento de egresados

El procedimiento a seguir para realizar el seguimiento de los doctores egresados, la valoracién de las encuestas y un registro histérico de los mis-
mos, pasa por el disefio de una aplicacion informatica a la que se accedera a través de la Escuela de Doctorado, seleccionando el programa de doc-
torado INGENIERIA DE LA INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO. También se aconseja que dentro del departamento que ofrezca programas de
doctorado, existan enlaces a la aplicaciéon de seguimiento de doctores egresados.

En la pagina de entrada a la aplicacién informatica, que serd amigable, clara y de facil cumplimentacion, debe quedar claro:

Nombre del programa de doctorado,

Departamento y Facultad/Escuela. Si en el programa de doctorado participan varios departamentos y/o Facultades/Escuel as,
deberan aparecer todos ellos en la entrada de la aplicacion.

El procedimiento a seguir para la realizacién de encuestas consta de dos fases:

Fase 1 : Registro de usuario: Previa a la defensa de la tesis, cada estudiante se registrara como usuario cumplimentando un formulario de una
lista de distribucién de correo electrénico, con sus datos personales. El director de la tesis sera el responsable de asegurar que se realice este regis-
tro de usuario.

Fase 2: Cumplimentacion de la encuesta: De forma periddica (cada afio) se le comunicara, desde la Escuela de Doctorado, a todos los doctores
egresados de cursos anteriores, la conveniencia de cumplimentar la encuesta. Deberd cumplimentarse de forma sencilla y rapida y debe recoger to-
dos los datos de interés. Cuando un egresado acceda a la aplicacién se le mostrara la encuesta rellena con los Ultimos datos, de tal forma que el
egresado solamente deberd cumplimentar aquellos datos que hayan sufrido variacion respecto a la Ultima encuesta.

El formato de la encuesta puede contemplar aspectos propios de cada programa de doctorado.
Se debera mantener un histérico de las encuestas para cada doctorando egresado.

La pagina de entrada a la aplicacion informéatica debe contemplar dos opciones “registrarse como usuario” y “usuarios ya registrados”. A modo
orientativo, se pueden incluir la informacion que se detalla a continuacion.

Opcioén 1: Registrarse como usuario: incluird la siguiente informacion:

“Hola. Para acceder al sistema témese un minuto para crear una cuenta’ (mensaje)
Rellene el “Formulario de Registro” (enlace) con sus datos (mensaje)

El sistemale enviara un correo para verificar que su direccidn sea correcta (mensgje).
Su registro sera confirmado y usted podra acceder al modelo de encuesta (mensgje).

A partir de ese momento no necesitara utilizar mas que su nombre de usuario y contrasefia en € formulario de la pagina para
entrar en laaplicacion (mensgje).
“Comience ahora creando una cuenta’ (tecla)

Opcioén 2: Usuarios registrados: incluird la siguiente informacion:

“Entre aqui usando su nombre de usuario y contrasefia’ (mensaj€)
Nombre: (dato)

Contrasefia: (dato) “Entrar” (tecla)

¢, Olvidé su nombre de usuario o contrasefia? (tecla)

Tanto pulsando sobre “Formulario de Registro” como la tecla “Comience ahora creando una cuenta”, de la pagina principal de la aplicacion informati-
ca, se accedera al formulario de crear cuenta (Registro de usuario), que incluira la siguiente informacion:
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Nombre de usuario (respuesta libre)
Contrasefia (respuesta libre)
Direccidn de correo (respuesta libre)
. Direccion de correo alternativo (respuestalibre)
. Teléfono de contacto (respuestalibre)
- Nombre (respuesta libre)
- Apellido (respuestalibre)
Direccion (respuesta libre)
Ciudad (respuesta libre)
Pais (respuesta libre)

Se debera incluir un mensaje del tipo “Crear un nuevo usuario y contrasefia para acceder al sistema” al inicio del formulario, y dos teclas del tipo
“crear cuenta” (tecla) “cancelar” (tecla)

Se contemplan tres grandes bloques:

Datos académicos
Datos profesionales
Otros datos.

Dentro de cada unos de ellos se incluyen la siguiente informacién:
Datos académicos:

Estudios de grado y master:

Estudios cursados (respuesta libre)

Universidad en los que los curso (respuestalibre)
Ciudad (respuesta libre)

Pais (respuestalibre)

Estudios de doctorado:

Nombre del programa de doctorado (respuesta libre)
Fechas en las que curso el programa (respuesta libre)
Departamento (respuesta libre)

- Grupo de investigacion (respuesta libre)

. Titulo de la tesis doctoral (respuesta libre)
Duracion de los estudios de doctorado (respuesta libre)
Fecha de defensa (respuesta libre)

- Calificacion (respuesta libre)
Doctorado europeo (si, no)
Menciones o premios (respuesta libre)

Fuente de financiacion (dar tres opciones: becas, contratos, otras ).
Movilidad: centros y duracién (dar hasta un méaximo de tres)
Idiomas en los que se comunica con facilidad (respuesta libre)

Datos profesionales:

Sector empresarial o profesional: incluir opciones:
Educacidn no universitaria (respuesta libre)
Industria (1+D, D,...). (respuestalibre)
Investigacién en centros no universitarios (respuesta libre)
Universidad (respuestalibre)

Desempleado (respuesta libre)

Otros (respuesta libre)

Periodos y duracion de ocupacion (respuesta libre)
Empresa o institucién (respuestalibre)

NuUmero de empleados (respuesta libre)

Categoria profesional y cargo (respuestalibre)
Direccién (respuestalibre)

Localidad (respuesta libre)

Cadigo Postal (respuestalibre)

Provincia (respuesta libre)

Pais(respuesta libre)
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- Teléfono(respuesta libre)
Email (respuestalibre)

. Sitio web (respuestalibre)

. Ayudas conseguidas:
Contratos post-doctorales, indicar centro 'y duracién (respuesta libre)
Otras (respuestalibre).
Otros datos:
Caso de desempleo, periodo de desocupacion laboral (respuestalibre).
Puestos desempefiados previamente (respuesta libre).
Experienciainternacional (respuestalibre).
Logros o reconocimientos obtenidos en su campo profesional, etc. (respuestalibre)

Otros datos:

¢La empresa en la que trabaja desarrolla proyectos de 1+D? (sf, no, no se)

¢para su puesto de trabajo es imprescindible el titulo de doctor? (si, no, no se)
- ¢le ha ayudado su titulo de doctor a conseguir su empleo? (sf, no, no se)

¢sigue investigando o lo va a hacer en un futuro préximo? (si, no, no se)

¢estéa su trabajo relacionado con su Tesis Doctoral? (sf, no, no se)

¢mantiene contactos con su director/es de Tesis? (si, no)

¢mantiene contactos con el Departamento al que pertenece el Programa de doctorado? (si, no)
En caso afirmativo, indicar el tipo de actividad:

- Conferencias
Proyectos de 1+D
- Cursos de Master
Participacién en publicaciones
. Otros (indicar)

En este momento necesitaria ampliar mi formacion en:
Idiomas (indicar cudles)

. Aspectos relacionados con mi tesis

- Aspectos no relacionados con mi tesis (respuesta libre)
Desde su posicion de egresado:
¢cudl es su valoracion del Programa de Doctorado? (mala, regular, buena, excelente. Comentarios)
¢cudles son sus propuestas de mejora? (respuestalibre)
Satisfaccion con las condiciones de formacion durante el doctorado:
Formacién cientificarecibida (mala, regular, buena, excelente)
Servicios (malo, regular, bueno, excelente)
Infraestructura (mala, regular, buena, excelente)
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Una vez obtenidos los datos de las encuestas, procede realizar una valoracion de los resultados. Para ello ha disefiado un programa informético que
genere un informe de evaluacion de los resultados de las encuestas. La valoracion se puede hacer de forma centralizada por la Escuela de Doctora-
do o bien que cada programa de doctorado realice su propia evaluacion.

La evaluacién para cada programa se realizara anualmente incluyendo datos de uno a varios afios. Para ello la aplicacién informatica debe permitir
seleccionar los afios a incluir para realizar de la evaluacién.

La aplicacion debe permitir también seleccionar los aspectos a evaluar, atendiendo a las cuestiones de la encuesta. A modo orientativo se incluyen
los siguientes:

Formacién previa a acceso a doctorado(hay que incluir diferentes gradosy masters)
Duracion de |l os estudios de doctorado.
Cdlificaciones
Doctorados europeos
Menciones o premios
Fuente de financiacion: becas, contratos, etc.
Duracion de las estancias en otros centros durante el desarrollo de latesis (Movilidad).
Sector empresarial o profesional (incluir opciones: educacion no universitaria, industria (I1+D, D,...), investigacion en centros
no universitarios, Universidad (docencia, investigacion), Desempleado, Post-doc, otros)
Actividad profesional que desempefia (investigacion, ensefianza universitaria, desarrallo, ...... )
Trabajo relacionado con su Tesis Doctoral
Mantiene contactos con el Departamento a que pertenece el Programa de doctorado.
Valoracién del Programa de Doctorado.
Satisfaccion con las condiciones de formacién durante el doctorado:
o Formacion cientificarecibida
o Servicios
o |nfraestructura
El seguimiento de los doctores egresados, ademas de proporcionar una valiosa informacion sobre la actividad profesional de los nuevos doctores,
sugerencias acerca de la calidad de la formacién investigadora recibida, demanda e integracién en el mercado laboral, etc., se debe convertir en un
mecanismo para establecer una relacion biunivoca entre Universidad y doctorados egresados. Y esta relacién debe servir, ademas de para mejorar

la calidad de la formacién de doctores, para fortalecer colaboraciones futuras que resulten de interés tanto para la universidad como para las entida-
des en las que desarrollen su actividad profesional los doctores egresados.

Por ello es de suma importancia mantener viva la relacion con los doctores egresados y fomentar, desde la universidad, su participacion y colabora-
cién en todas aquellas actividades universitarias que pudieran resultarle de interés (colaboracién/asistencia a conferencias, participaciéon en proyec-
tos de investigacion, etc.)

Esta labor recaera en la Escuela de Doctorado y en los Departamentos y responsables de los Programas de Doctorado.
8.2.2. Prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos postdoctorales.

A partir de la experiencia en el programa de doctorado actual, la prevision es de un 5% de alumnos que conseguiran ayudas postdoctorales. En ge-
neral, la mayoria de los doctorandos del programa anterior no han solicitado tales ayudas, por encontrarse ya trabajando.

8.2.3 Datos relativos a la empleabilidad de los doctorandos, durante los tres afios posteriores a la lectura de su tesis (en el caso de programas ya
existentes) o datos de prevision de la empleabilidad (en el caso de programas de nueva creacion.

A partir de la experiencia en el programa de doctorado actual, la previsién es de un 60% de alumnos que mejoraran su empleabilidad.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
40 46

TASA VALOR %

Tasa de éxito (5 afos) 46

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Tasa de éxito (3 afios): Porcentaje de doctorandos que realizan la presentacion y lectura de tesis con respecto al total en 3 afios.

La tasa de éxito ha sido de un 40%

Tasa de éxito (4 afios): Porcentaje de doctorandos que realizan la presentacion y lectura de tesis con respecto al total en 4 afios.
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La tasa de éxito ha sido de un 46%.
Se pueden afiadir otras tasas que se estimen convenientes.
Indicar los datos relativos a los Ultimos 5 afios (cuando el programa proceda de uno ya existente y lo extinga), o estimacion prevista en los préximos
6 afios sobre: tesis producidas, tasas de éxito en la realizacién de tesis doctorales, calidad de las tesis y contribuciones resultantes (con la justifica-
cién de los datos aportados).
En los Ultimos 5 afios (desde 2008) se han producido 25 tesis, las que aparecen en la web del programa actual (incluyendo las producidas en los
dos programas del plan 98 y 85, antecedentes de este programa):
https://portal.uah.es/portal/page/portal/posgrado/programas_doctorado/repositorio/ing_arg/Ingenier%EDa%20de%20la%20Informaci%F3n
%?20y%20del%20Conocimiento#
CALIDAD: En € apartado 6.1 se han incluido las 10 mejores tesis de los Ultimos 5 afios, y todas tienen al menos un articulo JCR
asociado. Delas diez tesis, dos de €ellas han obtenido premio extraordinario, y otras dos mencidn europea.
9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08964165F JOSE RAMON HILERA GONZALEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Escuela Politécnica, Campus 28805 Madrid Alcaldde Henares
Universitario km. 32.2
EMAIL MOVIL FAX CARGO
jose.hilera@uah.es 619135068 918856646 Coordinador del Programa
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
03087239H JUAN RAMON VELASCO PEREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Plaza de San Diego s/n. Colegio 28801 Madrid Alcalade Henares
San lldefonso
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicer.posgrado@uah.es 000000000 918854069 Vicerrector de Posgrado y
Educacion Permanente
9.3SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
08964165F JOSE RAMON HILERA GONZALEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Escuela Politécnica, Campus 28805 Madrid Alcalade Henares
Universitario km. 32.2
EMAIL MOVIL FAX CARGO
jose.hilera@uah.es 619135068 918856646 Coordinador del Programa
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre : Convenio Ingenieria2.pdf

HASH SHA1: EVOoFILAG6QIN1v3Yi4COdNoB6Wk=
Caédigo CSV : 92809057641603977059883
Convenio Ingenieria2.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre: Lineasy equipos de investigacion PD Ingenieriade lalnforamciény del C. con 32 alegaciones 25 _7_2013.pdf
HASH SHA1 : J+L8f4bfVkpSIhoVzLAGIXKTpSs=
Codigo CSV : 104171136983102317708542

Lineasy equipos de investigacion PD Ingenieriade la Inforamcién y del C. con 32 alegaciones
25 7 2013.pdf
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre: PUNTO 11.2_ DELEGACION DE FIRMA REDUCIDO.pdf

HASH SHA1: y7Fn9JTsHV DjeBpbtqVelE3X 7TMA=

Cédigo CSV : 92809095281046694464893

PUNTO 11.2_DELEGACION DE FIRMA REDUCIDO.pdf
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ANNEXE TO THE COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF ALCALA AND THE
FOREIGN INSTITUTION FH-JOANNEUM, DEPT. ITM IN THE DOCTORATE PROGRAM
“INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO” (“INFORMATION AND

KNOWLEDGE ENGINEERING”) SIGNED 7 FEBRUARY 2011.

Alcala de Henares, 27 May 2011

luan Ramon Velasco Pérez, Vice-Rector of Postgraduate and Ongoing Education, in the name
trepresenting the University of Alcald, by virtue of tne powers vested in him by

e odector of said aniversity (Reselution of 19 May 2010, BOCM no. 149, 24 June
lose Javier Martinez Herraiz. Head of the Department of Computer Scences of the University

Ard Sonja Gogele, feaa of Depts. (TM, ASELIRM, FH Joanncum Gmih.
HEREBY DECLARE

Chat o 7ot ory 20701 dose Martiner Horraiz, as Head of the departiment of Computer
cences of e Unwversity of Alcala, sipned a COOPERATION AGRFEMENT BETWEEN:
CONIVERSITY OF ALCALAAND THE "ORFIGN INSTITUTION FH-JOANNEUM, DEPT.ITM IN THE

221y CINGENIERIA DE LA INFORMACION ¥ £ CONOCIMIENTO”

KNOWLEDGE ENGINUERING™ )

That o oroer tooake effective the clauses therein it was necessary to carry out the

tor such purpeses in the current regulations of the Governing Body

220064 and mod hied at ity meeting of 22 July 2004, Said process was

AGREE
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To ratify in all its terms the COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF
ALCALA AND  THE FOREIGN INSTITUTION FH-JOANNEUM, DEPT. ITM IN THE

DOCTORATE PROGRAM “INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO”
{“INFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINEERING”) of 7 February 2011,

Confirm the effects expressed by said agreement as of the date of its signing.

s thelr apreement and that there might be due record of all the agreed, both parties

ages of this Annexe to the Agreement in duplicate in the place and on the date stated

ralt of the tigveraty of Accala On behalt of the University of Alcald

CO Peres 0se favier Martines Herraz

ot Posigraduate anpd Onpoing rlead of the Department of Computer Sciences

apets, Foao b Dent TR ASL IR,

-
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ANNEXE TO THE COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF ALCALA AND
HELSINKI METROPOLIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES IN THE DOCTORATE PROGRAM
“INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO” (“INFORMATION AND

KNOWLEDGE ENGINEERING”) SIGNED 7 FEBRUARY 2011.

Alcala de Henares, 27 May 2011

Juan Ramon Velasco Pérez, Vice-Rector of Postgraduate and Ongoing Education, in the name
of and representing the University of Alcala, by virtue of the powers vested in him by

decganon of the Recor of said university {Resolution of 19 May 2010, 80CM no. 149, 24 June

Jose Javier Martinez Herradiz, -ead of the Department of Computier Scences of the University

aft Acala;

And Markku Karhu, read of the information Technology Degree Programme of Helsinki

AN

Metrapolia University of Applied Sciences.

HEREBY DECLARE

wary 2011, jose Martinez Herraiz, as Head of the department of Computer
tne University of Alcala, signed a COOPERATION AGREEMENT BETWEEN:
WA AND HELSINKG METROPOLIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES IN
THE DOCTORATE PROGRAM “INGENIFRIA DE LA INFORMACION Y FL CONOCIMIENTO”

CUNFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINFERING™).

et in coder o omake eflective e clauses therein it was necessary 1o carry aut the

DYOCOSsS stipuiniod

or such purposes in the current regulations of the Governing Body

passed on 25 May 2004 and modified at its meeting of 22 July 2004. Said process was

carnied out at the meeting of the Governing Body on 26 May 2011,

myvirtue wnereot

SR parties

AGREE
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fo ratity a3l s terms the COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF
ALCALA AND HELSINKI METROPOLIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES IN THE
DOCTORATE PROGRAM “INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO”
{“INFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINEERING”) of 7 February 2011.

2 Contfirm the offects expressed by said agreement as of the date of its signing.

ntaxen of their agreement and that there might be due record of ail the agreed, both parties

sipn all pages of tiis Annexe to the Agreement in duplicate in the place and on the date stated

oversity af Alvai On behatf of the University of Alcald

Voo Pl 4 jose Javier Martinez Herralz

oi o Postgracduate  and, Ongoing  Head of the Department of Computer Sciences

detrapola University of

of the Intormation

Markku Karhu, Heso

fecnnciopy O
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ANNEXE TO THE COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF ALCALA AND
TECHNICAL UNIVERSITY OF KOSICE IN THE DOCTORATE PROGRAM “INGENIERIA DE LA

INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO” {“INFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINEERING”}
SIGNED 7 FEBRUARY 2011.

Alcala de Henares, 27 May 2011

Juan Ramon Veiasco Pérez, Vice-Rector of Postgraduate and Ongoing Education, in the name
fand representiog e University of Alcala, by virtue of the powers vested in him by

ne Recror of sad university {Resolution of 19 May 2010, BOCM no. 149, 24 June

lose Javier Martinez Herraiz, Head of the Department of Computer Sciences of the Universit
f 1

ARSI P

Anc Dodan Kollar, end of Department of Compurers and Informatics.
HEREBY DECLARE

LoJose Martines Herraiz, as Head of the department of Computer
frne criversity of Alcald, signed a COOPERATION AGREEMENT BETWEEN THE

CFOALCALA AND TECHNICAL UNIVERSITY OF KOSICE IN THE DOCTORATE
GENTTRIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTC” (“"INFORMATION AND

SNOWLEDGE ENGINGFRINGT)

25 My 2004 and modified at 1ts meeting of 22 July 2004, Said process was

rnea out atine meeting of the Governing Body on 26 May 2011,

AGREE
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To ratfy in oad ite terms the COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF
ALCALA AND TECHNICAL UNIVERSITY OF KOSICE IN THE DOCTORATE PROGRAM
CINGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO” {“INFORMATION AND
KNOWLEDGE ENGINFERING”) of 7 Feoruary.

Confirm tne offects expressed by said agreement as of Lhe date of its signing.

cment and that there might e due record of all the agreed, both parties

Fpages of tnis Annexe to the Agreement in duplicate in the place and on the date stated

sivy o Al {l O behalf of the Unversity of alcala

jose Javier Martine? Herraiz

‘mradugie ~and  Ongoing  Head of the Department of Computer Sciences






ANNEXE TO THE COOPERATION AGREEMENT BETWEEN THE UNIVERSITY OF ALCALA AND
THE TRANSPORT AND TELECOMMUNICATION INSTITUTE {RIGA, LATVIA) IN THE DOCTORATE

PROGRAM “INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO” {“INFORMATION AND
KNOWLEDGE ENGINEERING”) SIGNED 7 FEBRUARY 2011.

Alcala de Henares, 27 May 2011

juan Ramon Velasco Pérez, Vice-Rector of Postgraduate and Ongoing Education, in the name
~and represennang the University of Alcald, by virtue of the powers vested 'n him by
or of said university (Resolution of 19 May 2010, BOCM no. 149, 24 june

José lavier Martinez Herrdiz, Head of the Department of Computer Sciences of the University

N
OV G

And Alexander Grakovsky, Dean of Facuity of Computer Science and Flectronics of Transport

and Telecommunicanion Institute (Riga, Latvia).

HEREBY DECLARE

011, Jesé Martinez Herraiz, as Head of the department of Computer
Sciences of tne Unversity of Alcald, sipned ¢ COOPERATION AGREEMENT BETWEEN THE
SNIVERSITY OF ALCALA AND THE TRANSPORT AND TELECOMMUNICATION INSTITUTE
BUGA LATVIAY N 1A DOCTORATE PROGRAM “INGENIERIA DO LA INFORMACION Y EL
CONOCIMEENTOT IINFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINELRING™).

order 1o make offective the dauses therein iU was necessary to carry out the

ueh purposes in the current regulations of the Governing Body

25Ny 2004 and miedified at its meeting of 22 July 2004, Said process was

carvied ous gt the mecting of the Governing 3ody on 26 May 2011,

fvvirtue whieo! both partios

AGREE
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folocos

Toratity inalits terms the COOPERATION AGREEMENT BETWEEN THE UNIVERSITY OF
ALCALA AND THE TRANSPORT AND TELECOMMUNICATION INSTITUTE (RIGA, L TVIA)
IN G THE DOCIORATE PROGRAM  “INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL
CONOCIMIENTO” {“INFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINEERING”) of 7 February
2011

Confirm the etects expressed by said agreement as of the date of its Signing.

of their agreement and that there might be due record of all the agreed, both parties

"pages of tas Annexe to the Agreement in duplicate in the place and on the date stated

i
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b ot tne University oL Alcala On benalt of the University of de Alcald
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or o Pnsty

and - Onpoing

Head of the Department of Computer Sciences

yenait the franspor: and

L Riga, Latviag

Alexander Grakovsky, Coan of Faculy of

cr Scence an belre s,






ANEXO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA Y LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN
INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL CONOCIMIENTO FIRMADO EL 10 DE FEBRERO DE
2011, ’

by Alcala de Henares, a veintisiote de mayo de dos mil once

Seoown paite DU juan Ramon Velasco Pérez, Vicerrector de Posgrado y Educacion
Permanente, oo nomnre y representacion de la Universidad de Alcala, segan las competencias

v detegacion del Rector Magnifico de 1a misma (Resolucion de 19 de

Vo2 149 de 24 de junic de 20105,

Comnatacion e s Unversidad de Alcalal

ca parte 12 Pedro L Galindo Riano, Direcior del Departamento de Lenguajes vy Sistemas

BRI ATICOS A s Lo ueraid

MANIFIESTAN

on focha 10 de 1 V1D fose Martiner Herraz, en su condicion de Director del
opart o e fa Computacion de la Universidad de Alcala, firmo un
t '

Convenio ac {olaporacien entre la Universidad de Alcala y la Universidad de Cadiz para el

Sesarroilo el By

zrame de Docterado on inpeniera de la informacion y ol Conocimiento.

e los etecion de dar validez ol dausulado contenido en ol ¢tado convenio se hace

L ramitacion prevista atal fin en el vigente Replamento de Conseio
G 25 de marzo de 2004 v modificado en fa sesion de 22 de jubio de

levado a efecto on 1a Sesion de Consejo de Gobierno de 26 de

ACUERDAN

csv: 92809057641603977059883





Ratificar en todos sus términos el Convenio de Colaboracion entre la Universidad de
Alcald v la Universidad de Cadiz para el desarrollo del Programa de Doctorado en
Ingenicna de la Infermacion y el Conocimiento de 10 de febrero de 2011.

Cenfirmar tos efectos desplegados por el citado convenio desde la fecha de su firma.

Y. en prucha de conformidad y para la debida constancia de todo lo canvenide, ambas partes
firman of presente Anexo al Convenio, en dos ¢jemplares y en todas sus hojas, en ol lugar v

fecha al principio mdicados.

SN Por Lo Universicad ce Alcala
el Ramon Velasen Porer D José Javier Martinez Herraiz
Vicorreotor ae Posgraco y tducacion Permanente Directer del Departamento de Ciencias de la

Computacion

fenguajesy
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UNIVERSIDAD DE

ALCALA

ACUERDO DE ()l,;’\IH)R;‘\('TI(’?I\ ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y
EAUNIVERSIDAD DE ALCALA .

3

Eesevillasa T de mavo de 2002

REUNIDOS

D una partes Ty Universidad de Sevilla, con su sede central en O San Fernando, n” 4.
HTO0L weléfono 034954551000, c-mail rectoriarus.es, legalmente representada por ¢l
S Do Anteme Ramires de Arcllano Lopes. en su condicion de Rector de Ta | Iniversidad
desevillay e nombre vorepresentacion de la misma, legitimado para este acto en virtud
dolisatibuciones que tene conteridas seetn el Estatuto de la Universidad de Sevilla,
aprebado medianie Decreto 3242003, de 25 de noviembre  (BOJA n® 235 de 5 de

diciembre de 2003 v maditicado por ol Decreto 162008, de 19 e encro (BOJA 0" 22

Jo A de enero de COON,

Pe otra parte, B Universidad de Aleali, con su sede central on Plaza de San Diego. s/n
doe Adeala de Henares, weléfono 918834041, c-mail rectoreruah.es, legalmente
cepresentadas por el Sec Do Juan Ramon Velasco Péres, Vieorrector de Posterado v
Pducacion Permanente. en nombre y representacion de la Universidad de Aleald, segun
s competeneis que tiene atribuidas por defegacion del Rector de la misma
CResolucton de T de mavo de 20010, BOCM N 149, de 24 de junio de 20105,

Conpartiende ob deseo coman de establecer relaciones de colaboracion on relacion a
nvestizacion vodociorado. feniendo en cuenta s disposiciones fegales v reglamentarias

duengen e educacion saperior vl mvestipacion en Fspafia, estin de acuerdo en lo

\i;im'aﬂuci
EXPONEN

Articulo V- Objeto del Acuerdo

baoo Unnversidad de Adeata v Ta Undversidad de Sevilla, referidis como “las
aniversidades ™ en o sueesivos en plena conformidad con Jas leves v regulaciones
Vigentes. convicnen onerear. Lacilitar v desaerollar un programa de cooperacion entre
s siwientes procramas de doctorado con el reconocimiento de Mencion de
Fsceloneias procrama de doctorado en Ingenieria de Ja Informacion v ¢l Conocimiento
doi departamento de Ciencias de a Computacion de la Universidad de Alcala v el
rograma de doctorado en Ingemeria v Teenologia del Software del departamento de

t
Lensages v Sstenne lntormaticos de Ta Universidad de Sevilla,

Pagma 1 de 3
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Tinar

Cualquicra de Has partes podrd denunciar este Acuerdo especilico, con al menos tres
meses deantelacion. ven todo caso, respetando los derechos de los alumnos que hayan
miciado ol estudio

Yoo prucha de contormidad. se firma por duplicado cjemplar y a un solo efecto.

POR LA ENIVERSIDAD DE SEVILLA POR LA UNIVERSIDAD DE ALCALA

e i

.

Ido. - Antorso Raires de Arellano Loper— Fdows Juan Raman Velasg Péser

~

agina 3 de s
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ANEXO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA Y LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO
EN INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA E INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL
CONOCIMIENTO FIRMADO EL 10 DE FEBRERO DE 2011.

EreAlcala de Henares, a veintisiete de mayo de dos mil once

HJeouna parte Do Juan Ramon Velasco Pérez, Vicerrector de Posgrado y Educacion
Permanente, cn nombre y representacion de ia Universidad de Alcala, segun las competencias

Guo Tiene atribuddas por deie

acion del Rector Magnifico de ia misma (Resolucion de 19 de

miayo de 2010 500N 0 1449, de 24 de junio de 2010).

¢ otra parte DL Jose Javier Martinez Herrdiz, Director del Denartamento de Ciencias de la

de Alcala

parte. O Joaquin Ezpeleta Mateo, Director del Departamento de nformatica o

o de e Universidad de Zaragoza
MANIFIESTAN
soodecha Do irero de 2014, D José Martinez Herraiz, en su condicicn de Director del

ramen { waths deoda Computacion de da Jniversidad de Alcald, firmé un
Lonvenio de (olonracon entre a Universidad de Alcald v la dniversidad de Zaragoza para
desarratlo de oy Propramas de Doctorado on Ingeniernia de Sistemas ¢ Informatica e

genieria doeoo i

crmaceny el Conocimiento.

- ctectos de dar validez al causulado contenido en el citado convenio se hace

Wt a0n i ramitation provista a tai fin en el vigente Reglamento de Consejo

e antenado el 25 de marzo de 2004 y modificado en ta sesion de 22 de jubio de

Mo trany e goe se halevede a efecto en e Sesion de Consejo de Gobierno de 26 de

U R I . H I Py oy
ctud de e senaiado amibag Partes

ACUERDAN
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Ratificar on todos sus terminos el Convenio de Colaboracion entre la Universidad de

& Universidad de Zaragoza para el desarrolio de los Programas de Doctarado
en inpenieria de Sistemas e Informatica e Ingenierfa de la Informacion v el
Conocimiento de 10 de febrero.

Confirmarlos efectos desplegados por el citado convenio desde ia fecha de su firma.
on ordeba de conformidad v para la debids constancia de todo lo convenido, ambas partes
frman el presente Anexo al Convenio, en dos ejemplares v en todas sus hojas, en ol lugar y

focha b principe mdcado,

idan e Alcadd Por la Universidad do Alcala

G Bt D Jose javier Martine? Herraiz

ector del Departamento de Ciencias de g

cpto e infonmatica ©
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ANEXO AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALCALA Y LA
UNIVERSIDAD DF POLITECNICA DE MADRID PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE

DOCTORADO EN INGENIERIA DE LA INFCRMACION Y EL CONOCIMIENTO FIRMADO EL 1 DE
FEBRERO DE 2011

L Alcald de Henares, a veintisiete de mayo de dos mil once

SOoana patte 0 Juan Ramon Velasco Pérez, Vicerrector de Posgrado y Educacion
Permanente, o

‘v renresentacion de s Universidad de Alcala, segun ias competencias

cion der Rector Magnifico de o misma (Resoludion de 19 de

SUURE AT 1A de 24 de junio de 20100,

tamento de Cencias de la

e ontts parte DL kugenio Santos Menéndez, Director del Departamento de Crganizacion y

rctora do oy ntorme acien

voe Ly Universidad Politcenica de Madrid,

MANIFIESTAN

oo toct e % do 20110 Maruner Herraiz, en su condicion de Director del
Devariami i encias de la oon de la Universidad de Aleald, firmo un

te recba Universidad de Alcalo vy e Universidad Politécnica de
Waddd o desareotio de ama de Doctorado en ingeniedia de la Informacion v el
i FiYYEY
Claroa D et e Geodor winider al cawsulado contenico on of citado convenio se hace
L GG e g ramitacon prevista o el bnoen el vigente Reglamento de Consejo
o Gonivr oode marzo de 2004 v moditicade enla sesion de 22 de julio de

004 mamite gque se b levade a efecto on la Sesion de Consejo de Gobierne doe 26 de
i
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ACUERDAN

Ratiticar en tedos sus términos el Convenio de Colaboracion entre la Universidad de
Alcata v la Universidad Politécnica de Madrid para ef desarrollo del Programa de
Doctorado en ngenieria de fa Informacion y el Conocimiento de 1 de febrero.

Contirmar lo< etectos desplepgadoes por el citado convenio desde la fecha de su firma.

Yoo prucha de o costoomudad v para la debida constancia de todo o convenido, ambas partes
HIOGGO O presente A

nexo ai Convenio, en dos ejemplares v en todas sus hojas, en el lugar y

focha al prncio odicados,

FRIA P ia Universid

i de Alcala

HAMOR Ve ‘ Iodose Javier Martiner Herraiz
Vi tor ok i a cion P cpartamento de Ciencias de la
{ (IS EEVIEI N il e
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~ LUNDS UNIVERSITET

ANNEXE TO THE COOPERATION AGREEMENT BETWEEN: UNIVERSITY OF ALCALA AND
UNIVERSITY OF LUND IN THE DOCTORATE PROGRAM “INGENIERIA DE LA INFORMACION Y EL
CONOCIMIENTO” {“INFORMATION AND KNOWLEDGE ENGINEERING”) SIGNED 7 FEBRUARY
2011

Alcalsd do Henares, 27 May 2011

Juar Ramon Veiasco Pérez, Vice-Rector of Postgraduate and Ongoing Education, in the name

University of Alcala, by virtue of the powers vested o him by

fores nan of e Jector of sad university (Reseiution of 19 May 2010, BOCM no. 149, 24 june
iosé javier Martine: Herraiz, Head of the Department of Computor Sciences of the University

Arng Karin Salomonsson, Head of Department of Arts and Cultural Sciences,

HEREBY DECLARE

on 7 Ponraory 2001 lose Martiner Herraiz, as Head of the department of Computer
Soonces of the Laversity of Alcald, sipned o COOPERATION AGREEMENT BETWEEN THE
ONIVERSITY OF ALCALA AND UNIVERSITY OF LUND IN THE DOCTORATE PROGRAM
INGENITRA D LA NFORMACION Y B CONOUMIENTO”  (“INFORMATION  AND

St g o e affective the clauses therein it was necessary to carry out the

(o oo nurooeses n the carrent regulations of the Governing Body

1oand moditied at s meeting of 22 july 2004, Said process was

cedout ot tve meeting of the Governing Body on 26 May 2011,

AGREE

Drathy oo s terms the COOPERATION AGRFEMENT BETWEEN: UNIVERS!ITY OF
ACUATA AN ONIVERSITY OF LUND IN THE DOCTORATE PROGRAM “INGENIERIA DE LA
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EL CONOCIMIENTO"  {"INFORMATION  AND  KNOWLEDGE

FERINGTY of 7 February,

ccts exprossed by said agreement as of the date ot its signing.

I taken of thelr agrecment and that there might be due record of all the agreed, both parties

&

e al pages of thi= Annexe te the Agreement in duplicate in the place and on the date stated

S APV

On behall of the Univeraty of Alcala

oamnn Velanco Doy 7 Jose Javier Martines Herraie

Kector  dor Pooneadoate and Ongoing Heoo of the Depertment of Computer Stences

o e Gt

Ko saiomonnaan b of Separtment of Arts

CSV.
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f"'@‘ Universidad
#8245 de Alcald ID Titulo: 5600473

ALEGACIONES del estudio Programa de Doctorado en INGENIERIA DE LA INFORMACION Y
DEL CONOCIMIENTO al Informe realizado por ANECA de la solicitud de verificacion.
24/07/2013

Realizada la evaluacion del plan de estudios del Programa de Doctorado en INGENIERIA DE LA
INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO por la comisién de expertos de la ANECA y a la vista del Informe
Provisional en la que se indican una serie de aspectos que deben modificarse para la obtencién de un
informe favorable, se presentan las siguientes alegaciones y explicaciones a cada uno de los cuatro

puntos mencionados.

CRITERIO 4. ACTIVIDADES FORMATIVAS.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

Se debe justificar cdmo se van a adquirir las
competencias asociadas al Programa

de Doctorado si todas las actividades formativas
son optativas, dado que, se podria

dar el caso de que algln estudiante no cursara
ninguna.

Se ha sustituido la frase: “Todas las actividades
formativas (transversales y especificas) tienen
caracter optativo.”

Por las frases:

“Las actividades formativas 1 (transversal) y 5
(especifica) tienen caracter obligatorio.

Las actividades formativas 2, 3 y 4 (transversales)
tienen cardcter optativo.”

Se debe revisar la asignacién de horas a cada
actividad formativa pues este aspecto

sigue sin estar lo suficientemente claro y
continulan existiendo algunas

incongruencias al respecto en la informacién que
se presenta.

Se ha revisado la asignacién de las horas

eliminando inconguencias.

CRITERIO 6. RECURSOS HUMANOS.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

Se debe incluir informacién sobre la categoria
académica de los profesores
referenciados.

Faltaba la categoria de los 9 profesores avalistas.
Se ha incluido junto al nombre de cada uno.

El equipo 2 se encuentra duplicado. Se debe
corregir este error.

Se ha corregido el error.

En Alcald de Henares a 25/07/2013

Péagina 1 de 29
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f*’% Universidad

ID Titulo: 5600473

ALEGACIONES del estudio Programa de Doctorado en INGENIERIA DE LA INFORMACION Y
DEL CONOCIMIENTO al Informe Provisional realizado por ANECA de la solicitud de

verificacion

Realizada la evaluacion del plan de estudios del Programa de Doctorado en INGENIERIA DE LA
INFORMACION Y DEL CONOCIMIENTO por la comisién de expertos de la ANECA y a la vista del Informe

Provisional en la que se indican una serie de aspectos que deben modificarse para la obtencion de un
informe favorable, se presentan las siguientes alegaciones y explicaciones a cada uno de los cuatro

puntos mencionados.

CRITERIO 3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

Se observa que los otros perfiles de ingreso
identificados coinciden basicamente con el perfil
de ingreso recomendado (alumnos con amplios
conocimientos en el ambito de las TIC que
pueden haber sido adquiridos en estudios de
grado o postgrado), por tanto se debe indicar que
existe un Unico perfil de ingreso recomendado y
no hacer esta distincion. Para ello se debe
incorporar la informacidn incluida en el epigrafe
“Otros perfiles de ingreso” bajo el epigrafe “Perfil
de ingreso recomendado” ya que, en el caso de
que se identifiquen otros perfiles de ingreso,
estos deben llevar aparejados los complementos
de formacién correspondientes, que es lo que los
distinguiria del perfil de ingreso recomendado.

Se ha indicado que sélo hay un perfil de ingreso
recomendado.

Se ha incorporado la informacién incluida en el
epigrafe “Otros perfiles de ingreso” bajo el
epigrafe “Perfil de ingreso recomendado”. Y se ha
afiadido a dicha informacion la aclaracién
siguiente: “Este requisito se aplica también a
estudiantes con titulaciéon de grado de 300
créditos ECTS o mas: si su titulacidn de grado no
estd relacionada con las TICs, deben tener
ademads un titulo de master relacionado con las
TICs.”.

Entre los requisitos de acceso, punto b, se indica:
“Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de
Graduado o Graduada, cuya duracidn, conforme
a normas de derecho comunitario, sea de al
menos 300 créditos ECTS. Al objeto de alcanzar el
nivel de formacidn necesario para desarrollar una
tesis doctoral dentro del programa, dichos
titulados deberan cursar con caracter obligatorio
los complementos de formacion a que se refiere
el articulo 7.2 del Real Decreto 99/2011 de 28 de
enero, y que consistiran en al menos 30 créditos
ECTS de asignaturas de nivel de Master en los
ambitos de (alguno de ellos o varios de ellos):

Inteligencia Artificial aplicada, Ingenieria del
Software y de los Sistemas de Informacion,
Ingenieria de Servicios y de la Web, Computacidn
Ubicua, TICs aplicadas al aprendizaje,

Se adecua esta informacién al articulo 6.2.b Real
Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se
regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

Péagina 2 de 29
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ID Titulo: 5600473

aplicaciones y problemas interdisciplinares de las
TICs, o métodos y técnicas computacionales”.
Dado que el “acceso” supone el derecho de un
candidato cualificado a solicitar su posible
ingreso en un determinado nivel de ensefianza
superior, se deben reflejar exactamente los
criterios de acceso indicados en el articulo 6 del
Real Decreto 99/2011, de 28 de enero. En
relacidn con la informacion remitida por la UAH
en la solicitud, se debe eliminar cualquier
referencia a complementos de formacion
incluidos dentro de los criterios de acceso, ya que
las posibles referencias a complementos de
formacién deben indicarse dentro de los criterios
de admisidn, especificos del programa y no
dentro de los criterios de acceso, que han de ser
los legalmente establecidos.

Aun cuando se ha suprimido como criterio de
admisién la presentacion de un proyecto de
tesis, se sigue manteniendo una exigencia
parecida (documento explicativo de la linea de
investigacion que se pretende desarrollar durante
el doctorado con explicitacién de los objetivos),
que pondera la mitad del minimo de puntos para
ser admitido. En su enunciado contraviene el art.
11.6. del RD 99/2011 (“Antes de la finalizacién
del primer afo el doctorando elaborard un Plan
de investigacion que incluird al menos la
metodologia a utilizar y los objetivos a alcanzar,
asi como los medios y la planificacion temporal
para lograrlo”). Se debe suprimir.

Se ha suprimido este criterio.

El “criterio 2.b. Para el caso de estudiantes que
hayan iniciado estudios de master,

qgue hayan superado los 60 ECTS necesarios, de
acuerdo con el punto 3.2.1.2.a),

pero no los hayan concluido en el momento de
solicitar la admision, se obtendra una

nota equivalente a la media del master a partir
de las notas que figuren en su

expediente académico provisional actualizado”
no resulta coherente con los

requisitos de acceso al doctorado establecidos en
el articulo 6.1 del RD99/2011. Se

debe justificar en qué casos concretos seria de
aplicaciéon con el fin de valorar su adecuacion.

Se ha suprimido este criterio.

Se debe revisar la extensidn mdxima prevista de
los complementos de formacion (en los requisitos
de acceso se fija un minimo de 30), que resulta

No hay complementos de formacidn. Asi se indica
en el apartado 3.4.

Péagina 3 de 29

csv: 104171136983102317708542





{"';k Universidad

ID Titulo: 5600473

inadecuada. La inclusion en el programa de
doctorado de la exigencia de complementos de
formaciéon especificos tiene que tener, por
definicion, un claro caracter "complementario",
gue no llegue a desdibujar el protagonismo que
en la organizacién de los estudios de doctorado
corresponde a las actividades formativas
propiamente dichas y a la actividad
investigadora. La exigencia con este grado de
intensidad de  complementos  formativos
vinculados a estudios de Master (estudios de
segundo ciclo que, como tales, no guardan la
debida coherencia con el nivel cientifico del
programa) debe técnicamente configurarse a
través de los requisitos adicionales de admisidn,
exigiendo de manera especifica la acreditacion de
los estudios previos de Master que se consideren
oportunos. Asimismo, debe tenerse en cuenta
que la incorporacién al programa por la via de los
complementos de formacion de una parte
sustancial de los estudios de Master contradice la
orientacion que el Real Decreto 99/2011
introdujo en las ensefianzas de doctorado (segun
su exposiciéon de motivos, "la nueva ordenacion
establece una regulacién de estas ensefianzas
que propicia una mas clara distinciéon entre el
segundo ciclo de estudios universitarios, de
Master, y el tercero, de doctorado") y se
aproxima de manera solapada a la anterior y ya
derogada estructura donde si tenian cabida las
ensefianzas de Master como periodo de
formacién del programa de doctorado.

No son necesarios, al prever ahora un unico perfil
de ingreso recomendado.

CRITERIO 4. ACTIVIDADES FORMATIVAS.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

En relacion con la Actividad transversal 1,
Seminarios. La evaluacién de la competencia
CB12 en las actividades formativas se debe ligar
a la elaboracion de la investigacion que conduce
a la obtencién del titulo de doctor y no a
actividades como “participacién activa en la
elaboracion de una propuesta de proyecto de
investigacion con financiacién competitiva”,
“participacion activa y sustancial en |la
preparacion de una propuesta para una entidad
externa que haya concluido con la forma de un

Se ha corregido la evaluacién de la competencia
tal y como se pide.
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contrato de [+D+i” o “participacion activa en la
creacion de una empresa de base tecnoldgica
relacionada con su dmbito de investigacién”, que
no forman parte en sentido estricto de Ia
formacidn doctoral, ni pueden ser exigibles en su
transcurso.

No se especifica claramente la duracién de la
actividad transversal Seminarios. Por un lado se
consignan 5 h, pero por otro se dice lo siguiente:
“N2 de horas: Se ofertaran un minimo de 5 al
afo, y durardn entre 1 y 5 dias a tiempo
completo o parcial. Con preferencia se deberan
cursar durante el primer o segundo afio de la fase
de investigacion”. Tampoco se especifica el
idioma en el que se impartird esta actividad.

Se ha indicado la duracién maxima, en horas, de
la actividad transversal.

Se debe indicar el caracter obligatorio u optativo
de las actividades formativas propuestas.

Se indica que todas las actividades formativas
(transversales y especificas) son optativas.

Se sigue dejando al arbitrio de tutores vy
directores la realizacién de algunas actividades
formativas, cuya descripcion incluye apostillas
como “puedan ser realizadas, si asi lo considera el
director/tutor del doctorando” o “La decisién de
sobre qué seminarios debe realizar cada uno de
los estudiantes, asi como el momento adecuado
para seguirlos corresponde al Tutor y al Director
de la tesis”.

Debe corregirse este aspecto ya que se entiende
que no existe una planificacién general de las
actividades, sino que ésta la realizan en cada caso
particular el director de la tesis y el tutor, lo que
no se aviene con los principios recogidos en el RD
y la Guia de Apoyo de Aneca.

Se ha corregido este aspecto.

Los procedimientos de control deben ser
definidos para cada una de las actividades
formativas. Por ello, deben revisarse los
procedimientos de control de las actividades
formativas, puesto que la informacion facilitada
hace referencia a cdmo se adquieren las
competencias del Programa de Doctorado mas
que al procedimiento de como se va a realizar la
evaluacion de cada una de las actividades
formativas. Asimismo, debe tenerse en cuenta,
gue no es suficiente considerar procedimientos
de control basados Unicamente en la asistencia.

Se han redefinido los procedimientos de control
tal de las actividades formativas.

En el caso de la actividad especifica (actividad 4),
se ha afiadido un nuevo procedimiento de
control, basado en la realizacién de una memoria
sobre los seminarios que forman parte de la
actividad.

Se debe revisar la asignacién de horas a cada
actividad formativa pues este aspecto no esta lo
suficientemente claro y existen incongruencias al
respecto en la informacién que se presenta.

Se ha indicado la duracién maxima, en horas, de
las actividades formativas.

En el caso de la actividad especifica (actividad 4),
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se ha revisado, y se ha establecido una duracién 5
horas por semestre. Se indica también ahora que
los seminarios se impartiran en espafiol o inglés.

Se debe especificar la organizacion y planificacion
temporal de las actividades de movilidad de los
doctorandos a tiempo parcial en este apartado
de la memoria.

Se ha creado una nueva actividad de movilidad
(opcional)

Se deben recoger las distintas actividades de
movilidad en una Unica actividad formativa y se
debe aportar informacién mds precisa sobre el
plan de movilidad que tiene previsto el programa
de doctorado, senalando la duracién de esta
actividad, las actuaciones especificas que se
llevaran a cabo, las relaciones académicas con
instituciones extranjeras y el seguimiento que se
realizard del alumnado para garantizar Ia
adquisicion de las competencias programadas,
diferenciando entre alumnos a tiempo completo
y parcial. Se debe dejar en blanco el campo de
movilidad asociado a cada actividad formativa.

Se ha eliminado el campo de movilidad de cada
actividad formativa, y se han integrado en una
Unica actividad transversal sobre movilidad: la
actividad 4.

La anterior actividad 4, ahora pasa a numerarse
como actividad 5.

CRITERIO 5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

Debe aportarse una prevision sobre la
participacién de expertos internacionales en las
comisiones de seguimiento, en la emision de
informes previos a la presentacidn de las tesis
doctorales y en los tribunales de lectura de tesis.
La informacidon presentada, como respuesta a
esta motivacion, no responde a la misma.

Se ha incluido una lista de 20 expertos
internacionales. Se ha indicado que diez de ellos,
ya han colaborado en el programa de doctorado
actual.

CRITERIO 6. RECURSOS HUMANOS.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

En lo relativo a los equipos de investigacidon se
debe hacer coincidir la informacion

presentada en el apartado “Descripcidon de los
equipos de investigacion” con la

recogida en el documento PDF “Descripcion
detallada de los equipos de

investigacion”. Se deben presentar 3 profesores
referenciados (avalistas) por cada

equipo de investigacion, tal como se recoge en la
“Descripcion de los equipos de

Se presentan tres profesores avalistas por equipo
de investigacién, en lugar de hacerlo por linea de
investigacion.

(Se ha indicado en el pdf en color verde).
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investigacion” y no por cada una de las lineas de

investigacion de los diferentes

equipos (que es como se refleja en el PDF
“Descripcion detallada de los equipos de

investigaciéon”).

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDOS.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR
ANECA

ALEGACION PLANTEADA

Se debe ampliar la descripcion de
los recursos materiales y otros

medios disponibles incluyéndose
por ejemplo los de biblioteca,
acceso a bases de datos,

conectividad, etc.

Se ha ampliado, con informacién de biblioteca (incluidas bases
de datos), y de servicios informaticos (incluida conectividad).

Debe justificarse como los medios
materiales y servicios disponibles en
las entidades colaboradoras
permiten garantizar el desarrollo de

las actividades formativas
planificadas en el Programa de
Doctorado.

Se ha anadido explicaciones al respecto. Y se ha aclarado que
no estan previstas actividades formativas especificas en tales
entidades, sino dentro de la categoria de actividades
transversales de movilidad, en las que los estudiantes que
realizan estancias en dichas universidades, tienen a su
disposicion los mismos medios materiales y servicios que el
resto de estudiantes de posgrado de esas universidades.

CRITERIO 8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO.

TEXTO DEL INFORME REMITIDO POR ANECA

ALEGACION PLANTEADA

Se deben detallar los

Unicamente informacion sobre el
tipo de informacién a publicar.

procedimientos vy
mecanismos para publicar informacidn sobre
el programa, su desarrollo y sus resultados y no

Se ha incluido un parrafo sobre la plataforma
virtual de la UAH, a través del sistema
BLACKBOARD

RECOMENDACIONES.

CRITERIO 3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
Se recomienda reflexionar sobre la consideracidn de otros perfiles de ingreso que precisaran de una

formacién complementaria.

ALEGACION: Se ha tenido en cuenta y se ha corregido

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDOS.
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Se recomienda incrementar la prevision de recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas
para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero que sirvan de apoyo a los doctorandos en
su formacion.

ALEGACION: Se ha tenido en cuenta esta recomendacién.

En Alcala de Henares a 1 de julio 2013
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6. RECURSOS HUMANOS

Se valoraré:

Que un porcentaje minimo del 60% de los investigadores doctores participantes en el programa
tengan experiencia acreditada (excluidos los invitados y visitantes de corta duracion).

Numero de profesores extranjeros que participan en el programa.

Que los grupos de investigacion incorporados al programa de doctorado cuentan con, al
menos, un proyecto competitivo en los temas de las lineas de investigacion del programa.

La calidad de las contribuciones cientificas del personal investigador que participa en el
programa en los ultimos 5 afios/ tener un tramo de investigacion vivo/haber alcanzado el
numero maximo de tramos posible. Contribuciones conjuntas con investigadores extranjeros.
Que el personal investigador participante en el programa tenga experiencia contrastada en la
direccion de tesis doctorales en los uUltimos 5 afios.

La existencia en la universidad de mecanismos claros de reconocimiento de la labor de
tutorizacion y direccion de tesis.

6.1. PROFESORADO
Lineas y equipos de investigacion.

Lineas de investigacién asociadas al programa
Equipos de investigacion:

> Relacionar las lineas de investigacién del programa
> Descripcién de los equipos de investigacién vinculados al programa de doctorado.
Para cada equipo se aportard el nombre y apellidos de los investigadores doctores
participantes en el programa de doctorado, universidad a la que pertenece categoria
académica y afios de concesién del dltimo tramo de investigacion de conformidad con el RD
1086/1989, de 28 agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario (sexenio vivo). Hay
gue tener en cuenta que el programa debe contar con un 60% de investigadores
doctores con experiencia acreditada.
Excepcionalmente, si alguno de los investigadores doctores participantes no hubiera podido
someter a evaluacion su actividad investigadora para conseguir los correspondiente tramos de
investigacion, de acuerdo con la legislacion vigente, lo hara constar en la solicitud identificando
su situacién y debera presentar cinco contribuciones cientificas correspondientes a los Ultimos
cinco afios con los indicios de calidad objetivos.
> Cada Equipo de Investigaciéon debe recoger los siguientes datos:

1. lineas de investigacion asociadas a sus respectivos equipos de
investigacion.

2. Avalistas. Se deben incluir 3 profesores y sefialar el n° tesis doctorales
dirigidas en los dltimos 5 afios y el afio de concesion del dltimo sexenio de actividad
investigadora

3. Referencia completa de un proyecto de investigacién activo por cada equipo de
investigacion en temas relacionados con las lineas de investigacion, sefialando titulo del
proyecto, entidad financiadora, financiacion, referencia, duracion, tipo de convocatoria,
instituciones y n° de investigadores participantes.
> Paratodo el programa:

1. referencia completa de un total de 25 contribuciones cientificas de los dltimos 5
afios del personal investigador que participa en el programa

2. Datos relativos a un total de 10 tesis doctorales dirigidas por los profesores e
investigadores que forman parte del programa de doctorado, con indicacion del titulo, nombre y
apellidos del doctorando, director/es, fecha de su defensa, calificaciéon y universidad en la que

fue leida
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3. Referencia completa de 1 contribucién cientifica (publicaciones en revistas,
libros o capitulos de libros, patentes y obras artisticas) derivada de cada una de las 10 tesis
doctorales
> Detallar si se ha previsto la participacién de expertos internacionales en el programa de
doctorado.

LINEAS DE INVESTIGACION DEL PROGRAMA:

Ingenieria del Software y de los Sistemas de Informacion
Ingenieria de Servicios y de la Web

Computacion Ubicua

Inteligencia Artificial aplicada

TICs aplicadas al aprendizaje

agrwNE

fs%f

6. Métodos y técnicas computacionales

EQUIPO N° 1: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION PARA LA FORMACION Y EL
CONOCIMIENTO

LINEAS DE INVESTIGACION:

- Ingenieria del Software y de los Sistemas de Informacion
- Ingenieria de Servicios y de la Web

- Computacion Ubicua

- Inteligencia Artificial aplicada

- TICs aplicadas al aprendizaje

AVALISTAS DEL EQUIPO N° 1:

AVALISTAS Universidad N° Tesis dirigidas Total Ultimo
(ultimos 5 afios) | sexenios | Sexenio
2008-2012
José Antonio Gutiérrez de Mesa UAH 1 2 2008
José Ramon Hilera Gonzalez UAH 1 2 2008
José Javier Martinez Herraiz UAH 3 1 2008
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OTROS MIEMBROS DEL EQUIPO DE INVESTIGACION N° 1 VINCULADOS AL PROGRAMA DE
DOCTORADO QUE SERAN DIRECTORES DE TESIS.

Nombre y apellidos

Universidad a la
que pertenece

Categoria académica

Afio de concesion
(sexenio vivo).

Marcar con
una X si se

En el caso de que no se | considera
haya podido obtener, indicar | que cuenta
y cumplimentar la siguiente con
tabla investigacion
acreditada
Roberto Barchino Plata UAH T.U. 2008 X
Lourdes Jiménez UAH T.U. 2008 X
Rodriguez
Luis Fernandez Sanz UAH T.U. 2009 X
José Maria Gutiérrez UAH T.U. 2012 X
Martinez
Salvador Otén Tortosa UAH T.U. 2012 X
Daniel Rodriguez UAH T.U. 2012 X
Garcia
Luis de Marcos Ortega UAH Profesor Ayudante Doctor (ver articulos al final | X
del apartado sobre el
equipo n° 1)
Eladio Dominguez Universidad de | C.U. 2008 X
Murillo Zaragoza
M2 José Escalona Universidad de | T.U. 2008 X

Cuaresma

Sevilla

= - —
upa—X—si-se
considera
que—ecuenta
€oh
rvestioacion o
acreditada o

José—Ramén—Hilera | UAH FuU- 2008 X S

de-Mesa pd

é
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UAH A 2012 X
delapartade—sebre—el
eguipe-1}

Cunkcsma Sovilla

. . 0 . - - . - -
AVALISTAS Dniversidad l{'l .essd5n|g~da;s Fotal J E'“g.
2008-2012

José-Antonio-Gutiérrez de Mesa 1 2 2008

SalvadorOtén-Tortosa 1 1 2011
Luis-de-Marcos Ortega "8 No Acreditado

funcionario FU-—-en

Mer 2012
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Investigadores participantes no han podido someter a evaluacién su actividad investigadora
para conseguir los correspondientes tramos de investigacion. Deben incluir 5 publicaciones en
los ultimos 5 afios de acuerdo con el siguiente modelo

Nombre y apellidos: LUIS DE MARCOS ORTEGA

AUTOR (ES) Dominguez, A., Saenz-de-Navarrete, J., de-Marcos,
L., Fernandez-Sanz, L., Pagés, C., Martinez-Herraiz,
J.J.

TITULO Gamifying learning experiences: Practical
implications and outcomes

CLAVE Articulo

NOMBRE DE LA REVISTA Computers and Education

NUMERO Y VOLUMEN 63

Paginas (Inicio/Fin) 380-392

Afio de publicacién 2013

Pais de publicacion Inglaterra

ISSN 0360-1315

indice de impacto de la revista 2,621

Posicién relativa de la revista

COMPUTER  SCIENCE, INTERDISCIPLINARY
APPLICATIONS, posicién 15 de 99

Otros indicios de calidad

AUTOR (ES) de-Marcos, L., Garcia, A., Garcia, E.

TITULO Evolutionary  Algorithms  to  Solve  Loosely
Constrained Permut-CSPs: A Practitioners Approach

CLAVE Articulo
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NOMBRE DE LA REVISTA

International Journal of Innovative Computing,
Information & Control

NUMERO Y VOLUMEN 8(7(A))
Paginas (Inicio/Fin) 4771-4796
Afio de publicacién 2012

Pais de publicacion Japén
ISSN 1349-4198
indice de impacto de la revista 1,664

Posicion relativa de la revista

Categoria: AUTOMATION & CONTROL SYSTEMS,
posicion 12 de 60 (Q1)

Categoria: COMPUTER SCIENCE, ARTIFICIAL
INTELLIGENCE, posicion 39 de 108 (Q2)

Otros indicios de calidad

AUTOR (ES) Barchino, R., de-Marcos, L., Gutierrez, J.M., Otdn,
S., Jiménez, L., Gutiérrez, J.A., Hilera, J.R.,
Martinez, J.J.

TITULO Barchino, R., de-Marcos, L., Gutierrez, J.M., Otdn,
S., Jiménez, L., Gutiérrez, J.A., Hilera, J.R.,
Martinez, J.J.

CLAVE Articulo

NOMBRE DE LA REVISTA Computers Applications in Engineering Education

NUMERO Y VOLUMEN 19(4)

Paginas (Inicio/Fin) 770-776

Afio de publicacion 2011

Pais de publicacion Estados Unidos

ISSN 1061-3773

indice de impacto de la revista 0.333

Posicién relativa de la revista

Categoria: ENGINEERING, MULTIDISCIPLINARY,
posicion 71 de 90 (Q4)

Categoria: EDUCATION, SCIENTIFIC DISCIPLINES,
posicion 29 de 33 (Q4)

Categoria: COMPUTER SCIENCE,
INTERDISCIPLINARY APPLICATIONS, posicion 94
de 97 (Q4)

Otros indicios de calidad

AUTOR (ES) de-Marcos, L., Barchino, R., Jiménez, M.L., Hilera,
J.R., Martinez, J.J., Gutiérrez, J.A., Gutierrez, J.M.,
Oton, S.

TITULO Using m-learning in nursing courses to improve
learning

CLAVE Articulo

NOMBRE DE LA REVISTA CIN: Computers, Informatics, Nursing

NUMERO Y VOLUMEN 29(5)

Péaginas (Inicio/Fin) 311-317

Afio de publicacién 2011

Pais de publicacion Estados Unidos

ISSN 1538-2931

indice de impacto de la revista 0,831

Posicion relativa de la revista Categoria: COMPUTER SCIENCE,
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INTERDISCIPLINARY APPLICATIONS, posicion 70
de 99 (Q3)

Categoria: NURSING, posicion 57 de 97 (Q3)
Categoria: MEDICAL INFORMATICS, posicién 21 de

23 (Q4)

Otros indicios de calidad

AUTOR (ES) de-Marcos, L., Hilera, J.R., Barchino, R., Jiménez, L.,
Martinez, J.J., Gutiérrez, J.A., Gutierrez, J.M., Oton,
S.

TITULO An experiment for improving students performance in
secondary and tertiary education by means of m-
learning auto-assessment.

CLAVE Articulo

NOMBRE DE LA REVISTA Computers and Education

NUMERO Y VOLUMEN 55(3)

Péaginas (Inicio/Fin) 1069-1079

Afio de publicacién 2010

Pais de publicacion Inglaterra

ISSN 0360-1315

indice de impacto de la revista 2.617

Posicion relativa de la revista Categoria: COMPUTER SCIENCE,
INTERDISCIPLINARY APPLICATIONS, posicién 14
de 97

Otros indicios de calidad

PROYECTO DE INVESTIGACION ACTIVO

Titulo del Proyecto

SMOTY - Sistema de Seguridad Basado en Inteligencia Emergente
en el Internet de las Cosas

Entidad Financiadora

Ministerio de Ciencia e Innovacién

Financiaciéon

235.984€

Referencia

IPT-2011-1328-390000

Duracion

01/09/2011-31/12/2014

Tipo de convocatoria

Nacional, competitiva

Instituciones (Consorcio)

INFORMATICA GESFOR SA, UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA,
INFOZARA CONSULTORIA INFORMATICA SL, UNIVERSIDAD
CARLOS IIl DE MADRID, COMPLU SOFT, S.L., UNIVERSIDAD
DE ALCALA.

N° investigadores
participantes

4 del equipo.
Investigador principal: José Antonio Gutiérrez de Mesa
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EQUIPO N° 2: INFORMATION ENGINEERING

LINEAS DE INVESTIGACION:

- Ingenieria del Software y de los Sistemas de Informacion
- Ingenieria de Servicios y de la Web

- Inteligencia Artificial aplicada

- TICs aplicadas al aprendizaje

AVALISTAS DEL EQUIPO N° 2:

AVALISTAS Universidad N° Tesis dirigidas Total Ultimo
(dltimos 5 afios) | sexenios | Sexenio
2008-2012
Elena Garcia Barriocanal UAH 4 2 2011
Salvador Sanchez Alonso UAH 5 1 2007
José Raul Fernandez del Castillo UAH 3 2 2007

OTROS MIEMBROS DEL EQUIPO DE INVESTIGACION N° 2 VINCULADOS AL PROGRAMA DE
DOCTORADO QUE SERAN DIRECTORES DE TESIS.

Nombre y apellidos Universidad a la | Categoria académica Aflo de concesidon | Marcar con
gue pertenece (sexenio vivo). una X si se
En el caso de que no se | considera
haya podido obtener, indicar | que cuenta
y cumplimentar la siguiente con
tabla investigacion
acreditada
Miguel A. Sicilia Urban UAH C.U. 2011 X

En—el caso—de—gue-ho-se | considera o

. ’. . 2

aya podido obtenerindica G%Q%_emg

tabla . . " g

cereditada o

- Sich y ah | - dad X 5
e

-

o
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PROYECTO DE INVESTIGACION ACTIVO

Titulo del Proyecto Organic.Lingua (Demonstrating the potential of a multilingual Web
portal for Sustainable Agricultural & Environmental Education)

Entidad Financiadora Comisién Europea

Financiacion 1.750.000€

Referencia CIP-ICT-PSP.2010.6.2 - Multilingual online services, Project
reference: 270999.

Duracion 01/03/2011-28/02/2014

Tipo de convocatoria Europea, competitiva

Instituciones (Consorcio) 11 instituciones europeas

N°investigadores +25

participantes Coordinador del proyecto: Salvador Sanchez Alonso (UAH)
Investigador responsable en la UAH: Salvador Sanchez Alonso

EQUIPO N° 3: METODOS Y TECNICAS COMPUTACIONALES
LINEAS DE INVESTIGACION:

- Computacion Ubicua

- Métodos y técnicas computacionales

AVALISTAS DEL EQUIPO N° 3:

AVALISTAS Universidad N° Tesis dirigidas Total Ultimo
(dltimos 5 afios) | sexenios | Sexenio
2008-2012
Felipe Catedra Pérez UAH 5 5 2007
Francisco Manuel Saez de Adana UAH 1 2 2008
Herrero
Oscar Gutiérrez Blanco UAH 2 1 2010

OTROS MIEMBROS DEL EQUIPO DE INVESTIGACION N° 2 VINCULADOS AL PROGRAMA DE
DOCTORADO QUE SERAN DIRECTORES DE TESIS.
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Nombre y apellidos

Universidad a la
gue pertenece

Categoria académica

Afioc de concesion
(sexenio vivo).

En el caso de que no se
haya podido obtener, indicar
y cumplimentar la siguiente
tabla

Marcar con
una X si se
considera
que cuenta
con
investigacion

acreditada
Juan José Cuadrado | UAH T.U. 2010 X
Gallego
M2 Angeles Fernandez | UAH T.U. 2010 X
de Sevilla Vell6n
M2 José Dominguez | UAH T.U. 2011 X
Alda

Gallego
o Sevilla \Vells
Alda

csv: 104171186983102317470854
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PROYECTO DE INVESTIGACION ACTIVO

Titulo del Proyecto

MEJORA'Y APLICACION DE HERRAMIENTAS DE ORDENADOR
PARA EL ANALISIS Y OPTIMIZACION DE PROPAGACION, DE
DISPERSION ELECTROMAGNETICA Y ANTENAS

Entidad Financiadora

Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MCINN. Financiacién:
Referencia:. Duracion: tres afos. Tipo convocatoria: Publica
Nacional. Entidades participantes: 1. N° investigadores
participantes: 9

Financiacion

177.386€

Referencia

TEC2010-15706

Duracion

01/01/2011 a 31/12/2013

Tipo de convocatoria

Nacional, competitiva

Instituciones (Consorcio)

1

N°investigadores
participantes

9
Investigador principal: Felipe Catedra Pérez
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25 CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS (DESDE 2008):

Las contribuciones 1 a 11 son del equipo 1.
Las contribuciones 12 a 21 son del equipo 2.
Las contribuciones 22 a 25 son del equipo 3.

TITULO AUTORES REVISTA (JCR)

1. | A New Method for Domain De Marcos, L., INTERNATIONAL JOURNAL
Independent Curriculum Sequencing: | Barchino, R. OF ENGINEERING
A Case Study in a Web Engineering Martinez, J.J., EDUCATION, vol. 25, pp. 632-

Master Program

Gutiérrez, J.A.

645, 2009.
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Impact Factor of 0.55
T2=42/67
2. | Software operation time evaluation Fernandez, L., ADVANCES IN ENGINEERING
based on MTM Escribano, J.J., SOFTWARE, vol. 40, 583-592,
Hilera, J.R. 20009.
Impact Factor of 0.2
T2=57/93
3. | An Experiment for Improving Student | de-Marcos, L., Hilera, | COMPUTERS & EDUCATION,
Performance in Secondary and J.R., Barchino, R., vol. 55, pp. 1069-1079, 2010.
Tertiary Education by Means of Jiménez, L., Impact Factor of 2.62
Learning Self Assessment Martinez, J.J., T1=14/97
Gutiérrez, J.A.,
Gutierrez, J.M., Oton,
S.
4. | Empirical support for the generation of | Teresa Villalba de IET Software, vol. 4(1), pp. 1-14,
domain-oriented quality models Benito, Luis 2010
Fernandez-Sanz, y Impact Factor of 0.67
José Javier Martinez | T3=72/99
Herraiz
5. | Service Oriented Architecture for the Oton, S., Ortiz, A., International Journal of
Implementation of Distributed Hilera, J.R., Barchino, | Innovative Computing,
Repositories of Learning Objects R., Gutiérrez, J.M., Information & Control, vol. 6, pp.
Martinez, J.J., 843-854, 2010.
Gutiérrez, Impact Factor of 1.66
J.A., De Marcos, L., T1=12/60
Jiménez, M.L.
6. | An Evolutive Process to Convert Hilera, J.R., Pagés, INFORMATION TECHNOLOGY
Glossaries into Ontologies C., Martinez, J.J., AND LIBRARIES, vol. 29, pp.
Gutiérrez, J.A., De 194-204, 2010.
Marcos, L. Impact Factor of 0.53
T3=107/126
7. | Assessment design: A step towards Barchino, R., De COMPUTER APPLICATIONS IN
interoperability Marcos, L., Gutiérrez, | ENGINEERING EDUCATION,
J.M., Oton, S., vol. 19, pp. 770-776, 2011.
Jimeénez, L., Impact Factor of 0.32
Gutiérrez, J.A., T3=62/87
Hilera, J.R., Martinez,
J.J.
8. | Using m-learning in nursing courses de Marcos, L., CIN-COMPUTERS
to improve learning Barchino, R., INFORMATICS NURSING, vol.
Jimenez, M.L., Hilera, | 29, pp. 311-317, 2011.
J.R., Martinez, J.J., Impact Factor of 0.96
Gutiérrez, J.A., T2=47/88
Gutierrez, J.M., Oton,
S.
9. | Genetic Algorithms for Courseware de-Marcos, L., International Journal of
Engineering Martinez, J.J., Innovative Computing,
Gutiérrez, J.A., Information & Control, vol. 7, pp.
Barchino, R., Hilera, 3981-4004, 2011.
J.R., Otén, S., Impact Factor of 1.66
Gutiérrez, J.M. T1=12/60
10. | Experiences in the use of Mobile Barchino, R., INTERNATIONAL JOURNAL
Games to improve Programming Gutiérrez, J.M., de- OF INNOVATIVE COMPUTING
Skills in Computer Engineering Marcos, L., Martinez, | INFORMATION AND
J.J., Jiménez, L., CONTROL, vol. 8(2), pp. 1167-

Péagina 23 de 29

csv: 104171136983102317708542





£28 Universidad

ID Titulo: 5600473

Otodn, S., Gutiérrez, 1174, 2012.
J.A., Hilera. Impact Factor of 1.66
T1=12/60
11. | Interoperability between visual UML Barchino, R., Hilera, INTERNATIONAL JOURNAL
design applications and authoring J.R., de Marcos, L., OF INNOVATIVE COMPUTING
tools for learning design Gutiérrez, J.M., Oton, | INFORMATION AND
S., Gutiérrez, J.A., CONTROL, vol. 8(1B), pp. 845-
Martinez, J.J., 865, 2012.
Jiménez, L. Impact Factor of 1.66
T1=12/60
12. | Modeling instructional-design theories | Miguel-Angel Sicilia, COMPUTERS IN HUMAN
with ontologies: Using methods to Miltiadis D. Lytras, BEHAVIOR
check, generate and search learning Salvador Sanchez- Volume 27, Issue 4, Julio 2011,
designs Alonso, pp 1389-1398
Elena Garcia-
Barriocanal, Impact Factor of 2.293
Miguel Zapata-Ros Tl= 22/125
13. | Statistical profiles of highly-rated Cechinel, C., COMPUTERS & EDUCATION,
learning objects. Sanchez-Alonso, S. 2011, 57(1), pp. 1255-1269
Garcia-Barriocanal,
E. Impact Factor of 2.621
T1=15/99
14. | An empirical analysis of ontology- Segura, A, KNOWLEDGE BASED
based query expansion for learning Sanchez-Alonso, S., SYSTEMS, (2011). 24(1), pp.
resource searches using MERLOT Garcia-Barriocanal, 119-133.
and the Gene ontology. E.
Prieto, M. Impact Factor of 2.422
T1=15/111
15. | Metrics-based evaluation of learning Javier Sanz- SOFTWARE QUALITY
object reusability. Rodriguez, JOURNAL 19, 1 (2011), 121-
Juan Manuel Dodero, | 140.
Salvador Sanchez- Impact Factor of 0.417
Alonso T3=84/104
16. | Studying the effectiveness of multi- Carlos-Miguel COMPUTERS & EDUCATION
user immersive environments for Lorenzo, Miguel- 59(4): 1361-1376 (2012)
collaborative evaluation tasks. Angel
Sicilia, Salvador Impact Factor of 2.621
Sanchez Alonso T1=15/99
17. | Evaluating collaborative filtering Cristian Cechinel INFORMATION PROCESSING
recommendations inside large Miguel-Angel Sicilia & MANAGEMENT, 2012.
learning object repositories Salvador Sanchez-
Alonso Impact Factor of 1.119
Elena Garcia- T2=57/135
Barriocanal
18. | Applying ontology-based models for Valiente, M.C., IEEE TRANSACTIONS ON
supporting integrated software Garcia-Barriocanal, SYSTEMS, MAN AND
development and IT service E. y Sicilia, M.A. CYBERNETICS Part C, 99,
processes pp.1-14. 2012.
Impact Factor of 2.009
T1=25/111
19. | Empirical findings on the effect of Sicilia, M.A. , JOURNAL OF SYSTEMS AND
team size and productivity in software | Rodriguez, D., SOFTWARE 85(3), 562-570.

development

Garcia, E., Harrison ,

2011.
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R
Impact Factor of 0.836
T2=42/99
20. | Empirical Findings on Ontology Sicilia, M.A., EXPERT SYSTEMS WITH
Metrics. Rodriguez, D., APPLICATIONS 39, pp. 6706-
Garcia, E., Sanchez, | 6711.2012.
S.
Impact Factor of 2.203
T1=22/111
21. | Computing with competencies: Garcia, E., Sicilia, EXPERT SYSTEMS WITH
modeling organizational capacities M.A., Sanchez- APPLICATIONS, 39, pp. 12310-
Alonso, S. 12318. 2012.
Impact Factor of 2.203
T1=22/111
22. | Software quality evaluation for Maria Teresa Villalba | International Journal of Software
security COTS products de Benito, Luis Engineering and Knowledge
Fernandez-Sanz, Engineering, vol. 20(1), pp. 27-
Juan José Cuadrado | 48, 2010
Gallego y José Javier | Impact Factor of 0.25
Martinez Herraiz T3=219/247
23. | Evaluation of Particle Swarm D. Poyatos, D. Escot, | Journal of Electromagnetic
Optimization to Single Snapshot I. Gonzalez, F. Saez | Waves and Applications. Vol.
Direction of Arrival Estimation de Adana, I. Montiel, 22, pp. 2251-2258. December
M.F. Céatedra 2008
Impact Factor of 3.13
T1=3/46
24. | Indoor 3D Full Polarimetric Bistatic D. Escot, D. Poyatos, | IEEE Antennas and Propagation
Spherical Facility for Electromagnetic | J. A. Aguilar, . Magazine, Vol. 52, August 2010
Tests Montiel, I. Gonzélez, | Impact Factor of 0.86
F. Saez de Adana T2=140/247
25. | Efficient Time-Domain Ray-Tracing Oscar Gutiérrez International Journal of

Technique for the Analysis of Ultra-
Wideband Indoor Environments
including Lossy Materials and Multiple
Effects

Blanco; Francisco
Manuel Saez de
Adana Herrero;
Miguel Angel Navarro
Huerga

Antennas and Propagation, vol.
2009. Article ID 390782.
doi:10.1155/2009/390782
Impact Factor of 0.5
T2=52/78

TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS Y PUBLICACIONES CIENTIFICAS (JCR) ASOCIADAS EN LOS
ULTIMOS 5 ANOS (DESDE 2008):

TESIS Director(es) | Doctorando | Fecha, Referencia JCR
Universidad y
calificacion
Ensefianza-y Herraiz An-Experimentforimproving
L I : .
]EKIIGI e ',Ei'Z.EHE | .
Education-by-Means-of
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Learning-Self Assessment

COMPUTERS &

1069-1679, 2016
Estudio de Daniel Ernesto 16/06/2010 Ocampo, E., Maceiras, M.,
aplicabilidad de Rodriguez Carlos UAH Herrera, S., Maurente, C.,
técnicas de Garcia Ocampo Sobresaliente | Rodriguez, D., Sicilia, M.A.
aprendizaje y Eyde Cum Laude Comparing Bayesian Inference
razonamiento Miguel and Case-Based Reasoning
automaticas para | Angel as Support Techniques in the
el apoyo al Sicilia Diagnosis of Acute Bacterial
diagndstico Urban Meningitis. Expert Systems
clinico y with Applications, 38(8),
tratamiento de 10343-10354, 2011.
enfermedades Impact Factor of 1.92

T1=48/247
Propuesta de una | José Luis de 22/06/2009 De Marcos, L., Barchino, R.
arquitectura para | Antonio Marcos UAH Martinez, J.J., Gutiérrez, J.A.
la bisqueda Gutiérrez Ortega Sobresaliente | A New Method for Domain
federada y de Mesa Cum Laude Independent Curriculum
agregacion Sequencing: A Case Study in
semantica de José Javier a Web Engineering Master
objetos de Martinez Program.
aprendizaje en Herraiz INTERNATIONAL JOURNAL
repositorios OF ENGINEERING
distribuidos EDUCATION, vol. 25, pp. 632-
MENCION 645, 20009.
EUROPEA Impact Factor of 0.55

T2=42/67
Metodologia de Luis Maria 29/09/2009 Maria Teresa Villalba de
desarrollo de Ferndndez | Teresa Benito, Luis Fernandez-Sanz,
modelos de Sanz Villalba de Juan José Cuadrado Gallego y
calidad orientados Benito José Javier Martinez Herraiz .
a dominio y su José Javier Software quality evaluation for
aplicacién al Martinez security COTS products.
dominio de Herraiz International Journal of

productos finales
de seguridad de
tecnologias de la
informacién
Premio
extraordinario de
doctorado a las
tesis leidas en el
afio académico
2008-09 en la
Universidad de
Alcala.

Premiada con el
galardon “T4” de
investigacion en
los "Trofeos de la
Seguridad TIC"
que organiza la
revista Red
Seguridad (enero

Software Engineering and
Knowledge Engineering, vol.
20(1), pp. 27-48, 2010
Impact Factor of 0.25
T3=219/247
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objetos de
aprendizaje en

de 2012)

Propuesta de una | José Antonio 15/12/2009 Otén, S., Ortiz, A., Hilera, J.R.,

arquitectura para | Ramon Ortiz Baillo | UAH Barchino, R., Gutiérrez, J.M.,

la busqueda Hilera Sobresaliente | Martinez, J.J., Gutiérrez,

federada 'y Gonzalez Cum Laude J.A., De Marcos, L., Jiménez,

agregacion M.L.

semantica de Salvador Service Oriented Architecture

objetos de Otdn for the Implementation of

aprendizaje en Tortosa Distributed Repositories of

repositorios Learning Objects.

distribuidos. International Journal of

Premio Innovative Computing,

extraordinario de Information & Control, vol. 6,

doctorado a las pp. 843-854, 2010.

tesis leidas en el Impact Factor of 1.66

afio académico T1=12/60

2009-10 en la

Universidad de

Alcala.

Empirical Salvador Cristian 17/05/2012 Cristian Cechinel

Foundations for Sanchez Cechinel Miguel-Angel Sicilia

Automated Alonso Salvador Sanchez-Alonso

Quality Elena Garcia-Barriocanal.

Assessment of Elena Evaluating collaborative

Learning Objects | Garcia filtering recommendations

Inside Barriocanal inside large learning object

Repositories repositories.

MENCION INFORMATION

EUROPEA PROCESSING &
MANAGEMENT, august 2012
Impact Factor of 1.119
T2=57/135

Secuenciacién de | Miguel Miguel 30/4/2010 Miguel-Angel Sicilia,

contenidos. Angel Zapata Ros Miltiadis D. Lytras,

Especificaciones Sicilia Salvador Sanchez-Alonso,

para la Urban Elena Garcia-Barriocanal,

secuenciacion Miguel Zapata-Ros.

instruccional de Salvador Modeling instructional-design

objetos de Sanchez theories with ontologies: Using

aprendizaje Alonso methods to check, generate
and search learning designs.
COMPUTERS IN HUMAN
BEHAVIOR
Volume 27, Issue 4, Julio
2011, pp 1389-1398
Impact Factor of 2.293
T1= 22/125

Aplicaciones de la | Salvador Alejandra 20/12/ 2010 Segura, A.,

expansion de Sanchez Andrea Sanchez-Alonso, S., Garcia-

consultas basada | Alonso Segura Barriocanal, E.

en ontologias de Navarrete Prieto, M.

dominio a la Manuel E. An empirical analysis of

bldsqueda de Prieto ontology-based query

expansion for learning
resource searches using
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repositorios

MERLOT and the Gene
ontology.

KNOWLEDGE BASED
SYSTEMS, (2011). 24(1), pp.
119-133.

Impact Factor of 2.422
T1=15/111

8. Evaluacion Juan Javier Sanz | 10/5/2010 Javier Sanz-Rodriguez,
aprioristica de la Manuel Rodriguez Juan Manuel Dodero,
reusabilidad de Dodero Salvador Sanchez-Alonso.
los objetos de Beardo Metrics-based evaluation of
aprendizaje learning object reusability.

Salvador SOFTWARE QUALITY
Sanchez CONTROL 19, 1 (2011), 121-
Alonso 140.
Impact Factor of 0.417
T3=84/104

9. Sistema de Francisco D. Escot 20/04/2012 D. Escot, D. Poyatos, J. A.
medida Manuel Bocanegra Aguilar, I. Montiel, I. Gonzélez,
polivalente con Saez de F. Saez de Adana.
configuracién Adana Indoor 3D Full Polarimetric
biestéatica para Herrero Bistatic Spherical Facility for
ensayos Electromagnetic Tests.
electromagnéticos IEEE Antennas and

Propagation Magazine, Vol.
52, August 2010

Impact Factor of 0.86
T2=140/247

10. | Analisis de Oscar Miguel 17/12/2010 Oscar Gutiérrez Blanco;
medidas de Gutiérrez Angel Francisco Manuel Saez de
potencia en Blanco Navarro Adana Herrero; Miguel Angel
interiores para su Huerga Navarro Huerga.
aplicacién en Efficient Time-Domain Ray-
sistemas de Tracing Technique for the
localizacion Analysis of Ultra-Wideband
basados en la Indoor Environments including
técnica Lossy Materials and Multiple

del fingerprinting

Effects.

International Journal of
Antennas and Propagation,
vol. 2009. Article ID 390782.
doi:10.1155/2009/390782
Impact Factor of 0.5
T2=52/78

6.2. Otros recursos humanos.
Se indicaran los datos de otros recursos humanos necesarios y disponibles.

Personal de Administracién y Servicios del Departamento de Ciencias de la Computacion.

6.3. Mecanismos de coémputo de la labor de autorizacion y direccion de Tesis.

Péagina 28 de 29

csv: 104171136983102317708542





‘f;@ Universidad

n
.
s
s
.....

“ /
# de Alcald ID Titulo: 5600473
6.3.1. Computo de la labor de tutorizacién de Tesis Doctorales
Se esta trabajando en una propuesta.
6.3.2. Computo de la labor de direccion de Tesis Doctorales
En los CRITERIOS GENERALES PARA LA ESTIMACION DE LA CARGA DOCENTE DE LAS
AREAS DE CONOCIMIENTO DE LA UAH, publicados en la NORMATIVA DE LA UAH SOBRE EL
PROFESORADO Y SU DEDICACION ACADEMICA, febrero de 2006, se indica que:
Para cada tesis doctoral dirigida/codirigida (y defendida en los tres Gltimos afios), se calcula el cociente
1/n° directores de tesis y se suma el resultado de este cociente a todas la tesis dirigidas/codirigidas en
ese periodo por el profesor.

- Sielresultado es igual a 3, se asignan 2 créditos de reduccion.

- Sielresultado es igual a 2 e inferior a 2, se asigna 1 crédito de reduccién.

- Sielresultado es igual a 1 e inferior a 2, se puede asignar hasta 0,5 créditos de reduccién.
- Si el resultado es inferior a 1, no se asignaran créditos de reduccion.
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Colegio de¢ Ledn, C/ Libreros, 21
28801 Alcala de Henares (Madrid)
Teléfono: +34 91 885 6976 /6877
Fax: +34 91 885 6889
Info.postgradoi@uah.es

En virtud del articulo 13 de la “Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun” (BOE 27
de noviembre de 1992, se remite la “Resolucion de 24 de marzo de 2010, del Rector de
la Universidad de Alcala, por la que se delegan competencias en diversos érganos de
gobierno unipersonales de esta Universidad” (BOCM 9 de abril de 2010}, asi como la
“Resolucién de 19 de mayo de 2010, por la que se modifica la Resolucion de 24 de
marzo, por la que se delegan competencias en diversos organos de gobierno
unipersonales de esta Universidad” (BOCM 24 de junio de 2010) y la “Resolucién de 10
de septiembre de 2010, del Rector, por la que se maodifica la Resolucién de 24 de
marzo de 2010 (modificada por Resolucion del Rector de 19 de mayo de 2010), por la
gue se delegan competencias en diversos drganos de gobierno unipersonales de esta
Universidad” (BOCM 23 de septiembre de 2010), para cumplir con el tramite senalado
en el punto 11.2. “Representante Legal” de la aplicacion informatica de Verificacion y
Modificacion de Titulos Oficiales.

En Alcald de Henares a 17 de marzo de 2011

LA JEFA DE SERVICIO DE
ESTUDIOS DE POSGRADO

Car"iénfée la Pefia Montes de Oca
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad de Alcala

8 RESOLUCION de 24 de marzo de 2010, del Rector de la Universidad de Alcala,
por la que se delegan competencias en diversos 6rganos de gobierno uniperso-
nales de esta Universidad.

El articulo 20.1 de la vigente Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades (modificada por Ley 4/2007, de 12 de abril), configura al Rector como madxima auto-
ridad académica de la Universidad y le otorga las competencias de direccién, gobierno y
gestién de la misma, atribuyéndole igualmente, entre otras, cuantas competencias no sean
expresamente atribuidas a otros érganos.

En desarrollo de esta prevision legal, el articulo 21.1 de los vigentes Estatutos de la
Universidad de Alcald (aprobados por Decreto 221/2003, de 23 de octubre, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid) recoge toda la suerte de competencias que se con-
fieren al Rector de la Universidad de Alcala.

Al objeto de lograr una mayor agilidad y eficacia en la gestion de la actividad universi-
taria, al tiempo que para facilitar el cumplimiento de los fines institucionales, se ha valora-
do la necesidad y conveniencia de que el Rector de la Universidad de Alcald lleve a cabo la
delegacion de algunas de sus competencias en determinados érganos unipersonales de go-
bierno de la Universidad, por lo que, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 13 de la vi-
gente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pud-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en relacién con lo previsto en los
articulos 22.1, 26.9, 29.2 y 30.8 de los citados Estatutos de la Universidad de Alcald, este
Rectorado

RESUELVE

Primero

Delegar en la Vicerrectora de Investigacion:

a) Laordenacién y coordinacion de las actividades investigadoras a través de los de-
partamentos, grupos de investigacion, institutos universitarios de investigacion y
centros de apoyo a la investigacion.

b) La ordenacion y coordinacién de las cdtedras extraordinarias.
¢) Lacoordinacién y gestion de la Biblioteca Universitaria.
d) La ejecucién de los acuerdos de la Comisién de Investigacion.

e) La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Segundo

Delegar en la Vicerrectora del Campus de Guadalajara:

a) Larepresentacion ordinaria del Rector ante las autoridades locales, provinciales y
regionales de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

b) La coordinacion de todos los centros de la Universidad en la Comunidad Auténo-
ma de Castilla-La Mancha, incluida la responsabilidad del centro de coste desti-
nado a su Campus.

¢) La coordinacion de todas las actividades docentes, investigadoras y de extension
universitaria en las sedes de Sigiienza y Pastrana.

d) La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.
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Tercero

Delegar en el Vicerrector de Extensidon Universitaria y Relaciones Institucionales:

a)

b)

c)
d)

e)

Cuarto

La planificacion, gestion, ejecucion y seguimiento de las actividades culturales y de
extension universitaria, incluidas las relativas a la Universidad para Mayores, Cur-
sos de Verano, Aula de Bellas Artes, Escuela de Escritura, Coro y Tuna, entre otras.
La relacién con las Fundaciones y empresas de la Universidad.

La presidencia del Comité de Publicaciones.

Las relaciones con las instituciones regionales y locales.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el Vicerrector de Posgrado y Educacién Permanente:

a)

Quinto

El impulso, gestion y tramitacion de los planes de estudio de Ensefianzas no Re-
gladas, de Educacién Permanente y de Posgrado oficial y propio.

La planificacion, ordenacién y gestion de la Escuela de Posgrado.

La ejecucion de los acuerdos de la Comisién de Estudios de Posgrado.

Las competencias que corresponden al Rector como Presidente de la Mesa de
Contratacion.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en la Vicerrectora de Relaciones Internacionales:

a)

b)

c)

d)

Sexto

El establecimiento de relaciones académicas, culturales o cientificas con las insti-
tuciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de cooperacién
académica y cientifica.

El desarrollo e impulso de programas de intercambio internacional de profesores,
investigadores y estudiantes, en colaboracién con los Vicerrectorados con compe-
tencias en estas materias.

La planificacién, gestiéon y seguimiento de actuaciones conducentes a un recono-
cimiento y expansion internacional de las titulaciones de Grado y Posgrado de las
Universidad de Alcal4, en colaboracién con los Vicerrectorados con competencias
en estas materias.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el Vicerrector de Planificacién Académica y Profesorado:

a)
b)
c)

d)
e)

Séptimo

Las competencias en materia de profesorado universitario, excepto las expresa-
mente atribuidas al Rector.

La ordenacién académica general de las titulaciones de Grado y las relaciones con
los departamentos universitarios.

La ejecucién de los acuerdos de la Comisién de Planificacién Académica y Profe-
sorado.

La gestion de los programas de movilidad del profesorado.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en la Vicerrectora de Calidad e Innovacién Docente:

a)

b)

La planificacion, gestion, ejecucion y seguimiento de los procesos de evaluacion,
certificacion y acreditacidn para la mejora de las titulaciones de la Universidad en
el marco de los nuevos planes de calidad e innovacién docente de Grado y Pos-
grado.

La creacién, ordenacién y coordinacién de Facultades y Centros de la Universidad
de Alcald, asi como la adscripcién de centros externos.
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c)

d)

Octavo

La gestién de los programas de Formacién del Profesorado, incluidos los Posgra-
dos de Ensefianza Secundaria y Ensefianza Universitaria, asi como de los progra-
mas del ICE.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el Vicerrector de Coordinacién y Comunicacidn:

a)

b)

c)

d)

e)

Noveno

La coordinacién de las actuaciones del Equipo de Gobierno y del Consejo de Di-
reccion.

La coordinacién del Centro de Lenguas Extranjeras, el Servicio de Traduccion de
la Universidad y las relaciones con las instituciones externas relativas a lenguas,
como el Instituto Cervantes, el British Council, el Instituto Camoens, o el Goethe
Institut, entre otros.

La gestion de la comunicacién interna y externa de la Universidad, incluida la ges-
tién de la imagen institucional y la atencién a todas las consultas y demandas de
informacion.

La direccidén y coordinacién del Gabinete y la Secretaria del Rector, del Gabinete
de Prensa, del Servicio de Comunicacién y Administracién Electrénica y del De-
partamento de Relaciones Externas y Protocolo.

La suscripcidén, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el Vicerrector de Innovacién y Nuevas Tecnologias:

a)

b)
c)

d)
e)

Décimo

La ordenacién y coordinacién de las actividades de innovacién y la gestion y se-
guimiento de los parques cientificos y tecnolégicos.

La gestion y direccién de la OTRI.

Las relaciones con empresas e instituciones al objeto de reforzar la transferencia
de conocimiento y los contactos con el tejido empresarial e industrial del entorno.
La planificacién y gestion, en colaboracién con la Gerencia, de los medios infor-
mdticos y los equipamientos tecnoldgicos de la Universidad.

La suscripcién, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Delegar en el Vicerrector de Estudiantes y Deportes:

a) Laorganizacién del acceso de los estudiantes a la Universidad, asi como la gestion
ordinaria de la oferta docente de las titulaciones de Grado, Diplomatura y Licen-
ciatura, la matriculacién de alumnos y actas, convalidaciones de estudios, becas,
aplicacion del Reglamento de permanencia, Secretarias de alumnos, y programas
de intercambio de alumnos.

b) La ejecucion de los acuerdos de la Comisién de Docencia.

¢) Lasrelaciones con los estudiantes y la representacion ordinaria ante los érganos y
organizaciones estudiantiles.

d) Las politicas de orientacidn profesional, servicios de orientacién y promocién al
estudiante.

e) La direccién de las actividades deportivas.

f) La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

Undécimo

Delegar en el Secretario General las siguientes competencias:

a)
b)
c)
d)

€)

La Direccién del Registro General de la Universidad.

La custodia del archivo administrativo de la Universidad.

La elaboracién de la memoria anual de la Universidad.

La representacion judicial y administrativa de la Universidad en toda clase de ne-
gocios y actos juridicos.

La coordinacién de las politicas de discapacidad.
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Duodécimo

Delegar en el Gerente las siguientes competencias:

a) La autorizacion de gastos de la Universidad.

b) La aprobacién y vigilancia de las inversiones en obras, mobiliario y equipos de la
Universidad.

c) Las competencias en materia de personal de administracién y servicios que los Es-
tatutos de la Universidad atribuyen al Rector, con las excepciones previstas en los
mismos.

d) La suscripcién de convenios con otras instituciones y/o entidades, puiblicas o pri-
vadas, sobre las materias comprendidas en los apartados anteriores, previa la tra-
mitacién legal oportuna.

Decimotercero

En su respectivo dmbito funcional, los Vicerrectores, el Secretario General y el Geren-
te desempefiardn los cargos de representacion en cualesquiera érganos colegiados de enti-
dades publicas o privadas para los que resulte llamado el Rector por las respectivas normas
de funcionamiento de aquellos, en atencion a la delegacion en cada caso otorgada y a lo que
dispongan de forma expresa a este respecto dichas normas.

Decimocuarto

Todas las competencias que resultan objeto de delegacion en la presente Resolucion
podran ser en cualquier momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previs-
to en el articulo 14 de la vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Decimoquinto

De conformidad con lo establecido en el articulo 13.5 de la misma Ley 30/1992, de 26
de noviembre, no podrdn delegarse las competencias que se ejerzan por delegacion.
Decimosexto

Las resoluciones administrativas adoptadas en uso de la presente delegacién indicardn
expresamente esta circunstancia, con cita de esta Resolucion y se considerardn dictadas por
el 6rgano delegante.

Decimoséptimo

Quedan revocadas y sin efecto todas las delegaciones de competencias realizadas con
anterioridad a la entrada en vigor de la presente Resolucion.
Decimoctavo

La entrada en vigor de la presente Resolucion tendrd lugar el dia 25 de marzo de 2010,
sin perjuicio de que la misma resultard objeto de publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID.

En Alcald de Henares, a 24 de marzo de 2010.—El Rector, Fernando Galvan Reula.
(03/12.594/10)

csB:@aHub e 3000684657898

http://www.bocm.es BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983

ISSN 1989-4791






BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID  [&25
B.O.C.M. Num. 228 JUEVES 23 DE SEPTIEMBRE DE 2010 Pag. 25

I. COMUNIDAD DE MADRID
C) Otras Disposiciones

Universidad de Alcala

8 RESOLUCION de 10 de septiembre de 2010, del Rector, por la que se modifica la
Resolucién de 24 de marzo de 2010 (modificada por Resolucién del Rector de 19
de mayo de 2010), por la que se delegan competencias en diversos 6rganos de go-
bierno unipersonales de esta Universidad.

Vista la Resolucién de 24 de marzo de 2010, por la que se delegan competencias en
diversos 6rganos de gobierno unipersonales de esta Universidad (modificacién por Resolu-
cién del Rector de 19 de mayo de 2010), y vista la delegacién de competencias que se con-
tiene en el apartado noveno en favor del Vicerrector de Innovacién y Nuevas Tecnologias,
se advierte la ausencia de competencias delegadas que se estiman necesarias para que por
parte de este 6rgano pueda desempefiarse adecuadamente la labor asignada.

Considerando, por tanto, la conveniencia de que en dicho Vicerrector sean delegadas
determinadas competencias por razones de eficacia y operatividad, este Rectorado

RESUELVE

Modificar el apartado noveno de la Resolucién de 24 de marzo de 2010 (modificada
por Resolucidén del Rector de 19 de mayo de 2010), por la que se delegan competencias en
diversos 6rganos de gobierno unipersonales de esta Universidad, adicionando al mismo dos
nuevos subapartados, quedando redactado como sigue:

«Noveno

Delegar en el Vicerrector de Innovacién y Nuevas Tecnologias:

a) La ordenacion y coordinacion de las actividades de innovacién y la gestidn y se-
guimiento de los parques cientificos y tecnoldgicos.

b) La gestion y direcciéon de la OTRIL

¢) Las relaciones con empresas e instituciones al objeto de reforzar la transferencia
de conocimiento y los contactos con el tejido empresarial e industrial del entorno.

d) La planificacion y gestion, en colaboracion con la Gerencia, de los medios infor-
madticos y los equipamientos tecnoldgicos de la Universidad.

e) La suscripcidn, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

f) La gestion y seguimiento de las solicitudes de patentes, marcas y registros de la
Universidad de Alcald ante la Oficina Espafiola de Patentes y Marcas u otras ofi-
cinas o registros oficiales de propiedad industrial y/o intelectual.

g) La suscripcidn, dentro del 4mbito de competencias delegadas en este Vicerrecto-
rado, de convenios, contratos y acuerdos, tanto de cesion de titularidad de dere-
chos de explotacién de una obra o invencién, que se suscriben con los autores o
inventores de la misma en beneficio de la Universidad, como de licencia de pro-
piedad industrial y/o intelectual».

Alcald de Henares, a 10 de septiembre de 2010.—EIl Rector, Fernando Galvan Reula.
(03/35.340/10)
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad de Alcala

17 RESOLUCION de 19 de mayo de 2010, del Rector, por la que se modifica la Re-
solucion de 24 de marzo de 2010, por la que se delegan competencias en diver-
sos o6rganos de gobierno unipersonales de esta Universidad.

Vista la Resolucién de 24 de marzo de 2010 por la que se delegan competencias en di-
versos 6rganos de gobierno unipersonales de esta Universidad, y vista la delegacion de
competencias que se contiene en el apartado cuarto en favor del Vicerrector de Posgrado y
Educacién Permanente, en la que se advierte la ausencia de competencias delegadas en ma-
teria de estudiantes.

Considerando la conveniencia de que en dicho Vicerrector sean delegadas las citadas
competencias por razones de eficacia y operatividad, este Rectorado

RESUELVE

Modificar el apartado cuarto de la Resolucidn de 24 de marzo de 2010, por la que se
delegan competencias en diversos 6rganos de gobierno unipersonales de esta Universidad,
que queda redactado como sigue:

“Cuarto

Delegar en el Vicerrector de Posgrado y Educacién Permanente:

a) Elimpulso, gestién y tramitacién de los planes de estudio de Ensefianzas no regla-
das, de Educacién Permanente y de Posgrado oficial y propio.

b) La planificacion, ordenacion y gestion de la Escuela de Posgrado.

c¢) Laejecucion de los acuerdos de la Comision de Estudios de Posgrado.

d) Las competencias que corresponden al Rector como Presidente de la Mesa de
Contratacion.

e) La suscripcion, en nombre de la Universidad de Alcald, de convenios, declaracio-
nes de intereses o pactos en materias de su competencia.

f) Lagestion ordinaria de la oferta docente y seguimiento de actividad docente, acce-
so a Estudios Propios, matriculacién de alumnos y actas, convalidaciones y adap-
taciones de estudios, becas, solicitudes de titulos y devolucién de precios publi-
cos. Convocatorias extraordinarias, reclamaciones de exdmenes y permanencia de
Estudios Propios y Programas de Formacién Continua”.

Alcald de Henares, a 19 de mayo de 2010.—EIl Rector, Fernando Galvan.
(03/22.429/10)
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